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VEREENIGING  van  dijkgraven  ,  voorzitters  en  secreta¬ 
rissen  van  de  waterschappen  in  de  provincie  Noord- 
holland ,  te  Amsterdam. 

Aard  en  doel. 

Art.  i.  Er  bestaat  eene  Vereeniging  van  dijkgraven  ,  voor¬ 
zitters  en  secretarissen  van  waterschappen  in  de  provincie 
Noordholland.  Haar  doel  is:  door  het  houden  van  vergaderingen 
waarin  uitsluitend  onderwerpen  worden  behandeld  ,  die  op  het 
administratief  en  technisch  beheer  van  waterschappen  betrek¬ 
king  hebben  ,  de  belangen  der  waterschappen  in  den  ruimsten 
zin  van  het  woord  te  bevorderen. 

Leden. 

Art.  2.  Als  lid  kan  worden  toegelaten  ieder,  die  de  betrek¬ 
king  van  dijkgraaf  of  voorzitter  of  die  van  secretaris  van  een 
waterschap  in  de  provincie  Noordholland  bekleedt  of  bekleed 
heeft.  Het  eere-lid maatschap  kan  aan  andere  personen  worden 
aangeboden. 

Art.  3.  Wie  lid  wil  worden  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis 
aan  den  secretaris  der  vereeuiging.  Over  het  aanbieden  van 
het  eere-lidmaatschap  beslist  de  vergadering  met  minstens  2/3 
der  aanwezige  stemmen. 


Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden.  De 
leden  van  het  bestuur  worden  in  eene  ledenvergadering  ge¬ 
kozen.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  2de-voorzitter ,  een  secretaris ,  een  2de-secretaris  en  een 
penningmeester.  De  betrekkingen  van  secretaris  en  penning- 
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meester  zijn  vereenigbaar.  Bij  huishoudelijk  reglement  kan 
worden  bepaald  of  aan  den  secretaris  en  den  penningmeester 
eene  geldelijke  vergoeding  voor  zijne  bemoeiingen  zal  worden 
verstrekt.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  door  de 
vereeniging  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven.  De  leden 
van  het  bestuur  worden  benoemd  voor  5  jaren.  Jaarlijks  op 
1  Januari,  voor  het  eerst  in  1905,  treedt  een  der  leden  af, 
volgens  een  daarvoor  bij  loting  op  te  maken  rooster.  De  aftre¬ 
denden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Indien  een  lid  van  het  bestuur 
tusschentijds  zijn  ontslag  aanvraagt,  blijft  hij  die  betrekking 
waarnemen  tot  zijn  opvolger  is  benoemd  en  in  functie  getreden. 


Vergaderingen. 

Art.  5.  De  vereeniging  houdt  jaarlijks  minstens  2  gewone 
ledenvergaderingen  op  door  het  bestuur  vast  te  stellen  dagen  , 
uur  en  plaats. 

Het  bestuur  is  bevoegd  buitengewone  vergaderingen  te  be¬ 
leggen  en  daartoe  gehouden  uiterlijk  binnen  eene  maand , 
indien  zulks  door  minstens  5  leden  wordt  verlangd  en  deze 
van  hun  verlangen  schriftelijk  aan  den  voorzitter  doen  blijken 
met  opgaven  der  punten,  welke  zij  wenschen  behandeld  te  zien. 

Art.  6.  De  oproepingsbrieven  worden  ten  minste  8  dagen 
voor  het  houden  der  vergadering  aan  de  leden  toegezonden. 
Zij  vermelden  zooveel  mogelijk  de  te  verhandelen  onderwerpen, 
leder  lid  is  bevoegd  onderwerpen  ter  behandeling  aan  het 
bestuur  voor  te  stellen.  Onderwerpen  niet  op  den  oproepingsbrief 
vermeld  ,  kunnen  slechts  dan  in  behandeling  worden  genomen, 
wanneer  zulks  door  ten  minste  5  leden  worden  verlangd. 

Art.  7.  leder  te  behandelen  onderwerp  wordt  in  de  verga¬ 
dering  door  of  namens  den  voorsteller  ingeleid  en  toegelicht. 


Stemmingen. 

Art.  8.  De  vergadering  besluit  over  alle  onderwerpen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  mondeling  hoofdelijk  door  de  aan¬ 
wezige  leden  uitgebrachte  stemmen.  Over  personen  wordt  met 
gesloten  briefjes  gestemd  en  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  beslist.  Indien  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  is  verkregen  ,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats. 

Is  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  zoo  wordt 
de  stemming  bepaald  tot  de  2  of  meer  personen ,  die  het 
grootste  aantal  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  By  deze 
stemming  wordt  beslist  door  de  meeste  stemmen.  Indien  de 
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stemmen  staken  ,  wordt  bij  mondelinge  stemming  het  voorstel 
geacht  verworpen  te  zyn  en  beslist  bij  stemming  met  briefjes 

het  lot. 

Art.  9.  De  vergadering  beslist  of  door  het  bestuur  aan  het 
op  de  vergadering  behandelde  openbaarheid  zal  worden  gegeven. 


Geldelijk  beheer. 

Art.  10.  Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f‘4,  waarover  de  penningmeester  in  de  maand  van  Januari  dispo¬ 
neert.  Voor  de  eerste  maal  betaalt  een  toegetreden  lid  binnen 
eene  maand  na  zijne  toetreding.  Wie  na  schriftelijke  aanneming 
in  gebreke  blijft  zijne  contributie  te  voldoen  ,  wordt  door  het 
bestuur  als  lid  geschrapt  en  kan  later  niet  meer  als  lid  worden 
aangenomen.  Wie  zijn  lidmaatschap  niet  vóór  1  Januari  heeft 
opgezegd  ,  betaalt  zijne  contributie  over  het  ingetreden  jaar. 


Reglementen. 

Art.  11.  Het  reglement  berust  bij  den  secretaris.  Een  gedrukt 
exemplaar  er  van  wordt  aan  ieder  lid  en  eerelid  uitgereikt. 

Art.  12.  Terstond  na  de  oprichting  der  vereenigiug  wordt 
door  het  bestuur  een  huishoudelijk  reglement  ontworpen  ,  het¬ 
geen  in  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  vastgesteld.  Het 
huishoudelijk  reglement  der  vereenigiug  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  13.  Voorstellen  tot  wijziging  in  een  der  reglementen 
moeten  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  ingediend.  De  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  worden  in  druk  aan  de  leden  rondgezonden 
en  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  behandeld.  Om  te 
worden  aangenomen  moeten  zich  2/3  der  aanwezige  leden  er 
voor  verklaren. 

Art.  14.  De  vereenigiug,  gevestigd  te  Amsterdam  ,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  25  jaren  ,  aanvangende  23  Maart  1903, 
en  alzoo  eindigende  22  Maart  1928. 


(Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1904  n°  40. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 
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VEREENIGING  van  mineraal waterfabrikanten  en  bierhan¬ 
delaren  „Apeldoorn  en  omstreken”,  te  Apeldoorn. 

Hoofdstuk  1. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  mineraalwaterfabrikanten  en  bier¬ 
handelaren  „Apeldoorn  en  omstreken”,  is  gevestigd  te  Apeldoorn, 
opgericlit  1  Februari  1904  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  om  alzoo  te  eindigen  met  81  Januari  1938. 

Minstens  6  maanden  vóór  laatstgenoemden  datum  zal  op  eene 
algemeene  ledenvergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  omtrent 
de  voortzetting  of  ontbinding  der  vereeniging  worden  besloten, 
in  het  eerste  geval  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  ,  voor 
zooverre  alsdan  gevorderd  wordende. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  zoo  stoffelijk  al3 
zedelijk  de  belangen  harer  leden  te  behartigen. 

Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  : 

1°.  door  te  streven  naar  aansluiting  van  alle  mineraalwater¬ 
fabrikanten  en  bierhandelaren  te  Apeldoorn  en  omstreken  ; 

2°.  door  te  zoeken  naar  samenwerking  met  elders  bestaande 
vereenigingen ,  welke  mineraalwaterfabrikanten  en  bierhande¬ 
laren  onder  hare  leden  tellen,  en  mede  een  doel  beoogen  ,  gelijk¬ 
soortig  aan  dat  bij  het  eerste  lid  omschreven  ; 

3°.  door  in  te  roepen  de  tusschenkomst  van  het  openbaar 
gezag  of  de  Wetgevende  Macht  waar  en  wanneer  zulks  voor 
het  doel  der  vereeniging  noodig  of  nuttig  zal  worden  geacht ;  en 

4°.  door  te  nemen  of  te  doen  nemen  alle  verdere  maatre¬ 
gelen  ,  welke  op  haren  weg  liggen  en  kunnen  strekken  om  het 
door  hare  leden  te  lijden  verlies  van  flesschen  en  de  montuur 
daarvan  te  beperken  en  den  oneerlijken  handel  in  die  voor¬ 
werpen  tegen  te  gaan. 


1 


VEREENIGING  EN. 


GO 


In  het  bijzonder  zal  zij  bevorderen  het  tot  stand  komen  eener 
onderlinge  ,  daarop  gerichte  overeenkomst  tusschen  hare  by 
art.  4 ,  alinea  1  en  2,  na  te  noemen  leden  en  het  handhaven 
dier  overeenkomst. 

Hoofdstuk  II. 

Leden  ,  buitengewone  leden  ,  begunstigers  ,  eereleden  , 
hunne  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  leden ; 

b.  buitengewone  leden  ; 

c.  begunstigers  ,  en 

d.  eereleden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  slechts  zijn  fabrikanten  van  minerale 
wateren  of  limonades  en  bierhandelaren  ,  het  bedrijf  voor  eigen 
rekening  uitoefenende ,  hetzij  alleen ,  hetzij  in  gemeenschap 
met  anderen. 

Buitengewone  leden  kunnen  worden  zij  die  in  een  bedrijf 
als  bij  het  eerste  lid  van  dit  artikel  genoemd,  werkzaam  zijn 
en  daartoe  door  hun  patroon,  zelf  reeds  lid  der  vereeniging, 
worden  voorgedragen. 

Ter  verkrijging  zoowel  van  het  eene  als  het  andere  lidmaat¬ 
schap  moet  eene  schriftelijke  ,  daartoe  strekkende  aanvrage  bij 
den  secretaris  der  vereeniging  worden  ingezonden  ,  wanneer 
het  geldt  het  buitengewone  lidmaatschap  vergezeld  van  de 
eveneens  schriftelijke  voordracht  van  den  betrokken  patroon  , 
en  zoowel  voor  het  gewone  als  voor  het  buitengewone  lidmaat¬ 
schap  inhoudende  de  bereidverklaring  van  den  candidaat ,  om 
tot  de  bij  art.  2 ,  sub  4 ,  bedoelde  overeenkomst  toe  te  treden. 
Over  de  toelating  beslist  het  bestuur  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  niet-toelating  heeft  de  candidaat  recht  van  beroep  op  de 
eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering. 

Het  lidmaatschap  zal  evenwel  eerst  effectief  zijn  ,  nadat  de 
toegelatene  tot  de  voorgeschreven  overeenkomst  zal  zijn  toege¬ 
treden. 

Zoowel  het  gewone  als  het  buitengewone  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  bedanken  ; 

2°.  door  vervallenverklaring ; 

3°.  door  overlijden. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  op  een  termijn  van  3  maanden 
bij  den  secretaris  geschieden  ,  doch  zal  ten  aanzien  van  meer- 
bedoelde  overeenkomst  slechts  voor  een  nieuw  vereenigingsjaar 
gelden. 
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Tot  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap ,  welke  alleen 
-door  de  algemeene  ledenvergadering  zal  kunnen  worden  be¬ 
sloten  ,  zullen  in  het  bijzonder  aanleiding  geven  het  niet  betalen 
der  contributie  ,  het  zich  niet  gedragen  aan  de  overeenkomst 
bij  art.  2  ,  sub  4  ,  bedoeld  enz. ,  en  het  handelen  in  strijd  met 
de  door  de  vereeniging  of  de  daarin  bevoegde  machten  genomen 
beschikking. 

Vervallenverklaring  grijpt  plaats  op  voorstel ,  althans  na 
praeadvies  door  het  bestuur  ,  geformeerd  ,  nadat  het  betrokken 
lid  zal  zijn  opgeroepen  om  zich  voor  het  bestuur  te  verant¬ 
woorden  en  wordt  daartoe  niet  besloten  zonder  dat  dit  lid  in 
de  gelegenheid  zij  gesteld  zich  ter  algemeene  ledenvergadering 
te  verdedigen.  Op  welke  wijze  ook  eenig  gewoon  of  buitenge¬ 
woon  lidmaatschap  ophoude ,  zal  nimmer  recht  op  restitutie 
van  als  contributie  betaalde  gelden  bestaan. 

Mocht  een  der  leden  zijne  zaak  overdoen  ,  zal  zijn  opvolger, 
mits  lid  zijnde,  gedurende  het  loopende  vereenigingsjaar  dezelfde 
rechten  hebben  en  plichten  moeten  vervullen  die  zijn  voor¬ 
ganger  had. 

Art.  5.  Door  de  leden  wordt  betaald  eene  contributie  tot 
een  bedrag ,  jaarlijks  in  de  algemeene  ledenvergadering  voor 
het  loopende  jaar  vast  te  stellen  en  voor  de  buitengewone  leden 
nimmer  meer  bedragende  dan  de  helft  der  contributie  van  ge¬ 
wone  leden  over  hetzelfde  jaar ,  op  quitantie  van  den  penning¬ 
meester  ,  in  2  gelijke  helften  te  voldoen,  uiterlijk  1  Maart  en 
1  September. 

Door  hen  die  in  de  2de  helft  van  een  vereenigingsjaar  tot 
de  vereeniging  toetreden  ,  is  voor  dat  jaar  de  halve  contributie 
verschuldigd  en  binnen  14  dagen  na  hunne  toelating  op  gelijke 
wijze  te  voldoen. 

Art.  6.  Gewone  leden  hebben  ,  behoudens  andere  hierna 
blijvende  bevoegdheden  ,  het  recht  in  de  vergadering  der  ver¬ 
eeniging  over  voorstellen  stem  uit  te  brengen  ,  tot  verkiezingen 
mede  te  werken  en  aan  beraadslagingen  deel  te  nemen  ;  de 
buitengewone  leden  zijn  slechts  tot  het  laatste  gerechtigd. 

Art.  7.  Evenwel  kan  een  gewoon  lid  een  buitengewoon  lid , 
in  z\jne  zaak  werkzaam  ,  schriftelijk  machtigen  in  zijne  plaats 
de  hem  toekomende  bij  het  vorige  artikel  beschreven  rechten 
uit  te  oefenen. 

Art.  8.  Begunstigers  der  vereeniging  zijn  zij  die  het  ver¬ 
langen  hiertoe  aan  den  secretaris  schriftelijk  hebben  kenbaar 
gemaakt ,  als  zoodanig  door  het  bestuur  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen  worden  toegelaten  en  zich  verbinden  tot  eene 


4 


VEREENIGINGEN. 


mz 

bijdrage  in  eens  van  f  50  of  eene  jaarlijksche  idem  ten  bedrage 
van  f  5. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  bij  meerderheid  van  stemmen  op  voordracht  van  het 
bestuur  of  van  minstens  5  leden  der  vereeniging  worden  be¬ 
noemd  zy  die  zich  jegens  de  vereeniging  hebben  verdienstelijk 
gemaakt. 

Over  geene  zaken  mag  op  eene  algemeene  ledenvergadering 
worden  gestemd ,  dan  nadat  den  aanwezigen  eereleden  hun 
advies  zal  ziin  gevraagd. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur.  Commissiën. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  college 
van  5  personen ,  uit  de  gewone  en  buitengewone  leden  door 
de  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen  te  kiezen. 

Het  eerste  jaar  treedt  één  ,  de  beide  volgende  jaren  telkens 
twee  hunner  af,  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Wanneer  een  buitengewoon  lid  tot  bestuurslid  gekozen  wordt , 
verkrijgt  deze  dezelfde  rechten  als  een  gewoon  lid. 

In  geval  van  vacature  door  bedanken  ,  overlijden  of  ander- 
zins ,  hebben  de  overige  bestuursleden  tot  dat  de  vacature  door 
de  algemeene  ledenvergadering  zal  zijn  aangevuld  ,  gelyke  be¬ 
voegdheid  als  het  voltallige  college. 

Zij  die  benoemd  zijn  tot  bestuurslid  in  de  plaats  van  een 
overleden  of  afgetreden  lid  ,  treden  af  op  het  tijdstip  van  aftre¬ 
ding  bepaald  voor  degenen  die  zij  vervingen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  geeft  uitvoering  aan  de  door  de  vereeniging 
genomen  besluiten,  is  in  het  bijzonder  belast  met  de  zorg  voor 
de  stipte  naleving  der  bij  art.  2  ,  sub  4 ,  bedoelde  overeenkomst 
en  bevoegd  tot  alle  handelingen  ,  welke  bij  de  statuten  niet 
aan  eenige  andere  autoriteit  in  de  vereeniging  zijn  opgedragen. 

Voor  het  geval  bij  optreden  in  rechten  eenige  akte  moet 
worden  geteekend  of  persoonlijke  verschijning  wordt  vereischt, 
geschiedt  een  of  ander  door  den  voorzitter  ,  den  vice-voorzitter 
of  het  oudste  bestuurslid  in  jaren  dat  voor  het  daartoe  strekkend 
voorstel  heeft  gestemd 

Art.  12.  De  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  wijst 
bij  meerderheid  van  stemmen  uit  de  leden  van  het  college  van 
het  bestuur  aan  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,, 
een  adjunct-secretaris  en  een  penningmeester. 
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Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  minstens  4  maal  ’sjaars  en 
overigens  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  andere  leden  van  het 
bestuur  zulks  noodig  oordeelen.  Tijd  en  plaats  dier  vergade¬ 
ringen  bepaalt  de  voorzitter. 

Art.  14.  Ter  na  te  noemen  jaarlijksche  algemeene  ledenver¬ 
gadering  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  benoemd  : 

I.  de  afgevaardigden  en  even  zoovele  plaatsvervangers  ter 
algemeene  vergadering  van  dien  bond ,  zoolang  de  algemeene 
Nederlandsche  bond  van  mineraalwaterfabrikanten  en  bierhan¬ 
delaren  zoude  mogen  bestaan  en  de  vereeniging  daarbij  zij  aan¬ 
gesloten  ; 

II.  eene  commissie  van  2  personen  ,  ten  einde  de  rekening 
en  verantwoording  van  den  penningmeester  na  het  einde  van 
het  loopende  vereeuigingsjaar  na  te  gaan  en  daarover  ter  eerst¬ 
volgende  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  verslag  uit  te 
brengen. 

Die  van  de  afgevaardigden  en  plaatsvervangers  sub  I  geschieden 
voor  het  loopende  vereenigingsjaar. 

Hoofdstuk  17. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  15.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering 
wordt  gehouden  in  de  maand  October. 

Behalve  hetgeen  aldaar  verder  ter  tafel  zal  komen  en  de  ver¬ 
kiezingen  en  benoemingen,  voorgeschreven  bij  artt.  10,  12  en 
14  wordt  aldaar  door  den  secretaris  verslag  gedaan  van  den 
staat  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar ,  door  den  penningmeester  rekening  en  ver¬ 
antwoording  afgelegd  van  zijn  geldelyk  beheer  over  genoemd  jaar. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  buitengewone  ledenver¬ 
gaderingen  bijeen  te  roepen  en  is  daartoe  verplicht ,  wanneer 
minstens  4  leden  het  verlangen  hiertoe  kenbaar  maken  met 
scbriftelijke  opgave  der  voorstellen  die  zij  wenschen  te  doen 
behandelen.  In  dit  geval  moet  de  vergadering  worden  belegd 
uiterlijk  2  weken  nadat  het  daartoe  strekkend  verzoek  den  voor¬ 
zitter  zal  z\jn  geworden. 

Tijd  en  plaats  der  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
vastgesteld  en  met  de  agenda  daarvan  minstens  3  dagen  van 
te  voren  ter  kennis  der  leden  gebracht. 

Art  16.  De  voorzitter  presideert  de  algemeene  vergaderingen; 
de  notulen  worden  gehouden  door  den  secretaris. 

Tenzij  bij  de  statuten  anders  is  bepaald,  wordt  op  de  leden¬ 
vergaderingen  beslist  bij  gewone  meerderheid  der  uitgebrachte 
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stemmen;  bij  staken  van  stemmen  beslist  het  lot.  Over  zaken 
wordt  mondeling,  over  personen  bij  toegevouwen  briefjes  beslist. 

Alleen  ter  vergadering  aanwezige  leden  kunnen  ,  behoudens 
de  bepaling  van  art.  6  ,  laatste  alinea ,  aan  de  stemming  deel¬ 
nemen. 

Hoofdstuk  V. 

Wijziging  statuten.  Ontbinding. 

Art.  17.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
worden  gedaan  door  het  bestuur  of  10  leden. 

Zoodanig  voorstel  mag ,  zoolang  de  vereeniging  zal  zijn  aan¬ 
gesloten  bij  den  Algemeenen  Nederlandschen  bond  van  mineraal- 
waterfabrikanten  en  bierhandelaren  ,  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten  van  dezen  bond. 

Om  dergelijk  voorstel  aangenomen  te  doen  zijn  moeten,  voor- 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring ,  die  alsdan  vereischt 
zoude  mogen  worden  ,  minstens  2/3  der  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  zich  daar  vóór  hebben  verklaard. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  mede  slechts 
door  de  algemeene  ledenvergadering  worden  besloten. 

Om  een  hiertoe  strekkend  besluit  van  kracht  te  doen  zijn  , 
hetzij  dit  worde  genomen  voor  het  tijdstip  genoemd  bij  art.  1 , 
alinea  1,  dezer  statuten,  hetzij  ter  vergadering,  bedoeld  bij 
alinea  2  van  hetzelfde  artikel,  zullen  2/3  der  ter  vergadering 
aanwezige  leden  zich  daar  vóór  moeten  hebben  verklaard. 

Art.  19.  De  algemeene  ledenvergadering,  welke  tot  de  ont¬ 
binding  der  vereeniging  besluit,  beslist  te  gelijker  tijd,  met 
inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wet¬ 
boek  ,  over  de  bezittingen  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1904  n'“.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIG1NG  :  Sociëteit  „  De  Kroon  ”  ,  te  Rijssen. 

Art.  1.  De  sociëteit ,  onder  den  naam  van  Sociëteit  „de  Kroon” 
stelt  zich  ten  doel,  het  gezellig  plaatselijk  verkeer  van  de  leden 
onderling  te  bevorderen  door :  a.  het  hebben  van  een  geschikt 
lokaal  voor  onderling  verkeer  in  besloten  kring ;  b.  het  houden 
van  een  gezelligen  maaltijd  in  de  maand  September  ;  c.  het  honden 
van  een  of  meer  biljart-wedstrijden  ;  d.  het  houden  of  doen  houden 
van  lezingen  of  voordrachten. 

Art.  2.  De  sociëteit  zal  gevestigd  zijn  te  Rijssen  en  houdt 
hare  bijeenkomsten  in  de  groote  zaal  op  de  noordzijde  van  het 
hotel  „  de  Kroon  ”  ,  welk  lokaal  van  ’s  avonds  8  tot  ’s  morgens 
2  uur  ter  beschikking  van  de  leden  zal  zijn  ,  behoudens  het 
bepaalde  bij  art.  12. 

Van  de  leden. 

Art.  8.  Leden  kunnen  alleen  zijn  zij  die  den  leeftijd  van 
18  jaren  bereikt  hebben  ,  en  schriftelijk  hun  verlangen  daartoe 
te  kennen  hebben  gegeven  aan  het  bestuur  ,  dat  zorgt ,  dat  de 
naam  van  den  candidaat  in  de  sociëteit  wordt  opgehangen  uiterlijk 
8  dagen  na  ontvangst  der  kennisgeving. 

Art.  4.  Den  tweeden  Zaterdag  nadat  de  naam  van  den  candi¬ 
daat  ,  volgens  het  vorige  artikel ,  is  bekend  gemaakt ,  zal  ’s  avonds 
tusschen  9  en  10  uur  over  zijne  al  of  niet  toelating  worden 
beslist  door  de  leden  bij  geheime  stemming  ,  ten  overstaan  van 
een  lid  van  het  bestuur. 

Om  aangenomen  te  worden  ,  moet  de  candidaat  de  helft  der 
uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Een  afgewezen  Ciindidaat  kan  eerst  na  verloop  van  een  jaar 
opnieuw  worden  voorgedragen. 

Art.  5.  Elk  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  van  f2. 

Wie  na  ultimo  Februari  lid  wordt,  of  vóór  1  Maart  de  ge¬ 
meente  metterwoon  verlaat ,  betaalt  voor  een  half  jaar. 
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Art.  6.  Bedanken  voor  liet  lidmaatschap  moet  geschieden 
door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur  vóór  den  lsten 
September. 

Wie  nalatig  blijft  in  het  betalen  der  contributie  of  in  het 
algemeen  zich  het  lidmaatschap  on  waardig  maakt ,  kan  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  minstens  5  leden  ,  in  eene  daartoe  op¬ 
zettelijk  belegde  vergadering  ,  als  lid  worden  geroyeerd.  Hiertoe 
wordt  echter  vereischt  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  secretaris 
en  een  penningmeester.  Zij  worden  als  zoodanig  gekozen  op  de 
algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Ieder  jaar  treedt  een  hunner  af  volgens  rooster ,  maar  is  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  binnen  eene  maand  voorzien. 

Art.  8.  De  president  leidt  de  vergaderingen. 

De  secretaris  is  verplicht  van  elke  vergadering  de  noodige 
aanteekeningen  te  houden  ,  een  beknopt  verslag  van  het  verhan¬ 
delde  in  het  notulenboek  op  te  nemen  ,  en  dit  op  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  voor  te  lezen. 

De  penningmeester  beheert  de  financiën  der  sociëtiet ,  en  doet 
op  de  algemeene  vergadering  in  September  rekening  en  verant¬ 
woording  over  het  afgeloopen  jaar,  welke  door  eene  commissie 
van  3  leden  ,  door  den  president  aan  te  wijzen  ,  wordt  nagezien 
eu  geteekend. 

Bij  ontstentenis  van  een  der  bestuursleden  treedt  een  ander 
daarvoor  in  de  plaats. 

Art.  9.  Het  bestuur  draagt  zorg  ,  dat  de  lijst  der  leden  voort¬ 
durend  wordt  bijgehouden.  Deze  lijst  wordt  door  den  sociëteit- 
houder  in  het  lokaal  zichtbaar  opgehangen. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  de  maand  September,  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden ,  welke  minstens  3  dagen  te  voren 
per  convocatiebiljet  aan  de  leden  wordt  bekend  gemaakt  en 
waarop  o.  a.  de  volgende  punten  zullen  behandeld  worden : 

a.  jaarverslag  van  den  secretaris  ; 

I).  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  ; 

c.  verkiezing  aftredend  bestuurslid. 

Art.  11.  Op  schriftelijk  gemotiveerd  verzoek  van  minstens 
5  leden  moet  het  bestuur  eene  buitengewone  vergadering  beleggen 
binnen  8  dagen  ,  nadat  het  verzoek  daartoe  bij  het  bestuur  is 
ingekomen. 


2 


VEREENIGINGEN. 


«03 

Het  bestuur  is  bevoegd  ledenvergaderingen  uit  te  schrijven  , 
wanneer  bet  dit  noodig  acht. 

Elke  ledenvergadering  wordt  uiterlijk  ’s  avonds  9  uur  geopend. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Het  sociëteitsjaar  loopt  van  1  September  tot  ultimo 
Augustus. 

Het  bestuur  regelt  met  den  sociëteithouder  den  jaarlijkschen 
huurprijs. 

Indien  om  eenigerlei  reden  tot  ontbinding  ot'  verplaatsing 
mocht  worden  besloten  ,  zal  daarvan  minstens  6  maanden  te 
voren  aan  den  sociëteithouder  moeten  worden  kennis  gegeven. 

Dezelfde  termijn  is  door  den  sociëteithouder  in  geval  van  op¬ 
zegging  in  acht  te  nemen. 

Art.  13.  Het  sociëteitlokaal  kan  voor  ëén  avond  door  het 
bestuur  worden  afgestaan  tegen  eene  vergoeding  van  f  10 

Evenwel  heeft  het  bestuur  het  recht  geheele  of  gedeeltelijke 
ontheffing  van  dit  bedrag  te  verleenen. 

Art.  14.  Vreemdelingen  kunnen  door  de  leden  worden  geïn¬ 
troduceerd. 

De  introductie  moet  door  inschrijving  in  een  daartoe  bestemd 
boek  plaats  hebben. 

De  sociëteithouder  zal  voor  dadelijke  aanbieding  van  het  in- 
troductieboek  zorg  dragen. 

Art.  15.  Stemmingen  over  personen  geschieden  steeds  schrif¬ 
telijk  ;  die  over  zaken  mondeling. 

Heeft  bij  schriftelijke  stemming  niemand  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats. 

Indien  dan  nog  niemand  gekozen  is  ,  zal  eene  herstemming 
plaats  hebben  tusschen  de  twee  personen  ,  die  ’t  grootst  aantal 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  alsdan  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  in  eene  volgende 
vergadering  opnieuw  over  het  voorstel  gestemd. 

Bij  herhaalde  staking  wordt  het  voorstel  beschouwd  als  te 
zijn  verworpen. 

Art.  16.  In  alle  twijfelachtige  of  niet  voorziene  gevallen 
beslist  het  bestuur. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  verandering  van  dit  reglement  moeten 
schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  ingediend,  en  minstens  8  dagen 
vóór  de  vergadering  waarin  ze  behandeld  worden  ,  door  het 
bestuur  zijn  bekend  gemaakt.  O  ver  bedoelde  voorstellen  kan  niet 
worden  gestemd  dan  in  eene  vergadering,  waarin  minstens  2/3 
der  leden  tegenwoordig  zijn  ,  terwijl  bovendien  het  besluit  met 
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minstens  3/4  van  liet  aantal  geldige  stemmen  moet  worden 
aangenomen. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  1 1  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  7  Maart  1904. 

Art.  19.  Ieder  lid  kan  zich  bij  den  penningmeester  een 
reglement  verschaffen  tegen  betaling  van  f  0,25. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Mei  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 
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VEREENIGING :  Afdeeling  Wijk  bij  Duurstede  van  den 
Christel  ijken  Nationalen  Werkmansbond  ,  te  Wijk  by 
Duurstede. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Wijk  bij  Duurstede  eene  vereoniging 
onder  den  naam  van:  „  Afdeeling  Wijk  bij  Duurstede  van  den 
Christelijken  Nationalen  Werkmansbond”. 

Art.  2.  Grondslag  van  de  vereeniging  is  de  belijdenis  van 
Jezus  Christus  als  den  Heiland  der  wereld  ,  den  bewerker  van 
’s  menschens  eeuwig,  maar  ook  tijdelijk  geluk.  Geen  handeling 
mag  plaats  hebben  met  dezen  grondslag  in  strijd. 

Bij  de  behartiging  van  de  stoffelijke  belangen  der  leden  geldt 
als  maatschappelijk  beginsel ,  dat  het  bestaan  van  verschillende 
standen  in  de  maatschappij  noodzakelijk ,  maar  samenwerking 
tusschen  deze  plichtmatig  is. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

a.  het  aankweeken  van  liefde  voor  het  Evangelie  en  de 
Ned.  Herv.  Kerk,  voor  vaderland  en  Vorstenhuis; 

b.  het  bevorderen ,  op  Christelijke  wijze ,  van  de  stoffelijke 
belangen  der  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  verbreiding  van  de  beginselen  der  vereeniging  bij  monde 
en  door  geschrift; 

b.  vergaderingen  tot  het  houden  van  besprekingen  over  alles 
wat  den  bloei  der  vereeniging  kan  bevorderen ; 

c.  het  bespreken  en  laten  bespreken  van  onderwerpen  van 
godsdienstigen  ,  zedelijken  en  maatschappelijken  aard  ; 

tl.  het  oprichten  van  een  ziekenfonds  ,  of  ook  van  verschillende 
fondsen,  bij  gebleken  noodzakelijkheid; 

e.  al  zulke  wettige  middelen  ,  die  aan  de  beginselen  en  het 
doel  der  vereeniging  beantwoorden. 
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Art.  5.  Om  lid  te  kunnen  worden,  moet  men: 

a.  lidmaat  zijn  der  Ned.  Herv.  Kerk ; 

b.  een  leeftijd  bezitten  van  niet  jonger  dan  18  jaar  ,  en  niet 
ouder  dan  45  jaar  ; 

c.  desgewenscht ,  met  gunstigen  uitslag  een  geneeskundig 
onderzoek  hebben  ondergaan  ; 

d.  instemming  betuigen  met  grondslag  en  doel  der  vereeniging. 
Geen  persoon  wordt  voorts  tot  lid  aangenomen  wanneer  bij  niet 
minstens  2/3  der  aanwezige  geldige  stemmen  op  zich  heeft ver- 
eenigd. 

Art.  6.  De  contributie  is  bepaald  op  2  cents  per  week  en  10 
cents  per  week  voor  het  ziekenfonds. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  minstens  f2,50  bijdragen, 

begunstigers  zij  die  minstens  fl  per  jaar  bijdragen. 

Zij  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen  met  adviseerende 
stem. 

Art.  8.  Vergaderingen  worden  gehouden  in  de  maanden 

November,  December,  Januari  en  Februari  om  de  4  weken, 
het  overige  deel  des  jaars  om  de  2  maanden  ;  daarin  worden  de 
belangen  der  vereeniging  besproken  ,  doch  niet  gesproken  over 
politiek. 

Art.  9.  Alle  vergadering  worden  geopend  met  gebed  en  het 

lezen  van  een  hoofdstuk  uit  de  Heilige  Schrift,  en  met  dank¬ 

zegging  gesloten. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen  ,  na¬ 
melijk  :  1ste-  en  2de-voorzitter ,  1ste-  en  2de-secretaris  en  lste- , 
2de-  en  3de-penningmeester  ;  zij  worden  voor  den  tijd  van  2  jaren 
gekozen ,  terwijl  het  lste  jaar  2  leden  ,  het  volgende  jaar  3 
leden,  en  het  3de  jaar  2  leden  volgens  rooster  aftreden.  De  lste- 
voorzitter ,  de  lste-secretaris  en  de  lste-penningmeester  zijn 
terstond  herkiesbaar,  de  overige  bestuursleden  2  jaren  na  hun 
aftreden.  De  bestuursleden  worden  gekozen  uit  de  leden  ,  en  het 
bestuur  draagt  een  tweetal  voor  iedere  vacature  voor ;  hieraan 
behoeven  de  leden  zich  niet  te  houden. 

Art.  11.  De  Iste-voorzitter  is  verplicht  de  vergaderingen  te 
leiden  ,  de  handelingen  van  het  bestuur  ,  voor  zoover  noodig , 
den  leden  mede  te  deelen  en  voorts  elk  voorstel  toe  te  lichten. 

Dij  ontstentenis  van  den  Iste-voorzitter  treedt  de  tweede  op. 

Het  bestuur  treedt  in  en  buiten  de  vereeniging  in  rechten  op. 

Art.  12.  De  lste-secretaris  is  belast  met  al  het  schrijfwerk  ; 
hij  brengt  op  de  jaarvergadering  verslag  van  de  werkzaamheden 
over  het  afgeloopen  jaar  uit  en  van  den  toestand  der  vereeniging; 
bij  ontstentenis  van  dezen  treedt  de  2de-secretaris  op. 

Art.  13.  De  lste-penningmeester  zorgt  voor  het  ontvangen 
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en  uitgeven  der  gelden  ,  daarin  bijgestaan  door  den  2de-  en  3de- 
penningmeester ,  die  de  ontvangen  gelden  afdragen  aan  en 
ontvangen  van  den  lste-penningmeester.  fn  de  eerste  ver¬ 
gadering  des  jaars  doet  de  lste-penningmeester  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer,  en  ieder  halfjaar 
mededeeling  van  den  stand  der  kas  van  het  ziekenfonds. 

Art.  14.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd. 

Art.  15.  Ziekenfonds  Aan  de  vereeniging  is  een  ziekenf  onds 
verbonden,  om  leden  gedurende  ziekte  een  weekgeld  uit  te  keeren. 

Art.  16.  Het  ziekenfonds  wordt  gevormd  uit: 

a.  de  contributiën  der  leden  ; 

b.  de  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices ,  van  begun¬ 
stigers  en  begunstigsters  ,  waarvan  1  3  in  de  kas  der  vereeniging 
kan  gestort  worden  ; 

c.  giften  ,  legaten  en  erfstellingen. 

Art.  17.  Ieder  lid  betaalt  10  cents  per  week  ,  terwijl  het  be¬ 
stuur  het  recht  heeft  om  een  adspirant-lid  aan  eene  keuring, 
door  een  dokter  door  het  bestuur  aangewezen,  te  doen  onder¬ 
werpen  ;  bij  gebleken  niet  goedkeuring  betaalt  de  vereeniging 
de  onkosten  daarvan. 

Art.  18.  De  contributie  wordt  door  de  leden  wekelijks  uit¬ 
betaald  ,  of  bij  vooruitbetaling  voor  8  maanden. 

Blijft  een  lid  gedurende  6  weken  in  gebreke  om  te  betalen  , 
dan  geeft  de  lste-penningmeester  daarvan  kennis  aan  tien 
lste-voorzitter  ,  die  den  nalatige  daarover  spreekt ;  blijft  hij  als¬ 
nog  weigerachtig ,  dan  draagt  de  lste-voor/.hter  hem  ,  na  ken¬ 
nisgeving  aan  den  betrokkene  ,  in  de  eerstvolgende  vergadering 
ter  royeering  voor.  Evenzoo  wordt  gehandeld  met  hem  die  zich 
aan  wangedrag  schuldig  maakt. 

Zij  die  de  gemeente  verlaten  ,  kunnen  lid  van  de  vereeniging 
blijven  ,  mits  zij  hunne  verplichtingen  nakomen  ;  die  in  militairen 
dienst  gaan  ,  betalen  gedurende  dien  tijd  geen  contributie,  maar 
trekken  dau  ook  niet  uit  de  vereeniging  ;  bij  terugkeer  worden 
zij  weer  als  gewone  leden  beschouwd. 

Art.  19.  Wanneer  een  lid  ziek  is,  geeft  hij  hiervan  kennis 
aan  den  lste-penningmeester,  die  op  vertoon  van  een  bewijs 
van  den  dokter  hem  uitkeering  doet ,  te  rekenen  van  den  dag 
na  de  ontvangst  van  het  bewijs  van  den  dokter.  Een  lid  moet 
minstens  een  halfjaar  tot  de  vereeniging  behooren,  om  uitkeering 
te  genieten. 

Art  20  Ieder  lid  ontvangt  bij  ziekte  eene  som  van  f4  per 
week  of  60  cents  per  dag  ,  indien  het  minder  is  dan  eene  week  ; 
hij  kan  dit  over  18  achtereenvolgende  weken  per  jaar  genieten . 
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Art.  21.  Wanneer  een  lid,  dat  ziekengeld  geniet,  werkzaamheid 
verricht,  waardoor  hij  wat  verdient  of  zonder  toestemming  van 
den  dokter  buiten  wandelt ,  houdt  de  uitkeering  op. 

Art.  22.  Het  ziekenfonds  staat  onder  het  toezicht  van  eene 
commissie  van  advies ,  bestaande  uit  8  of  meer  donateurs  of 
begunstigers ,  daartoe  uitgenoodigd  door  het  bestuur. 

Art.  23.  De  commissie  van  advies  neemt  ieder  halfjaar  den 
stand  van  het  ziekenfonds  op  en  ziet  daartoe  de  boeken  van 
den  lste-penningmeester  na ,  terwijl  zij,  bij  monde  van  een  lid , 
daarvan  verslag  doet  in  de  eerstvolgende  vergadering. 

Art.  24.  De  commissie  van  advies  heeft  toegang  tot  alle 
vergaderingen  ,  en  dient  de  vereeniging  van  raad  en  advies. 

Art.  25.  De  gelden  van  het  ziekenfonds  worden  gedeponeerd 
bij  eene  spaarbank  in  de  gemeente ,  door  het  bestuur  daartoe 
gekozen. 

Art.  26.  Veranderingen  in  dit  reglement  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  met  goedvinden  van  2/3  der  leden  ,  en  moeten  eene 
maand  tevoren  door  het  bestuur  aan  de  leden  in  eene  vergadering 
bekend  gemaakt  worden. 

Art.  2  blijft  onveranderd. 

Art.  27.  Bij  opheffing  der  vereenigiug  vervallen  de  gelden 
aan  de  diaconie  der  Ned.  Hervormde  Kerk  alhier.  Deze  opheffing 
mag  niet  plaats  hebben  dan  met  goedvinden  van  2/3  der  over¬ 
gebleven  leden  ,  die  minstens  10  in  aantal  moeten  zijn. 

Art.  28.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  ingaande  17  December  1903. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Mei  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Ijsclub  „Opperdoes’’,  te  Opperdoes. 


Doel. 

Art.  1.  Op  23  Januari  1897  is  opgericht  de  Vereeniging 
Ijsclub  „Opperdoes”.  Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Opperdoes. 

Art.  2.  De  vereeniging  beoogt : 

a.  liet  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen,  zooveel  mogelijk 
te  Opperdoes  en  verder  in  aansluiting  met  andere  ijsbanen  ; 

b.  het  veilig  en  ongehinderd  ijs  verkeer  ;  dit  wordt  verkregen 
door  het  baanvegen ,  het  afzetten  van  wakken  en  het  leggen 
van  hulpbruggen  over  open  plekken  ; 

c.  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  te  maken. 

Yereenigingsjaar. 

Art.  3.  Het  vereenigiugsjaar  loopt  van  1  November  tot  en 
met  31  October  daaraanvolgende. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  aanvangende  23  Januari  1897. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke  ,  onderscheiden  in  : 

a.  gewone  leden  (zoowel  mannen  als  vrouwen) ; 

b.  donateurs  en  donatrices  ; 

c.  huisgenooten  van  a  en  b. 

Lid  wordt  men  door  zich  als  zoodanig  aan  te  melden  bij 
een  lid  van  het  bestuur ;  stemhebbende  leden  zijn  leden  boven 
18  jaren. 
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Contributie. 

Art.  6.  De  contributie  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  ,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  vau  elk  vereenigingsjaar, 
en  is  steeds  voor  het  geheele  jaar  verschuldigd. 

Art.  7.  Bij  gebrek  aau  de  noodige  geldmiddelen  zal  het 
bestuur  hierin  trachten  te  voorzien  ,  door  de  leden  eene  intee- 
kenlijst  voor  eene  buitengewone  bijdrage  aan  te  bieden. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
beëindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling.  Alle  aan¬ 
spraken  op  gelden  of  bezittingen  der  vereemging  gaan  daarmee 
verloren. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen, 
nl.  een  voorzitter,  een  vice- voorzitter,  een  secretaris,  een  pen¬ 
ningmeester  en  3  commissarissen  ,  te  kiezen  uit  en  door  de 
stemhebbende  leden  ,  nader  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk 
reglement.  De  functiën  worden  onderling  verdeeld,  leder  jaar 
treedt  een  gedeelte  volgens  een  bij  huishoudelijk  reglement  te 
maken  rooster  af ;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergaderingen. 

Vergaderingen. 

o  o 

Art.  10.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
voorzitter  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van 
minstens  3  bestuursleden. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  November,  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden  ,  waarin  zal  worden  behandeld  : 

a.  het  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  van  dat  jaar  ; 

c.  de  begrooting  voor  het  voegende  dienstjaar  ; 

d.  de  verkiezing  van  bestuursleden  ,  en 

e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone 
vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe  binnen  14  dagen  ver¬ 
plicht,  indien  minstens  10  van  het  aantal  stemhebbende  leden 
dit  verlangen  met  opgaaf  van  redenen. 

Art.  13.  De  oproeping  tot  het  bij  wonen  der  vergaderingen 
geschiedt  door  middel  van  convocatiebiljetten. 

Besluiten. 

Art.  14.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen;  bij  staking  van  stemmen 
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wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Alle  besluiten  op 
eene  algenieene  vergadering  genomen  zijn  bindend  voor  de  leden. 

Stemmen. 

Art.  15.  Over  ziken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
bij  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden;  heeft  niemand 
de  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  personen ,  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  hadden  vereenigd  ;  bij  staking  der  herstemming  wordt  de 
oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Geldbelegging. 

Art.  16.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  gemaakt  worden ;  de  „Spaarbank  te  Opperdoes” 
is  daartoe  de  eerstaangewezene. 

Wijziging. 

Art.  17.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts  met  2  3  der 
uitgebrachte  stemmen  worden  besloten  ,  nadat  van  een  voorstel 
tot  zoodanige  wijziging  bij  de  oproeping  ter  vergadering  is 
kennis  gegeven. 

Art.  18.  De  wijzigingen  in  de  statuten  der  vereeniging  treden 
in  werking,  zoodra  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
ontvangen. 

Ontbinding. 

Art.  19.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  expresselijk  daartoe  belegde  algemeene  verga¬ 
dering,  genomen  met  2/s  van  de  stemmen  welke  worden  uit¬ 
gebracht;  dit  besluit  bevat  ook:  de  benoeming  eener  commissie 
tot  liquidatie  en  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het 
tekort  of  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Art.  20.  Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft ,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  ,  in  strijd  met  hare  statuten. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet 
voorziet ,  beslist  het  bestuur. 

(  V olgen  d e  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Mei  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
gronislag  „  Daniël” ,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Rotterdam  eene  vereeniging  onder  den 
naain  :  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden  grondslag 
„Daniël”. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  Gods  Woord  , 
onder  aanvaarding  van  de  belijdenisschriften  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerken  in  Nederland. 

Art.  3.  De  vereeniging  staat  tot  handhaving  van  het  be¬ 
ginsel  ,  neergelegd  in  art.  2 ,  voor  zoover  het  de  zaken  der 
belijdenis  betreft ,  onder  toezicht  van  de  kerkeraden  der  Gere¬ 
formeerde  Kerken  A  en  B  te  Rotterdam. 

De  practische  oefening  van  dit  toezicht  wordt  door  bedoelde 
kerkeraden  in  overleg  met  het  bestuur  der  vereeniging  bij 
reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten  ,  ge¬ 
regeld. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  hare  leden  in  de  ge¬ 
legenheid  te  stellen  zich  te  oefenen  in  alles  wat  bijdragen  kan 
tot  de  vorming  welke  zij  behoeven,  om  hunne  toekomstige  roeping 
op  kerkelijk  ,  maatschappelijk  en  staatkundig  terrein  naar  den 
eisch  van  Gods  Woord  te  vervullen. 

Art.  5.  Om  dit  doel  op  de  beste  wijze  te  verwezenlijken 
sluit  zij  zich  aan  bij  den  Nederlandschen  bond  van  jongelings- 
vereenigingen  op  Gereformeerden  grondslag. 

Art.  6.  De  vereeniging  tracht  het  in  art.  4  omschreven  doel 
te  bereiken  door : 

a.  het  lezen  en  bespreken  der  Heilige  Schrift ; 

b.  het  beoefenen  van  bijbelsche ,  kerk-,  vaderlandsche,  alge- 
meene  en  zendingsgeschiedenis : 

c.  het  bespreken  der  belijdenisschriften  ; 

d.  het  leeren  kennen  der  anti-revolutionnaire  beginselen  : 
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1°.  uit  de  geschiedenis  van  het  Calvinisme  ; 

2  .  door  het  bespreken  van  het  program  der  anti-revolution- 
ii  ai  re  partij  en  de  hedendaagsche  politiek; 

e.  i  et  bespreken  van  maatschappelijke  onderwerpen  ; 

/.  het  bespreken  van  vraagstukken  ,  aanhangig  in  den  Neder- 
landschen  bond  van  jongelingsvereenigingen  op  Gereformeerden 
grondslag  ; 

g.  bet  maken  van  opstellen  over  vrije  stof ,  inproviseeren  , 
memoriseeren  en  reciteeren  ; 

h  het  beantwoorden  en  bespreken  van  ingekomen  vragen  ; 

i.  het  behandelen  van  huishoudelijke  zaken  ; 

/,-.  het  openstellen  eentir  bibliotheek; 

Art.  7.  Er  zijn  leden  ,  eereledeu  en  begunstigers. 

Art.  8.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  door  liet  bestuur, 
na  goedkeuring  door  de  ledenvergadering,  aangenomen  worden , 
jongelingen  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben,  met 
den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging  instemmen  en  con- 
tribueeren. 

Het  bestuur  heeft  evenwel  het  recht ,  in  voorkomende  ge¬ 
vallen  ,  leden  van  contribueering  vrij  te  stellen. 

Art.  9.  Eereleden  zijn  zij  die,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  de  leden  ,  om  groote  en  gewichtige  diensten  der  ver¬ 
eeniging  bewezen  ,  als  zoodauig  door  de  vereeniging  benoemd 
zijn. 

Zij  genieten  alle  rechten  der  leden  en  betalen  geene  contributie. 

Art.  10.  Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bij  1  rage 
in  eens  betalen.  Zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij  te 
wonen,  doch  hebben  eene  adviseerende  ,  geen  beslissende  stem. 

Art.  11.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

n.  bij  schriftelijk  bedanken  aan  den  secretaris  ; 

b.  door  royeering  ,  krachtens  besluit  der  vergadering. 

Deze  royeering  kan  plaats  hebben  ,  wanneer  men  in  strijd 
handelt  met  art.  2  dezer  statuten. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uit  en  door  de 
leden  gekozen.  Het  aantal  bestuursleden,  hunne  functiën,  werk¬ 
zaamheden  en  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  worden  bij 
huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in  strijd  mag  zijn  met 
deze  statuten  ,  geregeld. 

Art.  18.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  ; 

b.  jaarlijksche  bijdragen  van  begunstigers  ; 

c.  giften  en  legaten. 

Art.  14.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  vergaderingen. 

Art.  15.  Eene  commissie,  gekozen  uit  en  door  de  ouders  der 


2 


VEREENIGINGEN. 


000 


leden,  oefent  toezicht  over  heel  het  terrein  van  het  vereeni- 
gingsleven.  De  ouders  die  i  n  deze  commissie  zitting  nemen  , 
moeten  verklaren  ,  dat  ze  met  grondslag  en  doel  instemmen. 

Art.  1G.  De  regeling  der  werkzaamheden  bedoeld  in  art.  6, 
het  aannemen  van  leden,  hunne  bevoegdheden,  de  inrichting  der 
vergaderingen  ,  de  wijze  van  verkiezing  der  in  art.  15  bedoelde 
commissie ,  worden  overeenkomstig  deze  statuten  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  geregeld. 

Art.  17.  Bij  verschil  over  de  uitlegging  van  eenig  artikel 
dezer  statuten  ot  van  het  huishoudelijk  reglement  wordt  met 
V3  van  het  aantal  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden  eene 
beslissing  genomen. 

Art.  18.  Over  personen  wordt,  tenzij  de  vergadering  anders 
beslist ,  met  gesloten  briefjes  ,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot 
31  October. 

Art.  20.  Art.  2 ,  art.  4  en  dit  artikel  mogen  noch  gewijzigd, 
noch  ingetrokken  ,  noch  buiten  werking  gesteld  worden. 

Wijzigingen  in  ,  buiten  werking  stellen  ,  intrekking  of  bij¬ 
voeging  van  sommigen  artikelen  dezer  statuten,  mag  alleen  ge¬ 
schieden  ,  wanneer  ~U  der  tegenwoordig  zijnde  leden  er  zich 
voor  verklaart ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting 
zijnde  4  November  1903. 

Art.  22.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  dan  plaats 
hebben,  wanneer  34  van  de  leden  der  vereeniging,  hetzij  door 
mondelinge  stemming  of  door  referendum  ,  daartoe  besluiten. 

Wordt  tot  ontbinding  der  vereenigng  overgegaan,  dan  zullen 
na  liquidatie  de  o  verblijvende  bezittingen  worden  geschonken 
aan  de  vereeniging  De  Gereformeerde  Jongelingsbond”  waar- 
vau  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Sep¬ 
tember  1893 ,  om  door  dezen  verdeeld  te  worden  onder  de 
jongelingsvereenigingen  te  Rotterdam ,  aangesloten  bij  den 
Nederlandschen  bond  van  jongelingsvereenigingen  op  Gerefor¬ 
meerden  grondslag. 

( Volgen  de  onder  teehening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Mei  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  tot  uitbreiding  van  liet  Godsrijk,  te 
Amerongen. 


Art  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  werkzaam  te  zijn  aan  de 

uitbreiding  van  het  Godsrijk.  . 

Ark  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  instandhouding  van  de  bewaarschool  eu  de  daaraan 
verbonden  naai-  eu  breischool ,  genaamd  „Elisabethschool  ,  die 
aan  de  jeugd  eene  Christelijke  opvoeding  verzekeren ; 

b.  het  steunen  van  personen  en  inrichtingen  ,  die  zoowel 
binnen-  als  buitenslands ,  op  wat  wijze  ook ,  werkzaam  zijn 

aan  de  uitbreiding  van  het  Godsrijk. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal  lenen. 
Lid  wordt  ieder  die  zich  daartoe  bereid  verklaart  en  minstens 
f  1  contributie  5s  jaars  betaalt.  Wordt  minder  gecontiibueeid  , 
doch  minstens  f  0,50  ,  dan  is  men  begunstiger. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  ten  gevolge  van  opzegging 
van  de  zijde  der  leden  of  wegens  wanbetaling  der  contributie. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  ,  in  eene  jaarlijks  daartoe 
te  houden  vergadering  door  de  leden  te  benoemen  ,  bestaat  uit 
5  leden  ,  allen  lidmaat  der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente 
te  Amerongen,  onder  welke,  voor  zoover  zij  zich  daartoe  bereid 
verklaren,  te  allen  tijde  de  tijdelijke  predikant  en  een  ouderling, 
als  leden  van  den  kerkeraad  zitting  hebben.  De  eerstgenoemde 

als  voorzitter  der  vereeniging.  . 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  middeu  e3ii  secretaris  en  een 
penningmeester,  die  met  den  voorzitter  het  dagelijkseh  bestuur 
der  vereeniging  vormen. 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  regeling  van  alle  belangen 


der  vereeniging.  .  .  .  .  . 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in  contributien, 

giften  ,  legaten ,  leeningen ,  rentelooze  voorschotten  en  alles 

wat  verdek  te  haren  behoeve  gegeven  wordt. 
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Art.  6.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  orde  en  »e 
werkzaamheden  der  vergaderingen,  het  beheer  der  geldmidde  ^  n, 
de  benoeming  en  het  aftreden  van  bestuursleden  en  alles  wat 
verder  op  de  vereeniging  betrekking  mocht  hebben,  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  ,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  7.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
op  eene  vergadering,  waar  ten  minste  5/3  der  leden  van  de 
vereeniging  tegenwoordig  zijn  en  alsdan  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  8.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Amerongen ,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Maart  1904. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Mei  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


\  r 


N°.  608. 


VEREENIGING:  Rotterdarasclie  bond  voor  lichamelijke 
opvoeding  ,  te  Rotterdam. 


Naam  en  duur. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Rotterdamsclie 
bond  voor  lichamelijke  opvoeding.  Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam, 
en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  ingaande  op  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  21  Maart  1904. 

Het  vereenigingsjaar  komt  overeen  met  het  kalenderjaar. 

Het  eerste  loopt  van  den  dag  der  oprichting  tot  31  Decem¬ 
ber  1904. 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  lichamelijke 
ontwikkeling  der  Rotterdamsche  jeugd  ,  voor  zooverre  deze  be¬ 
vorderd  wordt  door  spel  en  lichaamsoefening. 

Middelen. 


Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  aan 
te  moedigen  tot  spel  en  lichaamsoefening  en  daartoe  gelegen¬ 
heid  te  verschaffen  door  te  zorgen  voor  leiding  en  desvereischt 
voor  benoodigd  materiaal. 

Zij  streeft  daartoe: 

a.  naar  samenwerking  tusschen  personen  en  corporaties ,  die 
zich  wijden  aan  spel  en  lichaamsoefening; 

b.  naar  het  verkrijgen  van  steun  en  medewerking  der  over¬ 
heid  ,  in  het  bijzonder  van  het  gemeentebestuur  van  Rotterdam; 

c.  naar  oprichting  van  nieuwe  instellingen  ,  die  het  doel 
bovengenoemd  kunnen  bevorderen  ,  naar  openstelling  voor  de 
jeugd  van  speel-  en  oefenterreinen,  ijsbanen  en  zwemgelegenheden; 

(I.  naar  verschaffing  van  leiding  bij  de  spelen  en  lichaams¬ 
oefeningen  ; 
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e.  naar  toepassing  van  alle  andere  wettige  middelen  ,  welke 
leiden  tot  liet  doel  bovengenoemd. 

Leden. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  leden ,  donateurs  en  begunstigers. 

Leden  kunnen  uitsluitend  zijn  personen  en  rechtspersoonlijk¬ 
heid  bezittende  vereenigingen. 

Zij  bei  alen  eene  contributie  van  minstens  f  1  ’sjaais. 

Iedere  aangesloten  vereeniging  behoudt  hare  volkomen  zelf¬ 
standigheid  wat  hare  inwendige  organisatie  betreft. 

Donateurs  kunnen  worden  alle  personen  en  vereenigingen  die 
eene  gift  voor  eens  schenken  van  minstens  f  10. 

Begunstigers  kunnen  worden  alle  personen  en  vereenigingen 
die  eene  "contributie  betalen:  voor  personen-begunstigers ,  van 
minstens  f  0,50  per  jaar  ,  en  voor  vereenigingen  die  geen  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezitten  ,  van  minstens  f  1  per  jaar. 

De  aanmelding  tot  het  verkrijging  van  lidmaatschap  wordt 
gericht  tot  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  aanneming  van  een  lid  uit  te  stellen 
tot  de  eerstvolgende  ledenvergadering ,  wanneer  naar  zijn  oordeel 
tegen  die  aanneming  bezwaar  bestaat.  De  vergadering  beslist  in 
dat  geval. 

Wie  voor  het  lidmaatschap  bedankt,  moet  zijn  voornemen 
vóór  het  einde  van  een  kalenderjaar  schriftelijk  aan  het  bestuur 
kenbaar  maken;  bij  gebreke  van  die  kennisgeving  loopt  het 
lidmaatschap  door. 

Bij  gemotiveerd  besluit  van  de  ledenvergadering  kan  een  lid 
van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Bovenstaande  bepalingen  zijn  ook  van  toepassing  op  donateurs 
en  begunstigers. 

Geldmiddelen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con- 
tributiën  der  leden,  giften,  legaten  en  subsidiën. 

Subsidiën  voor  een  bepaald  onderdeel  van  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  gegeven,  kunnen  alleen  voor  dat  doel  worden  aangewend. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden ,  op  de 
jaarvergadering  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Bijzondere  eommissiën. 

Art.  7.  De  verschillende  vereenigingen  en  personen  die  een¬ 
zelfde  of  aanverwant  doel  beoogen  dat  gelegen  is  binnen  het 
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terrein  van  werkzaamheden  van  den  bond  ,  worden  door  liet 
bestuur  tot  groepen  gebracht. 

Deze  groepen  worden  bestuurd  door  sub-commissiën  ,  in  overleg 
met  bet  bestuur  door  iedere  groep  aangewezen. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  In  de  jaarvergadering  dost  bet  bestuur  verslag  van 
staat  en  de  handelingen  der  vereeniging ,  doet  bet  rekening  en 
verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  ,  en  wordt  voorzien  in 
de  periodieke  vacatures  in  bet  bestuur. 

liet  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  vergadering  te 
beleggen  op  gemotiveerd  verzoek  van  eene  bijzondere  commissie 
of  van  minstens  2*>  leden  ,  en  wel  binnen  e'éne  maand  na  bet 
verzoek. 

De  bijeenroeping  geschiedt  minstens  4  dagen  te  voren,  met 
opgave  der  te  behandelen  punten. 

Toegang  tot  do  vergaderingen  hebben  ook  de  donateurs  ,  de 
begunstigers  en  genoodigden. 

Beraadslaging  en  stemming. 

Art.  9.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen. 

Over  onderwerpen  niet  in  de  oproeping  vermeld,  kan  niet 
beraadslaagd  worden  ,  indien  ]/3  der  aanwezige  stemgerechtigde 
leden  zich  daartegen  verzet. 

Alleen  leden  der  vereeniging  stemmen.  De  als  lid  toegetreden 
vereenigingen  stemmen  door  middel  van  een  afgevaardigde ,  die 
ter  vergadering  zijne  volmacht  aan  den  voorzitter  moet  overleggen. 

Niemand  mag  als  afgevaardigde  van  meer  dan  ééne  vereeniging 
optreden. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd;  verkiezingen  geschieden 
met  ongeteekende  stembriefjes. 

Voor  verkiezingen  wordt  bij  eerste  stemming  de  volstrekte 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Is  deze 
niet  verkregen,  dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats , 
en  zoo  ook  daarbij  de  volstrekte  meerderheid  niet  is  verkregen  , 
eene  herstemming  tusschen  de  twee  personen  die  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen  ,  of  tusschen  zooveel  meer  personen  als  in 
aantal  stemmen  met  een  dezer  twee  gelijkstaan.  Staken  de 
stemmen  bij  de  herstemming,  dan  beslist  het  lot. 

Over  zaken  beslist  de  gewone  meerderheid  van  stemmen  ; 
staken  de  stemmen ,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Alles  wat  den  dagelijkschen  gang  van  zaken  betreft , 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  mag  geene  bepalingen  iuhouden  welke  strijdig  zijn  met 
deze  statuten. 

Wijzigingen. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  gemaakt 
worden  in  eene  vergadering  van  leden,  tot  dit  doel  bijeenge¬ 
roepen  ,  onder  mededeeling  in  de  oproeping  van  de  voorstellen 
tot  wijziging. 

Een  voorstel  houdende  wijziging  der  statuten  is  aaugenomen , 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring ,  indien  minstens 
2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  zich  er  voor 
verklaart. 

Ontbinding. 

Art.  12.  Voor  eene  ontbinding  der  vereeniging  tusschentijds 
geldt  het  bepaalde  voor  wijzigingen  in  de  statuten.  De  laatste 
algemeene  vergadering  be|  aalt  de  wijze  van  liquidatie  en  de 
bestemming  van  eventueele  baten  voor  een  doel,  overeenstem¬ 
mende  met  het  doel  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Mei  1904  n  ’.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Schietvereeniging  „Generaal  de  Wet”, 
te  Middelburg. 

Art.  1.  Er  is  11  October  1901  opgericht  eene  vereeniging 
onder  den  naam  van :  Schietvereniging  „Generaal  de  Wet”, 
die  zich  de  beoefening  van  het  juist  schieten  ten  doel  stelt,  ter 
bevordering  van  ’s  lands  weerbaarheid. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  weke- 
lijksche  oefeningen  en  jaarlijksche  schietwedstrijden,  voorname¬ 
lijk  met  het  Rijk^geweer  M.  71  en  M.  95  en  flobertbuks. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Middelburg. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  leden  ,  onderscheiden 
in  gewone  leden  en  leden-begunstigers ;  b.  eereleden. 

Gewone  leden  moeten  zich  aan  ballotage  onderwerpen. 

De  ballotage  wordt  door  het  bestuur  geregeld. 

Tot  aanneming  van  een  voorgestelde,  wordt  vereischt ,  dat 
hij  bij  volstrekte  meerderheid  der  stemmen  wordt  aangenomen 
door  de  gewone  leden. 

Als  eereleden  worden,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door 
de  algemeene  vergadering  benoemd  personen  die  zich  in  het 
belang  der  vereeniging  bijzonder  hebben  onderscheiden. 

Leden-begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5. 

Mochten  eereleden  of  begunstigers  aan  de  schietoefeningen 
deelnemen  ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie, 
welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Misdragingen  en  handelingen  strekkende  tot  benadeeling  der 
vereeniging  kunnen  ontslag  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge 
hebben. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

a.  zij  die  den  ouderdom  van  17  jaren  nog  niet  voleindigd 
hebben  ; 
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b.  zij  die  onder  curateele  gesteld  zijn  ; 

c.  zij  die  buiten  toestemming  der  Koningin  in  buitenland- 
schen  krijgsdienst  zijn  getreden  ; 

cl.  zij  die  niet  eervol  uit  den  militairen  of  schutterlijken 
dienst  zyn  ontslagen  ; 

e.  zy  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schut¬ 
terij  zijn  ,  of,  daarbij  dienstplichtig  wordende  ,  zouden  moeten 
worden  uitgesloten; 

/'.  niet-ingezetenen  des  Rijks  ; 

ƒ/.  personen  buiten  Walcheren  woonachtig; 

h.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

i.  zy  die  lid  zijn  van  eene  andere  ter  plaatse  bestaande  en 
met  Koninklijke  toestemming  opgerichte  weerbaarheidsver- 
eeniging. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  minstens  5  en  hoogstens  7  personen  ,  die  gekozen  worden 
uit  en  door  de  gewone  leden. 

Jaarlijks  treden,  naar  een  op  te  maken  rooster,  2  van  hen  af. 
De  aftredenden  zijn  dadelijk  weder  herkiesbaar. 

Art.  ö.  De  huishoudelijke  werkzaamheden  en  alle  andere 
zaken  der  vereeniging  worden  bij  afzonderlijke  reglementen 
geregeld ,  welke  geene  bepalingen  mogen  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 

Art.  7.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  11 
October  1901. 

Art.  8.  Wijzigingen  in  de  statuten  zullen  niet  gelden  zoo 
lang  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  niet  is  verkregen. 

Voor  de  aanneming  van  veranderingen  in  de  statuten  en 
reglementen  ,  wordt  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  9.  Het  vereen igingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September. 

(Volgen  de  onderteekemngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Mei  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 
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VEREENIGING  :  Tooneelvereeniging  „De  vriendenboud”, 
te  Delft. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Tooneelvereeniging 
„De  vriendenbond”  en  is  gevestigd  te  Delft. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Augustus  1889. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  welsprekend¬ 
heid  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

1°.  het  houden  van  voordrachten  ; 

2°.  het  opvoeren  van  tooneelstukken. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

1°.  eereleden ; 

2°.  leden  van  verdienste  ; 

3°.  kunstlievende  leden  ; 

4°.  werkende  leden  ; 

5°.  gewone  leden. 

Art.  0.  Eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij  die  zich 
tegenover  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij 
worden  door  het  bestuur  benoemd,  hetwelk  op  de  eerstvolgende 
vergadering  daarvan  mededeeling  doet  aan  de  leden. 

Art.  7.  Werkende  leden  zijn  z\j  die  deelnemen  aan  de  werk¬ 
zaamheden  bedoeld  in  art  4. 

Art.  8.  Kunstlievende  en  gewone  leden  zijn  heeren  en  dames 
die  geen  deelnemen  aan  de  werkzaamheden,  doch  de  vereeniging 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  respectievelijk  f2  en  minstens 
fl  steunen. 

Art.  9.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  den 
leeftijd  van  17  jaren  hebben  bereikt. 

Aanmelding  moet  geschieden  op  openbare  vergaderingen  of 
bü  een  der  bestuursleden. 
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Art.  10.  De  werkende  en  de  gewone  leden  worden  dooreene 
commissie,  bestaande  uitbet  bestuur,  de  werkende  en  5  gewone 
leden  geballoteerd. 

De  5  gewone  leden  uit  de  ballotage-commissie  worden  door 
de  algemeene  vergadering  voor  den  tijd  van  een  jaar  gekozen. 

De  president  bepaalt  den  tijd  waarop  en  de  plaats  waar  de 
ballotage  zal  plaats  hebben. 

Art.  11.  Afgetreden  leden  kunnen  niet  dan  na  o  maanden  zich 
opnieuw  ter  ballotage  opgeven. 

Art.  12.  De  algemeene  vergadering  kan,  daartoe  termen  vindend, 
op  voorsiel  van  het  bestuur,  bij  meerderheid  van  stemmen  een 
desbetreffend  lid  van  zijn  lidmaatschap  ontzetten. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  beheert  de  geldmiddelen  ,  regelt  alle  werkzaam¬ 
heden  en  doet  eenmaal  per  jaur  rekening  en  verantwoording 
en  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging.  De  goedkeuring 
der  algemeene  vergadering  strekt  het  bestuur  tot  décharge  van 
zijn  beheer. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president  een  secre¬ 
taris ,  een  penningmeester  en  2  commissarissen ,  waarvan  één  als 
algemeen  secundus  fungeert. 

De  wijze  van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  15.  In  de  maand  Augustus  en  voorts  zoo  dikwijls  als 
de  voorzitter  of  2  bestuursleden  of  5  gewone  leden  het  noodig 
achten  wordt  eene  algemeene  ledenvergadering  gehouden. 

De  agenda  wordt  minstens  8  dagen  tevoren  op  de  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  wijze  ter  kennis  van  de  leden 
gebracht. 

In  do  eerstbedoelde  vergadering  doet  het  bestuur  de  art.  13 
bedoelde  rekening  en  verantwoording  en  heeft  de  jaarlijksche 
bestuursverkiezing  plaats. 

Art.  16.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  ,  behalve  besluiten 
tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging  , 
waartoe  de  sfemmen  van  3/4  van  de  leden  der  vereeniging  ver- 
eischt  wordén. 

Art.  17.  Over  een  onderwerp  dat  niet  op  de  agenda  vermeld 
is ,  kan  geene  beslissing  genomen  worden  indien  één  der  aan¬ 
wezige  leden  verlangt  dat  het  tot  de  volgende  vergadering  wordt 
aangehouden. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk,  die  over  zaken 
mondeling,  tenzij  een  der  leden  schriftelijke  stemming  verlangt. 
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Art.  13.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  en  zoo  noodig  ook  andere  reglementen  vastgesteld. 

In  het  huishoudelijk  reglement  wordt  o.  m.  bepaald  liet 
bedrag  der  contributie  van  de  leden,  de  wijze  van  aftreden  van 
van  de  bestuursleden  en  de  wijze  waarop  vergaderingen  worden 
aangekondigd. 

Het  huishoudelijk  reglement  of  andere  reglementen  mogen 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten 
bepaalt  de  algemeene  vergadering  ,  met  inachtneming  van  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de  bestemming  van  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging. 


(Volgen  de  onderleèkeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Mei  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

11e  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 


O 

O 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N°.  611. 


VEREENIGING:  Bouwvereeniging:  „Eenheid”,  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  Bouwvereeniging  „Eenheid”  te  Zwolle,  heeft  ten 
doel  gelden  bijeen  te  brengen,  ten  einde  lieden  uit  den  arbeidenden 
stand  eene  eigene  woning  te  bezorgen. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren , 
ingaande  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  25  April  1904. 

Art.  3.  Hij  die  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten,  moet 
zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage,  14  dagen  te  voren  aan 
de  leden  aan  te  kondigen.  ' 

Een  bestuur  regelt  de  wijze  van  ballotage. 

De  toelating  wordt  geweigerd  wanneer  de  helft  der  stemmeude 
leden  zich  daartegen  verklaart. 

Art.  4.  Hij  die  als  lid  wordt  toegelaten  is  verplicht  binnen 
14  dagen  ,  na  daartoe  te  zijn  opgeroepen ,  zijn  naam  te  teekenen 
in  een  ledenregister ,  te  houden  in  den  door  het  bestuur  vast 
te  stellen  vorm. 

Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating. 

Door  teekening  op  het  ledenregister  verbindt  het  lid  zich  de 
verplichtingen  ,  die  deze  statuten  en  het  daarin  genoemde  regle¬ 
ment  hem  opleggen  ,  getrouw  na  te  komen. 

Van  bedanken  voor  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wordt 
op  dit  register  aanteekening  gesteld  en  door  minstens  2  leden 
van  het  bestuur  onderteekend. 

Ieder  lid  der  vereeniging ,  zoomede  ieder  huurder  van  de 
woningen  der  vereeniging,  ontvangt  een  exemplaar  der  statuten  , 
benevens  een  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  het  bestuur 
onderteekend  bewijs  dat  zij  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

Art.  5.  Nieuwe  huurders  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de 
oudere ,  met  dit  verschil  dat  bij  de  verlating  der  woningen  de 
tijd  dat  men  reeds  huurder  is  of  daarvoor  in  aanmerking  komt 
de  volgorde  bepaalt,  waarin  aan  de  loting  wordt  deelgenomen. 
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Art.  6.  Het  benoodigde  kapitaal  voor  den  aankoop  van  gronden 
en  den  aanbouw  van  buizen  wordt  verkregen  by  wijze  van 
geldleeningen  ten  laste  der  vereeniging,  welk  kapitaal  weder 
wordt  afgelost  uit  de  gelden  ,  bijeengebracht  uit  de  buren  der 
buizen. 

Art.  7.  Wanneer  een  blok  woningen  in  aanbouw  is,  wordt 
-door  bestuurders  in  eene  algemeene  vergadering  bij  loting  beslist, 
welke  der  woningen  door  ieder ,  die  daarvoor  in  aanmerking 
komt,  zal  worden  betrokken. 

Art.  8.  Men  verliest  bet  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzeggiug  en  door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering,  genomen  met  2/s  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  9.  In  alle  gevallen  waarin  het  lidmaatschap  ophoudt, 
verliest  het  lid  al  zijne  rechten  op  de  bezittingen  der  vereeniging, 
welke  vereeniging  in  zijne  plaats  een  auder  als  lid  kan  aannemen. 

Art.  10.  De  woningen  mogen  uitwendig  niet  door  de  huurders 
worden  veranderd.  Zii  mogen  in  die  woningen  geen  bedrijf  uit¬ 
oefenen  zonder  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  grond-  en  polderlasten ,  de  premiën  van  ver¬ 
zekering  tegen  brandschade ,  het  verven  der  voorgevels  en  uit¬ 
wendige  reparatiën  en  de  kosten  van  beheer  komen  ten  laste 
der  vereeniging. 

Alle  andere  kosten  van  onderhoud,  zoowel  gewoon  als  buiten¬ 
gewoon  ,  komen  ten  laste  der  huurders,  ieder  voor  zooveel  het 
door  hen  gehuurde  huis  betreft. 

Art.  12,  Uit  en  door  de  huurders  worden  3  bestuurders,  een 
president ,  een  secretaris  en  een  penningmeester  en  2  commissa¬ 
rissen  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  bestuurder  en  een  commissaris  af  volgens 
vastgestelden  rooster. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Buitengewone  vacatures  moeten  binnen  6  weken  worden  vervuld. 

Art.  13.  Bestuurders  en  commissarissen  nemen  hunne  werk¬ 
zaamheden  zonder  eenige  belooning  waar. 

Al  wat  zij  als  bestuurders  en  commissarissen  ontvangen  ,  moet 
door  hen  in  de  kas  der  vereeniging  worden  gestort. 

Art.  14.  De  bestuurders  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Tot  het  voeren  eener  procedure  ,  het  opnemen  van 
gelden  en  het  bezwaren  van  de  vaste  goederen  der  vereeniging 
moeten  zij  vooraf  in  eene  daartoe  te  beleggen  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gemachtigd.  Hiervan  zijn  uitgezonderd  de 
geldleeningen  onder  hypothecaire  verbanden  van  de  eerste  20 
door  de  vereeniging  te  bouwen  huizen  met  erven ,  welke  gelden 
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kunnen  worden  genegotieerd  onder  gemelde  verbanden ,  zonder 
machtiging  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  De  commissarissen  z\jn  speciaal  belast  met  het  innen 
der  huurpenningen.  Zij  dragen  die  wekelijks  af  aan  den  penning¬ 
meester.  Verder  zien  zij  ,  zoo  dikwijls  zij  het  nuttig  achten,  de 
rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  na  en  brengen 
daarover  rapport  uit  aan  de  algemeene  vergadering  van  leden, 
welke  de  rekening  en  verantwoording  vaststelt. 

Art.  17.  De  geldschieters  onder  tweede  hypothecair  verband 
van  de  eigendommen  der  vereeniging  mogen  uit  hun  midden 
eene  commissie  benoemen  ,  om  voor  hunne  belangen  te  waken. 

Deze  commissie  heeft  het  recht  te  allen  tyde  inzage  der  boeken 
te  nemen  en  de  belegging  der  kasgelden  en  de  aflossingen  der 
schulden  te  controleeren. 

Zonder  hare  medewerking  mag  de  rekening  en  verantwoording 
van  het  bestuur  niet  worden  goedgekeurd.  Zonder  hare  goed¬ 
keuring  mag  het  bestuur  geene  gronden  of  huizen  koopen  of 
verkoopen  en  geene  gelden  opnemen. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  of  hare  voort¬ 
zetting  na  den  bepaalden  tijd  wordt  niet  besloten  dan  in  eene 
algemeene  vergadering  der  leden  ,  waarin  meer  dan  de  helft  der 
leden  tegenwoordig  is,  en  wel  wat  hare  voortzetting  betreft 
met  volstrekte  meerderheid  ,  en  wat  hare  ontbinding  betreft  met 
2/ 3  der  stemmen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  is  niet  van  kracht  zonder  goed¬ 
keuring  van  de  in  art.  17  genoemde  commissie. 

Art.  19.  Wijzigingen  van  deze  statuten  kunnen  worden  voor¬ 
gesteld  door: 

a.  het  bestuur; 

b.  ten  minste  5  leden. 

Het  voorstel  is  verworpen ,  iudien  niet  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór  heeft  verklaard. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking,  vóór 
dat  zij  door  de  in  art.  17  genoemde  commissie  ,  en  daarna  bij 
Koninklijk  besluit  zijn  goedgekeurd. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  algemeene 
en  buitengewone  vergaderingen  ,  het  stemrecht  der  leden  ,  de 
wijze  van  benoeming  van  bestuurders ,  commissarissen  en  com- 
missiën ;  de  bevoegdheid  en  verplichting  van  huurders  en  verder 
alles  wat  in  het  belang  der  vereeniging  nuttig  of  noodig  wordt 
beoordeeld. 

In  dat  reglement  mogen  geene  bepalingen  worden  opgenomen, 
welke  in  strijd  zyn  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  be- 
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zittingen  verkocht,  de  schulden  betaald  en  het  saldo  onder  de 
leden  verdeeld ,  in  evenredigheid  van  hetgeen  ieder  heeft  bij¬ 
gedragen. 

Art.  22.  Van  iedere  groep  of  blok  huizen  wordt  afzonderlijke 
rekening  gehouden. 

Wanneer  alle  op  zulk  een  blok  rustende  obligatiesehuld  is 
afgelost ,  kan  ieder  huurder  die  een  huis  daarvan  bewoont , 
vorderen  dat  hem  dat  huis  met  erf  in  vollen  en  onbezwaarden 
eigendom  wordt  overgedragen  ,  en  wordt  gerekend  dat  in  het¬ 
geen  door  hem  aan  huur  betaald  is,  de  koopsom  begrepen  is 
geweest. 

De  kosten  der  overdracht  zijn  alsdan  ten  laste  van  den  ver¬ 
krijger. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Mei  1904  n  .  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie T 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


F.  612. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
Christelijke  school  te  Heinkenszand. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  Christelijke  school  te  Heinkenszand. 

Art  2.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  de  Heilige  Schrift 
als  Gods  Woord  en  als  eenigen  regel  voor  wat  wij  gelooven  en  doen. 

Baar  beginsel  is,  dat  opvoeding  en  onderwijs  gebonden  moeten 
zijn  aan  den  geopenbaarden  wil  van  God  ,  bekend  gemaakt  in  zijn 
Woord,  zooals  die  verstaan  wordt  in  de  Formulieren  van  Eenig- 
heid  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  eene  jaarlijksche 
contributie  van  minstens  fl  betalen,  of  een  of  meer  kinderen 
op  school  hebben  en  de  statuten  der  vereeniging  onderschrijven. 

Begunstigers  zijn  allen  die ,  zonder  dat  zij  lid  wenschen  te 
worden  ,  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Stemrecht  hebben  alleen  de  mannelijke  leden  die  den  leeftijd 
van  20  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  die  uit  en  door  de 
leden  gekozen  worden. 

Een-derde  van  hen  treedt  jaarlijks  af,  volgens  een  daarvan  te 
maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  wijze  van  verkiezing  der  door  de  vereeniging  te 
benoemen  bestuursleden,  de  verdeeliug  der  functiën,  de  benoeming 
en  het  ontslag  der  onderwijzers  ,  gelijk  mede  alle  verdere  voor¬ 
schriften  ,  welke  voor  eene  geregelde  uitvoering  der  zaken  noodig 
zijn  ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  6.  De  vereeniging  vergadert  minstens  éénmaal  ’sjaars 
en  voorts  zoo  vaak  als  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  10  leden 
hun  wensch,  daartoe  schriftelijk  ,  met  opgave  van  redenen  aan 
het  bestuur  kenbaar  maken. 
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Art.  7.  Alle  besluiten  van  de  vergadering  der  vereeniging 
moeten  geschieden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  nemen  van  een  besluit 
tot  de  volgende  vergadering  uitgesteld. 

In  deze  en  evenzoo  in  eene  voltallige  vergadering  wordt  bij 
staking  van  stemmen  het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Over  alle  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij  stemmingen 
over  personen  bij  gesloten  on  ongeteekende  briefjes. 

Wanneer  bij  stemmingen  over  personen,  bij  eerste  stemming 
niemand  de  volstrokte  meerderheid  heeft  verkregen  wordt  tot 
eene  tweede  vrije  stemming  overgegaan.  Alsdan  hetzelfde 
plaats  hebbende ,  geschiedt  de  keuze  uit  de  twee  personen  die 
bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen 
of,  zijn  de  meeste  stemmen  tusschen  meerdere  personen  ver¬ 
deeld  ,  uit  allen  die  aldus  de  meeste  stemmen  hebben  erlangd. 

Wanneer  dan  ook  nog  geen  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  verkregen  is ,  wordt  tot  herstemming  overgegaan 
tusschen  de  twee  personen  die ,  zoo  noodig  na  voorafgaande 
tusschenstemming,  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Indien  de  stemmen  staken  ,  beslist  het  lot. 

Art.  8.  De  stemmen  staken  ,  zoodra  ze  tusschen  2  personen 
of  na  herstemming  tusschen  meerdere  personen  gelijk  verdeeld  zijn. 

Art.  9.  Over  wijziging  van  eenige  bepaling  dezer  statuten 
kan  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij,  deze  door  het  bestuur 
of  door  minstens  10  leden  is  voorgesteld. 

Zulk  eene  wijziging  kan  niet  geschieden  dan  met  minstens  2  3 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  2  en  de  2de  alinea  van  art.  9  mogen  niet  veranderd  worden. 

Art.  10.  De  fondsen,  uit  contributiën  ,  giften  ,  erfstellingen  , 
schoolgelden  enz.  bijeengebracht,  staan  onder  het  beheer  van 
het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering 
van  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  4  April  1904  ,  en  is  gevestigd  te  Heinkenszand. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Mei  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  613. 


VEREEN1GING:  Dorpslandbouwvereeniging  Eext,  te 
Eext ,  gemeente  Anloo. 

Art.  1 .  De  Dorpslandbouwvereeniging  Eext ,  gevestigd  te 
Eext ,  gemeente  Anloo ,  heeft  ten  doel  de  belangen  van  den 
landbouw  te  behartigen  ,  inzonderheid  met  betrekking  tot  zijne 
practische  ontwikkeling  en  tot  welvaart  van  de  leden.  Zij  is 
aangegaan  voor  een  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  26  Maart  1892. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  onderling  overleg 
en  vriendschappelijke  bespreking  van  belangrijke  onderwerpen 
in  hiertoe  vastgestelde  vergaderingen. 

Art.  3.  Ieder  die  belang  stelt  in  landbouw  en  lid  dezer  ver- 
eeniging  wenscht  te  worden ,  kan  zich  daartoe  schriftelijk  aan¬ 
melden  bij  het  bestuur.  Over  de  toelating  wordt  door  de  ver¬ 
gadering  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden 
beslist.  Hij  verbindt  zich  daardoor  tot  nakoming  van  dit  reglement. 

Art.  4.  Ieder  lid  betaalt  bij  zijne  toetreding  voor  eensf0,50 
en  overigens  in  de  maand  Januari  eene  contributie  van  niet 
minder  dan  f  0,50  en  niet  meer  dan  f  1  ,  naar  de  behoefte  van 
de  kas  der  vereeniging. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden ,  als :  een  voorzitter , 
een  vice-voorzitter ,  tevens  plaatsverganger  voor  de  2  andere 
bestuursleden  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Deze  worden  gekozen  bij  gesloten  briefjes  en  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  ,  mits  de  meerderheid 
aanwezig  is.  Is  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  bij  de 
eerste  stemming  door  niemand  verkregen  ,  zoo  zal  er  gestemd 
worden  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
hadden  vereenigd.  Mochten  dezen  daarbij  evenveel  stemmen  op 
zich  vereenigen  ,  dan  zal  het  lot  beslissen. 

Telken  jare  ,  op  1  Januari ,  valt  een  der  bestuursleden  naar 
een  op  te  maken  rooster  uit ,  te  beginnen  op  1  Januari  1894 ; 
de  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 
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Verkiezingen  van  leden  van  het  bestuur  zullen  plaats  hebben 
in  de  vergadering  te  houden  in  November  ,  te  beginnen  met 
November  1893. 

Art.  6.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  zorgt  in  over¬ 
leg  met  de  medebestuurders  dat  belangrijke  punten  ter  bespre¬ 
king  worden  gesteld. 

Art.  7.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  hetgeen  in  de 
vergadering  behandeld  wordt,  zorgt  voor  eene  nauwkeurige  lijst 
der  leden  ,  voert  namens  het  bestuur  de  correspondentie ,  zendt 
minstens  3  dagen  vóór  elke  vergadering  iemaud  met  een  con- 
vocatiebiljet  rond  bij  de  leden  ,  met  vermelding  van  de  voor¬ 
naamste  punten  van  behandeling. 

Art.  8.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijke  be¬ 
heer.  Hij  zorgt  voor  de  tijdige  invordering  en  verantwoording 
der  contributie  en  voor  de  ten  laste  der  vereeniging  komende 
uitgaven. 

In  de  eerste  vergadering  van  Januari  doet  hij  rekening  en 
verantwoording  zijner  administratie,  welke,  na  door  het  bestuur 
te  zijn  goedgekeurd  ,  door  2  leden  ,  door  den  voorzitter  aan  te 
wijzen  ,  wordt  nagezien  en  geteekend. 

Art.  9.  Bij  afwezigheid  van  een  der  leden  van  het  bestuur 
worden  diens  functiën  door  den  vice-voorzitter  waargenomen  en 
deze  door  een  der  leden  ,  door  het  bestuur  te  verkiezen ,  vervangen. 

Art.  10.  Wanneer  ingevolge  een  besluit  der  vergadering  de 
leden  zich  vereenigen  tot  gemeenschappelijken  aankoop ,  wordt 
voor  het  loopende  jaar  door  de  vergadering  eene  commissie  be¬ 
noemd  van  3  leden  ter  uitvoering. 

Art.  11.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  vergaderingen  ; 
gewone  vergaderingen  worden  gehouden  in  de  maanden  Januari , 
Februari,  Maart,  April,  Mei,  Juni,  Juli,  Augustus,  Septem¬ 
ber  ,  October  ,  November  en  December. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  door  het  bestuur 
of  op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  5  leden  bij  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bepaalt  den  dag,  het  uur  en  het  lokaal , 
w7aar  de  vergadering  gehouden  zal  worden. 

Art.  13.  Benoemingen  van  personen  tot  uitvoering  van  eenig 
besluit  der  vergadering  buiten  den  werkkring  van  het  bestuur, 
geschieden  staande  de  vergadering  bij  ongeteekende  briefjes  en 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen 
zal  de  oudste  in  jaren  de  benoemde  zijn. 

Art.  14.  Voorstellen  geen  personen  betreffende  ,  worden  bij 
meerderheid  van  stemmen  mondeling  beslist,  tenzij  de  vergade¬ 
ring  eene  schriftelijke  stemming  wenschelijker  mocht  achten. 

Art.  15.  Personen  die  lid  zijn  van  de  eene  of  andere  land- 
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bouwvereeniging  en  buiten  Eext  wonen ,  worden  tot  de  ver¬ 
gadering  toegelaten  en  hebben  eene  raadgevende  stem. 

Art.  16.  De  leden  hebben  het  recht  belangstellenden  buiten 
de  kerkelijke  gemeente  Eext  te  introduceeren. 

Art.  17.  Ieder  lid  dezer  vereeniging  zal  eene  boete  van  10 
cent  moeten  voldoen ,  welke  de  te  houden  vergadering  niet 
bijwoont,  uitgezonderd  degenen  die  wegens  ziekte  verhinderd 
zijn  op  de  vergadering  te  verschijnen. 

Wie  ter  vergadering  komt  na  het  oproepen  der  presentielijst 
betaalt  5  cent  boete ,  en  zij  die  vóór  het  sluiten  der  vergadering 
deze  verlaten  ,  betalen  eveneens  5  cent  boete. 

Art.  18.  Twee  personen  uit  één  gezin  ,  minstens  18  jaren 
oud ,  kunnen  de  vergadering  gelijktijdig  bezoeken  ,  mits  één 
hunner  lid  der  vereeniging  is  ,  doch  degene  die  als  lid  dezer 
vereeniging  is  ingeschreven  zal  alléén  stemgerechtigd  zijn. 

Art.  19.  Hij  die  wenscht  op  te  houden  lid  der  vereeniging 
te  zijn ,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris , 
die  zulks  in  de  eerstvolgende  vergadering  ter  kennis  brengt 
van  de  leden. 

De  verplichting  om  de  verschuldigde  contributies  en  boeten 
over  het  loopende  jaar  te  betalen  ,  wordt  door  bedanken  niet 
opgeheven. 

Art.  20.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  3  leden 
der  vereeniging  kan  een  lid  als  zoodanig  worden  geschrapt , 
mits  daarvan  op  de  gewone  wijze  te  voren  op  het  convocatie- 
biljet  melding  worde  gemaakt  en  2/3  der  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  zich  er  vóór  verklaren. 

Op  het  convocatiebiljet  wordt  niet  vermeld  door  wie  het 
voorstel  tot  schrapping  is  gedaan. 

Art.  21.  In  de  eerste  vergadering  des  jaars  kunnen  voor¬ 
stellen  tot  reglementsverandering  worden  gedaan  om  in  de 
daaropvolgende  vergadering  te  worden  behandeld ,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring ,  overeenkomstig  art.  8  der  wet 
van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32) ,  gewijzigd  bij  de  wet 
van  14  September  1866  (Staatsblad  n°.  123)  en  van  15  April 
1886  (Staatsblad  n°,  64). 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Mei  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 


1  •  . 
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VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „Buinerveen  ”, 
te  Bninerveen. 


Doel. 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging  „Buinerveen”  is  gevestigd 
te  Buinerveen  en  heeft  ten  doel  de  belangen  van  den  landbouw 
te  behartigen ,  inzonderheid  niet  betrekking  tot  de  practische 
en  theoretische  ontwikkeling  en  de  welvaart  der  leden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  doen  van  mede- 
deelingen  en  het  bespreken  van  zaken  over  den  landbouw  ; 

b.  door  coöperatieven  aankoop  van  kunstmeststoffen,  zaaizaden 
en  voederartikelen  ; 

e.  door  het  samenwerken  met  of  het  steunen  van  andere 
vereenigingen  welke  hetzelfde  doel  beoogen  ; 

d.  door  het  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken  over 
landbouw  en  veeteelt ; 

e.  door  het  houden  van  voorlezingen  en  redevoeringen  in 
de  vergaderingen  ; 

/.  door  het  voorstaan  ,  waar  het  noodig  is  ,  van  de  belangen 
van  den  landbouw  ,  de  veeteelt  en  den  tuinbouw ; 

g.  door  het  bevorderen  van  het  landbouwonderwijs. 

Leden. 

Art.  o.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  belangstellen  in  de  ver- 
eeniging. 

Art.  4.  Die  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  bij  een  der 
leden  aan.  Op  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  over  de  toe¬ 
lating  mondeling  gestemd  of  het  bestuur  mocht  schriftelijke 
stemming  noodig  achten. 

Art.  5.  Eereleden  der  vereeniging  kunnen  door  ieder  lid 
worden  voorgedragen.  De  voordracht  moet  met  redenen  omkleed 
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zijn.  In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  over  den  voor- 
gedragene  geballoteerd  ,  die  ,  om  aangenomen  te  worden,  %  van 
de  stemmen  der  aanwezige  leden  moet  bekomen.  Zij  ontvangen 
een  bewijs  van  lidmaatschap ,  betalen  geene  contributie  en 
hebben  eene  raadgevende  stem. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

1 1 .  door  schriftelijk  bedanken  vóór  1  Januari  bij  den  secretaris; 

b.  door  wanbetaling  der  contributie  of  andere  verschuldigde 
gelden  ; 

c.  wanneer  het  lid  kennelijk  de  belangen  der  vereeniging 
door  eene  of  andere  handeling  willens  tegenwerkt. 

Dit  kan  evenwel  niet  plaats  vinden  dan  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  een  der  leden. 

Iemand  wegens  wanbetaling  geroyeerd  kan  ,  na  aanzuivering 
van  het  achterstallige,  op  de  gewone  wijze  weder  lid  worden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  : 
een  voorzitter  ,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris-penningmeester 
en  2  commissarissen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  heeft  domicilie  ten  huize  van  den  secretaris. 

Hü  is  verplicht  de  besluiten  der  vereeniging  ten  uitvoer  te 
brengen  en  aansprakelijk  voor  de  handelingen  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks  verkozen 
uit  de  gewone  leden  in  de  eerste  vergadering  van  ieder  jaar. 

Zij  worden  gekozen  bij  gesloten  briefjes  met  meerderheid  van 
stemmen  ;  is  de  volstrekte  meerderheid  bij  de  eerste  stemming 
niet  verkregen ,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming ;  ook 
dan  nog  niet  de  volstrekte  meerderheid  verkregen  zijnde ,  zoo 
zal  er  dan  gestemd  worden  tusschen  de  personen  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  een  gelijk  aantal  stemmen 
beslist  in  dit  geval  het  lot. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  zoodra  mogelijk  ver¬ 
vuld.  De  verkozene  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voor¬ 
ganger  moest  aftreden. 

Ieder  aftredend  bestuurslid  neemt  zyne  plichten  zoolang  waar 
tot  zijn  plaatsvervanger  is  verkozen. 

Art.  10.  Bij  afwezigheid  van  een  der  bestuursleden  vervult 
een  der  overige  diens  functie  en  draagt  deze  dit  werk  aan  den 
afwezige  over. 

Art.  11.  De  voorzitter  is  met  de  leiding  der  vergadering 
belast.  Hij  regelt  de  discussies  en  heeft  het  recht  ze  na  eene 
goede  bespreking  der  zaken  te  sluiten. 
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Art.  12.  De  secretaris-penningmeester  schrijft  de  vergaderingen 
uit  met  agenda’s  ,  voert  de  correspondentie  ,  is  belast  met  het 
bijhouden  en  voorlezen  der  notulen  en  ingekomen  stukken  en 
bewaart  het  archief. 

Hij  int  de  contributie  en  is  belast  met  het  financieel  beheer. 
In  de  eerste  vergadering  van  ieder  jaar  doet  hij  rekening  en 
verantwoording  aan  eene  commissie  van  3  personen  ,  door  den 
voorzitter  aan  te  wijzen. 

De  bestuursleden  en  commissarissen  hebben  te  allen  tijde  het 
recht  de  boeken  in  te  zien. 

Art.  13.  Het  bestuur  belast  zich  met  den  coöperatieven  aan¬ 
koop  ,  genoemd  in  art.  2 ,  sub  b  ,  en  kan  zich  daarin  door  een 
of  meer  commissiën  doen  bijstaan. 

Deze  worden  door  den  voorzitter  benoemd. 

Art.  14.  De  bezoldiging  van  den  secretaris-penningmeester 
wordt  door  de  leden  der  vereeniging  bepaald  op  voorstel  van 
de  bestuursleden. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  vergaderingen,  welke 
gehouden  worden  op  eene  door  het  bestuur  te  bepalen  plaats. 

Gewone  vergaderingen  worden  minstens  2  dagen  te  voren  bij 
convocatie-biljetten  bij  de  leden  bekend  gemaakt  en  door  den 
secretaris,  in  overleg  met  den  voorzitter,  bepaald. 

Buitengewone  kunnen  door  5  leden  worden  aangevraagd  of 
door  het  bestuur  worden  bepaald  en  worden  door  den  secretaris 
zoo  spoedig  mogelijk  uitgeschreven  of  slechts  mondeling  aangezegd. 

Art.  16.  In  het  vergaderlokaal  is  eene  vraagbus  aanwezig  , 
waarvan  ieder  lid  gebruik  kan  maken. 

Art.  17.  Voorstellen  ,  geen  personen  betreffende,  worden  bij 
meerderheid  van  stemmen  mondeling  beslist ,  tenzij  het  bestuur 
eene  schriftelijke  stemming  noodig  mocht  achten. 

Art.  18.  leder  lid  heeft  het  recht  personen  op  de  vergaderingen, 
mits  ten  genoegen  van  het  bestuur ,  te  introduceeren. 

Geldmiddelen. 

Art.  19.  De  contributie  van  het  lidmaatschap  zal  niet  minder 
dan  50  cent  en  niet  meer  dan  f  1  bedragen,  door  de  aanwezigen 
op  de  eerste  vergadering  telken  jare  te  bepalen.  Die  in  den 
loop  van  het  jaar  lid  wordt  betaalt  de  volle  contributie. 

Art.  20.  Alle  uitgaven,  door  het  bestuur  en  commissiën  gedaan 
in  het  belang  der  vereeniging,  worden  uit  de  kas  betaald. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  21,  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  30  Maart  1904. 
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Het  yereenigingsjaar  is  bet  burgerlijk  jaar. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering .  waarbij  minstens  */3  deel  der  aan¬ 
wezige  leden  zich  hier  vóór  verklaren. 

Art.  23.  Over  het  voordeelig  of  nadeelig  saldo  ,  alsmede  over 
de  eigendommen  der  vereeniging,  wordt  in  diezelfde  vergadering 
eene  beslissing  genomen  ,  behoudens  inachtneming  van  het  voor¬ 
schrift  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  24.  Voorstellen  ter  verandering  of  aanvulling  van  deze 
statuten  kunnen  niet  in  overweging  worden  genomen  ,  tenzij  zij 
schriftelijk  door  niet  minder  dan  10  leden  gedaan  worden. 

Amendementen  moeten  schriftelijk  worden  ingediend  en  door 
minstens  3  leden  ondersteund  worden. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  van  deze 
statuten  mag  niet  worden  genomen  dan  in  eene  vergadering 
waartoe  de  leden  zijn  opgeroepen  ,  met  opgave  van  het  daartoe 
aanhangig  voorstel ,  en  moeten  er  zich  minstens  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  hier  vóór  verklaren. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  26.  Alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  , 
worden  bij  huishoudelijk  reglement ,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  geregeld,  en  anders  beslist 
de  vergadering  ,  in  spoedeischende  gevallen  het  bestuur. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Mei  1904  n".  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  lot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant. 


NV  615. 


VEKEENIGING :  Gymnastiek-  en  schermverceniging 
„Door  oefening  sterk”,  te  Scheveningen  ,  gemeente 
’s  Gravenhage. 

Art.  1,  De  Gymnastiek-  en  schermvereeniging  „  Door  oefening 
sterk”  is  opgericht  8  Maart  19  )4  en  gevestigd  te  Scheveningen, 
gemeente  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevorderen  van 
den  lichamelijken  welstand  in  het  bijzonder  en  van  de  gymnastiek 
en  schermkuust  in  het  algemeen. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  trachten  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  honden  van  geregelde  oefeningen  ; 

b.  het  geven  van  en  deelnemen  aan  openbare  en  huis¬ 
houdelijke  vergaderingen  en  uitvoeringen  ; 

c.  het  deelnemen  aan  gymnastiek-  en  schermwedstrijden. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 

25  achtereenvolgende  jaren  ,  aanvangende  den  datum  van  op¬ 
richting,  Zij  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  nog  minstens 
5  werkende  leden  het  voortbestaan  der  vereeniging  wenschelijk 
achten. 

Art.  5.  De  vereenigiug  bestaat  uit  werkende  leden ,  eere- 
leden  en  aanmoedigende  leden. 

Art.  6.  Om  als  werkend  lid  der  vereeniging  aangenomen  te 
worden  moet  de  candidaat: 

a.  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  ; 

b.  voorgesteld  worden  door  een  werkend  lid  ; 

c.  binnen  een  tijdsverloop  van  14  dagen  tweemaal  aan  de 
oefeningen  deelgenomen  hebben; 

d.  als  lid  aangenomen  zijn  door  werkende  leden  bij  eene 
stemming  die  den  candidaat  4  der  geldige  stemmen  verzekert. 

Art.  7.  Het  eerelidmaatschap  kan  op  voorstel  worden  aan¬ 
geboden  aan  hen  die  zich  verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens 
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de  vereeniging.  Dit  voorstel  moet  op  eene  buitengewone  vergade¬ 
ring  met  minstens  3/4  der  geldige  stemmen  worden  aangenomen. 

Art.  8.  Aanmoedigende  leden  worden  bij  hunne  aanmelding 
gedurende  2  achtereenvolgende  oefeningsavonden  iu  het  oefenings- 
lokaal  voorgehangen.  Het  bestuur  beslist  daarna  over  hunne 
aanneming. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  ;  het  is 
belast  met  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende  en  vertegen¬ 
woordigt  haar  zoowel  in  als  buiten  rechten.  Het  wordt  uit  de 
werkende  leden  door  de  stemgerechtigde  leden  voor  den  tijd 
van  één  jaar  gekozen. 

Art.  10.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  wanneer  men  schriftelijk  bedankt ; 

b.  bij  overlijden  ; 

c.  bij  vervallenverklaring. 

Alinea’s  a  en  c  nader  te  regelen  bij  reglement. 

Art.  11.  In  de  eerste  maand  van  ieder  vereenigingsjaar  heeft 
eene  buitengewone  vergadering  plaats ,  waarop  rekening  en 
verantwoording  wordt  overgelegd  van  het  gehouden  beheer  en 
een  nieuw  bestuur  wordt  gekozen  overeenkomstig  art.  9.  In 
tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien. 

Art.  12.  De  contributie  voor  werkende  leden  bedraagt  minstens 
f  15  per  jaar  en  per  lid,  die  der  aanmoedigende  leden  minstens 
f  2,50  per  jaar  en  per  lid. 

Art.  13.  De  regeling  en  orde  der  werkzaamheden  voor  de 
vergaderingen  van  het  bestuur  enz.  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  14.  Voor  de  gevallen  ,  in  deze  statuten  niet  voorzien  , 
worden  de  wettelijke  bepalingen  omtrent  zedelijke  lichamen 
(arlt.  1690  —  1702  B  W.)  van  toepassing  beschouwd. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  buitengewone  vergadering.  Zij  behoeven  voor 
hunne  aanneming  minstens  3/4  der  °P  de  vergadering  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  en  zijn  niet  van  kracht  voor  dat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

Art.  16.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat  van 
de  Koninklijke  goedkeuring  kennis  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Mei  1904  n  ’.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  van  officieren  en  oud-officieren  der  Konink¬ 
lijke  Nederlandsche  zeemacht  „Onderlinge  bijstand”,  te 
’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  7,  laatste  lid,  vervallen  de  woorden  :„  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  bet  lot.” 

In  art.  8  vervallen  bet  3de  en  4de  lid  ,  en  worden  vervangen 
door : 

„Zij  die  lid  zijn,  overeenkomstig  art.  5,  worden  onderscheiden  in  : 

1°.  donateur-leden  ; 

2\  begunstiger-leden  ;  en 

3\  gewone  leden. 

Donateur-leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  minstens  f25,  of  eene  som  geschonken  hebben  van  ten 
minste  f500. 

Begunstiger-leden  zijn  zij  die  eene  som  geschonken  hebben  van 
ten  minste  f  100. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  , 
in  verband  met  art.  12,  1ste  lid. 

Begunstigers  zijn  de  niet-leden  die  eene  bijdrage  geven.” 

In  art.  11.  tusschen  ..contributiën”  en  „der  leden”  invoegen 
de  woorden  „en  bijdragen”. 

In  art.  12  tusscben  „Elk”  en  „lid”  invoegen  bet  woord  „ge¬ 
woon”. 

In  art.  21 , 3de  en  laatste  lid,  vervallen  de  woorden:  „Bij  staking 
van  stemmen  beslist  het  lot.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Juni  1904  n°.  79. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant 


VEREENIGING:  Tooneelvereeniging  „Prins  Manrits”, 
thans  genaamd  „Amstels  tooneel”,  te  Amsterdam.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Amstels  tooneel  ”  is  gevestigd  te 
Amsterdam  en  is  opgericht  22  Maart  1891. 

Samenstelling. 

Art.  6.  De  vereeniging  „Amstels  tooneel”  is  saamgesteld  uit 
bestuurs- ,  werkende  en  kunstlievende  leden ,  eereleden ,  dona¬ 
teurs  en  donatrices  ,  welke  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt 
en  van  onbesproken  gedrag  zijn. 

Art.  11.  De  vereeniging  „Amstels  tooneel”  is  opgericht  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den 
dautm  der  oprichting  ,  als  zijnde  22  Maart  1891. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Juni  1904  n\  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


. 

. 

* 


' 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING :  Bond  van  zuivelfabrieksarbeiders ,  te 
Leeuwarden.  (Gewijzigde  statuten.) 

1.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  Het  doel  van  den  Bond  van  zuivelfabrieksarbeiders 
is ,  door  na  te  melden  middelen  langs  wettigen  weg  de  be¬ 
langen  van  de  zuivelfabrieksarbeiders  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  zoekt  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  organiseeren  der  zuivelfabrieksarbeiders  ; 

b.  bet  bekend  maken  van  misstanden,  die  in  de  zuivelfabrieken 
heerschen  of  daaraan  kleven  ; 

c.  het  ondernemen  en  ondersteunen  van  pogingen  om  tot 
wegruiming  van  die  misstanden  te  geraken  ,  waarbij  de  bond 
zoo  mogelijk  volgt  den  weg  van  onderling  overleg; 

(L  het  deelnemen  aan  elke  plaatselijke  of  landelijke  beweging, 
die  verbetering  voor  de  arbeiders  der  zuivelfabrieken  kan  ten 
.gevolge  hebben  ; 

e.  het  aanwenden  van  alle  wettige  middelen  ,  die  goed  en 
voordeelig  kunnen  zijn  voor  de  arbeiders  der  zuivelfabrieken. 

2.  Leden  en  afdeelingen. 

Art.  3.  De  bond  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden ,  dat  zijn  leden  van  eene  afdeeling : 

b.  algemeene  leden,  dat  zijn  leden  rechtstreeks  door  het 
hoofdbestuur  aangenomen  ; 

c.  gewone  voorstanders ,  dat  zijn  voorstanders  van  eene 
afdeeling ; 

iL  algemeene  voorstanders  ,  dat  zijn  voorstanders,  rechtstreeks 
door  het  hoofdbestuur  aangenomen. 

Art.  4.  Alleen  zij  die  niet  aan  het  hoofd  van  eene  zuivel¬ 
fabriek  staan  en  loontrekkenden  eener  zuivelfabriek  zijn  en  het 
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doel  der  vereeniging  onderschrijven ,  kunnen  als  gewoon  of 
algemeen  lid  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Voorstander  kan  ieder  zijn  die  niet  de  vereischten 
bezit  welke  door  art.  4  voor  de  gewone  en  algemeene  leden 
worden  gesteld  of  die  het  zuivelvak  hebben  verlaten. 

Art.  6.  Bestaan  er  bij  het  hoofdbestuur  of  afdeelingsbestuur 
bezwaren  ,  om  iemand  als  lid  of  voorstander  toe  te  laten  ,  zoo 
beslist  de  eerstkomende  algemeene  vergadering  of  afdeelings- 
vergadering  hierover. 

Art.  7.  Leden  en  voorstanders  die  niet  binnen  eene  maand 
na  den  dag  waarop  zij  door  den  algemeenen  penningmeester 
of  door  den  penningmeester  der  afdeeling  ,  schriftelijk  zijn  aan  - 
gemaand  ,  aan  hunne  geldelijke  verplichtingen  jegens  den  bond 
hebben  voldaan  ,  verliezen  van  rechtswege  hun  lidmaatschap  , 
behoudens  de  rechten  van  den  bond  op  de  door  hen  verschul¬ 
digde  gelden. 

Art.  8.  De  afdeelingen  regelen  ,  behoudens  het  bepaalde  in 
deze  statuten  en  in  het  daaruit  volgend  algemeen  huishoudelijk 
reglement ,  hare  werkzaamheden  bij  door  haar  zelf  vast  te  stellen 
reglementen. 

Art.  9.  Deze  reglementen  en  de  daarin  gemaakte  wijzigiugen 
behoeven ,  om  van  kracht  te  zijn  ,  de  *  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur. 

Art.  10.  Deze  goedkeuring  kan  alleen  geweigerd  woiden  op 
grond  van  strijd  met  de  statuten  of  met  het  algemeen  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

3.  Algemeene  vergadering  en  referendum. 

Art.  11.  Op  de  algemeene  vergadering  hebben  alle  leden 
van  den  bond  recht  van  toegang  en  van  deelneming  aan  de 
beraadslaging  over  de  behandelde  onderwerpen. 

Art.  12.  Alle  besluiten  van  eene  algemeene  vergadering  zijn 
aan  een  referendum  onder  de  leden  onderworpen.  Aan  het 
referendum  zijn  niet  onderworpen  verkiezingen.  Het  referendum 
beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen. 

4.  Hoofdbestuur. 

Art.  13.  De  vertegenwoordiging  van  den  bond  ,  de  leiding 
van  de  algemeene  zaken  ,  het  beheer  van  de  geldmiddelen  en 
eigendommen  van  den  bond  ,  en  de  uitvoering  van  de  besluiten 
van  de  algemeene  vergaderingen  en  van  de  referendums  is 
opgedragen  aan  het  hoofdbestuur. 


2 


VEREETflGINGEN. 


018 


Art.  14.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  5  personen,  leden  van 
den  bond  ,  gekozen  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  gekozen 
voor  den  tijd  van  2  jaar. 

5.  Geldmiddelen. 

Art.  16.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  contributies  van  de  afdeelingen  ; 

b.  contributies  van  de  algemeene  leden  en  algemeene  voor¬ 
standers  ; 

c.  andere  baten. 

Art.  17.  De  regeling  van  de  contributies  van  de  leden  en 
voorstanders  wordt  bepaald  bij  algemeen  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten,  strijdende  met 
deze  statuten. 

Art.  18.  Elke  afdeeling  bestrijdt  hare  eigen  uitgaven. 

Art.  19.  De  bond  is  niet  aansprakelijk  voor  verbintenissen 
aangegaan  buiten  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

6.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  20.  De  bond  is  gevestigd  te  Leeuwarden  en  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden  ,  te  rekenen  van 
af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13  Mei  1900. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  begint  met  1  Januari  en  eindigt 
met  31  December. 

Art.  22.  De  bond  kan  worden  ontbonden  bij  besluit  van 
eene  algemeene  vergadering,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
in  art.  12  van  deze  statuten. 

Art.  23.  Het  besluit  van  de  ontbinding  moet  tevens  bevatten  : 

a.  de  benoeming  van  de  commissie  tot  liquidatie  van  de 
zaken  van  den  bond  ; 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  eventueel 
tekort  of  de  beschikking  over  het  eventueel  batig  saldo  ,  be¬ 
houdens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  24.  Indien  verschil  van  meening  ontstaat  over  de  toe¬ 
passing  van  eenig  artikel  van  deze  statuten  ,  beslist  de  alge¬ 
meene  vergadering  of  het  referendum. 

Art.  25.  Waar  in  deze  statuten  van  leden  en  voorstauders 
gesproken  wordt ,  worden  zoowel  vrouwen  als  mannen  bedoeld. 

Art.  26.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  door  een  besluit  van  eene  algemeene  vergadering  met 
referendum  ,  alles  onder  voorbehoud  van  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 
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Het  besluit  tot  wijziging  der  statuten  moet  op  de  algemeene 
vergadering  genomen  worden  met  3/4  van  liet  aantal  aanwezige 
stemmen. 

Art.  27.  Deze  statuten  treden  in  werking  ééne  maand  na 
het  verkrijgen  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Juni  1904  n”.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant. 


N".  619. 


YEREENIGING  voor  den  effectenhandel ,  te  Amsterdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  1  zal  voortaan  luiden  als  volgt : 

„De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering  der  belangen 
van  den  effectenhandel.  Bovendien  kan  de  algemeene  vergadering 
besluiten  ook  de  stoffelijke  belangen  te  behartigen  van  leden  en 
oud-leden  der  vereeniging  ,  alsmede  van  hunne  betrekkingen  , 
en  hunne  bedienden  en  de  betrekkingen  van  dezen.” 

Art.  18.  Tusschen  de  laatste  en  de  voorlaatste  alinea  van  dit 
artikel  wordt  eene  alinea  gevoegd  ,  luidende  : 

„Het  vormen  van  een  fonds  voor  de  behartiging  der  stoffelijke 
belangen  van  in  art.  1  genoemde  personen”. 

De  alinea  van  art.  7,  aan  vangende  met  „Bovendien  verliest  hij”, 
en  eindigende  met:  „door  het  verlies  van  die  betrekking”,  zal 
voortaan  luiden  als  volgt : 

„Bovendien  verliest  hij  die  als  procuratiehouder  na  25  Maart 
1902  lid  is  geworden  ,  zijn  lidmaatschap  door  het  vervallen  der 
procuratie  ,  die  hij  bij  zijne  aanneming  als  lid  bezat  en  verliest 
hij  die  als  directeur  eener  naamlooze  vennootschap  na  25  Maart 
1902  lid  is  geworden,  zijn  lidmaatschap  door  het  verlies  van 
die  betrekking.  Deze  bepaling  is  echter  niet  van  toepassing  op 
den  procuratiehouder,  wiens  procuratie  vervalt  doordat  hij  ven¬ 
noot  wordt  van  zijnen  lastgever  of  directeur  der  naamlooze  ven¬ 
nootschap  van  welke  hij  procuratiehouder  was.” 

Art.  19.  De  eerste  alinea,  aanvangende  met:  „Het  vaststellen 
van  bepalingen”  en  eindigende  met:  „bevoegdheid  der  algemeene 
vergadering”,  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„Het  vaststellen  van  bepalingen  voor  den  effectenhandel  tusschen 
de  leden  der  vereeniging  en  van  huishoudelijke  reglementen 
geschiedt  in  den  regel  door  het  bestuur,  behoudens  de  bevoegd¬ 
heid  der  algemeene  vergadering.” 
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Art.  23,  littera  c ,  de  woorden:  „Leden  nalatig  in  het  betalen 
van  hunne  contributie  worden  tweemaal”,  worden  vervangen 
door:  „Leden  nalatig  in  het  betalen  van  hunne  contributie  of 
van  de  hun  overeenkomstig  de  bepalingen  der  reglementen  opge¬ 
legde  boeten  ,  worden  tweemaal 

(Volgen  de  onder  teelcening  en.) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Juni  1904  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  620. 


VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding  van 
eene  school  met  den  Bijbel  voor  meer  uitgebreid  lager 
onderwijs  ,  te  Arnhem.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  7  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  7  , 
luidende  als  volgt : 

„Er  worden  jaarlijks  2  algemeene  vergaderingen  gehouden  , 
in  de  maanden  Mei  en  November. 

Tot  de  werkzaamheden  der  Mei-vergadering  behoort : 

a.  het  vaststellen  van  het  door  het  bestuur  in  te  dienen 
verslag  van  den  toestand  der  school  en  van  de  werkzaamheden 
des  bestuurs  ; 

b.  het  uitbrengen  van  rapport  door  de  commissie  ,  belast 
met  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  het  laatst- 
verloopen  jaar ,  opdat  de  vergadering  deze  rekening  kunne 
goedkeuren  en  het  bestuur  dechargeeren  ; 

c.  *  het  benoemen  een  er  commissie  ,  tot  het  onderzoeken  der 
begrooting  voor  het  volgende  dienstjaar  ,  en  tot  het  uitbrengen 
van  prae-advies  over  die  begrooting  in  de  November-vergadering. 

Tot  de  werkzaamheden  der  November-vergadering  behoort: 

a.  het  benoemen  van  bestuursleden  ; 

b.  het  vaststellen  van  de  door  bet  bestuur  aan  te  bieden 
begrooting  voor  het  volgende  dienstjaar  ; 

c.  het  benoemen  eener  commissie  ,  die  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  het  dan  loopende  jaar  zal  nazien  en  daarvan 
in  de  Mei-vergadering  van  het  volgende  jaar  rapport  zal  uit¬ 
brengen. 

Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  buitengewone  vergaderingen 
samenroepen ,  en  is  daartoe  verplicht ,  als  dit  door  minstens 
10  leden  ,  met  opgaaf  van  redenen  wordt  verlangd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Juni  1901  nn.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  621 


VEREENIGING :  Nationale  vereenigiug  tot  steun  aan 
miliciens ,  te  Amsterdam. 


Art.  1.  De  nationale  vereenigiug  tot  steun  aan  miliciens  is 
opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  30  Januari  1904  at. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

1°.  zooveel  mogelijk  te  voorkomen  ,  dat  militieplichtigen  ten 
gevolge  van  de  vervulling  hunner  verplichtingen  als  zoodanig, 
hunne  betrekking  verliezen  ; 

2°.  hulp  te  verleenen  aan  hen  die  ten  gevolge  van  de  ver¬ 
vulling  hunner  militie-plichten  ,  hunne  broodwinning  verloren 
en  na  hun  verblijf  onder  de  wapenen  dientengevolge  in  behoef¬ 
tige  omstandigheden  verkeeren. 

Art.  3.  Alleen  aan  hen  aan  wie  door  den  betrokken  com¬ 
pagnies-,  escadrons-  of  batterij-coinmandant  een  goed  dienstrap¬ 
port  kan  worden  verstrekt ,  wordt  hulp  verleend. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  zich 
in  verbinding  te  stellen,  met  werkgevers  en  den  in  art.  2  ge¬ 
noemden  gepast  werk  en  zoo  noodig  tijdelijk  geldelijken  steun 
te  verschaffen. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in  eereleden ,  dona¬ 
teurs  en  gewone  leden. 

Eereleden  worden  door  het  hoofdbestuur  benoemd  ,  hebben 
al  de  rechten  van  gewone  leden  en  zijn  vrijgesteld  van  contributie. 

Donateurs  zijn  zij  die  in  eens  minstens  f  200  in  de  kas  der 
vereeniging  storten ,  of  jaarlijks  minstens  f  10  contribueeren  , 
zij  hebben  al  de  rechten  van  gewone  leden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  bij  kennisgeving  aan  het  hoofdbe¬ 
stuur  of  een  afdelingsbestuur  zich  verbinden  tot  eene  jaar- 
lijksche  contributie  van  minstens  f  1. 
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Bovendien  zijn  begunstigers  zy  die  per  jaar  eene  bijdrage  van 
10  cent  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelyk  bedanken  vóór  1 
December  van  het  loopend  jaar  of  door  royement  krachtens  be¬ 
sluit  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  stortingen  van  donateurs ,  contributies  en  bijdragen  van 
begunstigers  ; 

b.  erfstellingen  ,  legaten  ,  schenkingen  en  giften  ; 

c.  interesten  van  belegde  kapitalen  en  toevallige  baten. 

Rijkssubsidie  zal  nimmer  worden  gevraagd. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  hoofdbe¬ 
stuur,  bestaande  uit  9  leden,  uit  de  leden  der  vereeniging  ge¬ 
kozen  door  de  algemeene  vergadering.  Zij  verkiezen  uit  hun 
midden  eeu  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  en  hunne 
plaatsvervangers. 

Jaarlijks  treedt  volgens  een  door  het  hoofdbestuur  op  te  maken 
rooster  een  der  leden  af;  alleen  de  secretaris  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

In  het  hoofdbestuur  kunnen  nier  meer  dan  4  binnen  het  ge¬ 
bied  derzelfde  afdeeling  wonende  leden  zitting  nemen. 

Het  hoofdbestuur  zorgt  voor  de  noodige  propaganda. 

Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur  stelt  het  gebied  vast  van  de  afdee- 
lingen  der  vereeniging  en  wijzigt  bij  verandering  van  omstan¬ 
digheden  de  grenzen. 

De  leden  en  begunstigers  der  vereeniging  behooren  tot  de 
afdeeling  binnen  welker  gebied  zij  hunne  woonplaats  hebben, 
tenzij  zij  bij  toetreding  tot  de  vereeniging  verklaard  hebben  niet 
tot  eene  afdeeling  der  vereeniging  te  willen  behooren. 

De  gewone  leden  der  vereeniging  hebben  stemrecht  ter  ver¬ 
gadering  hunner  afdeeling. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  eener  afdeeling  staat  het  afdeelings- 
bestuur,  gekozen  in  eene  vergadering  van  de  afdeeling;  het 
bestaat  uit  3  leden  of  zooveel  meer  als  die  vergadering  noodig 
oordeelt;  het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester.  Het  is  belast  met  inning  der  stortingen  en 
contributies  van  donateurs  en  andere  leden  en  bijdragen  van 
begunstigers  ,  tot  de  afdeeling  behoorende. 

Art.  10.  Elk  afdeelingsbestuur  heeft  de  beschikking  over 
hoogstens  2/s  van  het  bedrag  gevormd  door  de  contributie  van 
donateurs  en  andere  leden  en  bijdragen  van  begunstigers  tot 
de  afdeeling  behoorende,  ten  einde  dit  binnen  het  gebied  der 


\ 


2 


VEREENIGINGEN. 


621 


afdeeling  aan  te  wenden  ter  bereiking  van  het  doel  in  art.  2 
omscnreven. 

Wordt  daardoor  niet  voldoende  in  de  behoeften  der  afdeeling 
voorzien,  zoo  kan  het  hoofdbestuur  op  aanvrage  van  het  afdee- 
lingsbestuur  subsidie  verleenen,  hetzij  in  eens ,  hetzij  periodiek. 

De  inkomsten  ,  voortspruitende  uit  anderen  hoofde  ,  worden 
onmiddellijk  na  ontvangst  aan  het  hoofdbestuur  afgedragen. 

Art.  11.  Jaarlijks,  vóór  1  Maart,  wordt  door  elk  afdeelings- 
bestuur  een  schriftelijk  verslag  van  de  werkzaamheden  der  afdee¬ 
ling  en  een  staat  van  inkomsten  en  uitgaven  der  afdeeling  ge¬ 
durende  het  afgeloopen  jaar  aan  den  secretaris  van  het  hoofd¬ 
bestuur  ingezonden. 

Te  gelijker  tijd  wordt  het  batig  saldo  over  het  afgeloopen  jaar 
ter  beschikking  van  het  hoofdbestuur  gesteld. 

Art.  12.  De  afdeelingsbesturen  zijn  gerechtigd  onder  hunne 
verantwoordelijkheid  in  gemeenten  hunner  afdeeling  waar  zulks 
hun  wenschelijk  voorkomt,  correspondenten  te  benoemen  ,  welke 
in  die  gemeenten  werkzaam  zijn  ter  bereiking  van  het  doel  in 
art.  2  omschreven. 

Art.  13.  Het  hoofdbestuur  en  de  afdeelingsbesturen  kunnen 
huishoudelijke  reglementen  vaststellen  ten  aanzien  van  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  en  de  aftreding  van  bestuursleden  , 
het  houden  van ,  de  oproeping  tot  en  den  gang  van  zaken  respec¬ 
tievelijk  op  algemeene  en  afdeelingsvergaderingen  en  die  van 
hoofd-  en  afdeelingsbesturen ,  voorts4  omtrent  het  beheer  der 
financiën. 

Zij  bevatten  geené  bepalingen  in  strijd  met  de  statuten.  Die 
der  afdeelingsbesturen  moeten,  om  van  kracht  te  zijn ,  door  het 
hoofdbestuur  zijn  goedgekeurd. 

Art.  14.  Geschillen  tusschen  afdeelingsbesturen  onderling 
worden  door  het  hoofdbestuur,  die  tusschen  afdeelingsbesturen 
en  het  hoofdbestuur  door  de  algemeene  vergadering  beslist  op 
aanvrage  van  de  meest  gereede  partij  ,  zoo  zij  volgens  de  wet 
voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn. 

Art.  15.  Op  den  eersten  Dinsdag  der  maand  Juni  wordt  te 
Amsterdam  eene  algemeene  vergadering  belegd  door  het  hoofd¬ 
bestuur,  waarin  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afge¬ 
loopen  jaar  wordt  gedaan  ,  een  jaarverslag  wordt  uitgebracht 
en  de  verkiezingen  voor  het  hoofdbestuur  plaats  hebben. 

Iedere  afdeeling  is  verplicht  afgevaardigden  ,  ter  vergadering 
der  afdeeling  verkozen  ,  naar  de  algemeene  vergadering  te  zenden 
en  wel: 
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eene  afdeeling  tellende  1 — 50  leden  zendt  1  afgevaardigde  ; 

„  „  „  51 — 500  „  „  2  afgevaardigden ; 

,  501-1000  „  *  3 

»  *  «  meer  dan  1000  „  „  4  * 

Ter  algemeene  vergadering  brengt  ieder  lid  van  het  hoofd¬ 
bestuur  en  ieder  afgevaardigde  ééne  stem  uit;  bij  staking  van 
stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  ontvangen  vergoeding  van 
reis-  en  verblijfkosten  uit  de  kas  der  vereeniging,  de  afgevaar¬ 
digden  uit  de  kas  hunner  afdeelingen. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December,  voor  de  eerste  maal  van  30  Januari  af  tot  31  De¬ 
cember. 

Art.  17.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  stemmen  van  minstens  2/3  van  het 
aantal  ter  algemeene  vergadering  verschenen  stemgerechtigden , 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging ,  waartoe  eene 
stemmenmeerderheid  als  bedoeld  in  art.  17  noodig  is  —  behou¬ 
dens  ontbinding  volgens  de  wet  —  zullen  hare  bezittingen 
komen  ter  helfte  ten  bate  der  Prins  Hendrik  Stichting ,  ter  helfte 
van  de  Stichting  Bronbeek,  behoudens  de  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  KoniiÜdijk  besluit  dd.  31  Mei  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  De  Toekomst,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereen iging  stelt  ziek  ten  doel  grond  en  andere 
voortbrengingsmiddelen  te  brengen  in  gemeenschappelijk  bezit 
en  gebruik ,  waarbij  door  rechtvaardige  organisatie  der  ge¬ 
meenschap  ,  die  den  arbeid  uitoefent ,  de  maatschappelijke  be¬ 
voorrechting  vermeden  en  de  individueele  vrijheid  gewaarborgd 
wordt. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken :  1°.  door  propaganda 
voor  bet  beginsel ;  2°.  door  bare  leden  in  de  gelegenheid  te 
stellen  te  arbeiden  in  één  of  meer  vanwege  de  vereeniging  uit¬ 
geoefende  bedrijven;  8°.  door  andere  wettige  middelen,  die  tot 
bereiking  van  het  doel  kunnen  leiden. 

Art.  3.  De  vereeniging  draagt  den  naam  De  Toekomst.  Zij 
is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  beginnende  1  Januari  1904. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  algemeene  en  werkende 
leden. 

Art.  6.  Algemeen  lid  der  vereeniging  kan  worden  een  ieder 
die  met  het  doel  instemt  en  door  de  algemeene  ledenvergadering 
als  medelid  wordt  aangenomen. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  gedurende  minstens  6  maanden 
als  adspirant  werkend  lid  in  een  bedrijf  der  vereeniging  hebben 
gearbeid  en  door  %  der  werkende  leden  als  zoodanig  zijn  aan¬ 
genomen. 

Een  werkend  lid  dat  ophoudt  in  een  bedrijf  der  vereeniging 
werkzaam  te  zijn  wordt  algemeen  lid. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  overlijden  ; 

2°.  door  opzegging  ; 

3°.  door  vervallenverklaring. 
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Art.  8.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  : 

1°.  de  bijdragen  der  leden  ; 

2°.  de  opbrengst  der  verkochte  goederen  ; 

3’.  toevallige  baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  drie  personen  door  en  ui^ 
de  leden  kiezen.  Uit  hen  worden  aangewezen  een  voorzitter  > 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  10.  Minstens  éénmaal  ’sjaar  is  het  bestuur  gehouden 

tot  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

Art.  11.  Bij  het  begin  van  elk  vereenigingsjaar  wordt  eene  be- 
grooting  opgemaakt.  In  gezamenlijk  overleg  wordt  dan  bepaald 
welk  bedrag  elk  in  een  bedrijf  der  vereeniging  werkzaam  lid 
gedurende  dat  jaar  zal  ontvangen. 

Art.  12.  Van  het  bedrag ,  dat  na  afloop  van  elk  jaar  een 
vanwege  de  vereeniging  uitgeoefend  bedrijf  zal  blijken  te  hebben 
opgeleverd  wordt  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
bedrag  afgeschreven  op  het  materiaal ;  van  de  rest  25  pet.  ge¬ 
boekt  op  rekening  van  de  in  het  bedrijf  werkzame  leden  ,  elk 
voor  een  gelijk  deel  ;  50  pet.  gebruikt  tot  versterking  van  het 
kapitaal  der  vereeniging  en  25  pet.  afgestaan  aan  de  vereeniging 
Gemeenschappelijk  grondbezit. 

Op  rekening  van  een  lid  blijven  geen  verdere  tegoeden  ge¬ 
boekt  dan  over  de  laatste  2  jaren  ;  de  op  zijne  (hare)  rekening 
geboekte  tegoeden  van  vroeger  jaren  worden  na  verloop  van  2 
afgesehreven  en  toegevoegd  aan  het  kapitaal  der  vereeniging. 

Art.  13.  Bij  uittreding  van  een  werkend  lid  heeft  deze  recht 
op  uitkeering  van  het  op  zijne  (hare)  rekening  staande  tegoed. 
Bij  zijn  (haar)  overlijden  hebben  zijne  (hare)  nabestaanden  recht 
op  uitkeering. 

Art.  14.  Onder  nabestaanden  worden  verstaan  : 

1°.  weduwen  ;  2°.  weezen ;  3’.  ouders  ;  4  .  broeders  en  zusters. 

De  uitkeering  wordt  onvoorwaardelijk  gedaan  aan  weduwen 
en  aan  weezen  beneden  de  18  jaren.  Aan  ouders,  broeders  of 
zusters  van  een  lid  wordt  alleen  dan  uitkeering  verleend,  als  de 
overledene  geen  weduwe  en  weezen  achterlaat  en  ten  genoegen 
van  bet  bestuur  der  vereeniging  gebleken  is  ,  dat  de  overledene 
de  kostwinner(ster)  dier  nabestaanden  was.  Het  bestuur  be¬ 
paalt  in  dit  geval  tevens,  hoeveel  elk  der  nabestaanden  zal  bekomen. 

Art.  15.  De  vereeniging  stelt  zich  onder  controle  van  de 
vereeniging  Gemeenschappelijk  grondbezit.  Het  hoofdbestuur  van 
laatstgenoemde  vereeniging  heeft  te  allen  tijde  het  recht  tot 
inzage  der  boeken  en  tot  bijwoning  der  bestuurs-  en  leden ver- 
vergaderingen.  Jaarlijks  wordt  een  verslag  van  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  aan  dat  hoofdbestuur  opgezonden. 
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Art  16.  De  onroerende  goederen  die  onbezwaard  eigendom 
der  vereeniging  worden  ,  worden  zoo  spoedig  mogelijk  overge¬ 
dragen  aan  de  vereeniging  Gemeenschappelijk  grondbezit. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  bezittingen 
na  verrekering  der  tegoeden  van  de  leden  ,  aan  de  vereeniging 
Gemeenschappelijk  grondbezit ,  behoudens  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 


(Volgen  de  onderteekenïngen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Mei  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Afdeeling  Leerdam  en  omstreken  van  liet 
Algemeen  Nederlandsch  Werkliedenverbond  ,  thans 
genaamd:  Werkliedenvereenigiug  „Leerdam  en  om¬ 
streken  ”,  te  Leerdam. 

Art  1.  De  vereeniging:  Werkliedenvereenigiug  „Leerdam  en 
omstreken  ”  is  gevestigd  te  Leerdam  en  strekt  zich  uit  over  de 
onmiddellijk  aan  Leerdam  grenzende  gemeenten. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  eendracht  en  verbroede- 
iing  aan  te  kweeken  en  te  onderhouden;  de  werklieden  tot 
elkander  te  brengen  ,  opdat  zij  elkander  beter  leeren  kennen  en 
waardeeren  ;  de  algemeene  belangen  der  werklieden  te  bespreken 
en  te  bevorderen;  hen  opmerkzaam  te  maken  op  verschillende 
misbruiken  ,  welke  een  nadeeligen  invloed  uitoefenen  op  hun 
persoon  ,  het  gezin  en  hun  stand  ;  door  eendrachtig  samen  werken 
in  den  zoo  zeer  verachterden  stand  verbetering  te  brengen;  in 
één  woord  al  datgene  ter  ban  t  te  nemen  wat  het  geluk  van  den 
werkman  kan  verhoogen  en  bevorderlijk  kan  zijn  tot  zijne  zedelijke 
verheffing  en  stoffelijke  welvaart. 

De  middelen  om  tot  dit  doel  te  geraken  langs  wettigen  weg  zijn  : 

a.  het  voeren  van  gedachten  wisseling  over  politieke ,  ge¬ 
meentelijke ,  maatschappeliike  en  algemeene  belangen  in  bijeen¬ 
komsten  en  vergaderingen ; 

b.  het  in  het  leven  roepen  van  inrichtingen  of  instellingen, 
die  in  het  belang  der  werklieden  nuttig  worden  geacht ,  waartoe 
in  de  eerste  plaats  gerekend  wordt  te  behooren  eene  instelling 
tot  ondersteuning  der  leden  in  geval  van  ziekte ; 

c.  aan  leden  welke  door  buitengewone  ongelukken  of  rampen 
worden  getroffen,  zooveel  mogelijk  hulp  te  verschaffen; 

tl,  te  trachten,  o.  a.  met  hulp  van  meervermogenden  en  wel¬ 
gezinde  plaats-  en  landgenooten  ,  in  het  bezit  te  komen  van 
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een  vereeuigingsgebouw  en  dit  te  benuttigen  als  voor  den  bloei 
der  vereeniging  ,  overeenkomstig  baar  doel ,  het  meest  bevor¬ 
derlijk  kan  zijn  ; 

e.  het  bouwen  en  verhuren  van  flinke  arbeiderswoningen  te 
bevorderen  en  te  ondernemen. 

Art.  3.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  bijeenge¬ 
bracht  door: 

a.  contributiën  en  boeten  der  leden; 

b.  bijdragen  van  donateurs; 

c.  schenkingen  en  legaten  ; 

d.  toevallige  baten  ; 

e.  op  te  nemen  gelden. 

De  algemeene  vergadering  bepaalt  het  bedrag  dat  ten  hoogste 
onder  de  berusting  mag  blijven  van  den  penningmeester  voor 
het  doen  van  geregeld  voorkomende  betalingen;  zij  bepaalt  de 
wijze  ,  waarop  de  overige  gelden  moeten  worden  belegd  ,  alsmede 
hoe  en  door  wie  der  leden  van  het  bestuur  de  bewijzen  dier 
beleggingen  zullen  worden  bewaard. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  2de-pre- 
sident ,  een  secretaris  en  2de-secretaris ,  tevens  bibliothecaris 
en  archivaris,  een  penningmeester  en  2de-penningmeester,  be¬ 
nevens  uit  4  commissarissen  van  toezicht  en  orde,  die  ieder  den 
leeftijd  van  ten  minste  23  jaren  hebben  bereikt.  Het  bestuur 
wordt  door  en  uit  de  leden,  met  inachtneming  der  slotbepaling 
van  het  1ste  lid,  in  eene  algemeene  vergadering,  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  gekozen;  het  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten,  leder  jaar  in  de  laatste  te 
houden  algemeene  vergadering  treedt  de  hellt  van  het  bestuur 
af,  met  dien  verstande ,  dat  na  het  eerste  jaar  aftreden :  de 
president ,  de  2de-secretaris  en  de  penningmeester ,  benevens  .2 
der  commissarissen,  welke  het  lot  daartoe  aan  wijst.  De  aftredenden 
zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Het  dagelijksche  beheer  wordt  waar¬ 
genomen  door  den  president  en  secretaris  volgens  door  het  be¬ 
stuur  te  bepalen  instructiën.  Alle  stukken  van  de  vereeniging 
uitgaande  worden  namens  het  bestuur  door  den  president  en 
secretaris  geteekend. 

Art.  5.  Als  leden  worden  aangenomen  werklieden  en  met 
hen  maatschappelijk  gelijk  te  stellen  personen  ,  die  den  leeftijd 
van  ten  minste  16  jaren  hebben  bereikt.  Het  bestuur  beslist 
over  de  toelating  van  leden;  het  geeft  van  die  beslissing  kennis 
aan  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  den  dood; 


2 


VEREENIG1NGEN. 


2°.  door  vertrek  buiten  de  gemeenten  binnen  welker  gebied 
de  vereeniging  zich  uitstrekt; 

3°.  door  sc b riftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur; 

4".  door  royement ,  te  beslissen  door  het  bestuur. 

Bij  het  eindigen  van  bet  lidmaatschap,  om  welke  redenen 
ook,  kan  de  uitgetredene  of  kunneu  zijne  erven  geen  aanspraken 
doen  gelden  op  gestorte  contributiën  of  boeten  of  andere  aan 
de  vereeniging  of  hare  instellingen  behoorende  gelden. 

Art.  6.  De  contributie  bedraagt  f  1,20  per  jaar  ,  te  betalen 
in  maandelijksche  termijnen  van  f  0,10.  Bij  ziekte  of  werkloos¬ 
heid ,  mits  niet  door  eigen  schuld,  kan  aan  het  betrokken  lid 
dat  daarvan  kennis  geeft  aan  den  penningmeester  uitstel  van 
betaling  worden  verleend;  na  hervatting  der  werkzaamheden 
moet  de  achterstallige  contributie  met  ten  minste  f  0,05  per 
maand  worden  aangezuiverd. 

Art.  7.  De  vereeniging  neemt  schenkingen  en  legaten  aan  , 
mits  de  daarbij  gestelde  voorwaarden  niet  in  strijd  zijn  met  de 
statuten.  Donateurs  zijn  zij  wien  de  bloei  der  vereeniging  ter 
harte  gaat  en  die  haar  door  eene  bijdrage  van  ten  minste  f  1 
per  jaar  wenschen  te  steunen.  De  donateurs  mogen  alle  ver¬ 
gaderingen  bijwonen  en  daarin  het  woord  voeren ,  doch  zij 
hebben  geen  kies-  en  stemrecht. 

Art.  8.  Indien  noodig  wordt  iedere  maand  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  De  plaats  en  tijd  dezer  vergadering  en 
de  te  behandelen  onderwerpen  zullen  ten  minste  2  dagen  te 
voren  door  het  bestuur  per  convocatiebiljet  ter  kennis  van  de 
leden  moeten  worden  gebracht.  Eene  buitengewone  vergadering 
kan  worden  belegd  door  het  bestuur;  zij  moet  binnen  8  dagen 
door  het  bestuur  worden  belegd,  wanneer  ten  minste  10  leden 
schriftelijk  het  verlangen  daartoe  doen  kennen  met  opgaaf  van 
de  punten  welke  zij  behandeld  wenschen.  Zoo  dikwijls  als  het 
bestuur  dit  nuttig  acht  zal  eene  openbare  vergadering  worden 
gehouden  ,  tot  welke  aan  niet-leden  door  introductie  of  tegen 
betaling  van  een  klein  bedrag  toegang  wordt  verleend. 

Art.  9.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  volgens 
de  presentielijst,  door  vóór  of  tegen;  over  personen  of  persoon¬ 
lijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk  gestemd.  De  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  beslist;  wordt  deze  meerderheid  bij 
eerste  stemming  niet  verkregen  of  staken  de  stemmen  ,  dan 
wordt  eene  tweede  stemming  beproefd;  indien  dan  nog  geene 
meerderheid  is  verkregen  beslist  eene  herstemming  tusschen  die 
personen  welke  met  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen.  Indien  over  zaken  de  stemmen 
staken  wordt  dit  voorstel  in  eene  eerstvolgende  vergadering 
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nog  eens  in  stemming  gebracht  zonder  voorafgaande  discussie; 
indien  dan  de  stemmen  opnieuw  staken  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  verschillende 
aangelegenheden  in  welke  de  statuten  niet  voorzien.  Dit  regle¬ 
ment  mag  geene  bepalingen  bevatten,  welke  in  strijd  zijn  met 
de  statuten.  Het  wordt  in  eene  algemeene  vergadering  vastge¬ 
steld.  Wijzigingen  kunnen  op  gelijke  wijze  daarin  worden  aan¬ 
gebracht  ,  indieu  voorstellen  daartoe  ten  minste  2  dagen  vóór 
de  vergadering  ter  kennis  van  de  leden  zijn  gebracht. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aan  te  vangen  17  Juli  1895.  Hare  statuten  zullen  uiterlijk 
voor  dien  tijd  van  kracht  zijn.  Veranderingen  kunnen  in  deze 
statuten  niet  anders  worden  aangebracht  dan  bij  besluit  eener 
algemeere  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  en  nadat 
de  voorstellen  daartoe  ten  minste  6  dagen  te  voren  ter  kennis 
van  de  leden  zijn  gebracht.  Deze  veranderingen  eischen  om  van 
kracht  te  zijn  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  12.  Ingeval  de  vereeniging  mocht  dalen  tot  minder  dan 
10  leden  is  zij  ontbonden  en  houdt  zij  op  te  bestaan.  Hare 
baten,  die  na  aftrek  der  schulden  mochten  overbiii ven ,  worden 
alsdan  uitgekeerd  aan  de  vereeniging  Wijk- en  ziekenverpleging 
te  Leer  lam. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Juni  1904  n°.  GO. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 


lüj  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 
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VEREENIGING:  Westland,  te  Poeldijk,  gemeente 
Monster.  (Gewijzigde  statuien.) 

I.  Zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  zetel  der  Vereeniging  Westland  is  gevestigd  te 
Poeldijk ,  gemeente  Monster. 

Art.  2.  Zij  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aan¬ 
gevangen  26  Maart  1891. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

II.  Doel  en  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  verzending  van 
voortbrengselen  van  het  Westland  te  bevorderen  : 

1.  door  toezicht  te  houden  op  de  hoedanigheid ,  hoeveelheid 
en  verpakking  der  te  verzenden  waren  ; 

2.  door  de  leden  te  verplichten  alle  waren  voor  het  buiten¬ 
land  bestemd  te  veilen  of  te  laten  keuren  door  de  keurmeesters , 
aangesteld  door  de  Vereeniging  Westland,  en  geen  ander  merk 
te  voeren  dan  dat  der  vereeniging.  Onder  waren  voor  het  bui¬ 
tenland  worden  in  dit  artikel  verstaan  aardappelen  ,  uien  ,  bessen 
en  pruimen  enz. ; 

3.  door  langs  wettigen  weg  die  maatregelen  uit  te  voeren , 
welke  den  afzet  van  die  waren  kunnen  bevorderen  ; 

4.  door  wanneer  het  hoofdbestuur  of  een  afdeelingsbestuur 
zulks  in  het  belang  acht  van  den  bloei  en  den  handel  in  het 
Westland  : 

a.  voortreffelijke  waren  uit  te  voeren  ,  om  zoo  doende  de 
aandacht  op  de  voortbrengselen  der  streek  te  vestigen  ; 

b.  teelten  aan  te  bevelen  en  te  bevorderen. 

Art.  5.  De  vereeniging  neemt  voor  de  onder  haar  toezicht 
of  door  haar  te  verzenden  waren  een  door  het  hoofdbestuur 
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vast  te  stellen  merk  aan ,  dat  zij  hier  te  lande  doet  inschrijven 
overeenkomstig  de  wet  van  30  September  1893  ( Staatsblad  n°.  146) 
en  in  vreemde  landen  waar  zulks  gewenscht  is. 

Art.  6.  Elk  lid  is  verplicht  dit  merk  op  de  door  hem  te 
verzenden  of  te  leveren  waren  ,  bedoeld  by  art.  4 ,  alinea  2  , 
te  hechten  of  een  bewijs  van  den  keurmeester  over  te  leggen 
dat  zijne  waren  gekeurd  zijn. 

Art.  7.  Het  afdeelingsbestuur  legt  die  verplichting  niet  op 
vóór  dat  bij  onderzoek  is  gebleken  : 

1.  dat  de  verpakking  deugdelijk  is; 

2.  dat  de  inhoud  of  het  gewicht  overeenstemt  met  de  maat, 
het  getal  of  het  gewicht  op  het  merk  vermeld  ; 

3.  dat  de  te  verzenden  waren  in  hare  soort  deugdelijk  en 
goed  zijn. 

Onder  gewicht  wordt  in  dit  artikel  verstaan  netto  gewicht. 

Het  hoofdbestuur  stelt  vóór  de  groote  veilingen  vast  het 
gewicht  of  de  hoeveelheid  waarbij  geveild  wordt;  indien  daar¬ 
van  afgeweken  wordt  moet  het  duidelijk  aangegeven  zijn. 

De  wijze  van  verkoop  op  de  veilingen  geschiedt  naar  keuze 
der  afdeelingen. 

Art.  8.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  onderzoek  wordt 
in  iedere  afdeeling  ingesteld  door  een  of  meer  keurmeesters , 
door  het  hoofdbestuur  te  benoemen  en  te  ontslaan. 

De  benoeming  en  het  ontslag  geschieden  op  voordracht  van 
het  betrokken  afdeelingsbestuur  of,  wat  het  ontslag  betreft, 
ook  op  voordracht  van  den  controleur. 

Deze  keurmeesters  leggen  ,  alvorens  hunne  betrekking  uit  te 
oefenen ,  in  handen  van  den  burgemeester  van  ééne  der  ge¬ 
meenten  in  het  Westland,  of  zoo  noodig  in  handen  van  den 
voorzitter  der  vereeniging ,  den  eed  of  de  belofte  af,  dat  zij 
het  in  art.  7  bedoelde  onderzoek  nauwkeurig  en  als  eerlijk  man 
zullen  instellen. 

De  keurmeesters  "genieten  eene  bezoldiging  die  door  de  at- 
deelingsbesturen  wordt  vastgesteld  ,  onder  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur.  Zij  worden  voorzien  van  eene  aanstelling  en  eene 
instructie. 

Deze  instructie  moet  door  het  afdeelingsbestuur  ontworpen 
en  door  het  hoofdbestuur  goedgekeurd  worden.  Zes  gewone  leden 
kunnen  eene  klacht  omtrent  handelingen  van  den  keurmeester 
bij  het  hoofdbestuur  indienen,  dat  daarop  een  onderzoek  instelt. 

Art.  9.  Indien  de  keurmeester  de  ter  keuring  aangeboden 
goederen  niet  waardig  acht  het  merk  te  voeren ,  kan  de  be¬ 
langhebbende  teler  herkeuring  vragen  aan  een  der  leden  van 
liet  afdeelingsbestuur.  Vanwege  dit  bestuur  worden  2  personen 
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aangewezen,  die  ,  zoo  de  belanghebbende  zorg  draagt  dat  op  bet 
door  hen  aan  te  geven  uur  ook  van  zijnentwege  iemand  als 
keurmeester  optreedt ,  met  dezen  bij  meerderheid  van  stemmen 
en  anders  te  zamen  de  goederen  goed-  of  afkeuren. 

Zijn  z\j  ,  in  het  laatste  geval ,  het  beiden  oneens  ,  dan  wordt 
de  toestemming  om  het  merk  te  voeren  niet  verleend. 

Bij  afkeuring  worden  de  kosten  der  herkeuring  door  deu  teler 
betaald. 

Het  hoofdbestuur  bepaalt  de  voorwaarden  waarop  kooplieden 
herkeuring  kunnen  vragen. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  benoemt  uit  zijn  midden  contro¬ 
leurs  ,  die  tot  taak  hebben  de  keurmeesters  in  de  verschillende 
afdeelingen  na  te  gaan  en  het  recht  keurmeesters ,  die  aan  hun 
plicht  te  kort  komen  ,  te  schorsen  en  voor  ontslag  voor  te  dragen. 
Steeds  hebben  zij  het  recht  het  door  den  keurmeester  gekeurde 
af  te  keuren.  De  schade  hierop  vallende  komt  voor  rekening 
der  betrokken  afdeelingen. 

Art.  11.  Het  afdelingsbestuur  is  verplicht  regelen  te  stellen 
omtrent  de  wijze  waarop  te  verzenden  goederen  ter  keuring 
moeten  worden  aangeboden  ,  alsmede  om  voorzieningen  te  treffen 
dat  eenmaal  goedgekeurde  waren  niet  door  andere  kunnen 
worden  vervangen. 

Het  afdeelingsbestuur  heeft  het  recht  te  bepalen  welke  soort 
van  waren  op  de  veilingen  worden  toegelaten  ,  doch  niet  anders 
dan  land-  en  tuinbouwvoortbrengselen  uit  het  Westland. 

Na  verkregen  toestemming  van  het  afdeelingsbestuur  kunnen 
ook  zaaizaden,  pootaardappelen  en  dergelijke ,  buiten  het  West¬ 
land  geteeld  ,  worden  geveild. 

Het  afdeelingsbestuur  heeft  het  recht  bepaalde  soorten  van 
waren  op  de  veilingen  te  verbieden. 

Goederen  die  wegens  hunne  hoedanigheid  of  verpakking  af¬ 
gekeurd  zijn  ,  mogen  denzelfden  dag  niet  weder  ter  keuring 
worden  aangeboden.  In  bijzondere  gevallen  ,  ter  beoordeeling 
van  het  afdeelingsbestuur ,  kan  hiervan  worden  afgeweken. 

Niemand  heeft  het  recht  producten  te  veilen  die  niet  door  hem 
zelf  geteeld  zijn,  behoudens  het  bepaalde  in  alinea  3  van  dit  artikel. 

III.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  allen  die  18  jaren 
oud  zijn  ,  zich  daartoe  bij  een  afdeelingsbestuur  aanmelden,  door 
welke  aanmelding  zij  als  lid  zijn  aangenomen,  en  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  f  1  in  de  kas  van  het  hoofdbestuur  storten. 

Donateurs  zijn  allen  die  jaarlijks  daaraan  minstens  f  5  bijdragen. 
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Alleen  gewone  leden  hebben  het  recht  van  medestemmen  op 
de  afdeelingsvergaderingen. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  het  tuinders-  of  landbouwbedrijf 
zelfstandig  als  hun  bedrijf  uitoefenen  of  als  erkende  gemach¬ 
tigden  van  een  lid  of  van  eene  naamlooze  vennootschap  in  het 
tuindersbedrijf  aangenomen  worden. 

Buitengewone  leden  krijgen  het  recht  van  medestemmen 
wanneer  zij  in  een  der  besturen  gekozen  worden. 

Men  kan  slechts  in  ééne  afdeeling  lid  zijn  ,  doch  kan  op  elke 
afdeeling  veilen  en  deelnemen  aan  de  besprekingen. 

Art.  18.  De  leden  zyn  verplicht  zich  te  onderwerpen  aan  de 
bepalingen  zoowel  van  deze  statuten  als  van  het  reglement  der 
afdeeling  waartoe  zij  behooren  en  den  keurmeesters  de  vereischte 
medewerking  te  verleenen. 

Art.  14.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

1.  door  te  bedanken  ; 

2.  door  het  kennelijk  plegen  van  bedrog  ,  te  bepalen  door  het 
afdelingsbestuur  ,  behoudens  beroep  op  het  hoofdbestuur ; 

3.  door  niet  te  voldoen  aan  het  bepaalde  bij  art.  4 ,  al.  2  , 
na  2  waarschuwingen  ,  behoudens  beroep  op  het  hoofdbestuur  ; 

4.  door  overlijden  ; 

5.  door  niet-betaling  der  bijdragen  bedoeld  in  art.  12  en 
het  2de  lid  van  art.  25  ,  binnen  14  dagen  nadat  hem  door  of 
vanwege  den  penningmeester  van  het  hoofdbestuur  eene  post- 
quitantie  deswege  is  aangeboden  geworden  ; 

6.  door  niet-naleving  der  verplichtingen  bij  art.  12. 

IV.  Hoofdbestuur. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  zooveel  afgevaardigden 
of  leden  van  elke  afdeeling  als  naar  onderstaande  evenredigheid 
van  het  aantal  gewone  leden  van  de  afdeelingen  worden  aan¬ 
gewezen.  Voor  het  aantal  gewone  leden  geldt  de  ledenlijst  op 
1  Augustus  van  het  afgeloopen  dienstjaar. 

Minstens  één  lid  van  het  afdelingsbestuur  moet  zitting  hebben 
in  het  hoofdbestuur. 

Voor  elke  100  leden  of  minder  2  afgevaardigden. 

Voor  elke  100  leden  of  gedeelte  daarvan  boven  de  eerste  100 
één  afgevaardigde  meer. 

Art.  16.  Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  worden 
door  de  leden  benoemd  uit  eene  voordracht  van  3  personen , 
opgemaakt  door  het  hoofdbestuur. 

Voor  iedere  betrekking  kan  een  plaatsvervanger  worden  be¬ 
noemd  door  het  hoofdbestuur. 
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Ieder  jaar  treedt  één  hunner  volgens  rooster  af,  doch  is 
terstond  herkiesbaar.  In  de  algemeene  vergadering  wordt  hiervan 
kennis  gegeven. 

De  betrekking  van  secretaris  en  penningmeester  kunnen  ook 
in  één  persoon  worden  vereenigd. 

De  betrekkingen  van  het  dagelijksch  bestuur  kunnen  worden 
bezoldigd  op  een  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  17.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vereeniging, 
der  algemeene  en  der  bestuursvergaderingen  en  teekent  met 
den  secretaris  alle  uitgaande  stukken. 

De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk  en  de  penning¬ 
meester  met  het  geldelijk  beheer. 

Art.  18.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Het  regelt  de  werkzaamheden  zijner  ver¬ 
gadering  bij  een  huishoudelijk  reglement  en  ontwerpt  voor  die 
algemeene  vergaderingen  een  reglement  van  orde.  Het  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  het  reglement  van  orde  mogen  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  19.  De  burgemeesters  der  gemeenten  in  het  Westland 
hebben ,  desverlangd ,  zitting  in  het  hoofdbestuur  met  eene 
adviseerende  stem. 

Art.  20.  De  algemeene  vergadering  heeft  het  recht ,  op  voor¬ 
dracht  van  het  hoofdbestuur ,  eereleden  der  vereeniging  te 
benoemen.  Deze  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen ,  met 
het  recht  om  mede  te  stemmen. 

Art.  21.  In  iedere  plaats  van  het  Westland  kan  ,  met  toe¬ 
stemming  van  het  hoofdbestuur ,  eene  afdeeling  dezer  vereeni¬ 
ging  worden  opgericht. 

Art.  22.  In  de  ledenvergaderingen  van  de  verschillende  afuee- 
lingen  hebben  alle  leden  en  buitengewone  leden  der  vereeniging 
vrijen  toegang.  Zij  mogen  aan  de  beraadslagingen  deelnemen. 

Art.  28.  Onder  toezicht  van  het  hoofdbestuur  is  leiding 
eener  afdeeling  opgedragen  aan  een  bestuur ,  bestaande  uit 
zooveel  leden  als  het  reglement  der  afdeeling  aangeeft. 

Uit  zijn  midden  benoemt  het  afdeelingsbestuur  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester  en  desverkiezende  een 
plaatsvervanger  voor  iedere  betrekking. 

De  betrekkingen  van  secretaris  en  penningmeester  kunnen 
ook  in  één  persoon  worden  vereenigd. 

Art.  24.  De  afdeelingen  zijn  verplicht  voor  hare  huishoude¬ 
lijke  werkzaamheden  een  reglement  samen  te  stellen  ,  dat  eerst 
van  kracht  is  na  goedkeuring  door  het  hoofdbestuur.  Dit  ont¬ 
houdt  alleen  dan  zijne  goedkeuring  als  er  naar  zijn  oordeel 
strijd  is  met  deze  statuten. 
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Art.  25.  De  contributie  bedraagt  zooals  in  art.  12  is  be¬ 
paald  f  1. 

De  algemeene  vergadering  kan  bij  eventueel  tekort  in  de 
algemeene  kas  ,  de  afdeelingen  verplichten  naar  bet  aantal  ge¬ 
wone  leden  het  tekort  aan  te  zuiveren. 

Art.  26.  Het  hoofdbestuur  kan  eene  commissie  benoemen  of 
een  bepaald  persoon,  tegen  een  vast  te  stellen  vergoeding,  die 
zich  overtuigt  dat  in  de  afdeelingen  der  vereeniging  eene  rich- 
tige  en  nauwkeurige  administratie  gevoerd  wordt.  Vijf  leden 
kunnen  bij  het  hoofdbestuur  een  onderzoek  aanvragen  van  de 
boeken  hunner  afdeeling. 

Wanneer  een  lid  van  het  hoofdbestuur  of  van  het  afdeelings- 
bestuur  niet  in  staat  is  zijne  betrekking  waar  te  nemen  of  zijn 
plicht  niet  nakomt ,  kan  hij  door  de  algemeene  vergadering  of 
de  afdeelingsvergadering  ont&lagen  worden  met  2/d  der  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  27.  Voor  iedere  afdeeling  worden  door  het  hoofdbestuur 
2  dagen  van  elke  week  vastgesteld  waarop  de  afdeeling  verplicht 
is  telkens  eene  groote  veiling  te  houden,  terwijl  tevens  door  dat 
bestuur  het  uur  van  aan  vang  dier  veilingen  wordt  vastgesteld. 

Hiervan  kan  afgeweken  worden  wanneer  het  afdeelingsbestuur 
beter  oordeelt  geene  veiling  te  houden  ,  omdat  de  aanvoer  te 
gering  is  of  wanneer  met  een  andere  gezamenlijk  wordt  geveild. 

Overigens  zijn  de  afdeelingen  volkomen  bevoegd  zoovele 
veilingen  te  houden  als  zij  goed  vinden  ,  den  tyd  van  aanvang 
daarvan  te  regelen  door  het  hoofdbestuur. 

Art.  28.  Het  bestuur  van  iedere  afdeeling  is  verplicht  om 
ter  zijde  van  het  merk  fe  vermelden  de  dagteekening  der  keu¬ 
ring  en  den  naam  der  afdeeling  en  de  teler  is  verplicht  om  daarop 
ook  het  nommer  te  stellen,  waarmede  hij  die  de  waren  leverde , 
wordt  aan  geduid. 

VI.  Algemeene  vergaderingen. 

Art.  29.  Ter  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen 
worden  de  afdeelingen  door  het  hoofdbestuur  beschreven  ,  met 
opgaaf  van  de  onderwerpen  van  beraadslaging. 

Deze  opgaaf  wordt  uiterlijk  14  dagen  vóór  iedere  algemeene 
vergadering  tot  voorafgaande  overweging  toegezonden. 

Art.  80.  Elke  afdeeling  benoemt  uit  zijn  midden  een  afge¬ 
vaardigde  en  een  plaatsvervanger.  Deze  worden  benoemd  door 
de  stemgerechtigde  leden  der  afdeeling.  Van  hunne  benoeming 
wordt  uiterlijk  3  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  inede- 
deeling  gedaan  aan  het  hoofdbestuur. 

Art.  31.  De  afgevaardigden  der  afdeelingen  beraadslagen  op 
de  algemeene  vergadering  met  het  hoofdbestuur  over  de  punten 
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van  den  beschrijvingsbrief.  Ze  zijn  bevoegd  zaken  die  met  :/ 3 
der  wettige  stemmen  als  dringend  noodig  verklaard  worden  , 
in  behandeling  te  nemen  en  daarop  te  besluiten. 

De  afgevaardigden  der  afdeelingen  brengen  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  het  getal  stemmen  uit  der  gewone  leden  die  de  presentie¬ 
lijst  hebben  geteekend  op  de  laatstgehouden  afdeelingsvergadering. 

De  lijst  wordt  tijdig  vóór  het  houden  der  algemeene  verga¬ 
dering  aan  het  hoofdbestuur  gezonden. 

Alle  leden  der  vereeniging  die  vóór  1  December  van  het  vorige 
jaar  hunne  contributie  hebben  betaald  ,  hebben  toegang  tot  de 
algemeene  vergadering  en  kunnen  aan  beraadslaging  deelnemen. 

Art.  32.  De  voorstellen  op  den  beschrijvingsbrief  vermeld  r 
waarover  op  de  algemeene  vergadering  beraadslaagd  is  ,  worden 
binnen  14  dagen  na  de  algemeene  vergadering  aan  eene  stem¬ 
ming  in  de  afdeelingen  onderworpen  ,  nadat  de  afgevaardigden 
der  afdeelingen  daarover  verslag  hebben  uitgebracht. 

De  uitslag  der  stemming  wordt  door  alle  bestuursleden  op  de 
vergadering  geteekend  en  te  gelijk  met  de  presentielijst  opge* 
zonden  aan  het  hoofdbestuur. 

Het  hoofdbestuur  is  verplicht  binnen  eene  maand  na  de  al¬ 
gemeene  vergadering  de  uitslag  der  stemming  in  de  afdeelingen 
mede  te  deelen. 

Art.  33.  De  verkiezing  van  afgevaardigden  bij  andere  ver- 
eenigingen  geschieden  uit  eene  voordracht  van  3  personen , 
opgemaakt  door  het  hoofdbestuur ,  door  het  uitbrengen  der 
stemmen  van  de  afdeelingen  als  in  art.  31  is  bepaald. 

Hij  op  wien  de  meeste  stemmen  worden  uitgebracht,  wordt 
als  gekozen  beschouwd.  Bij  gelijkheid  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  34.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  schrijft  het  hoofd¬ 
bestuur  eene  algemeene  vergadering  uit  en  voorts  zoo  dikwijls 
als  het  die  noodig  acht  of  eene  afdeeling  zulks  schriftelijk  aan¬ 
vraagt  ,  met  opgave  der  punten  van  behandeling;  in  dit  laatste 
geval  uiterlijk  14  dagen  na  aanvraag.  Indien  het  hoofdbestuur 
in  gebreke  blijft  kan  de  afdeeling  die  de  algemeene  vergadering 
heeft  aangevraagd  zulks  doen  en  het  afdeelingsbestuur  is  alsdan 
belast  met  de  leiding  der  algemeene  vergadering. 

In  de  vergadering  van  Februari  doet  het  hoofdbestuur  verslag 
over  het  afgeloopen  jaar,  wordt  de  rekening  van  den  penning¬ 
meester  over  dat  tijdvak  en  de  begrooting  voor  het  loopende 
jaar  vastgesteld  en  ,  zoo  noodig  ,  door  het  hoofdbestuur  voor¬ 
stellen  gedaan  om  in  den  dienst  der  vereeniging  te  voorzien  of 
een  mogelijk  tekort  op  de  rekening  te  dekken. 

De  plaatsen  waar  de  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  worden  bij  rooster  vastgesteld. 
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Art.  85.  De  afdeelingen  zijn  bevoegd  voorstellen  in  gewone 
en  bijzondere  algemeene  vergadering  te  doen  ,  mits  wat  de  ge¬ 
wone  algemeene  vergadering  betreft ,  die  voorstellen  vóór  1 
Januari  scbriftelijk  aan  het  hootd bestuur  zijn  medegedeeld  en 
de  voorstellen  der  bijzondere  algemeene  vergadering  14  dagen 
van  te  voren. 

Art.  3b.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen  en  zijn  daarna  bindend  voor  de  ver- 
eeniging  en  hare  leden. 

Het  hoofdbestuur  heeft  de  bevoegdheid  de  uitvoering  van  een 
besluit,  waartoe  de  vergadering  niet  bepaaldelijk  werd  opge¬ 
roepen  ,  uit  te  stellen ,  mits  het  binnen  14  dagen  na  het  nemen 
daarvan  eene  nadere  beslissing  der  algemeene  vergadering  uitlokke. 

Het  reglement  van  orde  bepaalt  de  gevallen  wanneer  schrif- 
telijk  zal  moeten  worden  gestemd  en  stelt  regelen  vast  omtrent 
de  verdere  wijze  van  benoeming  van  personen. 

Art  37.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
wordt  voorloopig  beslist  door  het  hoofdbestuur ,  dat  daarvan 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  mededeeling  doet 
en  de  genomen  beslissing  aan  eene  nadere  goedkeuring  onderwerpt. 

VIL  Slotbepaling. 

Art.  38.  De  voorstellen  tot  wyziging  van  deze  statuten  kun¬ 
nen  alleen  uitgaan  van  het  hoofdbestuur  of  van  een  afdelings¬ 
bestuur  en  moeten  schriftelijk  worden  ingediend. 

Geene  wijziging  kan  worden  aangebracht ,  wanneer  niet  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen  in  de  afdeelingen  zich  daarvoor  ver¬ 
klaren  ;  alvorens  in  werking  te  kunnen  treden ,  moet  hierop 
verkregen  zyn  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring ,  ingevolge 
art.  8  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

Art.  39.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  treedt 
eerst  in  werking  3  maanden  nadat  het  genomen  is. 

De  bij  het  nemen  van  dat  besluit  zitting  hebbende  leden  van 
het  hoofdbestuur  vormen  de  commissie  van  liquidatie  en  ver¬ 
deden  de  eigendommen  der  vereeniging ,  behalve  die  ten  name 
eener  afdeelmg  staan  ,  pondspondsgewijze  onder  de  afdeelingen  , 
onder  voorbehoud  der  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  40.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Juni  1904  n".  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant. 


N°.  625. 


VEREENIG1NG  :  Sociëteit  genaamd:  „  Purmerstijn  ”  ,  te 
P  urm  erend. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Purmerend  in  het  hotel:  het  Paradijs, 
eene  sociëteit,  genaamd:  Purmerstijn. 

Duur  en  oprichting. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting 
12  November  1894. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  Het  doel  is  gezellig  samen  te  zijn  ,  en  verschillende 
spelen  te  beoefenen ,  alsmede  het  nuttige  met  het  aangename 
te  verbinden  door  het  houden  van  voordrachten. 

Samenkomst. 

Art.  4.  Dinsdag,  Woensdag,  Donderdag  en  Zaterdag  wordt  er 
sociëteit  gehouden. 

Leden  en  eereleden. 

Art.  5.  De  sociëteit  bestaat  uit  mannelijke  leden.  Zij  kunnen 
ook  buiten  de  gemeente  woonachtig  zijn. 

Wie  zich  bijzonder  verdienstelijk  voor  de  sociëteit  maakt , 
kan  tot  eerelid  benoemd  worden. 

Lidmaatschap. 

Art.  6.  Wenseht  iemand  opgenomen  te  worden  in  de  sociëteit, 
dan  wordt  hij  in  eene  geconvoceerde  vergadering  in  stemming  ge¬ 
bracht  ,  nadat  hij  eene  week  vroeger  is  voorgedragen. 

Royeering. 

Art.  7.  Behalve  wegens  wanbetaling  wordt  een  lid  geroyeerd  , 
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als  daartoe  een  onderteekend  adres,  met  vermelding  der  redenen , 
gericht  wordt  aan  den  president,  en  minstens  2/3  van  de  aan¬ 
wezige  leden  op  eene  geconvoceerde  vergadering  er  toe  besluit. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  contributie  bedraagt  fl  per  jaar,  die  in  October 
wordt  geïnd. 

De  helf  t  der  contributie  is  voor  den  kastelein  ,  die  daarvoor 
zorgt  voor  verlichting  en  verwarming  ,  en  het  den  leden  zoo 
prettig  mogelijk  maakt. 

Administratie  en  concoursen. 

Art.  9.  Van  de  contributie  worden  de  administratiekosten  , 
(die  door  het  bestuur  bepaald  worden)  betaald  Het  overblijvende 
geld  wordt  besteed  aan  concoursen. 

Jaarlijks  worden  minstens  één  biljart-,  één  domino-  en  één 
kaart-concours  gehouden. 

Bestuur  en  verkiezing. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  voor  een  jaar  verkozen  en  bestaat 
uit :  president ,  vice-president ,  secretaris  ,  penningmeester  en  drie 
commissarissen. 

Elk  bestuurslid  wordt  voor  een  bepaalde  functie  gekozen  en 
is  herkiesbaar. 

President. 

Art.  11.  De  president  zorgt  voor  de  uitvoering  der  besluiten. 

Hy  houdt  de  introductielest. 

Secretaris. 

Art.  12.  De  secretaris  houdt  volledig  administratie;  van  de 
bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen  maakt  hij  notulen. 

Penningmeester. 

Art.  13.  De  penningmeester  ontvangt  de  contributie  eu  be¬ 
taalt  goedgekeurde  uitgaven;  hij  is  verantwoordelijk  voor  de  kas. 

Dagelijksch  bestuur. 

Art.  14.  De  president ,  de  secretaris  en  de  penningmeester 
vormen  het  dagelijksch  bestuur ;  zij  ontvangen  als  zoodanig  een 
gedrukt  exemplaar  der  statuten. 

Commissie  van  toezicht. 

Art.  15.  De  vice-president  en  de  drie  commissarissen  vormen 
de  commissie  van  toezicht ;  zij  dragen  zorg  voor  den  eigendom 
der  sociëteit. 
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Ontslag. 

Art.  16.  Een  bestuurslid  mag  niet  langer  dan  één  maand 
achtereen  absent  zijn  ;  anders  kan  hij  door  net  overige  bestuur 
vervallen  verklaard  worden  van  zijne  functie. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  De  algemeene  vergaderingen  worden  Woensdagavond 
gehouden. 

In  September  wordt  het  jaarverslag  opgemaakt;  dan  kunnen 
de  reglementen  herzien  worden  ;  daarna  wordt  bet  bestuur  ver¬ 
kozen. 

In  Maart  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording. 

Introductie. 

Art.  18.  Elk  lid  kan  één  of  meer  personen  introduceeren 
(op  Woensdagavond  één  keer  per  jaar)  met  toestemming  van 
minstens  3/4  der  aanwezige  leden. 

Stemming. 

Art.  19.  De  aanwezige  leden  stemmen. 

De  vergadering  besluit  bij  volstrekte  meerderheid  ;  is  deze  niet 
verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  ,  waarna 
eene  herstemming  kan  volgen. 

Staken  nu  de  stemmen,  dan  beslist  voor  personen  de  ouderdom , 
voor  zaken  de  president. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement  omschrijft  onderge¬ 
schikte  zaken. 

Het  mag  geene  bepaling  bevatten  die  in  strijd  is  met  deze 
statuten. 

Geschillen. 

Art.  21.  In  gevallen  waarin  één  van  beide  reglementen  niet 
voorziet ,  neemt  het  bestuur  eene  beslissing. 

Boekjaar. 

Art  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  October  tot 
ultimo  September. 

In  September  kan  men  schriftelijk  zijn  lidmaatschap  opzeggen. 

Onderteekening. 

Art.  28.  Alle  leden  erkennen  de  statuten  (de  bestuursleden 
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bovendien  het  huishoudelijk  reglement)  door  kunne  onderteekening, 
die  van  kracht  blijft  zoolang  men  lid  is. 

Wijziging. 

Art.  24.  Tot  wijziging  van  de  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  van  het  aantal  stemmen , 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  volgens  de  wet. 

Bode. 

Art.  25.  Door  het  bestuur  der  sociëteit  wordt  een  bode  aan¬ 
gesteld  voor  rekening  van  de  sociëteit. 

Hij  wordt  belast  met  het  innen  der  contributie  en  het  bezorgen 
convocaties. 

Buitengewone  vergadering. 

Art.  26.  Vier  bestuursleden  of  */4  van  het  aantal  leden  kunnen 
eene  buitengewone  vergadering  eischen  ,  met  opgave  der  agenda. 

Ontbinding. 

Art.  27.  Tot  ontbinding  der  sociëteit  kan  worden  overgegaan  , 
wanneer  het  ledental  minder  dan  7  bedraagt ,  of  wanneer  3/4 
van  het  aantal  leden  het  eischt. 

Dan  wordt  de  eigendom  verkocht  en  de  opbrengst,  behoudens 
de  bepalingen  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  verdeeld. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Juni  1904  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  626. 


VEREENIGING:  de  Algemeene  ’s  Gravenbaagsche  Werk- 
liedenvereeniging ,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  ’s  Gravenhage  een  vereeniging  onder 
den  naam  van:  de  Algemeene  ’s  Gravenhaagscbe  Werklieden¬ 
vereniging.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  van  den  toe¬ 
stand  van  den  werkman  in  de  gemeente  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dat  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  door: 

1°.  volledige  openbaarheid  van  den  toestand  van  den  werkman; 

2°.  vermeerdering  van  zijn  kennis ; 

8°.  verbetering  zijner  woning; 

4°.  vermeerdering  van  zijn  inkomen  ; 

5°.  vermindering  zijner  uitgaven  ; 

6°.  hulp  op  ver  gevorderden  leeftijd ; 

7°.  en  verder  door  elk  wettig  middel ,  dat  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kan  zijn. 

Art.  3.  Voor  zoover  bestaanbaar  met  den  aard  der  hande¬ 
lingen  ,  acht  de  vereeniging  volledige  openbaarheid  van  alle 
verrichtingen,  die  van  haar  uitgaan,  noodzakelijk. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in: 

a.  leden-werklieden ,  die  bij  patroons  werkzaam  zijn ,  minstens 
18  jaren  oud,  en  weduwen  van  leden; 

b.  leden-patroons ; 

c.  leden-werkgevers ; 

d.  leden  van  verdienste. 

Art.  5.  Het  bedrag  der  voor  het  lidmaatschap  vereischte 
jaarlijksche  bijdrage  is  voor  leden-werklieden  f2,60,  voor  leden¬ 
patroons  en  werkgevers  minstens  f  5. 

Zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kunnen  op  voordracht  van  het  hoofdbestuur 
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door  de  algemeene  vergadering  worden  benoemd  tot  leden  van 
verdienste. 

Ieder  kan  voor  zijn  lidmaatschap  bedanken,  mits  daarvan 
sclarif telijk  kennis  gevende  aan  den  secretaris ,  met  inlevering 
van  zijn  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  6.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  12  leden ,  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  te  benoemen ,  waarvan  7  werklieden. 

Het  kiest  uit  zijn  midden:  een  voorzitter-patroon ,  een  onder- 
voorzitter-werkman ,  een  secretaris-patroon ,  een  penningmeester- 
patroon  ,  een  penningmeester-werkman ,  en  benoemt  bovendien 
een  algemeenen  secretaris,  die  zoo  mogelijk  rechtsgeleerde  moet 
zijn. 

Deze  algemeene  secretaris  heeft  in  het  hoofdbestuur  een  ad- 
viseerende  stem. 

Art.  7.  Yan  het  hoofdbestuur,  met  uitzondering  van  den 
algemeenen  secretaris,  treden  jaarlijks,  in  de  maand  September , 
8  ledeu  af,  volgens  een  daarvan  op  te  maken  rooster.  Deze  8 
aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur  der  vereeniging  kan  allen  tot  leden 
aannemen,  die  zich  daartoe  aanmelden,  en  beslist  onder  welke 
afdeeling  zij  behooreu.  Ziet  het  hoofdbestuur  in  die  toelating 
bezwaar,  dan  onderwerpt  het  zijne  bezwaren  aan  een  onderzoek 
door  een  commissie  uit  de  leden  der  vereeniging,  die  het  daar¬ 
toe  benoemt.  Indien  deze  commissie  het  noodig  oordeelt ,  beslist 
de  algemeene  vergadering  in  zoodanig  geval  over  de  toelating 
met  meerderheid  van  stemmen. 

De  afgewezene  heeft  bij  gebreke  van  dien  altyd  hooger  beroep 
op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  behartigt  de  belangen  der  vereeni¬ 
ging,  beheert  hare  geldmiddelen,  vertegenwoordigt  haar  in  en 
buiten  rechten  ,  en  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  ,  alles 
volgens  een  door  de  algemeene  vergadering  goed  te  keuren  al¬ 
gemeen  reglement,  hetwelk  alle  bepalingen  zal  bevatten  die  voor 
den  geregelden  gang  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging 
noodig  geacht  worden. 

Het  is  bevoegd  in  alle  spoed  eischende  gevallen  in  naam  der 
vereeniging  te  handelen. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  benoemt,  als  het  dit  noodig  acht , 
commissiën  tot  onderzoek  of  uitvoering  van  bepaalde  werkzaam¬ 
heden  en  regelt  zoo  noodig  hare  werkzaamheden. 

Art.  11.  Jaarlijks  in  de  maanden  Maart  en  September  en 
voorts  zoo  dikwijls  het  hoofdbestuur  zulks  wenschelijk  keurt, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  belegd.  Wanneer  20  leden 
■der  vereeniging  aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk,  met  opgave 
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vau  redenen,  hun  verlangen  te  kennen  geven  tot  het  beleggen 
eener  algemeene  vergadering ,  zal  door  het  hoofdbestuur  aan 
dien  vvenscb  gevolg  worden  gegeven. 

Art.  12.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  September 
tot  31  Augustus. 

In  de  algemeene  vergadering  van  Maart  en  van  September 
wordt  door  het  hoofdbestuur  verslag  gegeven  van  den  toestand 
der  vereeniging,  en  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het 
gehouden  beheer. 

Art.  13.  In  de  algemeene  vergaderingen  worden  de  openge¬ 
vallen  plaatsen  in  het  hoofdbestuur  met  meerderheid  van  stemmen 
vervuld. 

Eene  voordracht  van  3  personen  voor  elke  opengevallen  plaats 
wordt  door  het  hoofdbestuur  opgemaakt  uit  de  candidaten  schrif¬ 
telijk  aan  het  hoofdbestuur  opgegeven  door  de  leden. 

Art.  14.  In  de  algemeene  vergadering  worden  verkiezingen 
gedaan  en  besluiten  genomen  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Indien  de  stemmen  staken,  beslist  bij  verkiezingen  het  lot, 
terwijl  besluiten  tot  eene  volgende  algemeene  vergadering  worden 
verdaagd. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  kan,  onder  goedkeuring  der  alge¬ 
meene  vergadering,  geldleeningen  aangaan  voor  bepaalde  doel¬ 
einden. 

Batige  saldo’s,  buitengewone  giften  en  legaten  worden  zooveel 
mogelijk  op  solide  wijze  belegd  ten  behoeve  der  vereeniging» 
alles  behoudens  de  bepaling  van  art.  1717  Burgerlijk  Wetboek , 
voor  zooveel  noodig. 

Indien  de  vereeniging  mocht  ophouden  te  bestaan ,  wordt  over 
de  in  haar  bezit  zijnde  sommen  beschikt  ten  behoeve  van  oude 
of  gebrekkige  werklieden  die  leden  der  vereeniging  zijn  of  ge¬ 
weest  zijn,  ter  beoordeeling  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  16.  Wanneer  de  vereeniging  uit  minder  dan  20  leden 
bestaat,  is  zij  feitelijk  ontbonden. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  1  September  1900  tot 
1  Augustus  1930  en  is  eene  voortzetting  van  de  Algemeene 
’s  Gravenhaagsche  Werkliedenvereeniging ,  waarvan  de  statuten 
goedgekeurd  zijn  bij  Koninklijk  besluit  van  16  Februari  1872  n°.  2. 

Art.  18.  Geene  wijzigingen  mogen  in  deze  statuten  gemaakt 
worden  dan  met  2/3  der  stemmen,  ter  algemeene  vergadering 
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aanwezig,  en  nadat  de  voorstellen  daartoe  minstens  4  weken  te 
voren  schriftelijk  aan  alle  leden  zijn  bekend  gemaakt. 

Evenals  de  tegenwoordige  bepalingen  behoeven  alle  verande¬ 
ringen  van  deze  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Juni  1904  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie > 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Landbouwvereenigiug  „  Hamdijk-Nieuvve 
Schans” ,  te  Bonesckans. 

Titel  I. 

Doel. 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging  „Hamdijk-Nieuwe  Schans” 
heeft  ten  doel  de  belangen  van  landbouw-  en  ambachtsnijverheid 
te  behartigen  en  te  bevorderen ,  inzonderheid  met  betrekking 
tot  derzelver  practische  ontwikkeling. 

Art.  2.  De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  zijn : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  doen  van  mededeelin- 
gen  en  het  bespreken  van  zaken  van  onderling  en  algemeen  belang; 

b.  het  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken  ,  welke  over 
landbouw  en  nijverheid  handelen; 

c.  het  ondernemen  en  ondersteunen  ,  zoo  noodig  het  subsicliee- 
ren  van  zaken,  die  het  doel  der  vereeniging  kunnen  bevorderen  ; 

(1.  het  aankoopen  en  beproeven  van  minder  bekende  werk¬ 
tuigen  ,  zaaizaden  of  gewassen  ,  of  wat  ook  ,  dat  kan  strekken 
tot  opbeuring  van  de  takken  van  nijverheid  ,  door  de  vereeniging 
'voorgestaan. 

Titel  II. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  belang  stellen  in  de 
'vereeniging. 

Art.  4.  Die  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  bij  een  lid  van 
het  bestuur  aan.  De  secretaris  deelt  den  naam  in  de  eerstvolgende 
vergadering  mede  en  over  de  al  of  niet  toelating  wordt  in  dezelfde 
-vergadering  geballoteerd.  Op  voorstel  van  een  lid  kan  het  bestuur 
4e  ballotage  uitstellen  tot  eene  volgende  vergadering. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op : 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris  ,  ingediend 
vóór  1  December ; 

2".  door  wanbetaling  der  contributie  en  daarop  gevolgd  roye¬ 
ment  ; 

3°.  door  royement  door  de  vereeniging  ,  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  een  der  leden.  De  tot  royement  voorgedragene 
behoudt  het  recht  zich  in  de  vergadering  waar  over  dat  royement 
wordt  beslist ,  te  verdedigen. 

Titel  III. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden  ,  te  weten  de  voor¬ 
zitter  ,  secretaris ,  penningmeester  en  assessor. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  heeft 
domicilie  ter  woonplaatse  van  den  voorzitter  zoo  met  voor  eene 
bepaalde  zaak  een  ander  domicilie  wordt  gekozen. 

Het  is  verplicht  de  besluiten  der  vereeniging  ten  uitvoer  te- 
leggen  en  is  aansprakelijk  voor  de  handelingen  in  strijd  met 
dit  reglement  verricht. 

Alle  schrifturen  ,  van  de  vereeniging  uitgaande  ,  en  voor  deze 
verbindend,  worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks  gekozen 
uit  de  gewone  leden  ,  in  de  laatste  vergadering  van  ieder  jaar. 
Ze  worden  gekozen  voor  2  jaren  ;  het  eene  jaar  treden  de  voor¬ 
zitter  en  de  penningmeester ,  het  2de  jaar  de  secretaris  en  de 
assessor  af.  De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar.  De  functiën 
worden  onderling  verdeeld.  De  eerste  aftreding  vindt  plaats  in 
December  1902.  Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  zoo 
spoedig  mogelijk  vervuld ;  die  voor  eene  buitengewone  vacature 
wordt  gekozen  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  zijn  voorganger 
moest  aftreden,  ’t  Bestuur  geheel  of  gedeeltelijk  bedankende, 
is  verplicht  aan  te  blijven  tot  plaatsvervangers  gekozen  zijn  , 
waartoe  de  aftredende  het  noodige  moeten  verrichten. 

Art.  9.  De  aftredende  bestuursleden  wonen  de  eerstvolgende 
vergadering  met  de  nieuwbenoemden  bij  en  dragen  in  die  ver¬ 
gadering  aan  hunne  plaatsvervangers  alles  over,  wat  onder  hun 
beheer  berust. 

Art.  10.  Aan  den  voorzitter  is  opgedragen  : 

1°.  het  openen  ,  leiden  en  sluiten  der  vergaderingen  ; 

2  ’.  het  handhaven  der  orde  ; 

3°.  het  regelen  der  werkzaamheden  in  overleg  met  de  leden 
van  het  bestuur ; 

4°.  de  leden  te  laten  stemmen  ,  wanneer  dit  noodig  is. 
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Art.  11.  De  secretaris  is  belast  met: 

1°.  het  noteeren  der  handelingen  van  de  vergaderingen  ,  zoowel 
wan  het  bestuur  als  van  de  vergadering  ;  de  notulen  worden  door 
hem  in  de  eerstvolgende  vergadering  voorgelezen  ,  met  of  zonder 
wijziging  vastgesteld  en  door  den  voorzitter  met  den  secretaris 
geteekend  ; 

2°.  het  bewaren  van  het  archief  en  de  bibliotheek  der  vereeni- 
ging  : 

3°.  het  opmaken  en  in  de  laatste  vergadering  des  jaars  uit¬ 
brengen  van  een  verslag  nopens  den  toestand  der  vereeniging 
en  het  door  haar  gedurende  het  afgeloopen  jaar  verrichtte  ; 

4°.  het  rondzenden  der  agenda’s ,  met  vermelding  van  de 
voornaamste  punten  van  behandeling ,  aan  de  leden  ,  minstens 
ée'ne  week  voor  de  te  houden  vergadering  ; 

5°.  de  correspondentie. 

Art.  12.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel  beheer 
der  vereeniging. 

Hij  zorgt ,  dat  de  contributie  en  andere  gelden ,  der  vereeniging 
toekomende  ,  tijdig  worden  ingevorderd  en  dat  alle  vorderingen, 
waartoe  door  de  vereeniging  machtiging  is  verleend,  worden 
betaald. 

In  de  vergadering  van  December  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  en  geeft 
een  algemeen  verslag  van  de  geldelijke  aangelegenheden  der 
vereeniging.  Hij  houdt  eene  volledige  naamlijst  van  leden  der 
vereeniging. 

Het  kasgeld  zoodanige  hoogte  bereikende ,  dat  de  vereeniging 
het  wenschelijk  acht  een  deel  te  beleggen  ,  zal  de  penningmeester 
dit  moeten  doen  bij  eene  spaarbank  of  andere  inrichting  ,  daartoe 
door  de  vereeniging  aan  te  wijzen  ,  op  naam  van  de  vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  buiten 
bezwaar  der  kas.  Alleen  de  gemaakte  onkosten  worden  vergoed. 
Het  kan  een  bode  benoemen  ,  wiens  salaris  evenwel  wordt  be¬ 
paald  door  de  vereeniging. 

Titel  IV. 

Van  de  co m missiën. 

Art.  14.  Oommissiën  worden  benoemd: 

1°.  bij  voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement ; 

2°.  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester ; 

3°.  ingeval  over  de  uitlegging  of  toepassing  van  de  bepalingen 
wan  dit  reglement  verschil  ontstaat ; 
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4°.  in  alle  andere  gevallen ,  waarin  de  vereeniging  de  be¬ 
noeming  van  eene  commissie  wenscbelijk  acht. 

Art.  15.  De  commissiën  bestaan  uit  3  of  meer  leden  ,  naar 
het  oordeel  der  vereeniging  en  worden  bij  stemming  met  gesloten 
briefjes  door  de  leden  gekozen. 

Zij  regelen  haar  werk  onderling  ,  brengen  ,  zoo  de  omvang 
van  het  werk  dit  toelaat ,  in  de  eerstvolgende  vergadering  en 
anders  zoo  spoedig  mogelijk  verslag  uit ,  waarna  de  beslissing 
door  de  vereeniging  wordt  genomen. 

Titel  V. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  16.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  vergaderingen... 
De  gewone  vergaderingen  worden  met  intrekkingwan  het  tijdvak 
loopende  van  Mei  tot  en  met  September ,  tweemaandelijks  ge¬ 
houden  en  wel  in  de  maanden  October ,  December ,  Februari 
en  April. 

Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  het  bestuur  worden 
belegd,  of  wanneer  daartoe  schriftelijk  verzoek  van  3  leden  inkomt. 

Art.  17.  De  vergaderingen  worden  gehouden  vóór  of  op  den 
Zaterdag  vóór  volle  maan. 

Art.  18.  De  leden  hebben  het  recht  personen  ,  niet-leden  ,  in 
de  gewone  vergaderingen  te  introduceeren.  Aan  de  geïntrodu- 
ceerden  kan  door  den  voorzitter  worden  vergund  aan  de  discus- 
siën  deel  te  nemen. 

Art.  19.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd. 

Bij  alle  stemmingen  wordt  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
vereischt. 

Wordt  bij  de  stemming  over  personen  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  verkregen ,  dan  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  ook  bij  deze  tweede  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  zijnde ,  heelt  eene  her¬ 
stemming  plaats  over  de  beide  personen  ,  die  de  meeste  stemmen 
bekwamen  ;  bij  welke  stemming  de  meerderheid  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Titel  VI. 

Van  de  contribitie. 

Art.  20  De  contributie  van  het  lidmaatschap  dezer  vereeniging 
bedraagt  f  0,50  en  wordt  betaald  per  jaar  in  de  eerste  vergadering 
van  het  vereenigingsjaar. 
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Die  in  den  loop  des  jaars  lid  wordt ,  betaalt  de  contributie 
voor  dat  jaar  en  moet  deze  14  dagen  na  zijne  inschrijving  voldoen. 
De  quitantie  wegens  betaalde  contributie  strekt  tot  bewys  van 
lidmaatschap. 

Titel  VIL 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  21.  Voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement  kunnen  niet  in  overweging  worden  genomen  dan  op 
voorstel  van  bestuur  of  op  schriftelyke  aanvrage  van  5  der  leden. 

Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit  reglement 
mag  niet  worden  genomen  ,  dan  in  de  vergadering  van  de  maand 
December  en  moeten  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  zich  vóór 
het  voorstel  verklaren. 

Art.  22.  Voor  de  instellingen  ,  door  de  vereeniging  in  het 
leven  geroepen ,  worden  door  haar  de  noodige  voorschriften 
vastgesteld. 

Slotbepaling. 

Art.  28.  Alléén  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  geheel  aantal 
leden  kan  besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging.  Is  de  opkomst 
der  leden  op  de  eerste  desbetreffende  vergadering  niet  voldoende, 
dan  belegt  het  bestunr  binnen  14  dagen  eene  tweede  vergadering, 
waar  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  wordt  beslist. 

Art.  24.  De  vereeniging  gevestigd  te  Boneschans  ,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  20  December  1902. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Juni  1904  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  > 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Handelsonderwijs,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Handelsonderwijs,  gevestigd  te  Amster¬ 
dam,  stelt  zich  ten  doel  in  de  allereerste  plaats  de  instandhouding 
der  heide  avondscholen,  opgericht  door  de  afdeeling  Amsterdam 
van  het  Algemeen  Nederlandsch  Werkliedenverbond,  en  voorts 
in  het  algemeen  het  oprichten  ,  in  stand  houden  en  beheeren  van 
scholen  tot  het  verschaffen  van  voortgezet  onderwijs,  voorname¬ 
lijk  aan  jongelieden  die  in  den  handel  of  administratieve  be¬ 
trekkingen  werkzaam  zijn  of  wier  vak  de  kennis  van  vreemde 
talen  wenschelijk  maakt. 

'  Art.  2.  De  vereeniging  telt  leden  en  donateurs.  Leden  zijn 
zij  die  zich  als  zoodanig  bij  het  bestuur  aanmelden  en  ten 
minste  f  5  per  jaar  contributie  betalen.  Rechtspersoonlijkheid 
bezittende  vereenigingen  kunnen  door  aanmelding  bij  het  bestuur 
lid  worden  der  vereeniging  tegen  eene  jaarlijksche  contributie 
van  f  10. 

Donateurs  zijn  zij  die  ten  minste  f  2,50  per  jaar  betalen. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt  door: 

a.  schrittelijke  opzegging ;  het  lidmaatschap  houdt  dan  op 
met  het  einde  van  het  vereenigingsjaar,  waarin  de  opzegging  is 
geschied  ; 

b.  den  dood  ; 

c.  een  besluit  der  vergadering  van  leden  ,  genomen  op  voor¬ 
stel  van  minstens  15  leden  ,  met  stemmental  van  ten  minste 
3/4  der  aanwezige  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur. 

Het  bestuur  regelt  het  onderwijs  vanwege  de  vereeniging  te 
geven  ,  en  dreagt  zorg  ,  dat  het  noodige  toezicht  wordt  uitge¬ 
oefend  ;  het  benoemt  en  ontslaat  het  personeel  der  scholen  ,  in 
art.  1  dezer  statuten  bedoeld  ,  en  in  het  algemeen  het  overig 


1 


628 


VEREEXIGIXGEN. 


personeel  in  dienst  der  vereeniging  ,  voert  liet  beheer  der  geld¬ 
middelen  en  beslist  omtrent  alles  wat  den  werkkring  der  ver¬ 
eeniging  betreft. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  en  hoogstens  15  personen, 
leden  der  vereeniging.  Een  lid  van  het  bestuur  wordt  telkens 
voor  den  duur  van  het  eerstvolgend  vereenigingsjaar  benoemd 
door  de  afdeeling  Amsterdam  van  het  Algemeen  Hederlandsch 
Werkliedenverbond  ,  wiens  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Konink¬ 
lijk  besluit  van  26  September  1901  n°.  25.  De  overige  bestuurs¬ 
leden  worden  benoemd  door  de  vergadering  van  leden,  bedoeld 
in  art.  7  ,  1ste  lid  ,  dezer  statuten.  Al  hetgeen  verder  de  be¬ 
noeming  en  het  tijdstip  van  aftreding  dier  bestuursleden  betreft, 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Dat  huishoudelijk  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in  : 

a.  de  contributien  der  leden  en  donateurs  ; 

b.  schenkingen  en  legaten  ; 

c.  subsidiën  van  vereenigingen  ; 

d.  de  schoolgelden  der  leerlingen  ; 

e.  de  subsidiën  van  Kijk  ,  provincie  en  gemeente. 

Art.  7.  Jaarlijks  tusschen  1  Januari  en  15  Februari  wordt 
eene  gewone  vergadering  van  leden  gehouden  ,  waarin  onder 
meer  het  bestuur  verslag  uitbrengt  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  in  het  afgeloopen  jaar  en  rekening  en  verantwoording 
doet  van  zijn  beheer. 

Vergaderingen  moeten  bovendien  worden  gehouden  ,  indien 
het  bestuur  dat  noodig  acht,  ot'  minstens  Vs  van  het  aantal 
leden  hun  verlangen  daartoe ,  met  schriftelijke  opgaaf  van 
redenen  ,  te  kennen  geven  ;  de  vergaderingen  moeten  dan  worden 
gehouden  binnen  3  weken  na  de  aanvrage. 

Alle  besluiten  worden  door  de  leden-vergaderingen  genomen 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen ;  bij  staken  van  stemmen 
over  personen  beslist  het  lot ;  bij  staken  van  stemmen  over 
zaken  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Stemming 
over  personen  geschiedt  schriftelijk ,  over  zaken  mondeling. 

Art.  8.  De  statuten  kunnen  alleen  worden  gewijzigd,  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring  ,  indien  noodig  in  de  verga¬ 
dering  van  leden  ,  bedoeld  in  art.  7 ,  1ste  lid  ,  der  statuten  , 
by  gewone  meerderheid  van  stemmen  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  van  ten  minste  10  leden. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  op  voorstel  van  het  bestuur  tussehen- 
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tijds  worden  ontbonden ,  indien  daartoe  wordt  besloten  door  2/3 
van  alle  leden.  Voorstellen  tot  ontbinding  moeten  minstens 
8  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering ,  waarin  daarover  zal 
worden  gestemd  ,  aan  de  leden  worden  medegedeeld. 

Bij  niet  genoegzame  opkomst  zal ,  met  eene  tussckenruimte 
van  minstens  8  dagen,  eene  nieuwe  vergadering  worden  gehouden, 
waarin  tot  ontbinding  kan  gorden  besloten  met  2/3  der  ter 
vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  10.  Omtrent  de  bestemming  van  hetgeen  bij  bet  eindigen 
der  vereeniging  van  hare  bezittingen,  na  aftrek  van  alle  schulden, 
overblijft ,  zal  worden  beslist  door  de  leden. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
18  Maart  1904. 

Ten  minste  3  maanden  vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak  wordt 
eene  vergadering  van  leden  gehouden ,  welke ,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  noodig,  omtrent  de  voortzetting 
der  vereeniging  voor  een  nieuw  tijdvak  te  beslissen  heeft. 

Art.  12.  Al  hetgeen  verder  ter  uitvoering  der  statuten  even¬ 
tueel  vereischt  wordt ,  zal  geregeld  worden  bij  het  in  art.  5  be¬ 
doelde  huishoudelijk  reglement. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd,  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Juni  1904  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING :  Afdeeling  Nieuw-Stadskanaal  der 
Nationale  Christen-Geheelonthoudersvereeniging ,  te 
Stadskanaal ,  gemeente  Onstwedde. 


Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  onder  den  drang 
der  liefde  van  Christus  ,  overeenkomstig  de  roeping  der  Christe¬ 
lijke  Gemeente  ,  den  strijd  te  voeren  tegen  de  heerschende  drink¬ 
gewoonten  ,  in  welke  een  der  machtigste  hinderpalen  voor  den 
bloei  der  Gemeente  en  haren  invloed  naar  buiten  gevonden  wordt. 

Art.  2.  De  leden  der  vereeniging  achten  het  als  middel  tot 
het  voorgestelde  doel  volstrekt  noodzakelijk  dezen  strijd  te  voeren 
door  geheelonthouding  van  alle  bedwelmende  dranken. 

Art.  8.  Zij  die  onder  den  drang  der  liefde  van  Christus 
leden  der  vereeniging  wenschen  te  worden  sluiten  zich  bij  haar 
aan  ,  door  ,  met  onderteekening  der  statuten,  hunne  instemming 
met  haar  beginsel  en  doel  te  doen  blijken. 

Art.  4.  Voor  het  lidmaatschap  kunnen  zoowel  mannen  als 
vrouwen  in  aanmerking  komen  ,  mits  de  leeftijd  van  18  jaren 
bereikt  is. 

De  opneming  van  leden  geschiedt  door  de  ledenvergadering , 
op  voordracht  van  het  bestuur.  Bezwaren  tegen  de  voorgedragen 
leden  worden  aan  het  bestuur  kenbaar  gemaakt ,  dat  daarmede 
naar  bevind  van  zaken  handelt. 

Een  lid  dat  zich  ongeregeld  gedraagt  en  herhaalde  broeder¬ 
lijke  aanwijzigingen  niet  opvolgt ,  benevens  degenen  die  hunne 
contributie  niet  betalen  ,  worden  van  het  lidmaatschap  vervallen 
verklaard.  Hiervan  wordt  in  de  ledenvergadering  kennis  gegeven. 

Alleen  door  de  leden  wordt  het  stemrecht  uitgeoefend. 

Art.  5.  De  vereeniging  kent  ook  onthouders-begunstigers 
en  verstaat  daaronder  geheelonthouders  die  bezwaar  maken  het 
beginsel,  dat  in  het  lidmaatschap  opgesloten  ligt,  voor  zich  te 
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aanvaarden.  Deze  onthouders-begunstigers  dragen  jaarlijks  ten 
minste  f  0,50  voor  de  vereeniging  bij.  Zij  hebben  adviseerendestem. 

Art.  6.  Aangeslotenen  zijn  allen  die  voor  zich  zelven  in  de 
verzoeking  van  de  drinkgewoonten  den  steun  der  vereeniging 
zoeken  ,  zoomede  de  zoodanigen  die  tot  de  vereeniging  willen 
toetreden  ,  doch  ,  ten  minste  16  jaar  oud  zijnde  ,  den  leeftijd 
van  18  jaar  nog  niet  bereikt  hebben.  Zij  onderteekenen  de 
navolgende  verklaring:  „Met  het  oog  op  God  en  steunende  op 
Zijn  genadigen  bijstand  ,  beloof  ik  gedurende  den  tijd  van 
mij  geheel  van  het  gebruik  van  bedwelmende  dranken  te  zullen 
onthouden  ,  en  naar  mijn  vermogen  ook  anderen  voor  dit  be¬ 
ginsel  te  winnen.” 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  bestuur  van  5  leden,  namelijk 
voorzitter,  vice-voorzitter ,  secretaris,  penningmeester  en  vice- 
secretaris-penningmeester ,  te  benoemen  uit  en  door  de  stem¬ 
gerechtigde  leden.  Volgens  opgemaakten  rooster  heeft  er  jaarlijks 
aftreding  plaats.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Om  tot  bestuurslid  verkozen  te  kunnen  worden  moet 
men  den  leeftijd  van  23  jaar  bereikt  hebben.  De  vergadering 
kiest  den  voorzitter  en  verder  verdeelen  de  bestuursleden  de 
functiën  onderling. 

Art.  9.  Voor  elke  vacature  stelt  het  bestuur  2  candidaten  , 
waaraan  er  1  door  de  leden  kan  worden  toegevoegd. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes  , 
over  zaken  mondeling. 

Voor  verkiezing  van  bestuursleden  wordt  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  gevorderd.  Wordt  deze  bij  eerste  stemming 
niet  verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  stemming  plaats.  Leidt 
ook  deze  niet  tot  den  gewenschten  uitslag ,  dan  heeft  eene 
herstemming  plaats ,  waarbij  de  meeste  stemmen  gelden.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  10.  De  fondsen  der  vereeniging  worden  gevormd  uit : 
de  contributies  der  leden  en  begunstigers,  collecten,  giften  en 
verder  al  wat  der  vereeniging  langs  wettigen  weg  ten  goede 
zal  komen. 

Jn  Juli  doen  2  bestuursleden  en  vóór  de  jaarvergadering  één 
bestuurslid  en  één  door  den  voorzitter  daartoe  uitgenoodigd  lid 
der  vereeniging  onderzoek  naar  den  staat  der  kas  en  het  beheer 
van  den  penningmeester.  Zij  brengen  van  hunne  bevinding 
verslag  uit  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering.  Geldleeningen 
eischen  de  toestemming  der  ledenvergadering. 

Art.  11.  De  contributie  van  elk  lid  bedraagt  minstens  f  0,50. 
Van  de  gezamenlijke  contributie  zal  25  pet.  aan  de  algemeene 
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kas  der  Nationale  Christen-Geheelonthoudersvereeniging  worden 
•overgemaakt  en  5  pet.  aan  de  kas  van  het  Provinciaal  Comité. 

De  contributie  wordt  in  November  betaald.  In  elk  geval  moet 
vóór  1  Januari  het  verschuldigde  voldaan  zijn.  Desverlangd 
kan  de  contributie  ook  in  twee  termijnen  (Mei  en  November) 
betaald  worden.  Deze  bepalingen  gelden  ook  voor  de  onthouders- 
beguustigers. 

Art.  12.  Eens  in  de  2  maanden  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden  tot  afdoening  van  huishoudelijke  zaken.  Vooraf  heeft 
eene  bestuursvergadering  plaats  tot  vaststelling  der  agenda  en 
bespreking  van  de  voorstellen  die  aan  de  ledenvergadering 
zullen  worden  gedaan. 

De  leden  der  vereeniging  die  voorstellen  wenschen  te  doen 
moeten  dezulke  schriftelijk  bij  het  bestuur  inleveren,  opdat  dit 
ze  in  zijne  vergadering  overwege. 

Art.  13.  De  bepaling  van  aantal ,  tijd  en  aard  van  andere 
vergaderingen  ,  buiten  (ie  in  het  voorgaande  artikel  genoemde , 
wordt  aan  het  bestuur  overgelaten.  Tevens  is  dit  bevoegd  tot 
het  inrichten  van  bijzondere  takken  van  arbeid,  welke  door  de 
eischen  des  tijds  en  de  ontwikkeling  der  onthoudersbeweging 
aan  het  vereenigingsbestuur  raadzaam  mochten  voorkomen. 

Art.  14.  De  vereeniging  heeft  het  recht  personen  ,  die  zich 
jegens  haar  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  het  eerelidmaatschap 
aan  te  bieden. 

Art.  15.  Ook  heeft  zij  donateurs ,  dat  wil  zeggen  personen 
die  ,  zonder  het  lidmaatschap  der  vereeniging  te  begeeren ,  toch 
haren  arbeid  financieel  steunen. 

Art.  16.  Leden  en  onthouders-begunstigers  ontvangen  elk 
jaar  eene  nieuwe  leden-  of  begunstigerskaart ,  geldig  voor  het 
daarop  aangegeven  jaar.  Deze  kaarten  worden  uitgereikt  vóór 
het  jaarfeest 

Art.  17.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari  of  Februari,  heeft 
eene  feestelijke  jaarvergadering  plaats ,  waarop  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  hun  jaarverslag  uitbrengen. 

Leden  ,  onthouders-begunstigers  en  donateurs  hebben  alleen 
toegang  tot  het  jaarfeest  op  vertoon  van  hunne  kaart.  De  aan¬ 
geslotenen  hebben  vrijen  toegang  tot  de  jaarvergadering. 

Art.  18.  Afgevaardigden  ter  algemeeue  en  provinciale  ver¬ 
gadering  ontvangen  vergoeding  van  reiskosten. 

Art.  19.  De  vereeniging :  Afdeeling  Nieuw-Stadskanaal  der 
Nationale  Christen-Geheelonthoudersvereeniging  is  gevestigd  te 
Stadskanaal ,  gemeente  Onstwedde.  Zij  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der 
oprichting  ,  zijnde  10  Februari  1896. 
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Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 

Art.  20.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  plaats 
hebben  op  voorstel  van  het  bestuur ,  als  2/3  der  teboekstaande 
leden  daar  vóór  stemmen. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  over¬ 
geschoten  gelden  en  goederen  der  vereeniging  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  der  Nationale  Christen-Geheelonthoudersvereeniging 
overgedragen ,  dat  daarmede  handelt  naar  goedvinden. 

Art.  22.  De  leden  ontvangen  bij  toetreding  een  exemplaar 
van  de  statuten,  tegen  betaling  van  f  0,05.  De  statuten  zij  el 
verder  voor  ieder  tegen  dien  prys  verkrijgbaar. 

Art.  23.  In  deze  bepalingen  kunnen  geene  veranderingen- 
worden  gemaakt  dan  door  de  ledenvergadering ,  met  minstens 
2/s  de1’  uitgebrachte  stemmen  en  behoudens  goedkeuring  van 
het  hoofdbestuur.  Ook  moet  minstens  de  helft  der  te  boek  staande 
leden  ter  vergadering  aanwezig  zijn. 

Art.  24.  De  artt.  1 ,  2  ,  3,  4,  6,  20  en  24  zijn  onveranderbaar., 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Juni  1904  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie r 
J.  A.  Loeff. 
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YEREEN1GING  :  Sint  Bavo  ,  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  Sint  Bavo  stelt  zich  ten  doel  de  vol¬ 
tooiing  ,  inrichting  en  instandhouding  der  kathedrale  kerk  Sint 
Bavo  te  Haarlem  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1.  het  houden  van  huishoudelijke  en  openbare  vergaderingen ; 

2.  het  bevorderen  der  deelneming  aan  leeningen  en  van  het 
geven  van  giften  ,  legaten  of  erfstellingen ,  ten  behoeve  van  de 
voltooiing ,  inrichting  en  instandhouding  van  die  kerk ; 

3.  het  uitgeven  van  een  weekblad  Sint  Bavo ; 

4.  het ,  zooveel  de  kas  der  vereeniging  zal  blijken  toe  te 
laten  ,  geldelijk  ondersteunen  van  de  voltooiing ,  inrichting  en 
instandhouding  van  die  kerk. 

Zetel  en  duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  wordt  aangegaau  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  1 1  maanden , 
een  aanvang  nemende  met  den  dag  harer  oprichting,  op  1  No¬ 
vember  1897. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

De  algemeeue  vergadering  beslist  over  de  verlenging ,  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden  zij  die 
den  leeftijd  van  25  jaren  hebben  bereikt ,  instemming  betuigen 
met  het  doel  der  vereeniging  en  door  de  algemeene  ledenver- 
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gadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  tot  lid  worden 
aangenomen. 

Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  het  bedrag 
door  de  algemeeue  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Een  huishoudelijk  reglement  regelt  tijd  en  wijze  van  betaling. 

Art.  5.  Tot  eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  ledenvergadering  worden  benoemd  zij  die  op 
verdienstelijke  wijze  zich  jegens  de  vereeniging  hebben  onder¬ 
scheiden. 

Zij  hebben  toegang  tot  de  vergaderingen  en  hebben  eene 
adviseerende  stem. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

ft.  door  overlijden  ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  ; 

c.  door  vervallenverklaring  door  de  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ,  in  de  gevallen 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Geen  lid  wordt  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard 
alvorens  door  het  bestuur  te  zijn  gehoord  of  tot  een  verhoor 
bij  aangeteekenden  brief  te  zijn  opgeroepen. 

Art.  7.  Besluiten  ,  genomen  op  grond  van  artt.  4  ,  5  en  6  t 
zijn  van  kracht,  tenzij  de  bisschop  van  Haarlem  schriftelijk 
daartegen  bezwaren  inbrengt. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  Zij  worden  ge¬ 
kozen  .  uit  en  door  de  leden  voor  den  tijd  van  5  jaar ;  de  af¬ 
tredende  is  herkiesbaar. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  9.  De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Het  bestuur  voert  beheer ,  is  belast  met  de  uitvoering  van 
genomen  besluiten  en  beslist  bij  verschil  over  de  beteekening 
dezer  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement ,  zoomede- 
wanneer  in  eenig  punt  niet  is  voorzien. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1.  contributies  en  bijdragen  ; 

2.  giften  ,  legaten  en  schenkingen  ; 

3.  de  opbrengst  van  het  weekblad  Sint  Bavo; 

4.  toevallige  baten. 
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Zij  mogen  alleen  ten  behoeve  van  de  vereeniging  en  het  in 
deze  statuten  omschreven  doel  worden  aangewend. 

Yan  de  vergaderingen. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  worden  jaarlijks  in  de 
maand  Maart  tot  eene  algemeene  vergadering  bijeengeroepen. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  de  bijeenroeping 
daarvan  door  5  leden  schriftelijk  ,  met  opgave  van  het  te  be¬ 
handelen  onderwerp  ,  wordt  verzocht. 

Convocatie  ,  plaats-  en  tijdsbepaling  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld  ,  dat  tevens  de  wijze  van  stemming  regelt. 

Tenzij  in  deze  statuten  eene  bijzondere  meerderheid  wordt 
geëischt,  worden  alle  besluiten  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  genomen. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  ,  tot  ontbinding 
der  vereeniging  en  tot  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging 
kunnen  slechts  worden  genomen  met  eene  meerderheid  van  2/3 
der  aanwezige  leden  en  kunnen  slechts  in  stemming  worden 
gebracht  op  eene  opzettelijk  bijeengeroepen  vergadering,  waarin 
minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden ,  wan¬ 
neer  het  aantal  harer  leden  beneden  7  is  gedaald. 

Art.  14.  Tenzij  de  vergadering  der  leden  anders  mocht 
hebben  besloten  ,  geschiedt  de  liquidatie  door  het  bestuur.  In¬ 
dien  na  de  liquidatie,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek  ,  baten  overblijven  ,  worden  deze  ter  hand  gesteld 
aan  den  bisschop  van  Haarlem  ten  behoeve  der  kathedrale  kerk 
Bint  Bavo. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  door 
de  algemeene  ledenvergadering  en  mag  geene  bepalingen  in- 
houden  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Juni  1904  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Hillegomsche  Harmoniekapel ,  te 
Hillegom. 

Van  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereenigiüg  is  :  de  beoefening  der  schoone 
kunst  harmoniemuziek.  De  werkende  leden  wijden  daaraan  hunne 
beste  krachten  ,  zoowel  ten  nutte  van  zich  zelven  als  van  anderen  , 
en  maken  de  oefeningen  tot  eene  aangename  ontspanning. 

Van  de  leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  betalende 
leden. 

Beiden  moeten  zich  aan  het  reglement  onderwerpen. 

Art.  3.  De  werkende  leden  moeten  zijn  van  onbesproken 
gedrag  en  liefst  eene  vaste  betrekking  in  de  gemeente  bekleeden. 

Art.  4.  Zij  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden  ,  melden  zich 
daartoe  aan  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  bestuur  stelt  hen  dan  voor  in  de  eerste  vergadering  of 
op  de  eerste  repetitie. 

De  voorgestelde  moet  voor  zijne  aanneming  minstens  2/3  van 
de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  op  zich  vereenigen 

Van  de  contributie. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  November  en  eindigt 
31  October.- 

Art.  6.  De  werkende  leden  betalen  wekelijks  20  cents,  Boven¬ 
dien  storten  zij  als  entree  f  1,50  in  de  kas. 

Z«  die  nalatig  zijn  in  het  betalen,  gedurende  4  achtereenvol¬ 
gende  weken  en  ,  na  daartoe  door  den  penningmeester  te  zijn 
gemaand  ,  nalatig  of  onwillig  blijven  ,  worden  geroyeerd. 
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|Van  de  betalende  leden. 

Art.  7.  Behalve  de  werkende  leden  ,  bestaat  de  vereeniging 
uit  betalende  of  contribueerende  leden  ,  dat  zijn  :  eereleden  ; 
kunstlievende  leden  en  donateurs  of  donatrices.  Eereleden  -be¬ 
talen  f  5  ’s  jaars.  Kunstlievende  leden  f  3  ’sjaars.  Donateurs  of 
donatrices  f  2,50  ’sjaars.  Eereleden  mogen  met  hun  geheele 
gezin  alle  repetities  en  uitvoeringen  bijwouen.  Kunstlievende 
leden  kunnen  alle  uitvoeringen  bij  wonen  met  2  dames  ;  donateurs 
of  donatrices  alle  uitvoeringen  met  ééne  dame. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  als :  een  1ste  voor¬ 
zitter  ,  een  secretaris ,  een  penningmeester  ,  een  2de-voorzitter 
en  een  2de-secretaris. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  treden  na  1  jaar  af,  doch 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  zorgt  voor 
de  stipte  naleving  van  het  reglement. 

Bij  staking  der  stemmen  over  een  of  ander  voorstel  ,  heeft  hij 
eene  beslissende  stem. 

Art.  11.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  de  besluiten 
en  de  benoemingen  en  van  den  hoofdinhoud  van  het  verhandelde 
op  de  vergaderingen.  Hij  voert  uit  naam  der  vereeniging  de 
correspondentie. 

Art.  12.  De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  en  houdt 
aanteekening  van  de  ontvangst  en  uitgaaf.  Hij  int  elke  we^k 
de  contributie  der  werkende  leden  en  jaarlijks  die  van  alle  andere 
leden  ,  genoemd  in  art.  7.  Om  de  3  maanden  doet  hij  in  eene 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording.  Twee  leden 
worden  door  den  voorzitter  aangewezen  om  ontvangst  en  uitgaaf 
na  te  zien. 

Art.  13.  In  spoedvereischende  zaken  treedt  het  bestuur  zelf¬ 
standig  op. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  14.  De  vergaderingen  worden  zooveel  mogelijk  in  „Het 
wapen  van  Hillegom”  gehouden  ,  bij  voorkeur  des  avonds. 

Art.  15.  Zonder  buitengewone  gevallen  zullen  er  4  vergade¬ 
ringen  worden  gehouden  in  een  jaar. 

Art.  16.  De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  ,  de 
meerderheid  beslist.  Tot  wijziging  in  de  statuten  kan  echter , 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  niet  anders  worden  be¬ 
sloten  dan  met  eene  meerderheid  van  minstens  'z/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 
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Art.  17.  Op  schriftelijk  verlangen  van  3  of  meer  leden  zal 
het  bestuur  vergadering  moeten  beleggen  ,  indien  het  de  daarvoor 
°Pt?egeven  reden  gegrond  acht. 

Algemeene  bepalingen.' 

Art.  18.  De  leden  zijn  verplicht ,  zonder  wettige  verhindering, 
de  repetitiën  bij  te  wonen.  Op  wegblijven  zonder  kennisgeving 
staat  eene  boete  van  10  cents  per  avond. 

In  bijzondere  gevallen  beslist  het  bestuur  of  de  boete  moet 
worden  betaald  of  niet. 

Art.  19.  Wegblijven  of  te  laat  komen  op  eene  uitvoering  , 
zonder  kennisgeving  of  zonder  wettige  redenen,  wordt  beboet 
met  f  1. 

Art.  20.  Iemand  als  lid  gedebcalloteerd ,  kan  eerst  een  jaar 
daarna  zich  weder  laten  voorstellen. 

Art.  21.  Werkende  leden  moeten  minstens  den  ouderdom  van 
16  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  22.  Werkende  leden  die  de  vereeniging  verlaten,  ver¬ 
liezen  alle  aanspraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging  ook 
op  die  welke  in  hun  bezit  zijn. 

Art.  23.  Donateurs  of  donatrices  hebben  het  recht  te  eischen1, 
dat  de  vereeniging  in  één  jaar  minstens  2  uitvoeringen  geeft. 

Art.  24.  De  vereeniging  geeft  des  zomers  in  haren  muziek¬ 
tempel  op  den  Houttuin  ,  uitvoeringen  voor  het  publiek. 

Art.  25.  Bij  elke  uitvoering  heeft  elk  werkend  lid  recht  op 
2  toegangskaarten. 

Elk  lid  blijft  aansprakelijk  voor  degenen  die  hij  introduceert, 

Art.  26.  De  wekelijksche  oefeningen  hebben  plaats  in  een 
der  lokalen  van  de  gemeenteschool  alhier ,  aan  de  vereeniging 
gratis  verleend  door  het  gemeentebestuur ,  op  voorwaarde  dat 
alles  in  goede  orde  worde  gehouden.  Bij  tekortkoming  van  de 
zijde  van  de  vereeniging  verliest  zij  deze  gunst. 

Art.  27.  Alle  bijzondere  gevallen  ,  niet  in  dit  reglement  ver¬ 
meld  ,  worden  door  hec  bestuur  behandeld  naar  zijn  beste  weten. 

De  vereeniging,  gevestigd  te  Hillegom,  is  aangegaan  voor  een 
tijdvak  van  25  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  1  November  1894. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Juni  1904  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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N°.  632, 


VEREENIGING  :  Sociëteit  „de  Spin  ”,  te  Utrecht. 

Doel. 

Art.  1.  De  Sociëteit  „de  Spin”,  opgericht  in  het  jaar  1880 
en  gevestigd  te  Utrecht ,  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van 
den  gezelligen  omgang  tusschen  hare  leden.  Zij  tracht  dit  doel 
te  bereiken  door  bijeenkomsten  in  een  daartoe  gereserveerd 
lokaal. 

Duur, 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te 
rekenen  sedert  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  April  1880. 

Art.  3.  Het  sociëteitsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  :  gewone  leden  ; 
buitenleden  ;  buitengewone  leden  ;  eereleden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  ,  na  minstens  drie  malen  door  een 
der  leden  in  eene  bijeenkomst  der  sociëteit  te  zijn  geïntroduceerd  , 
door  het  bestuur  ,  op  voorstel  van  een  of  meer  leden  op  eene 
officieele  bijeenkomst  tot  lid  zijn  voorgedragen ,  en  in  eene 
minstens  14  dagen  daarna  gehouden  officieele  bijeenkomst  door 
de  alsdan  aanwezige  leden  met  algemeene  stemmen  tot  lid  zijn 
benoemd. 

Buitenleden  zijn  gewone  leden  der  sociëteit,  die  buiten  de 
gemeente  Utrecht  wonen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die,  na  minstens  een  jaar  gewoon 
lid  geweest  te  zijn,  aan  het  bestuur  schriftelijk  het  verlangen 
te  kennen  geven ,  om  vrijgesteld  te  worden  van  de  betaling  van 
contributie.  Zij  worden  weer  gewone  leden  door  hun  verlangen 
daartoe  aan  het  bestuur  mede  te  deelen. 
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Eereleden  zijn  zij  die  als  zoodanig  zijn  benoemd  op  de  wijze 
als  voor  gewone  leden  is  voorgesckreven. 

Alle  leden  hebben  gelijke  rechten. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  sociëteit  bestaat  uit  een  president, 
een  cautor  (tevens  vice-president)  en  een  secretaris  (tevens  pen¬ 
ningmeester). 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  gekozen. 

In  eene  daartoe  belegde  officieele  bijeenkomst ,  in  de  maand 
December  van  elk  jaar ,  treedt  een  der  bestuursleden  ,  in  volg¬ 
orde  als  in  art.  6  vermeld  ,  af. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  sociëteit  in  en  buiten 
rechten. 

Bijeenkomsten. 

Art.  9.  De  leden  der  sociëteit  bezoeken  zooveel  mogelijk 
geregeld  de  bijeenkomsten. 

Als  regel  wordt  eiken  Zaterdag  eene  officieele  bijeenkomst 
gehouden.  Bovendien  kan,  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  acht . 
ook  op  andere  dagen  eene  officieele  bijeenkomst  gehouden  worden, 

Voor  officieele  bijeenkomsten  waarin  besluiten  moeten 
worden  genomen  of  verkiezingen  gehouden  ,  worden  de  eere¬ 
leden  ,  gewone  leden  en  buitenleden  door  den  secretaris  2  X  24 
uren  te  voren  schriftelijk  opgeroepen  met  vermelding  van  te 
behandelen  onderwerpen. 

Stemmingen. 

Art.  10.  Alle  stemmingen  geschieden  mondeling ,  behalve 
bij  verkiezingen  van  bestuursleden  ,  welke  plaats  hebben  met 
gesloten  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  heeft  in  eene  volgende  officieele 
bijeenkomst  herstemming  plaats.  * 

Staken  de  stemmen  dan  weer ,  zoo  beslist  het  lot ,  waar  het 
betreft  stemming  over  personen  en  wordt  het  voorstel  gehouden 
voor  verworpen  ,  waar  het  betreft  stemming  over  zaken. 

Financiën. 

Art.  11.  De  contributie  voor  gewone  leden  en  buitenleden 
wordt  jaarlijks  vastgesteld  in  de  officieele  bijeenkomst  bedoeld 
in  art.  7 ,  2de  lid. 

Buitengewone  onkosten  worden  bestreden  door  vrijwillige  bij¬ 
dragen. 
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Introductie. 

Art.  12.  Ieder  lid  heeft  het  recht  van  introductie. 

Heeft  echter  een  der  leden  bezwaar  tegen  het  introduceeren 
van  een  bepaald  persoon  ,  dan  kan  hij  dat  aan  den  president 
mededeelen  ,  die  dan  in  overleg  met  de  overige  bestuursleden 
den  introductor  kan  verzoeken  dien  persoon  niet  meer  te  in¬ 
troduceeren. 

Art.  13.  De  introductor  is  verplicht  te  zorgen  ,  dat  de  naam 
van  den  geïntroduceerde  worde  ingeschreven  met  vermelding  van 
den  datum  der  introductie. 

Insigne. 

Art.  14.  Het  insigne  der  sociëteit  bestaat  uit  een  zilveren  spin. 

Het  spinnen. 

Art.  15.  Het  ceremonieel  bij  het  gezelschapspel  „  spinnen” 
in  gebruik  wordt  toor  mondelinge  overlevering  in  stand  gehouden. 

Wijzigingen. 

Art.  16.  Dit  reglement  kan  slechts  gewijzigd  worden  in  eene 
officieele  bijeenkomst ,  met  minstens  %  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  minstens  8  dagen  vóór 
de  bijeenkomst  waarin  ze  behandeld  zullen  worden ,  ter  kennis 
van  de  leden  gebracht  worden. 

Veranderingen  moeten  binnen  2  maanden  aan  de  Koninklijke 
goedkeuring  onderworpen  worden. 

Zij  treden  in  werking  op  den  datum  waarop  die  goedkeuring 
zal  zijn  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  17.  Tot  opheffing  van  de  sociëteit  vóór  afloop  van  den 
tyd  waarvoor  zij  is  ingegaan  ,  kan  slechts  besloten  worden  in 
eene  officieele  bijeenkomst ,  waarin  minstens  3/4  der  gewone  leden, 
buitenleden  en  eereleden  en  alsdan  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen ,  zich  vóór  de  ontbinding  hebben  verklaard. 

Art.  18.  In  de  bijeenkomst  waarin  tot  ontbinding  besloten 
wordt ,  zal  tevens  worden  bepaald  ,  op  welke  wijze  over  de  be¬ 
zittingen  der  sociëteit,  na  betaling  van  alle  schulden,  zal  worden 
beschikt. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Juni  1904  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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YEREENIGING:  Afdeeling  Amsterdam  der  algemeene 
Nederlandsche  vrouwenyereeniging  „Tesselschade”, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereenigiug  draagt  den  naam  :  Vereeniging  afdee- 
ling  Amsterdam  der  algemeene  Nederlandsche  vrouwenvereeni- 
ging  „Tesselschade.” 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  als  afdeeling  der  Alge¬ 
meene  Nederlandsche  vrouwenvereeniging  „Tesselschade”,  werk¬ 
zaam  te  zijn  tot  verbetering  van  het  lot  der  onvermogende 
beschaafde  vrouw  door  haar  te  steunen  in  hare  pogingen  om 
in  eigen  onderhoud  te  voorzien. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1.  door  haar  den  weg  te  wijzen  tot  het  verkrijgen  van  op¬ 
leiding  voor  een  vak; 

2.  door  haar  te  helpen  in  het  vinden  van  een  werkkring; 

3.  door  haar  zoo  noodig,  eene  geldelijke  tegemoetkoming  te 
verschaffen  tot  het  ontwikkelen  harer  talenten ; 

4.  door  de  vruchten  van  haren  arbeid  in  den  handel  te  brengen; 

5.  voorts  door  alle  wettige  middelen  die  aan  het  doel  der 
vereeniging  beantwoorden. 

Art.  4.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  5.  Het  getal  leden  der  vereeuiging  moet  ten  minste  20 
bedragen. 

Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijk sclie  contributie  van  minstens  f  1,50. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  eene  daartoe  strekkende 
schriftelijke  verklaring  ,  bij  een  lid  van  het  bestuur  in  te  zenden. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  ,  minstens 
3  maanden  vóór  het  eindigen  van  een  vereenigingsjaar  aan  het 
bestuur  geschieden. 

Art.  6.  De  vereeniging  eindigt  31  Maart  1928. 

Zij  kan  ,  krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering  van 
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leden  ,  genomen  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van 
leden  in  1927  te  houden,  na  het  verstryken  van  voormeld  tydvak 
weder  voor  29  jaren  worden  verlengd  ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  en  met  31  Maart. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in: 

a.  de  contributiën  der  leden  ; 

b.  giften  ,  legaten  en  erfstellingen. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  minstens  3 
leden  ,  die  onderling  eene  voorzitster  ,  eene  secretares  en  eene 
penningmeesteres  benoemen. 

7oor  de  eerste  maal  treden  op:  als  voorzitster  vrouwe  de 
weduwe  mr.  I.  Wertheim  geb.  A.  0.  Bicker;  als  secretares  mej. 
P.  H.  Wolterbeek;  als  penningmeesteres  mej.  A.  C.  van  Eeghen. 

Indien  de  werkzaamheden  dit  noodig  maken  kan  het  bestuur 
uit  zijn  midden  benoemen  eene  vice-voorzitster ,  eene  2de-secre- 
tares  en  een  2de-penningmeesteres. 

Vacatures  door  periodieke  aftreding  of  andere  oorzaak  ont¬ 
staan  worden  door  het  bestuur  aangevuld. 

Art.  9.  Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  naar  gelang’ 
van  plaatselijke  omstandigheden  en  geeft  van  bijzondere  voor¬ 
vallen  kennis  aan  het  hoofdbestuur  der  Algemeene  Nederlandsche 
V rouwenvereeniging  „Tesselsehade”. 

Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  afgevaardigde  ter  algemeene 
vergadering  van  laatstgenoemde  vereeniging. 

Jaarlijks  treedt  1/3  der  bestuursleden  volgens  rooster  af;  het 
aftredend  lid  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met  het  geheele  beheer  der 
vereeniging  en  vertegenwoordigt  haar  in  en  buiten  rechten. 

Het  is  bepaaldelijk  bevoegd  tot  aankoop  of  het  verkrijgen 
onder  anderen  titel ,  vervreemden  of  verhuren  van  roerende  en 
onroerende  zaken ,  het  sluiten  van  geldleeningen ,  het  verhypo- 
thekeeren  of  verpanden  van  de  onroerende  en  roerende  zaken 
der  vereeniging  en  het  regelen  der  verhouding  dezer  vereeniging  en 
de  Algemeene  Nederlandsche  vrouwenvereeniging  „Tesselsehade”. 

Alle  stukken  houdende  verbintenis  of  kwijting  worden  ge- 
teekend  door  2  leden  van  het  bestuur,  uitgezonderd  de  quitantiën 
voor  de  jaarlijksche  contributie ,  die  alleen  door  de  penning¬ 
meesteres  worden  geteekend. 

Art.  11.  Het  bestuur  zendt  jaarlijks  in  de  eerste  maand  van 
het  vereenigingsjaar  aan  de  secretares  van  het  hoofdbestuur  der 
AlgemeeneNederlandsche  vrouwenvereeniging  „Tesselsehade” een 
verslag  van  zijne  werkzaamheden ,  benevens  eene  beknopte 
rekening  en  verantwoordering  zijner  geldelijke  administratie. 
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Art.  12.  Het  bestuur  maakt  jaarlijks,  ten  behoeve  der  alge- 
meene  kas  der  Algemeene  Nederlandsche  vrouwenvereeniging 
„lesselschade  ”,  een  bij  het  huishoudelijk  reglement  dier  ver- 
eeniging  te  bepalen  gedeelte  der  geïnde  contributiën  en  giften 
over  aan  de  penningmeesteres  van  het  hoofdbestuur  dier  ver- 
eeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  regelt  bij  huishoudelijk  reglement ,  dat 
echter  niet  in  strijd  mag  zijn  niet  deze  statuten ,  alles  wat  op 
zijne  vergaderingen  en  de  verdeeling  der  werkzaamheden  onder 
de  bestuursleden  betrekking  heeft. 

Art.  14.  Jaarlijks,  uiterlijk  in  de  maand  Juli,  wordt  eene 
vergadering  van  leden  gehouden,  waarin: 

a.  door  de  secretares  verslag  wordt  uitgebracht  van  de  hande¬ 
lingen  der  vereeniging  gedurende  hetafgeloopen  vereenigingsjaar; 

b.  door  de  penningmeesteres  rekening  en  verantwoording 
van  haar  beheer  wordt  afgelegd; 

c.  worden  behandeld  en  besloten  over  al  zoodanige  voor¬ 
stellen  als  door  het  bestuur  of  door  leden  worden  gedaan. 

Art.  15.  De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording 
door  de  vergadering  van  leden  strekt  voor  de  penningmeesteres 
tot  décharge. 

Art.  16.  In  de  algemeene  vergaderingen  wordt  het  presidium 
waargenomen  door  de  voorzitster  en  bij  hare  verhindering  door 
eene  der  andere  leden  van  het  bestuur ,  door  haar  onderling 
aan  le  wijzen.  De  notulen  van  het  verhandelde  in  de  vergade¬ 
ringen  worden  gehouden  door  de  secretares  en  gearresteerd  en 
geteekend  door  de  voorzitster  der  vergadering,  de  secretares  en 
een  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  die  daartoe  door  de 
voorzitster  onmiddellijk  na  den  aanvang  der  vergadering  wordt 
uitgeuoodigd.  In  de  vergadering  van  leden  heeft  elk  lid  gelijk 
stemrecht. 

Art.  17.  De  algemeene  vergadering  van  leden  wordt  bijeen¬ 
geroepen  door  eene  aankondiging,  minstens  14  dagen  te  voren 
geplaatst  in  een  te  Amsterdam  verschijnend  dagblad. 

Art.  18.  Alle  besluiten  worden  ,  behoudens  het  bepaalde  in 
art.  19 ,  genomen  met  gewone  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  19.  Een  besluit  houdende  verandering  in  deze  statuten , 
tot  voorzetting  der  vereeniging  na  het  einde  van  haren  duur 
en  tot  ontbinding  dezer  vereeniging  vóór  het  eindigen  van  den 
duur  waarvoor  zij  is  aangegaan  of  verlengd,  kan  slechts  worden 
genomen  in  eene  algemeene  vergadering  van  leden  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  3/4  der  ter  vergadering  uitgebrachte 
stemmen. 
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Alles  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  voor  de  gevallen 
waarin  die  door  de  wet  vereischt  wordt. 

Art.  20.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  is  bet  bestuur, 
onder  inachtneming  der  bepalingen  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek ,  met  de  liquidatie  belast.  In  dat  geval 
vervallen  de  eigendommen  der  vereeniging,  na  betaling  van 
alle  schulden  ,  aan  de  Algemeene  Nederlandsche  vrouwenver- 
eeniging  „Tesselschade  ”,  tenzij  door  schenkers  of  erflaters  anders 
mocht  zijn  beschikt. 

Slotbepaling. 

De  erkenning  dezer  vereeniging  als  rechtspersoon  zal  aan 
Hare  Majesteit  de  Koningin  worden  aangevraagd  en  worden  de 
voorzitster  en  de  secretares  hierbij  gemachtigd  die  erkenning 
aan  te  vragen  en  in  deze  statuten  alsnog  zoodanige  verandering 
te  brengen  als  ter  verkrijging  der  Koninklijke  goedkeuring  van 
Regeeringswege  mocht  worden  verlangd. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Juni  1904  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Eendenboerenbond  ,  genaamd:  „De  Een¬ 
dracht”,  te  Worrner. 

Art.  1.  Er  is  gevestigd  te  Wormer  een  eendenboerenbond, 
genaamd:  „De  Eendracht”,  welke  vereeniging  is  opgericht  26 
October  1899  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  2.  Als  lid  dezer  vereeniging  kunnen  toetreden  allen 
die  in  het  bezit  zijn  van  eenden. 

Hij  die  als  lid  wenscht  toe  te  treden  ,  geeft  daarvan  kennis 
aan  een  der  bestuursleden  ,  door  wien  hij  wordt  voorgesteld  in 
eene  algemeene  vergadering ,  in  welke  vergadering  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  over  de  al  of  niet  aanneming  wordt  beslist. 

Staking  van  stemmen  wordt  als  deballotage  beschouwd. 

Art.  3,  De  jaarlijksche  contributie  wordt  betaald  naar  het 
aantal  eenden  die  men  bezit. 

Art.  4.  De  contributie  word  gesteld  naar  gelang  der  kosten 
en  wordt  geïnd  primo  Januari. 

Art.  5.  De  contributie  voor  de  pullen  wordt  gesteld  op  f  0,01 
voor  elke  5  pullen  ,  op  te  geven  vóór  1  Augustus  aan  een  bestuurs¬ 
lid  ter  plaatse  woonachtig ,  en  te  voldoen  vóór  1  October,  op 
verbeurte  eener  boete  van  f  0,50. 

Art.  6.  Om  kwade  praktijken  tegen  te  gaan  wordt  bepaald  , 
dat  voor  iedere  eend  die  te  weinig  wordt  opgegeven,  0,05  boete 
moet  worden  betaald  ten  behoeve  van  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  7.  Ieder  lid  die  een  or  meer  eenden  heeft  van  een  ander 
lid  van  den  bond ,  is  verplicht  om  daarvan  kennis  te  geven 
mondeling  of  per  briefkaart ;  doet  dat  lid  dat  niet ,  zoodat  hij 
daarvan  eigenaar  wenscht  te  blijven,  zoo  verbeurt  hij  fl  boete 
ten  behoeve  van  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  8.  Een  lid  die  door  de  eene  of  andere  omstandigheden 
zijne  eenden  in  het  voorjaar  moet  afschaffen  heeft  het  recht  om 
zyne  halve  contributie  van  dat  jaar  terug  te  ontvangen. 
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Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  10  leden  ,  door  de  leden  van 
den  bond  te  kiezen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Ue  fnnctiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  wor¬ 
den  door  de  bestuursleden  onderling  verdeeld;  de  overige  bestuurs¬ 
leden  treden  op  als  commissarissen. 

Jaarlijks  treden  3  en  éénmaal  4  bestuursleden  af,  volgens  op 
te  maken  rooster  ,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Eenmaal  per  jaar  zal  eene  vergadering  van  leden 
worden  gehouden  en  wel  in  de  maand  December. 

Indien  het  bestuur  zulks  wenschelijk  acht,  kan  zij  echter  eene 
buitengewone  vergadering  beleggen. 

Art.  11.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
gelden  van  den  bond;  hij  int  de  contributie  en  doet  elke  uit¬ 
gaaf,  echt.er  niet  dan  in  overleg  met  zijne  medebestuursleden. 

Hij  is  verplicht  op  de  jaarvergadering  rekening  en  verant¬ 
woording  te  doen,  welke  door  eene  daartoe  benoemde  commissie 
van  2  leden  zal  worden  nagezien;  staande  de  vergadering  brengt 
deze  commissie  hare  bevinding  ter  kennis  van  de  leden. 

Art.  12.  De  secretaris  brengt  op  de  jaarvergadering  verslag 
uit  omtrent  alles  wat  door  de  vereeniging  in  het  afgeloopen 
jaar  is  gedaan.  • 

In  de  jaarvergadering  worden  tevens  de  verkiezingen  van 
bestuursleden  gehouden  en  verder  al  datgeue  ter  sprake  gebracht, 
wat  in  het  belang  der  vereeniging  kan  worden  geacht. 

Art.  13.  Indien  het  aantal  leden  minder  dan  25  bedraagt, 
zal  de  vereeniging  worden  ontbonden  en  de  alsdan  in  kas  zijnde 
gelden  worden,  na  afbetaling  der  schulden,  overeenkomstig  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  onder  de  alsdan  nog  zijnde 
leden  in  verhouding  van  het  aantal  eenden  verdeeld. 

Art.  14.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  eendendiefstal  tegen 
te  gaan. 

Art.  15.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  eene  premie  te 
stellen  ,  welke  zal  worden  uitgekeerd  aan  hem  of  hen  die  een 
dader  of  daders  van  eendendiefstal  weet  aan  te  wijzen. 

Art.  16.  De  premie  bedraagt  voor  iedere  ontdekking  en  aan¬ 
brenging  van  eendendiefstal  f20,  het  zij  deze  gepleegd  wordt 
door  eendenhouders ,  jagers  of  anderen.  Deze  premie  zal  worden 
uit  betaald  als  de  straf  aan  dader  of  daders  is  opgelegd. 

Art.  17.  Ieder  lid  is  verplicht  om  poot-  of  bekmerk  op  te 
geven  ,  opdat  zoodoende  alle  merken  in  druk  kunnen  verschijnen. 

Art.  18.  De  gelden  toebehoorende  aan  de  vereeniging,  moeten 
in  overleg  met  het  bestuur  belegd  worden  op  de  Rijkspost-spaar- 
bank. 
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Art.  19.  Ieder  lid  is  verplicht,  om,  als  hij  eenden  koopt, 
een  bewijs  te  vragen  van  den  verkooper  en  op  te  geven  aan 
den  secretarts ,  en  als  hij  verkoopt  ook  een  bewijs  te  geven  aan 
den  kooper. 

Slotartikel. 

Art.  20.  Bij  overtreding  van  een  of  meer  der  bepalingen  van 
dit  reglement ,  zal  een  zoodanig  lid ,  op  voorstel  van  het 
bestuur ,  door  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen  worden  geroyeerd. 

Staking  van  stemmen  wordt  als  royeering  beschouwd. 

Het  lidmaatschap  wordt  bovendien  verloren  door  opzegging 
vóór  1  December  ,  alsmede  door  overlijden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Juni  1904  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neóerlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Afdeeling  ’s  Gravenhage  en  Schevenin  gen  , 
van  den  Nederlandschen  vrouwenbond  tot  verhooging  van 
het  zedelijk  bewustzijn,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  afdeeling  ’s  Gravenhage  en  Scheveningen  van  den 
Nederlandschen  vrouwenbond  tot  verhooging  van  het  zedelijk 
bewustzijn  (erkend  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  October  1886 
n°.  15)  is  opgericht  met  aanvaarding  der  statuten  en  besluiten 
van  den  bond. 

Doel  en  streven  is  voor  beide  plaatsen  gezamenlijk,  doch  het 
geldelijk  beheer  wordt  afzonderlijk  gevoerd. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  de  verhooging  van 
het  zedelijk  bewustzijn  in  de  maatschappij,  en  arbeidt  daaraan 
door  de  volgende  middelen  : 

a.  het  bevorderen  der  beginselen  van  den  bond  door  ieders 
persoonlijken  invloed  in  eigen  kring  ; 

b.  het  houden  van  ledenvergaderingen  en  openbare  samen¬ 
komsten  ,  waar  de  belangen  der  openbare  zedelijkheid  besproken 
worden  ; 

c.  het  doen  van  stappen  bij  de  bevoegde  macht  binnen  de 
grenzen  der  wet ; 

d.  het  uitgeven  van  een  weekblad  getiteld:  „  Hulp  in  de  huis¬ 
houding”; 

e.  het  steunen  en  helpen  van  jeudige  personen  tegen  de 
gevaren  der  onzedelijkheid. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  ,  die  per  jaar  minstens  f  0,50  bijdragen  ; 

b.  leden-donatrices  die  f2,50  of  meer  per  jaar  betalen 

Elke  vrouw,  die  met  beginsel  en  doel  van  den  bond  instemt, 
kan  zich  als  lui  aanmelden  bij  het  bestuur,  wordende  zij  lid  door 
het  feit  dier  aanmelding.  Het  lidmaatschap  vervalt  door  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur  of  door  royeering  wanneer  de  contributie 
niet  wordt  voldaan. 
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Art.  4.  Inkomsten  der  afdeeling  zijn  : 

a.  jaarlijksche  contributiën  ; 

b .  vrijwillige  giften  ; 

c.  eventueele  baten  van  liet  huur-  en  verhuurkantoor  en  van 
het  weekblad  der  afdeeling  :  „ Hulp  in  de  huishouding” . 

Art.  5.  Het  bestuur  telt  minstens  7  leden  ,  waarvan  5  te 
’s  Gravenhage  en  2  te  Scheveningen  woonachtig;  of  zooveel  meer 
als  de  behoeften  aanwijzen.  Het  verdeelt  de  werkzaamheden 
onderling  en  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Om  de  2  jaren  treedt  '/3  der  leden  af  volgens  rooster. 
In  de  vacaturen  wordt  voorzien  op  eene  ledenvergadering,  bij 
meerderheid  van  stemmen ,  uit  dubbeltallen  door  het  bestuur 
gesteld.  De  aftredeuden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  7.  Aan  de  afdeeling  is  verbonden  een  huur-  en  verhuur¬ 
kantoor  ,  thans  gevestigd  de  Ruyterstraat  59  ,  waar  plaatsing 
van  vrouwelijke  dienstbodeu  ,  die  waarborgen  geven  van  goed 
gedrag  en  bekwaamheid ,  in  geschikte  betrekkingen  bewerkt 
wordt.  Advertentiën  van  vraag  en  aanbod  worden  in  het  weekblad 
opgenomen. 

Art.  8.  Daklooze  vrouwen  en  meisjes  worden,  voor  zoover  de 
ruimte  toelaat,  ondergebradit  in  het  gebouw  der  vereeniging 
de  „Opstanding  en  het  leven”,  alhier  (erkend  bij  Koninklijk 
besluit  dd.  1  Mei  1876  n°.  14)  waarvoor  eene  jaarlijksehe  bijdrage 
in  de  kas  dier  vereeniging  gestort  wordt. 

Art.  9.  Rekening  van  ontvangst  en  uitgaaf  wordt  jaarlijks 
aan  de  leden  overgelegd.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot 
den  laatsten  Februari. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
gemaakt  worden  op  eene  ledenvergadering  met  2'3  der  aan¬ 
wezige  stemmen. 

Art.  11.  Wat  verder  noodig  mocht  zijn  voor  den  bloei  der 
afdeeling ,  zal  nader  geregeld  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  ,  hetwelk  geen  bepaling  mag  bevatten ,  strijdende  met 
deze  statuten. 

Art.  12.  De  afdeeling  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  ,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  5  October  1886. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Juni  1904  n\  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  636. 


VEREENIGING:  „Het  Groene  Kruis”,  te  Oudega  en 
Kolderwoide,  in  de  gemeente  Hemelumer  Oldephaert 
en  Noordwolde. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  gevestigd  te 
Oudega  en  Kolderwolde,  in  de  gemeente  Hemelumer  Oldephaert 
en  Noord wolde ,  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  ziekenverpleging  te  bevorderen  en  het  daartoe  benoo- 
digde  materiaal  beschikbaar  te  stellen  ; 

b.  de  volksgezondheid  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  aanschaffen  ,  bijeenhouden ,  beschikbaar  stellen 
en  zoo  noodig  ontsmetten  van  materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

b.  door  het  verspreiden  van  kenuis  van  de  eenvoudigste 
eischen  der  hygiëne  ; 

c.  door  al  zulke  wettige  middelen  welke  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  Ieder  kan  lid  worden  door  zich  aan  te  melden  bij 
een  der  bestuursleden  en  tegen  eene  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  jaarlijksche  contributie. 

Art.  3.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn : 

a.  door  vrijwillig  schriftelijk  bedanken  bij  den  secretaris 
vóór  1  Februari ; 

b.  door  bestuursbesluit ,  wegens  niet  betalen  der  contributie, 
of  het  weigeren  van  vergoeding  der  schade  aan  het  materiaal 
aangebracht. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  der 
algemeene  vergadering ,  genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigendommen , 
gelijkelijk  verdeeld ,  aan  de  kerkelijke  en  burgerlijke  armbe¬ 
sturen  in  Oudega  en  Kolderwolde. 
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Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen  en  de  eere-bestuurs- 
leden  ,  gekozen  uit  en  door  de  leden.  De  wijze  van  verkiezing 
en  aftreding  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  6.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement , 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  ;  b.  schenkingen  ;  c.  collecten  ;  d.  erfenissen 
en  legaten. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens  - 
Koninklijke  goedkeuring  ,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  ten  minste  5  leden ,  met  goedvinden  van  ten 
minste  2/s  der  op  de  algemeene  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  26 
Februari  1904. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Juli  1904  n’.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


F.  637. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  propagandaclub 
„de  Jonge  Garde  ”,  te  Leiden. 

Art.  1.  Het  doel  /an  de  Roomsch-Katholieke  propagandaclub 
„de  Jonge  Garde  ”  is :  de  verhooging  der  politieke  kennis  en 
actie  onder  de  Katholieken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Leiden  en  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende 
met  den  dag  van  oprichting ,  1  Januari  1903. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  belangstellende 
leden ,  donateurs  en  eereleden. 

De  leden  worden  onderscheiden  in  adspirant-,  werkende  en 
gewone  leden. 

Belangstellende  leden  zijn  zij  die  behalve  door  eene  geldelijke 
bijdrage  den  bloei  der  vereeniging  helpen  bevorderen ,  ook 
tevens  een  werkzaam  aandeel  hebben  in  het  doen  bereiken  van 
het  vooromschreven  doel. 

Donateurs  zijn  zij  die  uitsluitend  door  eene  geldelijke  bijdrage 
den  bloei  der  vereeniging  helpen  bevorderen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  omtrent  de 
vereeniging  gemaakt  hebben. 

Eereleden  worden  benoemd  door  de  algemeene  vergadering. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  den 
lste- secretaris  en  verloren  door  bedanken,  overlijden  en  royement. 

Art.  4.  De  contributie  is  bepaald  op :  ten  minste  f  0,25 
’s  jaars  voor  adspirant-leden ;  ten  minste  f  0,50  ’s  jaars  voor 
gewone  en  werkende  leden  ;  ten  minste  f  1  ’s  jaars  voor  be¬ 
langstellende  leden  en  donateurs. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden,  benevens  2  bestuurs¬ 
leden  der  R.  K.  Kiesvereeniging ,  door  het  bestuur  dier  ver¬ 
eeniging  aan  te  wijzen  ,  voor  zooverre  bedoeld  bestuur  en  be¬ 
doelde  bestuursleden  zich  tot  een  en  ander  bereid  verklaren. 
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De  wijze  van  aftreding  wordt  bij  loting  vastgesteld,  doch  de* 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig 
haar  doel  en  de  statuten  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  6.  Om  de  3  maanden  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden.  Op  de  eerste ,  in  het  begin  van  Maart ,  wordt  de 
rekening  van  het  bestuur  overgelegd  ,  die  door  eene  commissie 
van  3  leden ,  door  den  lste-voorzitter  aan  te  wijzen ,  wordt 
onderzocht ;  bare  goedkeuring  dechargeert  het  bestuur. 

In  dezelfde  vergadering  wordt  door  den  lste-secretaris  een 
overzicht  gegeven  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  ge¬ 
durende  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  de  jaarlijksche  bestuurs¬ 
verkiezing  gehouden. 

Art.  7.  De  regeling  en  orde  der  werkzaamheden  van  de  ver¬ 
gaderingen  en  van  het  bestuur  worden  b\j  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

De  inhoud  van  dat  reglement  moet  overeenkomstig  deze 
statuten  zijn. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  de  volstrekte 
meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen ,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  besluit 
van  ten  minste  7/8  der  ter  vergadering  aanwezige  leden,  daartoe 
uitdrukkelijk  opgeroepen. 

Als  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  is ,  kan  deze  ver¬ 
gadering  niet  ontbinden.  Eene  volgende  vergadering ,  daartoe 
uitdrukkelijk  opgeroepen  ,  kan  dit  echter  met  7/8  der  aanwezige 
stemgerechtigden  (dit  zijn  de  leden  en  donateurs ,  uitgezonderd 
de  adspiraot-leden). 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  bezittingen  der 
vereeniging  te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst  daarvan,  alsmede 
de  in  kas  zijnde  gelden ,  overgedragen  aan  de  R.  K.  Kiesver- 
eeniging  te  Leiden ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  170^  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

I 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Juni  1904  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant . 


N".  G38. 


YEB/EENIGTNG :  Boerenleenbank,  te  Zevenbergschen 
boek. 

\ 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  Zevenbergschen  hoek,  provincie  Noord- 
bra.ba.nt,  en  strekt  zich  uit  over  de  parochie  Zeivenbergschen 
hoek,  gemeente  Zevenbergen,  parochie  Moerdijk,  en  gehucht 
Slikgat,  onder  de  gemeente  Terheiden. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  mem  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
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richt,  kunnen,  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  — •  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereediiging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden; 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 
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Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  1°.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol- 
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doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgescbreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 


Tierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  o  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden,  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  2 
leden. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 
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Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  bandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  vaD  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 


Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa- 
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laris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  nocb  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen- 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 

een  vice-president  en  één  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen, zie  art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  Finnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente- 
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nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, -geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 
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9°.  liet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  belieerders  die  kunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  liarer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

liet  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  aoor  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag*  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaariijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald  ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die*  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 
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B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  o0.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  af  geschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
20  Mei  1904. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
oene  zelfde  oproeping  te  doen. 
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Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  wraarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  op  genomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen : 
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1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Juni  1904  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


F.  639. 


VEREENIGING:  Amersfoortsche  slagers  vereeniging ,  te 
Amersfoort. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Amersfoortsche 
slagersvereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  Amersfoort. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aanvangende  met  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  10 
November  1903. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  de  belangen  der  rund-  en  varkensslachterij  in  het  algemeen 
en  van  die  harer  leden  in  het  bijzonder. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  in  op  geregelde  tijden  te  houden  vergaderingen  voor¬ 
schreven  belangen  ter  sprake  te  brengen  en  door  het  doen 
houden  van  voordrachten  over  ziekteverschijnselen  van  het  vee 
en  over  de  kenmerken  van  gezond  en  ziek  vleesch; 

b.  de  resultaten  van  de  middelen  onder  letter  a  genoemd  , 
benevens  wat  voor  het  doel  der  vereeniging  haar  wenschelijk 
mocht  voorkomen  ter  kennisse  van  het  publiek  te  brengen,  zoo 
noodig  schriftelijk. 

Art.  5.  Tot  leden  der  vereeniging  worden  toegelaten  vleesch- 
houwers  ,  varkensslagers  en  vleeschverkoopers  ,  die ,  na  door  een 
lid  te  zijn  voorgesteld  ,  met  minstens  2/3  van  het  aantal  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezige  leden  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

Art.  6.  Het  bedrag  der  jaarlijksche  contributie  wordt  op  de 
algemeene  vergadering  vastgesteld  en  op  1  Mei  van  ieder  jaar 
bij  vooruitbetaling  voldaan. 

Zij  die  tusschentijds  lid  worden  of  voor  hun  lidmaatschap 
bedanken ,  zijn  de  contributie  over  het  loopend  jaar  geheel 
verschuldigd. 

Art.  7.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt ,  kunnen  ,  al  waren  zij  geen  lid  der  vereeniging 
door  het  bestuur  tot  eereleden  der  vereeniging  worden  benoemd, 
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Eereleden  hebben  de  rechten  van  gewone  leden,  maar  betalen 
geene  contributie. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  hiervan  kennis  te 
geven  aan  een  der  bestuursleden. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  bij  meerderheid  van 
stemmen  door  de  vergadering  als  lid  worden  geroyeerd: 

a.  zij  die  door  den  rechter  veroordeeld  zijn  wegens  het  in 
consumtie  brengen ,  verkoopen  of  ten  verkoop  uitstallen  van 
voor  de  gezondheid  schadelijk  voedsel ; 

b.  zij  die  buitenlandsch  spek,  vleesch  of  vetwaren  ten  verkoop 
aanbieden  ; 

c.  zij  die  door  woord  of  daad  de  vereeniging  rechtstreeks 
of  zijdelings  benadeelen  of  trachten  te  benadeelen  of  trachten 
in  discrediet  te  brengen. 

Zoodanig  royement  zal  echter  niet  plaats  hebben  dan  nadat 
eene  daartoe  door  de  vergadering  benoemde  commissie  een 
onderzoek  zal  hebben  ingesteld  en  rapport  uitgebracht. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  waarvan  2  te  kiezen 
uit  de  vleeschhouwers  en  2  uit  de  varkensslagers ;  ten  aanzien 
van  het  5de  lid  is  de  vereeniging  vrij  in  hare  keuze. 

Het  bestuur  verdeelt  de  functiè’n  van  voorzitter ,  onder¬ 
voorzitter  ,  secretaris  ,  2de-secretaris  ,  penningmeester  onderling. 

Art.  10.  Elk  jaar  treedt  een  lid  van  het  bestuur  af  volgens 
rooster ,  welke  voor  de  eerste  maal  b\j  loting  wordt  vastgesteld, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Wanneer  een  bestuurslid  voor  zijne  functie  bedankt 
vóór  het  eindigen  van  zijn  zittingstijd,  is  hij  niettemin  gehouden 
zijne  functie  te  blijven  waarnemen  tot  in  die  vacature  is  voor¬ 
zien  ,  hetgeen  zal  moeten  geschieden  op  de  eerste  gewone  ver¬ 
gadering  volgende  op  die ,  waarop  het  ontslag  is  ingediend , 
mits  van  het  ontslag  tijdig  genoeg  is  kennis  gegeven  om  de 
benoeming  op  de  agenda  te  plaatsen. 

Art.  12.  De  periodieke  aftreding  der  bestuursleden  heeft 
plaats  op  1  Mei ;  op  de  daaraan  voorafgaande  vergadering  zal 
voor  de  vervulling  der  op  handen  zijnde  vacature  moeten  worden 
zorg  gedragen. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  vergadert  zoo  noodig  éénmaal  per  maand. 

Art.  14.  De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen ;  hij  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  heeft  controle  over 
alle  zaken  van  de  vereeniging  ,  bepaaldelijk  ook  over  het  finan¬ 
cieel  beheer. 

Art.  15.  De  onder-voorzitter  vervangt  den  voorzitter  bij  diens 
afwezigheid ;  hij  staat  dezen  in  alles  bij  de  uitoefening  zyner 
betrekking  ten  dienste. 
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Art.  16.  De  penningmeester  is  verantwoordelijk  voor  liet 
financieel  beheer.  Hij  brengt  jaarlijks  verslag  uit  van  den  toestand 
der  financiën. 

Art.  17.  De  secretaris  houdt  een  register  van  de  namen  der 
leden  ;  hij  houdt  de  notulen  der  vergaderingen  en  brengt  jaar¬ 
lijks  op  de  eerste  vergadering  van  ieder  jaar  verslag  uit ;  hij 
zorgt  voor  de  tijdige  toezending  der  convocatiebiljetten  aan  de 
leden  tot  bijwoning  der  vergaderingen. 

De  2de-secretaris  vervangt  den  secretaris  by  diens  afwezigheid  en 
staat  dezen  in  alles  bij  de  uitoefening  zijner  betrekking  ten  dienste. 

&rt.  18.  De  gewone  vergaderingen  worden  gehouden  in  de 
maanden  Januari ,  April  en  October  ,  op  de  dagen  en  ter  plaatse 
door  het  bestuur  vast  te  stellen  en  minstens  3  dagen  vóór  de 
vergaderingen  by  convocatiebiljetten  bekend  te  maken. 

Art.  19.  Zoo  dikwyls  bet  bestuur  dit  noodig  acht  of  het 
door  minstens  5  leden  schriftelijk  wordt  verlangd ,  zal ,  met 
opgave  van  redenen ,  eene  buitengewone  vergadering  moeten 
worden  belegd. 

Het  is  niet  noodzakelijk  dat  de  oproepingen  daartoe  3  dagen 
vóór  de  vergadering  rondgezonden  worden. 

Aan  het  bestuur  is  dan  overgelaten  een  billijken  termijn 
daarvoor  in  acht  te  nemen. 

Art.  20.  Het  convocatiebiljet  geeft  de  te  behandelen  onder¬ 
werpen  aan  en  de  namen  der  candidaten  die  als  leden  worden 
voorgesteld. 

Art.  21.  Ieder  lid  heeft  het  recht  zaken  ter  sprake  te  brengen. 
Om  een  voorstel  van  leden  in  behandeling  te  brengen  moet 
het  door  minstens  2  leden  onderteekend  worden. 

Art.  22.  Behoudens  de  uitzonderingen  bij  deze  statuten  aan¬ 
gegeven  worden  op  de  vergaderingen  alle  besluiten  genomen 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
Bij  staking  van  stemmen  moet  het  voorstel  worden  aangehouden 
tot  eene  volgende  vergadering.  Staken  op  die  vergadering  de 
stemmen  wederom  ,  dan  wordt  geacht  het  voorstel  te  zijn  ver¬ 
worpen. 

Over  personen  wordt  met  briefjes,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

Art.  23.  Op  de  April-vergadering  wordt ,  nadat  de  rekening 
en  verantwoording  van  den  penningmeester  zal  zijn  ter  tafel 
gebracht ,  eene  commissie  benoemd  van  3  leden  om  die  na  te 
zien.  De  commissie  zal  zoo  mogelijk  in  diezelfde  vergadering 
verslag  uitbrengen. 

Art.  21.  De  leden  benoemen  in  de  April-vergadering  den 
afgevaardigde  voor  de  bondsvergadering ;  hij  vertegenwoordigt 
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de  vereeniging  op  de  bondsvergadering  en  is  verplicht  in  de 
eerstvolgende  vergadering  verslag  uit  te  brengen. 

Art.  25.  Het  bedrag  ter  vergoeding  van  reis-  en  verblijfkosten 
voor  den  afgevaardigde  wordt  in  de  April-vergadering  vastgesteld. 

Art.  26.  Veranderingen  of  wijzigingen  van  deze  statuten 
kunnen  alleen  plaats  hebben  met  meerderheid  van  2/s  der  ter 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  zullen  eerst  van  kracht 
zijn  wanneer  op  die  verandering  of  wijziging  de  Koninklijke 
goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  27.  Zaken  waarin  deze  statuten  niet  of  niet  volledig 
voorzien ,  worden  geregeld  of  nader  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  28.  Voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging  zullen 
minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering  ,  waarin  die  voorstellen 
behandeld  zullen  worden  ,  schriftelijk  ter  kennis  van  de  leden 
moeten  worden  gebracht.  Zij  kunnen  niet  worden  aangenomen 
dan  met  eene  meerderheid  van  minstens  3/4  der  ter  vergadering 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  benoemt  de  ver¬ 
gadering  eene  commissie  van  liquidatie  ,  bestaande  uit  3  leden,, 
die  uiterlijk  één  jaar  nadat  tot  ontbinding  is  besloten  ,  dio 
liquidatie  moet  hebben  ten  einde  gebracht. 

Het  na  liquidatie  overblijvend  batig  slot  zal  gelijkelijk  onder 
de  overblijvende  leden  worden  verdeeld. 

Art.  80.  Wanneer  onverhoopt  tusschen  leden  van  deze  ver¬ 
eeniging  geschillen  mochten  ontstaan  over  de  interpretatie  of 
uitvoering  van  deze  statuten  of  de  handelingen  der  vereeniging, 
in  den  meest  uitgebreiden  zin  opgevat ,  zal  zoodanig  geschil , 
voor  zoover  het  ingevolge  de  wet  voor  scheidsrechterlijke  be¬ 
slissing  vatbaar  is,  met  uitsluiting  van  den  gewonen  rechter, 
moeten  worden  bericht  door  3  arbiters ,  met  onderling  goed¬ 
vinden  of,  in  geval  van  geschil,  door  den  bevoegden  rechter  te 
benoemen.  Deze  arbiters  zullen  uitspraak  doen  zonder  eenigen 
vorm  van  proces ,  als  goede  mannen ,  naar  billijkheid  en  in  het 
hoogste  ressort. 

Art.  31.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Juni  1904  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Afdeelmg  Genemuiden  van  de  vereeuiging 
„  Het  Groene  Kruis  ”,  te  Genemuiden. 

I.  Zetel ,  doel ,  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Genemuiden  van  de  vereeniging  *  Het 
Groene  Kruis”,  opgericht  23  Maart  1904,  is  gevestigd  te  Gene¬ 
muiden  en  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten  ; 

b.  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone  ziekte¬ 
gevallen  ;  en 

c.  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  bestaan  in  : 

a.  het  ondersteunen  en  doen  bevorderen  der  maatregelen , 
welke  vanwege  het  Rijk  ,  de  provincie  of  gemeente  tot  voor¬ 
ziening  in  de  algemeene  gezondheidsbelangen  zijn  of  worden 
voorgeschreven  ; 

b.  het  aanschaffen  en  beschikbaar  stellen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging ; 

c.  het  geven  van  goeden  raad  en  —  onverminderd  de  ver¬ 
plichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen  —  het  verstrekken 
van  versterkende  middelen  aan  behoeftigen  en  minvermogenden 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  eu  voor  zoover  de  kas  der 
vereeniging  zulks  toelaat ;  en 

d.  het  doen  houden  van  voordrachten ,  het  verspreiden  of 
steunen  van  geschriften. 

II.  Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  ; 

b.  donateurs  en  donatrices. 
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Gewone  leden  zijn  hoofden  van  gezinnen  of  alleen  wonende 
personen  ,  die  zich  verbinden  tot  eene  maandelijksche  bijdrage 
van  minstens  f  0,10. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  gewone  leden. 

Bedeelden  en  zij  die  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  niet 
in  hun  eigen  onderhoud  kunnen  voorzien  ,  worden  niet  als  leden 
aangenomen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  overlijden ,  door 
bedanking ,  waarvan  3  maanden  te  voren  behoort  te  worden 
kennis  gegeven  en  wegens  het  niet  betalen  der  maandelijksche 
contributie. 

Met  het  te  niet  gaan  van  het  lidmaatschap  gaat  ook  alle  recht 
op  de  bezittingen  der  afdeeling  verloren. 

Art.  5.  Aan  niemand  —  behalve  zij  die  genoemd  worden 
aan  het  slot  van  art.  3  —  worden  versterkende  middelen  ver¬ 
strekt  of  verplegingsartikelen  in  bruikleen  afgestaan  ,  die  niet 
minstens  ééne  maand  lid  der  vereeniging  is  geweest. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  te  beslissen  in  welke  gevallen 
van  dezen  regel  mag  worden  afgeweken. 

III.  Algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Jaarlijks  zal ,  in  de  maand  Januari  of  Februari  r 
eene  algemeene  ledenvergadering  worden  gehouden. 

Art.  7.  Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of 
minstens  25  leden  daartoe  bij  het  bestuur  schriftelijke  aanvrage 
doen  met  opgaaf  van  redenen.  Het  bestuur  is  verplicht  binnen 
eene  week  na  de  aanvraag  eene  algemeene  vergadering  te  be- 
eggen. 

Art.  8.  Zooveel  mogelijk  zullen  de  leden  met  opgave  van 
tijd  ,  plaats  en  de  te  behandelen  onderwerpen  2  dagen  te  voren 
van  de  algemeene  vergadering  kennis  ontvangen. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  worden  geene  onder¬ 
werpen  in  behandeling  gebracht  dan  die  den  leden  vooraf  zijn 
medegedeeld  ,  tenzij  het  bestuur  noodig  mocht  oordee]en  dat 
een  of  ander  voorstel  dadelijk  behandeld  moet  worden. 

Een  voorstel  van  een  lid  buiten  het  bestuur  tot  behandeling 
van  eene  of  andere  zaak  kan  niet  geschieden  als  dat  voorstel 
niet  door  minstens  10  leden  wordt  gesteund. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  der  stemmende 
leden  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel 
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geacht  verworpen  te  zijn.  De  stemming  over  zaken  geschiedt 
mondeling  ,  over  personen  bij  gesloten  brietjes. 

Art.  11.  De  benoeming  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  en,  zoo  eene  herstemming  noodig  is , 
bij  de  meeste  stemmen.  Bij  een  gelijk  aantal  stemmen  beslist 
het  lot. 

IV.  Het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  7  leden. 

Geneesheeren  ,  leden  der  afdeeling  ,  zijn  adviseerende  bestuurs¬ 
leden. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  secretaris  , 
penningmeester  en  magazijnmeester. 

In  de  maand  Januari  ot  Februari ,  op  den  dag  dat  de  alge- 
meene  jaarvergadering  wordt  gehouden,  treden  jaarlijks  2  leden 
van  het  bestuur  af,  om  het  derde  jaar  echter  o  leden,  die 
evenwel  terstond  herkiesbaar  zijn.  De  verkiezing  van  bestuurs¬ 
leden  die  periodiek  aftreden  ,  alsook  van  die  ter  vervulling  van 
vacatures  tusschentijds  opengevallen  ,  zullen  steeds  in  genoemde 
jaarvergadering  plaats  hebben. 

Art.  13.  De  handhaving  van  de  statuten ,  reglementen  en 
belangen  der  afdeeling  en  de  uitvoering  van  hare  besluiten  zijn 
opgedragen  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  hare  rechten 
en  belangen. 

In  dringende  omstandigheden  handelt  het  bestuur  op  eigen 
gezag ,  behoudens  verantwoording  aan  de  eerste  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  wordt  noodig  geoordeeld  of  door  2  bestuursleden 
wordt  gevraagd. 

Art.  15.  De  voorzitter  regelt  en  leidt  den  gang  der  werk¬ 
zaamheden. 

Art.  16.  De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  en 
met  de  bewaring  en  regeling  van  het  archief ;  hij  houdt  notulen 
van  de  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen. 

Art.  17.  De  penningmeester  is  belast  met  het  dagelijksch 
beheer  van  de  gelden  der  vereeniging  en  het  houden  der  boeken; 
tevens  draagt  hij  zorg  voor  het  bijhoudeu  der  ledenlijst. 

Op  eigen  verantwoordelijkheid  houdt  hij  onder  zich  het  bedrag 
aan  kasgeld  ,  dat  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur  voor  den 
geregelden  gang  van  dienst  in  de  vereeniging  noodig  is.  Het 
overige  kasgeld  der  vereeniging  wordt  door  het  bestuur  in 
tijdelijk  depot  rentegevend  en  onder  voorwaarde  van  macht  tot 
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opzegging  op  korten  termijn  belegd  bij  een  of  meer  financieele 
instellingen. 

Art.  18.  De  magazijnmeester  is  belast  met  het  toezicht  op  bet 
materiaal  tot  verpleging  van  zieken  aan  de  afdeeling  behoorende. 

V.  Algemeene  bepaliugen. 

Art.  19.  Het  dienstjaar  der  afdeeling  loopt  van  Januari  tot. 
Januari. 

Art.  20.  Indien  eenige  bepaling  van  de  statuten  ter  richtige 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft ,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement ,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  21.  In  gevallen  waar  deze  statuten  zwijgen  of  tweeledig 
kunnen  worden  opgevat  beslist  het  bestuur. 

Art.  22.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  zullen  voor 
een  voorstel  tot  herziening  of  wijziging  dezer  statuten  in  eene 
daarvoor  belegde  vergadering  minstens  J/3  her  leden  aanwezig 
moeten  zijn  ,  die  daarmede  2  dagen  te  voren  in  kennis  zullen 
worden  gesteld.  Is  dit  aantal  niet  aanwezig ,  dan  wordt  eene 
tweede  vergadering  opgeroepen  ,  die  ,  onafhankelijk  van  het  aan¬ 
tal  aanwezige  leden  ,  over  deze  zaak  beslist.  Het  voorstel  wordt 
geacht  verworpen  te  zijn,  indien  niet  minstens  *l3  der  aanwezige 
leden  zich  er  vóór  verklaren. 

Art.  23.  Ontbinding  der  afdeeling  kan  alleen  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid  van 
4/5  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  aanwezige  gelden  en  de  opbrengst  der  goederen  komen 
ten  bate  van  de  algemeene  armen. 

Art.  24,  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  van  23  Maart  1904. 

Art.  25.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 

Art.  26.  Bij  de  invoering  dezer  statuten  blijft  het  tegenwoor¬ 
dig  bestuur  in  functie  ,  met  dien  verstande  ,  dat  op  de  eerste 
algemeene  jaarvergadering  .  in  Januari  of  Februari  1905  ,  2  der 
leden  volgens  den  bestaanden  rooster  zullen  aftreden. 

( Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Juni  1904  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING :  Christelijke  Nationale  Werkmansbond, 
afdeeling  Enschedé ,  te  Enschedé. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Christelijke 
Nationale  Werkmansbond  ,  afdeeling  Enschedé. 

Art.  2.  De  Christelijke  Nationale  Werkmansbond ,  afdeeling 
Enschedé,  aanvaardt  Gods  Woord  als  grondslag.  In  overeen¬ 
stemming  met  dezen  grondslag  moeten  alle  handelingen  zijn 
die  van  deze  vereeniging  uitgaan. 

Art.  3.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om  op  den  grond¬ 
slag  van  art.  2  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  leden 
in  het  bijzonder  en  die  der  werklieden  in  het  algemeen  langs 
wettigen  weg  te  bevorderen  en  om  liefde  aan  te  kweeken  voor 
Evangelie  en  Kerk  ,  voor  Vaderland  en  Vorstenhuis. 

Art.  4.  Dit  doel  zal  de  vereeniging  trachten  te  bevorderen 
door  de  volgende  middelen: 

a.  het  aankweeken  van  eenen  broederlijken  geest  onder  de 
leden  : 

b.  het  bespreken  en  laten  bespreken  van  werkliedenbelangen 
en  maatschappelijke  vragen ; 

c.  het  bevorderen  van  vakorganisatie  ; 

d.  het  bevorderen  van  coöperatie ; 

e.  het  oprichten  voor  zoover  noodig  van  ondersteunings-, 
zieken-,  weduwen-,  pensioenfondsen,  enz.; 

f.  bij  geschillen  tusschen  patroons  en  werklieden  deze  zoo 
mogelijk  langs  vredelievenden  weg  tot  oplossing  te  brengen  ; 

(j.  federatieve  samenwerking  met  werkliedenvereenigingen 
van  andere  beginselen ,  waar  zulks  mogelijk  blijkt. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  wonende  te  Enschedé 
en  Lonneker.  Op  iedere  ledenvergadering  kan  men  als  lid 
worden  aangenomen,  nadat  men  op  de  vorige  ledenvergadering 
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daartoe  is  voorgesteld.  De  leden  moeten  instemming  met  den 
grondslag  betuigen  ,  door  onderteekening  der  statuten. 

Art.  6.  Begunstigers  zijn  zij  die  minstens  f  1  per  jaar  ten 
behoeve  der  vereeniging  bijdragen.  Zij  worden  tot  bywoning 
der  jaarvergadering  uitgenoodigd. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  bedanken : 

b.  door  overlijden ; 

c.  door  vervallenverklaring; 

d.  door  schrapping. 

Het  onder  c  en  d  genoemde  geschiedt  op  voordracht  van  het 
bestuur  op  eene  ledenvergadering. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  en 
bestaat  uit  minstens  5  personen ,  als :  een  1ste-  en  een  2de- 
voorzitter,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris  en  een  penning¬ 
meester.  Dit  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  waar  zulks  noodig  blijkt.  De  secretaris 
is  belast  met  het  schrijfwerk  en  het  geven  van  een  jaarlijksch 
verslag.  De  penningmeester  houdt  de  administratie  over  de 
gelden  ,  waarvan  hij  verantwoording  schuldig  is  aan  het  bestuur 
en  de  vereeniging  en  geeft  een  jaarlijksch  verslag  van  zijn  beheer. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  ,  stelt  de  contributie  vast  en  regelt  verder  alles  wat  tot 
de  regeling  noodig  mocht  blijken.  Het  huishoudelijk  reglement 
mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Art.  2  en  dit  artikel  zijn  onveranderlijk  ;  de  andere 
artikelen  kunnen  gewijzigd  worden  met  op  zijn  minst  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering.  Wijzigingen  van  deze  statuten  treden  niet 
in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  12.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  plaats  hebben 
wanneer  de  vereeniging  niet  meer  dan  10  leden  telt.  Alsdan 
zullen  de  aanwezige  gelden,  met  inachtneming  van  de  bepalingen 
in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  afgestaan  worden 
aan  de  vereeniging  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs 
alhier. 

Art.  13.  De  vergaderingen  worden  met  gebed  geopend  ,  na 
het  lezen  van  een  gedeelte  uit  Gods  Woord  en  met  dankzegging 
gesloten. 
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Art.  14.  De  vereeniging ,  die  gevestigd  is  te  Enschedé ,  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  2  October  1895. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Juni  1904  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „Algemeen  belang”, 
te  Ter-Apelkanaal ,  gemeente  Vlachtwedde. 

Hoofdstuk  I. 

Doel. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereenigiug ,  welke  gevestigd  is  te  Ter- 
Apelkanaal  ,  gemeente  Vlachtwedde  ,  is  het  bevorderen  van  land¬ 
bouw  ,  veeteelt,  tuinbouw  en  die  takken  van  nijverheid,  welke 
daarmede  in  verband  staan. 

Art.  2  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  zijn  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  doen  van  inede- 
deelingen  en  het  bespreken  van  zaken  den  landbouw  betreffende  ; 

b.  het  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken  ,  welke  over 
land-  en  tuinbouw  en  veeteelt  bandelen  ; 

c.  het  ondernemen  en  ondersteunen  van  zaken,  die  het  doel 
der  vereeniging  kunnen  bevorderen  ; 

(l  het  houden  en  ondersteunen  van  tentoonstellingen  van 
landhuishoudkundigen  aard  ; 

e.  het  aankoopen  en  beproeven  van  minder  bekende  werk¬ 
tuigen  ,  zaaizaden  ,  gewassen  en  meststoffen. 

Hoofdstuk  II. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  belang  stellen  in  de 
vereeniging. 

Art.  4.  \Vie  lid  weuscht  te  worden  ,  meldt  zich  bij  den  se¬ 
cretaris  aan.  Deze  plaatst  den  naam  op  de  agenda,  zoodat  er  in 
de  daarop  volgende  vergadering  over  de  al  of  niet  toelating 
geballoteerd  wordt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris  vóór  1 
December  ; 
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b.  door  woonplaatsverandering ,  tenzij  bet  tegendeel  wordt 
verlangd  ; 

c.  door  wanbetaling  der  contributie  en  daarop  gevolgd  royement; 

d.  door  royement  door  de  vereeniging  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  een  der  leden. 

Dit  voorstel  wordt  geacht  aangenomen  te  zijn  ,  wanneer  bij 
de  ballotage  in  de  volgende  vergadering  zich  er  23  der  leden 
vóór  verklaren. 

Hoofdstuk  lil. 

Art.  G.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  : 

a.  een  der  leden  is  voorzitter  ; 

b.  een  ander  lid  is  vice-voorzitter  ; 

c.  een  derde  lid  is  secretaris ; 

(L  een  vierde  is  vice-secretaris  ; 

c.  een  vijfde  is  penningmeester. 

Art  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en 
heeft  domicilie  aan  de  woonplaats  van  den  secretaris.  Het  bestuur 
is  verplicht  de  besluiten  der  vereeniging  ten  uitvoer  te  brengen 
en  is  aansprakelijk  voor  de  handelingen  in  strijd  met  dit  regle¬ 
ment.  Alle  schrifturen  van  de  vereeniging  uitgaande  worden 
geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks  geko¬ 
zen  uit  gewone  leden  in  de  laatste  vergadering  van  elk  jaar. 
Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren.  Het  eene  jaar 
treedt  af  de  voorzitter  en  de  vice-voorzitter  ,  het  andere  de  secre¬ 
taris  ,  de  vice-secretaris,  benevens  de  penningmeester.  De  eerste 
aftreding  vindt  plaats  in  December  1902. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  zoo  spoedig  mogelijk 
vervuld  ;  wie  voor  eene  buitengewone  vacature  wordt  benoemd , 
treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  zijn  voorganger  moest  aftreden. 
De  aftredende  leden  zijn  echter  herkiesbaar.  Het  geheele  bestuur 
bedankende,  is  verplicht  aan  te  blijven,  tot  er  een  nieuw  bestuur 
is  verkozen  en  de  noodige  werkzaamheden  te  verrichten. 

Art.  9.  De  aftredende  leden  van  het  bestuur  wonen  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  bij  met  de  nieuw  benoemde  leden  en  dragen 
aan  het  nieuwe  bestuur  over  alles  wat  onder  hun  beheer  behoort. 

Art.  10.  Aan  den  voorzitter ,  of  bij  afwezigheid  van  dezen 
aan  den  vice-voorzitter,  is  opgedragen  :  a.  het  openen  en  leiden 
der  vergadering  ;  b.  het  handhaven  der  orde  ;  c.  het  regelen  der 
werkzaamheden  in  overleg  met  het  bestuur;  d.  de  leden  te 
vragen  naar  voorstellen  ;  c.  de  leden  te  laten  stemmen  als  zulks 
noodig  is. 
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Art.  11.  De  secretaris ,  en  bij  afwezigheid  van  dezen  de 
vice-secretaris  ,  is  belast  met :  a.  het  houden  der  notulen  der 
vergaderingen  van  het  bestuur  en  der  vereeniging.  De  notulen 
worden  door  hem  in  de  eerstvolgende  vergadering  voorgelezen  ; 
l).  het  bewaren  van  het  archief  en  de  bibliotheek  der  vereeni¬ 
ging :  c.  het  aanschaven  der  vergaderingen;  cl.  correspondentie. 

Art.  12.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel  beheer 
der  vereeniging.  Hij  zorgt,  dat  de  contributie  en  andere  gelden 
der  vereeniging  toekomende,  tijdig  worden  ingevorderd  en 
betaalt  alle  vorderingen  ,  waartoe  hem  machtiging  is  verleend. 
Tn  de  maand  December  doet  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  voor  het  afgeloopen  jaar  en  geeft  een  algemeen 
verslag  van  de  geldelijke  aangelegenheden  der  vereeniging.  Hij 
houdt  eene  volledige  naamlijst  der  leden.  Het  kasgeld  zoodanige 
hoogte  bereikt  hebbende,  dat  de  vereeniging  het  wenschelijk 
acht ,  daarvan  een  deel  te  beleggen ,  zal  door  den  penning¬ 
meester  bij  eene  of  andere  inrichting  door  de  vereeniging  aan 
te  wijzen  ,  op  naam  der  vereeniging ,  moeten  worden  belegd. 

Art.  13.  Indien  op  eene  vergadering  alle  leden  van  het  bestuur 
afwezig  zijn  wordt  door  de  vergadering  een  voorzitter  en  een 
secretaris  uit  de  aanwezige  leden  benoemd.  De  tijdelpke  secre¬ 
taris  zendt  binnen  3  dagen  zijne  aanteekeningen  aan  den  secre¬ 
taris ,  tot  overschrijving  in  het  notulenboek. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  een  bode  benoemen  ,  wiens  werk¬ 
zaamheden  door  het  bestuur  worden  geregeld. 

Hoofdstuk  IV. 

Art.  15.  De  vereeniging  vergadert  eens  in  de  maand;  buiten¬ 
gewone  vergaderingen  kunnen  door  het  bestuur  worden  belegd  , 
wanneer  het  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  van  5 
leden  ontvangt. 

Art  16.  De  vergaderingen  worden  gehouden  bij  de  wed.  J. 
Heising  te  Ter-Apelkanaal. 

Art.  17.  De  leden  hebben  het  recht,  personen  welke  geen 
lid  der  vereeniging  zijn  te  iutroduceeren.  Aan  de  geïntroduceerde 
personen  kan  door  den  voorzitter  vrijheid  worden  verleend  om 
aan  de  discussiën  deel  te  nemen. 

Art.  18.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd.  Bij  alle  stemmen  wordt  eene  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  vereischt.  Wordt  bij  stemmingen  over  per¬ 
sonen  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
Ook  bij  deze  tweede  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  zijnde  ,  heeft  eene  herstemming  plaats  voor  een  dub- 
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tal  van  hen  die  de  meeste  stemmen  bekwamen.  Bij  deze  stem¬ 
ming  beslist  de  meerderheid  of  bet  lot  bij  staking  van  stemmen. 
Briefjes  die  geen  bepaalde  personen  aanwijzen,  zijn  van  onwaarde. 

Hoofdstuk  V. 

Art.  9.  De  contributie  bedraagt  voor  ieder  lid  f  1  per  jaar  , 
welke  wordt  betaald  in  de  maand  Januari.  Die  in  den  loop  des 
jaars  lid  wordt,  betaalt  binnen  14  dagen  na  zijne  inschrijving 
de  contributie.  De  quitautie  wegens  betaalde  contributie  strekt 
tot  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  20.  De  penningmeester  doet  in  de  vergadering  van  Februari 
van  elk  jaar  mededeeling  van  ben  die  nalatig  zijn  in  het  bet  Jen 
van  de  contributie  ;  de  nalatigen  worden  door  den  secretaris 
nogmaals  scbriftelijk  aangemaand ;  hierop  binnen  14  dagen 
geene  betaling  volgende,  zal  de  penningmeester  de  wanbetalers 
royeeren  en  daarenboven  kennis  geven  aan  de  vergadering  en  de 
geroyeerden. 

Art.  21.  Wie  de  vergadering  niet  bezoekt,  betaalt  f* 0,10 
boete.  Wie  te  laat  ter  vergadering  verschijnt,  betaalt  f  0,05  boete. 

Hoofdstuk  VI. 

Art.  22.  De  vereeniging,  opgericht  16  Juni  1901,  duurt  voort 
tot  1  Januari  1925.  Zij  mag  vóór  dien  tijd  niet  door  stemming 
ontbonden  worden ;  is  echter  het  ledental  beneden  5  gedaald  , 
dan  kan  de  vereeniging  worden  ontbonden  en  over  de  middelen 
en  bezittingen  der  vereeniging  worden  beschikt  ten  behoeve 
van  een  of  andere  landbouwvereeniging  of  instelling,  onder  voor¬ 
behoud  der  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  26.  Voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement  kunnen  niet  in  overweging  genomen  worden  ,  tenzij 
zij  gedaan  worden  schriftelijk  door  V3  der  leden  der  vereeniging. 
Amendementen  moeten  daarop  schriftelijk  worden  ingedieud  en 
door  minstens  3  leden  geteekend  zijn. 

Art.  21.  Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  van  het 
reglemeot  mag  niet  genomen  worden  dan  iu  eene  vergadering, 
waartoe  de  leden  zijn  opgeroepen  met  opgave  van  het  daartoe 
aanhangige  voorstel  en  moeten  minstens  2/3  der  aanwezige  leden 
zich  voor  het  voorstel  verklaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Juni  1904  n".  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N".  643. 


VEREENIGING  :  Boud  van  goederenklerken  S.S.  (Staats¬ 
spoorwegen) ,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  bond  is  genaamd :  Bond  van  goederenklerken 
S.S.  (Staatsspoorwegen),  en  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  belangen  zijner  leden  langs  ordelijken  weg ,  door  wettige 
middelen  ,  met  uitsluiting  van  politiek  en  godsdienst. 

Art.  2  De  bond  zal  trachten  het  in  art.  1  omschreven  doel 
te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ,  het  oprichten  van 
correspondentschappen  en ,  zoo  noodig ,  door  het  verspreiden 
van  lectuur ; 

b.  door  het  versterken  van  den  band  tusschen  de  leden  onderling; 

c.  door  het  voorstaan  der  belangen  zijner  leden  bij  de  directie 
hunner  maatschappij  of  daar  waar  zulks  noodig  wordt  geacht. 

Art.  3.  De  zetel  van  den  bond  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  4.  Correspondentschappen  kunnen  worden  opgericht  door 
het  bestuur  van  den  bond. 

De  taak  der  correspondentschappen  is  het  doel  van  den  bond 
zooveel  mogelijk  te  bevorderen. 

Art.  5.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn  alle  goederenklerken 
in  dienst  bij  de  Maatschappij  tot  Exploitatie  van  Staatsspoorwegen. 

Aanmelding  voor  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  geschieden 
bij  het  bestuur. 

Aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Ieder  lid  van  den  bond  betaalt  eene  jaarlijksche 
contributie  van  minstens  f  1 ,  welke  contributie  bij  vooruitbetaling 
wordt  voldaan. 

Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk  bij 
het  bestuur. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  een  lid,  dat  meer  dan  G  maanden 
contributie  achterstallig  is  ,  van  het  lidmaatschap  vervallen  te 


1 


VEREENIGINGEN. 


GJ3 

verklaren.  Van  eene  dergelijke  beslissing  van  het  bestuur  geschiedt 
schriftelijke  mededeeling  aan  belanghebbende. 

Art.  7.  Onverminderd  de  bevoegdheid  in  art.  0  toegekend  , 
is  het  bestuur  bevoegd  leden  in  hun  lidmaatschap  te  schorsen 
tot  de  eerstvolgende  vergadering. 

De  vergadering  besluit  op  voorstel  van  het  bestuur  omtrent 
opzegging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  In  de  maanden  April  en  September  wordt  eene  ver¬ 
gadering  van  den  bond  gehouden. 

Op  de  vergadering  in  April  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  verrichtingen  van  den  bond  en  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  afgeloopen  kalenderjaar. 

Op  de  vergadering  in  September  wordt  de  begrooting  alsmede 
de  contributie  voor  het  volgende  jaar  vastgesteld. 

Art.  9.  Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  wan¬ 
neer  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt;  ook  is  op  schriftelijk 
gemotiveerd  verzoek  van  minstens  10  leden  het  bestuur  verplicht 
eene  dergelijke  vergadering  uit  te  schrijven  ,  en  wel  hoogstens 
2  maanden  na  ontvangst  van  dat  verzoek. 

Art.  10.  De  oproeping  tot  eene  vergadering  wTordt  aan  de 
leden  verzonden  minstens  3  weken  vóór  den  datum  der  verga¬ 
dering.  bevat  de  redenen  der  bijeenroeping. 

In  den  oproepingsbrief  voor  de  vergaderingen  in  April  of 
September  moeten  vermeld  worden  alle  voorstellen  ,  ingediend 
bij  het  bestuur  door  minstens  10  leden  ,  vóór  15  Maart  resp.  15 
Augustus. 

Omtrent  onderwerpen  in  de  oproeping  niet  voorkomende  kan 
op  de  vergadering  geen  besluit  worden  genomen. 

Art.  11.  Op  de  vergadering  heeft  ieder  lid  stemrecht,  als¬ 
mede  het  recht  het  woord  te  voeren. 

Art.  12.  Over  alle  voorstellen  wordt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  beslist ,  behoudens  het  bepaalde  bij  artt.  21 
en  23.  Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd. 

Wanneer  bij  eene  stemming  niemand  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkrijgt ,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Indien 
dan  weder  niemand  de  volstrekte  meerderheid  erlangt ,  wordt 
herstemd  tusschen  hen  die  het  grootste  en  het  daaropvolgend 
aantal  stemmen  verkregen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  be¬ 
slist  het  lot. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzttter  en  6  leden  , 
allen  te  kiezen  uit  en  door  de  leden  van  den  bond. 


2 


VEREENIGINGEN. 


643 

Art.  14.  De  leden  van  liet  bestuur  worden  vodr  2  jaren  op 
nader  te  bepalen  wijze  gekozen. 

Op  den  dag  volgende  op  dien  der  vergadering  in  April  treden 
af  3  leden  van  het  bestuur,  volgens  een  door  het  bestuur  op 
te  maken  rooster ,  alsmede  om  de  2  jaren  de  voorzitter. 

De  aftredenden  zyn  terstond  herkiesbaar.  In  tusschentijds 
opengevallen  plaatsen  behoeft  niet  vóór  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  te  worden  voorzien. 

Art.  15.  Het  bestuur  kiest  jaarlijks  uit  zijn  midden  een 
ondervoorzitter ,  een*  secretaris  en  een  penningmeester.  Zoo 
noodig  wordt  op  dezelfde  wijze  een  2de-secretaris  en  een  2de- 
penningmeester  aangewezen. 

Art.  16.  Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  den  voorzitter, 
den  secretaris  en  den  penningmeester. 

Het  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten  rechten. 

Uitgaande  stukken  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
geteekend. 

Art.  17.  Het  bestuur  geeft  uitvoering  aan  de  besluiten  der 
vergadering ,  waakt  voor  de  belangen  van  den  bond  en  van 
zijne  leden  ,  beheert  de  gelden  van  den  boud  en  doet  mededeeling 
aan  de  leden  van  alle  handelingen  zijnerzijds  welke  het  daartoe 
van  belang  acht. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit :  con- 
tributiën ,  inkomsten  uit  eventueele  eigendommen  en  buiten¬ 
gewone  baten. 

Art.  19.  Het  boekjaar  vangt  aan  op  1  Januari. 

Art.  20.  Regelingen  niet  vermeld  in  deze  statuten  ,  kunnen 
door  den  bond  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement; 
dit  reglement  behoeft  de  goedkeuring  eener  vergadering.  De 
stemming  hierover  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  inhouden 
welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  21.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  ,  ingaande  den  dag  zijner  oprichting  ,  zijnde  15  November 
'1903. 

Tot  ontbinding  vóór  den  afloop  van  bedoeld  tijdperk  wordt 
vereischt  een  besluit  van  de  vergadering  ,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  s/3  der  daarop  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  22.  In  geval  van  ontbinding  zal  de  vergadering  beslissen 
op  welke  wijze  daartoe  zal  worden  overgegaan  en  tot  welk  doel 
de  bezittingen  van  den  boud  zullen  worden  aangewend ,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  23.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  onder  voor¬ 
behoud  van  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  volgens  de  wet , 
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wanneer  met  eene  meerderheid  van  2/:<  der  °P  vergadering 
uitgebrachte  stemmen  tot  wijziging  besloten  wordt. 

Art.  1  en  dit  lid  vau  dit  artikel  mogen  niet  worden  gewijzigd. 
Art.  24.  In  alle  gevallen  waarin  bij  de  statuten  en  het 
eventueel  nader  op  te  maken  huishoudelijk  reglement  niet  is 
voorzien  beslist  het  bestuur. 

Overgangsbepaling. 

Art.  25.  Het  voorloopige  bestuur  tot  oprichting  vau  den  bond 
treedt  af  binnen  4  maanden  na  de  Koninklijke  goedkeuring 
dezer  statuten. 


( Volgen  de  onder teehening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Juni  1904  nn.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  lot  de  N ederlandsclie  Staatscourant. 


VEREENIGING:  „Kinderzorg”,  te  ’s  Gravenhage. 

Grondslag. 

Art.  1.  De  Vereeniging  „Kinderzorg”,  gevestigd  te ’s  Graven¬ 
hage  ,  stelt  zich  op  den  grondslag  van  het  Evangelie  van  Jezus 
Christus,  in  üen  geest , van  de  belijdenis  van  de  Nederlandsch 
Hervormde  Kerk. 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  der 
belangen  en  de  tijdelijke  of  duurzame  verzorging  van  onver¬ 
zorgde  of  verwaarloosde  minderjarigen  ,  die  ,  naar  het  oordeel 
van  het  bestuur  der  vereeniging  ,  gerekend  worden  door  doop  , 
afkomst  of  bloedverwantschap  in  verband  te  staan  met  de 
Nederlandsch  Hervormde  Kerk ,  en  wel  hoofdzakelijk  van  de 
zulken : 

a.  die  (na  het  in  werking  treden  der  wetten  van  6  en  12 
Februari  1901,  Staatsbladen  n',s.  62,  63  en  64)  aan  de  zorgen  van 
den  voogdijraad  zijn  toevertrouwd  ; 

b.  wier  ouders  (beiden  of  een  van  beiden)  van  de  ouderlijke 
macht  zijn  ontheven  of  ontzet ; 

c.  wier  opvoeding  door  de  Regeering  aan  de  vereeniging 
mocht  worden  toe  vertrouwd  ,  volgens  art.  XL  der  wet  van  12 
Februari  1901  (Staatsblad  n°.  63)  en  art.  12  der  wet  van  12 
Februari  1901  ( Staatsblad  n°.  64). 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door,  zoo  noodig,  over  deze  minderjarigen  de  voogdij  te 
aanvaarden ; 

b.  door  het  oprichten  ,  onderhouden  en  besturen  van  1  of 
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meer  eigen  gestichten,  waar  deze  minderjarigen  tijdelijk  of  blijvend 
cene  plaats  vinden; 

c.  door  deze  minderjarigen  voor  bare  rekening  en  onder  haar 
toezicht  te  plaatsen  in  Christelijke  gezinnen  of  gestichten. 

Leden, 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn,  behoudens  het  bepaalde 
in  art.  15: 

a.  alle  lidmaten  der  Nederlandsch  Hervormde  Kerk,  die  ver¬ 
klaren  met  den  in  art.  1  genoemden  grondslag  in  te  stemmen, 
en  die  den  arbeid  der  vereenigiug  steunen  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  ten  minste  f  2,50; 

b.  de  bestuursleden  van  instellingen  of  corporatiën  ,  die  de 
vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  in  geld  of 
goederen  van  ten  minste  f  10 ,  voor  zoover  deze  bestuursleden 
lidmaten  zijn  der  Nederlandsch  Hervormde  Kerk  en  instemming 
betuigen  met  den  in  art.  1  genoemden  grondslag. 

Niet  betaling  van  de  toegezegde  bijdrage  in  den  loop  van  het 
jaar  doet  het  lidmaatschap  vervallen. 

Begunstigers  en  donateurs. 

Art.  5.  Begunstigers  zijn  alle  personen,  niet-leden  ,  die  de 
vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  1  ,  doch  minder  dan  f  10. 

Donateurs  zijn  alle  personen  ,  niet-leden  ,  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  10,  of 
met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  100. 

Begunstigers  en  donateurs  hebben  toegang  tot  de  algemeene 
vergaderingen. 

Bestuur. 

Art  G.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden. 

Ten  minste  4  bestuursleden  moeten  lid  zijn  van  den  alge- 
meenen  kerkeraad  der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente  van 
’s  Gravenhage. 

Indien  het  aantal  bestuursleden  ,  tevens  leden  van  den  kerke¬ 
raad  der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente  van  ’s  Gravenhage, 
niet  meer  dan  4  bedraagt ,  en  1  dezer  treedt  af  als  lid  van  den 
kerkeraad,  zoodat  wordt  afgeweken  van  de  bepaling  in  het  2de  lid, 
zoo  houdt  dit  bestuurslid  zitting  in  het  bestuur  tot  30  Juni  d.  a.  v. 

Van  de  bepaling  in  het  2de  lid  wordt  afgeweken,  indien  onder 
de  leden  der  vereeniging  geen  kerkeraadslid  is ,  dat  zich  be¬ 
schikbaar  stelt  voor  de  vervulling  eener  ontstane  vacature. 
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Art  7.  De  bestuursleden  worden  gekozen  op  eene  algemeene 
vergadering  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging. 

Zij  hebben  zittiug  gedurende  3  achtereenvolgende  jaren. 

Jaarlijks  op  30  Juni,  voor  het  eerst  op  30  Juni  1905,  treden 
3  bestuursleden  af  volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster; 
de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar,  tenzij  door  hunne  her¬ 
benoeming  mocht  worden  te  kort  gedaan  aau  de  bepaling  van 
art.  6  ,  al.  2. 

Een  bestuurslid,  gekozen  in  eene  tusscheutijdsche  vacature, 
neemt  op  den  rooster  de  plaats  in  van  hem  dien  hij  vervangt. 

Het  bestuur  doet  voor  elke  vacature  in  zijn  midden  eene  aan¬ 
beveling  van  twee  of  meer  personen. 

Art.  8.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  den  voorzitter,  den 
secretaris  en  den  penningmeester  der  vereeniging. 

Alle  stukken  ,  waarbij  de  vereeniging  zich  verbindt ,  dragen 
de  liaudteekening  van  den  voorzitter  met  die  van  den  secretaris 
of  den  penningmeester. 

Het  geldelijk  beheer  wordt  gevoerd  door  den  penningmeester 
met  medewerking  van  het  bestuur,  dat  verantwoording  daarvan 
doet  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte,  en  is  bevoegd  tot  alle  daden  van  beheer  en 
eigendom. 

Alleen  voor  het  koopen  ,  stichten ,  vervreemden  of  bezwaren 
van  onroerende  goederen  voor  of  van  de  vereeniging,  en  voor 
het  te  haren  laste  aangaan  van  geldleeuingen  is  de  machtiging 
of  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Art.  10.  Het  bestuur  stelt ,  met  inachtneming  van  de  be¬ 
palingen  dezer  statuten  ,  huishoudelijke  reglementen  vast; 

het  bepaalt  waar  de  aan  de  vereeniging  toe  vertrouwde  minder¬ 
jarigen  ,  die  ter  verzorging  door  het  bestuur  zijn  aangenomen, 
zullen  worden  geplaatst  en  het  houdt  toezicht  over  hen ; 

het  beheert  en  bestuurt  de  verblijfplaatsen  ,  waar  de  minder¬ 
jarigen  onder  zijne  onmiddellijke  leiding  worden  verzorgd; 

het  benoemt  en  ontslaat  de  personen  ,  die  als  bezoldigde  be¬ 
ambten  der  vereeniging  werkzaam  zijn  ,  en  het  regelt  hun  salaris. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  bevoegd  aan  elk  lid  der  vereeniging , 
die  zich  daartoe  bereid  verklaarde,  het  toezicht  op  te  dragen  over 
1  of  meer  der  aan  de  vereeniging  toevertrouwde  minderjarigen. 

Het  oppertoezicht  blijft  echter  berusten  bij  het  bestuur,  dat 
te  allen  tijde  zoodanig  lid  van  de  hem  gegeven  opdracht  kan  ont¬ 
heffen. 
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Algemeene  vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  in  den  loop  van  het  tweede  kwartaal 
eene  algetneene  vergadering  gebonden ,  waar  de  navolgende 
werkzaamheden  worden  verricht: 

a.  het  uitbrengen  dojr  het  bestuur  van  een  overzicht  der 
werkzaamheden  van  de  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaar; 

b.  het  doen  van  geldelijke  verantwoording  door  het  bestuur 
en  het  vaststellen,  na  voorafgaand  onderzoek  door  eene  commissie 
van  drie  leden,  der  rekening  over  het  afgeloopen  jaar,  door 
welke  vaststelling  het  bestuur  is  gedechargeerd  ; 

c.  het  benoemen  van  de  commissie  tot  onderzoek  der  rekening 
over  het  loopende  jaar  ; 

d.  het  verkiezen  van  bestuursleden  tot  vervulling  van  be¬ 
staande  vacatures,  en  ter  vervanging  van  de  bestuursleden,  die 
op  30  Juni  daaraanvolgende  aan  de  beurt  van  aftreding  zijn  ; 

e.  het  behandelen  van  ingediende  voorstellen. 

Art.  13.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  het  wenschelijk  acht  of  een 
daartoe  strekkend  verzoek  ,  met  opgave  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen  ,  door  minstens  15  leden  bij  het  bestuur  is  ingediend  , 
wordt  eene  algemeene  vergadering  uitgeschreven. 

Bij  aanzoek  van  de  zijde  der  leden  heeft  de  vergadering  plaats 
uiterlijk  den  30sten  dag  uadat  het  verzoek  bij  het  bestuur  is 
ontvangen. 

Art.  14.  De  leden  worden  tot  elke  algemeene  vergadering  , 
minstens  4  dagen  te  voren  ,  per  convocatiebiljet  opgeroepen. 

Als  herinnering  voor  de  leden  en  ter  kennisgeving  aan  donateurs 
en  begunstigers  wordt  voorts  van  elke  algemeene  vergadering , 
uiterlijk  den  Zaterdag  te  voren ,  mededeeling  gedaan  in  een 
daartoe  door  het  bestuur  gekozen  nieuwsblad. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  vertegenwoordigers  van  de  dagblad» 
pers  of  andere  personen  ,  geen  leden  zijnde,  te  introduceeren. 

Art  15.  Het  bestuur  heeft  het  recht  een  persoon  ,  die  zich 
als  lid  aanmeldde  ,  op  grond  van  wangedrag  te  weigeren  ,  of 
een  lid  ,  op  grond  van  wangedrag  of  van  handelingen  in  open¬ 
baren  strijd  met  de  statuten  ,  te  royeeren. 

Het  doet  van  zoodanige  beslissing  mededeeling  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering,  die  de  bevoegdheid  heeft  het 
besluit  te  bekrachtigen  of  te  vernietigen. 

Art.  16.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  22  en  art.  24,  ge¬ 
schieden  alle  besluiten  en  benoemingen  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  door  de  aanwezige  leden  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling;  bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter  der  vergadering. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 
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Briefjes  die  oningevuld  zijn  of  die  niet  duidelijk  de  bedoeling 
des  schrijvers  aangeven  ,  zijn  ongeldig. 

Mocht,  bij  benoemingen  ,  noch  bij  eerste,  noch  bij  tweede 
stemming  eene  volstrekte  meerderheid  zijn  verkregen ,  zoo  heeft 
eene  herstemming  plaats  tussehen  tweemaal  zooveel  personen  als 
er  plaatsen  te  vervullen  zijn  ,  volgens  eene  lijst ,  die  de  namen 
vermeldt  van  hen,  die  bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen 
verkregen. 

Indien  het  opmaken  dezer  lijst  wordt  verhinderd  door  gelijk¬ 
heid  van  het  verkregen  stem  mental ,  zoo  beslist  het  lot  wie  van 
hen,  die  gelijk  stemmeutal  verkregen,  op  de  lijst  zullen  worden 
geplaatst. 

Mochten  bij  herstemming  de  stemmen  staken,  zoo  beslist  liet 
lot  wie  als  pekozen  zal  worden  beschouwd. 

Art.  17.  Bij  den  aan  vang  van  eene  algemeene  vergadering 
worden  de  notulen  der  laatst  gehouden  vergadering  gelezen  en 
vastgesteld. 

Omtrent  de  leiding  en  de  regeling  der  algemeene  vergaderingen 
wordt  door  het  bestuur  bij  reglement  van  orde  voorzien. 

Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  jaarlijksche  contributiën  van  leden,  begunstigers  en  donateurs; 

b.  bijdragen  en  subsidiën  van  de  Begeering  des  lands ,  van 
het  gemeentebestuur,  van  instellingen  of  van  bijzondere  personen, 
ten  behoeve  der  verzorging  van  bepaalde  kinderen; 

c.  giften  ,  schenkingen  ,  legaten  en  erfstellingen. 

Indien  aan  de  onder  c  bedoelde  gelden  ol  goederen  voor¬ 
waarden  mochten  verbonden  zijn  die  het  bestuur  in  strijd  acht 
met  den  grondslag,  het  doel  of  de  belangen  der  vereeniging, 
onderwerpt  het  bestuur  aan  de  algemeene  vergadering  de  vraag 
of  deze  gelden  of  goederen  door  de  vereeniging  zullen  worden 
aanvaard  of  gewei gerd. 

Art.  19.  Bij  het  vaststellen  der  rekening,  bedoeld  in  art.  12, 
wordt  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  of  een  mogeli,k 
batig  saldo  als  eerste  ontvangpost  op  de  nieuwe  rekening  zal 
worden  gebracht,  of  dat  dit  saldo,  geheel  of  gedeeltelijk,  als 
reserve-kapitaal  zal  worden  belegd. 

Bij  elke  rekening  wordt  een  staat  van  de  bezittingen  der 
vereeniging  overgelegd  ,  waarbij  wordt  vermeld  in  hoeverre  deze 
bezittingen  in  den  loop  des  jaars  zijn  vermeerderd  of  verminderd 
en  door  welke  oorzaken  deze  vermeerdering  of  vermindering  is 
ontstaan. 
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Art.  20.  De  inning  der  jaarlijksche  contributiën  van  leden, 
begunstigers  en  donateurs  geschiedt  in  den  regel  in  de  maanden 
Januari  of  Februari. 

Kasgelden  ,  welke  niet  dadelijk  moeten  worden  besteed ,  worden 
tijdelijk  rentegevend  belegd. 

Behoudens  het  bepaalde  in  art.  9 ,  al.  2  ,  wordt  de  wijze  van 
belegging  dier  kasgelden  en  van  alle  andere  fondsen  en  kapitalen 
der  veroeniging  door  het  bestuur  bepaald. 

Slotbepalingen. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  opgericht  op  2  November  1903 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar.  Het 
jaarverslag  en  de  rekening  over  het  jaar  1904  omvatten  tevens 
de  maanden  November  en  December  1903. 

Uiterlijk  0  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  in  het  eerste 
lid  van  dit  artikel  genoemden  termijn  ,  wordt  op  eene  daartoe 
sameugeroepen  algemeene  vergadering  over  het  voortzetten  der 
vereeniging  beslist. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  besloten 
worden  dan  door  eene  tot  dat  doel  samengeroepen  algemeene 
vergadering ,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  20  leden. 

Tot  stemming  over  zoodauig  voorstel  wordt  niet  overgegaan 
indien  niet  ten  minste  2/3  van  het  aantal  leden  der  vereeniging 
aanwezig  is. 

Is  dit  aantal  niet  tegenwoordig,  zoo  wordt  binnen  14  dagen 
eene  tweede  algemeene  vergadering  samengeroepen  ,  die  in  elk 
geval  tot  het  nemen  eener  beslissing  over  het  voorstel  bevoegd  is. 

In  de  eerste  vergadering  vereischt  het  voorstel ,  om  te  zijn 
aangenomen ,  de  goedkeuring  van  2/3  van  het  aantal  leden 
waaruit  de  vereeniging  bestaat ;  in  de  tweede  vergadering  wordt 
slechts  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  leden  vereischt. 

Art.  23.  Bij  eindiging  of  ontbinding  der  vereeniging  benoemt 
de  algemeene  vergadering  eene  commissie  tot  afwikkeling  der 
loopende  zaken  en  vereffening.  Die  afwikkeling  en  vereffening 
geschieden  met  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

Het  saldo  van  de  bezittingen  der  vereeniging ,  na  betaling 
van  alle  schulden  en  lasten  ,  wordt  dan  geschonken  aan  de  diaconie 
der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente  van  ’s  Gravenhage. 

Art.  24.  De  artt.  1,  23  en  24  dezer  statuten  zijn  onveranderlijk. 

De  verdere  inbond  dezer  statuten  kan  worden  gewijzigd  in 
eene  tot  dat  doel  samengeroepen  algemeene  vergadering ,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  15  leden  ,  met  2/3  der  door  de 
aanwezige  leden  uitgebrachte  stemmen. 
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Deze  statuten  ,  en  de  later  daarin  te  brengen  wijzigingen  , 
verkrijgen  eerst  geldigheid  nadat  zij  de  Koninklijke  goedkeuring 
zullen  hebben  verworven. 


( Volgen  de  onder teekenmg en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Juni  1904  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  645, 


VEREENIGING:  R.-K.  vereenigirig  van  spoor- en  tram¬ 
personeel  van  Ter  Neuzen  en  omstreken  onder  patronaat 
van  den  H.  Willebrordus ,  te  Ter  Neuzen. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Ter  Neuzen  eene  R.-K.  vereeniging 
van  spoor-  en  trampersoneel  van  Ter  Neuzen  en  omstreken  , 
onder  patronaat  van  den  E.  Willebrordus,  aangegaan  12  Juli  1903. 

Art.  11.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  den  Ohristelijken  geest  onder  de  leden  en  in  het  algemeen 
het  behartigen  der  geestelijke  en  stoffelijke  belangen  van 
personen ,  die  werkzaam  zijn  bij  de  spoor-  en  tramwegen  en 
leden  zijn  dezer  vereeniging. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

1.  door  het  houden  van  vergaderiu gen  ; 

2.  door  het  verspreiden  van  Christelijke  en  degelijke  lectuur ; 

3.  door  het  bevorderen  der  Zondagsrust  en  Zondagsheiliging  ; 

4.  door  het  bevorderen  der  spaarzaamheid  en  matigheid  onder 
de  leden  ; 

5.  door  te  trachten  verbetering  te  brengen  in  den  toestand 
tier  woningen  : 

C.  door  gegronde  verlangens  naar  lotsverbetering  ,  klachten 
en  grieven  der  leden  kenbaar  te  maken  aan  het  bestuur  van 
het  R.-K.  secretariaat  en  zoo  verder  van  de  directie. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitenge¬ 
wone  leden  .  donateurs  en  eereleden. 

Art.  V.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  personen 
van  het  mannelijk  geslacht ,  die  voldoen  aan  de  volgende  voor¬ 
waarden  : 

T’.  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  ; 

2°.  werkzaam  zijn  bij  de  spoor-  en  tramwegen  te  Ter  Neuzen 
en  omstreken  en  wel  als  ambtenaren  ,  beambten  of  werklieden  ; 

3°.  door  minstens  2  leden  voorgedragen  ,  door  het  bestuur 
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worden  aanvaard  en  door  het  bestuur  ingeleid,  in  eene  algemeene 
vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  als  leden  worden  aangenomen  ; 

4’.  schriftelijk  verklaren  te  zijn  Roomsch-Katholiek  en  zoowel 
in  het  bijzonder  als  in  het  openbaar  als  Roomsch-Katholiek 
willen  leven  ; 

5°.  niet  te  behooren  tot  eene  andere  spoor-  of  tramvereeniging. 

Art.  VT.  Buitengewone  leden  zijn  zij  ,  die  instemmen  met 
het  hoofddoel  der  vereeniging  (art.  II),  doch  niet  behooren  tot 
den  R.-K.  godsdienst. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  financieel  steunen. 

Eereleden  zij  die  zich  op  de  eene  of  andere  wijze  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  tegenover  de  vereeniging  en  als  zoodanig  in 
eene  algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden  worden  benoemd. 

De  donateurs  en  eereleden  hebben  recht  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen,  doch  hebben  geen  recht  van  stemming. 

Art.  VIL  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  secretaris 
en  penningmeester  en  2  assistenten ,  welk  bestuur  wordt  ter 
zijde  gestaan  door  een  Roomsch-Katholieken  geestelijken  adviseur, 
daartoe  benoemd  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda. 

Art.  VIII.  De  geestelijke  adviseur  tracht  de  godsdienstige  , 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen,  die  door  de  kerkelijke  overheid 
aan  zijn  wijsheid,  beleid  en  zorg  zijn  toevertrouwd,  te  bevorderen. 
Geen  gedrukte  stukken  mogen  worden  verspreid  of  verzonden 
zonder  zijne  goedkeuring.  Ook  heeft  hij  recht  de  uitvoering 
vau  een  besluit  te  verhinderen  ,  als  hij  van  meening  is  ,  dat 
middelen  strijdig  met  de  Katholieke  beginselen  worden  vast¬ 
gesteld. 

Bij  blijvend  meeningverschil  kan  het  bestuur  bij  liet  hoofd¬ 
bestuur  van  het  secretariaat  en  dan  bij  den  bisschop  in  beroep 
komen. 

De  geestelijke  adviseur  heeft  het  recht  alle  bestuurs-  en  alge¬ 
meene  vergaderingen  bij  te  wonen  ,  doch  heeft  alleen  eene 
adviseerende  stem. 

Art.  IX.  De  bestuursleden  worden  gekozen  uit  de  leden 
door  de  leden  ,  doch  met  deze  beperking ,  dat  slechts  2  der 
bestuursleden  mogen  behooren  tot  het  ambtenaarspersoneel  , 
terwijl  de  overige  moeten  gekozen  worden  uit  de  leden ,  die 
behooren  tot  de  beambten  of  weikliedenpersoneel. 

Art.  X.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

1.  door  zich  aan  te  sluiten  bij  socialistische  vereenigingen  , 
door  zich  te  abonneeren  op  socialistische  bladen  en  door  het 
verspreiden  van  socialistische  denkbeelden ; 
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2.  door  in  het  openbaar  te  handelen  tegen  de  beginselen  der 
vereeniging  ,  zooals  die  zijn  uitgedrukt  in  art.  II  en  Y ,  4°.; 

3.  door  herhaalde  dronkenschap  of  door  openbare  grove 
onzedelijkheid ; 

4.  door  het  vergrijp  aan  het  goed  der  spoor-  en  trammaat- 
schappij  ,  de  reizigers  of  het  vervoer ; 

5.  door  een  oneervol  ontslag  uit  den  dienst  der  spoor-  en 
trammaatschappij  ; 

6.  door  grove  beleediging  aan  het  bestuur  der  vereeniging  of 
door  duidelijke  tegenwerking  van  het  streven  der  vereeniging  ; 

7.  door  niet  betalen  der  bepaalde  contributie  gedurende  2 
achtereenvolgende  maanden. 

In  twijfelachtige  gevallen  oordeelt  het  bestuur  ,  na  den  be¬ 
klaagde  gehoord  te  hebben  ,  of  reden  tot  ontslag  aanwezig  is. 

Art,  XI.  Bij  ontslag  uit  de  vereeniging  om  de  in  art.  X 
opgenoemde  redenen  verliest  het  ontslagen  lid  alle  rechten  op 
de  vereeniging  en  hare  kas. 

Art.  XII.  De  gelden  der  vereeniging  zijn  in  bewaring  bij 
den  geestelijken  adviseur. 

Art.  XIII.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  be¬ 
palingen  omtrent  de  keuze  en  werkzaamheden  van  het  bestuur, 
—  omtrent  algemeene  en  bestuursvergaderingen,  —  omtrent 
de  wekelijksche  contributie  ,  —  omtrent  het  beheeren,  beleggen 
en  uitkeereu  der  gelden. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  XLY.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  als  4/5  der 
leden  dit  noodig  oordeelt  of  als  het  getal  leden  mocht  dalen  tot  5. 

In  beide  gevallen  worden  de  contributies  verdeeld  onder  de 
leden  naar  evenredigheid  van  den  duur  van  hun  lidmaatschap 
en  de  door  ieder  gestorte  contributiegelden  ,  terwijl  de  overige 
gelden  alle  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  vervallen  aan  het  R.-K.  armbestuur  van 
de  parochies  der  leden. 

Art.  XV".  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  ge¬ 
maakt  worden  ,  tenzij  bij  2/s  gedeelte  der  stemmen  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden  ,  terwijl  op  zulke  vergadering  meer 
dan  de  helft  der  leden  ter  vergadering  moet  aanwezig  zijn. 
Deze  veranderingen  kunnen  ook  slechts  geschieden  ,  nadat  het 
voornemen  daartoe  op  de  oproepingsbriefjes  door  het  bestuur 
is  bekend  gemaakt.  Alvorens  van  kracht  te  zijn  behoeven  derge¬ 
lijke  veranderingen  de  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring. 
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Art,  XVI.  De  vereenigiug  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12 
Juli  1905. 


( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Juni  1904  n  ’.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  646. 


VEREENIG1NG :  Arnhemsche  gymnastiekvereniging 
„T.  H.  0.  R.”  (Tot  heil  onzer  ribbenkast),  te  Arnhem. 


Art.  1.  De  vereeniging ,  genaamd  Arnhemsche  gymnastiek¬ 
vereniging  ,T.  ïï.  0.  R.?’  (Tot  heil  onzer  ribbenkast)  is  geves¬ 
tigd  te  Arnhem. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden  ,  aanvaugende  den  dag  der  oprichting  , 
zijnde  20  Januari  1899. 

Art.  3  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  en 
bevordering  der  gymnastiek. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  geregeld  houden  van  oefeningen  ; 

b.  door  het  beoefenen  van  open-luchtspelen  ; 

c.  door  het  houden  van  turnmarschen  ; 

d.  door  het  houden  van  onderlinge  wedstrijden  ; 

e.  door  het  deelnemen  aan  wedstrijden  ; 

/.  door  het  geven  van  uitvoeringen  ;  en 

voorts  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit :  werkende  leden  ,  dona¬ 
teurs  en  eereleden,  allen  van  beiderlei  kunne. 

Art.  6.  I.  Om  als  werkend  lid  te  kunnen  worden  aangenomen 
moet  men  den  leeftijd  vau  17  jaren  hebben  bereikt. 

De  werkende  leden  hebben  het  recht  alle  vergaderingen  door 
de  vereeniging  uitgeschreven  bij  te  wonen  en  daar  hunne  stem 
uit  te  brengen.  Zij  kiezen  uit  hun  midden  het  bestuur. 

II.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  ledenvergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  een-derde  der  wer¬ 
kende  leden  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 
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Zij  betalen  geen  contributie  en  hebben  alle  rechten  der  wer¬ 
kende  leden. 

III.  Donateurs  zijn  zij  die  zich  bereid  verklaren  de  vereeni- 
ging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bqdrage  van  ten  minste 
f2,50.  Zij  zijn  gerechtigd  tot  het  bijwonen  van  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  7.  Zij  die  werkend  lid  wenschen  te  worden ,  moeten 
zich  door  het  bestuur  of  door  een  werkend  lid  der  vereeniging 
laten  voorstellen.  Zij  wenden  zich  schriftelijk  tot  den  lste- 
secretaris  met  opgave  van  naam,  voornamen,  beroep  of  qualiteit 
en  woonplaats  en  worden  dan  14  dagen  daaraanvolgende  candi- 
daat  gesteld  ,  waarna  de  stemming  op  eene  in  het  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  wijze  plaats  vindt. 

Voor  aanneming  als  werkend  lid  is  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  vereischte  ,  mits  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  vóór 
den  candidaat  minstens  V3  van  het  totaal  aantal  leden  bedraagt. 

Zij  die  donateur  wenschen  te  worden ,  moeten  zich  schrif¬ 
telijk  tot  den  lste-secretaris  wenden  met  opgave  van  naam  , 
voornamen ,  beroep  of  qualiteit  en  woonplaats.  Over  hunne 
toelating  beslist  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  onmiddellijk  op  : 

a.  door  overlijden  ; 

b.  door  opzegging ,  met  dien  verstande  dat  de  contributie 
van  het  loopende  vereenigingsjaar  voldaan  moet  worden,  uitge¬ 
zonderd  wanneer  eene  geldige  reden  (ter  beoordeeling  van  het 
bestuur)  kan  worden  opgegeven  ; 

c.  door  royeering  of  afschrijving  in  geval  van  wanbetaling; 

d.  door  ontzetting  op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van 
het  bestuur  of  op  dat  van  minstens  l/3  der  werkende  leden  bij 
besluit  der  vergadering ,  genomen  met  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Art.  9.  De  contributie  bedraagt  voor  de  werkende  leden  mins¬ 
tens  flO  en  voor  donateurs  minstens  f2,50  per  jaar. 

Art.  10.  Het  betuur  bestaat  uit  7  der  werkende  leden  te  weten: 
voorzitter,  vice- voorzitter  ,  lste-secretaris,  2de-secretaris  ,  pen¬ 
ningmeester  en  2  commissarissen 

Het  bestunr  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen  en 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten  en 
draagt  zorg  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderingen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
2  jaar;  zij  zijn  evenwel  terstond  herkiesbaar.  In  de  oneven  jaren 
treden  4,  in  de  even  jaren  3  bestuursleden  volgens  op  te  maken 
rooster  af. 
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Jussehentijds  ontstane  vacaturen  in  het  bestuur  worden  op 
eene  eerstvolgende  ledenvergadering  aangevuld. 

Tusschentijds  gekozenen  treden  af  op  het  tydstip  waarop 
hunne  voorgangers  zouden  aftreden. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  verdeeling 
der  werkzaamheden  van  het  bestuur  ,  de  orde  der  vergaderingen 
en  de  regeling  der  oefeningen.  Het  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  uitgebrachte  geldige  stemmen,  mits  dat  aantal  minstens 
de  helft  van  het  totaal  der  werkende  leden  bedraagt,  en  treden 
niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de 
wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  14.  Zoolang  5  werkende  leden  het  voortbestaan  der 
vereeninging  verlangen  ,  kan  zij  niet  ontbonden  worden  Indien 
het  aantal  werkende  leden  tot  4  of  minder  mocht  dalen  ,  dan 
is  de  vereeniging  van  rechtswege  ontbonden.  De  overblijvende 
werkende  leden  beslissen  ,  welke  bestemming  zal  worden  gegeven 
aan  de  bezittingen  der  vereeniging  ,  met  inachtneming  der  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Juni  1904  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  647. 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  Brandweervereniging 
„de  Bedding”,  te  Botterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

De  volgende  artikelen  zullen  voortaan  luiden : 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  :  Aan  geaffecteerden  en 
adspiranten  van  spuit  21,  mits  lid  der  vereeniging  zijnde,  na 
afloop  van  een  vereenigingsjaar ,  tot  belooning  voor  hunne 
tusschenkomst  als  waarschuwers  voor  brand  ,  waarbij  spuit  21 
eene  premie  behaalt,  uit  te  reiken  eene  zilveren  medaille, 
volgens  een  door  het  bestuur  alsdan  vastgesteld  model ,  welke 
medaille  tevens  zal  vermelden  het  aantal  keeren  waarop  de 
bevoorrechte  in  zulk  een  jaar  die  tusschenkomst  verleende. 

Art.  4.  Nadat  spuit  21  eene  premie  zal  zijn  toegekend,  wordt 
door  het  bestuur  nota  genomen  door  wiens  tusschenkomst  die 
premie  is  behaald. 

Mocht  eventueel  bij  zulk  eene  gelegenheid  2  of  meer  leden 
als  waarschuwer  zijn  genoteerd  ,  dan  onderzoekt  het  bestuur 
wie  in  aanmerking  komt  voor  de  uitreiking  der  medaille. 

Bijaldien  2  of  meer  leden  dan  die  onderscheiding  verdiend 
bebben  ,  dan  beslist  in  dat  geval  het  bestuur ,  en  wijst  den 
waarschuwer-bevoorrechte  aan  ,  aan  welke  beslissing  die  leden 
zich  hebben  te  onderwerpen. 

Art.  5.  Elk  lid  is  verplicht  wanneer  hij  den  waarschuwer 
in  'aantocht  ziet,  de  waarschuwing  van  dezen  over  te  nemen 
of  hem  behulpzaam  te  zijn  ,  doch  heeft  in  beide  gevallen  geen 
recht  op  mededinging  naar  de  medaille. 

Art  6.  Een  waarschuwer  kennis  gevende  van  brand  per 
telephoon  ,  is  verplicht  zich  binnen  3  dagen  daarna  aan  te 
melden  bij  een  der  leden  van  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder  teehening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Juni  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Industrieschool  voor  meisjes,  te  Rotterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  5,  2de  lid,  te  lezen:  „1  December”  in  plaats  van: 
,1  Maart”. 

Art,  14  te  veranderen  als  volgt : 

Het  1ste  lid  te  lezen  :  „De  algemeene  vergadering  der  leden 
wordt  gehouden  in  de  maand  Februari  van  ieder  jaar.” 

In  het  2de  lid  te  laten  vervallen  de  woorden  : 

„4°.  het  vaststellen  der  begrooting  voor  het  loopende  jaar”, 
en  in  verband  daarmede  de  drie  volgende  volzinnen  te  ver¬ 
nummeren  zóó  ,  dat  5°.  verandert  in  4°.,  6°.  in  5°.  en  7°.  in  6". 

En  aan  het  artikel  eene  slot-alinea  toe  te  voegen  ,  luidende  : 

„Tot  het  vaststellen  der  begrooting  voor  het  volgende  jaar 
wordt  telken  jare  eene  algemeene  vergadering  der  leden  ge¬ 
houden  ,  uiterlijk  in  de  maand  November.” 

Art.  23  te  lezen  als  volgt : 

„Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  De¬ 
cember  van  ieder  jaar.” 

Art.  24  te  lezen  als  volgt: 

„De  vereeniging  (aanvankelijk  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jare u  ,  11  maanden  en  27  dagen,  te  rekenen  van  27  Mei  1884) 
eindigt  31  December  1913.” 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Juni  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  649. 


VEREENIGING:  Nederlandsch-Hervormde  Zondagschool- 
vereeniging  „Maranatha”  (De  Heere  komt),  te  Heinkens- 
zand.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

De  volgende  artikelen  voortaan  te  lezen  als  volgt : 

^Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  alleen  uit  werkende  leden  en 
den  predikant  der  Nederlandsch-Rervormde  Gemeente  te  Hein- 
kenszand ,  die ,  voor  zoover  bij  zich  daartoe  bereid  verklaart  r 
ambtshalve  lid  is.” 

Art.  6.  Om  lid  der  vereenieing  te  zijn  moet  men  lidmaat 
der  Nederlandsch-Hervormde  Kerk  zijn  ,  door  het  bestuur  der 
vereeniging  bekwaam  geacht  worden  Zondagschoolonderwijs  te 
kunnen  geven,  instemmen  met  artt.  2  en  3  der  statuten  en  2  3 
der  stemmen  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden  op  zich 
vereenigen. 

Art.  12.  Artt.  2 ,  3 ,  6 ,  16  en  dit  artikel  zijn  voor  geene 
wijziging  vatbaar. 

Wijzigingen  in  de  andere  artikelen  zullen  aan  de  goedkeuring 
der  Koningin  worden  aangeboden. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  verkoopt  de  Neder- 
landsch-Hervormde  kerkvoogdij  te  Heinkenszand  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  en  heeft  de  opbrengst  daarvan  in 
vruchtgebruik  tot  weder  eene  Hervormde  Zondagschool  opgericht 
wordt ,  aan  welke  dan  die  gelden  afgedragen  moeten  worden.” 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Juni  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


-  *  - 


. 

. 


Bijvoegsel  lot  de  Nederlandsche  Staatscourant . 


F.  650. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
school  met  den  Bijbel  „Rehoboth”,  te  Randwijk.  (Wijzi¬ 
ging  in  de  statuten.) 

Nieuw  art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden  ,  waarvan  er 
3  behooren  tot  de  Gereformeerde  en  3  tot  de  Hervormde  Kerk. 
Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  ,  met  minstens  -/3  der 
stemmen  van  de  aanwezig  zijnde  leden. 

Zij  regelen  onderling  hunne  werkzaamheden.  Jaarlijks  treedt 
er  één  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1904  n°.48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


' 


* 

. 


Bijvoegsel  lot  de  Nederlandsche  Staatscourant 


N°.  651. 


VEREENIGING :  Amsterdamsehe  vereeniging  van 

werkgevers  in  het  stalhoudersbedryf,  te  Amsterdam. 

% 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Amsterdamscbe  vereeniging  van  werkgevers  in 
het  stalhoudersbedryf  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  aangegaan 
voor  den  tyd  van  29  jaren  en  11  maanden  ,  behoudens  ontbin¬ 
ding  volgens  art.  36,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting , 

2  Februari  1903. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
belangen  van  het  stalboudersvak ,  in  bet  bijzonder  die  van  de 
leden. 

Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  der  leden ; 

b.  het  nagaan  der  bestaande  en  zoo  noodig  ontwerpen  en 

uitvoeren  van  nieuwe  loonregelingen  en  arbeidsvoorwaarden  in 
het  stalhoudersbedrijf ; 

c.  het  nagaan  der  bestaande  en  zoo  noodig  ontwerpen  en 
uitvoeren  van  nieuwe  tarieven ; 

d.  het  by staan  en  steunen  harer  leden  in  geval  van  geheele 
of  gedeeltelijke  werkstaking,  of  van  intimidatie  van  de  zyde  der 
werklieden ,  of  werkliedenvereenigingen  ,  hetzy  in  het  stalhou- 
dersbedryf  of  in  andere  bedrijven  ;  het  beramen  en  nemen  van 
maatregelen  ter  voorkoming  en  beëindiging  van  deze  en  derge¬ 
lijke  voorvallen ,  inzonderheid  het  voorschrijven  van  eene  een¬ 
vormige  gedragslyn  ; 

e.  zoo  noodig  het  vormen  en  gebruiken  van  een  weerstands- 
fonds ,  naar  een  nader  vast  te  stellen  voorschrift ; 

f.  het  plegen  van  overleg  en  het  samenwerken  met  andere 
vereenigingen ,  wier  leden  ten  aanzien  van  hun  bedrijf  een 
gelijksoortig  doel  hebben ;  het  sluiten  van  overeenkomsten  met 
zoodanige  vereenigingen  en  zoo  noodig  het  aanvaarden  van  het 
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lidmaatschap  eener  rechtspersoonlijkheid  bezittende  federatie  van 
patroons  in  aanverwante  bedrijven,  te  Amsterdam  zoowel  als 
elders,  waarvan  ook  bedoelde  vereenigingen  leden  zijn; 

g.  het  samenwerken  met  andere  dan  sub  f  bedoelde  werk¬ 
geversverenigingen  ; 

h.  het  eventueel  voor  gezamenlijke  rekening  aankoopen  in 
het  groot  van  in  het  bedrijf  noodige  artikelen  ; 

i.  het  nemen  van  alle  zoodanige  maatregelen  als  aan  het 
doel  der  vereniging  bevorderlijk  kunnen  zijn,  doch  welkeniet 
in  strijd  mogen  zijn  met  bestaande  of  nog  te  maken  wetten. 

Van  de  leden  en  hunne  rechten. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit:  a.  eereleden;  b.  gewone 
leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereniging  die  zich  jegens  de  vereniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  kunnen  bij  het  eindigen  van  hun 
gewoon  lidmaatschap  eerelid  worden.  Het  besluit  hiertoe  moet  ge¬ 
nomen  worden  in  eene  algemeene  vergadering  met  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  en  zulks  op  voorstel 
van  het  bestuur. 

Zoodanige  leden  betalen  geen  contributie  en  hebben  slechts 
eene  raadgevende  stem  omtrent  alle  onderwerpen  die  in  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  behandeld. 

Art.  5.  Om  voor  het  lidmaatschap  in  aanmerking  te  komen 
moet  men  zijn  meerderjarig  en  in  Amsterdam  het  stalhoudersvak 
als  patroon  of  als  firmant  uitoefenen.  Zij  die  lid  wenschen  te 
worden ,  melden  zich  daartoe  met  juiste  opgave  van  naarn  , 
voornamen  ,  plaats  van  vestiging  der  stalhouderij  en  woonplaats 
schriftelyk  aan  bij  den  secretaris  der  vereeniging. 

In  de  eerste  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent 
de  toelating  beslist. 

Mocht  nog  geen  datum  voor  eene  vergadering  bepaald  zyn  , 
dan  zendt  de  secretaris  een  stembiljet  met  naam  enz.  ingevuld 
aan  de  leden  ,  die  deze  biljetten  binnen  8  dagen ,  behoorlyk 
ingevuld  ,  aan  den  secretaris  moeten  terugzenden. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Eene  stalhoudersfirma  kan  tot  de  vereeniging  toetreden.  In 
dit  geval  is  slechts  contributie  als  voor  1  lid  verschuldigd.  Iedere 
firma  brengt  dan  slechts  1  stem  uit.  Vóór  den  aan  vang  der 
vergadering  wordt  beslist  wie  der  firmanten  stemmen  zal.  Indien 
van  eene  firma  meer  dan  1  firmant  lid  der  vereeniging 
weuscht  te  worden  kan  dit  op  de  gewone  wijze  geschieden.  In 
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dit  geval  is  het  aantal  uit  te  brengen  stemmen  evenredig  aan 
het  aantal  door  de  firma  betaalde  contributiën. 

Art.  6.  Hij  die  verlangt  van  zijn  lidmaatschap  af  te  zien  is 
verplicht  daarvan  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  , 
minstens  1  maand  vóór  het  begin  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar. 

Art.  7.  Van  het  lidmaatschap  zijn  vervallen  zij  die  binnen 
de  daarvoor  gestelde  termijnen  de  verschuldigde  contributie  niet 
hebben  betaald,  onverminderd  hunne  aansprakelijkheid  voor  het 
verschuldigde.  Zij  die  handelen  in  strijd  met  de  door  de  vereeni- 
ging  genomen  besluiten  ,  of  met  deze  statuten  ,  kunnen  door  de 
algemeene  vergadering  van  leden  van  hun  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  worden  verklaard. 

Art.  8.  De  in  de  eerste  zinsnede  van  het  vorige  artikel  be¬ 
doelde  personen  kunnen  ,  na  betaling  van  het  verschuldigde , 
opnieuw  als  lid  worden  aangenomen  ;  zij  moeten  zich  dan  evenwel 
opnieuw  aan  eene  ballotage  onderwerpen. 

De  in  de  tweede  zinsnede  van  het  vorige  artikel  bedoelde  per¬ 
sonen  kunnen  binnen  1  jaar  na  de  vervallenverklaring  ,  niet 
meer  als  lid  worden  aangenomen.  Art.  5  is  dan  weder  van  toe¬ 
passing. 

Van  de  contributie. 

Art.  9.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie ,  welke 
door  het  bestuur  naar  de  behoefte  wordt  voorgesteld  en  aan  de 
goedkeuring  der  algemeene  vergadering  wordt  onderworpen. 

Art.  10.  De  contributie  der  leden  moet  worden  voldaan  binnen 
eene  maand  na  deze  algemeene  vergadering.  Wordt  iemand  lid 
in  den  loop  van  het  vereenigingsjaar  ,  dan  moet  de  verschuldigde 
contributie  worden  voldaan  binnen  eene  maand  na  de  kennis¬ 
geving  in  art.  5  bedoeld. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur- der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
te  weten:  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester , 
bijgestaan  door  4  commissarissen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  worden  gekozeu  uit  en  door  de 
leden  ,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Indien  bij  de 
eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen,  heeft 
er  tusschen  de  leden  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebbeu 
vereenigd  ,  herstemming  plaats. 

Bij  staking  van  stemmen  zal  alsdan  de  oudste  in  jaren  worden 
geacht  te  zijn  gekozen. 
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Art.  14.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
5  jaren  ;  gedurende  elk  5jarig  tijdvak  treden  de  eerste  2  jaren 
2  leden  ,  en  de  overige  3  jaren  1  lid  af;  de  wijze  van  aftreden 
wordt  voor  de  eerste  5  jaren  geregeld  volgens  een  rooster ,  door 
het  bestuur  bij  loting  op  te  maken.  De  aftredende  bestuurder 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  15.  De  gewone  tijd  van  aftreden  is  Februari.  De  ver¬ 
kiezing  van  een  nieuw  bestuurslid  heeft  plaats  in  eene  in  de 
maand  Februari  te  houden  algemeene  vergadering.  Bij  tusschen- 
tydsche  vacature  wordt  de  plaats  op  de  daaropvolgende  algemeene 
vergadering  aan  gevuld. 

Art.  16.  Is  de  voorzitter  verhinderd  als  zoodanig  te  fungeeren  , 
dan  zal  zijne  betrekking  worden  waargenomen  door  den  oudsten 
aanwezigen  commissaris  ;  voor  den  secretaris  en  penningmeester  , 
zoo  die  verhinderd  mochten  zijn,  treedt  op  de  jongste  aanwezige 
commissaris. 

Art.  17.  Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  worden 
door  den  secretaris ,  belangrijke  door  den  voorzitter  rnede- 
onderteekend. 

Kopie  van  alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande ,  de 
ingekomen  stukken  ,  alsmede  het  archief  worde  i  be v/aard  door 
den  secretaris ,  die  van  alles  een  genummerd  register  aanhoudt. 

Een  en  ander  ligt  eenmaal  per  week  ter  inzage  voor  de  leden. 

Het  bestuur  kan  te  allen  tyde  inzage  verlangen. 

Art.  18.  Voor  het  doen  van  uitgaven  behoeft  de  penning¬ 
meester  de  schriftelijke  goedkeuring  of  fiat  van  den  secretaris. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  in  naam  der  vereeniging 
te  handelen  ,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden ; 
om  zoo  eischende  als  verwerende  in  rechten  op  te  treden  ,  heeft 
het ,  behalve  voor  het  nemen  van  conservatoire  maatregelen  ,  de 
machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Art.  20.  Voor  alle  handelingen,  strekkende  tot  verkrijging 
of  vervreemding  van  onroerend  goed  ,  het  aangaan  van  overeen¬ 
komsten  ,  waaruit  langdurige  of  blijvende  verplichtingen  voort¬ 
vloeien  ,  zooals  het  opnemen  van  gelden  enz. ,  behoeft  het  be¬ 
stuur  eveneens  de  machtiging  der  leden  ,  daartoe  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  bijeengeroepen. 

Art.  21.  Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  de  gelden  welke  niet 
benoodigd  zijn  voor  de  gewone  uitgaven,  doo’’  den  penningmeester 
te  doen  ,  rentegevend  worden  belegd. 

Van  do  algemeene  vergaderingen, 

Art.  22.  Minstens  éénmaal  per  jaar  zal  er  eene  algemeene 
vergadering  plaats  hebben. 


4 


VEREENIGINGEN. 


651 


Het  bestuur  is  bevoegd  in  deze  algemeene  vergadering  aan  de 
beslissing  der  leden  te  onderwerpen  .alle  zoodanige  voorstellen, 
als  het  in  het  belang  der  vereeniging  zal  noodig  oordeelen. 
Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  worden  door  het 
bestuur  minstens  8  dagen  vóór  den  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  bepaalden  dag  in  afdruk  aan  alle  leden  toegezonden. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklyke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  23.  Jaarlyks,  in  de  algemeene  vergadering,  te  houden 
in  de  maand  Februari,  brengt  de  secretaris  verslag  uit  over  het 
afgeloopen  jaar  en  doet  de  penningmeester  rekening  en  ver¬ 
antwoording  aan  de  leden  over  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  21.  Deze  rekening  wordt  8  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering  voor  ieder  lid  ter  inzage  gelegd  bij  den  secretaris, 
na  vooraf  door  het  bestuur  te  zijn  goedgekeurd. 

Art.  25.  In  diezelfde  algemeene  vergadering  zal  de  penning¬ 
meester  aan  de  leden  inzage  geven  van  een  staat  van  alle  be¬ 
zittingen  en  schulden  der  vereeniging. 

Art.  26.  Indien  de  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester  zal  zijn  goedgekeurd  ,  is  deze  voor  zijn  gevoerd 
beheer  gedechargeerd. 

Art.  27.  Op  de  algemeene  vergadering,  in  de  maand  Februari, 
zullen ,  buiten  de  reeds  genoemde  punten ,  worden  behandeld 
alle  voorstellen  door  het  bestuur  of  de  leden  gedaan  of  te  doen. 

Art.  28.  Ieder  lid  heeft  het  recht  om  op  elke  vergadering 
voorstellen  te  doen ;  zoo  mogelijk  moeten  deze  voorstellen  3 
dagen  of  langer  te  voren  aan  den  secretaris  schriftelijk  worden 
iugediend.  Deze  beslist,  in  overleg  met  den  voorzitter,  of  toe¬ 
zending  in  druk  aan  de  leden  noodzakelijk  is.  Indien  nieuwe 
leden  tot  de  vereeniging  wenschen  te  worden  toegelaten  ,  is 
opgave  van  hunne  namen  ,  firma  en  adres  aan  de  leden  ,  uiterlijk 
1  dag  vóór  de  vergadering  ,  noodzakelijk. 

Art.  29.  Alle  voorstellen  worden  aangenomen  bij  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  beraadslaging 
heropend  en  eene  nieuwe  stemming  gehouden.  Staken  de  stemmen 
opnieuw  dan  beslist  de  stem  van  den  voorzitter. 

Alle  leden  zijn  verplicht  zich  aan  deze  beslissing  te  houden 
gedurende  den  tijd  van  hun  lidmaatschap. 

De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  (onverminderd  het  bij 
art.  7  bepaalde)  aan  eenig  lid  ,  dat  in  strijd  met  de  door  de 
vereeniging  genomen  besluiten  handelt,  eene  boete  op  te  leggen 
welke  voor  ieder  geval  afzonderlijk  door  het  bestuur  wordt  be¬ 
paald  ,  doch  niet  meer  dan  f  100  mag  bedragen.  Deze  boeten 
komen  de  kas  ten  goede.  Van  deze  beslissing  bestaat  geen  hooger 
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beroep  en  ieder  lid  verklaart  bij  voorbaat  van  gerechtelijke  in¬ 
menging  af  te  zien. 

Het  is  aan  de  leden  van  de  vereeniging  verboden  werkzaam¬ 
heden  door  niet-leden  te  doen  verrichten  of  van  deze  aan  te 
nemen  ,  met  uitzondering  van  werkzaamheden  ten  behoeve  van 
begrafenissen  of  vervoer  van  zieken. 

Art.  30.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  over 
personen  schriftelijk. 

Art.  31.  De  voorzitter  handhaaft  de  orde  op  de  vergaderingen 
en  leidt  de  vergaderingen. 

Hij  belegt  die  vergaderingen  en  is,  op  aanvrage  van  de  meer¬ 
derheid  van  het  bestuur,  verplicht  eene  vergadering  uit  te  laten 
schrijven  en  wel  binnen  14  dagen  na  die  aanvrage.  Bij  dringende 
gevallen  is  de  voorzitter  verplicht  onmiddellijk  eene  vergadering 
te  beleggen.  Eveneens  is  hij  verplicht  eene  algemeene  vergadering 
der  leden  te  beleggen,  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  10 
leden  en  wel  binnen  14  dagen  na  het  gedaan  verzoek. 

Art.  32.  De  secretaris  zal  minstens  8  dagen  van  te  voren  de 
leden  oproepen  voor  elke  te  houden  algemeene  vergadering  bij 
een  beschrijvingsbrief,  waarop  de  te  behandelen  voorstellen 
zullen  zijn  vermeld.  Indien  later  nog  voorstellen  mochten 
inkomen  wordt  gehandeld  volgens  art.  27. 

Art.  33.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur.  Quaesties  over  de  uitlegging  van  deze  statuten 
worden  voorloopig  beslist  door  het  bestuur ,  totdat  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  definitief  vaststelt  hoe  het  punt 
in  quaestie  zal  moeten  worden  uitgelegd. 

Art.  34.  De  leden  der  vereeniging  nemen  ieder  voor  zich 
zoowel  als  gezamenlijk  de  volgende  verplichting  op  zich. 

Indien  in  hun  bedrijf  (hunne  bedrijven)  tusschen  werkgever 
en  werknemer  een  conflict  kennelijk  zal  of  is  ontstaan  ,  hetwelk 
tot  staking  aanleiding  zal  geven  of  reeds  gegeven  heeft ,  zal  hij 
(zullen  zij)  zich  neerleggen  bij  de  uitspraak  van  eene  commissie 
van  arbitrage ,  benoemd  door  een  daartoe  bij  gemeen  overleg 
aangezocht  onpartijdig  burger  en  bestaande  eveneens  uit  onpar¬ 
tijdige  burgers. 

Mochten  de  werknemers  c.  q.  hunne  vereeniging  zich  niet 
willen  onderwerpen  aan  het  oordeel  eener  dergelijke  commissie 
of  zelfs  niet  aan  hare  samenstelling  willen  medewerken  ,  dan 
behoeft  geen  verdere  arbitrage  te  worden  aanvaard. 

Te  voren  zal ,  indien  daartoe  termen  bestaan  ,  getracht  worden 
door  eene  commissie  van  verzoening ,  bestaande  uit  een  be¬ 
stuurslid  van  ieder  der  vereenigingen  van  werkgevers  en  werk¬ 
nemers  ,  welke  zich  bij  loting  uit  de  beide  voorzitters  een  dezer 
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als  voorzitter  toevoegen  ,  getracht  worden  eene  oplossing  van  het 
geschil  te  vinden. 

Indien  heide  voorzitters  in  het  geschil  betrokken  zijn,  zal  de 
loting  moeten  plaats  hebben  tusschen  2  andere  bestuursleden  , 
van  ieder  der  vereenigingen  één. 

Bij  de  uitspraak  van  deze  commissie  behoeft  men  zich  niet 
neder  te  leggen. 

Ieder  lid  is  verplicht  aan  beide  com missiën ,  hierboven  genoemd  , 
de  in  verband  met  het  conflict  gewenschte  inlichtingen  zoo 
volledig  mogelijk  te  verstrekken. 

Art.  35.  Bij  het  geven  van  ontslag  aan  een  man  van  het 
personeel  is  ieder  lid  verplicht  deze  een  dienstboekje  ,  kosteloos 
bij  de  vereeniging  verkrijgbaar  en  van  vastgesteld  model  ,  naar 
waarheid  en  volledig  ingevuld  ,  mede  te  geven  en  met  zijne 
handteekening  te  bekrachtigen. 

Bij  het  aannemen  na  1  Maart  e.  k.  van  nieuw  personeel  voor 
vast ,  dat  reeds  in  het  vak  bij  een  der  bij  de  vereeniging  aan¬ 
gesloten  patroons  is  werkzaam  geweest ,  is  ieder  lid  verplicht 
dit  boekje  op  te  vragen  en  gedurende  den  diensttijd  te  bewaren. 

Kan  de  man  zijn  dienstboekje  uiet  toonen  ,  dan  mag  hij  niet 
voor  vast  worden  aangenomen  dan  na  een  proeftijd  van  6 
maanden. 

Bij  verloren  gaan  van  een  boekje  kan  eenmaal  een  duplicaat 
worden  aangevraagd  aan  den  laatsten  patroon. 

Deze  is  verplicht  aan  deze  aanvrage  te  voldoen  uiterlijk 
binnen  2  dagen. 

Indien  het  boekje  niet  wordt  medegenomen  of  afgebaald 
binnen  14  dagen  na  het  gegeven  of  genomen  ontslag ,  geeft 
de  werkgever  daarvan  bericht  aan  den  secretaris  ,  of  zendt  het 
aan  dezen  ,  die  de  leden  bericht  zendt. 

Ontbinding. 

Art.  36.  Behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet  kan  tot 
ontbinding  der  vereeniging  niet  worden  besloten  dan  op  eene 
vergadering  der  leden ,  welke  is  uitgeschreven  bepaald  voor  dit 

doel. 

Het  besluit  moet  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van 
3/4  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Is  op  die  vergadering  minder  dan  de  helft  der  leden  aanwezig, 
dan  zal  de  vergadering  verdaagd  worden  en  zal  binnen  1  maand 
eene  nieuwe  vergadering  worden  gehouden  ,  in  welke  vergadering 


7 


651 


VEREENIGINGEN. 


met  eene  meerderheid  van  s/4  der  dan  aanwezige  leden  het  be¬ 
sluit  tot  ontbinding  kan  worden  genomen. 

Art.  87.  De  regelen ,  voorgeschreven  bij  art.  1702  B.  W. , 
zullen  bij  ontbinding  der  vereeniging  in  acht  genomen  worden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Juni  1904  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Roeivereniging  .Willem  III”,  te 
Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Roeivereenigiug  „Willem  III”,  gevestigd  te  Am¬ 
sterdam  ,  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  der  roeisport  zooveel 
mogelijk  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  in  de  eerste  plaats  te  bereiken  door  voor 
hare  leden  vaartuigen  beschikbaar  te  stellen  en  verder  door  het 
deelnemen  aan  en  het  uitschrijven  van  wedstrijden. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  achter¬ 
eenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting  , 
zijnde  22  Augustus  1882. 

Over  de  vernieuwing  van  dezen  termijn  wordt  op  de  laatste 
algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  werkende  leden ; 
b.  adspirant-werkende  leden  ;  c.  donateurs ;  d.  eereleden. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  die  de  voor  die  rubriek 
vastgestelde  contributie  betalen.  Zij  moeten  den  leeftijd  van  20 
jaren  bereikt  hebben  en  zyn  stemgerechtigd. 

Art.  5.  Adspirant-werkende  leden  zijn  zij  die  de  voor  die 
rubriek  vastgestelde  contributie  betalen.  Zij  moeten  den  leeftijd 
van  16  jaren  bereikt  hebben  ,  doch  mogen  niet  ouder  zijn  dan 
20  jaren.  Zij  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  z'y  die  het  doel  der  vereeniging  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  helpen  bevorderen. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  minstens  10  werkende  leden  op  eene  algemeene  vergadering 
met  x/4  der  geldige  stemmen  als  zoodanig  zijn  benoemd.  Zij 
hebben  dezelfde  rechten  als  werkende  leden  ,  doch  betalen  geen 
contributie. 
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Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs  en  toevallige  baten. 

De  contributiën  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Het  bestuur ,  gekozen  uit  en  door  werkende  of  eere- 
leden ,  bestaat  uit:  president,  secretaris,  penningmeester,  com¬ 
missaris  van  het  materieel  en  commissaris  van  orde. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  leiding  van  alle  zaken  de  vereeni¬ 
ging  betreffende. 

Jaarlijks  treden  minstens  2  der  bestuursleden  volgens  een  op 
te  maken  rooster  af ;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Jaarlijks  heeft  in  de  maand  Januari  eene  algemeene 
vergadering  plaats  ,  waarin  : 

1.  het  bestuur  verslag  uitbrengt  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

2.  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  doet  betreffende 
zijn  financieel  beheer  gedurende  het  atgeloopen  jaar  ; 

3.  eene  commissie  van  3  leden  wordt  gekozen ,  welke  belast 
is  met  het  controleeren  van  de  boeken  en  balans  en  deze  laatste 
teekent  tot  décharge  van  het  bestuur. 

In  deze  commissie  mogen  geene  bestuursleden  worden  benoemd ; 

4.  bestuursleden  worden  gekozen. 

Art.  11.  Besluiten  worden  met  meerderheid  der  geldig  inge¬ 
komen  stemmen  genomen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de 
president. 

Benoemingen  geschieden  met  meerderheid  van  stemmen ,  na 
herstemming  beslist  het  lot. 

Beide  geschieden  op  algemeene  vergaderingen  ,  waar  minstens 
15  stemgerechtigde  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
wanneer  3/4  van  het  geheele  aantal  werkende  leden  hierin 
toestemt. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  vau  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  14.  Wijze  van  stemming,  introductie  en  vergaderingen 
enz.  en  alles  wat  verder  betrekking  heeft  op  den  inwendigen 
dienst  der  vereeniging  wordt  geregeld  door  het  huishoudelijk 
reglement.  Dit  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  de  statuten. 

Art.  15.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  slechts 
behandeld  worden  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering. 

De  voorgestelde  veranderingen  moeten  minstens  eene  maand 
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voor  de  leden  ter  inzage  liggen  en  moeten  met  minstens  %  de 
geldig  ingekomen  stemmen  aangenomen  worden. 

Geene  wijzigingen  zijn  van  kracht ,  tenzij  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 


(Volgen  de  onderteekemngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Juni  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


' 


• 

Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


F.  658. 


VEREENIGING:  Katholieke  vereeniging  „  Geloof  en 
Wetenschap”,  te  Nijmegen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Katholieke  vereeni¬ 
ging  „  Geloof  en  Wetenschap 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  intellectueele  ontwikkeling  harer 
leden  te  bevorderen. 

Zij  is  gevestigd  te  Nijmegen  en  opgericht  voor  den  tijd  van 
28  jaren  ,  te  rekenen  van  3  April  1902. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

( i .  door  —  hoofdzakelijk  over  de  vragen  van  den  dag  han¬ 
delende  —  lezingen  en  besprekingen  ,  bij  voorkeur  te  houden 
of  in  te  leiden  door  de  leden ; 

b.  door  na  iedere  lezing  of  bespreking  den  leden  gelegenheid 
te  geven  tot  mondelinge  gedachtenwisseling. 

Art.  3.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet  men  : 

a.  den  leeftijd  van  21  jaren  hebben  bereikt; 

b.  practiseerend  Katholiek  zijn ,  en  de  verplichtingen  vervullen, 
welke  de  Roomsch-Katholieke  Kerk  aan  hare  lidmaten  oplegt ; 

c.  de  aanvrage  van  het  lidmaatschap  schriftelijk  hebben  in- 
gediend  bij  het  bestuur  ; 

d.  in  handen  van  den  penningmeester  de  contributie  ,  welke 
ten  minste  f  1  per  jaar  bedraagt,  hebben  voldaan.  Zij  die  aan 
de  bovenstaande  vereischten  voldoen  ,  worden  lid  dezer  vereeni¬ 
ging  door  installatie  door  het  bestuur. 

Donateurs  zijn  de  leden  die  jaarlijks  ten  minste  f  2,50  bij¬ 
dragen.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  en  zijn  onderworpen  aan 
dezelfde  verplichtingen  als  de  leden. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging ,  vóór  1  Januari ,  bij  het  bestuur; 

c.  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  10 ,  door  roye- 
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ment ,  hetzij  op  voorstel  van  het  bestuur  ,  hetzij  op  schriftelijk 
voorstel ,  houdende  opgaaf  van  redenen  en  onderteekend  door 
ten  minste  10  leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden ,  waaronder :  een 
voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris , 
een  penningmeester. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  2  jaren  ,  treden  af  volgens  rooster  en  zijn  eerst  na  1  jaar 
herkiesbaar,  met  uitzondering  van  den  voorzitter ,  die  aanstonds 
herkiesbaar  is. 

De  voorzitter  wordt  door  de  ledenvergadering  aangewezen ; 
de  andere  gekozen  bestuursleden  wijzen  onderling  de  verschillende 
bestuursfuncties  toe. 

Art.  8.  Er  is  een  geestelijke  adviseur  met  beslissende  stem 
in  zaken  van  geloofs-  en  zedeleer.  Hij  heeft  het  recht  tot  bij¬ 
woning  van  alle  besiuurs-  en  ledenvergaderingen. 

Art.  9.  Ten  minste  éénmaal  in  iedere  maand  ,  met  uitzondering 
van  de  maanden  Juni,  Juli  en  Augustus,  wordt  eene  ledenver¬ 
gadering  gehouden. 

De  ledenvergaderingen  worden  den  leden  te  voren  tijdig  aan- 
gekondigd. 

Art.  10.  De  besluiten  der  vergadering  worden  genomen  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ,  behoudens  het  besluit  van 
royement ,  waartoe  eene  meerderheid  van  ten  minste  ‘:l3  der 
aanwezige  leden  vereischt  wordt. 

Over  personen  wordt  gestemd  bij  gesloten  en  ongeteekende 
briefjes,  over  zaken  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over 
zaken  de  voorzitter. 

Art.  11.  Op  de  ledenvergaderingen  is  geene  introductie  töe- 
gestaan  ,  tenzij  het  tegendeel  door  het  bestuur  vooraf  is  bekend 
gemaakt. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  burgerlek 
jaar. 

Art.  13.  De  eerste  vergadering  van  ieder  vereenigingsjaar  is 
eene  algemeene  vergadering  ,  waarop  door  den  secretaris  verslag 
over  den  toestand  der  vereeniging  wordt  uitgebracht  en  door 
den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan. 

Art.  1  Tot  ontbinding  der  vereeniging  en  tot  wijziging 
harer  statuten  kan  niet  geldig  worden  besloten  ,  wanneer  niet 
3/4  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 
Is  dit  niet  het  geval ,  dan  wordt  binnen  ééne  maand  eene  nieuwe 
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vergadering  uitgeschreven ,  waarop  */2  der  aanwezige  leden  be¬ 
slissen. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding  der 
vereeniging  moeten  vooraf  worden  aangekondigd. 

Art.  15.  In  de  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien , 
beslist  bet  bestuur. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Juni  1904  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  tot  verbetering  van  den  aardappelhandel 
te  Vrouwen-Parochie  en  omstreken,  te  Vrouwen-Parochie, 
gemeente  ’t  Bildt. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is ,  om  ten  behoeve  en  voor 
rekening  van  de  individueele  leden  hunne  te  Vrouwen-parochie 
en  omstreken  verbouwd  wordende  aardappelen  en  andere  pro¬ 
ducten  een  geregelden  en  voordeeligen  afvoer  te  bevorderen 
door  het  houden  eener  markt. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Vrouwen-parochie,  gemeente 
’t  Bildt  (provincie  Friesland). 

Z\j  is  aangegaan  voor  den  tijd  van29jaren,  aanvangende  den 
dag  der  oprichting  ,  zijnde  23  Februari  1904. 

Art.  2.  Als  leden  der  vereeniging  worden  aangemerkt  zij 
die  zich  daarvoor  bij  het  bestuur  hebben  aangegeven  en  zich 
verbinden  tot  het  betalen  eener  contributie  van  f  1  per  jaar , 
waarover  in  de  maand  Juni  of  bij  het  aanvaarden  van  het  lid¬ 
maatschap  wordt  beschikt. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
te  benoemen  door  en  uit  de  leden  ,  welke  hunne  betrekkingen 
als  voorzitter  ,  secretaris  en  penningmeester  onderling  regelen 
en  de  daarvoor  verplichte  werkzaamheden  verrichten. 

Zij  mogen  hunne  uitgaven ,  gedaan  in  het  belang  der  ver¬ 
eeniging  ,  in  rekening  brengen. 

Art.  4.  Bij  de  vereeniging  zal  worden  aangesteld  een  boek¬ 
houder  ,  te  benoemen  door  het  bestuur ,  die  onder  zijn  toezicht 
tegen  een  behoorlijk  salaris  belast  zal  zijn  met  den  verkoop  der 
producten  ,  de  ontvangst  en  uitbetaling  der  gelden  en  de  verdere 
werkzaamheden  ,  die  hem  door  het  bestuur  bij  instructie  worden 
opgedragen. 

Art.  5.  Van  ieder  lid-aanvoerder  kan  een  zeker  percentage 
van  de  bruto-opbrengst  zijner  waar  worden  ingehouden  ten  bate 
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der  vereeniging,  waarvan  zullen  worden  betaald  het  salaris  van 
den  boekhouder  en  verdere  onkosten. 

Dit  marktgeld  wordt ,  evenals  al  wat  op  het  inrichten  en 
houden  der  markt  betrekking  heeft ,  vastgesteld  bij  afzonderlijk 
reglement ,  dat  geene  bepalingen  strijdig  met  de  statuten  mag 
inhouden. 

Art.  6.  Binnen  3  maanden  na  afloop  van  den  afslag  doet  de 
boekhouder  aan  het  bestuur  verantwoording  van  zijn  beheer. 

In  de  ledenvergadering  van  Februari  zal  door  den  penning¬ 
meester  rekening  worden  gedaan  van  zijn  beheer ,  nadat  die 
rekening  ter  fine  van  onderzoek  is  in  handen  gesteld  geweest 
van  3  door  den  voorzitter  benoemde  leden,  die  na  het  voorlezen 
der  rekening  verslag  geven  van  hun  onderzoek. 

Is  het  in  art.  5  bedoelde  percentage  niet  voldoende  en  alzco 
een  tekort ,  dan  wordt  dit  door  de  leden  naar  verhouding  van 
hun  aanvoer  gedragen. 

Is  evenwel  genoemd  percentage  niet  geheel  benoodigd  er»  al- 
zoo  een  batig  saldo  aanwezig,  dan  wordt  dit  op  dezelfde  wijze 
verdeeld  ,  onverminderd  het  recht  van  de  vergadering  ,  om  eene 
som  in  reserve  te  houden  in  het  belang  der  vereeniging. 

In  dezelfde  vergadering  zal  een  der  bestuursleden  moeten  al¬ 
treden  en  is  herkiesbaar  en  zal  tevens  tot  benoeming  van  een 
nieuw  bestuurslid  worden  overgegaan. 

Art.  7.  leder  lid-aanvoerder  is  verplicht  aan  den  boekhouder 
op  te  geven  het  getal  manden  of  zakken  die  hij  ter  markt  brengt. 

Een  merk  in  letters ,  aangevende  den  naam  des  aanvoerders, 
is  voor  alle  manden  en  zakken  verplichtend  en  bovendien  de 
letter  V  in  roode  verf,  welk  kecteeken  tevens  zal  moeten  strek¬ 
ken,  om  de  vereeniging  een  goeden  naam  te  doen  verkrijgen. 

Ontbreekt  dit  merk ,  dan  is  de  vereeniging  niet  aansprakelijk 
voor  het  teloorgaan  van  manden  en  zakken. 

Art.  8.  Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  de  opbrengst  der  pro¬ 
ducten  zoo  spoedig  mogelijk  met  de  leden-aanvoerders  wordt 
verrekend  en  verschaft  aan  hen  de  gewenschte  inlichtingen. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  gemachtigd  ,  om  bij  onvoldoende  kas¬ 
gelden  de  noodige  gelden  ter  leen  te  vragen,  waarbij  voor  de 
onderteekening  der  schuldbekentenis  die  van  3  bestuursleden 
vereischt  wordt.  .  . 

Art.  10.  Het  bestuur  is  gemachtigd  ,  om  leden  die  door  on¬ 
voldoende  qualiteit ,  maat  of  gewicht  hunner  producten  of  door 
andere  handelingen,  strijdig  met  de  belangen  der  vereeniging  , 
aan  de  vereeniging  oneer  aandoen,  onmiddellijk  het  lidmaatschap 
te  ontzeggen. 

Art.  11.  Voorkomende  zaken  van  welken  aard  ook  waar- 
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omtrent  in  deze  statuten  of  het  reglement  niet  is  voorzien 
kannen  door  het  bestuur  in  het  belang  der  vereeniging  worden 
behandeld  en  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ter 
kennis  van  de  leden  worden  gebracht. 

Art.  12  Het  bestuur  wordt  gemachtigd  op  deze  statuten  de 
Koninklyke  goedkeuring  te  vragen. 

Wijziging  der  statuten  geschiedt  in  eene  daartoe  opzettelijk 
belegde  vergadering  der  leden ,  die  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezigen  daarover  beslissen. 

Minstens  3/4  der  leden  moeten  echter  in  die  vergadering  tegen¬ 
woordig  zijn. 

Zij  treden  niet  in  werking ,  vóór  dat  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ,  zoo  die  vereischt  wordt ,  verkregen  is. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Juni  1904  n”.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  lot  de  Nederlands chc  Staatscourant. 


VEREENIGING  :  Nederlandsche  Maatschappij  tot  bevor¬ 
dering  der  geneeskunst ,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  sta¬ 
tuten.) 


Hoofdstuk  I. 

Van  het  doel  der  maatschappij. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  maatschappij  tot  bevordering  der 
geneeskunst ,  gevestigd  te  Amsterdam  ,  stelt  zich  ,  overeenkom¬ 
stig  haren  naarn  ,  ten  doel  de  geneeskunst  in  haren  ruimsten 
omvang  in  Nederland,  zijne  koloniën  en  bezittingen  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  maatschappij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  langs  wettigen  weg  door  bevordering  van  de  maatschappe¬ 
lijke  belangen  der  geneeskundigen  in  Nederland,  voor  zooverre 
deze  belangen  niet  in  strijd  zijn  met  het  algemeen  belang  ; 

l).  door  bevordering  van  geneeskundige  wetenschap  en  kennis; 

c.  door  toezicht  op  en  medewerking  aan  de  ontwikkeling  en 
uitvoering  van  wetten  ,  die  de  belangen  der  geneeskunde  ,  der 
geneeskundigen  en  der  volksgezondheid  raken. 

Art.  3.  Inrichting  en  werk  der  maatschappij  worden  nader 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  leden  der  maatschappij  worden  onderscheiden  in 
gewone,  buitengewone,  eereleden  en  correspondeerende  leden. 
Hunne  rechten  en  verplichtingen  worden  omschreven  in  het 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Allen  ,  die  bevoegd  zijn  hier  te  lande  ot  in  onze 
koloniën  de  geneeskunst  uit  te  oefenen  ,  benevens  doctoren  in 
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de  geneeskunde ,  hoogleeraren ,  lectoren  en  privaat-docenten 
bij  de  faculteiten  der  geneeskunde  hier  te  lande  ,  kunnen  tot 
gewone  leden  der  maatschappij  worden  aangenomen. 

Zij  verkrijgen  het  lidmaatschap  der  maatschappij  door  aan¬ 
sluiting  bij  de  afdeeling,  binnen  welker  gebied  zy  gevestigd  zijn. 

Art.  6.  Niemand  kan  gewoon  lid  zijn  van  meer  dan  ééne 
afdeeling.  Leden  eener  afdeeling  kunnen  echter  zijn  „buitenlid” 
van  eene  andere  afdeeling. 

De  rechten  en  verplichtingen  der  buitenleden  worden  bij  af- 
deelingsreglement  geregeld. 

Zij  die  gevestigd  zijn  buiten  het  gebied  van  eenige  afdeeling 
kunnen  als  gewone  leden  van  de  maatschappij  worden  aange¬ 
nomen  door  het  hoofdbestuur. 

Art.  7.  Alle  beoefenaren  der  verwante  wetenschappen  in 
Nederland  ,  zijne  koloniën  en  bezittingen  kunnen  tot  buiten¬ 
gewone  leden  door  de  afdeelingen  worden  aaugenomen  ,  mits¬ 
gaders  zij  die ,  ofschoon  geen  geneeskundigen ,  de  bereiking 
van  het  doel  der  maatschappij  wenschen  te  bevorderen. 

Art.  8.  Op  voordracht  van  het  hoofdbestuur  kunnen  personen 
die  zich  jegens  de  maatschappij  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt,  ook  zij  die  vallen  onder  art.  5,  tot  eereleden ,  en 
buitenlandsche  geleerden  tot  correspondeerende  leden  worden 
benoemd. 

Art.  8  a.  Het  gewoon  en  buitengewoon  lidmaatschap  gaat 
verloren  : 

1.  door  opzegging; 

2.  door  den  dood  ; 

3.  door  royement  door  de  algemeene  vergadering  in  overleg 
met  het  bestuur. 

>  i 

Hoofdstuk  III. 

Yan  de  afdeelingen. 

Art.  9.  Tien  of  meer  leden  der  maatschappij  kunnen  zich 
tot  eene  afdeeling  vereenigen. 

In  ééne  gemeente  mag  evenwel  niet  meer  dan  eene  afdeeling 
gevestigd  zijn. 

Het  gebied  van  elke  afdeeling  wordt  door  het  hoofdbestuur 
in  overleg  met  de  betrokken  afdeelingen  bepaald. 

De  aanneming  van  afdeelingen  geschiedt  door  het  hoofdbestuur. 
Maakt  het  hoofdbestuur  bezwaar  tegen  de  aanneming  van  eene 
afdeeling  ,  dan  wordt  daarover  door  de  algemeene  vergadering 
beslist. 

Art.  10.  De  bevoegdheid  der  afdeelingen  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 
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Elke  afdeeling  regelt  bij  eigen  huishoudelijk  reglement  haar 
inrichting  en  werkzaamheden.  Een  zoodanig  reglement  verkrijgt 
eerst  kracht  door  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  11.  Afdeelingen  die  handelen  in  strijd  niet  de  statuten 
en  reglementen  der  maatschappij  of  met  een  besluit  der  alge- 
meeue  vergadering ,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
worden  ontbonden. 


Hoofdstuk  IV. 

Van  het  hoofdbestuur. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  11  leden. 

Zij  worden  uit  de  gewone  leden  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  voor  den  tijd  van  3  jaar  gekozen. 

Art.  13.  De  handhaving  van  de  statuten  en  reglementen  , 
de  behartiging  van  de  belangen  der  maatschappij  en  de  uit¬ 
voering  van  hare  besluiten  zijn  opgedragen  aan  het  hoofdbestuur. 

Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  maatschappij  in  rechten. 

Het  hoofdbestuur  is  van  zijne  handelingen  ,  desgevraagd,  ver¬ 
antwoording  schuldig  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Tot  bezwaring  en  vervreemding  van  de  bezittingen 
der  maatschappij  behoeft  het  hoofdbestuur  de  machtiging  der 
algemeene  vergadering. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Jaarlijks  wordt ,  op  een  vasten  bij  het  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  tijd  ,  eene  algemeene  vergadering  van  af¬ 
gevaardigden  der  afdeelingen  gehouden  ,  bij  welke  ,  onder  het 
in  artt.  18,  20,  23  en  26  gemaakte  voorbehoud  ,  de  wetgevende 
macht  in  de  maatschappij  berust. 

Indien  het  hoofdbestuur  het  noodig  acht  of  minstens  10  al- 
deelingen  het  verlangen  ,  wordt  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  belegd. 

Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  de  leden  op  de  in  art.  18 
bedoelde  wijze  schriftelijk  te  doen  stemmen  over  spoedeischende 
gevallen  ,  mits  deze  stemming  geen  bindend  besluit  ten  gevolge 
heeft. 

Art.  16.  Elk  lid  der  maatschappij  heeft  toegang  tot  de  alge¬ 
meene  vergadering  en  bezit  het  recht  om  aan  de  beraadslagingen 
deel  te  nemen. 

Art.  17.  Alleen  de  afgevaardigden  der  afdeelingen  ter  alge¬ 
meene  vergadering  nemen  aan  de  stemming  deel. 
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Art.  18.  Indien  vóór  de  stemming  over  een  voorstel  de  alge* 
meene  vergadering  liet  verlangen  daartoe  heeft  te  kennen  ge¬ 
geven  ,  wordt  bij  aanneming  of  verwerping  zoodanig  voorstel 
ter  nadere  beslissing  aan  een  door  de  leden  der  maatschappij 
te  houden  eindstemming  onderworpen. 

De  leden  in  art.  6 ,  alinea  3,  bedoeld,  brengen  daartoe  hunne 
stem  sehriftelijk  en  onderteekend  uit  bij  den  hoofdbestuurder- 
secretaris. 

De  overige  leden  brengen  hunne  stem  uit  in  eene  daartoe  te 
beleggen  vergadering  hunner  afdeeling  of  doen  dit  schriftelijk 
en  onderteekend  bij  den  secretaris  hunner  afdeeling. 

Niemand  kan  in  meer  dan  eene  afdeeling  zijne  stem  uitbrengen. 

Art.  19.  Alle  besluiten ,  behoudens  de  in  art.  20  te  noemen 
uitzondering,  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
genomen. 

Indien  over  een  voorstel  de  stemmen  staken  ,  wordt  het  be¬ 
schouwd  te  zijn  verworpen. 

Art.  20.  Een  besluit .  waaraan  alle  leden  der  maatschappij 
verplicht  zijn  zich  te  houden  op  straffe  van  verlies  van  het  lid¬ 
maatschap  ,  kan  alleen  op  een  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  wijze  in  eene  algemeene  vergadering  genomen 
worden. 

Het  voorstel  daartoe  wordt  geacht  verworpen  te  zijn  ,  tenzij 
?u  van  de  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor  hebben  verklaard. 
In  geval  van  aanneming  verkrijgt  het  besluit  eerst  kracht  wan¬ 
neer  het  door  de  bij  art.  18  bedoelde  eindstemming  met  minstens 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen  bevestigd  is. 

In  spoedeischende  gevallen  zijn  de  leden  verplicht  zich  te 
houden  aan  een  voorloopig  besluit  van  het  hoofdbestuur,  welk 
besluit  zoo  spoedig  mogelijk  aan  het  oordeel  eener  algemeene 
vergadering  en  daarna  aan  een  eindstemming  moet  worden  onder¬ 
worpen. 

Hoofdstuk  VI. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  21.  De  geldmiddelen  der  maatschappij  worden  gevonden 
uit  jaarlyksche  bijdragen  der  gewone  en  buitengewone  leden  , 
uit  giften  en  erflatingen  en  uit  renten  van  belegde  gelden. 

Art.  22.  De  grootte  dezer  bijdragen  wordt  jaarlijks  op  voor¬ 
stel  van  het  hoofdbestuur  door  de  algemeene  vergadering  vast¬ 
gesteld. 
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Hoofdstuk  VII. 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  23.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  of 
uitgebreid  dan  ten  gevolge  van  een  bepaald  voorstel  daartoe  , 
dat  in  den  beschrijvingsbrief  voor  de  algemeene  vergadering  is 
opgenomen  en  in  die  vergadering  is  aangenomen.  Het  voorstel 
wordt  daarna  aan  een  door  de  leden  te  houden  eindstemming 
als  bedoeld  in  art.  18  onderworpen. 

De  gewyzigde  statuten  treden  in  werking  zoodra  daaraan  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

Slotbepalingen. 

Art.  24.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  10  December  1892. 

Vóór  het  einde  van  dezen  termijn  zal  over  het  al  of  niet 
voortbestaan  der  maatschappij  beslist  worden. 

Art.  25.  Ontbinding  der  maatschappij  kan  alleen  geschieden 
ten  gevolge  van  een  voorstel  daartoe,  in  den  beschrijvingsbrief 
voor  de  algemeene  vergadering  opgenomen  ,  en  in  die  vergade¬ 
ring  aangenomen.  Zoodanig  voorstel  wordt  daarna  aan  een  door 
de  leden  te  houden  eindstemming ,  als  bedoeld  in  art.  18,  onder¬ 
worpen. 

Bij  aanneming  van  het  voorstel  zijn  zij  die  zich  tegen  het 
voorstel  tot  ontbinding  hebben  verklaard  ,  bevoegd  de  afgifte 
aan  hen  te  eischen  van  de  goederen  der  maatschappij  tegen 
betaling  eener  vergoeding  tot  een  bedrag,  bij  scheidsrechterlijke 
uitspraak  vast  te  stellen  en  tegen  overneming  van  alle  ver¬ 
plichtingen  uit  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  voor  de  gezamen¬ 
lijke  leden  der  maatschappij  voortvloeiende. 

Bij  het  besluit  wordt  de  benoeming  der  scheidsrechters  ge¬ 
regeld  en  eene  andere  instelling  met  een  doel  zooveel  mogelijk 
overeenkomende  met  dat  der  maatschappij  aangewezen  ,  aan 
welke  bovenbedoelde  vergoeding  zal  worden  uitgekeerd  of  aan 
welke  de  goederen  der  maatschappij  worden  töegewezen ,  indien 
de  minderheid  van  hare  bevoegdheid  tot  het  overnemen  daarvan 
niet  binnen  een  jaar  na  de  goedkeuring  van  het  voorstel  door 
de  leden  heeft  gebruik  gemaakt. 

Het  op  het  oogenblik  der  ontbinding  zitting  hebbende  hoofd¬ 
bestuur  is  met  de  liquidatie  belast. 
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Overgangsbepaling. 

Afdeelingen  die  bij  bet  in  werking  treden  van  deze  statuten 
minder  dan  10  leden  tellen,  kunnen  blijven  bestaan. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Juni  1904  n°.  5G. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  „Lieve-Vrou  wen  pa¬ 
rochie”,  te  Lieve- Vrouwenparochie. 

Art  1,  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis  „Lieve- Vrouwen¬ 
parochie”,  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  behartiging  der  algemeene  gezondheidsbelangen  en  de 
verspreiding  van  kennis  dienaangaande  ; 

b.  de  bevordering  der  ziekenverpleging. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden 
van  geschriften  over  onder werpèn  ,  die  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  in  verband  staan  ; 

‘z°.  door  het  opsporen  ,  doen  opsporen  en  aan  de  gezondheids¬ 
commissie  doen  aanwijzen  van  al  datgene  wat  middellijk  ziekte 
doet  onstaan  en  onderhoudt ; 

3  .  door  het  beschikbaar  stellen  van  het  voor  ziekenverpleging 
benoodigd  materiaal ; 

4°.  door  het  aanstellen  van  ziekenverpleegsters  en  verplegers  ; 

5°.  door  alle  wettelijke  middelen  ,  welke  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Lieve-Vrouwenparochie. 

Art  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
4/5  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  3.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  de  gemeente  het  Bildt. 

Art.  4.  Wie  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden , 
meldt  zich  aan  bij  het  bestuur ,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Art.  5.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
bij  een  der  bestuursleden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 
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a.  door  vertrek  uit  het  gebied  der  vereenigiug  ; 

b.  door  vrijwillig  bedanken  ; 

c.  bij  bestuursbesluit ,  wegens  niet  betalen  van  contributie  of 
wegens  handelingen  ,  strijdig  met  het  belang  der  vereenigiug. 
Van  zulk  een  besluit  is  beroep  op  de  algemeene  vergadering 
toegelaten. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden  ,  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering. 

Ieder  jaar  treden  2  hunner  volgens  rooster  af,  doch  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  voorts  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  De  vereenigiug  heeft  een  huishoudelijk  reglement  . 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten, 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereenigiug  bestaan  uit : 

a.  contributie ; 

b.  schenkingen  ; 

c.  collecten  ; 

(l.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring ,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden  ,  met  goedvinden  van 
minstens  2/s  der  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  aan¬ 
wezige  leden. 

Bij  de  oproeping  ter  algemeene  vergadering  moet  het  voorstel 
tot  statutenwijziging  worden  vermeld. 

Art.  10.  De  vereenigiug  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  28  Mei 
1904. 


(Volg  en  de  onderteekeniiujen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Juni  1904  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Volksbond,  afdeeling  Purmerend ,  te  Purmerend. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Volksbond,  afdeeling  Purmerend,  gevestigd  te  Purmerend, 
maakt  deel  uit  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken 
Volksbond,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  29  September  1888  n°.  19  en  30  Augustus  1893 
n°.  29 ,  en  welks  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel :  door  samenwerking  harer  leden , 
in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke 
Kerk ,  den  werkmansstand  en  de  kleine  burgerij  te  beveiligen 
iegen  de  sociale  dwalingen  van  onzen  tijd. 

Art.  2.  Die  samenwerking  toont  zich  in  een  openlijk  en  gods¬ 
dienstig  optreden  van  de  afdeeling  als  zoodanig  ,  ook  by  ver¬ 
gaderingen  en  feestvieringen  ,  in  het  houden  van  vriendschap¬ 
pelijke  bijeenkomsten  op  gezette  tijden; 

in  onderlinge  bespreking  van  wederzijdsche  stoffelijke  en 
zedelijke  belangen  ; 

in  het  houden  en  bij  wonen  van  nuttige  voordrachten  en 
lezingen  ; 

in  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur ; 

in  het  verstrekken  van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij  hoogeu 
ouderdom  of  ongeval ,  bij  voorkeur  uit  eene  door  de  leden 
zelven  gevormde  kas  ; 

eindelijk  in  het  vanwege  de  afdeeling  bezorgen  der  uitvaart 
van  de  gestorven  leden ,  in  de  parochiekerk  waartoe  zij  be¬ 
hoorden. 

Art.  3.  Als  gewone  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toe¬ 
gelaten  alle  Roomsch-Katholieke  mannen  die  den  leeftijd  van 
18  jaren  bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend 
zedelyk  en  godsdienstig  gedrag  voorkomen. 
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De  toelating  geschiedt  bij  besluit  van  het  bestuur.  Het  lid¬ 
maatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  een  of  meer 
leden  ,  of  na  persoonlijke  aanmelding  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen 
ontslag.  Gedwongen  ontslag  wordt  gegeven  bij  besluit  van  het 
bestuur ,  en  onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur , 
behoudens  het  geval  voorzien  bij  art.  5c.  De  leden  verplichten 
zich  tot  eene  wekelijksche  geldelijke  bijdrage  tot  bestrijding 
der  kosten. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  al  degenen  die  zich  op  geenerlei  wijze 
verdienstelijk  maken  voor  het  door  de  afdeeling  beoogde  doel , 
hetzij  door  geldelijke  bijdragen ,  hetzij  door  zedelijken  steun 
aan  de  afdeeling  geschonken. 

De  eerstgenoemden  dragen  den  naam  van  eereleden,  de  laatsten 
den  n aam  van  leden  Van  verdienste. 

.  De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoodanig 
niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende  stem  op  de 
vergaderingen  der  afdeeling  en  kan  slechts  worden  verloren 
door  -  eigen  ontslagname  of  door  ontzet  bij  bestuursbesluit , 
onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur ,  behoudens 
liet  geval  voorzien  bij  art.  5  c. 

Art.  5.  De  afdeeling  kan  verdeeld  worden  in  onder-afdee- 
lingen  ,  elk  met  een  eigen  bestuur ,  welke  onder-afdeelingen  en 
hare  besturen  intusschen  onderworpen  blijven  aan  het  bestuur 
der  afdeeling. 

Het  centraal  bestuur  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond  ,  waarvan  de  afdeeling  Purmerend  deel 
uitmaakt  r  zal ,  voor  zoover  het  zich  daartoe  bereid  verklaart : 

a.  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten; 

b.  tusschen  beiden  treden  in  het  beheer  der  afdeeling  Pur¬ 
merend  zoo  deze  geen  bestuur  of  geestelijk  adviseur  heeft,  of 
zoo  dezen  verhinderd  zijn  ,  en  voorts  in  alle  gevallen  waarin 
de  geestelijke  adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulks  noodig 
oordeelt ; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden 
der  afdeeling  Purmerend  ,  indien  deze  beslissing  aan  het  centraal 
bestuur  door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  Purmerend 
wordt  verzocht. 

Volgens  de  uitspraak  van  het  centraal  bestuur  zal  de  afdeeling 

zich  steeds  hebben  te  gedragen. 

°  ^  ,  —  (  f  :  *  • 

:  Art.  0.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur  r 
samengesteld  uit  9  leden.  ^ 
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Een  priester ,  door  Zijne  Doorluchtige  Hoogwaardigheid  den 
bisschop  van  Haarlem  aangewezen,  staat  dit  bestuur  als  raadsman 
ter  zijde.  ■ 

De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid  en 
verhouding  tot  de  verschillende  onderafdeelingen  zijn  bij  afzon¬ 
derlijk  reglement  omschreven. 

*  i*  *  /  ?  >  •  »  -'•%.*  + ,  -  - 

*  -  •  ' 

Art.  7.  De  bestuurders  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  ; 
zij  oefenen  hunne  functie  2  volle  jaren  uit.  Jaarlijks  treedt 
beurtelings  de  grootste  en  de  kleinste  helft  af.  De  aftredende 
leden  zijn  on  middellijk  herkiesbaar. 

Alle  geschillen,  de  afdeeling  betreffende,  zullen  —  voor  zoover 
deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht  voor  de 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  —  onderworpen  aan 
de  uitspraak  van  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling;  zelfs 
waar  deze  meent  te  moeten  opkomen  tegen  een  maatregel,  door 
het  bestuur  of  de  afdeelingsvergadering  met  algemeene  of  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen,  zal  de  uitvoering  van  het  genomen 
besluit  moeten  worden  geschorst  en  de  zaak  aan  de  beslissing 
van  den  bisschop  van  Haarlem  worden  voorgelegd. 

Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  on  voonvaar- 
delijk  en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat ,  onder  inacht¬ 
neming  van  deze  statuten  ,  nadere  bepalingen  over  de  wijze 
waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren ;  over 
het  bedrag,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen; 
over  vergaderingen  ,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen 
en  het  regelen  der  baten  van  stoffelijken  aard. 

Art.  9.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
27  October  1901. 

Veranderingen  in  de  statuten  kuunen  niet  gebracht  worden, 
tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  beroepen  alge¬ 
meene  vergadering  ,  met  2/3  der  stemmen  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden  en  onder  goedkeuring  van  het  centraal  bestuur# 

Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  dergelijke  veranderingen 
bovendien  de  goedkeuring  van  Hare  Majesteit  de  Koningin  en 
de  daaraan  voorafgegane  goedkeuring  van  Zijne  Doorluchtige 
Hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  10.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt  tot  9, 
houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan. 

De  eventueele  zuivere  baten  worden  alsdan  uitgekeerd  aan 
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eene  Roomsch  Katholieke  instelling  of  vereeniging ,  in  overleg 
met  Zijne  Doorluchtige  Hoogwaardigheid  den  bisschop  van 
Haarlem. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Juni  1904  n\  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


N°.  658, 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  het  vreemdelingenver¬ 
keer  te  Beverwijk  en  omstreken ,  te  Beverwijk. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging  tot 
bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer  te  Beverwijk  en 
omstreken  ,  en  is  gevestigd  te  Beverwijk. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is:  vermeerdering  van  den 
bloei  van  Beverwijk  en  omstreken  door  bevordering  van  het 
vreemdelingenverkeer. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  vestigen  van  een  informatiebureau  omtrent  huizen 
en  pensions;  het  laatste  zoowel  bij  particulieren  als  in  hotels; 

b.  door  datgene  aan  te  moedigen  ,  te  ondersteunen  of  zelve 
uit  te  voeren  wat  kan  strekken  tot  den  bloei  der  gemeente  Bever¬ 
wijk  en  hare  naaste  omgeving  (Wijk  aan  Duin,  Wijk  aan  Zee, 
Velsen  en  Heemskerk),  tot  veraangenaming  van  het  verblijf  of 
tot  verlevendiging  van  het  verkeer  door  meerdere  bekendheid 
te  geven  aan  datgene  wat  Beverwijk  en  omgeving  voor  bezoekers 
aantrekkelijks  heeft  en  door  zooveel  mogelijk  alles  uit  den  weg 
te  ruimen  wat  de  vestiging  in  of  het  bezoek  aan  Beverwijk  en 
omstreken  zou  kunnen  belemmeren. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden,  die  eene  jaarKjksche  contributie  betalen  van 
f  1 ,60  of  zooveel  meer,  als  ieder  in  het  belang  van  het  doel  der 
vereeniging  noodig  acht ; 

b.  eereleden. 

Art.  V.  Lid  wordt  men  door  zich  daartoe  aan  te  melden  by 
het  bestuur. 

Eereleden  worden  benoemd  door  de  algemeene  vergadering 
met  3  ƒ 4  der  uitgebrachte  stemmen,  op  voordracht  van  het  bestuur, 
behalve  de  burgemeester  van  Beverwijk,  die  steeds  eerelid  is 
met  den  titel  van  eerevoorzitter  en  de  rechten  heeft  van  bestuurs- 
lid. 
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Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden ,  in  de  algemeene 
vergadering  uit  en  door  de  leden  gekozen  ,  waarvan  jaarlijks 
in  Maart  3  leden  aftreden  volgens  op  te  maken  rooster  ;  de 
aftredenden  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  VIL  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  betrekkingen 
van  ondervoorzitter ,  secretaris ,  2de-secretaris  en  penning¬ 
meester  ,  het  verdeelt  zijne  werkzaamheden  naar  eigen  goed¬ 
vinden  en  beeft  de  bevoegdheid  om  voor  bepaalde  doeleinden 
afzonderlijke  commissiën  tot  medewerking  uit  te  noodigen  en 
voorts  als  correspondent  een  persoon  aan  zich  te  verbinden  die 
eene  vaste  jaarwedde  geniet  en  wiens  plichten  en  rechten  bij 
afzonderlijke  instructie  worden  geregeld. 

De  algemeene  vergadering  benoemt  elk  jaar  den  voorzitter. 

Art.  VIII  Bij  het  bestuur  berust  de  dagelijksche  en  alge¬ 
meene  leiding  van  de  zaken  der  vereeniging;  het  treedt  namens 
deze  handelend  en  beslissend  op. 

Voor  opneming  van  gelden,  vervreemding  of  verpanding  van 
goederen  ,  tot  het  voeren  van  processen  wordt  echter  de  voor¬ 
afgaande  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  geëischt. 

Art.  IX.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  rechten.  Alle  stukken  de  vereeniging 
‘betreffende  worden  dcor  hem  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  X.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen , 
voert  de  briefwisseling,  beheert  het  archief  en  doet  in  de 
gewone  algemeene  vergadering  (zie  art.  14)  verslag  van  de  werk¬ 
zaamheden  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  XI.  De  penningmeester  int  in  April  de  contributiën 
voor  het  loopend  iaar  en  voert  verder  het  geldelijk  beheer.  Hij 
doet  jaarlijks  in  Maart  rekening  en  verantwoording  over  het 
afgeloopen  jaar  aan  de  algemeene  vergadering  en  brengt  verslag 
uit  van  den  financieelen  toestand ;  hij  legt  de  rekening  met 
alle  bescheiden,  nadat  deze  vooraf  door  het  bestuur  zijn  goed¬ 
gekeurd  ,  eene  week  te  voren  voor  de  leden  ter  inzage,  op  eene 
plaats  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  en  8  dagen  te  voren 
den  leden  bekend  te  maken.  Hij  belegt  de  saldo’s  die  niet  ter¬ 
stond  gebruikt  moeten  worden  bij  eene  bank  of  kredietinstelling 
door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  XII.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voor¬ 
zitter  dit  noodig  acht  of  3  bestuursleden  hem  dit  verzoeken. 

De  voorzitter  doet  dan  de  leden  binnen  2  maal  2  >  uur  oproepen. 
In  spoedeischende  gevallen  geschiedt  dit  zoodra  mogelijk. 

Art.  XIII.  In  alle  vergaderingen  geschiedt  elke  stemming 
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over  zaken  mondeling,  die  over  personen  met  gesloten  briefjes. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter  en 
bij  die  over  personen  het  lot. 

Art.  XIV.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  ,  en  voorts  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter 
dit  noodig  keurt  of  wanneer  10  leden  hem  dit  schriftelijk  ver¬ 
zoeken  met  omschrijving  der  redenen. 

•  De  voorzitter  doet  in  het  laatste  geval  de  leden  binnen  14 
dagen  na  de  indiening  van  dit  verzoek  en ,  zoo  mogelijk ,  8 
dagen  te  voren  oproepen ;  in  spoedeisckende  gevallen  geschiedt 
dit  zoodra  mogelijk,  doch  niet  binnen  8  dagen.  Voor  elke  ver¬ 
gadering  worden  de  te  behandelen  onderwerpen  op  het  oproe- 
pingsbiljet  vermeld  ;  geene  besluiten  mogen  worden  genomen 
over  onderwerpen  vreemd  aan  de  agenda. 

Art.  XV.  Alle  algemeene  vergaderingen  worden  minstens 
14  dagen  te  voren  in  de  plaatselijke  bladen  bekend  gemaakt. 
Voorstellen  van  leden1,  welke  op  de  vergaderingen  behandeld 
moeten  worden  ,  moeten  minstens  8  dagen  van  te  voren  schrif¬ 
telijk  bij  het  bestuur  worden  ingediend. 

Art.  XVI.  In  de  gewone  algemeene  vergadering  in  Maart 
wordt  het  jaarlijksch  verslag  over  den  toestand  der  vereeniging 
door  den  secretaris  uitgebracht  en  wordt  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  den  penningmeester  aan  de  goedkeuring  der 
leden  onderworpen  ,  en  worden  de  leden  van  het  bestuur  gekozen 
voor  de  jaarlyks  openvallende  plaatsen.  Gekozen  is  hij  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigt. 

Buitengewone  vacaturen  worden  aangevuld  binnen  eene  maand 
na  het  ontstaan. 

Art.  XVII.  Tot  de  aanneming  van  verandering  der  statuten 
worden  a;3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Op  dezelfde  wijze 
wordt  gehandeld  met  een  voorstel  tot  ontbinding  der  veree- 
niging. 

Wordt  tot  ontbinding  der / vereeniging  besloten  ,  dan  worden 
met  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek ,  hare  overgeblevene  bezittingen  aan  de  gemeente 
Beverwijk  geschonken ,  behoudens  de  goedkeuring  van  Gede¬ 
puteerde  8taten ,  ingevolge  art.  194a  der  Gemeentewet. 

Art.  XVIII.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
of  waarin  verschil  bestaat  omtrent  hunne  uitlegging ,  beslist 
het  bestuur,  onverminderd  het  recht  van  ieder  lid  tot  beroep 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 
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Art.  XIX.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd. 
van  21  jaren  en  5  maanden  ,  eindigende  26  September  1925. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31. 
December. 


(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Juni  1904  n°.  60... 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Ijsclub  „Koegras”,  te  Koegras,  gemeente 
den  Helder ,  provincie  Noordholland. 

Doel. 

Art.  1.  In  het  Koegras,  gemeente  den  Helder,  bestaat  eene 
vereeniging  genaamd  :  Ijsclub  „  Koegras”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  ijsclub  is:  a.  bet  maken  en  onder¬ 
houden  van  ijsbanen  op  het  Groot  Noordhollandsch  kanaal  van 
af  de  gemeente  Callantsoog  tot  de  Kooi ,  zoo  doenlijk  tot  het 
sluisje  bij  de  Doggersvaart  en  vervolgens  door  het  Koegras  van 
genoemd  sluisje  tot  het  sluisje  aan  de  zuidgrens  der  gemeente 
den  Helder  ;  b.  het  zooveel  mogelijk  afbakenen  van  gevaarlijke 
plaatsen  en  c.  het  aanbrengen  van  posten  en  deponeeren  van 
reddingsmiddelen  op  plaatsen  waar  dit  noodig  blijkt  te  zijn. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uitsluitend  uit  betalende  leden. 

Art.  4.  Er  worden  zoowel  mannelijke  als  vrouwelijke  leden 
aangenomen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  contributie  van  f  1  per  jaar , 
met  dien  verstande  ,  dat  elk  lid  vrij  is  zijne  of  hare  contributie 
tot  een  hooger  bedrag  te  bepalen.  Ingeval  in  één  gezin  meer 
dan  één  lid  dezer  vereeniging  is  ,  wordt  door  die  meerdere  leden 
boven  de  15  jaar  eene  contributie  van  25  cents  betaald. 

Art.  6.  Ieder  die  zich  als  lid  bij  het  bestuur  aanmeldt  wordt 
als  zoodanig  ingeschreven.  Zij  die  als  lid  wenschen  te  bedanken  , 
moeten  hiervan  vóór  1  October  bericht  zenden  aan  den  secetaris. 
Bij  gebreke  hiervan  is  men  de  contributie  voor  het  volgende 
jaar  verschuldigd. 

Art.  7.  Bij  gebrek  aan  de  noodige  geldmiddelen  zal  het  be¬ 
stuur  hierin  trachten  te  voorzien ,  door  den  leden  eene  inteeken- 
lijst  voor  eene  bijdrage  aan  te  bieden. 
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Art.  8.  De  contributie  wordt  geïnd  in  de  maand  November. 
Art.  9.  Leden  die  de  volle  contributie  betalen  ,  hebben  het 
recht  om  te  stemmen. 


Yan  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden,  die  de  betrekking 
vervullen  van:  voorzitter,  vice-voorzitter ,  penningmeester,  se¬ 
cretaris  en  7  commissarissen. 

Het  bestuur  verdeelt  die  functiën  onderling  naar  goedvinden. 

Art.  11.  Jaarlijks  treedt  x/3  gedeelte  van  het  bestuur  volgens 
een  opgemaakten  rooster  af. 

Aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  Aan  het  bestuur  is  de  regeling  der  verschillende 
werkzaamheden  en  de  uitvoering  der  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  genomen  besluiten  opgedragen. 

Yan  de  vergaderingen. 

Art.  13.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  gehouden  in  de 
maanden  Maart  en  November.  In  de  Maart-vergadering  word- 
door  het  bestuur  een  verslag  gegeven  van  de  verrichte  werkt 
zaamheden  der  ijsclub  tijdens  den  afgeloopen  winter  en  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden 
beheer.  In  de  October-vergadering  worden  de  bestuursleden 
verkozen  en  voorstellen  in  bespreking  gebracht  voor  de  in  den 
aanstaanden  winter  te  verrichten  werkzaamheden. 

Art.  14.  Het  bestuur ,  zoowel  als  minstens  5  stemhebbende 
leden  ,  die  dit  verlangen  en  hiervan  schriftelijk  aan  het  bestuur 
kennis  geven,  hebben  het  recht  door  den  voorzitter  eene  algemeene 
vergadering  te  doen  beleggen. 

Art.  15.  Stemmingen  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes,  over  zaken  mondeling.  Alle  besluiten  worden  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  genomen.  Is  bij  de  eerste 
stemming  over  personen  geene  meerderheid  verkregen  ,  dan 
wordt  er  herstemd.  Bij  eene  herstemming  beslist  eenvoudige 
meerderheid.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het 
voorstel  verworpen  geacht. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  De  Ijsclub  „Koegras”,  te  Koegras ,  gemeente  den 
Helder ,  is  opgericht  voor  den  tijd  van  25  jaren,  te  rekenen  van 
af  1  November  1903. 

Art.  17.  Het  eerste  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  November 
1903  en  eindigt  31  October  1904  en  zoo  vervolgens. 
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Art.  18.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring,  overeenkomstig  art.  6  der  wet  van  22 
April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

Art,  19.  Eventueele  wijzigingen  van  dit  reglement  zullen 
eerst  dan  van  kracht  zijn  ,  als  zij  de  Koninklijke  goedkeuring 
verkregen  kebbeu. 

Art.  20.  Jndien  eenige  bepalingen  in  dit  reglement  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeven  ,  geschiedt  dit  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement.  Dat  huishoudelijk  reglement  mag  niets 
bevatten  wat  in  strijd  is  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Juni  1904  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  660. 


VEREENIGINGr :  „  Posthumus-Stricker-vereeniging  ” ,  te 
Amsterdam. 


Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  „  Posthumus-Stricker- 
vereeniging  ”. 

Art.  2.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Amsterdam  ,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  aan  vangende  met  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  6  December  1901. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  minvermogende  jonge¬ 
lieden  van  goeden  aanleg  in  de  gelegenheid  te  stellen  ,  de  eerste 
hoogere  burgerschool  met  3-jarigen  cursus  te  Amsterdam , 
waarvan  wijlen  de  heeren  N.  W.  Posthumus  en  dr.  J.  A.  Stricker 
de  eerste  directeuren  waren  ,  te  bezoeken. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  geheel  of  gedeeltelijk : 

a.  betalen  der  schoolgelden  en 

b.  het  doen  verstrekken  der  benoodigde  leermiddelen  en 
boeken  aan  de  jongelieden  ,  hierboven  bedoeld. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  :  oudleer- 
lingen  ,  leeraren  en  oud-leeraren  van  genoemde  eerste  hoogere 
burgerschool  met  3-jarigen  cursus  te  Amsterdam  ,  die  : 

a.  vóór  17  Juli  1903  het  verlangen  ,  om  lid  te  blijven  schrif¬ 
telijk  hebben  kenbaar  gemaakt  en  een  bijdrage  verstrekt  hebben 
van  f  2,50  of  meer  ; 

b.  een  bijdrage  ineens  van  f  10  of  meer  verstrekken  en  te  gelijk 
daarbij  het  verlangen,  om  lid  te  blyven,  schriftelijk  kenbaar  maken; 

c.  zich  tot  een  jaarlyksche  bydrage  van  minstens  f  1  ,  tot 
wederopzegging  toe  ,  verbinden. 

Alle  overige  contribuanten  zijn  begunstigers. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereenigiug  door  overlijden, 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenverga¬ 
dering,  genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen ,  nadat  minstens 
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8  dagen  te  voren  aan  het  betrokken  lid  per  aangeteekenden 
brief  van  bet  voorstel  tot  royement  kennis  is  gegeven. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  de  bij¬ 
dragen  van  leden  en  begunstigers ,  legaten ,  erfstelliugen  en 
scbenkiugen  ten  voordeele  der  vereeniging ,  en  de  te  maken 
renten  en  vruchten. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  7  leden- 

Een  der  leden  is  steeds  de  directeur  of  bij  diens  bedanken  > 
overlijden  of  andere  ontstentenis  een  der  leeraren  van  voormelde 
eerste  hoogere  burgerschool  met  3-jarigen  cursus  door  het  bestuur 
der  vereeniging  uit  te  noodigen. 

Art.  7.  Jaarlijks,  bij  voorkeur  in  de  maand  September ,  wordt 
een  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden  waarin  minstens 
één  der  bestuursleden  moet  aftreden.  Elk  aftredend  lid  is  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  8.  De  stemming  over  personen  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  bij  de  eerste  en  bij  de  tweede  vrije  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  wordt  herstemd  over  hen 
die  bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenig- 
den  ,  en  wel  over  zoodanig  aantal ,  als  het  dubbele  der  aan  de 
orde  zijnde  benoemingen  bedraagt ,  zullende  alsdan  zij  gekozen 
zijn  op  wie  de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht. 

Mochten  eenige  candidaten  bij  die  tweede  vrije  stemming  een 
gelijk  aantal  stemmen  hebben  verkregen ,  dan  zal  vooraf  bij 
loting  beslist  worden  ,  wie  hunner  in  herstemming  komt. 

Bij  staking  der  stemmen  over  personen  beslist  het  lot  en  over 
zaken  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Stemming  geschiedt  steeds  over  personen  schriftelijk  bij  onge- 
teekende  briefjes  ,  over  zaken  mondeling. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  wijst  de  jongelieden  aan  die  in  de  termen  vallen  van 
art.  3  der  statuten. 

Art.  10.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  worden  be¬ 
sloten  in  2  achtereenvolgende  ledenvergaderingen ,  met  een 
tucschenpooze  van  minstens  14  dagen  gehouden ,  met  eeu  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  3/4  van  het  aantal  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  in  de  oproeping  voor  de 
vergadering  worden  vermeld. 

Deze  oproeping  moet  14  dagen  vóór  de  vergadering  geschieden. 

Amendementen  moeten  minstens  7  dagen  vóór  de  vergadering 
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bij  den  secretaris  worden  ingediend  ,  die  deze  binnen  2  dagen 
aan  de  leden  rondzendt. 

Op  de  tweede  vergadericg  worden  geen  amendementen  toege¬ 
laten. 

De  Koninklijke  goedkeuring  op  de  gewijzigde  statuten  moet 
binnen  3  maanden  worden  aangevraagd. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  vóór  het  verstrijken  van  voor¬ 
melden  termijn  te  allen  tijde  ontbonden  worden,  indien  daartoe, 
op  de  wijze  als  in  het  voorgaand  artikel  is  beplaald ,  besloten 
wordt. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zullen,  zoo  de  leden¬ 
vergadering  niet  anders  bepaalt: 

1°.  de  bestuursleden  als  liquidateuren  optreden  ; 

2°.  de  liquidateuren  over  de  verdere  bestemming  van  het 
vermogen  der  vereeniging  beslissen. 

Indien  bij  ontbinding  de  algemeeue  ledenvergadering  of, 
deze  ontbrekende  .,  de  liquidateuren  niet  anders  beslissen  ,  zullen 
de  bezittingen  der  vereeniging  komen  aan  de  gemeente  Amster¬ 
dam  ,  tot  oprichting  eener  bibliotheek  of  andere  inrichting  ter 
keuze  van  het  dagelijksch  bestuur  der  gemeente  ten  behoeve 
van  gemelde  eerste  hoogere  burgerschool  met  3-jarigen  cursus, 
of  worden  aangewend  tot  eenig  ander  doel  hetwelk  het  streven 
van  de  vereeniging  het  meest  nabijkomt. 

Alles  behoudens  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  B.  W*. 

Art.  12.  Bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld  de 
aftreding  ,  de  verdeeling  der  functies  en  de  werkzaamheden  van 
het  bestuur ,  de  regeling  der  bestuursvergaderingen ,  alsmede 
der  algemeene  ledenvergadering  ,  de  bevoegdheid  tot  uitschrijven 
vau  buitengewone  ledenvergaderingen,  het  beheer  der  financiën 
en  hetgeen  verder  blijken  mocht  eene  nadere  regeling  te  behoeven, 
zonder  dat  echter  dit  huishoudelijk  reglement  een  bepaling 
zal  mogen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Juni  1904  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  fot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N°.  661. 


VEREENIGING:  Werkliedenvereeniging  „de  Voorzorg”, 
te  Garsthuizen. 

I.  Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Werklieden¬ 
vereeniging  „de  Voorzorg”  en  is  gevestigd  te  Garsthuizen. 

II.  Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  Werkliedenvereeniging  „de  Voorzorg”  heeft  ten 
doel  de  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  3.  Tot  bereiking  -van  dat  doel  bezigt  de  vereeniging  de 
volgende  middelen: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ,  waarin  de  belangen  der 
vereeniging  en  der  leden  worden  besproken; 

b.  bet  doen  houden  van  lezingen  of  voordrachten  op  elk  gebied; 

c.  bet  verschaffen  van  nuttige  lectuur; 

d.  bet  streven  om  verplicht  en  kosteloos  onderwijs  te  bekomen. 

Art.  4.  Aan  de  vereeniging  is  verbonden  een  ondersteunings¬ 
fonds  bij  ziekte  en  overlijden  der  leden. 

III.  Leden. 

Art.  5.  De  vereenigiug  bestaat  uit  gewone  en  ondersteunende 
leden.  Gewone  leden  betalen  gedurende  8  maanden,  van  April 
tot  November ,  eene  contributie  van  f  0,25  per  maand.  De  con¬ 
tributie  van  de  eerste  en  de  laatste  maand  vloeit  in  de  kas  der 
vereeniging,  de  rest  in  die  van  bet  ondersteuningsfonds.  Onder¬ 
steunende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Art.  6.  Men  meldt  zich  voor  bet  lidmaatschap  der  vereeniging 
aan  bij  den  secretaris  der  vereeniging.  Ieder  kan  als  gewoon  lid 
worden  aangenomen  ,  mits  bij  niet  jonger  dan  18  en  niet  ouder 
dan  70  jaren  is. 
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Voor  leden  van  60  tot  65  jaar  bedraagt  de  inleg  f  3  en  do 
contributie  f  5  ;  voor  leden  van  65  tot  70  jaar  zijn  deze  cijfers 
respectievelijk  f  4  en  f  6.  Over  de  toelating  beslist  de  vergade¬ 
ring  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  7.  Leden  die  in  strijd  handelen  met  de  statuten  ,  het 
doel  of  de  besluiten  van  de  vereeniging,  kunnen  op  voorstel  van 
het  bestuur  worden  geroyeerd.  Minstens  5  leden  kunnen  ook 
zoodanig  voorstel  aanhangig  maken  ,  mits  het  schriftelijk  wordt 
ingediend.  Leden  van  het  bestuur  of  dat  college  als  zoodanig, 
die  in  strijd  handelen  met  de  statuten  ,  het  doel  of  de  besluiten 
der  vereeniging  kunnen  door  de  vergadering  worden  geschorst , 
ontslagen  en  als  leden  van  de  vereeniging  worden  geroyeerd. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  niet  gebonden  aan  het  dorp 
Garsthuizen.  Ook  uit  andere  dorpen  kan  men  dus  als  lid  der 
vereeniging  worden  toegelaten.  Evenwel  strekt  zich  de  kring 
waarbinnen  de  vereeniging  werkt  niet  verder  uit  dan  tot  de 
gemeenten  Stedum  ,  Kantens  en  ’t  Zand. 

Art.  9.  Aan  hen  die  wegens  vertrek  naar  elders  voor  het 
lidmaatschap  van  de  vereeniging  moeten  bedanken,  wordt  eene 
uitkeering  gedaan  van  f  8  uit  de  kas  der  vereeniging,  mits  zij 
2  jaar  geregeld  gecontribueerd  hebben. 

Art.  i0.  Wie  2  maanden  achtereen  verzuimt  de  verschuldigde 
contributie  te  voldoen  en  driemaal  achtereen  de  vergadering 
verzuimt ,  zonder  kennisgeviug  aan  het  bestuur  ,  wordt  als  lid 
geroyeerd.  Verlangt  het  geroyeerde  lid  later  weer  lid  te  worden, 
dan  is  hij  verplicht  zijne  achterstallige  contributie  te  voldoen  , 
benevens  de  verschuldigde  boeten  ,  zijnde  f  0,05  voor  elke  ver¬ 
gadering.  (Ook  hier  is  van  toepassing  al.  3  van  art,  6.) 

IV.  Gewone  vergaderingen. 

Art.  11.  De  gewone  vergaderingen  zullen  eens  in  de  maand 
worden  gehouden  in  een  daarvoor  geschikt  lokaal. 

Art.  12.  De  toegang  tot  de  gewone  vergaderingen  is  voor 
alle  belangstellenden  die  den  ouderdom  van  18  jaar  hebben 
bereikt ,  tegen  betaling  van  f  0,05  ,  vrij. 

Art.  13.  Ondersteunende  leden  hebben  op  de  vergaderingen 
eene  adviseerende  stem. 

V.  Buitengewone  vergaderingen. 

Art.  14.  Buitengewone  vergaderingen  worden  door  het  be¬ 
stuur  belegd  ,  zoo  vaak  het  dit  noodig  acht ;  eveneens  zullen 
deze  op  schriftelijke  aanvrage  van  1  of  meer  leden,  met  opgave 
van  de  te  behandelen  punten,  door  het  bestuur  te  beoordeelen, 
gehouden  worden. 
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VI.  Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden :  een  voorzitter , 
een  secretaris ,  een  penningmeester ,  een  vice-voorzitter ,  een 
vice-secretaris ,  een  vice-penningmeester  en  een  commissaris. 
Bestuursleden  worden  door  en  uit  de  gewone  leden  der  ver- 
eeniging  gekozen.  Alleen  de  secretaris  en  de  penningmeester 
ontvangen  een  salaris  van  f  2  per  jaar. 

Art.  16.  Jaarlijks  op  31  December  treedt  een  gedeelte  van 
bet  bestuur  af,  het  eerste  jaar  o  en  het  tweede  jaar  4  leden; 
het  eerste  jaar  is  door  het  lot  te  beslissen  ,  wie  aftreedt.  De 
afgetreden  en  zijn  herkiesbaar. 

Art.'  17.  De  candidaatstelling  van  de  bestuursleden  heeft 
plaats  in  de  vergadering  vjin  September  en  de  verkiezing  in  de 
vergadering  van  October;  de  nieuw  benoemden  treden  1  Januari 
daaropvolgende  in  functie. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  19.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  handhaaft  de 
orde  bij  beraadslagingen  ,  stelt  de  door  de  vergadering  te  be¬ 
slissen  vraagpunten  ,  kondigt  aan  den  uitslag  der  stemmingen 
en  zorgt  voor  de  stipte  opvolging  der  in  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  vervatte  bepalingen. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  voeren  der  corres¬ 
pondentie  ,  zorgt  voor  de  administratieve  uitvoeringen  van  alle 
besluiten ,  die  op  de  vergaderingen  worden  genomen ,  houdt 
aanteekening  van  het  in  de  vergadering  behandelde,  waarvan 
hij  behoorlijke  notulen  opmaakt,  die  in  de  volgende  vergadering 
geresumeerd  aan  de  goedkeuring  der  leden  onderworpen  en 
daarna  door  den  voorzitter  geteekend  worden.  Hij  teekent  met 
den  voorzitter  alle  stukken  die  van  het  bestuur  uitgaan  en  houdt 
onder  zijne  bewaring  alle  stukken  en  bescheiden  de  vereeniging 
betreffende.  In  de  maand  December  van  elk  jaar  geeft  hij  verslag 
van  den  toestand  der  vereeniging.  Hij  houdt  eene  lijst  van  de 
gewone  en  van  de  ondersteunende  leden. 

Art.  21.  De  penningmeester  is  belast  met  het  ontvangen  der 
contributiën  en  het  geregeld  bijhouden  van  het  kasboek,  doet 
uitgaaf  en  moet  van  elke  som  boven  f  2,50  quitantie  kuuuen 
toonen.  Hij  doet  geen  buitengewone  uitgaven  zonder  voorkennis 
van  den  voorzitter  ,  die  hierover  in  overleg  treedt  met  de  andere 
bestuursleden ,  tenzij  hij  de  vergadering  kan  raadplegen.  De 
penningmeester  zal  alle  3  maanden  zijn  beheer  laten  nazien 
door  eene  commissie  van  3  leden.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari, 
zal  h ij  door  middel  van  eene  quitantie  de  contributie  innen 
van  de  ondersteunende  leden  der  vereeniging ;  deze  quitantie 
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geldt  tevens  als  bewijs  van  lidmaatschap  en  is  voor  het  loopende 
jaar  geldig.  Hij  zal  zonder  bewijs  ,  voorzien  van  den  stempel 
van  de  vereeniging  van  den  voorzitter ,  geene  gelden  terug 
mogen  vorderen  ,  waar  deze  ook  zijn  belegd. 

Art.  22.  De  functiën  van  voorzitter ,  secretaris  en  penning¬ 
meester  worden  bij  absentie  dier  titularissen  door  hunne  plaats¬ 
vervangers  waargenomen. 

VII.  Geldmiddelen. 

Art.  23.  De  vereeniging  is  alleen  aansprakelijk  voor  ver¬ 
bintenissen  ,  aangegaan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

VIII.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  24.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zoodanig  worden 
beheerd  dat  ze  voor  de  kas  winstgevend  zijn.  Te  dien  einde 
zullen  de  kasgelden,  zoodra  deze  meer  dan  f  10  bedragen ,  door 
het  bestuur  in  de  spaarbank  eener  afdeeling  van  het  departement 
der  Maatschappij  tot  Nut  van  ’t  Algemeen  worden  belegd. 

Art.  25.  De  vereeniging  wordt  niet  ontbonden  zoolang  er  8 
leden  zijn.  Bij  ontbinding  zullen  de  gelden  zoodanig  worden 
verdeeld  dat  de  gewone  leden  samen  7/s  en  de  ondersteunende 
leden  samen  Vb  verkrijgen ,  behoudens  de  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  26.  Geroyeerde  leden  of  zij  die  vrijwillig  ophouden  lid 
te  zijn  van  de  vereeniging  hebben  geene  aanspraken  op  hare 
eigendommen. 

Art.  27.  Een  voorstel  tot  wijziging  van  deze  statuten  moet 
in  de  eene  vergadering  aangekondigd  en  in  de  daaropvolgende 
behandeld  worden.  Elk  lid  heeft  het  recht  dergelijk  voorstel  in 
te  dienen,  doch  het  wordt  slechts  dan  als  aangenomen  beschouwd , 
wanneer  minstens  2/3  van  het  aantal  leden  zich  er  voor  ver¬ 
klaart  ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  28.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  de  bepalingen  in  deze  statuten. 

Art.  29.  Het  vereenigingsjaar  begint  met  1  Januari  en  ein¬ 
digt  met  31  December. 

Art.  30.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
10  April  1897. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Juni  1904  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  che  Staatscourant. 


VEREENIGING  :  Het  Groene  Kruis  ,  te  Eindhoven. 

Hoofdstuk  I. 

Naam.  Werkkring. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Het  Groene  Kruis,  is  zelfstandig 
opgericht  en  gevestigd  te  Eindhoven  en  omvat  als  werkkring 
de  gemeenten  Eindhoven  ,  Gestel ,  Tongelre  ,  Stratum  ,  Strijp 
en  Woensel. 

Hoofdstuk  II. 

Doel.  Middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

a.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten  ; 

b.  het  verleenen  van  hulp  wat  betreft  de  verpleging  van  zieken. 

Art.  3.  De  middelen  der  vereeniging  zijn  : 

a.  het  aanschaffen ,  bijeenhouden  en  in  bruikleen  [afgeven 
aan  leden  en  hunne  gezinnen  en  aan  onvermogende  niet-leden 
van  materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

b.  het  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen  door  het 
openbaar  gezag  in  het  belang  der  volksgezondheid  te  nemen ; 

c .  het  bevorderen  van  ziekenverpleging  aan  huis  ; 

d.  het  geven  van  cursussen  in  verpleegkunde  en  in  de  be- 
behandeling  van  plotselinge  ongevallen  ; 

e.  het  samen  werken  met  andere  soortgelijke  vereenigingen  in 
het  zuiden,  om  de  stichting  van  een  sanatorium  voor  het  zuiden 
mogelijk  te  maken; 

f.  het  aanschaffen  en  ter  beschikking  stellen  van  ontsmettings- 
materiaal ; 

g.  het  verbreiden  der  kennis  der  volksgezondheid  ; 

//.  het  vergemakkelijken  in  zeer  bijzondere  gevallen  der 
opname  van  patiënten  in  de  gasthuizen. 
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Hoofdstuk  III. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  ,  donateurs 
en  eereleden.  Gewone  leden  ziju  mannen  en  vrouwen  ,  die  den 
leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  de  jaarlijksche  contri¬ 
butie  volgens  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
betalen.  Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  5  betalen  of 
voor  eenmaal  de  som  van  minstens  f  25 ;  zij  hebben  dezelfde 
rechten  als  de  gewone  leden.  Als  eereleden  kunnen  op  voorstel 
van  het  bestuur  worden  benoemd  die  personen  welke  zich  voor 
de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben. 

Hoofdstuk  IY. 

Het  bestuur. 

Art,  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  en  hoogstens  11 
leden  ,  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  te  kiezen. 
Het  verdeelt  in  eigen  boezem  de  funetiën  van  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter  ,  secretaris ,  onder-secretaris ,  penningmeester  en 
magazijnmeester,  leder  jaar  treden  3  (het  4de  jaar  2  leden)  af 
volgens  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Tusschentijdsche  vacatures  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  aangevuld. 

Art.  6.  Het  bestuur  vergadert  viermaal  per  jaar  en  verder 
zoo  dikwijls  het  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden 
wordt  noodig  geacht.  Zijn  op  eene  bestuursvergadering  geen 
5  leden  aanwezig ,  dan  kunnen  geen  wettige  besluiten  genomen 
worden  ,  behoudens  de  gevallen  te  bepalen  in  het  huishoudelijk 
reglement. 

Hoofdstuk  Y. 

Ledenvergaderingen. 

Art.  7,  Ledenvergaderingen  worden  gehouden  minstens  twee¬ 
maal  per  jaar  in  de  maanden  Juli  en  Januari.  Het  huishoude¬ 
lijk  reglement  regelt  de  wijze  van  oproeping.  In  de  eerste 
vergadering  van  elk  vereenigingsjaar  wordt  verslag  uitgebracht 
over  den  toestand  der  vereeniging  en  over  de  werkzaamheden 
van  het  afgeloopen  jaar.  Buitengewone  ledenvergaderingen 
worden  gehouden  ,  indien  door  een  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  te  bepalen  aantal  leden  daartoe  tot  het  bestuur  het  ver¬ 
zoek  wordt  gericht ,  met  schriftelijke  opgaaf  van  redenen. 

Art.  8.  Aan  de  goedkeuring  der  ledenvergadering  zijn  onder¬ 
worpen  de  besluiten  tot  het  bezwaren  en  verpanden  van  de 
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eigendommen  der  vereeniging ,  het  aan-  en  verkoopen  van 
onroerende  goederen  en  het  sluiten  van  leeningen  boven  het 
bedrag  van  f  500. 

Hoofdstuk  VI. 

Besluiten. 

Art.  9.  Alle  besluiten  en  benoemingen  geschieden  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen.  Over  personen  wordt  schrif¬ 
telijk  gestemd.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
slechts  worden  genomen  in  vergaderingen  waarin  minstens  de 
helft  der  leden  aanwezig  is.  Is  deze  niet  aanwezig ,  dan 
wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede  vergadering  opgeroepen, 
die.,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden  ,  recht  van  beslissing 
heeft. 


Hoofdstuk  VII 
Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  lidmaatschap,  contributie,  buitengewone  vergaderingen, 
het  oproepen  der  vergaderingen  ,  de  functiën  van  het  bestuur 
en  de  plichten  en  rechten  der  leden.  Het  mag  geene  bepalingen 
bevatten  ,  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Hoofdstuk  VIII. 

Het  vereenigingsjaar. 

Art.  11.  Het  vereeniginsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 
Indien  vóór  1  Juni  van  het  loopende  jaar  men  niet  schriftelijk 
voor  het  lidmaatschap  heeft  bedankt ,  wordt  men  geacht  ook  het 
volgend  jaar  lid  te  blijven.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  het 
niet  voldoen  der  contributie. 

Art.  12.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  als  het  leden¬ 
tal  tot  beneden  30  gedaald  is  of  wanneer  in  eene  vergadering, 
waarin  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is ,  daartoe 
met  ten  minste  twee  derden  der  stemmen  wordt  besloten. 

De  bezittingen  der  vereeniging  zullen  dan  komen  aan  de 
binnen  den  kring  der  vereeniging  bestaande  gasthuizen. 

Hoofdstuk  IX. 

Duur. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  6  maanden,  aangevangen  1  Juli  1903. 
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Hoofdstuk  X. 

Slotbepaling. 

Art.  14.  In  de  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet 
beslist  bet  bestuur ,  behoudens  beroep  op  de  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Juni  1904  n°.60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  lot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant. 


N°.  663. 


VEKEENIGING  tot  bevordering  der  bloembollenteelt,  te 
Schiermonnikoog. 


Art.  1.  De  vereeuiging  onder  bovenstaanden  naam  is  geves¬ 
tigd  te  Schiermonnikoog  en  heeft  ten  doel  het  kweeken  van 
bloembollen  en  aanverwante  teelten  op  het  eiland  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1.  door  zelf  bollen  te  kweeken  en  van  de  opbrengst  telken 
jare ,  indien  mogelijk,  aan  ingezetenen  die  zich  daarvoor  aau- 
melden  en  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  daartoe  de  geschikt¬ 
heid  hebben ,  een  zeker  aantal  ter  verdere  voortkweeking  te 
verschaffen  : 

2.  door  het  aanleggen  van  proefvelden  ; 

3.  door  het  houden  van  voordrachten  over  bloembollencultuur ; 

4.  door  het  doen  circuleeren  van  geschriften  of  vakbladen 
over  dit  onderwerp  ; 

5.  door  het  houden  van  wedstrijden  op  dit  gebied. 

Art.  3.  De  opbrengst  van  de  door  kweekers  gekweekte  bollen 
blijft  het  eigendom  van  de  vereeniging  ,  terwijl  de  kweekers 
daarvan  een  geldelijk  bedrag  ontvangen  berekend  per  gekweekte 
M2.  (vierkante  meter) ,  welk  bedrag  wordt  berekend  naar  het 
ontvangen  bedrag  van  de  verkochte  producten  na  aftrek  van 
een  telken  jare  in  eene  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur  vast  te  stellen  percentage,  hetwelk  in  de  algemeene 
kas  wordt  gestort. 

Art.  4.  Bij  het  sluiten  van  een  koop  of  verkoop  is  de  hand- 
teekening  van  2  bestuursleden  een  vereischte 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  eene  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  bijdrage  betalen. 

Eereleden  kuunen  op  voordracht  van  het  bestuur  in  eene  al¬ 
gemeene  vergadering  worden  benoemd. 
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Art.  G.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
gehouden. 

Art  7.  Behalve  de  leden  hebben  ook  de  eereleden  het  recht 
deze  vergaderingen  bij  te  wonen  en  aldaar  het  woord  te  voeren. 

4rt.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  in  eene  algemeene 
vergadering  door  de  leden  uit  hun  midden  gekozen.  Zij  regelen 
de  functies  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onder¬ 
ling.  Telken  jare  treden  2  bestuursleden  af,  het  derde  jaar  1. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  ingaande  op  den  dag  harer  oprichting,  28  April  1904. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
de  algemeene  vergadering,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten  ,  regelt  de  uitvoering  dezer  statuten. 

Art.  12.  Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts 
worden  overgegaan  indien  in  eene  bepaaldelijk  tot  dit  doel  uit¬ 
geschreven  algemeene  vergadering ,  waarin  minstens  de  helft 
der  leden  vertegenwoordigd  moet  zijn  ,  met  ‘/2  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  daartoe  wordt  besloten. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  vervallen  alle  bezittingen  der  ver¬ 
eeuwiging  aan  de  generale  kas  van  het  burgerlijk  armbestuur  te 
Schiermonnikoog ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien  ,  beslist  het  bestuur. 

Art.  15.  De7e  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  door 
een  besluit  van  de  algemeene  vergadering,  minstens  met  de 
helft  van  het  aantal  aanwezige  stemmen  genomen.  De  wijziging 
treedt  eerst  in  werking  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  is  verkregen. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Juni  1904  n°.  GO. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGiNG:  De  Rotterdamsche  Melkverkoopersver- 
eeniging  ,  te  Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  De  Rotter¬ 
damsche  Melkverkoopersvereeniging  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  bevorderen  van  het 
stoffelyk  welzijn  der  leden.' 

Het  leveren  van  zuivere  en  onvervalschte  melk  door  de  leden 
aan  hare  cliëntele. 

Art.  3.  Als  middelen  daartoe  worden  aangewend  : 

( i .  het  houden  van  lezingen  en  gedachtenwisselingen  over 
de  algemeene  beroepsbepalingen  ;  nimmer  zullen  echter  politieke 
of  godsdienstigs  geschillen  mogen  worden  behandeld  ; 

b.  het  onder  controle  stellen  van  hunne  melk ,  door  een 
scheikundige  vanwege  de  vereeniging  aangesteld. 

Art.  4.  De  leden  zijn  verplicht  te  allen  tijde  monsters  af  te 
geven  ,  zoo  dikwijls  dit  door  den  scheikundige  wordt  verlangd. 

Art.  5.  Door  de  leden  moeten  contracten  gesloten  worden 
die  de  leveranciers  verplichten  steeds  eerste  qualiteit  melk  te 
leveren ;  bij  nalatigheid  in  deze  moet  het  contract  worden 
verbroken. 

Art.  6.  Ieder  lid  zal  gehouden  zijn  zooveel  mogelijk  de  melk 
tot  denzelfden  prijs  te  verkoopen  ,  alsook  Zondagsrust  te  be¬ 
vorderen. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft : 

a.  gewone  leden  ; 

b.  leden  van  verdiensten ,  en 

c.  donateurs. 

Het  aantal  leden  is  onbepaald. 

Art.  8.  Om  lid  dezer  vereeniging  te  zijn  moet  men  het  bedrijf 
uitoefenen  van  melkverkooper  en  aanverwante  artikelen  en  als 
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zoodanig  verblijf  houdende  te  Rotterdam  en  den  ouderdom  van 
18  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  9.  Leden  van  verdienste  zijn  de  zoodanige ,  die  zich 
voor  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  op  voorstel 
van  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  benoemd  ,  zij  hebben  geen 
rechten,  doch  kunnen  de  vergaderingen  bijwonen. 

Donateurs  zijn  zij  wien  de  bloei  der  vereeniging  ter  harte 
gaat,  en  haar  door  vrijwillige  bijdrage  van  minstens  f2,50 
per  jaar  steunen;  zij  kunnen  de  vergaderingen  bijwonen,  doch 
hebben  geen  rechten. 

Art.  10.  Elk  lid  zal  verplicht  zijn  melk  te  verkoopen  zoo 
als  in  art.  2,  al.  2,  is  omschreven  en  beantwoorden  aan  het  ge¬ 
stelde  doel.  Bij  overtreding  in  deze  zullen  zij  door  het  bestuur 
worden  gewaarschuwd  en  bij  herhaling  door  de  vergadering 
als  lid  worden  geroyeerd. 

Art.  11.  De  contributie  is  bepaald  op  f  12  per  jaar  per  lid. 
De  betaling  moet  bij  vooruitbetaling  geschieden  in  jaarlijksche 
en  maandelyksche  termijnen  benevens  eene  som  van  f  10  bij 
het  aanvaarden  van  het  lidmaatschap,  alles  te  omschrijven  in 
het  huishoudelijk  reglement  in  overeenstemming  met  de  statuten. 

Art.  12.  De  leden  zijn  verplicht  statuten  en  reglement  behoor¬ 
lijk  na  te  leven  en  bij  overtreding  worden  zij  door  de  verga¬ 
dering  geschorst  of  geroyeerd.  Deze  bepalingen  zijn  ook  geldig 
bij  het  niet  nakomen  der  geldelijke  verplichtingen. 

Art.  13.  Bij  het  toetreden  als  lid  ontvangt  men  de  statuten, 
het  huishoudelijk  reglement  en  een  bewijs  van  lidmaatschap. 

Over  het  bestuur  en  vergaderingen. 

Art.  14.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  9  leden  als  :  een  president , 
een  secretaris ,  een  penningmeester  en  6  commissarissen ,  zij 
worden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen  ,  treden  jaarlijksch 
af  doch  zijn  weder  herkiesbaar. 

Art.  15.  De  president  en  de  secretaris  teekenen  alle  stukken 
die  van  de  vereeniging  uitgaan  en  vertegenwoordigen  haar  in 
en  buiten  rechten  ,  waar  zulks  noodig  is. 

Art.  10.  De  financiën  worden  beheerd  ,  namens  de  vereeni¬ 
ging  door  den  penningmeester ;  hij  is  te  allen  tijde  verplicht 
op  verlangen  van  het  bestuur  inzage  van  zijne  boeken  en  verdere 
bescheiden  te  geven. 

Art.  17.  De  commissarissen  handhaven  de  orde  bij  alle  ge¬ 
legenheden  en  staan  de  overige  bestuursleden  ter  zijde  in  hunne 
werkzaamheden. 

Art.  18.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
uitgeschreven  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt  en  binnen 
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eene  maand  ,  nadat  minstens  10  leden  hun  verlangen  daartoe 
schriftelijk  aan  het  bestuur  hebben  te  kennen  gegeven  met  op¬ 
gave  van  het  punt  van  behandeling. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Art.  20.  Jaarlijks  zal  eene  algemeene  vergadering  moeten 
gehouden  worden  ,  waarop  de  penningmeester  rekening  en  ver¬ 
antwoording  zal  geven  van  zijn  gehouden  beheer.  De  vergadering 
benoemt  eene  commissie  bestaande  uit  3  leden  welke  die  reke¬ 
ning  en  verantwoording  zullen  controleeren  ,  waarvan  zij  op  de 
eerstvolgende  vergadering  verslag  uitbrengen, 

Art.  21.  Nieuwe  leden' kunnen  immer  toetreden  en  het  aan¬ 
tal  is  onbepaald.  Zij  moeten  zich  bij  het  bestuur  aanmelden  of 
door  een  der  leden  worden  voorgedragen. 

Zij  worden  met  eene  gewone  meerderheid  vau  stemmen  door 
do  vergadering  als  lid  aangenomen. 

Art.  22.  De  vereen iging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
25  jaar ,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1 
April  1898 ,  doch  kan  bij  besluit  van  eene  daartoe  opzettelijk 
belegde  vergadering  vroeger  worden  ontbonden. 

Art.  23.  Over  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kan 
slechts  worden  beraadslaagd  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde 
algemeene  vergadering  en  indien  zij  5  dagen  te  voren  aan  de 
leden  zijn  medegedeeld. 

Tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  besloten  worden  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Juni  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


N°.  665. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  lager  onder¬ 
wijs  ,  te  Oppenhnizen  en  Uitwelliugerga,  gemeente  Wijm- 
britseradeel.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

De  artt.  5  en  6a  vervallen  en  worden  vervangen  door  een 
nieuw  art.  5  ,  luidende  : 

„Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  ongecensu¬ 
reerde  manslidmaten  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  ,  die 
instemmen  met  het  doel  en  den  grondslag  der  vereeniging , 
uitgedrukt  in  artt.  2  en  4  en  die  haar  steunen  door  eene  jaar- 
lijksche  gift  van  minstens  f  1,50. 

Zij  die  zich  als  lid  aan  de  vereeniging  wenschen  aan  te 
sluiten,  melden  zich  daarvoor  aan  bij  het  bestuur,  waarna  in 
eene  vergadering  der  vereeniging  bij  meerderheid  van  'stemmen 
over  hunne  toelating  als  lid  wordt  beslist,  nadat  zij  door  onder- 
teekening  hunne  instemming  hebben  betuigd  met  artt.  2  en  4 
der  statuten. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  :  1°.  door  bedanken  ;  2°.  door 
overlyden  ;  3'.  door  afscheiding  van  de  Nederlaudsche  Hervormde 
Kerk;  4°.  indien  het  lid  in  gebreke  blijft  op  tijd  zijne  jaarlijksche 
bijdrage  te  voldoen  ;  5°.  in  het  geval  ,  dat  een  lid  kennelijk 
handelt  in  strijd  met  het  doel  en  den  grondslag  der  vereeniging. 
In  het  laatste  geval  wordt  daarover  beslist  in  eene  wettige  ver¬ 
gadering  van  de  leden  der  vereeniging  bij  volstrekte  meerder- 
hetd  van  stemmen  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
5  leden  der  vereeniging. 

Het  stemrecht  bezitten  alle  leden  der  vereeniging,  die  minstens 
ée'n  jaar  lid  der  vereenigiug  zijn  geweest. 

Art.  7  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  7  > 
luidende : 

„Art.  7.  Tot  leden  van  het  bestuur  kunnen  alleen  zy  worden 
gekozen  ,  die  leden  der  vereeniging  zijn  overeenkomstig  het 
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bepaalde  in  art.  5.  Zij  houden  op  leden  des  bestuurs  te  zijn 
dadelijk  nadat  een  der  gevallen  ,  bedoeld  in  art.  5,  omtrent  het 
verlies  van  het  lidmaatschap  te  hunnen  aauzien  plaats  heeft.” 

In  art.  8  ,  de  2de  volzin  te  vervangen  door  : 

„Deze  aftredingen  hebben  plaats  op  1  April  van  ieder  jaar.” 

Art.  15  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  15, 
luidende : 

„Art.  15.  xlrtt.  2  en  4  kunnen  niet  veranderd  worden.  Wijzi¬ 
ging  van  de  overige  artikelen  kan  alleen  worden  voorgesteld 
door  het  bestuur  of  door  minstens  5  leden  der  vereeniging.  Over 
deze  voorstellen  wordt  besloten  in  eene  daartoe  opgeroepen 
vergadering  der  vereeniging  en  zij  worden  niet  als  aangenomen 
aangemerkt,  indien  niet  minstens  23  van  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  de  voorgestelde  wijzigingen  hebben  goedgekeurd.  Is  op 
deze  vergadering  minder  dan  2  3  van  het  geheele  getal  der  leden 
aanwezig  ,  dan  wordt  binnen  eene  maand  eene  nieuwe  vergade¬ 
ring  belegd  en  op  deze  vergadering  wordt  bij  meerderheid  van 
mimstens  het  2/s  deel  van  het  alsdan  tegenwoordige  getal  der 
leden  over  de  aanneming  dier  voorstellen  beslist. 

Eerst  na  het  bekomen  der  Koninklijke  goedkeuring  treden 
de  gemaakte  wijzigingen  in  werking. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1904  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  666, 


VEREENIGING  :  Friesche  tuinbouwvereeniging  ,  te 
Leeuwarden.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel. 

Art.  I.  De  Friesche  tuinbouwvereeniging  stelt  zich  ten  doel 
bevordering  van  den  tuinbouw  in  zijn  geheelen  om  vang  in  de 
provincie  Friesland. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

1.  bijeenkomsten  van  de  leden  ,  waarin  voorlezingen  en  mede- 
deelingen  worden  gedaan  en  voorwerpen  den  tuinbouw  betref¬ 
fende  worden  tentoongesteld  ; 

2.  het  verspreiden  van  belangrijke  geschriften  en  mededee- 
lingen  onder  de  leden  ; 

3.  het  vormen  eener  bibliotheek  den  tuinbouw  en  aanverw  ante 
vakken  betreffende  ; 

4.  het  houden  van  eenen  proeftuin  en  het  oprichten  van 
cursussen  ; 

5.  het  uitschrijven  en  bekronen  van  prijsvragen  en  het  houden 
van  onderlinge  tentoonstellingen  ; 

6.  het  voor  gemeenschappelijke  rekening  aankoopen  van 
tuinbouwbenoodigdheden  ; 

7.  het  bevorderen  van  den  uitvoer  en  verkoop  van  tuinbouw- 
voortbrengselen  ; 

8.  en  voorts  door  andere  wettige  middelen  ,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  16  April  1878. 

Art.  III.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  ultimo  December. 
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Leden. 

Art.  IV.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  mannen  en 
vrouwen  boven  de  16  jaar ,  die  zich  daartoe  bij  den  secretaris 
aanmelden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  het  feit  zelt  van  de 
aanmelding  bij  den  secretaris. 

Art.  V.  De  jaariijksche  contributie  bedraagt  hoogstens  f  10  , 
tenzij  door  het  huishoudelijk  reglement  vrijstelling  wordt  verleend. 

Hij  die  voor  zijn  lidmaatschap  wenscht  te  bedanken  is  ver¬ 
plicht  hiervan  vóór  1  October  aan  den  secretaris  kennis  te  geven 

Hij  die  vóór  1  April  zijne  contributie  niet  betaalt ,  kan  door 
het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden. 

Bestuur. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  of  meer  leden  ,  waarvan 
minstens  4  niet-vaklieden  ,  allen  uit  en  door  de  leden  te  benoemen. 

Art.  Vit.  Alle  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken  worden 
onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of  degenen 
die  hen  vervangen. 

Art.  VIII.  De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  ver¬ 
eeniging ,  is  daarvoor  verantwoordelijk  en  doet  jaarlijks  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

Besluiten. 

Art.  IX.  Alle  besluiten  en  benoemingen  hebben  plaats  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  van  de  aanwezige  leden  r 
behalve  indien  het  huishoudelijk  reglement  anders  bepaalt. 

Over  personen  wordt  schriftelijk ,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd  ,  tenzij  2/s  der  aanwezige  leden  schriftelijke  stemming 
verlangen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Staken  de  stemmen  over  een  voorstel ,  dan  wordt  de  beslissing 
tot  eene  volgende ,  binnen  eene  maand  te  houden  vergadering 
uitgesteld. 

Staken  de  stemmen  ook  in  deze  bijeenkomst ,  dan  wordt  het 
voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  X.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  plaats 
hebben  onder  de  navolgende  voorwaarden : 

a.  dat  het  voorstel  daartoe  minstens  14  dagen  vóór  de  be¬ 
handeling  aan  de  leden  kenbaar  is  gemaakt ; 

b.  dat  bij  de  stemming  ten  minste  V4  der  leden  aanwezig  zij. 


9 


VEBEENIGINGEN. 


(m 

Moet  de  beslissing  uitgesteld  worden  omdat  het  vereischte 
getal  leden  niet  tegenwoordig  is  ,  dan  beslist  in  eene  volgende 
binnen  ééne  maand  te  houden  byeenkomsr  de  meerderheid  der 
dan  aanwezige  leden. 

Art.  XI.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
uiet  genomen  worden  dan  door  s/4  der  leden  ,  nadat  het  voorstel 
daartoe  minstens  14  dagen  te  voren  aan  de  leden  is  bekend 
gemaakt. 

Bij  dat  besluit  wordt  bepaald  hoe  na  liquidatie  met  de  eigen¬ 
dommen  der  vereenigingen  gehandeld  zal  worden  ,  met  dien 
verstande  echter  ,  dat  de  leden  daarvan  nimmer  persoonlijk  voor¬ 
deel  kunnen  genieten. 

Art.  XII.  Alle  onderwerpen  waarin  bij  de  statuten  niet  of 
niet  volledig  is  voorzien ,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement ,  hetwelk  echter  geene  bepalingen  met  deze  statuten 
in  strijd  zal  mogen  bevatten. 

Art.  XIII.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  1  Juli  1904, 
met  dien  verstande  echter,  dat,  indien  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  deze  gewijzigde  statuten  op  genoemden  datum  nog 
niet  is  verleend  ,  zij  in  werking  treden  op  den  dag  der  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1904  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


3 


' 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant. 


N°.  667. 


VE  REE  NI  GING  :  ,  Credietverbetering”,  te  Bellingwolde 

Van  de  vereenigiug  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Bellingwolde  en  draagt 
den  naarn  „  Credietverbetering”. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  ingegaan  15 
April  1903,  zijnde  de  dag  harer  oprichting,  en  eindigende 
op  13  April  1932. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  ,  de  bevordering  van  de 
belangen  der  leden  door  elkander  langs  wettigen  weg  behulp¬ 
zaam  te  zijn  bij  het  incasseeren  van  vorderingen  zoowel  van 
leden  zei  ven  als  op  derden,  en  te  waarschuwen  bij  het  verleenen 
van  krediet  in  geval  van  onbetrouwbaarheid  van  dengene  die 
krediet  vraagt. 

Art.  3.  De  rubrieken  van  leden  der  vereeniging  worden  'on¬ 
derscheiden  in  :  aannemers  van  bouw-  en  waterwerken ,  tim¬ 
merlieden  ,  hout-  ,  steen-  en  pannenhandelaars  ,  molenmakers  , 
kuipers  en  stelmakers  ,  grof-  en  hoefsmeden  ,  bakkers  en  krui¬ 
deniers  ,  huis-  en  rijtuigschilders  ,  korenmolenaars  ,  voerlieden  , 
commissionnairs  in  granen,  hooi  en  stroo,  manufacturiers,  schoen¬ 
en  laarzenmakers  ,  kleermakers  ,  zadelmakers  ,  uurwerkmakers  , 
rijwielhandelaars  ,  agenten  voor  den  verkoop  van  alle  mogelijke 
artikelen  ,  kooplieden  in  den  ruimsten  zin  van  het  woord  ,  en 
verder  degenen  die  eenig  onverschillig  welk  artikel  aan  een 
ander  leveren. 

Mede  kunnen  leden  der  vereeniging  zijn  verhuurders  van 
woningen  ,  landerijen  en  tuingronden. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die  eenig  in 
art.  3  bedoelde  beroepen,  bedrijven  of  betrekkingen  uitoefenen , 
uitvoeren  of  laten  uitvoeren  ,  den  ouderdom  van  20  jaren  bereikt 
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hebben  en  ingezetenen  van  de  gemeente  Bellingwolde  zijn , 
zoowel  mannelijke  als  vrouwelijke  personen. 

Art.  5.  Zij  die  lid  van  de  vereenigmg  wenscben  te  worden 
moeten  zich  aanmelden  bij  bet  bestuur. 

Over  de  al  of  niet  toelating  wordt  door  bet  bestuur  beslist , 
dat  van  de  beslissing  zoo  spoedig  mogelijk  aan  den  betrokken 
persoon  kennis  geeft. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  overlijden ;  2.  door  schriftelijk  bedanken  ;  3.  door 

royement. 

Royement  wordt  uitgesproken  door  bet  bestuur. 

Van  bet  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  die  allen  meerder¬ 
jarig  moeten  zijn.  Zij  worden  door  de  leden  gekozen. 

Het  tijdperk  hunner  zitting  ,  de  wijze  van  aftreding  en  be¬ 
noeming  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

r/Ü  regelen  hare  functiën  onderling. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten  en  beheert  hare  bezittingen. 

Het  doet  jaarlijks  rekening  en  verantwoording  van  zijn  ge¬ 
houden  beheer  in  de  Januari-vergadering  in  art.  12  bedoeld. 

Het  bestuur  behoeft  de  machtiging  en  goedkeuring  van  °/s 
der  leden  van  de  vereeniging  tot  het  uitoefenen  van  alle  han¬ 
delingen  betreffende  :  het  aankoopen  ,  huren  ,  vervreemden  en 
bezwaren  van  onroerende  goederen  ,  het  ter  leen  opnemen  van 
gelden  ,  of  ter  leen  verstrekken  van  gelden. 

Overigens  oefent  het  alle  rechten  en  handelingen  uit  de  ver¬ 
eeniging  betreffende. 

Art.  9.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
oordeelt ,  doch  mag  geen  meerdere  kosten  in  rekening  brengen 
dan  in  eeue  ledenvergadering  is  toegestaan. 

Art.  10.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  handhaaft 
de  goede  orde  ;  en  zorgt  voor  de  stipte  opvolging  van  de  in  de 
statuten  en  huishoudelijk  reglement  vervatte  bepalingen. 

De  secretaris  zorgt  voor  de  administratieve  uitvoering  van  alle 
besluiten  die  door  de  vergaderiDg  worden  genomen,  en  houdt 
de  lijst  der  leden  aan. 

Van  het  in  de  vergaderingen  behandelde  houdt  hij  behoorlijk 
notulen  aan ,  die  in  de  eerstvolgende  vergadering  gelezen  en 
aan  de  goedkeuring  der  vergadering  onderworpen  worden. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  innen  der  contributie  , 
het  doen  van  alle  ontvangsten  en  uitgaven  en  het  geregeld  bij - 
houden  van  het  kasboek. 
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Bestuursleden  hebben  bet  recht  om  de  driemaand  inzage  dier 
administratie  te  vragen. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  de  uitvoerende  macht  bij  het  incas- 
seeren  van  vorderingen  op  wanbetalers  langs  wettigen  weg 
met  alle  hem  ten  dienste  staande  wettelijke  middelen.  De  kosten 
daarop  vallende  komen  ten  laste  van  de  vereeniging. 

Wanneer  evenwel  bij  het  incasseeren  van  vorderingen  mocht 
blijken  dat  de  rekening  of  vordering  door  onvolkomendheid  niet 
verhaalbaar  blijkt  te  zijn  ,  dan  zulle  de  gemaakte  kosten  niet 
ter  laste  van  de  vereeniging  komen,  maar  moeten  worden  ge¬ 
dragen  door  de(n)  betrokken  schuldeischer(es). 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  12.  Telken  jare,  en  wel  in  de  maanden  Januari,  April , 
Juli  en  October  ,  zullen  er  ledenvergaderingen  worden  gehouden 
in  een  daartoe  door  het  bestuur  aangewezen  lokaal. 

De  leden  worden  minstens  5  dagen  te  voren  door  het  bestuur 
tot  de  te  houden  vergadering  opgeroepen. 

Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  het  bestuur  worden 
belegd  wanneer  het  dit  noodig  oordeelt.  Eveneens  zal  door  hem 
op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  10  leden  met  opgaaf  van 
de  te  behandelen  punten  eene  buitengewone  vergadering  worden 
belegd.  % 

In  de  Januari-vergadering  wordt  door  het  bestuur  en  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  gedaan. 

Art.  13.  De  leden  zullen  zich  tijdens  de  vergaderingen  or¬ 
delijk  moeten  gedragen.  Een  lid  dat  beleedigende  uitdrukkingen 
bezigt  of  de  orde  stoort  wordt  door  den  voorzitter  tot  de  orde 
geroepen.  Wanneer  hij  daarmede  desondanks  voortgaat  wordt 
hem  het  woord  ontnomen  en  zoo  noodig  uit  de  vergadering  ver¬ 
wijderd. 

Contributiën. 

Art.  14.  Het  bedrag  der  jaarlijks  door  de  leden  te  betalen 
contributiën  wordt  geregeld  en  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  tevens  de  wijze  van  inning 
bepaald. 

Stemmingen. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling  ,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd. 

Om  een  geldig  besluit  te  nemen  zal  minstens  de  aanwezigheid 
van  2/s  der  leden  noodig  zijn. 
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Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden  ,  tenzij  in  het  huishoudelijk  reglement  voor 
alles  of  een  bepaald  geval  eene  andere  meerderheid  is  voorge¬ 
schreven.  Verder  wordt  eene  nadere  regeling  van  stemming  en 
beslissing  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Wijzigingen. 

Art.  16.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  geldige 
stemmen  ter  vergadering  uitgebracht,  behoudens  de  nadere  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring. 

Wijzigingen  treden  in  geen  geval  in  werking  voordat  die 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen. 

Elk  voorstel  tot  wijziging  moet  ten  minste  2U  dagen  vóór  het 
in  behandeling  kan  worden  gebracht ,  schriftelijk  aan  het  bestuur 
worden  kenbaar  gemaakt. 

Dit  zal  hiervan  ,  met  opgaaf  van  hetgeen  in  behandeling  zal 
worden  genomen ,  minstens  10  dagen  bevorens  aan  de  leden 
kennis  geven 

Aan  het  bestuur  zal  bij  indiening  moeten  worden  opgegeven 
welke  verandering  gewenseht  wordt. 

Ontbinding. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  ontbonden  worden 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  liquidatie  der 
vereeniging  door  het  bestuur  of  overblijvende  leden. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  ,  waar  bij  ontbinding,, 
de  bezittingen  der  vereeniging  zullen  verblijden. 

Arr.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Leden  der  vereeniging  onderwerpen  zich  aan  de  bepalingen 
van  de  statuten  en  huishoudelijk  reglement. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Juni  1904  n°. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Utrechtsche  Zendingsvereeniging  ,  te 
Utrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Utrechtsche  Zendingsvereeniging  is  gevestigd  te 
Utrecht  ,  en  aldaar  aangegaan  voor  het  tijdvak  van  29  jaren, te 
rekenen  van  9  Januari  1888. 

Art.  2.  De  vereeniging  rust  op  den  on  veranderlijken  grond¬ 
slag  ,  die  bij  hare  oprichting  ten  jare  1859  is  gelegd :  De 
Utrechtsche  Zendingsvereeniging  heeft  ten  doel  de  opleiding  en 
uitzending  van  zulke  Evangeliedienaren ,  die  met  innig  en  op¬ 
recht  geloof  vervuld  en  gedrongen  door  vurige  liefde  tot  den 
Heer  en  de  Heidenen  ,  Hem  hunne  ziel  willen  overgeven  ,  en 
op  grond  der  Heilige  Schriften  ,  van  welker  goddelyken  oor¬ 
sprong  en  gezag  zij  de  overtuiging  bezitten  ,  in  het  diep  gevoel 
van  hun  volstrekte  afhankelijkheid  ,  Jezus  Christus  verkondigen 
zullen  als  den  eenigen  en  algenoegzamen  Verlosser  van  zondaren, 
den  Zone  Gods  en  den  Zaligmaker  der  wereld  ,  één  met  den 
Vader  en  te  eeren  als  Hij.  Dientengevolge  gaat  zij  bij  de  op¬ 
leiding  van  hare  kweekelingen  uit  van  de  groote  waarheden  , 
door  alle  eeuwen  in  de  Christelijke  Kerk  en  bepaaldelijk  door 
alle  Kerken  der  Hervorming  beleden ,  het  diepe  bederf  der 
menschelijke  natuur  ,  de  schuldverzoening  door  het  bloed  des 
kruises  ,  de  rechtvaard  ging  uit  het  geloof  en  de  onmisbaarheid 
des  Heiligen  Geestes  tot  geloof  en  bekeering ,  gelijk  die  reeds 
in  de  instellingen  van  Doop  en  Avondmaal  door  den  Heer  zelven 
gegeven  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  prediking  van 
het  Evangelie  en  de  vorming  van  Christelijke  Gemeenten  onder 
niet-Christelijke  volken  in  de  Overzeesche  Bezittingen  van 
Nederland. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  vormen  en 
uitzenden  van  zendelingen. 
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Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens 
f  5  bijdragen.  Ook  jongelingsvereenigingen  en  dergelijke  lichamen 
kunnen  onder  dezelfde  voorwaarden  als  leden  worden  erkend. 

Begunstigers  van  de  vereeniging  zijn  zij  die  minder  dan  f  5 
jaarlijks  bijdragen. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren :  a.  door 
bedanken ,  b.  door  niet  betalen  der  contributie ,  c.  door  over¬ 
lijden. 

Art.  6.  Leden  of  begunstigers  kunnen  eene  hulp  vereeniging 
vormen  ,  die  hare  eigene  inrichting  en  werkzaamheid  regelt  en 
daarvan  kennis  geeft  aan  het  hoofdbestuur. 

Art.  7.  Waar  geen  hulpvereeniging  gevestigd  of  geen  be¬ 
stuurder  (zie  art.  10)  woonachtig  is ,  kan  het  hoofdbestuur 
iemand  uitnoodigen  om  als  correspondent  op  te  treden. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  verkregen 
door  contributiën,  bijdragen,  giften,  erflatingen,  legaten,  collecten 
en  schenkingen  ,  die  haar  ten  deele  vallen. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  hoofdbe¬ 
stuur  ,  bestaande  uit  een  voorzitter,  director  die  tevens  secretaris 
is ,  penningmeester ,  2de-voorzitter ,  2de-penningmeester  en 
minstens  4  andere  leden. 

Dit  hoofdbestuur  wordt  gekozen  door  de  leden  van  de  ver¬ 
eeniging. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  wordt  bijgestaan  door  bestuurders? 
wier  aantal  door  het  hoofdbestuur  wordt  bepaald. 

Deze  bestuurders  worden  gekozen  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  ,  alsmede  op  nader  te  bepalen  voorwaarden  door  hare 
begunstigers. 

Art.  11.  Eenmaal  ’sjaars  wordt  eene  algemeene  vergadering 
van  de  leden  gehouden,  en  voorts  zoo  dikwijls  het  hoofdbe¬ 
stuur  zulks  noodig  acht ,  of  een  tiental  leden  met  schriftelflke 
opgave  van  redenen  daarom  verzoekt. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  is  van  zijne  daden  rekenschap 
schuldig  aan  de  algemeene  vergadering ,  en  legt  aan  die  ver¬ 
gadering  de  rekening  en  verantwoording  van  het  afgeloopen 
jaar  ter  goedkeuring  voor. 

Art.  13.  Bij  huishoudelijk  reglement ,  door  de  leden  op  eene 
algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  vastge¬ 
steld  ,  worden  natier  geregeld  de  rechten  en  verplichtingen  der 
leden  van  het  hoofdbestuur  en  de  wijze  hunner  verkiezing  ,  de 
taak  van  den  director,  de  werkkring  der  bestuurders  en  de  wijze 
hunner  verkiezing,  de  rechten  der  leden  ,  en  de  werkkring  van 
hulpvereenigingen  en  correspondenten. 
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Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strydende  met  deze  statuten. 

Art.  14.  In  deze  artikelen  kunnen,  onder  voorbehoud  van 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  en  met  uitzondering  van 
art.  2  door  de  algemeene  vergadering  veranderingen  gemaakt 
worden  ,  met  V3  van  de  stemmen  dm*  aanwezige  leden.  Voor¬ 
stellen  daartoe  strekkende  ,  worden  minstens  3  maanden  te  voren 
aan  het  hoofdbestuur  en  2  maanden  te  voren  aan  de  leden  mede¬ 
gedeeld. 

Art.  15.  By  ontbinding  der  vereeniging  komen,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  hare  eigen¬ 
dommen  ,  op  nader  te  bepalen  voorwaarden,  ten  bate  eener 
andere  Zendingsvereeniging ,  daartoe  door  de  leden  aan  te 
wijzen. 

Overgangsbepaling. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  en  de  bestuurders  blijven  in 
functie  tot  den  dag,  waarop  zij  volgens  de  vorige  algemeene 
bepalingen  zouden  zijn  afgetreden. 

De  eerstvolgende  periodieke  verkiezingen  geschieden  overeen' 
komstig  deze  statuten  ,  die  in  werking  treden  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1904  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  IVederlandsche  Staatscourant. 


N°.  669. 


VEEiEENIGING :  Amsterdamsche  Studenten-roeivereeni- 
ging,  thans  genaamd:  Amsterdamsche  studenten- roeiver- 
eeniging  „Nereus”,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Amsterdamsche 
studenten-roeivereeniging  „Nereus”  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 
Zij  vormt  een  korpsgezelschap  van  het  te  Amsterdam  gevestigde 
Amsterdamsch  studentencorps  (opgericht  14  Mei  1851). 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  9  Januari  1886.  Eén  jaar  vóór  het  einde 
van  dezen  termijn  wordt  over  vernieuwing  daarvan  door  de  alge- 
meene  vergadering  beslist. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van 
de  leden  vau  het  Amsterdamsch  studentencorps  op  roeigebied 
te  behartigen ;  bevordering  hunner  zeilbelangen  kan  in  de  tweede 
plaats  in  aanmerking  komen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  openstellen  van  een 
vereenigingsgebouw  ,  het  aanschaffen  van  roei- en  zeilvaartuigen 
en  het  organiseeren  van  en  deelnemen  aan  wedstrijden  en  feeste¬ 
lijkheden  op  roeigebied  ten  behoeve  van  hare  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  léden,  toeziende 
leden  ,  donateurs  ,  eereleden  en  leden  van  verdienste. 

Art.  5.  Gewonq  en  toeziende  Jeden  kunnen  alleen  worden  de 
leden  van  het  Amsterdamsch  studentencorps  ,  die  zich  als  zoo¬ 
danig  bij  den  ab-actis  schriftelijk  hebben  aangemeld  en  die 
hebben  doorgemaakt  het  novitiaat ,  dat  door  gemeld  korps  is 
voorgeschreven  voor  hen  die  lid  willen  worden  van  een  of  meer 
korpsgezelschappen. 

Een  gewoon  of  toeziend  lid  verliest  zijn  lidmaatschap: 

a.  wanneer  hij  ophoudt  lid  te  zijn  van  het  Amsterdamsch 
studentencorps.  Evenwel  kan  het  bestuur  aan  oud-leden  van  dat 
korps  de  toestemming  verleenen  om  leden  der  vereeniging  te 
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blijven,  mits  deze  hun  lidmaatschap  van  dat  korps  niet  verloren 
hebben  door  schrapping  bij  wijze  van  straf; 

b.  wanneer  hij  vóór  1  September  schriftelijk  bedankt.  Dit 
bedanken  wordt  als  niet  geschied  beschouwd  als  niet  alle  achter¬ 
stallige  schuld  binnen  14  dagen  betaald  is.  Men  kan  zich  voorts 
niet  op  zijnen  bedankbrief  beroepen  als  men  niet,  desverlaugd, 
in  staat  is  een  door  den  ab-actis  afgegeven  bewijs  van  ontvangst 
daarvan  te  toonen ; 

c.  wanneer  hij  door  het  bestuur  wegens  wanbetaling  is  ge¬ 
royeerd  overeenkomstig  de  bepalingen  ,  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  voorgeschreven; 

d.  wanneer  hij  op  eene  gemotiveerde  voordracht  van  het  bestuur 
door  het  besluit  der  algemeene  vergadering  wordt  vervallen 
verklaard  van  zijn  lidmaatschap; 

c.  wanneer  hij  door  den  senaat  van  het  Amsterdamsch  studen¬ 
tencorps  geschrapt  is  van  de  ledenlijsten  der  korpsgezelschappen  , 
op  grond  van  royement  wegens  wanbetaling  in  een  der  andere 
korpsgezelschappen. 

Art.  6.  Alleen  niet-leden  van  het  Amsterdamsch  studenten* 
corps  en  leden  van  dat  korps ,  die  minstens  2  jaar  gewoon 
of  toeziend  lid  dezer  vereeniging  zijn  geweest,  kunnen  ,  na  zich 
daartoe  te  hebben  aangemeld  ,  door  het  bestuur  als  donateurs 
worden  aangenomen. 

Art.  7.  Degenen  die  zich  door  bijzondere  verdiensten  jegens 
de  vereeniging  hebben  onderscheiden,  kunnen  door  de  algemeene 
vergadering  met  minstens  7/8  der  uitgebrachte  stemmen  tot  eere- 
leden  worden  benoemd. 

Art.  8.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt ,  kunnen  ,  indien  daartoe  aanleiding  bestaat , 
door  de  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid  van  minstens 
3/4  der  aanwezige  leden,  tot  leden  van  verdienste  worden  be¬ 
noemd. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  opgedragen  aan 
een  praeses  ,  een  ab-actis  ,  een  quaestor ,  een  vice-quaestor  en  8 
commissarissen.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November — 31 
October. 

Art.  11.  Telken  jare  wordt  in  de  maand  October  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  de  bestuursverkiezing  plaats 
vindt ,  de  begrooting  aan  de  leden  wordt  voorgelegd  en  door 
den  praeses ,  den  quaestor  en  de  commissarissen  jaarverslagen 
worden  uitgebracht. 

Op  dezelfde  vergadering  worden  verslagen  uitgebracht  door 
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de  commissiè'n  belast  met  het  onderzoek  van  kas,  archief  en 
materiaal;  tevens  worden  nieuwe  commissiën  daartoe  benoemd. 

Art.  12.  Het  bedrag  en  de  wijze  van  inning  der  contributiën , 
alsook  alle  andere  aangelegenheden  der  vereeniging,  waaromtrent 
deze  statuten  niets  bepalen  ,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement  en  maatregelen  van  bestuur.  Bepalingen  daarvan 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  ge¬ 
maakt  worden  door  de  algemeene  vergadering.  Wanneer  de 
meerderheid ,  welke  zich  voor  eene  verandering  uitspreekt ,  minder 
bedraagt  den  3/4  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden  ,  of 
wanneer  het  bestuur  het  noodig  oordeelt,  moet  zulk  eene  ver¬ 
andering  door  eene  tweede  algemeene  vergadering  worden  goed¬ 
gekeurd.  Op  die  vergadering ,  welke  binnen  14  dagen  na  de 
eerste  moet  worden  gehouden  ,  beslist  de  meerderheid. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  slechts  worden  ontbonden  wanneer 
3/4  der  leden  dit  verlangt ;  in  geval  van  ontbinding  worden  de 
eigendommen  der  vereeniging  overgedragen  aan  het  Amsterdamsch 
studentencorps  ,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juni  1904  if.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tct  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  670. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Hertog  Hendrik'7, 
te  Alkmaar. 


Doel  der  vereeniging.  , 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  ziek  te  oefenen  in  het 
sehieten  naar  de  schijf,  met  geweren  en  munitie  als  bij  het 
leger  in  gebruik  ter  bevordering  van  ’s  lands  weerbaarheid. 

Art.  2.  De  by  het  leger  in  gebruik  zijnde  reglementen  op  het 
schijfschieten  zullen  zooveel  mogelijk  v/orden  toegepast. 

Ar L  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  25 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10  Januari  1902. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Alkmaar  ,  onder  den 
naam :  Schietvereeniging  „Hertog  Hendrik”. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden.  Om  gewoon 
lid  dezer  vereeniging  te  worden  moet  men  zijn  respectievelijk 
gewoon  lid,  eerelid  of  donateur  van  de  vereeniging,  afdeeling 
Alkmaar  en  Omstreken  van  den  Nederlandschen  Bond  van 
oud-onderoffieieren . 

Leden  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

h.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn,  of  militie-,  of  schutterpliektig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  hij  de  gewapende  macht  of 
als  militair  geëmployeerde  te  te  dienen  ; 

<ƒ.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  ter  plaatse  bestaande  en  met 
Koninklijke  toestemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  6.  De  opgave  als  candidaat  voor  het  lidmaatschap  moet 
schriftelijk  geschieden  aan  het  bestuur  der  schietvereeniging. 
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Het  bestuur  brengt  die  namen  ter  kennis  van  de  leden,  waarna 
het  lidmaatschap  terstond  kan  worden  aanvaard. 

Art.  7.  Elk  toegetreden  lid  verbindt  zich  voor  een  jaar  aan 
de  vereeniging. 

Art.  8.  Een  lid  voor  het  lidmaatschap  willende  bedanken , 
is  verplicht  daarvan  2  maanden  vóór  het  eindigen  van  het 
vereenigingsjaar  schriftelijk  mededeeling  te  doen  aan  het  bestuur; 
bij  verzuim  hiervan  wordt  hij  geacht  het  lidmaatschap  voort 
te  zetten.  Houdt  men  echter  op  ,  om  welke  reden  ook ,  lid  te 
zijn,  of  donateur  van  de  afdeeling  Alkmaar  en  Omstreken  van 
den  Nederlaudscheu  Bond  van  oud-onderofficieren ,  dan  vervalt 
stilzwijgend  ook  het  lidmaatschap  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  verliest  men  alle  aanspraken  op  de  bezittingen 
der  schietvereeniging. 


Vereenigingsjaar. 

Art.  9  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Contributie. 

Art.  10.  De  contributie  bedraagt  voor  elk  lid  minstens  f  1 
per  jaar,  per  kwartaal  het  1/4  gedeelte,  bij  vooruitbetaling  te 
voldoen. 

Het  bestuur. 

Art  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  dat  der  afdeeling  Alkmaar 
en  Omstreken  van  den  Nederlandschen  Bond  van  oud-onder¬ 
officieren  ,  voor  zoover  zich  dit  daartoe  bereid  verklaart. 

De  secretaris  kan  gekozen  worden  buiten  dat  bestuur. 

Art.  12.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  oefeningen. 

De  secretaris  is  belast  met  het  bij  houden  der  registers  en  de 
verantwoording  der  munitie. 

De  penningmeester  beheert  de  gelden. 

De  commissarissen  treden  op  als  baancommandanten  en  deelen 
de  verdere  werkzaamheden  met  de  andere  bestuurders. 

Art.  13.  De  door  contributie  verkregen  gelden  strekken  in 
de  eerste  plaats  tot  aanschaffing  van  schietmaterieel  en  verdere 
benoodigdheden. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Het  bestuur  belegt  vergaderingen.  Hiervan  wordt 
den  leden  vier  dagen  te  voren  schriftelijk  mededeeling  gedaan. 

Art.  15.  Tot  het  nemen  van  besluiten  enz.  moet  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  beslist  worden  ,  hetgeen  mondeling 
bij  huofdelijke  omvraag  kan  geschieden. 
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Opheffing  der  vereeniging. 

Art.  ld.  De  vereeniging  kan  opgeheven  worden  wanneer 
3/4  van  de  leden  dit  verlangen  ,  of  wanneer  het  ledental  minder 
dan  11  bedraagt. 

Art.  17.  Over  de  alsdan  in  kas  zijnde  gelden  moet  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist ;  terwijl  in  het  geval  dat 
de  vereeniging  bij  de  opheffing  schulden  mocht  hebben  ,  die 
opheffing  niet  kan  plaats  hebben  vóór  de  overblij  venden  onderling 
volgens  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  alles  eerst  hebben  aan¬ 
gezuiverd. 

Art.  18.  De  schietoefeningen  zullen  zooveel  mogelijk  geregeld 
moeten  plaats  hebben. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  19.  Alleen  wanneer  minstens  10  van  de  leden  dit 
verlangen  en  daarvan  schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur, 
kan  eene  wijziging  in  de  statuten  worden  vourgesteld,  waarover 
alsdan  in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering ,  hiertoe 
uitgeschreven  ,  met  ten  minste  7.3  van  de  aanwezige  stemmen 
kan  worden  beslist. 

Die  wijzigingen  kunnen  echter  niet  in  werking  treden  ,  vóór 
deze  door  het  hoofdbestuur  van  den  Nederlandschen  Bond  van 
oud-onderof  ficieren  voor  „gezien”  zijn  geteekend  en  hierop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  20.  In  een  nader  op  te  maken  huishoudelijk  reglement 
zullen  de  verdeeling  en  regeling  der  schietoefeningen  worden 
samengesteld.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteeJceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1904  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Zwembad  „Groote  Wielen”  te  Leeuwarden. 

Naam  ,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Zwembad 
„  Groote  Wielen”  en  is  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  het  zwemmen  en  baden  te  bevorderen 
door  het  daarstellen,  inrichten  en  exploiteeren  van  eene  zwem¬ 
en  badinrichting  in  stroomend  water. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
aaneenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  2  Juli  1903. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  leden  ;  b.  begunstigers  (abonné’s). 

Bij  besluit  eener  ledenvergadering  kan  als  lid  worden  aan¬ 
genomen  hij  ,  die  daarvoor  door  een  der  leden  is  voorgedragen. 

Ieder  die  zich  bij  het  bestuur  aanmeldt ,  kan  als  begunstiger 
(abonné)  toetreden  ;  het  bestuur  beslist  over  zijn  al  of  niet  toe¬ 
treding. 

Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  opzegging;  b.  door  overlijden;  c.  door  vervallen¬ 
verklaring  ten  gevolge  besluit  van  eene  algemeene  vergadering 
der  vereeniging ,  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  ,  indien 
een  lid  heeft  gehandeld  in  strijd  met  deze  statuten  ,  huishoudelijk 
eglement  of  instructiën. 

Bestuur. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  door  de 
leden  uit  hun  midden  te  kiezen  bestuur  van  3  leden  te  weten  : 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Het  is  belast  met  de  leiding  der  algemeene  zaken  , 
handhaving  en  uitvoering  van  hetgeen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  door  reglement  of  instuctiëu  is  bepaald  en  met  het 
beheer  der  geldmiddelen  en  eigendommen. 

Jaarlijks  op  1  April  treedt  een  der  bestuursleden  af,  volgens 
op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Met  afwijking  van  het  vorenstaande  treden  voor  het  eerst  als 
bestuursleden  op  de  heeren  :  Hendrik  Albers  te  Leeuwarden, 
als  voorzitter;  Hendrik  Swart  aldaar,  als  secretaris,  en  Jan  de 
Boer  aldaar  ,  als  penningmeester. 

De  eerste  aftreding  heeft  plaats  op  1  April  1905. 

Vergadering. 

Art.  5.  In  de  maand  Maart  van  elk  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  uitgeschreven  ter  verkiezing  van  bestuursleden,  het 
opnemen  der  rekening  en  behandeling  van  alle  voorkomende 
zaken  ,  de  vereeniging  betreffende. 

Door  het  bestuur  wordt  in  tusschentijds  ontstane  vacatures 
voorloopig  voorzien  tot  de  algemeene  vergadering  ,  waarop  de¬ 
finitieve  voorziening  plaats  heeft. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  1  April 
daaraanvolgende  ,  het  eerste  boekjaar  eindigt  1  April  1905. 

Slotbepalingen. 

Art.  7.  Al  hetgeen  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld  zal  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  en  instructiën  worden  vastgesteld  , 
welk  huishoudelijk  reglement  en  instructiën  geene  bepalingen 
mogen  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  is  evenzeer  verbindend  voor  de 
leden  als  deze  statuten. 

Wijziging  in  deze  statuten  of  ontbinding  der  vereeniging 
kunnen  alleen  worden  vastgesteld  in  eene  algemeene  vergadering 
en  vereischt  minstens  2/z  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Juni  1904  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Het  Groene  Kruis  in  Veenwouden 
en  omstreken ,  te  Veenwouden. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis  in  Veenwoud^n 
en  omstreken  stelt  zich  ten  doel  ziekenverpleging  te  bevorderen 
en  maatregelen  te  nemen  in  het  belang  van  den  algemeenen 
gezondheidstoestand. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  persouen  aan  te  wijzen  en  zoo  noodig  te  salarieeren ,  die 
zich  belasten  met  de  verpleging  van  tot  haren  kring  behoorende 
zieken  of,  bij  ziekte  der  huismoeder,  met  het  vervullen  harer 
huiselijke  plichten  ; 

b.  het  voor  ziekenverpleging  benoodigde  materiaal  beschik¬ 
baar  te  stellen  ; 

c.  het  doen  houden  van  cursussen  over  onderwerpen  van 
hygiënischen  aard  en  het  verspreiden  van  populaire  lectuur 
hierover ; 

(I.  de  aandacht  te  vestigen  op  gewoonten  of  toestanden  in 
hare  omgeving ,  die  schadelijk  zijn  voor  de  gezondheid  en  maat¬ 
regelen  te  nemen  in  het  belang  van  den  algemeenen  gezond¬ 
heidstoestand  ,  hetzij  direct,  hetzy  indirect  door  de  bemiddeling 
in  te  roepen  van  hierbij  betrokken  particulieren ,  corporatiën 
on  autoriteiten. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Veenwouden. 

Art.  2.  Lid  van  de  vereeniging  kan  ieder  worden  die  woont 
te  Veenwouden  of  te  Zwaagwesteinde  en  zich  hiertoe  opgeeft 
bij  een  der  bestuursleden. 

Met  toestemming  van  het  bestuur  kunnen  ook  grensbewoners 
als  leden  worden  toegelaten. 

Ieder  lid  bezit  als  zoodanig  volledig  stemrecht. 

Art.  3.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  : 

a.  door  overlijden  ; 


1 


672 


VEREENIGINGEX. 


b.  door  vertrek  ; 

c*.  door  vrijwillig  schriftelijk  bedanken  bij  een  der  bestuurs¬ 
leden  vóór  1  Januari ; 

cl.  door  bestuursbesluit  wegens  niet  betaling  van  contributie 
of  vergoeding  van  beschadigde  voorwerpen. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering  genomen  met  4/5. 
der  uitgebrachte  stemmen.  Deze  vergadering  moet  daartoe  af¬ 
zonderlijk  worden  belegd  ; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  5.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  de  gemeente  van  Dantumadeel  om  te  strekken 
ten  voordeele  van  de  armen  van  Veenwouden  en  Z  waagwesteinde. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  waarvan  minstens 
één  uit  Zwaagwesteinde ,  benevens  voor  zoover  hij  zich  daartoe 
bereid  verklaard  ,  de  gemeentegeneesheer  van  Veenwouden  als- 
adviseerend  lid. 

De  bestuursleden  worden  op  eene  algemeene  vergadering  door 
en  uit  de  leden  verkozen  en  verdeelen  onderling  de  werkzaam¬ 
heden. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement , 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten.. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen; 

c.  collecten  ; 

d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  9.  De  artt.  5 ,  7  en  9  mogen  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  9  en  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring  ,  worden  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  ten  minste  10  leden,  met  goedvinden  van  ten  minste  2/s. 
der  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  22 
November  1902. 

(Volgen  de  onderteekenmgen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Juni  1904  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Sociëteit  Fidelitas  ,  te  Geldrop. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  11  Maart  1904  onder  den 
naam:  Sociëteit  Fidelitas,  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Geldrop  en  heeft  ten 
doel  onderling  gezellig  verkeer. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  bijeen¬ 
komsten  en  het  geven  van  concerten  ,  en  voorts  door  andere 
wettige  middelen  ,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  den  eersten  April  tot 
den  laatsten  Maart. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal 
leden  en  eereleden.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen, 
moet  men  zijn  ouder  dan  18  jaren  en  ingezetene  zijn  der  ge¬ 
meenten  Geldrop  of  Zes  Gehuchten. 

Personen  die  zich  metterwoon  in  eene  van  genoemde  gemeenten 
vestigen  ,  hebben  na  introductie  ,  gedurende  de  eerste  6  maanden 
van  hun  verblijf  in  de  gemeente,  vrijen  toegang  tot  de  sociëteit. 
Niet  dan  na  verloop  van  dien  tijd  kunnen  zij  ter  ballotage 
worden  voorgesteld. 

Aan  hen  die  tijdelijk  in  eene  der  genoemde  gemeenten  woon¬ 
achtig  ziju  en  gedurende  0  maanden  de  sociëteit  bij  introductie 
bezocht  hebben  ,  kunnen  ,  tegen  betaling  van  f  1  per  maand  , 
door  den  secretaris-penningmeester  ,  met  toestemming  van  het 
bestuur ,  kaarten  worden  uitgereikt ,  welke  hun  gedurende  de 
maand  of  maanden  op  de  kaart  vermeld  ,  toegang  verschaffen 
tot  de  sociëteit.  Zij  die  van  deze  kaarten  gebruik  maken  ,  worden 
met  geïntroduceerden  gelijk  gesteld. 

Art.  5.  Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden  ,. 
melden  zich  daartoe  aan  met  opgave  van  naam ,  voornamen  , 
beroep  of  qualiteit  en  woonplaats  bij  den  secretaris-penningmeester 
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der  vereeniging.  Van  de  verzoeken  daartoe  strekkende  ,  wordt 
door  bekendmaking  in  het  lokaal  der  vereeniging  kennis  gegeven. 

Indien  het  verzoek  gedurende  8  dagen  is  gepubliceerd,  zal 
binnen  14  dagen  daarna  over  hem  die  het  verzoek  om  lid 
te  worden  gedaan  heeft  geballoteerd  worden. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  minstens  e/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

De  gedeballoteerde  zal  niet  dan  na  verloop  van  1  jaar  weder 
als  lid  mogen  worden  voorgedragen. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering, 
op  voorstel  van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeuiging  hebben  gemaakt. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur  en  door  royement , 
krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  aangewend  tot 
voorziening  in  de  kosten  der  vereeniging ,  waaromtrent  volgens 
art.  12  een  afzonderlijk  reglement  van  beheer,  tevens  huis¬ 
houdelijk  reglement,  wordt  vastgesteld. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  als 
een  president ,  een  vice-president ,  een  commissaris ,  een  secre- 
taris-penningmeester  en  een  vice-secretaris ,  en  wordt  voor  den 
tijd  van  3  achtereenvolgende  jaren  door  en  uit  de  leden  bij 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  gekozen. 

De  rooster  van  aftreding  is  als  volgt :  het  1ste  jaar  treden 
af  de  vice-president  en  de  vice-secretaris ;  het  2de  jaar  de  secre- 
taris-penningmeester  en  de  commissaris;  het  3de  jaar  de  president. 

Aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijds  open  vallen  eener  bestuursplaats  ,  heeft  het 
nieuw  benoemde  lid  zitting  voor  denzelfden  tijd ,  gedurende 
welken  het  uitgevallen  lid  nog  zitting  zou  hebben. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  kunnen  zijn,  moet  men  den  ouderdom 
van  23  jaren  hebben  bereikt  en  gedurende  minstens  1  jaar  lid 
der  vereeniging  zijn. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  is  belast  met  het  beheer  van  al  hetgeen  tot  de  vereeni¬ 
ging  behoort ,  met  de  behartiging  harer  belangen  en  de  hand¬ 
having  der  orde. 

Art.  11.  Het  bestuur  belegt  algemeene  vergaderingen,  wanneer 
het  dit  noodig  oordeelt ,  of  zulks  door  minstens  een-vijfde  van 
het  ledental  verzocht  wordt ,  met  opgave  van  redenen. 

Zoowel  in  algemeene  vergaderingen  als  in  die  van  het  be- 
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stuur  wordt  besloten  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  der  aanwezige  leden,  tenzij  anders  in  deze 
statuten  is  bepaald.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel 
verworpen. 

Geene  besluiten  kunnen  worden  genomen,  tenzij  minstens  de 
meerderheid  van  het  ledental  tegenwoordig  is.  Is  die  meerder¬ 
heid  niet  tegenwoordig ,  dan  wordt  de  vergadering  gesloten  en 
eene  vergadering  opgeroepen  binnen  8  dagen  na  die ,  waarin , 
zonder  aanzien  van  het  aanwezig  ledental ,  over  de  onderwerpen 
■der  vorige  vergadering  kan  beslist  worden. 

Art.  12.  De  jaarlijksche  contributiën  ,  de  verdere  verplichtin¬ 
gen  der  leden  en  alle  andere  bepalingen,  betrekking  hebbende 
op  de  inrichting  en  het  beheer  der  vereeniging ,  worden  vast¬ 
gesteld  bij  afzonderlijk  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  vóór  het  verstrijken  van  den 
termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan  niet  ontbonden  worden  dan 
op  voorstel  van  minstens  twee  derden  der  leden.  Bij  stemming 
over  dit  voorstel  moeten  minstens  twee  derden  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn  en  wordt  beslist  met  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen.  Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig , 
dan  wordt  de  behandeling  van  het  voorstel  uitgesteld  tot  eene 
volgende  vergadering ,  die  binnen  14  dagen  daarna  zal  worden 
gehouden ,  in  welke  vergadering  de  beslissing  kan  worden  ge¬ 
nomen  zonder  aanzien  van  het  aanwezig  ledental. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  eigendommen  der 
vereeniging  in  het  openbaar  worden  verkocht  en  uit  de  opbrengst 
alle  schulden  betaald  worden. 

Het  overschietende  wordt  onder  de  gewone  leden  der  ver¬ 
eeniging  verdeeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Juni  1904  n\  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  te 
Sevenum  (Limburg). 

Art.  I.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Sevenum  (Limburg). 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelindustrie  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken  door  hare  leden  voordurend  op  de 
hoogte  te  houden  omtrent  alles  wat  de  wetenschap  en  de  prac- 
tijk  op  het  gebied  der  zuivelindustrie  als  proefhoudend  zal 
hebben  doen  kennen. 

Art.  II.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30 
Augustus  1901  ;  zij  kan  echter  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde 
vergadering,  waarbij  '7 3  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij  een 
besluit  met  minstens  2/3  der  stemmen  genomen  ,  wordeu  ont¬ 
bonden. 

Art  III.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
of  grondeigenaars ,  die  te  Sevenum  wonen  of  aldaar  gronden 
bezitten;  de  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  IV.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  of 
het  geven  van  ontslag;  dit  laatste  kan  alleen  geschieden  in  eene 
algemeene  vergadering  met  minstens  2/ 3  der  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Art  V.  Het  bestuur  der  vereenigiug  is  opgedragen  aan 
minstens  3  leden  ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  VI.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  bij  meerderheid  van  stemmen  te  allen 
tijde  worden  ontslagen. 

Art.  VII.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 
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Art.  VIII.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art.  IX.  De  onkosten  worden  gedekt  door  contributiën  der 
leden. 

Art.  X.  By  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld :  a.  de 
rechten  en  verplichtingen ,  de  speciale  voorwaarden  van  aan¬ 
nemingen  ,  de  reden  van  ontslag  der  leden ;  b.  de  samenstelling 
van  het  bestuur,  de  werkzaamheden,  de  rechten  en  verplichtingen 
van  het  bestuur  en  van  zijne  leden,  de  aftreding  van  het  bestuur; 
c.  het  beleggen ,  het  houden  en  de  orde  der  verga  leringen  ,  het 
nemen  van  besluiten ;  d.  het  bedrag  der  contributiën  ;  e.  het 
doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur ;  en 
/'.  alles  wat  later  nog  nadere  regeling  zal  blijken  te  behoeven. 

Art.  XI.  Het  in  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Juni  1904  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGfINCf  :  Landbouw-vereeniging  „  Wedde  en 
omstreken”,  te  Wedde. 

Hoofdstuk  1. 

Naam  en  plaats. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Landbouw-vereeni- 
ging  „Wedde  en  omstreken”,  en  is  gevestigd  te  Wedde. 

Hoofdsuk  II. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  het  bevorderen  van  den 
vooruitgang  van  landbouw  ,  tuinbouw  ,  veeteelt  en  die  takken 
van  nijverheid  ,  welke  daarmee  in  verhand  staan. 

Art.  3.  De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  zijn  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  doen  van  rnede- 
deelingen  en  het  bespreken  van  zaken  van  ouderling  algemeen 
belang ; 

b.  het  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken,  welke  over 
land-  en  tuinbouw  en  veeteelt  handelen  ; 

c.  het  ondernemen  en  ondersteunen  van  zaken  ,  die  het  doel 
der  vereeniging  kunnen  bevorderen  ; 

d.  het  aankoopen  en  beproeven  van  minder  bekende  werk¬ 
tuigen  ,  van  kunstmeststoffen  ,  zaaizaden ,  voederartikelen  en 
gewassen  of  wat  ook  kan  strekken  tot  opbeuring  van  de  takken 
van  nijverheid  ,  door  de  vereeniging  voorgestaan  ; 

e.  het  voorstaan  ,  daar  en  waar  het  noodig  is ,  van  de  be¬ 
langen  van  land-  en  tuinbouw  en  veeteelt. 

Hoofdstuk  III. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  belang  stellen  in  de 
vereeniging. 
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Art.  5.  Wie  lid  wensclit  te  worden  ,  meldt  zich  aan  bij  een 
lid  van  het  bestuur.  De  secretaris  deelt  den  naam  in  de  eerst¬ 
komende  algemeene  vergadering  mede.  Er  wordt  over  de  al  of 
niet  toelating  geballoteerd.  Voor  de  toelating  wordt  vereiseht 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

1.  door  schriftelyke  opzegging  bij  den  secretaris  vóór  1  De¬ 
cember;  het  lidmaatschap  eindigt  dan  op  31  December  daarna; 

2.  door  wanbetaling  der  contributie  en  daarop  gevolgd 
royement ; 

3.  door  royement  door  de  vereeniging  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  een  of  meer  der  leden. 

Dit  voorstel  wordt  geacht  aangenomen  te  zijn  ,  wanneer  bij 
ballotage  in  de  volgende  vergadering  2/3  van  de  aanwezige  leden 
zich  er  voor  verklaren.  Een  geroyeerd  lid  kan  niet  dan  na  ver¬ 
loop  van  1  jaar  weder  als  lid  worden  aangenomen  ,  mits  "  '3  der 
aanwezige  leden  dat  bij  ballotage  goedkeuren. 

Hoofdstuk  IV. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden , 
namelijk  een  voorzitter ,  een  vice-voorzitter  ,  een  secretaris ,  een 
vice-secretaris  en  een  penningmeester,  allen  rechtstreeks  door 
de  vereeniging  gekozen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  heeft 
domicilie  aan  de  woonplaats  van  den  voorzitter ,  zoo  niet  voor 
eene  bepaalde  zaak  een  ander  domicilie  wordt  gekozen.  Het  is 
verplicht,  de  besluiten  der  vereeniging  ten  uitvoer  te  brengen 
en  is  voor  de  uitvoering  aansprakelijk.  Het  mag  niet  handelen 
in  strijd  met  deze  statuten.  Alle  schrifturen  ,  van  de  vereeniging 
uitgaande  en  voor  deze  verbindende  worden  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks  door 
en  uit  de  gewone  leden  verkozen  in  de  laatste  vergadering  van 
ieder  jaar ,  voor  zoover  bestaande  vacatures  dit  eischen ;  zij 
worden  gekozen  voor  3  jaren.  Volgens  op  te  maken  rooster 
zullen  zij  aftreden  als  volgt:  het  1ste  en  het  2de  jaar  telken 
jare  2  leden  ,  liet  3de  jaar  1  lid  ,  het  4de  en  bet  vijfde  jaar 
telkens  2  leden  ,  het  6de  jaar  1  lid  en  zoo  vervolgens.  De  af¬ 
tredenden  zijn  herkiesbaar.  De  gewone  aftreding  beeft  plaats 
den  laatsten  December  van  ieder  jaar ,  voor  bet  eerst  op  den 
laatsten  December  1904.  Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden 
zoo  spoedig  mogelijk  vervuld.  Wie  voor  eene  buitengewone 
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vacature  wordt  benoemd,  treedt  af  op  liet  tijdstip  waarop  zijn 
voorganger  moest  aftreden. 

Het  gekeele  bestuur  bedankende,  is  verplicht  aan  te  blijven, 
totdat  een  nieuw  bestuur  is  verkozen ,  waartoe  liet  afgaande 
bestuur  bet  noodige  moet  verrichten. 

Art.  10.  De  aftredende  leden  van  het  bestuur  wonen  de 
eerstvolgende  vergadering  met  de  nieuw  benoemde  leden  bij  , 
en  dragen  in  die  vergadering  aan  liet  nieuwe  bestuur  over  alles 
wat  onder  zijn  beheer  behoort. 

Art.  11.  A  an  den  voorzitter  is  opgedragen  ; 

1.  het  opgeven  en  leiden  der  vergaderingen; 

2.  het  handhaven  der  orde  ; 

3.  het  regelen  der  werkzaamheden  in  overleg  met  de  andere 
besta uursleden  ; 

4.  de  leden  te  laten  stemmen  ,  wanneer  dit  noodig  is ; 

5.  te  vragen  naar  de  voorstellen  der  leden. 

Art.  12.  De  secretaris  is  belast  met: 

1.  het  houden  van  de  aanteekeningen  der  vergaderingen  van 
het  bestuur  en  der  vereeniging.  Die  aanteekeningen  worden  in  de 
eerstvolgende  vergadering  door  hem  voorgelezen,  met  of  zonder 
wijzigingen  vastgesteld  en  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
geteekend ; 

2.  het  bewaren  van  het  archief  en  de  bibliotheek  der  ver¬ 
eeniging  ; 

3.  het  opmaken  en  in  de  laatste  vergadering  des  jaars  uit¬ 
brengen  van  een  verslag  nopens  den  toestand  der  vereeniging 
en  het  door  haar  in  het  afgeloopen  jaar  verrichte ; 

4.  het  aanschrijven  der  vergaderingen,  en 

5.  de  correspondentie. 

Art.  13.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieele  be¬ 
heer  der  vereeniging.  Hij  zorgt ,  dat  de  contributiën  en  andere 
gelden  ,  der  vereeniging  toekomende  ,  tijdig  worden  ingevorderd 
en  dat  alle  vorderingen ,  waartoe  de  vereeniging  machtiging 
heeft  verleend ,  tijdig  worden  betaald.  In  de  Decembervorgade- 
ring  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  over 
het  loopende  jaar  en  geeft  een  algemeen  verslag  van  do  gelde¬ 
lijke  aangelegenheden  der  vereeniging.  Hij  houdt  eene  volledige 
naamlijst  van  de  leden  der  vereeniging.  Het  kasgeld  zoodanige 
hoogte  bereikende ,  dat  de  vereeniging  het  wenschelijk  acht  een 
deel  te  beleggen ,  zal  de  penningmeester  dit  moeten  doen  over¬ 
eenkomstig  het  besluit  van  het  bestuur. 

Art.  14.  Indien  op  eene  vergadering  alle  leden  van  het  bestuur 
afwezig  zijn,  worden  door  de  vergadering  een  voorzitter  en  een 
secretaris  benoemd  uit  de  aanwezige  leden.  De  tijdelijke  secretaris 
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zendt  binnen  3  dagen  zijne  aanteekeningen  aan  den  secretaris 
tot  overschrijving  in  bet  boek  der  aanteekeningen. 

Art.  15.  Het  bestuur  kan  een  bode  benoemen  ,  regelt  diens 
werkzaamheden  en  stelt  zijne  belooning  vast. 

Hoofdstuk  V. 

Commissiën. 

Art.  16.  Commissiën  worden  benoemd  : 

1.  door  de  vergadering  bij  voorstellen  tot  verandering  of  aan¬ 
vulling  dezer  statuten  ; 

2.  door  het  bestuur  voor  bet  nazien  der  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  den  penningmeester  ; 

3.  door  de  vergadering  ,  ingeval  over  de  uitlegging  of  toe¬ 
passing  van  de  bepalingen  dezer  statuten  verschil  ontstaat ; 

4.  in  alle  andere  gevallen  waarin  de  vereeniging  de  benoeming 
van  eene  commissie  wenschelijk  acht. 

De  commissiën  bestaan  gewoonlijk  uit  3  leden  ,  die  in  eene 
algemeene  vergadering  verkozen  worden.  Indien  het  bestuur  zulks 
wenschelijk  acht,  heeft  het  het  recht  2  uit  zijn  midden  aau  de 
commissie  als  commissielid  toe  te  voegen. 

Art.  17.  De  commissiën  regelen  haar  werk  onderling,  brengen, 
zoo  de  omvang  van  dit  werk  dit  toelaat ,  in  de  eerstvolgende 
vergadering  en  anders  zoo  spoedig  mogelijk  verslag  uit ,  waarna 
de  beslissing  door  de  vereeniging  wordt  genomen. 

Hoofdstuk  VI. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  De  vereeniging  vergadert  minstens  4  keer  in  het  jaar, 
echter  zoo  te  regelen,  dat  er  eene  vergadering  in  December 
wordt  belegd.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  het 
bestuur  worden  belegd  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt ,  en 
worden  belegd  zoo  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek 
van  minstens  5  leden  inkomt.  Alle  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  op  plaats  en  tijd  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  19.  De  leden  hebben  het  recht  personen ,  geen  lid  zijnde , 
in  de  vergadering  te  introduceeren. 

De  logementhouder  ten  wiens  huize  de  vergadering  wordt 
gehouden  ,  lid  zijnde  ,  wordt  hiervan  uitgesloten.  Aan  de  geïn¬ 
troduceerde  personen  kan  door  den  voorzitter  worden  vergund 
aan  de  discussiën  deel  te  nemen. 

Art.  20.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd.  Wordt  bij  de  stemming  over  personen  bij  de 
eerste  stemming  niet  2/3  van  het  aantal  aanwezige  stemmen  ver- 
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kregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Personen 
welke  dan  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigen  worden  als 
gekozen  geacht.  Mochten  meerdere  personen  evenveel  stemmen 
op  zich  vereenigen  dan  beslist  het  lot.  Briefjes  die  geene  per¬ 
sonen  bepaald  aanwijzen  zijn  van  onwaarde.  Zijn  meer  personen 
op  de  briefjes  geplaatst  dan  gekozen  moeten  worden ,  zoo  zijn 
de  eerstgemelden  aangewezen.  Bij  stemming  over  eene  zaak  is 
de  eenvoudige  meerderheid  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden 
voldoende.  Mocht  over  2  of  meer  voorstellen  te  gelijk  gestemd 
worden,  dan  wordt  geacht  dat  die  zaak  is  aangenomen  welke  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigt,  alles  met  inachtneming  van 
art  25,  betreffende  wijziging  of  aanvulling  der  statuten.  Bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  maakt  het  bestuur  uit  of  het 
lot  zal  beslissen  ,  dan  wel  of  de  zaak  opnieuw  gestemd  of  tot 
eene  volgende  vergadering  verdaagd  zal  worden.  Wordt  bij  het 
punt  vragen  ,  voorstellen  en  mededeelingen  door  een  der  leden 
een  voorstel  gedaan  ,  dan  beslist  het  bestuur  of  dat  voorstel  in 
behandeling  kan  komen  en  zoo  ja,  in  welke  vergadering  dit  zal 
gebeuren. 

Hoofdstuk  VIL 
Contributie. 

Art.  21.  De  contributie  bedraagt:  voor  arbeiders  f  0,50 ,  voor 
de  andere  leden  f  1  en  wordt  betaald  in  de  maand  Januari.  Wie 
in  den  loop  des  jaars  lid  wordt,  betaalt  binnen  14  dagen  na 
zijne  inschrijving  de  contributie.  De  quitantie  wegens  betaalde 
contributie  strekt  tot  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  22.  De  penningmeester  doet  in  de  volgende  vergadering 
mededeeling  van  de  namen  van  hen  d  e  nalatig  zijn  in  het  be¬ 
talen  der  contributie.  De  nalatigen  worden  door  den  penning¬ 
meester  daarna  schriftelijk  aangemaand  om  in  de  eerstvolgende 
vergadering  hunne  verschuldigde  contributie  te  voldoen.  Hier¬ 
aan  niet  voldaan  wordende ,  zal  het  bestuur  de  wanbetalers 
royeeren  en  daarvan  kermis  geven  aan  de  geroyeerde n. 

Hoofdstuk  VIII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  23.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  -tijd  van  25 
jaren ,  te  rekenen  van  af  I  Januari  1904.  Zij  mag  gedurende 
dien  tijd  niet  door  stemming  ontbonden  worden.  Is  echter  het 
ledental  tot  beneden  12  gedaald  ,  dan  kan  de  vereeniging  ont¬ 
bonden  worden  en  kan  —  behoudens  de  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  —  over 
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de  middelen  en  bezittingen  der  vereeniging  worden  beschikt  ten 
bate  van  de  eene  of  andere  landbouwinstelling.  Indien  men  bet 
daarover  niet  eens  kan  worden,  zullen  alle  baten  vervallen  aan 
de  algemeene  armen  van  het  dorp  Wedde  en  der  onderhoorige 
gehuchten. 

Art.  24.  Voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  dezer  sta¬ 
tuten  kunnen  niet  in  overweging  worden  genomen  ,  tenzij  zij 
schriftelijk  door  minstens  V 3  der  leden  gedaan  worden. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  dezer 
statuten  mag  niet  genomen  worden  dan  in  eene  vergadering , 
waartoe  de  leden  zijn  opgeroepen  met  opgave  van  het  daartoe 
aanhangig  voorstel ;  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  moeten 
zich  vóór  het  voorstel  verklaren. 

Art.  26.  Voor  instellingen,  door  de  vereeniging  in  het  leven 
geroepen,  worden  door  haar  de  noodige  voorschriften  vastgesteld. 

Art.  27.  Deze  statuten  zullen  voor  rekening  der  vereeniging 
worden  gedrukt  en  aan  de  leden  kosteloos  uitgereikt ;  aan  nieuw 
toetredende  leden  en  belanghebbenden  tegen  betaling  van  f  0,10 
boven  de  kosten  van  uitgave. 

Art.  28.  In  alle  mogelijke  gevallen ,  waarin  dit  reglement 
niet  voorziet,  kan  bij  huishoudelijk  reglement  voorzien  worden. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Juni  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Fidelitas,  te  St.  Pieter. 

Zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  en  gevestigd  te  Sint  Pieter, 
Papenweg  n°.  183,  1  December  1903,  en  draagt  den  naam  van  : 
Fidelitas  ;  zij  stelt  zich  ten  doel .  zich  te  oetenen  in  de  bevor¬ 
dering  der  aiterlijke  welsprekendheid  en  het  verrichten  van  lief¬ 
dadige  werken. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  10 
jaren  ,  in  te  gaan  op  den  dag  der  oprichting. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende ,  bydragende 
en  eereleden  ,  terwijl  het  aantal  leden  onbepaald  is. 

Art.  4.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  tegenover  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt ,  en  op  eene  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen  als  zoodanig  worden  benoemd. 

Art.  5.  De  opgave  als  candidaat  voor  het  lidmaatschap  moet 
schriftelijk  geschieden  aan  het  bestuur,  minstens  14  dagen  vóór 
eene  algemeene  vergadering  ;  het  bestuur  maakt  de  namen  der 
candidaten  aan  de  leden  schriftelijk  bekend. 

Art.  6.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden  moet  men  minstens 
Vs  der  aanwezige  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  7.  Elk  toegetreden  lid  verbindt  zich  voor  een  jaar  aan 
de  vereeniging. 

Art.  8.  Een  lid  zich  voor  het  lidmaatschap  willende  bedanken  , 
is  verplicht  daarvan  2  maanden  vóór  het  eindigen  van  het  ver- 
eenigingsjaar  schriftelijk  mededeeling  te  doen  aan  het  bestuur. 

Bij  verzuim  hiervan  wordt  hij  geacht  het  lidmaatschap  voort 
te  zetten. 
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Art.  9.  Het  vereeuigingsjaar  loopt  van  1  December  tot  30 
November. 

Art.  10.  De  contributie  bedraagt  f  1,20  per  jaar. 

Art.  11.  Wanneer  de  leden  in  3  maanden  hunne  contributie 
niet  betaald  hebben  ,  worden  zij  als  lid  geroyeerd. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  3  commissarissen. 

Art.  13.  De  leden  van  het  bestuur  worden  in  eene  algemeene 
vergadering  van  werkende  leden  met  meerderheid  van  stemmen 
gekozen,  leder  jaar,  1  December,  treedt  de  helft  van  het  be¬ 
stuur  af ,  te  beginnen  met  den  2de-voorzitter ,  secretaris  en 
oudste  commissaris ,  doch  zijn  direct  herkiesbaar. 

Art.  14.  Het  stemmen  over  personen  geschiedt  schriftelijk  , 
over  zaken  mondeling. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  is 
belast  met  het  geldelijk  en  materieel  beheer;  het  draagt  zorg 
voor  de  instandhouding ,  uitbreiding  en  bloei  der  vereeniging. 

Art.  16.  De  voorzitter  bestuurt  de  algemeene  en  bestuurs¬ 
vergaderingen  en  wordt  bij  afwezigheid  vervangen  door  den 
vice-voorzitter.  De  secretaris  is  belast  met  het  bij  houden  der 
boeken  en  notulen,  correspondentie,  bewaren  der  boeken  enz.; 
en  heeft  tevens  het  beheer  over  alle  goederen  toebehoorende 
aan  de  vereeniging.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer 
der  fondsen  ,  waarvan  hij  alle  drie  maanden  rekening  en  ver¬ 
antwoording  moet  doen.  De  commissarissen  verdeelen  de  verdere 
werkzaamheden  met  het  bestuur. 

Art.  17.  De  voorzitter  roept  in  overleg  met  het  bestuur  (de 
overige  bestuursleden)  de  leden  tot  eene  algemeene  vergadering 
op,  en  wel  iederen  laatsten  Zaterdag  van  iedere  maand. 

Art.  18.  Tot  het  nemen  van  besluiten  wordt  de  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  vereischt. 

Art.  19.  Eene  algemeene  vergadering  kan  door  ]/3  der  leden 
worden  opgeroepen  ,  mits  schriftelijk  aangevraagd. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo  lang 
6  leden  verklaren  dezelfde  in  stand  te  houden. 

Art.  21.  Over  de  (in  art.  20  bedoelde)  in  kas  zijnde  gelden 
wordt  in  eene  algemeene  vergadering  beslist;  terwijl  in  het 
geval ,  dat  de  vereeniging  bij  opheffing  schulden  heeft ,  die  ver¬ 
effening  niet  kan  plaats  hebben  vóór  de  overblijvenden  onder¬ 
ling  volgens  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  eerst  alles  hebben 
aan  gezuiverd. 
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Art.  22.  Wijzigingen  in  de  statuten  moeten  in  eene  alge- 
meene  vergadering  beslist  worden;  deze  kunnen  niet  in  werking 
treden  vóór  de  Koninklijke  goedkeuringdaarop  weder  verkregen  is. 

Art.  23.  In  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voorziet , 
beslist  het  bestuur. 


( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Juni  1904  n°.44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Woningvereeniging  „Velp”,  te  Velp  , 
gemeente  Rheden. 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Velp  eene  vereeniging  onder  den  naam 
van:  VVoningvereeniging  „Velp.” 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  verbeteren  der  huis¬ 
vesting  van  personen  uit  den  arbeidenden  of  daarmede  gelijk- 
staanden  stand  ,  met  uitsluiting  van  elke  gedachte  aan  winst 
voor  hare  leden  en  zoo  mogelijk  en  zoo  noodig  in  samenwerking 
met  het  gemeentebestuur. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  verhuren  van  geschikte 
woningen  aan  zoodanige  personen  tegen  een  billijken  prijs. 

Art.  3.  Als  huurders  van  de  woningen  der  vereeniging  komen 
bij  voorkeur  in  aanmerking  personen  die  gedurende  een  jaar  in 
het  dorp  Velp  wonen  en  van  bekend  goed  gedrag  zijn. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  is: 

1°.  de  eigenaar  van  een  of  meer  aandeelen  in  het  grond- 
kapitaal  der  vereeniging ,  bedoeld  in  art.  13 ; 

2n.  hij  die  ,  ingeval  het  recht  op  het  aandeel  aan  meerdere 
personen  mocht  toekomen  ,  door  medegerechtigden  als  hun  ge¬ 
machtigde  wordt  aangewezen. 

Art.  5.  Elk  lid  heeft  in  eene  algemeene  vergadering  1  stem 
voor  elk  aandeel  tot  een  maximum  van  3  stemmen  en  mag 
bovendien  1  aandeelhouder  vertegenwoordigen. 

Een  bestuurslid  mag  geen  aandeelhouder  vertegenwoordigen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden ,  in  de  ge¬ 
meente  Rheden  woonachtig. 

Zij  worden  in  eene  algemeene  vergadering  benoemd  bij  stemming. 

Bij  de  eerste  stemming  wordt  niemand  benoemd  dan  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
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Indien  ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  wordt  ver¬ 
kregen  ,  heeft  eene  derde  stemming  plaats,  waarbij  men  benoemd 
wordt  met  de  meeste  stemmen. 

Indien  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

De  eerste  3  jaren  treden  jaarlijks  2  leden,  het  4de  jaar  1  lid 
af  en  zoo  vervolgens. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  een  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster,  voor  het  eerst  in  het  jaar  1905. 

Een  tusschentijds  gekozen  bestuurslid  treedt  af  op  het  tijdstip 
van  aftreding  van  dengene  dien  hij  vervangt. 

Art.  7.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  8.  De  bestuurders  genieten  geenerlei  bezoldiging  of  schade¬ 
loosstelling.  Alleen  mogen  de  kosten  van  het  beheer  in  rekening 
worden  gebracht. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  door 
de  algemeene  vergadering.  Hierin  worden  de  bijzonderheden 
van  het  beheer  en  de  uitvoering  van  de  verdere  bepalingen  der 
statuten ,  nader  geregeld.  Dit  reglement  mag  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten  v/elke  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  10.  Het  bestuur  behoeft ,  behoudens  het  bepaalde  in 
art.  22,  de  machtiging  der  algemeene  vergadering  om  voor  de 
vereeniging  onroerende  goederen  te  koopen ,  aan  de  vereeniging 
behoorende  onroerende  goederen  te  vervreemden  of  met  hypotheek 
te  bezwaren  of  gelden  voor  de  vereeniging  ter  leen  op  te  nemen. 

Art.  11.  De  aandeelhouders  nemen  middellijk  noch  onmid- 
delijk  deel  aan  leveringen  of  aannemingen  ten  behoeve  der 
vereeniging. 

Art.  12.  Het  kapitaal  der  vereeniging  wordt  gevormd  door 
het  bijeenbrengen  van  een  onopeischbaar  grondkapitaal ,  groot 
f  50  000,  verdeeld  in  100  aandeelen  van  f  500,  waarvan  voor- 
loopig  geplaatst  is  f  17  000  ;  verder  door  het  ter  leen  opnemen 
van  gelden,  al  of  niet  onder  hypothecair  verband  van  hare 
eigendommen,  tegen  eene  rente,  in  geen  geval  4  pet.  ’sjaars 
te  boven  gaande. 

Art.  13.  De  bewijzen  van  aandeel  in  het  grondkapitaal  zijn 
op  naam ;  de  ovQrdracht  geschiedt  door  eene  schriftelijke  ver¬ 
klaring  ,  onderteekend  door  den  vervreemder  en  den  verkrijger 
en  ingeleverd  ten  kantore  der  vereeniging. 

Het  bestuur  teekent  de  overdracht  op  het  bewijs  van  aandeel 
en  in  een  daartoe  aan  te  leggen  register  aan. 

Art.  14.  Aan  de  eigenaars  van  aandeelen  in  het  grondkapitaal 
wordt  eene  rente  vergoed  van  minstens  3 '/2  en  hoogstens  4  pet* 
’sjaars.  Kan  die  rente  over  eenig  jaar  niet  worden  uitgekeerd  y 
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dan  worden  de  eigenaars  voor  het  tekort  goedgeschreven  en  dat 
tekort  uit  het  batig  slot  van  volgende  jaren  zoo  spoedig  mogelijk 
gekweten  naar  den  maatstaf  van  37o  pet. 

Art.  15.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zal  ,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  in  art.  24 ,  hetgeen  bij  liquidatie ,  over¬ 
eenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  overblijft,  na 
geheele  kwijting  van  olie  schulden ,  komen  ten  bate  der  houders 
van  aandeelen  in  het  grondkapitaal ,  met  dien  verstande  echter , 
dat  aan  hen  nimmer  meer  zal  worden  uitgekeerd  dan  het  bedrag 
van  hun  aandeel  met  de  loopende  en  over  vorigo  iaren  nog  niet 
genoten  rente  van  3l,'2  pet.  ’sjaars,  terwijl  het  voordeelig  saldo, 
dat  alsdan  mocht  overblijven  ,  zal  afgedragen  worden  aan  de 
gemeente. 

De  gemeente  zal  echter  bevoegd  zijn  alle  schulden  ,  behalve 
het  grondkapitaal,  geheel  af  te  betalen  en  te  vorderen  ,  dat 
daarna  door  de  liquidateuren  alle  baten  der  vereeniging  aan 
haar  worden  overgedragen,  onder  gehoudenheid  om  aan  de  houders 
van  aandeelen  in  het  grondkapitaal  echter  tot  het  zooeven 
bedoelde  maximum  uit  te  keeren  het  bedrag ,  waarmede  het 
totaal  der  schulden  wordt  overtroffen  door  de  waarde  der  over¬ 
gedragen  baten  ,  welke  waarde  zal  worden  vastgesteld  door  3 
beëedigde  deskundigen,  te  benoemen  door  den  kantonrechter. 

De  bepalingen  van  dit  en  de  2  voorgaande  artikelen  worden 
op  de  bewijzen  van  aandeel  in  het  grootkapitaal  afgedrukt. 

Art.  16.  Jaarlijks  wordt  in  April  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  te  Yelp.  Buitengewone  vergaderingen  werden  belegd , 
zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  of  minstens  10  leden 
zulks  schriftelijk  aan  het  bestuur  verzoeken  ;  met  opgave  der  te 
behandelen  onderwerpen. 

Voorstellen  van  leden  moeten  ,  om  in  behandeling  te  worden 
genomen  ,  vóór  15  Maart  schriftelijk  worden  ingediend  bij  het 
bestuur. 

Art.  17.  De  leden  worden  schriftelijk  tot  het  bij  wonen  der 
vergadering  opgeroepen,  minstens  8  dagen  te  voren;  in  spoed- 
eischende  gevallen  ,  ter  beoordeeliug  van  het  bestuur ,  is  het 
aan  dien  termijn  niet  gebonden. 

De  oproepingsbrief  vermeldt  de  te  behandelen  punten. 

Over  punten,  niet  in  den  oproepingsbrief  vermeld,  kan  eerst 
in  eene  volgende  vergadering  een  besluit  worden  genomen. 

Art.  13.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  hij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  genomen  ,  voor  zoover  bij  de  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

Alle  benoemingen  of  voordrachten  van  personen  geschieden 
door  stemming  met  gewone  meerderheid. 


677 


VEREENIGING  EN. 


Ingeval  omtrent  het  benoemen  of  voordragen  van  personen 
de  stemmen  staken  ,  beslist  het  lot. 

Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke  oproeping 
gestemd  ,  doch  bij  het  doen  van  keuzen  of  voordrachten  van 
personen  bij  gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Art.  19.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
brengt  het  bestuur  verslag  uit  over  den  toestand  der  vereeni- 
ging  en  hare  verrichtingen  in  het  met  ultimo  December  van  het 
vorige  jaar  geëindigd  boekjaar,  met  bijvoeging  eener  rekening 
en  verantwoording  over  het  gevoerde  geldelijk  beheer  en  eene 
balans.  De  balans  en  winst-en-verliesrekening  ,  zoomede  de  te 
behandelen  voorstellen,  liggen  van  af  de  oproeping  der  vergade¬ 
ring  tot  de  bijeenkomst  ter  inzage  der  leden  ,  ter  plaatse  op  de 
convocatie  te  vermelden. 

De  goedkeuring  der  overgelegde  balans  en  winst-en-verlies- 
rekening  strekt  het  bestuur  tot  décharge. 

Art.  20.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  en 
evenmin  kan  tot  ontbinding  der  vereeniging  worden  besloten  , 
dan  in  eene  algemeene  vergadering ,  waarin  minstens  3/4  van 
het  aandeelenkapitaal  vertegenwoordigd  is  ,  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Wanneer  in  de  eerste  ver¬ 
gadering  het  vereischte  aantal  stemmen  niet  vertegenwoordigd 
is ,  wordt  binnen  3  weken  eene  nieuwe  vergadering  belegd , 
waarin  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  een  besluit  wordt  ge¬ 
nomen. 

Deze  bepaling  is  niet  toepasselijk  op  een  besluit  tot  verlenging 
van  den  duur  der  vereeniging  na  het  verstrijken  van  den  in 
art.  27  bepaalden  tijd,  tot  welke  verlenging  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  kan  worden  besloten. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  minstens  14  dagen 
vóór  de  vergadering  aan  de  leden  worden  toegezonden.  Bij  elk 
besluit ,  in  dit  artikel  bedoeld  ,  wordt  de  Koninklijke  goedkeuring 
voorbehouden. 

Wijzigingen  of  aanvullingen  van  de  statuten  na  de  in  art.  21 
bedoelde  toelating  zullen  slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin  ,  Gede¬ 
puteerde  Staten  gehoord  ,  is  gehandhaafd. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  gemachtigd  [behoudens  goedkeuring 
van  eene  algemeene  vergadering]  zich  te  wenden  tot  H.  M.  de 
Koningin ,  met  het  verzoek  dat  de  vereeniging  overeenkomstig 
art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad  n".  125) ,  laats¬ 
telijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  worde  toegelaten  en 
worde  gehandhaafd  als  vereeniging ,  uitsluitend  in  het  belang 
van  verbetering  der  „  volkshuisvesting  ”  werkzaam. 
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Intrekkiiig  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  of 
opheffing  der  vereeniging  medebrengen. 

Art.  22.  Heeft  de  toelating  plaats  ,  dan  zal  de  vervreemding 
of  bezwaring  van  de  onroerende  goederen  der  vereeniging  niet 
anders  kunnen  geschieden  dan  met  goedkeuring  van  burgemeester 
en  wethouders  der  gemeente,  waarin  die  goederen  zijn  gelegen 
en  indien  de  vereeniging  voorschot  genoot  van  eene  andere 
gemeente,  zoo  lang  dit  niet  is  afgelost,  ook  met  goedkeuring 
van  burgemeester  en  wethouders  dezer  laatste  gemeente ,  of  in 
beide  gevallen  bij  weigering  der  goedkeuring ,  niet  anders  dan 
met  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten  ,  de  besturen  van 
bedoelde  gemeenten  gehoord. 

Art.  23.  Ook  rust  alsdan  op  het  bestuur  de  verplichting  om 
jaarlyks  aan  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente  of  ge¬ 
meenten  waarin  de  vereeniging  werkzaam  is  ,  een  beredeneerd 
verslag  te  doen  toekomen  van  hare  werkzaamheden  gedurende 
het  afgeloopen  jaar ,  met  bijvoeging  van  balans  en  van  winst- 
en-verliesrekening ,  opgemaakt  volgens  model  door  den  Minister 
van  Binnenlandsche  Zaken  vast  te  stellen. 

Art.  24.  Bij  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging  na  de 
in  art.  21  bedoelde  toelating  zullen  voorhanden  overschotten 
boven  het  grondkapitaal  van  de  vereeniging  ter  beschikking 
komen  van  de  gemeente  waarin  de  onroerende  goederen  der 
vereeniging  zijn  gelegen  ,  ten  einde  te  worden  aangewend  ter 
verbetering  van  de  volkshuisvesting.  Bijaldien  die  onroerende 
goederen  in  meer  dan  eene  gemeente  gelegen  zijn,  zullen  bedoelde 
overschotten  voor  hetzelfde  doel  ter  beschikking  komen  van  de 
gemeenten  indien  zij  bij  minnelijke  schikking  tot  verdeeling 
geraken  en  bij  gebreke  van  zoodanige  minnelijke  schikking 
binnen  één  jaar  na  de  ontbinding  of  opheffing ,  overeenkomstig 
de  regeling  tot  verdeeling  te  treflen  door  Gedeputeerde  Staten, 
behoudens  beroep  op  de  Koningin  of  zoo  de  goederen  in  ver¬ 
schillende  provinciën  liggen  ,  door  de  Koningin ,  Gedeputeerde 
Staten  dier  provinciën  gehoord ,  terwijl  bij  ontstentenis  van  on¬ 
roerende  goederen  bedoelde  overschotten  zullen  komen  ter  be¬ 
schikking  van  de  gemeente  ,  waarin  de  vereeniging  werkzaam  is. 

Indien  de  ontbinding  of  opheffiing  der  vereeniging  eene  andere 
oorzaak  heeft  dan  verloop  van  den  tijd  voor  welken  de  vereeniging 
is  opgericht,  zal  het  bestuur  verplicht  zijn  den  Minister  van 
Justitie  onmiddellijk  in  kennis  te  stellen  met  de  ontbinding  of 
opheffing. 

Art.  25.  De  liquidatie  der  vereeniging  geschiedt  op  de  wijze 
te  bepalen  bij  het  besluit  tot  ontbinding ,  of  zoo  haar  bestaan 
ophoudt  wegen3  het  verstrijken  van  den  termijn  waarvoor  zij 
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is  opgericht ,  bij  besluit  eener  vóór  dat  tijdstip  te  houden  alge- 
meene  vergadering,  een  en  ander  met  inachtneming  der  bepalingen 
van  art.  24  dezer  statuten  en  van  het  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  26.  Waar  in  deze  statuten  gesproken  wordt  van  de 
gemeente ,  wordt  daarmede  bedoeld  de  gemeente  waartoe  het 
dorp  Velp  alsdan  zal  behooren. 

Art.  27.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  in  te  gaan  18  October  1903. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Juni  1904  n°.  44. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Sociëteit  „de  Unie’’ ,  te  Heerlen. 

Zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  Sociëteit  „de  Unie”,  is  gevestigd  te 
Heerlen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  bevordering  van  bet  gezellig 
verkeer. 

Zij  zal  trachten  dit  doel  te  bereiken  door  bet  doen  inrichten 
van  een  of  meer  vereenigingslokalen  ,  waar  gelegenheid  zal 
bestaan  tot  conversatie  ,  lectuur,  biljart-,  kaart-  en  andere  spelen. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  Juni  1903. 

In  eene  algemeene  vergadering,  te  houden  minstens  6  maanden 
vóór  het  einde  van  gemeld  tijdvak  ,  zal  over  de  voortzetting  of 
ontbinding  worden  beslist,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
in  art.  14  dezer  statuten  en  behoudens ,  voor  zooveel  noodig,  de 
Koninklijke  goedkeuring. 

Yereenigingsjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  ultimo 
Juni  d.  a.  v. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit :  gewone ,  eereleden  en 
donateurs. 

Om  als  gewoon  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  den 
leeftijd  van  23  jaren  bereikt  hebben  en  bh  ballotage  ten  minste 
Vs  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Het  eerelid maatschap  kan  worden  aangeboden  aan  hen  die 
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zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeniging 
en  op  voorstel  van  bet  bestuur  in  eene  algemeene  vergadering, 
waarin  minstens  V2  gedeelte  der  gewone  leden  tegenwoordig  is, 
met  eene  meerderheid  van  minstens  3/4  der  uitgebracbte  geldige 
stemmen  tot  eerelid  zijn  benoemd. 

Eereleden  hebben  bet  recht  bet  sociëteitslokaal  te  bezoeken 
en  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen  ,  doch  hebben  als 
zoodanig  geen  financieele  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging. 

Donateurs  zijn  oud-leden  welke  eene  iaarlijksche  bijdrage 
schenken  van  minstens  f  5  ten  bate  der  kas  der  vereeniging ; 
zij  hebben  het  recht  aan  de  concoursen  deel  te  nemen  en  de 
feesten  door  de  vereeniging  te  geven  bij  te  wonen. 

Art.  6.  Men  verliest  het  gewone  lidmaatschap,  het  eerelidmaat- 
schap  en  het  donateurschap  der  vereeeniging  door  opzegging  en 
door  royement ,  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering, 
genomen  met  ten  minste  4/5  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  minstens 
3  commissarissen ,  door  de  gewone  leden  uit  hun  midden  te 
benoemen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  en  de  verdeeling  der 
functiën  worden  bij  reglement  geregeld. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechte  ; 

het  draagt  zorg  voor  de  naleving  van  de  statuten  en  van  het 
reglement ; 

het  voert  de  door  de  algemeene  vergadering  genomen  besluiten 
uit  en  is  belast  met  het  dagelijk sch  beheer  van  al  hetgeen  aan 
de  vereeniging  toebehoort ; 

het  is  gemachtigd  ten  behoeve  der  vereeniging  zoodanige 
schikkingen  aan  te  gaan  en  overeenkomsten  te  sluiten  ,  als  het 
nuttig  en  raadzaam  oordeelt ; 

het  is  bevoegd  binnen  de  grenzen  te  stellen  bij  reglement 
financieele  verbintenissen  aan  te  gaan. 

Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  eene  algemeene  vergadering  aan 
de  leden  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer 
over  het  afgeloopen  boekjaar. 

De  goedkeuring  der  rekening  strekt  het  bestuur  tot  volledige 
décharge. 


Algemeene  vergaderingen. 

Art.  9.  Het  bestuur  belegt  algemeene  vergaderingen  in  de 
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gevallen ,  op  de  wijze  en  tijdstippen  bij  reglement  te  bepalen 
en  overigens  wanneer  het  dit  noodig  oordeelt. 

Wanneer  het  bestuur  evenwel  niet  aan  zijne  verplichtingen 
mocht  voldoen  tot  het  bijeenroepen  van  eene  algemeene  vergadering 
in  de  gevallen  waarin  het  reglement  dit  voorschrijft,  zijn  gewone 
leden  bevoegd  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen  op  de 
wijze  bij  reglement  te  voorzien. 

Art,  10.  Alleen  gewone  leden  en  eereleden  hebben  tot  deze 
vergadering  toegang. 

Art.  11.  De  gewone  leden  hebben  recht  in  de  vergaderingen 
st^m  uit  te  brengen  en  besluiten  te  nemen. 

Eereleden  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden ,  voor  zoover  hieromtrent  bij 
deze  statuten  of  in  het  reglement  niet  anders  is  bepaald , 
genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Geldig  genomen  besluiten  zijn  voor  alle  leden  verbindend. 

Geldmiddelen. 

Art.  13  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  entreegel¬ 
den,  contributies,  bijdragen  van  donateurs,  opbrengsten  van  kaart-, 
biljart-  en  andere  spelen,  pacht  van  het  buffet  of  buffetontvangsten 
en  andere  baten. 


Ontbinding  en  wijziging., 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  wor¬ 
den  ,  krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering. 

Tot  het  brengen  van  wijzigingen  in  deze  statuten,  zoomede  tot 
het  nemen  van  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
vereischt  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  in 
eene  vergadering,  waarin  minstens  1/2  der  gewone  leden  tijdens 
het  nemen  van  het  besluit  aanwezig  zijn. 

Indien  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig  is ,  wordt 
de  vergadering  minstens  3  weken  uitgesteld  en  worden  de  leden 
opnieuw  opgeroepen  tot  eene  vergadering,  welke  beslist  met 
eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  ,  ongeacht 
het  aantal  aanwezige  leden  ,  alles  behoudens  —  voor  zooveel 
noodig  —  de  Koninklijke  goedkeuring  op  eventueele  wijzigingen. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding  der 
vereeniging  moeten  uitgaan  van  het  bestuur  of  van  ten  minste 
5  leden. 

De  oproepingen  tot  de  in  dit  artikel  bedoelde  vergaderingen 
moeten  minstens  14  dagen  vooruit  geschieden.  Van  den  dag 
der  eerste  oproeping  af  moeten  de  voorstellen  tot  wijziging  in 
het  sociëteitslokaal  ter  inzage  liggen. 
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Liquidatie. 

Art.  15.  De  liquidatie  ingeval  van  ontbinding  der  vereeniging 
geschiedt  door  het  bestuur ,  tenzij  de  algemeene  vergadering 
anders  mocht  beslissen. 

Alleen  de  laatst  overblijvende  gewone  leden  zijn  bij  liquidatie 
gerechtigd  tot  de  baten  der  vereeniging  met  inachtneming  van 
de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepaling. 

Art.  16.  Alle  onderwerpen ,  waarin  bij  deze  statuten  niet  of 
niet  volledig  is  voorzien ,  worden  geregeld  bij  een  door  de 
algemeene  vergadering  vast  te  stellen  reglement ,  dat  geene 
bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder  teehening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Juni  1904  n°.  44* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


iiijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  679. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Twisk  van  de  Noordhol- 
landsche  vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Twisk. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  2 ,  1°,  toe  te  voegen  de  woorden : 

„en  in  het  belang  van  de  volksgezondheid”. 

Art.  3  a.  v.  te  lezen : 

„De  afdeeling  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  donateurs ; 

c.  eereleden. 

Onder  al  deze  rubrieken  zijn  zoowel  mannen  als  vrouwen 
begrepen. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  jaarlijks  ten  minste  f  1  contributie 
betalen. 

Donateurs  zijn  zij  die  zich  verbinden  jaarlijks ,  tot  weder¬ 
opzegging,  ten  minste  f5  ten  bate  der  afdeeling  bij  te  dragen. 

Eereleden  kunnen  door  de  afdeelingsvergadering  benoemd 
worden,  en  zijn  niet  verplicht  bij  te  dragen. 

Zij  die  lid  of  donateur  wenschen  te  worden ,  melden  zich 
daartoe  schriftelijk  aan  bij  den  secretaris. 

Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  of  donateur  te  zijn  ,  zijn 
verplicht  dit  vóór  1  December  ter  kennis  van  den  secretaris 
te  brengen.  Zij  die  in  verzuim  blijven  voor  1  Juli  de  door  hen 
toegezegde  bijdrage  te  voldoen,  worden  door  het  bestuur  der 
afdeeling  van  de  lijst  geschrapt.” 

In  art.  4,  laatste  alinea,  te  lezen : 

„De  aftreding  heeft  plaats  volgens  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster  ” 

Art.  7  a.  v.  te  lezen : 

„Jaarlijks  in  Februari  en  September,  heeft  eene  vergadering 
der  afdeeling  plaats. 
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Op  de  convocatiebiljetten,  welke  door  den  secretaris  ten  minste- 
2  dagen  van  te  voren  aan  de  leden  worden  rondgezonden , 
worden  de  punten  van  behandeling  vermeld.  In  de  voorjaars¬ 
vergadering  wordt,  behalve  de  andere  door  het  bestuur  aan  de 
orde  gestelde  punten  : 

1°.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  omtrent  den 
toestand  der  afdeeling  en  van  hare  verrichtingen  in  het  afge- 
loopen  dienstjaar,  dat  geacht  wordt  op  31  December  te  eindigen^ 

2°.  door  de  commissie  tot  het  nazien  der  rekening  van  den 
penningmeester  verslag  uitgebracht  en  dit  aan  de  goedkeuring 
der  vergadering  onderworpen  ; 

3°.  eene  verkiezing  van  een  nieuw  bestuurslid  gehouden  ; 

4°.  de  afgevaardigde  en  zijn  plaatsvervanger  gekozen  voor  de 
algemeene  vergadering  der  hoofdvereenigiug ,  die  in  den  loop 
van  het  jaar  gehouden  zal  worden  ; 

5°.  gelegenheid  gegeven  aan  den  afgevaardigde  inlichtingen 
te  vragen  omtrent  het  behandelde  op  de  algemeene  vergadering 
der  hoofdvereeniging ; 

6°.  gelegenheid  gegeven  voorstellen  te  bespreken  die  den 
bloei  der  vereeniging  of  de  bevordering  der  gezondheid  ten  doel 
hebben. 

Deze  voorstellen  worden  alleen  dan  behandeld  ,  wanneer  zij 
door  ten  minste  3  leden  worden  ondersteund.” 

In  de  najaarsvergadering  wordt : 

1°.  eene  commissie  benoemd  van  3  leden  voor  het  nazien 
der  rekening  van  den  penningmeester ; 

2°.  beraadslaagd  over  de  agenda  voor  de  algemeene  verga¬ 
dering  der  hoofdvereeniging.  Voorts  kan  deze  bijeenkomst  dienen 
tot  het  bespreken  van  plaatselijke  gezondheidsbelangen  of  het 
doen  houden  van  eene  voordracht  over  een  of  ander  punt  van 
gezondheidsleer.” 

In  art.  8,  alinea  2,  te  lezen  voor  *1  Februari”  voor  „15  Juli”. 

In  art.  11  te  schrappen  de  woorden  :  „voor  het  eerst  van  1 
Juli  1899  tot  31  December  1899  ” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Juni  1904  n°.  48i 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 


o 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Oranjebond  van  Orde,  te  Utrecht. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  33  aan  te  vullen  met  eene  5de  alinea ,  luidende : 

„  De  bepaling  ,  opgenomen  in  de  4de  alinea  van  art.  34 ,  dat 
eventueele  baten  van  den  Bond  nimmer  aan  de  leden  persoonlijk 
kunnen  ten  deel  vallen  ,  kan  echter  niet  gewijzigd  worden.” 

Art.  34  voortaan  te  lezen  als  volgt : 

„  Tusschentijdsche  ontbinding  van  den  Bond  kan  slechts  ge¬ 
schieden  krachtens  een  besluit  van  de  algemeene  vergadering, 
genomen  op  voorstel  en  op  de  wijze  als  in  art.  33  bepaald. 

In  geval  van  ontbinding,  hetzij  tusschentijds ,  hetzij  na  afloop 
van  den  tijd  voor  welken  de  vereeniging  is  aangegaan  ,  geschiedt 
de  liquidatie  door  het  algemeen  bestuur  of  door  eene  hiertoe 
door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen  commissie. 

De  algemeene  vergadering  kan  aan  de  liquidateuren  eenig 
honorarium  toekennen  en  de  regelen  voor  de  wijze  van  liquidatie 
vaststellen. 

Liquidateuren  zijn  gehouden  allereerst  de  verplichtingen  na 
te  komen  welke  artikel  1702  Burgerlek  Wetboek  jegens  de 
schuldeischers  van  den  Bond  stelt. 

Eventueele  baten,  daarna  overblijvend,  kunnen  nimmer  aan 
de  leden  van  den  Bond  persoonlijk  ten  deel  vallen ,  zoomin  voor 
een  deel  als  voor  het  geheel,  maar  zullen  moeten  ten  goede 
komen  aan  een  of  meer  instellingen ,  stichtingen  of  vereenigingen , 
die,  hetzij  naar  aard,  hetzij  naar  doel,  hetzij  in  beide  opzichten , 
aan  den  Bond  verwant  zullen  zijn  en  die  —  voor  zoover  het 
vereenigingen  betreft  —  in  hare  statuten  insgelijks  de  restrictie 
zullen  hebben  gemaakt,  dat  hare  leden  nimmer  eenig  voordeel 
zullen  mogen  trekken  uit  hare  liquidatie. 

De  instellingen ,  stichtingen  of  vereenigingen  aan  welke  de 
baten  zullen  ten  goede  komen,  zullen  door  de  algemeene  ver- 
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gadering  bij  meerderheid  van  stemmen  worden  aangewezen. 
Indien  geen  zoodanige  instellingen,  stichtingen  of  vereenigingen 
door  de  daartoe  opzettelijk  door  liquidateuren  bijeengeroepen 
algemeene  vergadering  worden  aangewezen ,  zullen  de  baten  ver¬ 
vallen  aan  den  Staat  der  Nederlanden. 

Na  afloop  van  de  liquidatie  doen  de  liquidateuren  rekening 
en  verantwoording  aan  de  algemeene  vergadering ,  die  de  liqui¬ 
dateuren  na  goedkeuring  hunner  rekening  dechargeert. 

De  taak  in  de  vorige  alinea  aan  de  algemeene  vergadering 
opgedragen ,  kan  door  haar  aan  eene  commissie  uit  haar  midden 
worden  gedelegeerd.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Juni  1904  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


o 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Rederijkerskamer  „August  Clavareau”,  te 
Maastricht. 

Art.  1.  Te  Maastricht  is  opgericht  eene  vereeniging,  welke 
den  naam  aangenomen  heeft  van:  Rederijkerskamer  „August 
Clavareau”.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren  ,  welke  geacht  worden  te  zijn  aange¬ 
vangen  op  12  Augustus  1903. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  der  tooneel- 
kunst  en  der  uiterlijke  welsprekendheid.  Zij  stelt  zich  voor  het 
geven  van  tooneel-,  declameer-  en  reciteeruitvoeringen  ,  concerten 
en  bals  en  het  deelnemen  aan  en  organiseeren  van  tooneel- , 
reciteer-  en  declameerwedstrijden. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  39 
September. 

Art.  4.  De  vereeniging  telt  leden  (werkende  en  kunstlievende), 
donateurs  (donatrices)  en  eereleden. 

Art.  5.  Zij  die  den  leeftijd  van  17  jaar  bereikt  hebben  kunnen, 
na  schriftelijke  aanvrage  ,  door  het  bestuur  bij  ballotage  als  lid 
worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren :  a.  door  schriftelijke  opzegging; 
b.  door  wanbetaling ;  c.  door  wangedrag  ,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur.  In  dit  laatste  geval  heeft  de  belanghebbende  het 
recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Donateurs  (donatrices)  zijn  zij  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  ,  waarvan  het  minimum 
wordt  yastgesteld  by  huishoudelijk  reglement.  Zij  worden  door 
het  bestuur  aangenomen. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  door  het 
bestuur  benoemd  en  zijn  vrijgesteld  van  contributie. 
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Art.  8.  Het  bestuur ,  door  de  algemeene  vergadering  uit  de 
leden  gekozen ,  bestaat  uit  een  oneven  aantal  leden  met  een 
minimum  van  9.  De  vergadering  wijst  een  president  aan,  terwijl 
de  andere  functiën  door  het  bestuur  onderling  verdeeld  wordeu. 
Verwanten  tot  en  met  den  vierden  graad  mogen  niet  gelijktijdig 
deel  van  het  bestuur  uitmaken. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
3  jaren.  Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  volgens  rooster  af.  De  af¬ 
tredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Tusschentijdsche  vacatures 
moeten  binnen  2  maanden  worden  aangevuld. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met  de  handhaving  der  regle¬ 
menten  ,  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderingen  en 
het  nemen  van  al  de  maatregelen  ,  die  het  voor  den  bloei  der 
vereeniging  wenschelijk  acht. 

Art.  11.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in:  a.  alge¬ 
meene  vergaderingen  ;  b.  vergaderingen  der  werkende  leden  ; 
c.  bestuursvergaderingen  ;  d.  commissievergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks  in  de  maand  October  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats,  waarop:  a.  de  secretaris  verslag  uitbrengt 
over  den  toestand  der  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen 
jaar;  b.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  aflegt; 
c.  de  verkiezingen  voor  het  bestuur  plaats  hebben. 

Op  die  vergadering  wordt  eene  commissie  van  3  personen  , 
geen  leden  van  het  bestuur,  benoemd  tot  het  nazien  der  rekening 
en  verantwoording.  Deze  commissie  brengt  binnen  eene  maand 
na  hare  benoeming  een  schriftelijk  verslag  uit ,  dat  gedurende 
14  dagen  ter  visie  voor  de  leden  wordt  neergelegd  ,  en  onder- 
teekent  bij  goedkeuring  de  overgelegde  rekening  en  verant¬ 
woording  van  den  penningmeester.  Bij  niet-goedkeuring  kan  de 
commissie  het  houden  van  eene  algemeene  vergadering  verlangen  , 
om  van  hare  bevinding  verslag  uit  te  brengen  ,  en  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  eene  maand  aan  dat  verlangen  te  voldoen. 

Art.  13.  Eene  algemeene  vergadering  heeft  voorts  plaats  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dat  noodig  acht.  Ook  is  het  bestuur  verplicht 
binnen  eene  maand  eene  algemeene  vergadering  op  te  roepen, 
wanneer  7io  der  leden  met  een  minimum  van  10  leden ,  zulks 
met  opgave  van  redenen  schriftelijk  aanvragen. 

Art.  14.  De  wijze  van  ballotage  ,  de  wijze  van  stemmen  over 
personen  en  zaken,  het  benoemen  van  commissiën,  het  kiezen 
van  op  te  voeren  stukken  ,  de  contributie  ,  de  reservekas  en  de 
aangelegenheden  waarin  deze  statuten  niet  voorzien ,  worden 
geregeld  bij  een  huishoudelijk  reglement,  welks  bepalingen  niet 
in  strijd  mogen  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 
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Art.  15.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten,  door 
minstens  V4  der  leden  onderteekend  ,  aan  liet  bestuur  toegezonden 
worden.  Dit  laatste  belegt  alsdan  binnen  2  maanden  eene  alge- 
meene  vergadering  ,  waarop  deze  voorstellen  behandeld  moeten 
worden.  Tot  goedkeuring  der  wijzigingen  wordt  minstens  3/4 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt.  De  wijzigingen  zijn 
niet  van  kracht  voordat  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
daarop  is  verkregen. 

Art.  16.  Wanneer  het  aantal  leden  der  vereeniging  tot  10 
of  minder  gedaald  is ,  moet  eene  algemeene  vergadering  belegd 
worden  ,  waarop  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging 
met  de  volstrekte  meerderheid  van  het  ledental  een  besluit  zal 
genomen  worden. 

Art.  17.  De  vergadering  waarop  tot  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  wordt  besloten ,  bepaalt  tevens  ,  tot  welk  doel  hare  be¬ 
zittingen  zullen  worden  gebezigd  ,  met  inachtneming  van  art. 
1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek  en  met  uitzondering  der 
archieven  ,  welke  in  het  stadsarchief  zullen  moeten  gedeponeerd 
worden. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juli  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


o 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


VEREENIGING  voor  algemeene  plaatselijke  belangen  der 
gemeente  Gasselte,  te  Gasselternijveen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Gasselternijveen  en 
stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  der  algemeene  belangen  der 
gemeente  Gasselte  en  hare  inwoners. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1.  door  onderling  te  bespreken  het  wenschelijke  in  de  gemeente  ; 

2.  door  het  indienen  van  verzoekschriften  aan  het  gemeente- 
of  waterschapsbestuur,  Gedeputeerde  Staten,  postadministratie, 
spoorwegmaatschappij  en  verder  ter  plaatse  waar  dusdanige  ver¬ 
zoekschriften  belmoren. 

Art.  3.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Mei  tot 
30  April  daaraanvolgende. 

Art.  4.  Ieder  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  meldt 
zich  daartoe  bij  een  der  bestuursleden  aan ;  op  de  eerste  ver¬ 
gadering  van  leden  wordt  over  de  al  of  niet  toelating  besloten. 

Art.  5.  Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijks  vast  te  stellen  contri¬ 
butie  van  ten  hoogste  f  1 ,  telken  jare  te  voldoen  in  de  Mei- 
vergadering.  Zij  die  in  den  loop  van  het  jaar  lid  worden  zijn 
de  volle  contributie  verschuldigd. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  secretaris , 
een  penningmeester  en  2  commissarissen ,  welke  functies  onder¬ 
ling  door  het  bestuur  worden  verdeeld.  Het  bestuur  wordt  door 
en  uit  de  leden  gekozen,  waarvan  1  uit  Gasselte,  2  uit  Gassel¬ 
ternijveen  en  Gasselterboerveen  en  2  uit  Gasselternijveensche 
mond  en  Gasselterboerveensche  mond. 

De  grens  tusschen  Gasselternijveen  en  Gasselternijveensche 
mond  is  beschouwd  zich  te  bevinden  tusschen  de  Hervormde 
kerk  en  het  gemeentehuis. 

Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  treden  telken  jare  af  op 
de  Meivergadering  en  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 
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Art.  8.  De  leden  der  vereeniging  vergaderen  minstens  eens 
per  3  maanden  en  voorts  zoo  dikwyls  het  bestuur  zulks  noodig 
oordeelt  of  dit  door  minstens  5  leden  schriftelijk  wordt  verlangd. 
De  oproeping  tot  de  vergaderingen  geschiedt  door  het  bestuur, 
minstens  5  dagen  te  voren  ,  op  de  wijze  door  haar  het  geschiktste 
en  doeltreffendste  geacht. 

Art.  9.  In  de  maand  Mei  van  ieder  jaar  wordt  door  het  be¬ 
stuur  eene  vergadering  van  leden  belegd,  in  welke  vergadering 
onder  meer  voorzien  zal  worden  in  de  ontstane  vacatures  en  de 
penningmeester  rekening  zal  doen  van  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  wordt  bij  voorstellen  geacht  het  voorstel  verworpen 
te  zijn.  Bij  benoeming  van  personen  wordt  alsdan  weer  eene 
geheel  nieuwe  vrije  stemming  gehouden.  Heeft  dan  nog  niemand 
de  volstrekte  meerderheid,  dan  wordt  eene  herstemming  ge¬ 
houden  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen 
en  is  hij  verkozen  die  alsdan  de  meeste  stemmen  verkrijgt.  Bij 
staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  in  te  gaan  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  3  Maart 
1904,  behoudens  verlenging  van  dien  termijn. 

Art.  12.  Ieder  die  wenscht  op  te  houden  lid  der  vereeniging 
te  zijn  moet  daarvan  schriftelijk  kennis  geven  aan  den  secretaris. 
De  contributie  voor  het  loopende  jaar  moet  hij  evenwel  betalen. 

Art.  13.  Veranderingen  in  het  reglement  kunnen  niet  ge¬ 
maakt  worden  tenzij  'V3  der  aanwezige  stemmen  zich  voor  eene 
verandering  verklaren  en  nadat  alle  leden  voldoende  kennis 
hebben  gekregen  dat  er  op  die  vergadering  over  eene  verande¬ 
ring  in  het  reglement  zal  worden  gestemd,  en  behoudens  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juli  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENT  GING 


Boerenleenbank,  te  Leidschendam. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  Loidschendam,  provincie  Zuidholland, 
en  strekt  zich  uit  over  de  R  oo  m.3  ch  ~ Kath olieke  parochie  van  de 
H.H.  apostelen  Petrus  en  Paulus  te  Leidschendam,  omvattende 
de  gemeente  Veur  en  ten  deele  gemeente  Stompwijk. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
■Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
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riclit,  kunnen,  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereerd  ging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  betaalt  bij  zijne  intrede  f  0,50,  en  ontvangt  een  te  zij¬ 
nen  name  ingeschreven  spaarboekje. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden ; 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reedementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 
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Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  bet  recht  bet  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  bet  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  boofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
bun  lidmaatschap  beeft  aangegaan,  voor  zoover  bet  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  bet 
verlies  van  bet  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  bet  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  bet  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  bet  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  bet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging’  getrouw  na  te  komen  en  bare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging.  . 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig.  » 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwiils  de  voorzitter  het  noodig-  oordeelt  nf  de  helft  der 

•j  <_> 

leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol- 
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doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgesclireven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Tierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  2  leden 
door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 
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Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  bandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit- 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi- 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa- 
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laris  door  cle  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
■eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  nocb  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
•een  vice-president  en  één  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
achter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als- 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen, 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen, zie  art.  22;. 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk.  . 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt.  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente- 
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nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereisckt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Aadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 
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9°.  liet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar: 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  cioor  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  gekeele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald  ; 
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3°.  in  loopend©  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeen©  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeer  en 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  eh  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend  ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  het  fonds  suo  B,  5°.,  afgetrokken. 
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13.  liet  passief: 

1°.  liet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins  ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  I)e  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 

29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 

30  Mei  1904. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 
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Moclit  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  beeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten  ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  w'elke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen : 
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1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren,, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juli  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 

>  • 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  :  Koninginnedag  ,  te  Hilversum. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Koninginnedag.  Zij  is 
gevestigd  te  Hilversum. 

Zij  lieeft  ten  doel :  het  feestelijk  vieren  van  den  verjaardag 
van  H.  M.  de  Koningin,  alsook  het  opwekken  en  onderhouden 
van  de  liefde  voor  het  vaderland  en  het  regeerend  Vorstenhuis. 

De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  aanvangende  2  Mei  1904. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  organiseeren  van  algemeene  feesten  op  den  verjaardag 
van  H.  M.  de  Koningin; 

2.  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten  van  leden  der 
vereeniging ; 

3.  het  herdenken  van  belangrijke  gebeurtenissen  uit  de  ge¬ 
schiedenis  van  het  vaderland  en  van  het  Huis  van  Oranje-Nassau ; 

4.  het  verleenen  van  zedelijke  hulp  en  zedelijken  steun  aan 
de  leden  ,  waar  dit  strekken  kan  tot  bereiking  van  het  door  de 
vereeniging  beoogde  doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  onthoudt  zich  van  elke  betooging 
tegen  andersdenkenden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  van  verdienste , 
eereleden  ,  gewone  leden  en  donateurs. 

Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  eene  gift  in  eens  schenken 
van  f  100  of  daarboven. 

Tot  eereleden  kunnen,  op  voordracht  van  het  bestuur ,  worden 
benoemd  zij  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  f  0,25  of  meer. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn: 

a.  zij  die  den  leeftijd  van  17  jaar  hebben  bereikt  en  instem¬ 
men  met  het  doel  der  vereeniging ; 
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b.  vereenigingen  die  rechtspersoonlijkheid  hebben  verkregen. 

Art.  6.  De  aanmelding  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  door 
invulling  en  onderteekening  van  een  door  het  bestuur  vast  te 
stellen  formulier. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  bevoegd  personen  te  weigeren  als 
leden  toe  te  laten,  zonder  daarvan  rekenschap  verschuldigd  te  zijn. 

Art.  8.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
geschieden,  minstens  eene  maand  vóór  den  aanvang  van  het 
nieuwe  vereenigingsjaar ;  hieraan  niet  voldoende  blijft  men  tot 
de  betaling  zijner  contributie  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
verplicht. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Mei. 

De  contributie  bedraagt  voor  ieder  lid  minstens  f  0,25  per  jaar. 

Art.  10.  Elk  lid  dat  zijne  contributie  niet  of  niet  vóór  1 
Juli  voldoet,  door  woorden  of  handelingen  blyk  geeft  niet  in 
te  stemmen  met  het  doel  der  vereeniging,  of  door  voortdurend 
wangedrag  zich  niet  waardig  toont  lid  der  vereeniging  te  zijn, 
kan  door  het  bestuur  geroyeerd  worden,  behoudens  beroep  op 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  leden 
heeft  plaats  in  de  maanden  Maart  of  April. 

In  afwijking  van  het  bepaalde  in  de  vorige  alinea  zal  de  eerste 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  leden  plaats  hebben  in 
de  maand  Juui  1904. 

Het  bestuur  is  bevoegd  meerdere  algemeene  vergaderingen 
uit  te  schrijven  wanneer  het  zulks  noodig  of  wenschelijk  acht. 

Art.  12.  In  de  algemeene  vergaderingen  hebben  alle  leden 
stemrecht  en  zijn  bevoegd  voorstellen  in  te  dienen  op  voor¬ 
waarden  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Vrouwelijke  leden  hebben  dezelfde  rechten  als  de  mannelijke. 

Art.  13.  Het  bestuur,  dat  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten 
vertegenwoordigt,  bestaat  uit  9  leden,  die  de  functiën  onderling 
verdeelen.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden. 

Naast  het  bestuur  wordt  eene  commissie  van  5  leden  benoemd  , 
die  het  als  adviseerend  lichaam  ter  zijde  staat.  Deze  commissie 
wordt  door  het  bestuur  benoemd. 

Art.  14.  Jaarlijks  wordt  in  de  algemeene  vergadering  van 
leden  eene  feestcommissie  gekozen ,  welke  in  samenwerking  met 
het  bestuur  de  op  den  verjaardag  van  H.  M.  de  Koningin  te 
geven  feestelijkheden  voorbereidt  en  regelt. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  onder  meer  geregeld : 

het  formulier  tot  aanvrage  van  het  lidmaatschap  en  der  ken- 
nisgeviug  van  het  bedanken  daarvoor ; 

de  omschrijving  der  functiën  der  bestuursleden; 
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het  aftreden  en  de  wijze  van  verkiezing  der  bestuursleden  en 
commissarissen ; 

de  wijze  van  stemmen ; 

de  wijze  waarop  rekening  en  verantwoording  zal  worden  af¬ 
gelegd. 

Art.  16.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
indien  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  in  eene  te  dien  einde 
bijeengeroepen  vergadering  daartoe  hebben  besloten. 

De  wijzigingen  treden  eerst  in  werking  nadat  zij  de  bij  de 
wet  vereischte  goedkeuring  hebben  verkregen. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereenigins  zal  overeenkomstig 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  gehandeld  worden  en 
zullen  de  eventueele  baten  aan  het  burgerlijk  armbestuur  van 
Hilversum  worden  afgedragen. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  19.  In  gevallen  waarin  door  deze  statuten  niet  is  voor¬ 
zien  beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juli  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  „Door  volharding  grooter”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Door  volharding  grooter”,  te  Amster¬ 
dam  ,  opgericht  29  December  1903,  stelt  zich  ten  doel  vriend¬ 
schap  en  gezelligheid  in  eigen  kring  te  bevorderen  ,  door  het 
houden  van  vergaderingen,  door  studiën,  soirees  en  uitvoeringen 
te  geven  ,  alsmede  aan  liefdadige  doeleinden  mede  te  werken. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  leden ; 

b.  werkende  leden  ; 

c.  donateurs  of  donatrices; 

d.  eereleden. 

Art.  3.  Om  lid  of  werkend  lid  te  kunnen  worden,  moet  men  r 

a.  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt ;  i 

b.  zich  door  een  lid  aan  het  bestuur  doen  voorstellen  ,  met 
opgave  van  naam  en  adres. 

Art.  4.  De  namen  der  voorgestelde  candidaten  moeten  geduren¬ 
de  14  dagen  in  de  daarvoor  bestemde  lijst  (in  het  vergaderlokaal 
aanwezig)  zichtbaar  geplaatst  zijn  ,  waarna  op  de  eerstvolgende 
vergadering ,  door  de  aanwezige  leden  over  hunne  toelating  zal 
worden  gestemd.  Bij  niet  aanname  wordt  door  het  bestuur,  aan 
voorsteller(ster)  medegedeeld  ,  dat  zijn  (haar)  candidaat(e)  niet 
niet  kan  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Van  het  lidmaaschap  kunnen  op  voordracht  van  het 
bestuur  geroyeerd  worden : 

a.  zij  die  in  het  betalen  der  contributie  eene  maand  ten  achter 
gebleven ,  na  daartoe  schriftelijk  te  zijn  aangemaand ,  niet 
hebben  voldaan ; 

b  zij  die  zich  door  hun  gedrag  het  lidmaatschap  onwaardig 
maken  ; 

c.  zij  die  door  onbescheidenheid,  of  beleeiiging  aanleiding  tot 
onaangenaamheid  geven. 
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Tot  royement  wordt  overgegaan  indien  V3  der  uitgebrachte 
stemmen  zich  daarvoor  verklaart.  Aan  geroyeerde  personen  is 
voor  altijd  het  recht  om  geïntroduceerd  te  worden  outzegd  ; 
tevens  zullen  hunne  namen  per  convocatiebiljet  aan  de  leden 
worden  kenbaar  gemaakt. 

Art.  (3.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
schriftelijk  aan  den  secretaris ,  uiterlijk  eene  maand  vóór  het 
einde  van  de  helft  van  het  vereenigingsjaar. 

Zij  die  op  dat  tijdstip  hun  lidmaatschap  niet  hebben  opge¬ 
zegd  ,  worden  geacht  voor  het  volgende  halfjaar  lid  te  zijn 
gebleven. 

Aan  het  bestuur  verblijft  echter  het  recht  om  hen  die  na 
dien  termijn  de  gemeente  metterwoon  verlaten  ,  of  om  andere 
geldige  redenen  wenschen  te  bedanken,  van  deze  verplichtingen 
te  ontslaan. 

Art.  7  De  werkende  leden  zyn  verplicht  alle  werkavonden  , 
repetitiën  en  uitvoeringen  bij  te  wonen,  en  de  aanwezig  zijnde 
presentielijst  te  teekenen. 

Art.  8.  De  werkavonden  voor  dames  en  de  repetitiën  hebben 
eens  per  week  plaats ;  zoo  noodig  zullen  daarvoor  ook  extra 
avonden  worden  aangewezen. 

Art.  9.  Leden  betalen  evenals  de  werkende  leden  f2,50  per 
jaar  contributie. 

Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  de  vereeniging  ^of  hare  afdeelingen  in  het  bijzonder) 
steunen.  ’m  hebben  het  recht  tot  bijwoning  van  uitvoeringen , 
soirees  en  vergaderingen  ,  doch  mogen  niet  deelnemen  aan  de 
discussiën  en  de  stemmingen. 

Art.  10.  Bij  besluit  van  eene  vergadering  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur ,  zoowel  aan  dames  als  heeren  ,  die  zich  voor 
de  vereeniging  verdienstelijk  maken,  het  eerelidmaatschap  worden 
aangeboden  ;  zij  hebben  dezelfde  rechten  als  donateurs. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging.  Ieder 
bestuurslid  wordt  benoemd  voor  den  tijd  van  2  jaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter ,  een  lste-secretaris ,  een  2de-secretaris ,  een  lste- 
penningmeester ,  een  2de-penningmeester  en  een  commissaris, 
die  bij  uitvoeringen  wordt  bijgestaan  door  nog  2  personen. 

Telken  jare  treedt  bij  loting  de  helft  dezer  leden  ,  die  echter 
onmiddellijk  herkiesbaar  zijn  ,  af. 

De  commissaris  echter  treedt  niet  af. 

Art.  13.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  is  verplicht 
van  tijd  tot  tijd  inzage  te  nemen  van  kassa  en  boeken. 

Art.  14.  De  secretaris  stelt  de  notulen  der  vergaderingen 
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-en  leest  die  den  leden  na  de  opening  voor  ;  is  verder  verplicht 
de  noodige  correspondentie  te  voeren  en  alle  vereischte  aankon¬ 
digingen  te  stellen  en  te  teekenen. 

Art.  15.  De  penningmeester  houdt  administratie  van  zijn 
beheer ,  draagt  zorg  voor  het  incasseeren  der  contributie  en 
doet  de  noodige  betalingen.  Op  de  jaarvergadering  brengt  hij 
een  gespecificeerd  verslag  uit  omtrent  ziin  gehouden  beheer. 

Daarna  wordt  door  de  vergadering  eene  commissie,  bestaande 
uit  2  leden  ,  benoemd  om  de  boeken  en  bescheiden  na  te  zien 
en  bij  akkoordbevinding  voor  conform  te  teekenen. 

Art.  16.  Verplichte  vergaderingen  worden  gehouden  den 
eersten  Dinsdag  van  elke  maand. 

Art.  17.  De  jaarvergadering  heeft  plaats  in  Januari.  Alsdan 
beeft  de  verkiezing  plaats  van  nieuwe  bestuursleden. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  29  December ,  en 
eindigt  den  laatsten  Dinsdag  in  die  maand  van  bet  volgend  jaar. 

Art.  19.  Wanneer  de  vereeniging  „Door  volharding  grooter”, 
te  Amsterdam  ,  mocht  ophouden  te  bestaan,  door  welke  omstan¬ 
digheden  ook,  zijn  de  overblijvende  leden,  of  wel  het  laatst 
overblijvend  lid  verplicht  de  schulden  der  vereeniging  te  voldoen 
ten  bedrage  der  baten  ,  en  kunnen  zij  alleen  het  voordeelig  slot 
onderling  verdeeleu  of  zich  persoonlijk  toeëigeneu  volgens  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek.  Zij  zyn  ten  opzichte  van  de  oproeping 
der  schuldeischers  ,  het  aanzuivereu  der  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  en  het  uitbetalen  der  schulden  aan  dezelfde  verplichtingen 
onderworpen  als  erfgenamen  die  eene  erfenis  onder  het  voor¬ 
recht  van  boedelbeschrijving  hebben  aanvaard. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  10 
achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  af  29  December  1903. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juli  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Postduivenvereniging  „de  Reisduif”, 
te  Haarlem. 

Art.  1.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aanvangende  L3  October  1901. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel :  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

l).  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zyn  en 
op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  ver- 
eenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den 
secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  te  weten:: 
president,  secretaris-penningmeester ,  2de- secretaris  en  com¬ 
missaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  October  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  veree- 
niging ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling  ,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juli  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  fot  de  Nederlands che  Staatscourant. 
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VEREENIGING:  Het  botercontróle-station  in  Zuidholland , 
te  ’s  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Haam  ,  doel  en  duur. 

Art.  1.  Ten  dienste  van  en  uit  belanghebbenden  bij  de  bereiding 
van  en  den  handel  in  onvervalschte  boter  wordt  door  de  Hol- 
landsche  maatschappij  van  landbouw  opgericht  eene  vereeniging 
genaamd  :  Het  botercontróle-station  in  Zuidholland. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  ?s  Gravenhage  en  heeft  ten 
doel  den  afnemers  en  consumenten  van  boter  een  afdoenden 
waarborg  te  verstrekken  voor  de  echtheid  der  door  hen  aan¬ 
gekochte  boter. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  oprichting  en  exploitatie 
van  een  botercontröle-station ,  van  waaruit ,  door  deskundige 
personen ,  en  onder  voortdurend  toezicht  van  de  Hollandsche 
maatschappij  van  landbouw  ,  het  bedrijf  der  leden  volledig  wordt 
gecontroleerd  ,  onder  andere  door  : 

a.  het  nemen  en  onderzoeken  van  monsters  boter ,  zoowel 
van  boter  die  onder  toezicht  van  het  station  wordt  bereid 
als  van  die  welke  in  den  handel  voorkomt ; 

b.  het  onderzoeken  van  monsters  der  grondstoffen  ,  die  door 
de  leden  voor  hunne  boterbereiding  worden  gebruikt ; 

c.  toe  te  zien  op  de  stipte  naleving  van  de  verplichtingen  , 
die  de  leden,  volgens  de  artt.  4  en  5  der  statuten ,  op  zich  nemen. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt ,  behoudens  verlenging  na 
afloop  van  den  na  te  noemen  termijn  ,  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren  ,  gerekend  van  af  den  datum  harer  oprichting , 
zijnde  22  April  1901. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  rechtspersoonlijk¬ 
heid  bezittende  personen  of  corporaties ,  die  de  fabricage  uit¬ 
oefenen  van  of  handel  drijven  in  uitsluitend  zuivere  boter. 
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Zij  mogen  noch  rechtstreeks  ,  noch  zijdelings  betrokken  zijn 
bij  de  fabricage  van  en  den  handel  in  margarine  (margarine 
in  den  zin  der  Boterwet)  of  andere,  ’t  zij  op  zich  zelf,  't  zij  in 
vereeniging  met  andere  stoffen  voor  de  consumtie  geschikte 
vetten  of  oliën  ,  die  kunnen  strekken  tot  vervalsehing  van  natuur* 
boter  en  voorkomen  op  een  door  ’t  Rijk  te  publiceeren  lijst. 

De  leden  moeten  te  goeder  naam  en  faam  bekend  staan. 

Art.  4.  De  boterproducenten  die  als  lid  der  vereeniging 
worden  aangenomen,  en  waaronder  zoowel  zullen  worden  verstaan 
de  eigenaars  van  zuivelbedrijven  als  zij  die  zoodauig  bedrijf 
in  huur  of  als  hoofd  eener  vennootschap  —  niet  als  directeur 
eener  coöperatieve  zuivelfabriek  —  in  beheer  hebben  ,  verbinden 
zich  bij  gezegelde  verklaring  tot  het  volgende  : 

a.  geen  andere  boter  of  op  boter  gelijkende  vetwaren  (voor¬ 
komend  op  de  in  art.  3  genoemde,  door  het  Rijk  te  publiceeren 
lijst)  in  noch  uit  te  voeren  ,  te  vervoeren  ,  te  doen  vervoeren , 
te  bereiden  ,  te  doen  bereiden  ,  voorradig  te  hebben  noch  te 
leveren ,  dan  die  voldoen  aan  de  omschrijving  in  art.  1  der 
Boterwet ,  luidende :  „  In  den  zin  dezer  wet  is  boter  het  vet- 
artikel ,  waarin  geen  andere  vetbestanddeelen  voorkomen  dan 
die  van  melk  afkomstig  zijn.”; 

b.  in  geval  van  te  kort  aan  eigen  boter  geen  andere  boter 
aan  te  koopen  ,  noch  andere  boter  voorradig  te  hebben  ,  dan  die 
waarvan  de  bereiding  staat  onder  controle  van  het  botercontröle- 
station  in  Zuidkolland  of  van  een  ander  onder  Rijkstoezieht 
staand  contrölestation.  Bij  menging  van  bijgekochte  met  eigen 
boter  aan  den  directeur-s^heikundige  op  te  geven  ,  met  welke 
boter  gemengd  is ,  en  in  welke  verhouding ; 

c.  hunne  fabrieken  ,  bereidingsplaatsen  ,  magazijnen  ,  opslag¬ 
plaatsen  en  terreinen  ten  allen  ty de  en  zonder  eenig  voorbehoud 
toegankelijk  te  stellen  voor  de  ambtenaren  van  het  contröle- 
station  ,  alsook  voor  de  personen  belast  met  het  Rijkstoezieht 
op  het  contrölestation ,  tot  uitoefening  van  de  hun  opgedragen 
controle  en  het  kosteloos  nemen  van  monsters.  De  producenten 
zullen  desgevraagd  bij  de  monsterneming  behulpzaam  zijn  ; 

d.  alle  afleveringen  van  boter  te  voorzien  van  een  op  de 
waar  aangebracht  waarborgsmerk.  Dit  merk  bestaat  uit  het 
Nederlandsche  wapen  ,  benevens  de  daar  rondom  en  daaronder 
gestelde  woorden:  „Nederlandsche  botercontröle  ” ,  en  .onder 
Rijkstoezieht”.  Naast  het  merk  wordt  een  door  het  Departement 
van  Waterstaat,  Handel  en  Nijverheid  te  bepalen  teeken  geplaatst, 
aanduidende  het  betrokken  station  en  al  hetgeen  het  Departement 
daarnevens  noodig  mocht  oordeelen. 

Gezegd  waarborgsmerk  zal ,  behoudens  de  uitzondering  in  de 
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laatste  alinea  van  dit  punt  d ,  en  die  welke  niet  goedvinden 
der  Regeering  nader  mochten  worden  toegestaan  ,  zijn  gesteld 
op  een  bepaald  soort  papier ,  hetwelk  van  Regeeringswege  ,  op 
kosten  der  belanghebbenden  ,  zal  worden  verkrijgbaar  gesteld. 

Hij  die  in  ’t  bezit  wordt  gesteld  van  zoodanig  gemerkt  papier , 
zal  streng  hebben  zorg  te  dragen  ,  dat  dit  niet  anders  worde 
gebezigd  ,  dan  voor  door  hem  te  leveren  of  te  verhandelen  boter  ; 

de  verpakking  der  boter  te  voorzien  van  een  door  het  Rijk 
goedgekeurd  merk,  dat  op  eene  zoo  weinig  mogelijk  in  ’t  oog 
vallende  plaats  moet  worden  aangebracht.  Een  en  ander  om  ua 
te  gaan  de  herkomst  der  boter  door  het  personeel  van  het  con- 
trólestation  en  door  de  ambtenaren  belast  met  het  Rijkstoezicht. 

De  leden  hebben  de  bevoegdheid  :  1 '.  in  afwijking  van  ’t  onder 
d  bepaalde,  en  met  kennisgeving  aan  het  bestuur ,  hoeveelheden 
boter  bestemd  voor  binnenlandsche  consumtie  ,  groot  1  K.G.  of 
minder  ,  te  voorzien  van  een  ingedrukt  stempel,  bevattende  het 
Rijkswapen  met  een  volgnummer  voor  het  betrokken  lid  ;  2°. 
ook  hun  eigen  merk  aan  te  brengen  ; 

e.  naar  het  oordeel  der  Regeering  voldoende  aanteekening 
te  houden  van  : 

de  hoeveelheid  boter  door  hen  geproduceerd  ; 
alle  partijen  boter  door  hen  verzonden  of  geleverd  ,  voor  zooveel 
die  5  K.G.  of  meer  bedragen  ; 

benevens  het  totaal  der  in  het  klein  verzonden  of  geleverde  boter; 
alle  partijen  boter  door  hen  bij  gekocht ; 

de  namen  en  adressen  van  hen  aan  wie  zij  5  of  meer  K.G. 
boter  zonden  of  leverden,  en  van  hen  van  wie  zij  boter  bij  kochten; 

/.  den  onder  c  genoemden  ambtenaren  van  het  contrölesta- 
tion  en  van  het  Rijkstoezicht  alle  inlichtingen  te  verschaffen 
die  zij  mochten  weuschen  ,  en  desgevraagd  hun  inzage  te  geven 
van  de  onder  e  genoemde  aanteekeningen ; 

g.  bij  te  dragen  in  de  kosten  van  het  station.  Bij  de  regeling 
der  bijdragen  wordt  toegepast  het  volgeud  beginsel.  De  leden¬ 
producenten  worden  verdeeld  in  3  klassen;  de  lste  klasse  omvat 
hen  die  in  hun  laatste  boekjaar  vervaardigden  (en  bijkochten 
van  aangeslotenen  bij  de  andere  ,  onder  Rykstoezicht  staande , 
stations)  minder  dan  10  000  K.G.  boter;  de  2de  klasse  hen  wier 
productie  (en  bovenbedoelde  bykoop)  lag  tusschen  de  10  000  en 
50  000  K.G.  en  de  3de  hen  die  meer  dan  50  000  K.G.  maakten 
(en  bijkochten).  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  jaarlijks, 
op  voorstel  van  het  bestuur ,  bepaald  ,  welk  bedrag  per  K.G. 
in  het  loopend  kalenderjaar  in  de  3  klassen  zal  worden  betaald. 

Het  te  betalen  aandeel  zal  echter  het  bedrag  van  een  halven 
cent  per  K.G.  geproduceerde  boter  niet  te  boven  gaan  ; 
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//.  een  bedrag  van  ten  minste  f  1000  en  ten  hoogste  f  10  000 
te  storten  in  de  kas  van  het  contrólestation  bij  overtreding  der 
onder  a—g  genoemde  bepalingen. 

In  geval  van  overtreding  worden  zij  tevens  als  lid  der  vereeniging 
geroyeerd  en  wordt  het  royement  ter  algemeene  kennis  gebracht* 
tenzij  bet  Departement  van  Waterstaat,  Handel  en  Nijverheid 
toestaat,  alleen  de  door  het  bestuur  vastgestelde  boete  te  betalen. 
Deze  laatste  bepaling  kan  niet  gelden  bij  overtreding  van  art.  3  * 
tweede  lid ,  en  van  art.  4 ,  sub.  a. 

Art.  5.  De  boterhandelaren  die  als  lid  der  vereeniging  worden 
aangenomen  ,  verbinden  zich  ,  eveneens  bij  gezegelde  verklaring, 
tot  het  volgende: 

a.  geen  andere  boter  of  op  boter  gelijkende  vetwaren  (voor¬ 
komende  op  de  in  art.  3  genoemde  ,  door  het  Rijk  te  publiceerem 
lijst)  in  noch  uit  te  voeren  ,  te  vervoeren ,  te  doen  vervoeren, 
voorradig  te  hebben  noch  te  leveren  ,  dan  die  voldoen  aan  de 
omschrijving  in  art.  1  der  Boterwet ,  luidende :  „  In  den  zin 
dezer  wet  is  boter  het  vetartikel  waarin  geen  andere  vetbestand- 
deelen  voorkomen  dan  die  van  melk  afkomstig  zijn  ” ; 

b.  geen  andere  boter  te  koopen  of  te  verkoopen  ,  hetzij  voor 
eigen  rekening,  hetzij  voor  rekening  van  anderen ,  noch  voorradig 
te  hebben  dan  die  waarvan  de  bereiding  staat  onder  controle 
van  het  botercontrólestation  in  Zuidholland  of  van  een  ander* 
onder  Rijkstoezicht  staand ,  contrólestation.  Bij  menging  van 
boter,  afkomstig  van  verschillende  producenten ,  aan  den  directeur- 
scheikundige  op  te  geven  welke  boters  gemengd  zijn  en  in 
welke  verhouding ; 

c.  ten  allen  tijde  den  ambtenaren  van  het  contrólestation  r 
zoomede  den  personen  belast  met  het  Rijkstoezicht  op  het 
contrólestation  ,  zonder  eenig  voorbehoud ,  toegang  te  verleenen 
tot  hunne  winkels  ,  kelders  en  andere  verkoop-  en  opslagplaatsen  , 
voor  de  uitoefening  der  hun  opgedragen  controle  en  het  kosteloos 
nemen  van  monsters.  De  handelaars  zullen  desgevraagd  bij  die 
monsterneming  behulpzaam  zijn  ; 

d.  geen  boter  af  te  leveren  dan  voorzien  van  een  op  de 
waar  aangebracht  waarborgsmerk ,  waarvoor  gelden  de  bepa¬ 
lingen ,  genoemd  in  art.  4  tl,  onverminderd  hun  recht  om  ook 
een  eigen  merk  aan  te  brengen  ; 

de  verpakking  der  boter  te  voorzien  van  een  door  het  Rijk 
goedgekeurd  merk ,  dat  op  eene  zoo  weinig  mogelijk  in  ’t  oog 
vallende  plaats  moet  worden  aangebracht.  Een  en  ander  om  na 
te  gaan  de  herkomst  der  boter  door  het  personeel  van  het  con¬ 
trólestation  en  door  de  ambtenaren  belast  met  het  Rijkstoezicht ; 

e.  naar  het  oordeel  der  Regeering  voldoende  aanteekening 
4e  houden  van  : 


4 


VEEEENIGINGEN. 


687 


alle  partijen  boter  door  hen  ontvangen: 

alle  partijen  boter  van  5  K.G.  of  daarboven  ,  door  ben  ver¬ 
zonden  of  geleverd  ; 

alsmede  het  totaal  der  in  bet  klein  door  hen  verzonden  of 
geleverde  boter ; 

de  namen  en  adressen  van  ben  wie  zij  5  K.G.  of  meer  boter 
zonden  of  leverden  en  van  hen  van  wie  zij  boter  kochten  ; 

/.  den  onder  c  genoemden  ambtenaren  van  het  contróle- 
station  en  van  het  Kijkstoezicht  alle  inlichtingen  te  verschaffen 
die  zij  mochten  wenschen  ,  en  desgevraagd  hun  inzage  te  geven 
van  de  onder  e  genoemde  aanteekeningen  ; 

g.  bij  te  dragen  in  de  kosten  van  het  station.  Bij  de  regeling 
der  bijdragen  worden  de  leden-handelaars  verdeeld  in  3  klassen; 
de  1ste  klasse  omvat  hen  die  in  hun  laatste  boekjaar  minder 
hebben  omgezet  dan  5000  kilo’s  boter;  tot  re  2de  klasse  be- 
hooren  zij  wier  omzet  bedroeg  5000  tot  25  000  kilo’s  en  tot  de 
3de  zij  die  meer  dan  25  000  kilo’s  hebben  omgezet.  De  algemeene 
vergadering  bepaalt  jaarlijks  ,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  het 
bedrag  dat  door  de  verschillende  klassen  moet  worden  betaald  in 
het  loopend  kalenderjaar ; 

h.  in  de  kas  van  het  contrólestation  te  storten  eene  boete 
van  ten  minste  f  1000  en  ten  hoogste  f  10  000  bij  overtreding 
der  onder  a — g  genoemde  bepalingen.  In  geval  van  overtreding 
worden  zij  tevens  als  lid  der  vereeniging  geroyeerd.  Het  royement 
wordt  ter  openbare  kennis  gebracht. 

Het  Departement  van  Waterstaat ,  Handel  en  Nijverheid  kan 
echter  toestaan  alleen  de  door  het  bestuur  vastgestelde  boete 
te  betalen  ,  met  uitzondering  van  gevallen  ,  waarbij  overtreding 
plaats  heeft  van  den  inhoud  van  art.  3,  tweede  lid,  en  van  art.  5, 
sub  CL. 

Art.  6.  Voor  alle,  in  strijd  met  de  voorschriften  vervat  in 
artt.  4  b  en  56  bijgekochte  of  gekochte  boter  gelden  mede  de 
verbodsbepalingen  ten  aanzien  der  vetten  of  oliën  ,  bedoeld  in 
alinea  a  dier  artikelen. 

Deze  laatste  verbodsbepalingen  gelden  ook  voor  bestuurs¬ 
leden,  directeuren  of  firmanten  van  zuivelbedrijven. 

Art.  7.  Aan  de  leden  wordt  ten  minste  eenmaal  ’sjaars 
medegedeeld ,  welke  contrölestations  onder  Kijkstoezicht  staan 
en  wie  bij  die  stations  zijn  aangesloten. 

Art.  8.  In  buitengewone  gevallen  ,  als  opheffing  of  overgang 
van  het  bedrijf  van  den  boterproducent  of  -handelaar  in  andere 
handen  ,  faillissement  enz.  kan  het  betrokken  lid  van  zijne  ver¬ 
plichtingen  worden  ontslagen ,  of  kunnen  laatstgenoemde  op 
een  ander  lid  overgaan.  Een  en  ander  wordt  door  het  bestuur  beslist. 
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Van  onttrekking  aan  de  controle  (opzegging  van  het  lidmaat¬ 
schap)  moet  3  maanden  te  voren  ,  bij  aangeteekend  schreven , 
aan  den  secretaris-penningmeester  der  vereeniging  worden  kennis 
gegeven. 

Donateurs. 

Art.  9.  Donateurs  der  vereeniging  kunnen  zijn  corporaties 
of  personen  die  jaarlijks  f  25  of  meer  in  de  kosten  der  controle 
bijdragen. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging ,  resp.,  van  het  te  ex- 
ploiteeren  contrölestatiou ,  bestaat  uit  7  leden ,  waarvan  8 
worden  gekozen  door  en  uit  het  hoofdbestuur  der  Hollandsche 
maatschappij  van  landbouw  on  3  door  en  uit  de  leden  der 
vereeniging,  terwijl  de  zuivelconsulent  voor  Zuidholland  ,  be¬ 
houdens  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  voornoemd ,  als 
secretaris-penningmeester  optreedt  en  als  zoodanig  het  zevende 
bestuurslid  uitmaakt.  De  in  art.  15  te  noemen  directeur  van 
’t  station  is  adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  zich  adviseerende  leden  toe  te 
voegen. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechte. 

Art.  11.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
en  een  onder-voorzitter  ,  die  een  van  beiden ,  met  den  secretaris- 
penningmeester  ,  uitmaken  het  dagelijksch  bestuur,  waarmee  de 
directeur  overleg  pleegt. 

Art.  12.  De  bestuursleden  nemen  hunne  functiën  kosteloos 
waar;  zij  ontvangen  alleen  restitutie  van  reis- en  verblijfkosten. 

Aan  den  secretaris-penningmeester  wordt  eene  bezoldiging 
toegekend  ,  jaarlijks  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  4  maal  ’sjaars. 
Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Een  en  ander  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  14.  Bij  den  aan  vang  van  elk  boekjaar,  voor  de  eerste  maal 
op  1  Januari  1903  ,  treden  als  bestuursleden  af :  één  lid  ,  gekozen 
door  en  uit  het  hoofdbestuur  der  Hollandsche  maatschappij  van 
landbouw  en  één  lid  ,  gekozen  door  en  uit  de  garandeerende 
producenten  en  handelaren.  De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Exploitatie. 

Art.  15.  Het  bestuur  benoemt  een  te  beëedigen  directeur- 
scheikundige  ,  die  belast  zal  zijn  met  de  analyse  der  aangevoerde 


G 


VEREENIGINGEX. 


CS? 

botermonsters  en  de  geheele  verdere  exploitatie  van  het  contróle- 
statiou. 

Hij  is  verantwoordelijk  aan  het  bestuur,  dat  zijne  werkzaam¬ 
heden  bij  instructie  vaststelt. 

Art.  10.  Het  bestuur  huurt  de  benoodigde  localiteit  voor  de 
vestiging  van  een  boterlaboratorium  en  richt  dit  in  overeen¬ 
komstig  den  aard  en  de  eischen  van  den  controledienst. 

Art,  17.  Het  bestuur  benoemt,  in  overleg  met  den  directeur , 
één  of  meer  te  beëedigen  controleurs  ,  die  in  hoofdzaak  belast 
zijn  met  het  toezicht  op  de  fabricage  van  en  den  handel  in  de 
onder  controle  van  het  station  staande  boter ,  en  met  ’t  nemen 
van  monsters  van  deze ,  zoowel  tijdens  als  na  de  bereiding. 

De  monsters  worden  genomen  in  duplo  en  verzegeld  en  ,  van 
de  noodige  aanwijzing  en  toelichting  voorzien ,  aan  den  directeur 
van  ’t  station  overgemaakt. 

Het  scheikundig  en  verder  onderzoek  der  monsters  en  al  wat 
daarmee  samenhangt ,  geschiedt  overeenkomstig  de  regelen , 
vastgesteld  door  de  Hegeering. 

Eén  monster  blijft  gedurende  ten  minste  eene  maand  in  den 
oorspronkelijken ,  verzegelden  staat,  voor  eventueel  controle¬ 
onderzoek,  door  een  door  't  bestuur  erkend  scheikundige,  bewaard. 

Art.  18.  De  controleurs  zijn  de  ondergeschikten  van  den 
directeur,  aan  wien  voorts  een  amanuensis  (door  hem  te  benoemen) 
en  zoo  noodig  een  of  meer  assistenten  worden  toegevoegd.  De 
benoeming  dezer  laatsten  geschiedt  eveneens  door  ’t  bestuur , 
in  overleg  met  den  directeur. 

Ontslag  wordt  verleend :  aan  den  directeur  door  het  bestuur  , 
aan  de  controleurs  en  de  assistenten  door  het  bestuur  ,  in  overleg 
met  den  directeur,  aan  den  amanuensis  door  den  directeur. 

Art.  19.  Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  van 
nieuwe  leden.  De  desbetreffende  aanvragen  worden  toegezonden 
aan  den  secretaris-penningmeester ,  waarna  door  ’t  bestuur 
’t  advies  van  den  directeur  wordt  ingewonnen  en  op  de  eerst¬ 
volgende  bestuursvergadering  de  aanvraag  in  behandeling  komt. 

Het  bestuur  is  niet  verplicht  tot  mededeeling  van  de  redenen 
die  tot  de  niet-toelating  van  den  aanvrager  geleid  hebben. 

Art.  20.  Van  geconstateerde  vervalschingen  geeft  de  directeur 
aan  den  betrokken  producent ,  resp.  handelaar  ,  bij  aangeteekend 
schrijven  kennis ;  tevens  geeft  hij  hiervan  onmiddellijk  keunis 
aan  het  bestuur  en  doet  hij  een  voorstel  omtrent  maatregelen, 
ten  opzichte  van  dat  lid  te  nemen. 

Art.  21.  Het  bestuur  geeft  den  producenten  of  handelaren 
in  art.  20  bedoeld  ,  de  gelegenheid  zich  over  de  geconstateerde 
vervalsching  te  verantwoorden,  indien  zij  binnen  8  dagen  na  den 
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datum ,  in  de  kennisgeving  van  den  directeur  vermeld ,  bij 
schrijven  gericht  aan  den  secretaris-penningmeester  ,  den  wensch 
daartoe  te  kennen  geven. 

Art.  22.  Het  bestuur  geeft ,  op  de  wijze  als  goedgekeurd  door 
de  liegeering ,  publiciteit  aan  de  lijst  van  garandeerende  boter- 
proclucenten  en  handelaren  ,  zoomede  aan  de  wijze  waarop  de 
controle  wordt  uitgeoefend. 

Art.  23.  Het  bestuur  is  bevoegd  ,  leden  te  royeeren  die  de 
controle  ,  in  art.  17  genoemd  ,  trachten  te  ontduiken. 

Alge  meen  e  vergaderingen. 

Art.  24.  Jaarlijks  worden  ten  minste  2  algemeene  vergaderingen 
van  leden  gehouden ,  waarvan  ééne  in  de  maand  Januari  of 
Februari.  Op  deze  vergadering  worden  o.  m.  behandeld  de 
rekening  over  het  afgeloopen  en  de  begrooting  voor  het  loopende 
boekjaar. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  uit¬ 
geschreven  bij  oproepingsbrieven  ,  die  ten  minste  eene  maand 
te  voren  moeten  verzonden  worden  en  waarin  de  te  behandelen 
punten  zijn  vermeld.  Zoo  noodig  wordt  omtrent  laatstgenoemde 
een  prae-advies  van  het  bestuur  bijgevoegd. 

Drie  leden  hebben  het  recht  voorstellen  ter  behandeling 
in  de  algemeene  vergadering  in  te  dienen.  Deze  voorstellen 
moeten  ten  minste  14  dagen  vóór  de  vergadering  in  handen 
zijn  van  het  bestuur,  hetwelk  zorgt  dat  ze  tijdig  bij  supplement- 
oproepingsbrief  aan  de  leden  worden  medegedeeld. 

Art.  25.  De  voorzitter ,  en  bij  diens  afwezigheid  de  onder¬ 
voorzitter  ,  leidt  de  vergaderingen.  Omtrent  de  stemmingen  geldt 
het  bepaalde  bij  art.  13 ,  behoudens  art.  32. 

Art.  26.  Stemrecht  hebben  de  leden  en  de  bestuursleden , 
voor  zoover  zij  niet  tevens  lid  der  vereeniging  zijn  ;  donateurs 
hebben  ééne  stem  in  de  algemeene  vergadering. 

Het  aantal  stemmen  door  ieder  lid  uit  te  brengen  ,  is  afhan¬ 
kelijk  van  de  klasse  waartoe  het  lid,  in  verband  met  de  be¬ 
palingen  onder  de  artt.  4  en  5  ,  al.  y ,  genoemd  ,  wordt  gerekend 
te  behooren ,  met  dien  verstande ,  dat  de  leden  in  klasse  I 
uitbrengen  één  ,  in  klasse  II  2  ,  in  klasse  III  3  stemmen. 

De  in  de  eerste  alinea  van  dit  artikel  genoemde  bestuursleden 
brengen  elk  ééne  stem  uit. 

Art.  27.  Op  tot  den  voorzitter  gericht  schriftelijk  verzoek 
vanwege  een  getal  leden ,  dat  vertegenwoordigt  V3  van  het 
totaal  door  de  gezamenlijke  leden  uit  te  brengen  stemmental , 
is  eerstgenoemde  verplicht  binnen  eene  maand  na  de  ont- 
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vangst  van  dat  verzoek  eene  buitengewone  algemeene  vergadering 
te  beleggen. 

In  het  verzoek  moeten  de  punten  van  behandeling  en  de  urgentie 
daarvan  duidelijk  worden  aangewezen. 

Zij  worden  vóór  alle  andere  punten  in  behandeling  genomen. 

Geldmiddelen. 

Art.  28.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  29.  Over  het  bedrag  van  het  aandeel,  dat  de  leden  in¬ 
gevolge  artt.  4  en  5  ,  al.  g  ,  jaarlijks  in  de  kosten  van  het  contróle- 
station  hebben  te  betalen ,  wordt ,  bij  bedragen  van  f  10  of 
minder  in  2  ,  bij  bedragen  daarboven  in  4  gelijke  termijnen  , 
door  of  namens  het  bestuur,  gedisponeerd. 

Over  de  bijdragen  der  donateurs ,  bedoeld  in  art.  9 ,  wordt 
jaarlijks  in  ééns  beschikt. 

Art.  30.  Bij  toetreding  van  producenten  of  handelaren  die 
hun  bedrijf  voor  het  eerste  jaar  uitoefenen  ,  wordt  voor  het  eerste 
jaar  dat  zij  onder  controle  staan  ,  door  het  bestuur  bepaald  in 
welke  klasse  zy  worden  in  gedeeld. 

De  leden  zijn  verplicht  daarbij  de  noodige  inlichtingen  te 
verstrekken. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  31.  Bij  afzonderlijke  reglementen  en  overeenkomsten , 
die  niet  tegen  den  inhoud  dezer  statuten  mogen  strijden  ,  zullen 
de  rechten  en  verplichtingen  der  leden  nader  worden  omschreven. 

Art.  32.  Deze  statuten  kunnen  te  allen  tijde  worden  ge¬ 
wijzigd  en  aangevuld. 

Dit  kan  niet  plaats  hebben  dan  onder  deze  voorwaarden : 

a.  het  voorstel  er  toe  moet  ten  minste  eene  maand  te  voren 
aan  alle  leden  worden  bekend  gemaakt ;  b.  bij  de  stemming 
moet  ten  minste  2/3  van  het  door  de  gezamenlijke  leden  uit  te 
brengen  stemmental  tegenwoordig  zijn. 

Moet ,  naar  aanleiding  van  laatstgenoemde  voorwaarde ,  de 
beslissing  worden  aangehouden  ,  dan  besluit  de  volgende  ,  binnen 
eene  maand  te  houden  vergadering  ,  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Deze  vergadering  moet  ten  minste  eene  week  te  voren  worden 
bijeengeroepen. 

Art.  33.  Op  deze  statuten  zal  de  Koninklijke  bewilliging 
worden  gevraagd.  Zij  zullen ,  evenals  de  eventueel  aan  te 
brengen  wijzigingen  en  aanvullingen  ,  eerst  van  kracht  zijn , 
indien  die  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  34.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet 
anders  genomen  worden  dan  op  voorstel  van  het  bestuur ,  of  op 
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schriftelijk  ,  bij  den  voorzitter  ingediend  ,  voorstel  van  ten  minste 
2/3  van  het  totaal  getal  leden  ,  dat  ten  minste  de  helft  van  het 
door  de  gezamenlijke  leden  uit  te  brengen  stemmental  vertegen¬ 
woordigt.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Omtrent  de  oproeping  tot  de  desbetreffende  te  houden  ver¬ 
gaderingen  en  de  te  nemen  beslissing  geldt  het  bepaalde  bij 
art.  32. 

De  liquidatie  wordt  opgedragen  aan  het  bestuur  ,  tenzij  door 
de  algemeene  vergadering  anders  wordt  besloten.  Een  en  ander 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek ,  titel 
Zedelijke  lichamen. 

Art.  35.  Geschillen  over  de  uitlegging  en  de  toepassing  dezer 
bepalingen  zullen  worden  beslist  door  5  arbiters ,  waarvan  2 
zullen  worden  benoemd  door  het  bestuur ,  2  door  de  tegen¬ 
partij  en  de  5de  door  het  Departement  van  Waterstaat ,  Handel 
en  Nijverheid. 

Art.  36.  De  vereeniging  kiest  haar  domicilie  ten  kantore  der 
Hollandsche  maatschappij  van  landbouw  ,  zoolang  dit  te  ’s  Graven- 
hage  gevestigd  is. 

% 

Slotbepalingen. 

Art.  37.  Het  watergehalte  der  boter  mag  niet  meer  bedragen 
dan  16  °/0  in  gezouten  ,  en  dan  18  %  in  ongezouten  boter. 

Indien  door  den  directeur-scheikundige  bij  herhaling  een 
hooger  watergehalte  wordt  geconstateerd ,  ook  nadat  hij  eene 
schriftelijke  waarschuwing  —  met  inlichting  over  te  dier  zake 
te  nemen  bereidingsmaatregelen  —  tot  den  betrokken  producent 
of  handelaar  heeft  gericht,  zullen,  indien  het  bestuur  overtuigd 
mocht  zijn  dat  ten  deze  fraude  gepleegd  is  ,  de  straffen  bedreigd 
bij  de  artt.  4  en  5 ,  sub  k  ,  van  toepassing  zijn. 

Is  evenwel  het  bestuur  van  oordeel ,  dat  onvoldoende  zorg 
bij  de  toepassing  der  voorgeschreven  bereidingsmaatregelen  in 
’t  spel  is,  dan  zal  eene  boete  verschuldigd  zijn  van  ten  minste 
f  5  en  ten  hoogste  f  500  voor  elke  overtreding  in  dat  opzicht. 

Art.  38.  De  controle,  uitgeoefend  door  het  station  ,  en  daarmee 
ook  het  Rijkstoezicht ,  zal  zich  —  behalve  tot  het  waarborgen 
tegen  bedrog ,  bestreden  door  de  Boterwet  en  van  een  niet 
te  groot  watergehalte  —  ook  hebben  uit  te  strekken  tot  alle 
verdere  zaken  die  het  Departement  mocht  wenschelijk  achten 
tot  bestrijding  van  knoeierijen  in  den  boterhandel. 

Art.  39.  Het  bestuur  van  het  botercontrölestation  doet  aan  het 
Departement  van  Waterstaat,  Handel  en  Nijverheid  steeds 
volledige  opgave  van  alle  voorgenomen  wijzigingen  of  aanvuilin- 
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gen  zijner  bepalingen  ,  alsook  van  alle  mutatiën  in  bestuur  en 
personeel ,  en  van  de  namen  der  nieuw  toegetreden  en  der  ge¬ 
royeerde  leden. 

Art.  40.  Publicatiën  door  het  bestuur  van  het  botercontröle- 
station  welke  bestemd  zijn  voor  het  buitenland ,  vereischen 
mede  de  goedkeuring  der  Regeering. 

Art.  41.  De  directeur-scheikundige  deelt  maandelijks  de  cijfers, 
verkregen  bij  zijn  onderzoek ,  mede  aan  den  directeur  van  het 
Rijkszuivelstation. 

Art.  42.  Bijaldien  het  Departement  nog  andere  regelen  mocht 
wenschen  te  stellen  dan  die  vervat  in  de  voorgaande  artikelen, 
zal  het  station  ,  en  zullen  de  leden  daarvan  ,  gehouden  zijn  eerst¬ 
bedoelde  regelen  evenzeer  in  acht  te  nemen  als  waren  deze 
aan  gebracht  in  de  statuten. 

Hetzelfde  geldt  voor  door  het  Departement  nader  wenschelijk 
te  achten  wijzigingen  en  weglatingen. 

( Volgen  de  onder leekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Juni  1904  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Oisterwijksche  schoolvereeniging ,  te 
Oisterwijk ,  provincie  Noordbrabant. 

Ark  1.  Er  is  opgericht  eene  vereeniging,  ten  doel  hebbende 
het  stichten  van  een  schoolfonds  en  daarmede  op  te  richten  en 
in  stand  te  houden  eene  inrichting  van  lager  ,  en  zoo  mogelijk 
meer  uitgebreid  lager  onderwijs,  toegankelijk  voor  alle  gezindten, 
te  Oisterwijk,  provincie  Noordbrabant. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  zal  werkzaam  zijn  en  optreden  onder 
den  naam:  Oisterwijksche  schoolvereeniging. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  de  noodige  fondsen  en  gelden 
bijeen  te  brengen  door  giften  ,  hetzij  jaarlijksche  bijdragen  of 
giften  in  eens ,  en  door  het  heffen  van  schoolgelden. 

Art.  4.  Om  lid  te  worden  moet  men  in  Oisterwijk  wonen  , 
minstens  jaarlijks  f  15  bijdragen  en  zich  daarvoor  tot  het  bestuur 
wenden  ,  hetwelk  beslist  over  het  al  of  niet  verleenen  van  het 
lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

a.  door  vertrek  uit  de  gemeente; 

b.  door  het  niet  voldoen  der  bijdragen. 

In  het  eerste  geval  blijft  het  lid  verplicht  zijne  bydragevoor 
het  loopende  jaar  te  voldoen. 

Donateurs  zijn  zij  die  in  Oisterwijk  wonende  minder  dan  f  15 
’s  jaars  bijdragen  en  al  degenen  die  bijdragen  geven  en  buiten 
Oisterwijk  wonen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden  met  het  recht  zich 
een  5de  als  lid  van  het  bestuur  te  assumeeren  ,  waarvan  1  fun¬ 
geert  als  voorzitter ,  1  als  penningmeester ,  1  als  secretaris  en 
1  of  2  als  commissarissen. 

Bij  de  oprichting  treden  als  zoodanig  op  J.  M.  Locker  de 
Bruyne  als  voorzitter  ,  D.  J.  Hofsommer  als  penningmeester , 
G.  D.  Perk  als  secretaris,  en  mr.  A.  H.  de  Balbian  Yerster  als 
commissaris. 
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De  leden  van  het  bestuur  worden  steeds  als  leden  der  ver¬ 
eeniging  beschouwd. 

Bij  eene  vacature  in  bet  bestuur  wordt  in  eene  gewone ,  of 
bij  spoedeiscbende  voorziening  in  eene  buitengewone  vergadering 
der  leden  door  eene  benoeming  voorzien,  met  inachtneming  van 
bet  slot  der  voorgaande  alinea. 

Art.  6.  De  verhouding  en  bevoegdheid  van  het  bestuur  ten 
opzichte  der  vereeniging  regelt  zich  naar  de  bepalingen  van 
art.  1692  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  met  dien  verstande,  dat 
daden  van  vervreemding  ,  koop  en  verkoop,  het  bouwen  en  ver¬ 
bouwen  van  lokalen  ,  huur  en  verhuur  aan  de  beslissing  der 
leden  moeten  voorbehouden  blijven. 

Art.  7.  Jaarlijks  worden  er  3  gewone  vergaderingen  gehouden, 

1  in  Februari  tot.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording 
door  den  penningmeester  over  zijn  gehouden  beheer;  1  in  Augustus 
ter  bespreking  van  den  stand  van  het  onderwijs  in  het  afgeloopen 
schooljaar,  en  1  in  November  tot  het  vaststellen  der  begrooting 
voor  het  volgend  jaar. 

Art.  8.  De  voorzitter  roept  in  overleg  met  het  bestuur  de 
stemgerechtigde  leden  tot  eene  buitengewone  vergadering  op  , 
zoo  dikwijls  hij  zulks  noodig  acht  of  3  leden  zulks  verlangen. 

Art.  9.  De  oproeping  ter  vergadering  geschiedt  8  dagen  te 
voren,  spoedeiscbende  gevallen  uitgezonderd,  door  briefjes,  waarop 
de  te  behandelen  onderwerpen  vermeld  staan  ,  terwijl  ook  andere 
onderwerpen  ter  sprake  mogen  gebracht  worden. 

Art.  10.  Geene  vergadering  kan  besluiten  nemen  tenzij  de 
helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

De  meerderheid  der  aanwezige  leden  beslist;  bij  staking  be¬ 
slist  de  voorzitter ;  bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  het 
oudste  lid  in  jaren  der  aanwezigen  als  zoodanig  op. 

Art.  11.  Het  bestuur  treedt  om  de  2  jaren  af;  voor  de  helft 
zoo  het  bestuur  uit  4  leden  bestaat ,  en  zoo  er  5  leden  in  het 
bestuur  zijn  de  eerste  maal  in  de  vergadering  van  Februari  1906 

2  leden  en  wel  de  heeren  G.  D.  Perk  en  mr.  A.  H.  de  Balbian 
Verster  ,  2  jaren  later  de  overigen  en  zoo  vervolgens  2  en  3 
leden.  In  eene  vergadering  worden  de  bestuursleden  door  de 
leden  gekozen  ;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  duur  van 
29  jaren  ,  in  te  gaan  op  28  April  1901. 

Art.  13.  Tot  wijziging  der  statuten,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring ,  wordt  besloten  op  eene  vergadering  met  eene 
meerderheid  van  2/s  der  stemmen  der  aanwezige  leden  en  nadat 
8  dagen  te  voren  de  voor  te  stellen  wijzigingen  voor  de  leden 
zijn  ter  visie  gelegd. 
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Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  kan  besloten  worden  op 
eene  vergadering  van  2/3  der  leden ,  by  meerderheid  der  stemmen. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging ,  hetzij  bij  besluit 
eener  vergadering,  hetzij  bij  ommekomst  der  29  jaren  ,  hetzij 
door  welke  oorzaak  ook ,  zal  de  liquidatie  geschieden  overeen¬ 
komstig  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek 
en  beroepen  de  leden  zich  op  het  voorschrift  bij  art.  1G98  van 
het  Burgerlijk  Wetboek  toegekend  en  hebben  de  overblijvende 
leden  daarenboven  het  recht  het  eventueel  batig  saldo  te  be¬ 
stemmen  voor  een  weldadig  doel. 

(Volgen  de  onderteekemngeu.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juli  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 


VEREENIGING:  Federatie  van  handels-  en  kantoorbedienden- 
vereenigingen  in  Nederland  ,  te  Utrecht. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Federatie  van 
handels-  en  kantoorbediendenvereenigingen  in  Nederland. 

Zij  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  federatie  is : 

D.  het  bevorderen  van  handelsonderwijs  als  vakonderwijs  voor 
handels-  en  kantoorbedienden  en  wat  daarmede  in  verband  staat; 

2°.  het  uitreiken  van  diploma’s  van  bekwaamheid  voor  de 
praktijk  aan  hpn  die  blijk  geven  een  of  anderen  tak  van 
handelswetenschap  met  vrucht  te  hebben  beoefend  ; 

3°.  samenwerking  te  zoeken  tusschen  de  aangesloten  vereeni- 
gingen  op  ieder  gebied  waar  dit  mogelijk  is. 

Middelen. 

Art.  3.  De  federatie  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  het  organiseeren  en  verbeteren  van  het  handelsonderwijs 
als  vakonderwijs  voor  handels-  en  kantoorbedienden  en  wat 
daarmede  in  verband  staat ; 

2'.  het  op  gezette  tijden  houden  van  examens  in  verschillende 
vakken  van  handelswetenschap  ; 

^<3°.  het  streven  naar  samenwerking  met  lichamen  die  den 
handel  vertegenwoordigen  ,  en  voorts  door  andere  wettige  mid- 
middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden  en  donateurs. 

Art.  4.  Tot  het  lidmaatschap  der  federatie  kunnen  worden 
toegelaten  alle  vereenigingen  in  Nederland  die  rechtspersoonlijk- 
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beid  bezitten  en  wier  statuten  o.  m.  als  doel  voorschrijven 
hetgeen  in  art.  2 ,  sub  1  ,  dezer  statuten  is  vermeld  en  die  als- 
lid  door  de  ledenvergadering  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen  zijn  aangenomen. 

Donateurs  zijn  vereenigingen  of  personen  die ,  zonder  eenige 
rechten  van  lidmaatschap ,  de  vereeniging  met  eene  geldelijke 
bydrage  steunen. 

De  algemeene  vergadering  kan  bij  eene  meerderheid  van  2/3; 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  om  redenen  van  overwegenden 
aard ,  eene  vereeniging  het  lidmaatschap  opzeggen  ,  echter  niet 
dan  nadat  de  betrokken  vereeniging  in  de  gelegenheid  is  ge¬ 
steld  zich  te  verantwoorden. 

Vereenigingen  die  tot  het  lidmaatschap  der  federatie  toetreden,, 
worden  geacht  door  hunne  toetreding  afstand  te  hebben  gedaan 
van  hunne  rechten  zelfstandig  of  in  verbinding  met  andere 
vereenigingen  examens  af  te  nemen  in  die  vakken  waarin  de 
federatie  examens  uitschrijft. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

n.  door  opzegging  door  het  lid  ; 

l>.  door  schrapping ,  krachtens  besluit  der  algemeene  verga¬ 
dering  ,  genomen  met  ‘/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  federatie  bestaat  uit  minstens  5  per¬ 
sonen  ,  welke  door  en  uit  de  algemeene  vergadering  worden 
benoemd. 

Zoolang  er  meer  dan  2  vereenigingen  aangesloten  zijn  ,  moet 
het  aantal  bestuursleden  uit  dezelfde  vereeniging  altijd  beneden 
de  helft  blijven. 

Jaarlijks  treedt,  zoo  nabij  mogelijk,  Vs  der  bestuursleden  af,, 
volgens  een  daartoe  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  is  slechts  uitvoerder  van  de  besluiten  der  alge¬ 
meene  vergadering  en  mag,  ter  bereiking  van  het  doel  der 
federatie,  geen  andere  middelen  aanwenden,  dan  die  bij  besluit 
der  algemeene  vergadering  zijn  goedgekeurd. 

Vergaderingen. 

Art.  G.  Vergaderingen  worden  door  het  bestuur  bijeenge¬ 
roepen  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig  of  wenschelijk  acht,  doch 
minstens  eenmaal  per  iaar. 

Besluiten  worden  op  die  vergaderingen  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Indien  de  stemmen  over  een  voorstel  staken,  wordt  het  voor- 
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stel  tot  de  volgende  vergadering  aangehouden.  Staken  de  stem¬ 
men  dan  weer,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Stemmingen  over  personen  en  vereenigingen  moeten  schrifte¬ 
lijk  ,  die  over  zaken  kunnen  mondeling  geschieden. 

Afgevaardigden. 

Art.  7.  De  algemeene  vergadering  wordt  gevormd  door  de 
afgevaardigden  der  tot  het  lidmaatschap  toegelaten  vereenigingen.. 

Elke  toegetreden  vereeniging  wijst  een  aantal  afgevaardigden 
aan  ,  in  verhouding  tot  het  aantal  harer  leden  ,  zoodanig  dat 
voor  elk  500-tal  leden  of  gedeelte  daarvan  één  afgevaardigde 
wordt  benoemd. 

Elk  afgevaardigde  brengt  1  stem  uit. 

Inkomsten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  federatie  bestaan  uit : 

a.  contributiën  ; 

b.  giften  ; 

<*.  andere  baten. 

Contributie. 

Art.  9.  De  contributie  voor  het  lidmaatschap  van  de  federatie 
wordt  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  en  zal  moeten 
worden  vastgesteld  in  verhouding  tot  het  aantal  leden  der 
aangesloten  vereenigingen. 

Wijzigingen. 

Art.  10.  De  bepalingen  dezer  statuten  kunnen  slechts  worden 
gewijzigd  op  eene  algemeene  vergadering  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  en  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Duur. 

Art.  11.  De  federatie  is  opgericht  voor  den  tijd  van  ongeveer 
29  jaar  en  9  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting, 
zijnde  26  Maart  1904  en  eindigt  31  December  1933. 

Ten  minste  3  maanden  vóór  laatstgenoemden  datum  wordtin 
eene  daartoe  uit  te  schrijven  algemeene  vergadering  over  de  al 
of  niet  voortzetting  der  vereeniging  over  een  alsdan  te  bepalen 
tijdperk  doch  minder  dan  30  jaren  besloten  ,  behoudens  ,  voor 
zoover  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Indien  2/3  der  op  die  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen 
zich  vóór  hare  ontbinding  verklaart,  wmrdt  hiertoe  overgegaan  en. 
zijn  de  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  alsdan  in  functie,, 
met  de  liquidatie  belast. 
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De  algemeene  vergadering  die  tot  de  ontbinding  besluit  , 
bepaalt  tevens,  behoudens  Koninklijke  machtiging  ingevolge 
art.  1717  Burgerlijk  Wetboek,  hoe  over  eventueele  baten  of 
lasten  zal  worden  beschikt ,  en  behoudens  de  inachtneming  van 
de  voorschriften  van  art.  1102  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Juli  1904  n\  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

•T.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Heiwerkersvereeniging  „Broederschap”, 
te  Amsterdam. 


Doel. 

Art.  1.  De  heiwerkersvereeniging  „Broederschap”  stelt  zich 
ten  doel  de  zedelijke  eu  stoffelijke  belangen  harer  leden,  werk¬ 
zaam  in  het  heiwerkersbedrijf ,  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  2.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  openbare ,  cursus-  en  huishoudelijke  ver¬ 
gaderingen  tot  bespreking  van  het  heiwerkersbedrijf  in  het 
bijzonder  en  het  bouwvakbedrijf  in  het  algemeen  ; 

b.  het  zooveel  mogelijk  samenwerken  met ,  het  financieel  en 
moreel  steunen  van  andere  vereenigingen  in  het  bouwvakbedrijf, 
en  ook  andere  vereenigingen  welke  in  dezelfde  richting  werken ; 

c.  het  aansluiten  bij  de  bouwvakfederatie  te  Amsterdam , 
waarmede  wordt  beoogd  de  verzekering  van  elkanders  hulp  om 
bet  doel  der  heiwerkersvereeniging  te  bereiken. 

Zetel  en  duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  7  Juli  1901. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Lid  kan  worden  elke  heiwerker  die  den  leeftijd  heeft 
bereikt  van  18  jaar,  tegen  betaling  van  eene  wekelijksche 
contributie ,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement.  Het 
lidmaatschap  wordt  verkregen  door  de  betaling  der  vastgestelde 
contributie  en  de  storting  van  10  cent  van  het  contributieboekje. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  overlijden  ; 

b.  door  opzegging ; 

c.  door  vervallenverklaring. 

De  vervallenverklaring  kan  worden  uitgesproken : 

1.  indien  een  lid  handelt  in  strijd  met  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement; 

2.  bij  niet-be  taling  der  contributie  ,  na  door  het  bestuur  be- 
hooorlijk  te  zijn  aangeschreven; 

3.  indien  een  lid  slecht  levensgedrag  leidt ; 

4.  de  vervallenverklaring  wordt  door  de  huishoudelijke  ver¬ 
gadering  uitgesproken  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens 
5  leden. 

Art.  6.  Hij  die  zijn  lidmaatschap  heeft  opgezegd  of  daarvan 
vervallen  is  verklaard  ,  verliest  alle  recht  en  aanspraak  op  de 
bezittingen  van  de  vereeniging. 

Van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen,  te  weten;  1ste- 
en  2de-voorzitter  ,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  3  commissarissen  Het  wordt  gekozen  voor  den  tijd 
van  2  jaren  ,  en  treedt  voor  de  helft  om  het  jaar  af,  bij  rooster 
vast  te  stellen  in  het  huishoudelijk  reglement.  De  aftredende 
bestuursleden  zijn  direct  herkiesbaar. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit ; 

1.  contributiën  en  bijdragen  ; 

2.  giften  en  legaten. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  9.  Het  bestuur  belegt  openbare ,  cursus-  en  huishou¬ 
delijke  vergaderingen  ,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht ,  doch 
om  de  3  maanden  moet  eene  huishoudelijke  vergadering  worden 
belegd  ,  waarop  door  den  secretaris  verslag  wordt  uitgebracht 
van  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  door  den  penning¬ 
meester  van  het  geldelijk  beheer.  Het  verslag  van  den  penning¬ 
meester  wordt  gecontroleerd  door  eene  commissie  gekozen  op 
de  vergadering ,  waarvan  deze  commissie  op  de  volgende  huis¬ 
houdelijke  vergadering  rapport  uitbrengt. 

Art.  10.  De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  eene  som 
van  f  25  in  kas  hebben ,  het  overige  geld  moet  belegd  worden 
op  de  Rijkspostspaarbank  ,  op  naam  van  de  vereeniging. 
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Art.  11.  Besluiten  tot  verandering  der  statuten,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  en  ontbinding  der  vereeniging, 
kunnen  slechts  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van  2/s 
der  uitgebrachte  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezig 
zijnde  leden. 

Art.  12.  Alle  ter  vergadering  aanwezige  leden  hebben  stemrecht. 

Over  personen  geschiedt  de  stemming  schriftelyk,  over  zaken 
mondeling. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  de  in  kas 
zijnde  gelden  aan  het  Nationaal  Arbeids-secretariaat  in  Neder¬ 
land  na  aftrek  der  schulden,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarnaar  in  deze  statuten 
wordt  verwezen  ,  mag  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer 
statuten. 


(Volgen  de  onder  teelcening  en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juli  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  voor  meer  uitgebreid  lager  onderwijs 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
der  belangen  van  het  meer  uitgebreid  lager  onderwijs. 

Art.  2.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1°.  door  het  streven  naar  eene  goede  organisatie  en  eene 
wettelijke ,  zelfstandige  positie  van  het  meer  uitgebreid  lager 
onderwijs  ; 

2°.  door  het  bevorderen  van  de  samenwerking  der  onder¬ 
wijzers  ; 

3°.  door  het  behandelen  van  vraagpunten  op  het  gebied  van 
het  meer  uitgebreid  lager  onderwys  ; 

4°.  door  het  geven  van  adviezen  ,  dat  onderwijs  betreffende, 
ook  aan  bevoegde  autoriteiten. 

Art.  3.  Zij  streeft  naar  bereiking  van  dat  doel,  onafhankelijk 
van  eenige  staatkundige  of  kerkelijke  partij. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  wordt 
opgericht  voor  den  tyd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting ,  zijnde  12  Maart  1904. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari. 

Art.  6.  Er  zijn  gewone  leden  ,  eereleden  en  voorstanders. 

Art.  7.  Gewone  leden  zijn  zij  die  werkzaam  zijn  als  onder¬ 
wijzers  of  onderwijzeressen  bij  het  meer  uitgebreid  lager  onderwijs. 

Onder  scholen  voor  meer  uitgebreid  lager  onderwijs  worden 
verstaan  lagere  scholen  ,  waar  onderwijs  wordt  gegeven  in  ten 
minste  2  vreemde  talen  en  wiskunde  of  onderwijs  in  3  vreemde 
talen. 

Men  wordt  gewoon  lid  door  schriftelijke  aangifte  bij  den 
Iste-secretaris  der  vereeniging. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  iemand  als  lid  te  weigeren. 

De  geweigerde  kan  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
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en  door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering , 
genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  8  Eereleden  zijn  zij  die  door  eeue  algemeene  vergadering, 
op  voorstel  van  bet  bestuur ,  van  eene  afdeeling  of  van  20  of 
meer  leden  met  ten  minste  3/4  van  bet  aantal  uitgebrachte 
stemmen  als  zoodanig  worden  benoemd. 

Art.  9.  Voorstanders  zijn  leden  van  bet  Rijks- en  gemeentelijk 
schooltoezicht,  leden  van  schoolbesturen  en  verder  allen  die 
tot  bet  doel  der  vereeniging  willen  medewerken,  zoodra  zij  zich 
als  zoodanig  scb  riftelijk  aan  melden  bij  den  lste-secretaris  der 
vereeniging.  Zij  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  10.  Leden  die  in  de  nabijheid  van  elkander  wonen 
kunnen  zich  tot  eene  afdeeling  vereenigen. 

In  ééne  burgerlijke  gemeente  kan  slechts  ééne  afdeeling  zijn. 

De  rechten  en  plichten  der  afdeelingen  en  bare  inrichting 
zijn  omschreven  in  bet  huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Gewone  leden  en  voorstanders  betalen  eene  jaarlijk- 
sche  contributie ,  waarvan  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  wordt  vastgesteld. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  gekozen  door  en 
uit  de  gewone  leden.  Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  1ste-  en 
2de~voorzitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  benoeming 
en  aftreding  ,  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement ,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  waarin  het  bedoelde 
in  artt.  10,  11  en  12  en  verdere  zaken  van  huishoudelijken  aard 
worden  geregeld ,  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  14.  De  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven  ,  om  geldig  te 
zijn  ,  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  ter  algemeene 
vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  niet  in 
werking,  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen 
is  „verkregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juli  1904  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Bergura  en  omstreken  van  de 
Provinciale  Friesche  Vereeniging  „  Het  Groene  Kruis’’, 
te  Bergum. 


Zetel.  Doel.  Middelen. 

Art.  1.  De  afdeeling,  die  zich  uifsrekt  over  de  dorpen  Ber¬ 
gum,  Eernewonde,  Eestrum,  Garijp,  Hardegarijp,  Oostermeer , 
Rijperkerk,  Suameer,  Suawoude  en  Tietjerk ,  is  gevestigd  te 
Bergum  en  stelt  zich  ten  doel: 

samenwerking : 

a.  tct  het  verleenen  van  hulp  bij  ziekte  en  ongevallen  ; 

b.  tot  het  bestrijden  van  epidemieën,  en 

c.  tot  het  nemen  van  maatregelen  in  het  belang  van  den 
algemeenen  gezondheidstoestand. 

Art.  2.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  bestaan  in: 

1.  het  verschaffen  van  ziekenverpleging,  zoo  mogelijk  volgens 
eders  gezindte,  en  ziektebehandeling; 

2.  het  aanschaffen ,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  en  ziektebehandeling; 

3.  het  verspreiden  of  steunen  van  geschriften ,  waardoor  het 
doel  der  afdeeling  kan  bevorderd  worden; 

4.  het  ontsmetten  van  lijfs-  en  andere  goederen,  zieken¬ 
kamers  enz.; 

5.  het  houden  van  cursussen  voor  vakken ,  waarvan  het  aan- 
leeren  aan  het  doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kan  zijn. 

Leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit: 

a .  gewone  leden  (mannen  en  vrouwen),  die  jaarlijks  minstens 
f  0,25 ,  en 

b.  donateurs  en  donatrices,  die  jaarlijks  minstens  f  2,50  bij¬ 
dragen. 
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Zij  die  gewoon  lid,  donateur  of  donatrice  der  afdeeliug  wen- 
sclien  te  worden,  melden  zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur,  dat 
omtrent  de  toelating  beslist. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  in  zeer  bijzondere  ge¬ 
vallen  eereleden  benoemd  worden.  Zij  behoeven  niets  bij  te  dragen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  en  het  donateurschap  eindigen  door 
opzegging  aan  den  penningmeester  vóór  het  begin  van  het 
dienstjaar. 

Zij  gaan  verloren  door  het  niet  betalen  der  bij  het  vorig  artikel 
bepaalde  bijdragen  vóór  1  September  van  het  dienstjaar. 

Bestuur. 

Art.  5.  Uit  ieder  dorp,  mits  daar  15  leden  der  vereeniging 
zijn,  wordt  één  bestuurslid  gekozen,  met  dien  verstande,  dat 
Bergum  ten  noorden  en  ten  zuiden  van  den  Zomerweg  als  2 
afzonderlijke  dorpen  worden  aangemerkt. 

Vrouwen  zijn  van  het  lidmaatschap  van  het  bestuur  niet 
uitgesloten. 

Bovengenoemde  leden  vormen  het  bestuur  met  de  genees- 
heeren  in  die  dorpen  woonachtig,  die  zich  daartoe  bereid  ver¬ 
klaren.  De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaam¬ 
heden. 

Art.  6.  De  bestuursleden  uit  de  dorpen  worden  op  en  door 
de  algemeene  vergadering  gekozen,  hoogstens  voor  dentydvan 
5  jaren. 

Zij  treden  af  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  opengevallen  plaatsen  wordt  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  in  dien  tusschentijd  iemand  uit 
het  dorp  waar  de  vacature  is  ontstaan,  aan  te  wijzen,  die  al& 
bestuurslid  tot  aan  de  algemeene  vergadering  fungeert. 

Art.  7.  De  handhaving  en  toepassing  van  deze  statuten , 
alsmede  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderingen  zijn 
aan  het  bestuur  opgedragen.  Het  vertegenwoordigt  de  afdeeling 
in  en  buiten  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Door  het  bestuur  of  op  verzoek  van  minstens  25 
leden  kan  eene  algemeene  vergadering  worden  bijeengeroepen. 

In  de  maand  Mei  van  elk  jaar  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden  gehouden  op  een  door  het  bestuur  te  bepalen 
plaats. 
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De  oproeping  daartoe  geschiedt  minstens  eene  week  te  voren, 
met  opgave  der  te  behandelen  punten. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  deze  termijn  verkort  worden. 

Minstens  4  weken  vóór  1  Mei  kunnen  voorstellen  bij  het  be¬ 
stuur  worden  ingediend  ter  behandeling  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Op  de  Meivergadering  moeten  de  volgende  punten  worden 
behandeld : 

1.  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  dienstjaar . 

Deze  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  ten  overstaan 

eener  commissie  van  3  leden,  door  de  vergadering  —  of  als  de 
meerderheid  dit  verlangt  —  door  den  voorzitter  te  benoemen. 

Deze  commissie  brengt  staande  de  vergadering  rapport  uit; 

2.  verslag  over  den  toestand  der  afdeeling  en  hare  voor¬ 
naamste  verrichtingen  in  het  afgeloopen  dienstjaar ; 

3.  de  begrooting  over  het  loopende  dienstjaar; 

4.  benoeming  van  atgevaardigde(n)  naar  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen ,  door  het  hoofdbestuur  uit  te  schrijven  en  bepaling 
van  de  som  als  tegemoetkoming  in  of  vergoeding  voor  reis-  en 
verblijfkosten,  wanneer  de  vergadering  tot  het  zenden  van  af¬ 
gevaardigde^])  besluit ; 

5.  verkiezing  van  bestuursleden ; 

6.  ingekomen  voorstellen. 

Voorstellen  niet  op  het  couvocatiebiljet  vermeld  worden  niet 
in  behandeling  genomen,  tenzij  met  toestemming  van  meer  dan 
V3  der  aanwezigen. 

Op  deze  vergadering  hebben  de  gewone  leden  stemrecht. 
Donateurs,  donatrices  en  eereleden  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  9.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meer¬ 
derheid  v&n  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voor¬ 
stel  geacht  te  zijn  verworpen. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  ongetee- 
kende  briefjes. 

Voor  eenige  benoeming  is  de  volstrekte  meerderheid  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Indien  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen ,  geschiedt  liQrstemming  tusschen  hen  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden. 

Zoo  noodig  heeft  eene  tusschenstemming  plaats  tusschen  die 
personen  die  een  gelijk  aantal  stemmen  hebben  verkregen,  ter 
bepaling  wie  van  hen  in  herstemming  zal  komen. 

Die  bij  herstemming  de  meeste  stemmen  bekomen ,  worden 
als  gekozen  beschouwd. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 
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Afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  De  afgevaardigde(n)  ter  algemeene  vergadering  door 
het  hoofdbestuur  uitgeschreven ,  breng(t)(en)  in  de  eerstvolgende 
bestuursvetgadering  verslag  uit. 

Beambten  en  bedienden. 

Art.  11.  Alle  beambten  en  bedienden  der  afdeeling  worden 
door  het  bestuur  benoemd  en  ontslagen. 

Het  bestuur  stelt  zoo  noodig  hunne  instructiën  vast  en  bepaalt 
hunne  salarissen. 


Wijzigingen. 

Art.  12.  Wijziging  of  aanvulling  dezer  statuten  kan  niet  aan 
de  orde  gesteld  worden  op  eene  algemeene  Meivergadering. 

De  wijziging  of  aanvulling,  die  voorgesteld  wordt  aan  te 
brengen,  moet  op  het  convocatiebiljet  vermeld  worden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  13.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Mei  tot  1  Mei. 

Art.  14.  De  uitvoering  van  deze  statuten  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten  of  met  die  der  provinciale  Friesche 
vereeniging. 

Art.  15.  De  afdeeling  wordt  opgericht  voor  den  tyd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  12  Mei  1904. 

Art.  16.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 

( Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juli  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Muziekvereeniging  ,Cecilia'?,  te  Breda. 

Art.  1.  De  vereenigiug  draagt  den  naam:  Muziekvereeniging 
„Cecilia”  en  is  gevestigd  te  Breda. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  : 

a.  het  bevorderen  van  het  gezellig  verkeer  door  het  geven 
van  concerten  ,  bals  en  tooneeluitvoeringen ; 

b.  het  aankweeken  en  bevorderen  der  tooneel- en  toonkunst , 
door  het  gratis  onderwijs  geven  aan  hen ,  die  daarin  willen 
onderwezen  worden; 

c.  het  leenen  harer  krachten  aan  liefdadige  doeleinden. 

Art.  3.  De  vereeniging  gevestigd  te  Breda,  is  aangegaan  voor 

een  tijdvak  van  29  jaar  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  14  Januari  1872.  Bij  het  verstrijken  van  voornoemd 
tydvak  werd  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar.  Ten  minste  een  jaar  voor  het  einde  van  genoemd 
tijdvak  ,  wordt  over  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging 
in  eene  algemeene  vergadering  beslist  bij  meerderheid  van  7s 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Indien  vroeger  tot  ontbinding 
der  vereeniging  mocht  worden  overgegaan  wordt  daarover  op 
gelyke  wijze  beslist. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

kunstlievende  leden ; 

werkende  leden  ;  * 

donateurs  en  donatrices  ; 

eereleden  en  leden  van  verdienste. 

Kunstlievende  leden  en  werkende  leden  worden  geballoteerd 
door  het  bestuur  en  8  leden  ,  welke  daarvoor  door  de  algemeene 
vergadering  in  Februari,  telkens  voor  een  jaar  worden  benoemd, 
eereleden  en  leden  van  verdienste  worden  benoemd  door  de  op 
eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden  op  voordracht  van 
het  bestuur.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren : 
wegens  bedanken  ,  wanbetaling  of  wangedrag. 
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Art  5,  Ieder  lid  dat  de  vereeniging  op  eenerlei  wijze  bena¬ 
deelt  ,  kan  door  de  algemeene  vergaderiiig  op  voorstel  van  het 
bestuur  uit  zijn  lidmaatschap  ontzet  worden. 

Onder  leden  wordt  verstaan :  kunstlievende  leden  ,  werkende 
leden,  donateurs  en  donatrices,  eereleden  en  leden  van  verdienste. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering  en  bestaat  uit :  een  voorzitter ,  een 
2de-voorzitter ,  een  secretaris ,  een  penningmeester  en  3  com¬ 
missarissen. 

De  functiën  der  commissarissen  worden  door  het  bestuur 
onderling  geregeld. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  zyn  moet  men  den  leeftijd  van 
23  jaar  bereikt  hebben. 

Bloedverwanten  in  de  1ste  of  2de  graad  mogen  in  geen  geval 
lid  van  het  bestuur  uitmaken. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten ,  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en 
huishoudelijke  reglementen ,  is  belast  met  het  beheer  van  al 
hetgeen  tot  de  vereeniging  behoort,  met  de  behartiging  harer 
belangen  en  de  handhaving  der  orde. 

Tot  het  aankoopen  en  vervreemden  van  onroerende  goederen 
of  het  opnemen  van  gelden  is  het  niet  bevoegd  dan  krachtens 
besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaalde  gevallen. 

In  alle  vergaderingen  wordt  besloten  hij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Februari  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  de 
in  het  afgeloopen  boekjaar  gedane  ontvangsten  en  uitgaven 
loopende  van  1  Januari  tot  31  December. 

Door  de  goedkeuring  van  de  rekening  wordt  de  penning¬ 
meester  ontlast. 

Art.  10.  Deze  statuten  kunnen  niet  gewijzigd  worden  ,  dan 
met  goedkeuring  der  volstrekte  meerderheid  van  de  op  eene 
daartoe  belegde  algemeene  vergadering  aanwezige  leden  en  na 
Koninklijke  goedkeuring  ,  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April 
1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

Art.  11.  De  jaarlijksche  contributiën  ,  de  verdere  verplich¬ 
tingen  der  leden  en  alle  andere  bepalingen  ,  betrekking  heb¬ 
bende  op  de  inrichting  en  beheer  der  vereeniging  worden  vast¬ 
gesteld  bij  afzonderlijk  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  na 
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goedkeuring  dezer  statuten  aan  de  leden  der  vereeniging  ter 
vaststelling  wordt  aangeboden. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  ,  strijdende  met  hare  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Juli  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  van  brooddepothouders  „  Verbetering  zij 
ons  streven  ”,  te  Leiden. 

Art.  I.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  de  eensgezindheid 
der  leden  te  bevorderen  door  het  houden  van  driemaandelijksche 
en  zoo  noodig  buitengewone  vergaderingen ;  elkander  in  moei¬ 
lijke  gevallen  te  steunen  en  voor  te  lichten  en  langs  wettigen 
weg  het  belang  vau  de  leden  in  het  bijzonder  en  voorts  van 
alle  brooddepothouders  te  Leiden  te  behartigen ,  door  te  trachten 
de  oneerlijke  concurrentie  zooveel  mogelijk  te  weren. 

De  vereeniging  beweegt  zich  niet  op  politiek  terrein,  doch 
houdt  zich  uitsluitend  bezig  met  belangen  de  vereeniging  be¬ 
treffende. 

Art.  II.  Jaarlijks  zal,  indien  de  stand  der  kas  gunstig  is ,  den 
dag  harer  oprichting  gezellig  herdacht  worden.  De  leden  zijn 
verplicht  op  dien  avond  tegenwoordig  te  zijn  ,  op  plaats  en  uur , 
welke  hun  per  bode  wordt  ter  kennis  gebracht.  Bij  niet  ver¬ 
schijnen  —  tenzij  wettige  redenen  kunnen  worden  aangevoerd  — 
zal  eene  boete  van  10  cents  worden  geheven. 

Art.  III.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen  , 
uit  en  door  de  leden  te  benoemen ,  als:  lste-voorzitter ,  2de-voor- 
zitter  ,  1ste-  en  2de-secretaris ,  penningmeester  en  twee  commis¬ 
sarissen  van  toezicht.  Deze  functiën  worden  onbezoldigd  waar¬ 
genomen. 

Art.  IV,  Elk  jaar  treedt  het  bestuur  af ,  doch  is  herkiesbaar. 
De  lste-voorzitter  ,  lste-secretaris  en  een  commissaris  vau  toe¬ 
zicht  op  de  1ste  vergadering  van  het  nieuwe  boekjaar  ;  2de- 
voorzitter ,  2de-secretaris ,  penningmeester  en  een  commissaris 
van  toezicht  op  de  daaropvolgende  vergadering. 

Art.  V.  De  lste-voorzitter  zal  de  vergaderingen  openen,  leiden 
en  sluiten.  Bij  diens  afwezigheid  wordt  hij  door  den  2de-voor- 
zitter  of  lste-secretaris  vervangen. 


1 


694 


VEREENIGINGEN. 


Art.  VI.  In  het  belang  der  vereeniging  kunnen  door  den 
voorzitter  buitengewone  en  bestuursvergaderingen  worden  belegd. 
De  onkosten  voortvloeiende  uit  bestuursvergaderingen  zullen  uit 
de  kas  der  vereeniging  worden  bestreden. 

Art.  VII.  Vijf  leden  der  vereeniging  hebben  het  recht  om 
aan  het  bestuur  eene  vergadering  aan  te  vragen. 

Art.  VIII.  De  lste-secretaris  is  belast  met  het  opmaken  der 
notulen  van  de  vergaderingen;  hij  is  belast  met  het  houden 
eener  presentielijst  op  alle  verplichte  en  buitengewone  verga¬ 
deringen  en  tevens  met  het  rondzeuden  der  convocatiebiljetten, 
welke  uiterlijk  2maal  24  uren  vóór  elke  vergadering  door  den 
bode,  aan  de  leden  worden  tehuis  bezorgd. 

Art.  IX.  De  penningmeester  is  belast  met  de  ontvangsten 
en  uitgaven  van  gelden  de  vereeniging  betreffende ,  en  geeft  elk 
halfjaar  verslag  van  zijn  gehouden  beheer. 

Op  de  te  bepalen  vergadering  ,  waarin  zulks  moet  geschieden  , 
zullen  door  de  aanwezige  leden,  2  leden  uit  hun  midden  worden 
gekozen  ,  tot  bet  nazien  der  rekening  en  verantwoording  en 
verslag  daarvan  uitbrengen. 

Art.  X.  De  commissarissen  van  toezicht  zullen  op  de  bestuurs¬ 
vergadering  de  vertegenwoordigers  der  leden  zijn  en  zorgen  dat 
het  bestuur  geene  besluiten  neemt  ten  nadeele  der  vereeniging. 

Art.  XI.  De  commissarissen  van  toezicht  moeten  zorg  dragen 
voor  de  goede  orde  tijdens  de  vergadering ,  en  hebben  het 
recht,  leden,  welke  zich  onbehoorlijk  gedragen ,  te  verwijderen. 
Bij  aanhoudend  verzet  worden  zij  door  het  bestuur  geroyeerd 
en  verliezen  alle  aanspraken  en  alle  rechten  of  gelden  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  XII.  Wanneer  een  der  leden  iets  te  vorderen  heeft  van 
een  zijner  clienteele  ,  en  deze  blijft  in  gebreke  te  betalen,  mag 
geen  der  leden  aan  dien  clienteele  brood  leveren  ,  of  zij  ,  die 
brood  leveren  moeten  eerst  de  schuld  van  de  clienteele  met  hun 
collega  vereffenen.  Blijkt  het  dat  door  de  leden  hieraan  niet 
wordt  voldaan  ,  zal  eerst  50  cents  boete  opgelegd  worden  en  bij 
herhaling  daarvan  door  het  bestuur  worden  geroyeerd  en  ver¬ 
liezen  alle  aanspraken  en  alle  rechten  of  gelden  der  vereeniging. 

Art.  XIII.  V  an  deze  vereeniging,  welke  uit  een  onbepaald 
aantal  leden  bestaat,  kunnen  alle  brooddepothouders  —  mits 
van  goed  gedrag  —  lid  worden  ,  tegen  betaling  van  eene  contri¬ 
butie  van  5  cents  per  week. 

Art.  XIV.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  ,  moeten  door  een 
bestuurslid  of  lid  voorgesteld  worden  ,  hunne  naam  en  woon¬ 
plaats  opgeven  ,  en  bij  ballotage  2/3  der  aanwezige  stemmen  ver¬ 
kregen  hebben  ,  om  als  lid  te  kunnen  worden  toegelaten. 


9 


VEREENIGINGEN. 


694 


Art.  XV.  Aan  de  vereeniging  is  verbonden  een  schuldboek , 
hetwelk  bij  de  lste-secretaris  berust.  Elk  lid  heeft  het  recht 
hetzelve  ter  inzage  te  vragen. 

Art.  XVI.  Leden  die  als  depothouder  aftreden,  kunnen  het 
loopende  boekjaar  lid  blijven,  doch  na  dien  tijd  zich  aansluiten 
als  donateur  tegen  betaling  van  minstens  f  1  per  jaar  of  hooger. 

Art.  XVIL  Leden  5  weken  in  gebreke  gebleven  zijnde  hunne 
contributie  te  voldoen,  en  geen  gegronde  reden  daarvoor  kun¬ 
nende  aanvoeren  ,  zullen  door  het  bestuur  geroyeerd  worden  , 
en  verliezen  alle  aanspraken  en  alle  rechten  of  gelden  der  ver¬ 
eniging. 

Art.  XVIII.  Zoolang  de  vereeniging  10  leden  telt  zal  de  alge- 
meene  vergadering  tot  hare  ontbinding  kunnen  besluiten. 

Art.  XIX.  De  leden  moeten  het  reglement  erkennen  en  in 
alle  deelen  volgen. 

Zij  die  in  strijd  met  het  reglement  handelen,  worden  hun 
lidmaatschap  door  het  bestuur  ontnomen  ,  en  verliezen  alle  aan¬ 
spraken  en  alle  rechten  of  gelden  der  vereeniging.  De  leden 
zyn  verplicht  het  reglement  tegen  betaling  van  10  cents  aan 
te  schaffen. 

Art.  XX.  De  vereeniging  gevestigd  te  Leiden,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  6  maanden,  te  rekenen  van 
den  dag  van  oprichting  ,  zijnde  2  Maart  1897. 

Art.  XXL  Geene  wijzigingen  kunnen  —  behoudens  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  —  in  dit  reglement  gebracht  worden  ,  dan  in 
eene  algemeene  vergadering  en  met  goedvinden  van  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden.  Een  voorstel  tot  wyziging  moet  aan  alle  leden  — 
vóór  de  te  houden  vergadering  —  minstens  14  dagen  vooraf 
worden  bekend  gemaakt. 

Art.  XXII.  Gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
worden  door  het  bestuur  geregeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juli  1904  u°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 
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VEREENIGING :  De  Roomsck-Katholieke  Volksbond 
te  Maastricht,  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Maastricht  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van:  De  Roomsch-Katholieke  Volksbond  te  Maastricht. 

De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
gerekend  van  1  Februari  1900. 

Doel. 

Art.  2.  De  bond  heeft  ten  doel : 

a.  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Room-Katholieke 
Kerk  den  werkmansstand  en  de  kleine  burgerij  te  beveiligen 
tegen  de  maatschappelijke  dwalingen  van  onzen  tijd; 

b.  verbetering  te  brengen  in  den  toestand  der  arbeidende 
klasse  en  zoo  den  maatschappelijken  vrede  te  helpen  bevorderen» 

Middelen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

ft.  het  bevorderen  der  vakorganisatie  onder  zijne  leden; 

b.  het  houden  van  bijeenkomsten  op  gezette  tijden  ter  be¬ 
spreking  der  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  den  bond  en 
zijne  leden  ; 

c.  voordrachten  over  godsdienstige  of  maatschappelijke  onder¬ 
werpen  ; 

cl.  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur; 

e.  het  oprichten  van  een  of  meerdere  fondsen  tot  ondersteuning 
van  hulpbehoevende  leden  ; 

/.  het  streven  naar  een  billijk  en  rechtvaardig  loon  zijner  leden; 

g.  het  openlijk  en  godsdienstig  optreden  van  den  bond  als 
zoodanig  ,  ook  bij  vergaderingen  en  feestvieringen. 
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Leden ,  eereleden  en  begunstigers. 

Art.  4.  Roomsch-Katholieke  mannen ,  die  den  leeftijd  van 
15  jaren  hebben  bereikt  en  onder  godsdienstig  en  zedelijk  opzicht 
onbesproken  van  gedrag  zijn ,  kunnen  door  het  bestuur  der  vak- 
yereeniging ,  waartoe  zij  ingevolge  art.  14  behooren  ,  als  leden 
van  den  bond  worden  aangenomen. 

Men  verliest  het  lidmaatschap : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  royement ,  dat  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  5.  Zij  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  den  bond  ,  kunnen  door  het  bestuur  tot  eereleden 
worden  benoemd. 

Art.  6.  Begunstigers  van  den  bond  zijn  zij  die  den  bond 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  één  gulden  steunen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  getal  leden ,  gelijk  aan 
het  getal  vakafdeelingen  van  den  bond  ,  die  ieder  een  bestuurslid 
benoemen. 

Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  aan  :  een  president  een 
vice-president ,  een  lste-secretaris ,  een  2de-secretaris  en  een 
penningmeester. 

De  bestuursleden  hebben  zitting  voor  den  tijd  van  één  jaar. 
Zij  zijn  terstond  bij  hunne  aftreding  herkiesbaar. 

Het  bestuur  is  bevoegd  met  de  werkzaamheden  van  het  secre¬ 
tarisschap  een  niet  lid  van  het  bestuur  te  belasten. 

Art.  8.  De  president  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  9.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  en 
voor  zooverre  zij  van  ingrijpenden  aard  zijn  aan  de  commissie 
van  toezicht  medegedeeld. 

Art.  10.  De  zeereerwaarde  heeren  pastoors  der  stad  zullen 
worden  uitgenoodigd  eene  commissie  van  toezicht  over  den  bond 
te  vormen. 

Een  Roomsch-Katholiek  priester  door  zijne  doorluchtige  hoog¬ 
waardigheid  den  bisschop  van  Roermond  aangewezen  ,  en  een 
rechtsgeleerde  door  het  bestuur  gekozen  ,  zullen  worden  aange¬ 
zocht  het  bestuur  als  raadslieden  (adviseurs)  ter  zijde  te  staan. 

Art.  11.  Indien  eenig  door  den  bond  of  het  bestuur  van  den 
bond  genomen  besluit  volgens  het  oordeel  der  commissie  van 
toezicht  in  strijd  is  met  den  geest  en  de  beginselen  der  Roomsch- 
Katholieke  Kerk  ,  geeft  die  commissie  dearvan  kennis  aan  het 
bestuur. 
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Blijft  de  bond  of  het  bestuur  daarna  bij  het  genomen  besluit 
volharden,  dan  wordt  de  eindbeslissing  van  zijne  doorluchtige 
hoogwaardigheid  den  bkschop  van  Roermond  ingeroepen.  De 
uitvoering  van  het  genomen  besluit  wordt  intusschen  geschorst. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art  12.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  heeft  eene  bondsver¬ 
gadering  plaats,  waarin  door  het  bestuur  verslag  wordt  uitgebracht 
en  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  over  het  afgelocpen 
jaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit  de  bij¬ 
dragen  der  leden  en  der  begunstigers,  uitgiften  en  toevallige  baten. 

Afdeelingen. 

Art.  14.  De  vakmannen-leden  van  den  bond  zijn  naar  gelang 
van  het  door  hen  uitgeoefend  vak  ingedeeld  in  vakafdeelingen 
met  eigen  statuten  ,  besturen  en  adviseurs. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Het  hondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  16.  Ontbinding  van  den  bond  kau  niet  plaats  hebben 
en  wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  aangebracht  worden 
dan  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  met 
Vs  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden.  Wijzigiugen  in  de 
statuten  behoeven  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  welke 
niet  zal  worden  aangevraagd  ,  dan  nadat  de  goedkeuring  van 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Roermond 
zal  z\jn  verkregen. 

Art.  17.  Ingeval  het  aantal  leden  van  den  bond  tot  9  mocht 
dalen  houdt  de  bond  op  te  bestaan. 

Art.  18.  De  bij  de  ontbinding  van  den  bond  eventueel  aan¬ 
wezige  baten  worden  alsdan  uitgekeerd  aan  eene  Roomsch- 
Katholieke  instelling  of  vereeniging  in  overleg  met  zijne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Roermond. 

Art.  19.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  werking 
van  den  bond,  die  niet  in  strijd  mogen  zyn  met  deze  statuten, 
worden  ,  behoudens  de  nadere  goedkeuring  van  zijne  doorluchtige 
hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Roermond  ,  vastgesteld  door 
de  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Juli  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Muziekvereeniging  „De  Eendracht”,  te 
Hengelo,  provincie  Overijssel. 

r  Art.  1.  Te  Hengelo  is  opgericht  eene  muziekvereeniging  „De 
Eendracht”. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hengelo.  Zij  bestaat  uit  Roomsch- 
Katholieke  werkende  leden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  zooveel  mogelijk  de  in¬ 
strumentale  muziek  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  repetitiën  en  het  geven  van  concerten. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  1  Mei  1900. 

Art.  5.  Nieuwe  leden  worden,  na  bij  onderzoek  gebleken 
geschiktheid,  door  het  bestuur  voorgedragen.  Zij  moeten  op  de 
ledenvergadering  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ver¬ 
kregen  hebben  om  als  lid  te  worden  toegelaten.  Bij  wangedrag 
kan  een  lid  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verliezen.  In  dat 
geval  beslist  de  ledenvergadering  eveneens  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  G.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden,  te 
weten:  een  president,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 
Hetzelve  wordt  gekozen  uit  en  door  de  werkende  leden.  Het 
bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten 
rechten. 

Art.  7.  Om  tot  bestuurslid  gekozen  te  kunnen  worden  moet 
men  den  leeftijd  van  23  jaar  bereikt  hebben ,  en  minstens  2  jaar 
<.  lid  der  vereeniging  zijn  geweest. 

Art.  8.  De  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  president 
of  de  meerderheid  van  het  bestuur  dit  noodig  achten. 

Art.  9.  Het  bestuur  heelt  het  recht  te  allen  tijde  om  inzage 
te  nemen  van  de  boeken  en  de  kas  van  den  penningmeester. 
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Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

De  stemmingen  over  personen  hebben  plaats  met  ongeteekende 
gesloten  briefjes.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist 
het  lot.  De  stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling.  Bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  worden  deze  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  11.  Elk  nieuw  lid  is  verplicht  bij  zijne  intrede  een  aan¬ 
deel  in  de  door  de  vereeniging  gesloten  geldleening  te  nemen 
voor  f  30  direct  of  later  te  storten;  bovendien  moet  hij  een 
inleggeld  van  f  5  betalen ,  hetwelk  dient  tot  dekking  der  on¬ 
kosten  ,  ontstaan  wegens  slijtage  van  het  instrument  dat  hij 
bespeelt 

Art.  12  Mocht  een  lid  de  vereeniging  verlaten,  dan  kan  hij 
in  geen  geval  aanspraak  maken  op  het  instrument  dat  hij  heeft 
bespeeld,  noch  op  de  partijen  of  iets  anders ,  tot  dat  instrument 
behoorende,  noch  op  eenige  bezitting  der  vereeniging.  Deze  blijven 
steeds  het  eigendom  der  vereeniging.  Mocht  een  lid  door  een 
geneeskundige  voor  de  muziek  echter  worden  afgekeurd,  dan 
heeft  hij  aanspraak  op  vergoeding  ,  nader  door  eene  daarop  be¬ 
trekking  hebbende  vergadering  te  regelen. 

Art.  13.  De  concerten  die  door  de  vereeniging  worden  ge¬ 
geven  ,  zijn  steeds  ten  bate  van  de  kas  ,  ten  einde  de  volgestorte 
aandeelen  bij  loting  renteloos  aan  de  leden  terug  te  kunnen  geven. 

Art.  14.  De  leden  zijn  verplicht  zich  aan  hunnen  directeur 
te  onderwerpen.  Deze  wordt  in  eene  ledenvergadering,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur ,  bij  meerderheid  van  stemmen  benoemd. 
Hij  verdeelt  de  verschillende  instrumenten,  en  waarin  geen  ver¬ 
andering  mag  worden  gebracht  buiten  zijne  goedkeuring. 

Art.  15.  Mocht  een  lid  zich  schuldig  maken  aan  een  verzuim 
van  een  concert,  eene  andere  partij  of  repetitie,  zoodat  de 
muziek  daaronder  leed  ,  dan  vervalt  hij  in  de  boeten  ,  nader  in 
het  huishoudelijk  reglement  omschreven.  Bedoeld  reglement  mag 
evenwel  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zaken  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  worden 
beslist  op  eene  algemeene  ledenvergadering ,  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  wanneer 
daartoe  wordt  besloten  op  eene  vergadering  waar  minstens  % 
der  werkende  leden  aanwezig  zijn  en  wel  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  In  geval  van  ontbinding  worden 
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de  bezittingen  verdeeld,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Op  verzoek  van  de  meerderheid  in  eene  ledenver¬ 
gadering  kunnen ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring ,  ver¬ 
anderingen  in  deze  statuten  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onder  teehening  en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juli  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIG1NG  :  Bond  van  vereenigingen  in  Haarlem  en 
omstreken  ,  die  het  schieten  beoefenen  ,  te  Haarlem. 

Art.  1.  De  bond  draagt  den  naam  van  :  Bond  van  vereni¬ 
gingen  in  Haarlem  en  omstreken  ,  die  het  schieten  beoefenen  ; 
hij  is  gevestigd  te  Haarlem  en  opgericht  24  November  1902  voor 
den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  de  kameraadschap  tusschen 
de  leden  der  verschillende  vereenigingen  aan  te  moedigen  en 
de  belangen  van  de  aangesloten  vereenigingen  te  behartigen. 

Art.  3.  Hjj  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  onderlinge  wedstrijden  ; 

b .  door  het  verkrijgen  van  schietbanen  ,  en  ,  zoo  mogelijk  ; 
van  een  eigen  lokaal ,  waarin  de  verschillende  vereenigingen 
hare  oefeningen  kunne  houden  ;  en 

c.  door  alle  wettige  middelen  die  aan  zijn  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  gewone,  eere-  en  ondersteunende 
leden. 

Art.  5.  Lid  van  den  bond  kan  zijn  iedere  corporatie  die  met 
Koninklijke  toestemming  is  opgericht  en  rechtspersoonlijkheid 
bezit,  met  het  doel  van  den  bond  instemt  en  het  schieten  beoefent ; 
zij  melden  zich  bij  het  bestuur  aan  ,  dat  in  de  eerstvolgende 
vergadering  over  de  al  of  niet  aanmelding  beslist. 

Art.  6.'  De  contributie  van  gewone  leden  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  geregeld. 

Eereleden  kunnen  worden  zij  die  den  bond  gewichtige  diensten 
hebben  bewezen  ;  zij  worden  benoemd  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  met  2/ 3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Ondersteunende  leden  kunnen  zijn  zij  die  de  belangen  van 
den  bond  voorslaan  en  eene  bijdrage  van  minstens  f2,50  per 
jaar  storten. 
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Art.  7.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur  ,  dat  de 
corporatie  niet  langer  lid  wenscht  te  zijn  van  den  bond  ; 

b.  door  de  geldelijke  verplichtingen ,  tegenover  den  bond 
aanvaard  ,  niet  na  te  komen.  Over  dit  laatste  geval  besbst  de 
algemeene  vergadering  ,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  in  eene 
daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering. 

Het  uittreden  uit  den  bond  tijdens  het  loopend  vereenigings- 
jaar ,  ontheft  evenwel  niet  van  de  betaling  der  alsnog  over 
dat  jaar  verschuldigde  bijdragen. 

Art.  8.  Het  bestuur,  hetwelk  zijne  werkzaamheden  onderling 
regelt ,  bestaat  uit  één  lid  van  elke  aangesloten  corporatie , 
welk  lid  door  deze  zelve  wordt  aangewezen.  Het  is  samen¬ 
gesteld  uit :  een  voorzitter ,  een  onder-voorzitter ,  een  secretaris 
en  een  penningmeester  ,  de  overige  leden  zijn  commissarissen. 

Art.  9.  De  voorzitter  belegt  de  algemeene  en  bestuursverga¬ 
deringen  en  leidt  de  beraadslagingen. 

De  secretaris  is  belast  met  de  zorg  voor  de  notulen ,  het 
archief  en  de  corespondentie.  Hij  draagt  zorg ,  dat  de  verschil¬ 
lende  vergaderingen  minstens  3  maal  24  uren  te  voren  worden 
uitgeschreven. 

De  penningmeester  beheert  de  gelden  en  de  fondsen.  Hij 
zorgt  voor  de  inning  der  contributie  over  het  loopende  jaar 
in  de  1ste  helft  van  Januari  en  levert  vóór  15  Januari  zijne 
geteekende  rekening  over  het  afgeloopen  jaar  bij  den  voorzit¬ 
ter  in  ,  die  deze  in  handen  stelt  van  eene  in  de  vorige  verga¬ 
dering  benoemde  commissie  van  3  leden  ,  welke  in  de  laatste 
helft  dier  maand  daarover  verslag  uitbrengt.  Bij  ontstentenis  van 
één  dezer  bestuursleden  wordt  een  commissaris  in  zijne  plaats 
aangewezen. 

Art.  10.  Jaarlijks  zal,  in  de  laatste  helft  van  Januari,  eene 
algemeene  vergadering  worden  gehouden  ,  waarin  de  secretaris 
verslag  zal  doen  van  den  toestand  van  den  bond  over  het 
afgeloopen  jaar  en  de  penningmeester  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  zijn  gehouden  beheer  zal  afleggen. 

Art.  11.  Andere  algemeene  vergaderingen  zullen  plaats  hebben 
zoo  dikwijls  het  bestuur  daartoe  aanleiding  vindt ,  of  op  met 
redenen  omkleede  aanvrage  van  minstens  3  vereenigingen.  In 
het  laatste  geval  zal  zij  moeten  plaats  bebben  binnen  14  dagen 
na  de  indiening  der  aanvrage. 

Stemmingen  over  personen  hebben  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  plaats.  Bij  staking  van  stemmen,  na  herstemming, 
beslist  het  lot. 
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Art.  12.  Elke  corporatie  brengt  op  de  algemeene  vergadering 
welke  voor  alle  leden  der  verschillende  corporaties  in  het  bijzon¬ 
der  toegankelijk  is,  ééne  stem  uit,  hetwelk  geschiedt  door  een 
der  afgevaardigden  uit  die  corporatie. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  14.  In  deze  statuten  kunnen  geene  veranderingen  worden 
gebracht,  dan  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene 
vergadering  ,  waarin  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  tot  die  verandering  wordt  besloten. 

Art.  15.  Zoolang  de  bond  7  of  ‘meer  vereenigingen  telt, 
kan  hij  niet  ontbonden  worden  ;  een  besluit  tot  ontbinding 
behoeft  de  stemmen  van  */3  der  op  eene  algemeene  vergadering 
aanwezige  afgevaardigde  leden  ;  de  ontbinding  kan  niet  plaats 
hebben  vóór  de  overblijvenden  onderling,  volgens  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  alle  schulden  hebben  aangezuiverd. 

Art.  16.  Deze  statuten  en  bedoelde  eventueele  wijzigingen 
treden  in  werking  den  dag  na  dien  waarop  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen  tot  en  met  31  December  en 
verder  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juli  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


■ 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant . 


VEREENIGING:  Haarlerasche  broodbakkerspatroons- 
vereeniging,  te  Haarlem. 

Naam  ,  zetel ,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  onder  den  naam  van  :  Haarlemsche 
broodbakkers-patroonsvereeniging ,  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Haar  duur  is  bepaald  op  29  jaren ,  te  rekenen  van  1 
Februari  1903. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  behartigen  van  de 
belangen  van  het  broodbakkersbedrijf  en  van  de  leden  in  het 
bijzonder. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  langs  wettigen  weg  te 
bereiken  door : 

a.  het  houden  van  algemeene  vergaderingen  ,  bijeenkomsten 
en  het  doen  houden  van  vakvoordrachten  ; 

b.  het  voorstaan  van  hare  belangen  bij  particulieren  en  bij 
de  regeering  van  gemeente ,  provincie  en  land  ; 

c.  het  regelen  der  broodprijzen  ; 

d.  de  oprichting  van  een  bakkers-arbeidsbeurs. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Februari  en  eindigt 
31  Januari  daaraanvolgende. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden  en  gewone  leder. 

Tot  eerelid  kan  benoemd  worden  ieder  die  zich  op  de  eene 
of  andere  wijze  verdienstelijk  heeft  gemaakt  tegenover  het 
bakkersbedrijf  in  het  algemeen  of  jegens  deze  vereeniging  in 
het  bijzonder. 
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De  benoeming  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  6  leden  ,  door  eene  algemeene  vergadering  met  minstens 
2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Eereleden  betalen  geene  contributie.  Zij  hebben  toegang  tot 
alle  vergaderingen  ,  kunnen  deelnemen  aan  beraadslagingen  en 
aan  de  stemming. . 

Art.  6.  Als  gewone  leden  kunnen  worden  voorgesteld  : 

a.  zij  die  eigenaar,  mede-eigenaar  of  directeur  zijn  van  eene 
broodbakkerij  te  Haarlem  en  omstreken; 

b.  bakkersweduwen.  Deze  hebben  geen  toegang  tot  vergade¬ 
ringen  ,  maar  kunnen  zich  met  schriftelijke  machtiging  laten 
vertegenwoordigen  door  haren  zoon  ,  mits  deze  beheerder  harer 
zaak  is  ,  of  door  een  der  leden  dezer  vereeniging. 

Ballotage. 

Art.  7.  Ieder  die  lid  wenscht  te  worden,  kan  zich  schriftelijk 
bij  het  bestuur  aan  melden  ,  of  zich  bij  het  bestuur  doen  voor¬ 
stellen  door  een  lid  en  teekent  een  daartoe  bestemd  formulier. 

Art.  8.  Het  bestuur  draagt  de  candidaat-leden  voor  aan  eene 
algemeene  ledenvergadering ,  die  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  over  de  al  of  niet-toelating  beslist. 

Art.  9.  De  contributie  bedraagt  minstens  f  2,50  per  jaar  en 
wordt  tegen  diploma-quitantie  ,  onderteekend  door  den  penning¬ 
meester  ,  in  Februari  in  ééns  voldaan. 

Art.  10.  Leden  die  hunne  contributie  binnen  eene  maand 
na  aanbieding  der  quitantie  niet  hebben  betaald  ,  worden  hier¬ 
aan  per  aangeteekenden  brief  herinnerd.  Wanneer  bij  hernieuwde 
aanbieding  nog  niet  wordt  voldaan  is  men  vervallen  van  het 
lidmaatschap. 

Het  bestuur  geeft  hiervan  kennis  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  11.  Alle  leden  die  voor  de  orde  en  den  bloei  der  ver¬ 
eeniging  madeelig  worden  geacht,  of  wier  lidmaatschap  om 
eenige  reden  ongewenscht  is  ,  kunnen,  op  voorstel  van  minstens 
(3  leden  of  van  het  bestuur ,  op  eene  algemeene  vergadering 
met  minstens  2  3  der  aanwezige  stemmen  van  het  lidmaatschap 
vervallen  verklaard  worden. 

Art.  12.  De  leden  zijn  op  straffe  van  royeering  gehouden  , 
de  op  eene  algemeene  vergadering  genomen  besluiten  op  te  volgen. 

Art.  13.  Zij  die  voor  het  lidmaatschap  wenschen  te  bedanken, 
zijn  verplicht  daarvan  schriftelijk  aan  den  secretaris  kennis  te 
geven  vóór  1  Januari ;  zonder  opzegging  vóór  den  daartoe  ge¬ 
stelden  termijn,  loopt  het  lidmaatschap  stilzwijgend  van  jaar 
tot  jaar  door. 
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By  bedanken  of  royement  als  lid  doet  men  tevens  afstand 
van  de  rechten  en  privileges  aan  het  lidmaatschap  der  ver- 
eeniging  verbonden. 

Het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  wordt  gekozen 
uit  de  gewone  leden. 

Volgens  een  op  te  maken  rooster  treden  ieder  jaar  beurtelings 
2  en  3  bestuursleden  af. 

Bestuursleden  worden  gekozen  op  de  jaarlyksche  algemeene 
vergadering  en  zijn  herkiesbaar. 

Het  bestuur  is  verplicht  voor  iedere  vacature  een  of  meer 
candidaten  voor  te  dragen  ,  terwijl  de  leden  het  recht  hebben 
hier  een  of  meer  candidaten  tegenover  te  stellen  ,  mits  deze 
vóór  de  algemeene  vergadering  ,  waarop  de  verkiezing  zal  plaats 
vinden  ,  schriftelyk  aan  het  bestuur  zijn  opgegeven. 

Leden  genoemd  sub  art.  6 ,  kunnen  noch  tot  bestuurders  , 
noch  tot  eenige  andere  functie  benoemd  worden. 

Vader  en  zoon  en  broeders  mogen  niet  te  gelijk  zitting  nemen 
in  het  bestuur. 

Art.  15.  Wanneer  door  bedanken  of  overlijden  binnentijds 
eene  plaats  in  het  bestuur  openvalt ,  wordt  in  deze  vacature  op 
de  eerstvolgende  vergadering  voorzien.  De  binnentijds  benoemde 
vervult  den  diensttijd  van  hem  in  wiens  plaats  hij  treedt. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en  4  leden. 
De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  uit  bestuurs¬ 
leden  gekozen ;  overigens  regelen  bestuurderen  onderling  de 
functiën  en  maken  deze  regeling  den  leden  bekend. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  De  jaarlyksche  algemeene  vergadering  zal  in  de 
maand  Februari  gehouden  worden  ;  daarin  zal  worden  behandeld : 

1.  het  verslag  van  den  secretaris  over  den  toestand  der  ver- 
eeniging  en  van  de  werkzaamheden  des  bestuurs  gedurende 
het  afgeloopen  jaar; 

2.  het  verslag  door  den  penningmeester  over  het  geldelijk  beheer; 

3.  de  benoeming  eener  commissie  van  2  leden  en  hunne 
plaatsvervangers  tot  nazien  van  de  kas  en  de  boeken  van  den 
penningmeester ; 

4.  de  verkiezing  van  bestuursleden; 

5.  vaststelling  der  contributie ; 

6.  hetgeen  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Voorstellen  van  leden  voor  deze  vergadering  moeten  vóór 

1  Februari  schriftelijk  bij  den  secretaris  worden  ingediend. 
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Art.  18.  Het  bestuur  vergadert  tweemaandelijks.  Buitenge¬ 
wone  en  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
bet  bestuur  dit  noodig  acht. 

Op  schriftelijk  verzoek  van  6  leden  ,  behoorlijk  met  redenen 
omkleed  ,  is  het  bestuur  verplicht  binnen  14  dagen  eene  alge¬ 
meene  vergadering  te  beleggen.  Wordt  binnen  den  gestelden 
termijn  geen  gevolg  aan  het  verzoek  gegeven ,  dan  zijn  de 
verzoekers  zelven  bevoegd  eene  vergadering  bijeen  te  roepen. 
De  in  die  vergadering  genomen  besluiten  zijn  volkomen  wettig. 

Art.  19.  Op  de  algemeene  vergaderingen  kan  alleen  beraad¬ 
slaagd  en  besloten  worden  over  voorstellen  die  minstens  5  dagen 
te  voren  ter  kennis  gebracht  zijn  van  de  leden  ;  in  bijzondere 
gevallen  kan  hiervan  worden  afgeweken. 

Voorstellen  of  punten  ter  behandeling,  door  leden  ingediend, 
moeten  tijdig  bij  het  bestuur  inkomen  om  op  de  agenda  ge¬ 
plaatst  te  kunnen  wrorden. 

Art.  20.  Algemeene  vergaderingen  kunnen,  op  voorstel  van 
het  bestuur ,  al  of  niet  huishoudelijk  gehouden  worden. 

Art.  21.  Het  nemen  van  alle  besluiten  in  de  vergadering 
geschiedt  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  , 
tenzij  anders  in  deze  statuten  is  bepaald. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd  en  volstrekte  meer¬ 
derheid  vereischt. 

Wanneer  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen ,  wordt 
eene  tweede  vrije  stemming  gehouden.  Wanneer  bij  de  tweede 
vrije  stemming-  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen  heeft 
herstemming  plaats.  Bij  staking  der  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot.  Verkiezing  bij  acclamatie  is  geoorloofd,  tenzij 
stemming  verlangd  wordt. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  in  haar  geheel  eene  afdeeling 
van  den  Nederlandschen  brood-,  koek-  en  banketbakkersbond 
en  hare  leden  zijn  uit  kracht  daarvan  tevens  lid  van  dien  bond. 

Zoolang  de  bond  een  eigen  orgaan  heeft  ontvangen  alle  leden 
der  vereeniging  dit  blad  gratis. 

Art.  23.  Ieder  lid  heeft  het  recht  in  dit  reglement  verande¬ 
ring  of  wijziging  voor  te  stellen  ,  door  aan  het  bestuur  in  te 
zenden  eene  schriftelijke  en  gemotiveerde  verklaring ,  onder- 
teekend  door  minstens  8  leden. 

Art.  24.  Het  bestuur  beslist  in  geschillen  welke  omtrent 
de  uitlegging  van  dit  reglement  zouden  kunnen  ontstaan. 

In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet ,  beslist  het 
bestuur. 
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Art.  25.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  besloten  worden 
in  eene  alleen  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  mits  met 
:’/4  der  uitgebracbte  stemmen. 

De  bezittingen  der  vereeniging  zullen,  met  inachtneming  van 
de  desbetreffende  artikelen  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  in  dat 
geval  worden  verkocht.  Alle  boeken  en  bescheiden  zullen  het 
gemeente-archief  te  Haarlem  worden  aangeboden,  en  de  netto 
eigendommen  ,  die  de  vereeniging  mocht  bezitten  ,  zullen  ge¬ 
plaatst  worden  by  de  Nederlandsche  Bank ,  om  bij  wederop¬ 
richting  eener  neutrale  bakkerspatroonsvereeniging  te  Haarlem 
daaraan  te  worden  afgedragen. 

Art.  26.  De  statuten  treden  in  werking  nadat  de  leden  op 
eene  algemeene  vergadering  daaraan  hunne  goedkeuring  hebben 
gehecht. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Juli  1904  un.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeef. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  che  Staatscourant. 


N°.  699. 


VEREENIGING:  St.  Paulusvereeniging ,  te  ’s  Hertogen- 
bosch.  (Gewijzigde  statuten  ) 

Art.  1.  De  St.  Paulusvereeniging  ,  gevestigd  te  ’s  Hertogen¬ 
boseb  ,  is  eene  Roomsch  Katholieke  vereeniging ,  welke  ten 
doel  heeft  het  drankmisbruik  te  bestrijden  en  daardoor  aan  de 
zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  der  maatschappij  mede  te 
werken. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te 
rekenen  van  den  dag  harer  oprichting  ,  1  November  1898. 

Art.  2.  De  middelen ,  waarmede  deze  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  ,  zijn  : 

lu.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

2°.  de  belofte  van  hare  leden  (Zie  art.  3) ; 

3°.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik  ; 

4\  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent  het 
drankvraagstuk,  door  het  verspreiden  van  geschriften  en  door 
het  houden  van  openbare  vergaderingen ; 

5°.  het  houden  van  een  lokaal  ,  waarin  de  leden  eene  gezel¬ 
lige  uitspanning  kunnen  vinden, 

Art.  3.  De  leden  zijn  verplicht  steeds  de  matigheid  te  be-  ' 
trachten  en  te  bevorderen. 

Zij  leggen  naar  eigen  keuze  eene  der  3  volgende  beloften  af : 

a.  na  den  middag ,  dit  wil  zeggen  ,  nadat  men  het  middag¬ 
maal  genomen  heeft ,  geen  sterken  drank  te  drinken ; 

b.  nooit  sterken  drank  te  drinken  ; 

c.  nooit  alcoholischen  drank  te  drinken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  4.  De  bedoelde  belofte  is  alleen  een  duidelijk  uitge¬ 
sproken  voornemen  ,  dat  men  ter  liefde  Gods ,  tot  heil  van  ziek 
zelf  en  van  den  naaste,  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 
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Art.  5.  Lid  kunnen  worden  Roomsch  Katholieke  mannen  en 
jongelingen  ,  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en 
vast  besloten  zijn  het  eenmaal  gegeven  woord  gestand  te  doen. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden  ,  geeft  men  daartoe  aan  het  bestuur 
het  verlangen  te  kennen  door  onderteekening  van  een  daartoe 
betrekkelijk  formulier,  met  vermelding  welke  der  drie  belaften 
men  wenscht  af  te  leggen. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming. 

Die  als  lid  is  aangenomen  ,  ontvangt  met  het  statutenboekje 
een  bewijs  van  lidmaatschap. 

Verlangt  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  te  worden  ontheven  , 
dan  geeft  hij  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Wie  de  jaarlyksche  bijdrage,  bedoeld  in  art.  7,  niet  betaalt , 
wordt  ook  zonder  nadere  kennisgeving  aan  het  bestuur ,  ge¬ 
acht  voor  het  lidmaatschap  te  bedanken. 

Art.  7.  Tot  steun  der  kas  betaalt  ieder  lid  eene  jaarlijksche 
bijdrage  door  hem  zelf  te  bepalen,  doch  niet  minder  dan  f  0,10. 

Deze  bijdrage  wordt  bij  de  afgifte  van  het  bewijs  van  aan¬ 
neming  betaalt  en  verder  jaarlijks  in  de  maand  Januari  op¬ 
gehaald. 

Die  in  de  tweede  helft  van  een  jaar  lid  wordt ,  is  niet  ver¬ 
plicht  by  de  aanneming  iets  te  betalen. 

De  betaling  der  bijdrage  in  Januari  tegen  afgifte  derquitan- 
tie  strekt  tot  bewijs,  dat  het  lid  zijn  lidmaatschap  wil  voort¬ 
zetten  en  het  bestuur  hem  als  zoodanig  blijft  erkennen. 

Art.  8.  Leden  die  hunne  belofte  niet  nakomen  of  zich  schuldig 
maken  aan  wangedrag ,  kunnen  door  het  bestuur  als  lid  worden 
geschrapt. 

Zij  mogen  zich  eerst  na  3  maanden  weer  als  lid  aanmelden. 
Is  iemand  3  maal  geschrapt ,  dan  kan  hij  niet  meer  aangenomen 
worden. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  van  de  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  minstens  7  leden  ,  waarvan  2  moeten  belmoren  tot  de  gees¬ 
telijkheid  der  stad  en  aangewezen  worden  door  Z.D.H.  den 
bisschop  van  ’s  Hertogenboseb. 

De  overigen  worden  gekozen  door  de  leden  in  eene  algemeene 
vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Heeft  bij  eerste  stemming  niemand  deze  meerderheid  op  zich 
vereenigd ,  dan  heeft  er  herstemming  plaats  tusschen  de  2  per¬ 
sonen  die  de  meeste  stemmen  verkregen.  Staken  alsdau  de 
stemmen  ,  dan  beslist  het  lot. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  zijn  moet  men  den  leeftijd  van  23 
jaren  bereikt  hebben. 

Art.  10.  De  verkiezing  van  een  bestuurslid  moet  in  eene 
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algemeene  vergadering  aangekondigd  en  op  de  oproepingsbrief¬ 
jes  van  de  daarop  volgende  vermeld  worden. 

Zij  geschiedt ,  behalve  bij  eene  verkiezing  wegens  periodieke 
aftreding  ,  uit  eene  voordracht  van  2  personen  ,  door  het  be¬ 
stuur  te  doen. 

Aan  het  bestuur  kan  binnen  14  dagen  na  de  aankondi¬ 
ging  door  15  leden  een  candidaat  worden  aanbevolen  ,  ook  bij 
eene  periodieke  verkiezing ,  waarmede  het  bestuur  rekening 
houdt. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  kiezen  uit  hun  midden 
een  voorzitter,  een  onder-voorzitter ,  een  1ste-  en  2de-secre- 
taris  en  een  penningmeester. 

Art.  12.  Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  één  lid  van  het  be¬ 
stuur  af,  maar  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  stelt  den  rooster  bij  loting  vast. 

Art.  13.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd. 

Op  eene  aanvrage  van  20  leden  is  het  bestuur  tot  het  beleggen 
eener  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  14.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  bij  besluit  van  2/3  der  aanwezige  leden,  uitdrukkelijk 
daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen. 

Op  deze  veranderingen  zal  de  bisschoppelijke  en  ingevolge 
de  wet  de  Koninklijke  goedkeuring  gevraagd  worden. 

Ar\  15.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  of  bij  ontstentenis  door  hunne  wet¬ 
tige  plaatsvervangers. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
door  besluit  van  4/5  der  aanwezige  leden  ,  uitdrukkelijk  daartoe 
in  vergadering  bijeengeroepen. 

Daalt  het  aantal  leden  tot  10 ,  dan  is  zij  daardoor  ontbonden. 

Art.  17.  De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden 
en  goederen  vervallen  ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  We  boek,  alsdan  aan  de  St.  Vincentius-vereeni- 
ging  te  ’s  Hertogenbosch. 


(Volgen  de  onderteelceningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Juli  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING :  Nederlandsche  Coöperatieve  Vrouwen¬ 
bond,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Coöperatieve  Vrouwenbond  is  ge¬ 
vestigd  te  Amsterdam. 

Hij  is  aangegaau  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden, 
aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Juni  1900. 

Art.  2.  Hij  heeft  ten  doel  de  bevordering  der  coöperatie , 
door  verbreiding  der  coöperatieve  beginselen ,  inzonderheid 
onder  de  Nederlandsche  vrouwen. 

Hij  treedt  zelf  niet  als  coöperatieve  vereeniging  op. 

Art.  8.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  het  houden  van  cursussen  en  vergaderingen  ; 

2°.  het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften  die  op  de 
coöperatie  betrekking  hebben  ; 

3°.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  die  een 
overeenkomstig  doel  langs  wettigen  weg  trachten  te  bereiken. 

Art.  4.  De  bond  is  gesplitst  in  afdeelingen  ,  die  al  dan  niet 
rechtspersoonlijkheid  bezitten.  In  elke  gemeente  kan  slechts 
één  afdeeling  bestaan. 

De  afdeelingen  bestaan  uit  ten  minste  10  leden 

Leden  op  plaatsen  waar  geen  afdeeling  kan  worden  gevormd, 
zijn  algemeene  leden. 

Voor  zoover  de  afdeelingen  rechtspersoonlijkheid  bezitteu  , 
zijn  zij  tegenover  den  bond  aan  sprakelijk  voor  de  verplichtingen 
van  haar  leden. 

Art.  5.  De  afdeelingen  zijn  vrij  in  de  regeling  van  haar  eigen 
organisatie.  Hare  statuten ,  reglementen  en  besluiten  zullen 
echter  niet  in  strijd  mogen  komen  met  de  statuten  ,  reglementen 
en  besluiten  van  den  bond.  Statuten  en  reglementen  der  afdeelin¬ 
gen  ,  alsmede  daarin  te  brengen  veranderingen ,  behoeven  de 
goedkeuring  van  het  hoofdbestuur.  Deze  kan  alleen  worden 
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geweigerd  op  grond  van  strijd  met  statuten ,  reglementen  of 
besluiten  van  den  bond. 

Art.  6.  Bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering  kunnen 
afdeelingen  worden  geschrapt. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  regelen 
geven. 

Art.  7.  Leden  van  den  bond  en  zijne  afdeelingen  kunnen 
worden  alle  vrouwen  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt 
en  een  miuimnm-contributie  betalen  van  f  0,90  per  jaar. 

Het  lidmaatschap  wordt  voor  de  afdeelingen  verkregen  door 
aanmelding  aan  de  afdeelings-secretares  ,  voor  algemeene  leden 
door  aanmelding  aan  de  bondssecretares. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  door : 

a.  den  dood  ; 

b.  bedanken ; 

c.  schrapping. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  regels  geven. 

Art.  9.  Als  begunstigers  kunnen  tot  den  bond  of  zijne  af¬ 
deelingen  toetreden  alle  mannen  en  vrouwen ,  die  zich  verbinden 
jaarlijks  een  vaste  bijdrage  van  ten  minste  f  1,50  te  geven. 

Zij  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen  en  aldaar  een  advi- 
seerende  stem. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bestuur 
van  minstens  8  leden.  Zij  worden  op  de  algemeene  vergadering 
gekozen. 

Het  bestuur  maakt  te  dien  einde  een  aanbevelingslijst  op  van 
telkens  2  personen  voor  elke  vacature. 

Deze  lijst  wordt  samengesteld  uit  diegenen  der  door  de  af¬ 
deelingen  gestelde  candidaten  ,  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigen. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  bepalingen  bevatten 
aangaande  den  tijd  en  de  wijze  waarop  de  candidaten  ter  kennis 
van  het  hoofdbestuur  moeten  worden  gebracht. 

Telken  jare  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  een  vooraf 
bij  loting  op  te  maken  rooster  af.  De  aftredende  is  terstond 
herkiesbaar. 

De  bondsbestuurderessen  moeten  meerderjarig  zijn.  Zij  kunnen 
worden  geschorst  en  ontslagen  op  de  wijze ,  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechte. 

Namens  het  bestuur  treedt  de  voorzitster  in  rechte  voor  den 
bond  op. 

De  bestuursleden  verdeden  hun  funetiën  onderling. 
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De  besturen  der  afdeelingen  die  geen  rechtspersoonlijkheid 
hebben  kunnen  overeenkomsten  sluiten  ,  die  derden  aan  den 
bond  en  den  bond  aan  derden  verbinden ,  mits  hun  daartoe 
strekkende  handelingen  vooraf  door  het  hoofdbestuur  zijn  goed¬ 
gekeurd. 

Art.  12.  Met  het  toezicht  op  het  geldelijk  beheer  wordt 
telkens  door  de  algemeene  vergadering  eene  afdeeling  belast. 

Deze  afdeeling  zorgt  er  voor,  dat  de  boeken  der  penningmeesteres 
binnen  een  maand  na  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  zijn 
nagezien. 

Zij  brengt  van  haar  onderzoek  verslag  uit  in  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  13  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 

1°.  contributie  van  algemeene  leden  en  van  begunstigers 
van  den  bond  : 

2°.  afdracht  der  afdeelingen  ; 

3°.  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

4°.  andere  baten. 

Art.  14.  Het  bedrag  dat  de  afdeelingen  aan  de  bondskas 
moeten  afdragen  ,  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Gelden  van  den  bond  zullen  ten  name  van  den  bond 
worden  geplaatst  op  de  Rijkspostspaarbank  of  worden  belegd 
in  obligatiën  van  solide  coöperatieve  ondernemingen  ,  obligatiën 
ten  laste  van  den  staat  der  Nederlanden  of  van  Nederlandsche 
gemeenten. 

De  bondspenningmeesteres  mag  niet  meer  dan  f  50  aan  gereed 
geld  in  kas  hebben. 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  tweede  maand  na  afloop  van  het  ver¬ 
eenigingsjaar,  zal  een  algemeene  vergadering  gehouden  worden, 
waar  zoo  mogelijk  iedere  afdeeling  vertegenwoordigd  wordt. 
Algemeene  leden  en  leden  van  de  afdeelingen  van  den  bond 
hebben  toegang  tot  de  algemeene  vergadering  en  het  recht  aan 
de  beraadslagingen  deel  te  nemen. 

Art.  17.  Op  deze  vergadering  brengt  o.  a.  het  hoofdbestuur 
verslag  uit  over  den  stand  van  den  bond  en  het  geldelijk  beheer  , 
doet  de  afdeeling ,  belast  met  het  nazien  van  de  boeken  der 
penningmeesteres ,  bericht  omtrent  de  door  haar  uitgeoefende 
controle ,  wordt  voorzien  in  de  vacature  van  het  hoofdbestuur , 
tijd  en  plaats  bepaald  voor  de  volgende  jaarvergadering  en 
zullen  de  voorstellen  van  het  hoofdbestuur,  van  de  afdeelingen  en 
de  algemeene  leden  ,  die  volgens  bij  huishoudelijk  reglement  te 
stellen  regelen  ter  kennis  van  het  hoofdbestuur  zijn  gebracht , 
worden  behandeld. 

De  aangenomen  voorstellen  zullen  ,  op  verzoek  van  3  afdeelingen, 
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onderworpen  worden  aan  een  stemming,  waaraan  alle  leden, 
afdeelingsleden  zoowel  als  algemeene  leden  ,  het  recht  hebben 
deel  te  nemen, 

Het  verzoek  hiertoe  moet  binnen  14  dagen  na  den  datum 
der  al  genu  ene  vergadering  bij  het  hoofdbestuur  zijn  ingekomen. 

De  wijze  waarop  de  in  alinea  2  bedoelde  stemming  zal  plaats 
hebben  ,  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  een  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  uit  te  schrijven,  zoo  het  deze  noodig  oordeelt. 
Het  is  daartoe  verplicht,  wanneer  de  meerderheid  der  afdeelingen 
zulks  verlangt. 

Wanneer  aan  een  dergelijk  verzoek  binnen  1  maand  geen 
gevolg  is  gegeven ,  zullen  de  verzoekenden  ,  onder  aanhaling 
van  dit  artikel,  hiertoe  zelf  bevoegd  zijn. 

In  deze  vergadering  mogen  geen  andere  onderwerpen  behandeld 
worden  ,  dan  op  de  agenda  voorkomen. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  voor  de  algemeene  vergadering 
en  de  wijze  van  behandeling  van  zaken  in  die  vergadering 
nadere  regelen  geven. 

Art.  19.  Het  aantal  stemmen,  dat  elke  afdeeling  in  de  alge¬ 
meene  vergadering  mag  doen  uitbrengen  en  de  wijze  van  stemmen 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  m?t  deze  statuten,  regelt  de  zaken,  de  huishouding  van 
den  bond  betreffend. 

Het  wordt  vastgesteld  op  de  algemeene  vergadering. 

4rt.  21.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  September  en  eindigt 
31  Augustus. 

Art.  22.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  bij  besluit 
van  de  algemeene  vergadering  ,  dat  goedkeuring  behoeft  door 
een  stemming  ,  waaraan  alle  leden  ,  afdeelingsleden  zoowel  als 
algemeene  leden  ,  het  recht  hebben  deel  te  nemen. 

De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  op  zijn  minst  8  weken 
vóór  de  algemeene  vergadering  aan  de  afdeelingen  zjjn  toege¬ 
zonden  ,  op  straffe  van  nietigheid  van  het  te  nemen  besluit. 

In  die  artikelen ,  tot  welker  wijziging  op  deze  wijze  voor¬ 
stellen  zijn  gedaan  ,  kunnen  ook  op  de  vergadering  zelf  voor- 
gestelde  wijzigingen  worden  aangebracht ,  mits  deze ,  naar  het 
oordeel  der  vergadering ,  onmiddellijk  verband  houden  met  de 
o  or  spr onkel  ij  k  e  vo  o  r  stellen . 

Alles  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  23.  Wanneer  de  bond  nog  slechts  met  één  afdeeling 
bestaat ,  kan  hij  worden  opgeheven  ,  wanneer  2/3  der  leden  van 
die  afdeeling  zulks  verlangen. 
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De  ontbinding  kan  alleen  worden  uitgesproken  door  een  op¬ 
zettelijk  daartoe  belegde  vergadering  waarin  s/a  vau  aaDbil 
afdeelingen  vertegenwoordigd  is  en  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Aan  het  na  inachtneming  van  art.  1702  B.  W.  overblijvende 
vermogen  zal  door  de  algemeene  vergadering  een  bestemming 
morden  gegeven  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het 
doel  van  den  bond. 

In  geen  geval  mag  het  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  24.  In  geschillen  tusschen  het  bestuur ,  afdeelingen  en 
loden  zal  uitspraak  worden  gedaan  in  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Juli  1904  n\  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „  Doezum  ”  ,  te 
Doezura. 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging  „Doezum”,  gevestigd  te 
Doezum,  gemeente  Grootegast ,  stelt  zich  ten  doel  de  bevor¬ 
dering  der  belangen  van  landbouw  en  veeteelt. 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken: 

1.  door  kennis  te  nemen  van  de  nieuwste  verbeteringen  op 
het  gebied  van  landbouw  en  veeteelt ,  en  te  trachten  die  ver¬ 
beteringen  toe  te  passen  en  in  te  voeren ; 

2.  door  het  laten  houden  van  lezingen  over  onderwerpen  , 
landbouw  en  veeteelt  betreffende; 

3.  door  den  leden  geschriften  over  landbouw  en  veeteelt  ter 
lezing  te  verstrekken. 

Art.  3.  leder  die  den  ouderdom  van  23  jaren  heeft  bereikt, 
of,  dien  ouderdom  niet  bereikt  hebbende,  brieven  van  meer¬ 
derjarigheid  heeft  verkregen  ,  kan  lid  der  vereeniging  zijn,  zoo 
hij  zich  schriftelijk  aanmeldt  bij  den  secretaris-penningmeester. 

Art.  4.  De  contributie  bedraagt  minstens  50  cent  per  jaar , 
telkens  bij  vooruitbetaling  te  voldoen  vóór  1  Februari  aan  den 
secretaris-penningmeester. 

Wie  aan  deze  bepaling  niet  voldoet,  verliest  het  lidmaatschap 
der  vereeniging. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  waaronder  een 
voorzitter  en  een  secretaris-penningmeester. 

Art.  6.  Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  ,  regelt  alle  werk¬ 
zaamheden  en  doet  voorstellen  aan  de  leden. 

Wil  een  der  leden  een  voorstel  doen,  dan  wendt  hij  zich  tot 
het  bestuur  ,  dat  het  alsdan  ter  tafel  brengt. 

Het  bestuurslid  dat  de  rol  van  secretaris-penningmeester 
vervult ,  brengt  jaarlijks  in  de  laatste  vergadering  van  bet  ver- 
eenigingsjaar  verslag  uit  van  den  toestand  en  de  handelingen 
der  vereeniging  en  doet  rekening  en  verantwoording. 
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Art,  7.  De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden  ge¬ 
kozen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Ze  moeten  eene 
oppervlakte  vau  minstens  twee  en  een  halve  hectare  land  in 
eigendom  of  gebruik  hebben. 

Ze  hebben  vijf  jaren  zitting.  Telken  jare  treedt  één  bestuurs¬ 
lid  af,  maar  is  terstond  herkiesbaar. 

De  rooster  van  aftreding  wordt  door  loting  vastgesteld. 

Art.  8.  De  stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk. 
Alle  andere  stemmingen  hebben  plaats  op  door  het  bestuur  te 
bepalen  wijze. 

Art.  9.  Verschillende  zaken  zullen  nader  omschreven  worden 
bij  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Deze  statuten  kunnen  ,  met  uitzondering  van  art.  1 
en  dit  artikel ,  alleen  gewijzigd  worden  op  eene  ledenvergadering 
waar  minstens  twee  derden  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  1  en  dit  artikel  kunnen  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  11.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Doezum ,  gemeente 
Grootegast ,  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  , 
aangevangen  30  Maart  1904. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Juli  1904  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding ,  te 
Heel  en  Panheel,  provincie  Limburg. 

Art.  1.  De  vereenigiug  is  gevestigd  te  Heel  en  Panheel. 

Zij  stelt  zicht  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbereiding  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden 
omtrent  alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied 
der  zuivelbereiding  als  proefhoudend  zal  doen  kennen  ; 

2°.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw  ,  waarin,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging, 
de  leden  der  vereeniging  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken 
of  doen  verwerken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juni  1904. 

Zij  kan  echter  in  eene  opzettelijk  daaTtoe  belegde  vergadering 
waarbij  miustens  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij  een  besluit 
van  minstens  2/3  der  stemmen  genomen  ,  ontbonden  worden. 

Art.  8.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
of  grondeigenaars,  wonende  te  Heel  en  Panheel,  Beegden,  Linne 
en  Pol  (gemeente  Wessem)  of  aldaar  grond  bezittende. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  met 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  of 
het  geven  van  ontslag  ;  dit  laatste  kan  altijd  geschieden  in  eene 
algemeene  vergadering  met  minstens  3/3  der  stemmen  van  de 
aanwezige  leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  5  leden ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  G.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden  bij  meerderheid  van  stemmen  te  allen  tijde  worden 
ontslagen. 


1 


702 


VEREENIGINGEN. 


Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  iu  en 
buiten  rechten. 

Art.  8.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer. 

Art.  9.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributiën  der  leden. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld : 

a.  de  rechten  en  verplichten  ,  de  speciale  voorwaarden  van 
aanneming  der  leden,  de  reden  van  ontslag; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur,  de  werkzaamheden, 
de  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  en  van  zijne 
leden  ,  de  afrekening  van  het  bestuur  ; 

c.  het  beleggen  ,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen, 
het  nemen  van  besluiten  ; 

d.  het  bedrag  der  contributiën  ; 

e.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag 

geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Juli  1901  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Nut  en  genoegen,  te  Beetsterzwaag. 

Art.  1.  Het  doel  der  te  Beetsterzwaag  gevestigde  vereenigiug 
of  sociëteit  onder  den  naani:  Nut  en  genoegen,  is  de  bevor¬ 
dering  van  het  onderling  gezellig  verkeer  door: 

a.  het  hebben  van  een  geschikt  lokaal  voor  onderling  ver¬ 
keer  in  besloten  kring; 

b.  het  beoefenen  van  verschillende  spelen  ; 

c.  het  houden  van  een  of  meer  wedstrijden  in  deze  spelen; 

d.  het  houden  of  doen  houden  van  lezingen  of  voordrachten. 

De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  getal  gewone  leden , 

niet  jonger  dan  23  jaar  ,  tenzij  beneden  dien  leeftijd  gehuwd. 

Ongehuwde  personen  ,  nog  geen  23  jaar ,  doch  minstens  20 
jaar  oud  ,  kunnen  worden  toegelaten  als  buitengewone  leden. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
8  maanden  en  21  dagen  ,  te  rekenen  van  af  9  April  1904 

Art.  2.  De  sociëteit  wordt  gehouden  iederen  Zaterdagavond, 
het  eerste  jaar  van  primo  Mei  1904  tot  en  met  ultimo  April  1905 
in  het  hotel  de  Klok ,  kadastraal  bekend  gemeente  Beetster¬ 
zwaag  ,  sectie  B  ,  n°.  1639 ,  en  het  andere  jaar ,  van  primo  Mei 
1905  tot  ultimo  April  1906,  in  het  logement  Boschlust,  kadastraal 
bekend  gemeente  Beetsterzwaag,  sectie  B,  n°.  1013,  en  zoo  ver¬ 
volgens  om  beurten  in  de  Klok  en  Boschlust. 

Art.  3.  Gewone  en  buitengewone  leden  worden  aangenomen 
het  geheele  jaar  door  en  moeten  woonachtig  zijn  te  Beetster¬ 
zwaag  ,  Beets  of  Olterterp. 

Zij  moeten  zich  daartoe  laten  voorstellen  door  een  der  gewone 
leden  en  worden  aangenomen  bij  meerderheid  van  stemmen  in 
de  vergadering  volgende  op  die  waarin  zij  zijn  voorgesteld. 

Art.  4.  Elk  lid  heeft  het  recht  een  gast  mede  te  brengen, 
mits  niet  wonende  in  een  der  in  art  3  genoemde  dorpen. 

Deze  bepaling  is  niet  van  toepassing  op  de  in  art.  12  ge¬ 
noemde  vergadering  met  iames. 
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Art.  5.  De  leden  zullen  zich  op  de  sociëteit  ordelijk  moeten 
gedragen  ,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur  of  de  aanwezige 
leden  en  alle  aanleiding  tot  ongeregeldheden  moeten  vermijden. 

Ieder  lid  dat  zich  hierin  te  buiten  gaat  zal  zich  ,  op  aan¬ 
zegging  van  de  bestuursleden  of  wel  een  hunner,  onmiddelijk  van 
de  sociëteit  moeten  verwijderen ,  terwijl ,  indien  daartoe  termen 
zijn  ,  het  bestuur  een  voorstel  tot  geheele  uitsluiting  van  zoodanig 
lid  aan  de  stemming  der  leden  zal  kunnen  onderwerpen. 

Art.  6.  Leden  die  willen  aftreden  moeten  daarvan  schriftelijk 
kennis  geven  aan  den  secretaris  vóór  1  December  des  loopenden 
jaars;  bij  gebreke  hiervan  wordt  het  lidmaatschap  geacht  weder 
een  jaar  voort  te  duren. 

Aftredende  leden  verliezen  alle  aanspraak  op  de  kas  en  de 
goederen  der  vereeniging,  onverschillig  welke  hunne  redenen  zijn. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  de  leden  bijeen  te  roepen , 
wanneer  het  dit  noodig  acht. 

Op  schriftelijk  gemotiveerd  voorstel  van  minstens  10  leden 
moet  het  bestuur  binnen  14  dagen  eene  buitengewone  vergade¬ 
ring  van  de  leden  beleggen. 

De  punten  van  behandeling  voor  deze  vergadering  worden 
minstens  8  dagen  te  voren  aan  de  leden  kenbaar  gemaakt. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  8  leden:  president, 
secretaris  en  penningmeester,  waarvan  jaarlijks  een  volgens  rooster 
aftreedt.  Aftredende  bestuursleden  zijn  herkiesbaar. 

De  benoeming  van  een  lid,  tengevolge  periodieke  aftreding, 
geschiedt  in  de  tweede  vergadering  van  de  maand  December. 

Bij  tusschentijdsche  vacature  geschiedt  de  verkiezing  van  een 
bestuurslid  binnen  eene  maand  nadat  de  vacature  is  ontstaan, 
in  eene  vergadering ,  waarvan  8  dagen  te  voren  kennis  is  ge¬ 
geven  aan  de  leden. 

Wordt  bij  eene  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  ,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming.  Is  ook  dan 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  zoo  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
hebben  vereenigd.  Staken  dan  de  stemmen,  dan  beslist  terstond 
het  lot. 

Ingeval  bij  tweede  vrije  stemming  2  of  meerdere  personen 
een  gelijk  aantal  stemmen  verkrijgen,  welke  personen  voor  het 
tweetal  waaruit  bij  herstemming  moet  gekozen  worden ,  in 
aanmerking  komen,  dan  zal  eene  tusschenstemming  plaats  hebben 
om  te  bepalen  wie  van  die  personen  op  het  tweetal ,  waaruit 
de  beslissende  keuze  geschieden  zal ,  moet  worden  gebracht.  In 
dit  geval  beslissen  de  meeste  stemmer. 
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Bij  staking  van  stemmen  bij  deze  tusschenstemming  beslist 
terstond  het  lot. 

Art.  9.  Het  bestuur  doet  in  de  tweede  vergaderiug  van  het 
jaar  verslag  van  den  staat  der  vereeniging  over  het  afgeloopen 
jaar  ,  alsmede  van  den  staat  der  kas  ,  bij  monde  van  den  secretaris. 

Tevens  wordt  alsdan  de  rekening  en  de  inventaris  der  goederen 
overgelegd. 

Art.  10.  Er  wordt  jaarlijks  van  elk  lid  eene  contributie  ge¬ 
heven  van  f  1,50. 

De  inning  daarvan  geschiedt  in  de  eerste  maand  van  het 
vereenigingsjaar  ,  tegen  quitantie  van  den  penningmeester. 

Bij  niet- betaling  wordt  zoodanig  lid  op  voorstel  van  het  bestuur 
geschrapt. 

Nieuwe  leden,  vóór  primo  Juli  aangenomen,  betalen  de  volle 
contributie  ,  terwijl  zij  die  na  dat  tijdstip  worden  aangenomen, 
de  halve  contributie  betalen. 

Ieder  nieuw  lid  betaalt  bovendien  een  entreegeld  ,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  wordt  vastgesteld  in  de  vergadering  bedoeld 
bij  art.  9. 

Art.  11.  Door  het  bestuur  zal  worden  opgemaakt  en  aange¬ 
houden  eene  naamlijst  van  al  de  leden  der  sociëteit ,  welke 
naamlijst  te  allen  tijde  in  het  lokaal  moet  voorhangen. 

Art.  12.  Het  lokaal  der  sociëteit  zal  eiken  Zaterdagavond  van 
af  7  uren  voor  de  leden  geopend  zijn. 

Er  zullen  jaarlijks  hoogstens  2  buitengewone  vergaderingen 
worden  gehouden  ,  waarop  dan  ook  de  dames  der  leden  toegang 
hebben. 

Het  bestuur  bepaalt  den  tijd  hiervan  en  kunnen  deze  ver¬ 
gaderingen  ook  op  andere  dagen  dan  des  Zaterdags  worden 
gehouden. 

In  overleg  met  de  leden  zorgt  het  bestuur  voor  sprekers  of 
ander  divertissement. 

Tot  deze  vergaderingen  hebben  toegang: 

a.  de  leden  en  hunne  kinderen  van  18  tot  23  jaar ; 

b.  dames  uit  huisgezinnen  waarvan  het  hoofd  lid  der  ver¬ 
eeniging  is.  Introductie  staat  voor  alle  leden  vrij : 

a.  van  dames  uit  gezinnen  waarin  geen  persoon  is  die  in 
de  termen  valt  om  lid  te  kunnen  zijn; 

b.  van  dames  en  heeren  woonachtig  buiten  de  in  art.  3 
genoemde  dorpen. 

Het  bestuur  kan  aan  dames  uit  de  in  art.  3  genoemde  dorpen  , 
•en  niet  in  vorenstaande  bepaling  bedoeld  ,  toegang  verleenen 
tegen  een  entree,  voor  iedere  dame  gelijkstaande  met  de  in  art.  10 
bepaalde  contributie. 
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Beneden  de  18  jaar  oud  wordt  niemand  toegelaten. 

Introductie  wordt  door  de  leden  op  de  gewone  en  buitenge¬ 
wone  vergaderingen  dadelijk  op  de  presentielijst  vermeld. 

Art.  13.  Hef  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  14.  De  vergadering  kan  geene  besluiten  nemen ,  zoo 
niet  J/3  der  leden  tegenwoordig  is,  zullende  de  daardoor  onaf¬ 
gedaan  blijvende  zaken  in  de  eerstvolgende  vergadering  opnieuw 
in  behandeling  moeten  worden  gebracht  en  beslist  alsdan  het 
bestuur  met  de  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  elk  voorstel  of  aanneming 
van  nieuwe  leden  beschouwd  als  te  zijn  verworpen. 

Art.  15.  Er  zullen  geene  wijzigingen  in  deze  statuten  ge¬ 
maakt  worden  dan  bij  meerderheid  van  stemmen  van  2  3  der 
leden.  Zijn  deze  niet  ter  vergadering  aanwezig,  dan  wordt  het 
voorstel  verdaagd  tot  eene  volgende  vergadering  en  beslist  in 
die  vergadering  de  meerderheid  der  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  Deze  statuten  treden  in  werking  terstond  nadat  ze 
door  de  leden  op  eene  vooraf  bekend  gemaakte  vergadering  zullen 
zijn  aangenomen  en  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  ver¬ 
kregen. 

Art.  17.  Bij  een  huishoudelijk  reglement  worden  ,  nadat  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  deze  statuten  is  verleend,  onder¬ 
geschikte  zaken  geregeld  ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Juli  1904  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  van  het  H.  Graf  onzes  Heeren,  te 
St.  Odiliënberg. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging  van 
het  H.  Graf  onzes  Heeren,  en  is  gevestigd  te  St.  Odiliënberg. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  het  verstrekken  van  lager  onderwijs 
op  godsdienstigen  grondslag. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  24  Mei  1904. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  hierboven  vermelde 
oprichtsters  en  degenen  die  door  het  bestuur  worden  aange¬ 
nomen  en  zich  verplichten  om  ter  bereiking  van  het  doel  der 
vereeniging  behulpzaam  te  zijn. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt ,  buiten  over¬ 
lijden  ,  verloren  door  de  leden  ,  die  aan  het  bestuur  mondeling 
of  schriftelijk  kennis  geven  van  hunne  uittreding  of  die  door 
het  bestuur  bij  meerderheid  vau  stemmeu  worden  uitgesloten. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  , 
dat  haar  in  alle  burgerlijke  handelingen  vertegenwoordigt. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  bovengenoemde  oprichtsters 
der  vereeniging.  Uit  zijn  midden  kiest  het  een  voorzitster ,  een 
secretaresse  en  eene  penningmeesteres. 

Art.  8.  Bij  overlijden  of  aftreden  der  bestuursleden  worden, 
op  voordracht  der  overige  leden ,  nieuwe  gekozen  door  de  leden 
der  vereeniging. 

Art.  9.  Alle  besluiten  van  het  bestuur  zullen  worden  genomen 
met  meerderheid  van  stemmen  ,  terwyl  geene  beslissing  kan  ge¬ 
nomen  worden  zoo  niet  de  grootste  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Art.  10.  De  fondsen  der  vereeniging  worden  samengebracht 
uit  de  bijdragen  der  leden  ,  erflatingen  ,  giften  en  leeningen. 

Art.  11.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  gaan  hare 
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eigendommen  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek  over  aan  het  bisdom  Roermond. 

Art.  12.  Het  beheer  der  vereeniging  en  van  al  hare  goederen  r 
het  huishoudelijk  bestuur ,  de  regeling  der  werkzaamheden  en 
al  wat  de  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging  betreft , 
wordt  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  13.  Jaarlijks  zal  door  het  bestuur  in  eene  openbare 
zitting  aan  de  leden  der  vereeniging  rekening  en  verantwoording 
worden  gedaan  over  het  beheer  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  leden  der  vereeniging  hebben  het  recht  deze 
zitting  bij  te  wonen.  Bovendien  zijn  zij  bevoegd  om  te  allen 
tijde  hunne  aanmerkingen  en  bezwaren  omtrent  alles  wat  de 
werkzaamheden  der  vereeniging  betreft ,  schriftelijk  bij  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  in  te  dienen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Juli  1904  n°.  88. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie r 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscke  Staatscourant. 


N°.  705. 


VEREENIGING  van  rechercheurs  van  politie  bij  de  ge¬ 
meente-politie  te  Amsterdam ,  onder  de  zinspreuk : 
„ Kracht  door  eendracht”,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  van  rechercheurs  van  politie  hij  de 
gemeente-politie  te  Amsterdam,  onder  de  zinspreuk:  „Kracht 
door  eendracht”  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  18 
Januari  1901. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  van 
de  gemeenschappelijke  belangen  der  rechercheurs  van  politie  bij 
de  gemeente-politie  te  Amsterdam  in  het  algemeen  en  die  van 
hare  leden  in  het  bijzonder. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  voordrachten  ,  lezingen ,  bijeenkomsten  en 
algemeene  vergaderingen  ,  ten  einde  de  gemeenschappelijke  be¬ 
langen  te  bespreken  en  den  omgang  te  bevorderen ; 

b.  het  vermeerderen  van  de  algemeene  kennis  der  rechercheurs 
van  politie; 

c.  het  tot  stand  brengen  van  en  zoo  noodig  treffen  van  over¬ 
eenkomsten  met  nuttige  instellingen  voor  hare  leden,  en,  indien 
deze  instellingen  ter  bevordering  zijn  van  den  opsporingsdienst, 
ook  voor  niet-leden  der  vereeniging ; 

d.  samenwerking  waar  dit  noodig  is  met  reekerche-beambten 
bij  de  gemeente-politie  in  andere  gemeenten; 

e.  samenwerking  met  andere  politievereenigingen. 

Art.  5.  De  vereeniging  beweegt  zich  in  geen  geval  op  kerkelijk 
of  staatkundig  gebied. 

Art.  6.  Leden  kunnen  worden  rechercheurs  van  politie  beneden 
den  rang  van  inspecteur  bij  de  gemeente-politie  te  Amsterdam.. 


1 


705 


VEREENIGINGEN. 


Art.  7.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  daartoe 
aan  bij  een  der  leden  van  het  bestuur. 

In  de  eerste  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent 
de  toelating  beslist. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  het  verlaten  van  den  recherchedienst; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris  ,  en 

c.  door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering , 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  9.  Hooggeplaatste  personen  kunnen  tot  beschermheer 
of  eere-voorziter  gekozen  worden ;  tot  eerelid  zij  die  zich  ten 
opzichte  der  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Donateurs  zijn  z\j  die  zich  bereid  verklaren  de  vereeniging 
te  steunen  met  eene  jaarlyksche  bijdrage  van  ten  minste  f  8 ; 
begunstigers  zij  die  de  vereeniging  eene  gift  in  eens  schenken 
van  ten  minste  f  5. 

Art.  10.  Door  het  bestuur  of  een  der  leden  worden  de  in 
het  vorige  artikel  bedoelde  personen  voorgedragen.  De  bescherm¬ 
heer  ,  eere- voorzitter  en  eereleden  hebben  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen  ,  doch  de  donateurs  en  begunstigers  hebben  zulks 
slechts  tot  die  vergaderingen  welke  niet  belegd  zijn  tot  het 
bespreken  van  dienstaangelegenheden.  Zoowel  de  beschermheer, 
eere-voorzitter  en  eereleden,  alsook  de  donateurs  en  begunstigers, 
hebben  geen  recht  tot  stemmen. 

Art.  11.  Ieder  lid  betaalt  eene  maandelijksche  contributie. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  door  en  uit  de 
leden  gekozen,  te  weten:  voorzitter,  onder-voorzitter,  secretaris , 
2de- secretaris ,  penningmeester  en  1ste-  en  2de-commissaris. 

Bestuurderen  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren  en 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten  en  is  geroepen  voor  hare  belangen  en 
voor  de  uitvoering  harer  statuten ,  reglementen  en  besluiten 
zorg  te  dragen;  het  is  belast  met  het  financieel  beheer  der  bijeen¬ 
gebrachte  gelden  (op  de  wijze  zooals  door  de  ledenvergadering 
wordt  vastgesteld)  en  tot  voorbereiding  van  maatregelen  die 
strekken  tot  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  voorts  bepalingen 
over  vergaderingen  ,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen , 
het  betalen  en  innen  ,  benevens  het  bedrag  der  contributie , 
alsmede  omtrent  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  de 
wijze  van  aftreden  van  en  aanvulling  der  tusschentijds  open¬ 
gevallen  plaatsen  in  het  bestuur.  Het  huishoudelijk  reglement 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 
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Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  18  Januari  tot  en 
met  17  Januari  van  het  volgende  jaar. 

Art.  16.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  expresselijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden  ,  welke  besluiten  niet  in  werking 
treden  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen 
is  verkregen. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden  , 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen,  in  eene  buitengewone  vergadering,  waarin  ten  minste 
3/4  van  het  aantal  der  leden  tegenwoordig  is. 

Ingeval  het  aantal  leden  der  vereeniging  daalt  tot  beneden 
10  ,  houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan. 

De  bezittingen  komen ,  in  geval  van  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  ,  behoudens  en  met  inachtneming  van  het  bepaalde  by 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek ,  ten  bate  van  de  alge- 
meene  armen  der  gemeente  Amsterdam. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juli  1904  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


, 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  :  Hulpfonds  voor  Zuid- Afrika,  te  Weesp. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Hulpfonds  voor  Zuid- 
Afrika,  en  is  gevestigd  te  Weesp. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting  ,  zijnde  6  Januari  1904. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

1°.  de  Hollandsch-Zuid-Afrikaansche  bevolking  (die  door  den 
oorlog  hulpbehoevend  is  geworden)  te  steunen  in  den  econo¬ 
misch  en  strijd; 

2°.  de  emigratie  naar  Zuid-Afrika  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  aan-  en  verkoopen ,  huren  en  verhuren  van  gronden 
voor  de  uitoefening  van  het  landbouw-  en  veeteeltbedrijf  in 
Zuid-Afrika ; 

b.  het  verschaffen  van  vee  ,  landbouwgereedschappen  en  andere 
benoodigdheden  of  van  geldelijke  hulp  tegen  billijke  rente  en 
onder  gemakkelijke  voorwaarden  ten  opzichte  der  terugbetaling. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  5.  De  eigenaar  eener  na  te  noemen  obligatie  op  naam 
van  f  25  en  daarboven  is  lid  der  vereeniging. 

De  houder  van  eene  obligatie  van  minder  dan  f  25  en  de 
inlegger  in  de  spaarkas  is  begunstiger. 
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Leden  en  begunstigers  hebben  bet  recht  de  algemeen e  verga¬ 
deringen  bij  te  wonen  ;  alleen  de  leden  hebben  stemrecht. 

Vereenigingen  die  rechtspersoonlijkheid  bezitten  ,  kunnen 
eveneens  lid  worden  en  zich  door  een  hunner  op  de  algemeene 
vergaderingen  laten  vertegenwoordigen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

lc.  wanneer  men  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  bij  de 
lste  alinea  van  dit  artikel  ; 

2’.  door  royement  krachtens  besluit  ter  algemeene  vergade¬ 
ring,  genomen  met  ten  minste  ”/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  onkosten  der  vereeniging  zullen  worden  bestreden 
door  bedongen  huren  en  renten ,  schenkingen  en  erflatingen. 

De  schenkingen  en  erflatingen  zullen  voor  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  als  vast  fonds  worden  beheerd  en  op  solide  wijze  rente- 
gevend  worden  belegd.  De  wijze  van  belegging  wordt  door  het 
bestuur  bepaald. 

Bij  besluit  der  algemeene  vergadering  kan  het  gevormde  kapi¬ 
taal  echter  geheel  of  gedeeltelijk  ten  behoeve  der  vereeniging 
worden  gebruikt. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  4 
personen,  te  verkiezen  door  en  uit  de  leden.  Zij  hebben  6 jaren 
zitting. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een 
secretaris ,  die  te  zamen  het  dagelijksch  'bestuur  vormen ,  en 
eene  commissie  van  toezicht  van  minstens  2  leden. 

De  commissie  van  toezicht  oefent  hare  functie  uit  zooals  zij 
dat  geraden  acht  en  komt,  zoo  dikwijls  zij  dit  noodig  oordeelt, 
ten  kantore  der  vereeniging  bijeen  om  de  boeken  en  andere 
bescheiden  na  te  zien  en  met  de  kas  en  waarden  te  vergelijken. 
Zij  doet  van  hare  bevinding  binnen  8  dagen  schriftelijk  verslag 
aan  de  andere  leden  van  het  bestuur. 

Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  belast  met  het  geldelijk  beheer. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding,  het  houden  der  verga¬ 
deringen  en  de  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  , 
de  commissie  van  toezicht  en  het  dagelijksch  bestuur  worden 
bij  het  huishoudelijk  reglement  nader  bepaald. 

Bij  ongesteldheid,  afwezigheid  of  ontstentenis  van  den  voor¬ 
zitter  of  den  secretaris  wordt  hij  ,  indien  noodig ,  vervangen 
door  een  der  andere  bestuursleden. 
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De  leden  van  bet  bestuur  genieten  vergoeding  voor  reis-  en 
verblijfkosten  ,  de  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  bovendien 
eene  jaarlijksche  toelage  ;  een  en  ander  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  van  leden 
gehouden,  waarin  verslag  wordt  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  ,  de  balans  wordt  vastgesteld,  in  bestaande  of 
door  periodieke  aftreding  ontstaande  vacatures  wordt  voorzien 
en  de  commissie  wordt  benoemd  bedoeld  bij  art.  9. 

De  voorzitter  of  een  der  andere  leden  van  het  bestuur  pre¬ 
sideert  de  algemeene  vergaderingen. 

Het  dagelyksch  bestuur  roept  de  leden  minstens  8  dagen  vóór 
de  vergadering  schriftelijk  op,  dat  ook  buitengewone  algemeene 
vergaderingen  kan  bijeenroepen  en  verplicht  is  deze  te  beleggen 
wanneer  de  commissie  van  toezicht  of  minstens  20  leden  het 
verlangen. 

De  te  behandelen  onderwepen  worden  in  de  oproeping  ver¬ 
meld  ,  over  geen  andere  onderwerpen  mag  in  die  vergadering 
een  besluit  worden  genomen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden ,  behoudens  het  bepaalde 
bij  artt,  18  en  20. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mon¬ 
deling,  over  personen  met  gesloten  briefjes. 

Benoemingen  hebben  plaats  bij  1ste  en  2de  stemming  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid.  Is  bij  de  1ste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft  eene  2de  vrije  stemming  plaats. 
Is  ook  dan  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats,  bij  welke  de  betrekkelijke  meerderheid 
en  bij  gelijk  aantal  stemmen  het  lot  beslist. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  9.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December.  Het  1ste  boekjaar  eindigt  31  December  1905. 

Jaarlijks  wordt  vóór  1  Mei  door  het  dagelijksch  bestuur  de 
balans  en  de  winst-en-verliesrekening  aan  de  commissie  van 
toezicht  overgelegd  en  rekening  en  verantwoording  gedaan  van 
het  gehouden  beheer. 

Deze  rekening  en  verantwoording  wordt  door  eene  commissie 
van  2  leden  der  vereeniging  nagezien  ,  bij  akkoord  bevinding 
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voorloopig  vastgesteld  en  daarna  aan  de  algemeene  vergadering 
ter  goedkeuring  aangeboden. 

Deze  commissie  wordt  voor  de  1ste  maal  door  het  bestuur  aan¬ 
gewezen  en  daarna  telkens  1  jaar  vooruit ,  volgens  art.  8  ,  benoemd. 

Correspondenten. 

Art.  10.  Het  dagelijksch  bestuur  stelt  te  goeder  naam  en 
faam  bekend  staande  personen  als  correspondenten  aan. 

Hun  werkkring  en  belooning  worden  door  het  dagelijksch 
bestuur  onder  goedkeuring  van  de  commissie  van  toezicht  bij 
instructie  vastgesteld. 

Obligatiè'n. 

Art.  11.  De  vereeniging  geeft  obligatiè'n  uit,  in  bedragen 
van  f  5  tot  f  1000,  rentende  hoogstens  vier  ten  honderd;  zij 
luiden  op  naam  of  aan  toonder,  worden  voor  elk  bedrag  afzon¬ 
derlijk  doorloopend  genummerd  en  a  pari  uitgegeven. 

Bijzondere  bepalingen  hieromtrent  worden  bij  het  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld. 

Spaarkas. 

Art.  12.  Door  de  vereeniging  wordt  eene  spaarkas  opgericht. 
Inlagen  van  gelden  ,  tegen  eene  rente  van  hoogstens  vier  ten 
honderd ,  kunnen  worden  gedaan  door  ieder ,  op  voorwaarden 
en  onder  bepalingen  nader  bij  het  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen. 

Reservefonds. 

Art.  13.  Er  wordt  een  reservefonds  gesticht  tot  dekking  van 
eventueele  uit  de  balans  blijkende  verliezeu.  Het  wordt  gevormd 
door  een  aandeel  in  de  jaarlijksche  zuivere  winst. 

Het  reservefons  moet  op  minstens  l/i0  van  het  nominaal  be¬ 
drag  der  uitgegeven  obligatiè'n  en  der  opgenomen  spaargelden 
worden  gebracht  en  gehouden. 

De  in  het  reservefonds  aanwezige  gelden  mogen ,  als  dit  be¬ 
drag  is  overschreden  ,  voor  het  meerdere  als  bedrijfskapitaal  of 
tot  aflossing  van  obligatiè’n  en  terugbetaling  van  spaargelden 
worden  aangewend  ,  het  voorschreven  tiende  deel  moet  op  solide 
wijze,  zoo  voordeelig  mogelijk,  worden  belegd  ,  ter  beoordeeling 
van  het  dagelijksch  bestuur,  onder  goedkeuring  van  de  commissie 
van  toezicht. 

W  instverdeeling. 

Art.  14.  De  leden  der  vereeniging  kunnen  in  geen  geval 
deelen  in  de  te  maken  winst. 
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Van  de  jaarlijksche  zuivere  winst  wordt  minstens  10  pet.  afge¬ 
zonderd  voor  het  reservefonds. 

Van  de  rest  wordt  minstens  50  pet.  te  goed  geschreven  aan 
de  voorschotnemers  ,  te  verdeelen  naar  verhouding  van  het  door 
ieder  geleend  bedrag.  Dit  bedrag  wordt  niet  uitgekeerd ,  doch 
aangewend  tot  aflossing  van  de  geleende  som. 

Minstens  20  pet.  wordt  ter  dispositie  der  algemeene  verga¬ 
dering  gesteld  om  daarmee  eene  of  meer  nuttige  instelingen  te 
steunen. 

Het  vaste  bedrag  van  het  aandeel  in  de  winst  voor  het  reser¬ 
vefond,  de  voorschotnemers  en  de  instellingen  wordt  bij  het 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld  ,  waarbij  ook  de  bestemming 
van  de  som  die  nog  beschikbaar  blijft  wordt  aangewezen. 

Voorschotten. 

Art.  15.  De  opgenomen  gelden  worden  aangewend  tot  het 
geven  va»  rentedragende  voorschotten  in  geld  of  in  natura  aan 
personen  die  naar  bet  gevoelen  van  het  dagelijksch  bestuur  en 
de  commissie  van  toezicht  voldoende  waarborgen  voor  de  terug¬ 
betaling  aanbieden,  op  voorwaarden  door  het  dagelijksch  bestuur 
onder  goedkeuring  van  de  overige  bestuursleden  te  bepalen  en 
tot  het  aankoopen  van  gronden  in  Zuid-Afrika ,  van  vee ,  land¬ 
bouwgereedschappen  en  andere  benoodigdheden. 

Belegging  en  bewaring  van  gelden  enz. 

Art.  16.  Voor  zoover  de  gelden  niet  tot  het  bij  art.  15  om¬ 
schreven  doel  benoodigd  zyn,  worden  zij  op  solide  wijze  door 
het  dagelijksch  bestuur  onder  goedkeuring  van  de  commissie 
van  toezicht  belegd. 

Alle  stukken  van  waarde  en  alle  gelden  welke  niet  voor  de 
dagelijksche  uitgaven  benoodigd  zijn  worden  bewaard  bij  de 
Nederlandsche  Bank  of  in  eene  brandkast  met  twee  ongelijk 
werkende  sloten. 

Een  der  leden  van  de  commissie  van  toezicht  en  de  voorzitter 
zullen  ieder  in  het  bezit  zijn  van  een  der  sleutels. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
vast  te  stellen  door  de  algemeene  vergadering ,  bevattende  voor¬ 
schriften  die  noodig  blijken  ter  uitvoering  dezer  statuten  en 
verder  alles  wat  kan  strekken  tot  bevordering  van  den  bloei 
der  vereeniging  en  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  zijn 
met  de  statuten. 


5 


700 


VEBEENIGINGEN. 


Verandering  der  statuten. 

Art.  18.  Voorstellen  tot  verandering  der  statuten  kunnen 
uitgaan  van  het  bestuur  of  van  minstens  20  leden.  Voorstellen 
die  van  leden  uitgaan ,  moeten  ,  om  in  de  gewone  algemeene 
vergadering  behandeld  te  worden,  uiterlijk  in  de  maand  April, 
bij  het  dagelijksch  bestuur  inkomen. 

Alle  voorstellen  tot  verandering  der  statuten  worden  met  de 
toelichtingen  gedrukt  en  aan  alle  leden  wier  verblijf  bekend 
is,  toegezonden  minstens  14  dagen  vóór  den  datum  der  alge¬ 
meene  vergadering  waarin  zij  behandeld  zullen  worden. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  tot  verandering  der  statuten 
is  bet  noodig  dat  minstens  de  helft  der  leden  ter  vergadering 
aanwezig  zij, 

Is  echter  de  te  dezer  zake  bijeengeroepen  algemeene  verga-  • 
dering  wegens  onvoldoende  opkomst  van  leden  onverrichter  zake 
uiteen  moeten  gaan  ,  dan  kan  in  eene  nieuw  uit  te  schrijven 
vergadering  door  de  aanwezigen  zonder  voorbehoud  van  aantal 
worden  beslist. 

Voor  de  aanneming  van  een  voorstel  tot  verandering  der  sta¬ 
tuten  is  het  een  vereischte,  dat  minstens  2/3  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen  er  zich  vóór  verklaren. 

Aflossing  en  terugbetaling. 

Art.  19.  Als  de  stand  der  kas  het  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  gedoogt ,  kan  de  houder  eener  obligatie  en  de  inlegger 
in  de  spaarkas  op  zijne  aanvrage  te  allen  tijde  terugbetaling 
bekomen. 

De  verdere  bepalingen  omtrent  aflossing  van  obligatiën  en 
terugbetaling  van  spaargelden  worden  bij  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  nader  omschreven. 

Ontbinding.  Vereffening. 

Art.  20.  Door  de  algemeene  vergadering  der  leden  kan,  met 
ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ,  tot  ontbinding 
der  vereeniging  worden  besloten.  In  dit  geval  worden  geene 
obligatiën  meer  uitgegeven  en  geene  spaargelden  aangenomen. 

Al  de  overige  bepalingen  van  deze  statuten  blijven  gedurende 
de  liquidatie ,  voor  zoover  toepasselijk  ,  gelden. 

Het  dagelijksch  bestuur  is,  onder  toezicht  van  de  overige 
bestuursleden,  met  de  vereffening  belast. 

Overgangsbepaling. 

Art.  21.  Om  de  3  jaren  treedt  een  deel  der  leden  van  het 
bestuur  af  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster, 
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met  dien  verstande  ,  dat  bij  een  even  getal  de  helft  en  bij  een 
oneven  getal  eerst  de  kleinste  helft  aftreedt. 

De  1ste  aftreding  heeft  plaats  1  Januari  1908.  De  aftredenden 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Slotbepaling. 

Art.  22.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  van  de  bepalingen 
dezer  statuten  en  van  latere  besluiten  der  vereeniging  worden 
in  hoogste  ressort  beslist  door  eene  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Juli  1904  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING :  „St.  Paulus-vereeniging  tot  bestrijding 
van  drankmisbruik”,  te  Heeswijk. 

Doel. 

Art.  1.  De  St.  Paulus-vereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik  ,  gevestigd  te  Heeswijk  ,  is  eene  Roomseh-Katliolieke 
vereeniging ,  ten  doel  hebbende  het  drankmisbruik  te  bestrijden 
in  het  openbaar,  maar  vooral  in  den  huiselijken  kring,  en  daar¬ 
door  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  der  maatschappij 
mede  te  werken.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  25  Maart  1904. 

Middelen. 

Art.  2.  De  middelen  ,  waarmede  deze  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  ,  zijn  : 

1°.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

2°.  de  beloften  van  hare  leden  (Zie  art.  4) ; 

3°.  het  werken  der  leden  iu  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik  en  de  drinkgewoonten  ; 

4°.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent  het 
drankvraagstuk  ,  door  het  verspreiden  van  geschriften  en  door 
het  houden  van  openbare  vergaderingen. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen  en 
jongelingen ,  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en 
vast  besloten  zijn  het  éénmaal  gegeven  woord  gestand  te  doen. 

Art.  4.  De  leden  zijn  verplicht ; 

1°.  steeds  de  matigheid  te  betrachten  en  te  bevorderen  ; 

2°.  leggen  eene  der  volgende  3  beloften  af,  volgens  hunne 
eigen  keuze ; 
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ft.  de  belofte  van  Paulist  of  de  namiddagafschaffer ,  d.  w.  z.;: 
nadat  men  het  middagmaal  genomen  heeft  geen  sterken  drank, 
(jenever  ,  brandewijn  ,  cognac,  punch,  likeuren  enz.)  te  gebruiken ; 

b.  de  belofte  van  kruisverbonden  of  afschaffer,  d.  w.  z.  nooit 
sterken  drank  te  gebruiken  ; 

c.  de  belofte  van  geheelonthouder :  nooit  alcoholhoudende 
dranken  (d.  w.  z.  behalve  geen  sterke  drauken  ook  nooit  bier  , 
wijn  enz  )  te  gebruiken. 

Art.  5.  De  bedoelde  belofte  is  alleen  duidelijk  uitgesproken 
voornemen  ,  dat  men  ter  liefde  Gods  ,  tot  heil  van  zich  zelf  en 
den  naaste  ,  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  6.  Lid  zijn  zij  die ,  toegelaten  door  het  bestuur  der 
vereeniging  en  instemmende  met  haar  streven  ,  eene  der  beloften 
genoemd  in  (art.  4)  afleggen  voor  een  jaar  of  bij  uitzondering 
van  V 2  jaar.  Het  nieuwe  lid  schrijft  zijn  naam  in  het  belofte- 
boek  en  ontvangt  het  insigne. 

Art.  7.  Het  betalen  der  contributie  zal  de  beteekenis  hebben, 
dat  het  lid  zijne  belofte  vernieuwt  en  wel  voor  den  tijd  waar¬ 
voor  hij  de  contributie  betaalt. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  contributie  wordt  aan  ieders  goed¬ 
vinden  overgelaten,  doch  moet  minstens  f  0,10  bedragen.  Zij  wordt 
in  1  of  2  termijnen  bij  vooruitbetaling  voldaan. 

Art.  9.  Leden  die  hunne  beloften  niet  nakomen  of  zich 
schuldig  maken  aan  wangedrag ,  kunnen  door  het  bestuur  als 
lid  worden  geschrapt ,  hetgeen  door  de  eerstvolgende  vergadering 
zal  bekrachtigd  worden ;  zij  mogen  zich  eerst  na  3  maanden 
weer  als  lid  aanmelden.  Is  iemand  3  maal  geschrapt ,  dan  kan 
hij  niet  meer  aangenomen  worden. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  3  leden ,  president ,  secretaris  en  penningmeester ,  bijge¬ 
staan  door  een  geestelijk  adviseur.  Het  bestuur  wordt  gekozen 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  leden.  Om  lid  te  zijn  van  het 
bestuur  moet  men  den  ouderdom  van  23  jaren  bereikt  hebben  ; 
de  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Art.  11.  Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  één  lid  van  het  bestuur 
af,  maar  is  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  stelt  den  rooster 
bij  loting  vast. 

Art.  12.  Bij  het  onstaan  eener  vacature  in  het  bestuur  kiezen 
de  leden  in  de  eerste  algemeene  vergadering  een  nieuw  lid.  De 
werkzaamheden  worden  inmiddels  door  een  ander  lid  van  het 
bestuur  verricht 

Art.  13.  Algemeene  vergaderingen  worden  doorbet  bestuur 
belegd.  De  leden  zijn  gehouden  daarbij  tegenwoordig  te  zijn  op 


2 


VEREENIGINGEN. 


707 


boete  van  f  0,05;  zij  die  wettig  verhinderd  zijn,  zullen  te  voren 
een  der  leden  daarvan  in  kennis  stellen. 

Art.  14.  Jaarlijks  wordt  ten  minste  ééne  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden  ,  waarin  door  het  bestuur  verslag  wordt  uit¬ 
gebracht  over  deu  toestand  der  vereeniging  en  door  den  pen¬ 
ningmeester  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  zijn  be¬ 
heer. 

Art.  15.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  bij  besluit  van  2/3  der  aanwezige  leden  minstens 
3  dagen  van  te  voren  daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen  ; 
op  deze  veranderingen  zal  ingevolge  de  wet  de  Koninklijke 
goedkeuring  worden  gevraagd. 

Art.  10.  Daalt  het  aantal  leden  tot  beneden  10  ,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  17.  In  geval  van  ontbinding  komen  de  aanwezige  gelden 
ten  goede  van  het  gemeentelijk  armbestuur  van  Heeswijk  ,  met 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Tekorten  worden  gedekt  op  de  wijze  door  de  laatste 
vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  te  bepalen. 

(Volgen  de  onderteekeninge )•.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Juli  1904  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie » 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  :  „Ons  belang”,  vereeniging  van  actief 
dienende  onderofficieren  en  militaire  geëmployeerden 
in  den  graad  van  onderofficier ,  behoorende  tot  de 
Nederlandsche  landmacht ,  te  den  Helder ,  thans  ge¬ 
naamd  :  „Ons  belang”,  vereeeniging  van  onderofficieren 
en  militaire  geëmployeerden  in  den  rang  van  onder¬ 
officier,  behoorende  tot  de  Nederlandsche  landmacht, 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  „Ons  belang”,  ver¬ 
eeniging  van  onderofficieren  en  militaire  geëmployeerden  in 
den  rang  van  onderofficier ,  behoorende  tot  de  Nederlandsche 
landmacht. 

De  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  naast  het  aan- 
kweeken  van  militaire  en  maatschappelijke  deugden  ,  de  behar¬ 
tiging  der  belangen  harer  leden  : 

a.  door  met  bij  de  wet  geoorloofde  middelen  elkander  onder¬ 
ling  te  steunen  ; 

b.  door  het  doen  van  billijke  verzoeken  aan  de  betrokken 
autoriteiten  of  lichamen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  vormen  van  afdeelingen  in  alle  garnizoensplaatsen 
van  Nederland  ; 

b.  zich  te  verzekeren  van  de  medewerking  en  den  steun  van 
hooggeplaatste  militaire  en  burgerlijke  autoriteiten. 
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Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden. 

Hiertoe  kunnen  worden  aangenomen  : 

a.  onderofficieren  van  de  Nederlandscbe  landmacht,  die  daarbij 
eene  gewone  verbintenis  hebben  aangegaan  ; 

b.  onderofficieren  ,  die  daarbij,  ingevolge  art.  2,  punt  6,  der 
Pensioenwet  voor  de  landmacht  1902  ,  eene  verbintenis  hebben 
aangegaan. 

De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  de  afdeeling .  op 
voordracht  van  het  afdeelingsbestuur ;  uitgezonderd  hiervan  zijn 
de  personen  genoemd  in  art.  7. 

Verspreide  leden  worden  door  het  hoofdbestuur  aangenomen, 
waartoe  zij  zich  schriftelijk  wenden  tot  den  lste-secretaris. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  houden  aan  de  be¬ 
palingen  ,  die  in  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement 
voorkomen  ;  elk  lid  wordt  geacht  ze  te  kennen  en  te  helpen 
handhaven. 

Art.  6.  Elk  lid  betaalt  bij  toetreding  tot  de  vereeniging  een 
bedrag  van  f  0,25  als  contributie  voor  het  loopende  half  jaar 
en  voorts  bij  den  aanvang  van  elk  volgend  een  gelijk  bedrag. 

Alle  voor  de  vereeniging  gemaakte  kosten  worden  uit  de  in 
kas  zijnde  gelden  bestreden. 

Royeeren  van  leden. 

Art.  7.  Een  lid  wordt ,  op  voordracht  van  het  belrokken 
afdeelingsbestuur  ,  door  het  hoofdbestuur  geroyeerd  ,  indien  het 
door  ongepast  gedrag ,  onbehoorlijke  handelwijze,  of  wanbe¬ 
taling  ,  de  belangen  der  vereeniging  benadeelt. 

Van  deze  voordracht  wordt  door  het  afdeelingsbestuur  aan 
het  betrokken  lid  schriftelijk  kennis  gegeven  met  omschrijving 
der  redenen. 

Een  in  staat  van  beschuldiging  gesteld  lid  kan  vóór  de  be¬ 
slissing  in  zijne  zaak  niet  voor  het  lidmaatschap  bedanken.  Doet 
het  dit  evenwel  toch,  dan  za1  het  als  geroyeerd  worden  beschouwd. 

Geroyeerde  leden  kunnen  weder ,  na  daartoe  door  het  afdee¬ 
lingsbestuur  te  zijn  voorgedragen  ,  door  het  hoofdbestuur  als 
lid  worden  aangenomen. 

Het  geldelijk  beheer. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur  is  belast  met  het  beheer  der  gelden. 

De  niet  onmiddellijk  benoodigde  gelden  zullen  worden  gede¬ 
poneerd  op  ’s  Rijks  postspaarbank  onder  het  hoofd  „Ons  belang”, 
vereeniging  van  onderofficieren  en  militaire  geëmployeerden  in 
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den  rang  van  onderofficier,  behoorende  tot  de  Nederlandsche 
landmacht. 

Jaarlijks  wordt  van  liet  geldelijk  beheer  verslag  gedaan  aan 
de  afdeelingen. 

Art.  9.  Mocht  de  vereeniging  worden  ontbonden,  dan  zullen 
de  in  kas  zynde  gelden  ,  na  alle  gemaakte  en  alsnog  daardoor 
te  maken  onkosten  te  hebben  gedekt ,  worden  gestort  in  de 
kas  van  eene  militaire  weldadigheidsinrichting ,  door  de  ver¬ 
gadering  ,  in  art.  26  bedoeld  ,  aan  te  wijzen. 

Van  bet  bestuur. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  het  hoofdbestuur. 

Het  hoofdbestuur  regelt  de  werkzaamheden  onderling. 

Art.  li.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit:  een  president,  een 
vice-president ,  een  lste-secretaris ,  een  2de-secretaris ,  een 
penningmeester  en  4  commissarissen. 

Van  deze  personen  zullen  minstens  6  tot  de  actief  dienenden 
moeten  behooren  en  zullen  hoogstens  6  een  rang  mogen  be- 
kleeden  ,  hooger  dan  sergeant  of  fourier.  Dit  getal  kan  alleen 
worden  overschreden,  iudiem zitting  hebbende  hoofdbestuurs¬ 
leden  worden  bevorderd.  Zij  kunnen  bij  aftreding  weder  worden 
benoemd. 

Hoogstens  3  leden  van  dezelfde  afdeeling  kunnen  te  gelijker  tijd 
zitting  in  het  hoofdbestuur  hebben. 

JNTa  elke  verkiezing  worden  de  functiën  onderling  verdeeld. 

Een  hoofdbestuurslid  kan  niet  tevens  lid  zijn  van  een  afdee- 
lingsbestuur. 

Art.  12.  De  behandeling  en  afdoening  der  dagelijksehe  zaken 
geschiedt  door  den  president  en  den  lste-secretaris  (dagelijksch 
bestuur). 

Art.  13.  Het  dagelijksch  bestuur  is  voor  zijne  handelingen 
verantwoordelijk  aan  de  overige  hoofdbestuursleden. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  is  voor  zijne  handelingen  verant¬ 
woordelijk  aan  de  afdeelingen. 

Art.  15.  Elk  jaar  treden  3  leden  van  het  hoofdbestuur  af 
(bij  rooster  aan  te  wijzen). 

De  president  en  de  lste-secretaris  treden  nimmer  gelijktijdig 
af.  De  aftreden  den  zijn  herkiesbaar. 

Tusschentijds  gekozenen  treden  af  op  het  tijdstip,  waarop  de 
vervangenen  zouden  afgetreden  zijn. 

Art.  16.  Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht,  om  de  hulp  van 
deskundigen  in  te  roepen. 
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Van  de  afdeelingen. 

Art.  17.  Elk  garnizoen  ,  waar  het  ledental  10  of  meer  be¬ 
draagt  ,  zal  als  afdeeling  der  vereeniging  worden  beschouwd. 

Art.  18.  Elke  afdeeling  zal  nit  haar  leden  een  bestuur  kiezen, 
bestaande  uit:  een  president,  een  secretaris,  een  penningmeester 
en  2  of  meer  commissarissen. 

Jaarlijks  in  de  maand  Maart  treedt  Vs  van  dat  bestuur  af ; 
de  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  19.  In  plaatsen  waar  geen  afdeeling  kan  worden  opge¬ 
richt  in  verband  met  de  bepaling  in  art.  17  ,  zal  ,  indien  het 
ledental  3  tot  en  met  9  bedraagt ,  een  correspondent  worden 
benoemd  ,  die  de  belangen  der  vereeniging  aldaar  zal  behartigen 
(een  en  ander  als  voor  de  afdeelingsbesturen  is  aangegeven). 

Js  dit  getal  minder  dan  3 ,  dan  zullen  zij  als  verspreide  leden 
ressorteeren  onder  de  naastbijzijnde  afdeeling  of  het  corres¬ 
pondentschap. 

Art.  20.  Iedere  afdeeling  van  10  tot  en  met  25  leden  brengt 
één  stem  ,  van  26  tot  en  met  50  leden  2 ,  van  51  tot  en  met 
100  leden  3 ,  van  101  tot  en  met  200  leden  4  en  van  201  leden 
en  daarboven  5  stemmen  uit. 

Tot  het  bepalen  van  het  aantal  uit  te  brengen  stemmen  dient 
als  grondslag  het  aantal  leden ,  dat  de  afdeeling  sterk  was  op 
den  eersten  dag  van  het  kwartaal,  waarin  eene  stemming  moet 
plaats  hebben. 


Van  de  vergaderingen. 

Art.  21.  Eens  per  jaar ,  in  den  regel  in  den  winter ,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden,  terwijl  die  ook  door  het 
hoofdbestuur  moet  worden  belegd  ,  wanneer  de  meerderheid  der 
afdeelingen  hiertoe  haar  verlangen  schrifteliik  te  kennen  heeft 
gegeven.  In  deze  vergadering  worden  de  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur  gekozen.  Met  goedvinden  van  de  meerderheid  der 
afdeelingen  kan  het  hoofdbestuur  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  niet  doen  plaats  hebben. 

Wordt  geen  algemeene  vergadering  gehouden,  dan  geschiedt 
het  kiezen  van  leden  voor  het  hoofdbestuur  op  eene  wijze,  te 
bepalen  door  het  hoofdbestuur. 

Art.  22.  De  afdeelingen  zijn  verplicht  zich  door  een  harer 
leden  bij  de  algemeene  vergadering  te  doen  vertegenwoordigen. 

Deze  vertegenwoordigers  hebben  aanspraak  op  vergoeding  van 
reis-  en  verblijfkosten. 

Leden  van  het  hoofdbestuur  kunnen  geene  afdeeling  ver¬ 
tegenwoordigen. 
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Art.  23.  Vergaderingen  van  het  hoofdbestuur  worden  door 
den  president ,  of  door  minstens  3  leden  van  het  hoofdbestuur, 
belegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  24.  Alle  geschillen ,  waarin  bij  vorenstaande  artikelen 
niet  is  voorzien  ,  worden  overgelaten  aan  de  beslissing  van  het 
hoofdbestuur. 

Art.  25.  Elke  verordening  of  bepaling ,  in  eene  algemeene 
vergadering  vastgesteld ,  wordt  opgenomen  in  een  bij  deze 
statuten  behoorend  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  mag 
worden  gewyzigd  of  uitgebreid ,  als  met  goedvinden  der 
afdeelingen. 

Art.  26.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  slechts  worden  besloten  met  minstens  2/3  van 
de  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  27.  De  vereeniging  wordt  opgericbt  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  aan  te  vangen  met  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
25  Maart  1899. 


(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Juli  1904  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant, 


N°.  709. 


VEREENIGING  van  Patroons  in  het  Tuinbouwvak  te 
Amsterdam  en  omstreken,  te  Amsterdam. 

Naam ,  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
van  Patroons  in  het  Tuinbouwvak  te  Amsterdam  en  omstreken 
en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel : 

a.  de  behartiging  der  belangen  en  het  vriendschappelijk  ver¬ 
keer  harer  leden  onderling; 

b.  de  bevordering  der  kennis  in  het  tuinbouwvak  ; 

c.  het  verleenen  van  geldelijken  steun  bij  ziekte  van  en  aan 
ondergeschikten  harer  leden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

I.  door  het  houden  van  vergaderingen  en  vriendschappelijke 
bijeenkomsten ; 

II.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  op  tuinbouwkundig 
gebied ; 

III.  door  het  vormen  en  in  stand  houden  van  een  fonds  als 
onderafdeeling  der  vereeniging  onder  den  naam  van  :  Uitkeerings- 
fonds  bij  ziekte. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aangevangen  op  den  dag  harer  op¬ 
richting  ,  6  Maart  1903. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  ,  donateurs 
en  eereleden. 
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Gewoon  lid  kan  alleen  zijn  hij  of  zij  ,  die  het  tuinbouwvak 
voor  eigen  rekening  uitoefent  of  aan  het  hoofd  van  eene  tuin¬ 
bouwzaak  staat  en  binnen  Amsterdam  of  omstreken  woonachtig  is. 

Donateurs  zijn  allen  die  geen  gewoon  lid  kunnen  zijD  en 
eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  5  betalen  of  in  ééns 
eene  gift  van  minstens  f  25  aan  de  vereeniging  hebben  vermaakt. 

Personen  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  of  die  het  bestuur  in  het  belang  der  vereeniging 
noodig  acht  aan  zich  te  verbinden  ,  kunnen  op  voordracht  van 
het  bestuur  door  eene  algemeene  vergadering  ,  met  minstens  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  ,  tot  eereleden  benoemd  worden. 

Art.  o.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  ,  moet 
men  door  een  gewoon  lid  of  door  het  bestuur  worden  voorgesteld. 
In  de  eerste  vergadering,  nadat  de  voorsteller  aan  den  secretaris 
kennis  heeft  gegeven  van  naam  ,  qualiteit  en  woonplaats  van 
den  voorgestelde ,  wordt  over  de  toelating  gestemd ,  mits  van 
de  bedoelde  kennisgeving  op  het  convocatie- biljet  melding  z\j 
gemaakt. 

Voor  aanneming  wordt  2/3  der  stemmen  vereischt. 

De  secretaris  geeft  binnen  8  dagen  van  den  uitslag  der  stemming 
aan  den  betrokkene  kennis. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

1.  door  overlijden  ; 

2.  door  opzegging  na  kennisgeving  aan  den  secretaris  vóór 
1  November. 

3.  ingeval  een  lid  zich  schuldig  maakt  aan  onwaardig  gedrag 
door  royement,  krachtens  besluit  van  eene  algemeene  vergadering, 
genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs  ,  erfstellingen  ,  legaten  ,  schenkin¬ 
gen  en  toevallige  baten. 

Iedergewoonlidbetaalteene  jaarlijksche  contributie  van  minstens 
f  1,50. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en  6  leden 
door  en  uit  de  gewone  leden ,  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen,  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  te  verkiezen. 
Wordt  bij  de  eerste  stemming  deze  meerderheid  niet  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  ;  na  herstemming  beslist  bij  staking 
het  lot. 

Art.  9.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  vicO’ voorzitter 
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een  lste-secretaris  ,  een  2de-secretaris ,  een  penningmeester  en 
2  commissarissen. 

Art.  10.  Volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster 
treden  jaarlijks  2  der  bestuursleden  af,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Als  binnentijds  een  bestuurslid  bedankt  of  overlijdt,  zal  de 
aanvulling  op  de  eerstvolgende  vergadering  plaats  hebben.  De 
nieuw  gekozene  neemt  als  bestuurslid  op  den  rooster  van  aftreding 
de  plaats  in  van  zijn  voorganger. 

Meer  als  één  lid  eener  zelfde  firma  mogen  niet  te  gelyker  tijd 
lid  van  het  bestuur  zijn. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 


Vergaderingen. 

Art.  12.  Zooveel  mogelijk  zal  er  maandelijks  eene  gewone 
vergadering  worden  gehouden  ;  bovendien  zal  in  de  maand  Januari 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  plaats  hebben.  In  die 
algemeene  vergadering  wordt  door  den  secretaris  verslag  uit¬ 
gebracht  over  den  toestand  der  vereeniging  en  het  voorgevallene 
in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar.  De  penningmeester  legt  in 
diezelfde  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn  be¬ 
heer  af, 

De  rekening  wordt  onderzocht  door  eene  commissie  van  3  leden, 
door  den  voorzitter  aan  te  wijzen  ,  en  daarna  aan  de  goedkeuring 
der  vergadering  onderworpen. 

Voorts  heeft  in  die  vergadering  de  periodieke  verkiezing  van 
bestuursleden  plaats. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  bevoegd  buitengewone  algemeene 
vergaderingen  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  wenschelijk  acht 
en  is  verplicht  zulks  te  doen  wanneer  minstens  7  leden  dit 
schriftelijk  verzoeken  ,  onder  vermelding  van  de  punten  die  zij 
ter  vergadering  behandeld  wenschen  te  zien.  Eene  dergelijke 
vergadering  moet  gehouden  worden  binnen  14  dagen  na  de  ont¬ 
vangst  van  de  aanvraag ,  bij  gebreke  waarvan  de  aanvragers 
bevoegd  zijn  zelfstandig  eene  vergadering  op  te  roepen. 

Art.  14.  Tot  de  gewone  vergaderingen  hebben  de  leden , 
donateurs  en  eereleden  toegang. 

De  oproeping  voor  iedere  vergadering  geschiedt  minstens 
2  dagen  te  voren  bij  convocatie-biljet ,  waarin  de  te  behandelen 
onderwerpen  zijn  aangewezen. 

Art.  15.  Over  personen  wordt  geheim  ,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

Donateurs  hebben  geen  stemrecht. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Huishoudelijke  reglementen,  strekkende  ter  uitvoering 
van  art.  2  ,  zullen  door  het  bestuur  worden  samengesteld  ,  be¬ 
houdens  de  goedkeuring  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
eener  algemeene  vergadering.  Zij  mogen  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Geschillen. 

Art.  17.  Alle  geschillen  tusschen  het  bestuur ,  als  vertegen¬ 
woordigende  de  vereeniging,  en  één  of  meer  der  leden,  öf  tusschen 
de  leden  onderling  rijzende ,  worden ,  zoo  mogelijk ,  door  de 
algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  18.  In  gevallen  waarin  noch  door  de  statuten,  noch  door 
de  reglementen  wordt  voorzien  ,  beslist  de  algemeene  vergadering 
der  leden. 

V  ereenigingsj  aar. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  December. 

Wijzigingen. 

Art.  20.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art,  21.  Als  het  ledental  tot  7  gereduceerd  is  kan  de  ver¬ 
eeniging  ,  op  voorstel  van  een  der  leden  ,  worden  ontbonden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  ge¬ 
schonken  worden  aan  eene  liefdadige  instelling  of  tuinbouw¬ 
kundige  vereeniging ,  waartoe  bij  meerderheid  van  stemmen 
wordt  besloten. 


( Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Juli  1904  n°.  38. 

Mij  bekend., 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Gymnastiekvereniging  „Alcides”,  te 
Maastricht. 

Art.  1.  De  gymnastiekvereeniging  „Alcides^’  is  gevestigd  te 
Maastricht  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achter¬ 
eenvolgende  jaren  ,  aanvangende  met  den  dag  waarop  de  ver- 
eeniging  is  opgericht,  zijnde  1  Mei  L903. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  en  de 
uitbreiding  der  gymnastiekkunst.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken.: 

a.  door  het  houden  van  geregelde  oefeningen  ; 

b.  door  het  geven  van  gratis  onderwijs  aan  eene  volksklasse  ; 

c.  door  het  geven  van  wedstrijden,  uitvoeringen  en  feestelijke 
bijeenkomsten. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende ,  kunstlievende 
en  eereleden.  Werkende  leden  zijn  zy  die  aan  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  deelnemen.  Zij  betalen  eene  jaarlijksche 
contributie  van  f  3,60.  Kunstlievende  leden  zijn  zy  die  alleen 
door  eene  jaarlijksche  bydrage  van  minstens  f  1  het  doel  der 
vereeniging  helpen  bevorderen.  Eereleden  zijn  zij  die  uit  hoofde 
van  hunne  verdiensten  als  zoodanig  door  de  vereeniging  zijn 
benoemd  en  wel  met  5/e  der  uitgebrachte  stemmen.  Zij  hebben 
eene  adviseerende  stem. 

Het  werkend-lidmaatschap  wordt  verkregen  door  ballotage  , 
na  toelating  tot  deze  door  het  bestuur.  Het  candidaat  werkend 
lid  wordt  geacht  als  werkend  lid  te  zijn  toegelaten  ,  wanneer 
de  volstrekte  meerderheid  der  leden  voor  zijne  toelating  stemt. 

Het  werkend-lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  wanneer  het  lid  meer  dan  3  maanden  met  het  betalen 
van  contributie  ten  achter  is  en  deze  achterstallige  contributie 
bij  eerste  aanvraag  niet  wordt  voldaan  ; 

b.  door  herhaaldelijk  verzuimen  der  oefeningen  4 

c.  door  wangedrag. 
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Het  kunstlievend  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  schrif¬ 
telijke  aanvrage  aan  het  bestuur. 

Het  kunstlievend  lidmaatschap  wordt  verloren : 

a.  bij  niet  betalen  der  jaarlijksche  bijdrage  ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  6  leden  uit  en  door 
de  werkende  leden  gekozen.  Het  bestuur  beheert  de  zaken  d^r 
vereeniging  overeenkomstig  de  statuten  en  de  daarop  gegronde 
reglementen  der  vereeniging.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  5.  Er  zal  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering  der  leden 
plaats  hebben  ,  waarin  : 

a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  stand  der  vereeniging  ; 

b.  rekening  en  verantwoording  wordt  afgelegd  door  den 
secretaris-penningmeester  over  het  afgeloopen  jaar ; 

c.  het  bestuur  wordt  gekozen. 

De  financie-rekening  wordt  door  eene  commissie  van  3  leden, 
door  de  vergadering  te  benoemen,  onderzocht.  De  goedkeuring 
dezer  commissie  dechargeert  het  bestuur. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staken  van  stemmen 
wordt  het  in  stemming  gebrachte  voorstel  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen.  De  vereeniging  kan  echter  niet  worden  ontbonden , 
dan  wanneer  minstens  7/8  van  het  geheele  aanial  werkende 
leden  daarin  toestemt.  Het.  besluit  der  ontbinding  wijst  alsdan 
de  wijze  van  liquidatie  en  de  bestemming  van  het  eventueele 
voordeelig  saldo  aan  ,  en  wel  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek.  Benoemingen  geschieden  bij  ge¬ 
sloten  briefjes  en  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Bij  staking  der  stemmen 
in  het  eerste  geval ,  na  herstemming  ,  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Een  voorstel  tot  verandering  der  statuten  wijst  do 
voorgestelde  verandering  uitdrukkelijk  aan.  Daarover  kan  niet 
worden  gestemd,  wanneer  het  niet  minstens  eene  maand  te  voren 
ter  kennis  van  de  leden  is  gebracht.  Geene  veranderingen  in  deze 
statuten  zijn  geldig  dan  na  opnieuw  bekomen  Koninklijke 
goedkeuring.  Tot  wijziging  der  statuten  wordt  overgegaan , 
wanneer  minstens  ~/z  der  aanwezige  leden  dit  verlangt. 

Art.  8.  Alles  wat  betrekking  heeft  op  den  inwendigen  dienst 
der  vereeniging  wordt  geregeld  door  een  huishoudelijk  reglement 
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door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  ,  en  zoo  noodig 
met  inachtneming  van  te  bepalen  vormen  te  wijzigen. 

De  inhoud  van  dat  reglement  en  van  de  in  art.  4  bedoelde 
reglementen  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Juli  1904  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  ’s  Gravenhaagsche  roeivereeniging 
,Skadhi”,  te  ’s  Gravenliage. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenkage. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

a.  zich  onderling  bekwamen  in  het  roeien  en  besturen  van 
vaartuigen  ; 

b.  het  aanschaffen  van  roeivaartuigen  ; 

c.  het  houden  van  roeiwedstrijden. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  gewone  leden  (1.  heeren- 
leden  ,  2.  damesleden) ;  b.  candidaatleden  ;  c.  temporaire  leden  ; 

d.  eereleden  ;  e.  donateurs  en  donatrices. 

Art.  4.  Gewone  leden  zijn  zij  die  als  zoodanig  bij  ballotage 
zijn  aangenomen.  Deze  ballotage  wordt  gehouden  door  de  gewone 
leden. 

Art.  5.  Candidaatleden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
nog  niet  bereikt  hebben. 

Het  candidaatlidmaatschap  wordt  verkregen  op  dezelfde  wijze 
als  is  voorgeschreven  voor  de  gewone  leden. 

Art.  6.  Temporaire  leden  kunnen  zijn  zij  die  tijdelijk  in 
’s  Gravenhage  woonachtig  zyn.  Het  bestuur  heeft  het  recht, 
behoudens  verantwoording  aan  de  algemeene  vergadering,  iemand 
als  zoodanig  aan  te  nemen  of  te  weigeren. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zy  die  als  zoodanig  door  de  algemeene 
vergadering  worden  verkozen. 

Art.  8.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  door  geldelijke 
of  andere  bijdragen  tot  den  bloei  der  vereeniging  medewerken. 
Het  bestuur  heeft  het  recht ,  behoudens  verantwoording  aan  de 
algemeene  vergadering  ,  iemand  als  zoodanig  aan  te  nemen  of  te 
weigeren. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  overlijden  ; 

b .  door  opzegging  ; 


1 


711 


VEREENIGINGEN. 


c.  door  ontzetting ,  krachtens  besluit  van  bestuur  in  geval 
van  wanbetaling,  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering 
iu  geval  van  wangedrag. 

Art.  10.  Het  bestuur,  dat  minstens  moet  bestaan  uit  3  leden  > 
maar  kan  bestaan  uit  5  leden  ,  wordt  verkozen  uit  en  door  de 
werkende  leden  der  vereeniging  op  de  algemeene  vergadering, 
te  houden  in  de  maand  Januari  van  elk  jaar. 

De  president ,  secretaris  en  penningmeester,  de  3  leden  waaruit 
het  bestuur  moet  bestaan,  vormen  te  zamenhetdagelijksch  bestuur. 

De  2  commissarissen  ,  de  2  leden  die  aanwezig  kunnen  zijn  , 
vormen  met  hetdagelijksch  bestuur  de  commissie  voor  het  materieel. 

Art.  11.  Om  bestuurslid  te  kunnen  zijn  moet  men  minstens 
6  maanden  lid  der  vereeniging  zijn  geweest. 

Art.  12.  De  werkzaamheden  der  verschillende  bestuursleden 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  13.  De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

Art.  14.  Op  de  algemeene  vergadering  in  Januari  zal  de 
secretaris  een  door  hem  vervaardigd  jaarverslag  voorlezen. 

Tevens  stelt  het  bestuur  eene  raming  der  inkomsten  en  uit¬ 
gaven  voor  het  volgende  jaar  voor. 

Verder  wordt  door  de  algemeene  vergadering  benoemd  eene 
verificatie-commissie ,  bestaande  uit  3  leden,  die  binnen  14  dagen 
na  hare  benoeming  schriftelijk  verslag  uitbrengt  omtrent  het 
beheer  van  den  penningmeester  en  den  financieelen  toestand 
der  vereeniging. 

De  penningmeester  doet  op  die  vergadering  zijne  rekening  en 
verantwoording. 

Art.  15.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Januari  1889. 
Over  de  vernieuwing  van  den  termijn  wordt  een  jaar  te  voren 
op  eene  algemeene  vergadering  beslist.  Het  vereenigingsjaar 
begint  primo  Januari  en  eindigt  ultimo  December. 

Art.  16.  De  prijzen  en  premiën  ,  behalve  personeele ,  door 
een  ploeg  op  een  wedstrijd  behaald  ,  worden  het  eigendom  der 
vereeniging.  Zij  mogen  aan  de  leden  van  den  ploeg  voor  korten 
tijd  en  op  hunne  verantwoordelijkheid  in  gebruik  worden  ge¬ 
geven.  Bestaan  zij  in  geld  dan  worden  zij  in  de  kas  gestort. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  over¬ 
gegaan  wanneer  op  eene  daartoe  uitgeschreven  algemeene  ver¬ 
gadering  3/ 4  der  leden  het  verlangt. 

Art.  18.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  der  statuten. 
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Art.  19.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  worden  niet 
als  aangenomen  beschouwd  ,  wanneer  zij  niet  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  het  aantal  stemgerechtigde  leden  hebben  verkregen. 
Wanneer  het  voorstel  slechts  de  meerderheid  heeft  verworven 
van  het  aantal  leden  die  hunne  stem  hebben  uitgebracht ,  dan 
wordt  het  in  eene  algemeene  vergadering ,  binnen  8  dagen  te 
houden  ,  aan  eene  tweede  stemming  onderworpen.  Alsdan  beslist 
de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Staken  de  stemmen, 
dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Onder  stemgerechtigde  leden  worden  verstaan  de  leden  ,  ge¬ 
noemd  in  art.  3 ,  sub  a. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
voor  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Juli  1904  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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EREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding  van  het 
Rotterdamsche  Schoolfonds ,  te  Rotterdam.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

fArt.  2  wordt  vervangen  door  het  volgende : 

*  Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is ,  aan  kinderen  van 
>yzonderen  aanleg ,  te  Rotterdam  woonachtig ,  wier  ouders  of 
rverzorgers  niet  in  staat  zyn  hun  meer  dan  gewoon  lager  onder¬ 
wijs  te  doen  geven,  de  middelen  te  verschaffen,  om  middelbaar 
of  gymnasiaal  onderwijs  te  genieten.” 

Art.  4  wordt  vervangen  door  het  volgende  : 

Art.  4.  Zij  die  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  wen- 
schen  te  bedanken,  zijn  verplicht  hiervan  vóór  1  Juni  aan  den 
secretaris  schriftelyk  kennis  te  geven.” 

Art.  5  wordt  vervangen  door  het  volgende: 

„  Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden  , 
die  uit  hun  midden  een  voorzitter ,  een  secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester  kiezen. 

Jaarlijks,  op  de  gewone  ledenvergadering,  treden  achtereen¬ 
volgens  2,  2  en  3  bestuursleden  volgens  rooster  af. 

De  aftredenden  zijn  niet  dan  na  1  jaar  herkiesbaar.” 

Art.  6  wordt  vervangen  door  het  volgende: 

„  Art.  6.  Bij  vacature  in  het  bestuur  wordt  hierin  in  de 
eerstvolgende  gewone  ledenvergadering  voorzien.” 

Art.  9  wordt  vervangen  door  het  volgende: 

„  Art.  9.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  November,  eene  ge¬ 
wone  vergadering  van  leden  gehouden.  In  die  vergadering 
brengt  het  bestuur  het  jaarverslag  uit  en  legt  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  over  van  zijn  beheer  gedurende 
het  afgeloopen  vereenigingsjaar ,  welke  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  tot  onderzoek  in  handen  wordt  gesteld  van  eene  commissie 
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van  3  leden ,  daartoe  in  de  gewone  ledenverj 
vorig  jaar  benoemd. 

Het  bestuur  bepaalt  het  aantal  plaatsen  dat 
loopende  jaar  zal  worden  opengesteld  op  de  verschil! 

Art.  11  wordt  vervangen  door  het  volgende : 

„  Art.  11.  Wanneer  aanvragen  om  beurzen  bij^ 
inkomen,  stelt  de  secretaris  een  onderzoek  in  naar  d^ 
ling  der  leerlingen  en  de  financieele  omstandigheden^ 
of  verzorgers  en  rapporteert  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  bepaalt  daarna,  voor  welke  kinderen  ol 
ning  zal  gegeven  worden ,  op  welke  scholen  zij  geplaatsl 
worden  en  hoe  groot  en  van  welken  aard  de  ondersteunii^ 
zal,  die  telkens  slechts  voor  één  jaar  wordt  verleend.” 

Art.  12  wordt  vervangen  door  het  volgende: 

s  Art.  12.  Alle  voorstellen  tot  verandering  in  de  statl 
worden  14  dagen  vóór  eene  algemeene  vergadering  aan  de  led 
medegedeeld.  Voorstellen  van  dien  aard,  door  minstens  10  leal 
onderteekend,  moeten  eene  maand  vóór  de  vergadering  bij  hl 
bestuur  ingediend  zijn,  dat  daarover  prae-ad  vies  uitbrengt.  Vool 
wijziging  der  statuten  worden  3/4  der  aanwezige  stemmen  ver- 
eischt. 

De  herziening  der  statuteu  zal  op  de  algemeene  vergadering 
die  in  de  maand  Mei  1924  gehouden  zal  worden ,  door  het  be¬ 
stuur  aan  de  orde  worden  gesteld.” 

Art.  13  wordt  vervangen  door  het  volgende : 

„  Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  September 
tot  ultimo  Augustus.” 

Aan  het  slot  van  art.  14  toe  te  voegen:  „  Bij  het  verstrijken 
van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan 
voor  ongeveer  20  jaren,  eindigende  1  Juli  1924.” 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Juli  1904  n°.  107. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


F.  713. 


VEREENIGING  :  Gymnastiekvereniging  „Rotterdam  ”,  te 
Rotterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  en  de 
propaganda  der  gymnastiek. 

De  vereeniging  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  : 

1.  door  het  houden  van  geregelde  oefeningen  ; 

2.  door  toetreding  tot  of  ondersteuning  van  vereenigingen 
die  hetzelfde  doel  beoogen  ; 

3.  door  het  geven  van  uitvoeringen  ; 

4.  door  voordrachten  ,  hetzij  door  leden  ,  hetzij  door  personen 
buiten  de  vereeniging ; 

5.  door  alle  andere  wettige  middelen  ,  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn  en  welker  uitvoering  het  bestuur  nuttig 
•en  wenschelijk  zal  achten. 

Art.  3,  al.  4.  Tot  leden  van  verdienste  of  eereleden  kunnen  enz. 

Al.  7 . binnen  14  dagen  hunne  contributie  te  voldoen 

•enz. 

Art.  4 ,  al.  1.  Het  eerelidmaatschap  of  lidmaatschap  van 
verdienste  enz. 

Art.  5.  f  6  wordt  f  6,50  ;  f  1  wordt  f  2. 

Art.  6 ,  al.  2.  Jaarlijks  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af 
en  wel:  in  de  even  jaren  president  en  2de-secretaris ,  en  in  de 
oneven  jaren  lste-secretaris  en  penningmeester.  Afgetreden  be- 
stuursledeu  zijn  echter  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  7  ,  al.  1.  Op  de  jaarvergadering  wordt  eene  commissie 
van  2  werkende  leden,  niet-bestuurders ,  benoemd,  belast  met 
het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
jaar. 

Al.  2  ,  2°,  wordt :  Benoeming  der  commissie  bedoeld  in  al.  1. 

Art.  8 ,  al.  1.  Het  Reglement  wordt :  de  statuten. 
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AL  2.  Deze  voorstellen,  alsmede  die  van  het  bestuur,  worden¬ 
den  leden  toegezonden. 

Al.  3.  Tot  het  veranderen  der  statuten  wordt  gevorderd  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Al.  4.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking, 
dan  enz. 

Art.  9,  al.  1.  Leden  wordt:  Werkende  leden. 

Al.  5.  Bestuursverkiezing  heeft  plaats  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  10  ,  al.  2.  De  buitengewone  leden  ,  leden  van  verdienste 
of  eereleden  kunnen  enz. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Juli  1904  n°.  66^ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 
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Bij voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


V^EREENIGING:  Sociëteit  „Fanfare  Excelsior1’  te  Tilburg 

Naam  ,  zetel ,  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd  :  Sociëteit  „Fanfare  Excel¬ 
sior  ”,  en  is  gevestigd  te  Tilburg.  Zij  stelt  zich  ten  doel  bevor¬ 
dering  der  toonkunst  en  bevordering  van  het  gezellig  samen¬ 
zijn  ,  door  het  houden  van  vergaderingen  en  bijeenkomsten  en  door 
het  geven  van  bals,  concerten  en  andere  dergelijke  festiviteiten. 

Leden. 

Art.  2.  De  sociëteit  bestaat  uit  werkende  leden,  donateurs 
en  eereleden. 

Art.  3.  Het  eerelidmaatschap  wordt  door  het  bestuur  aange¬ 
boden  aan  personen  die  zich  voor  de  sociëteit  verdienstelijk 
hebben  gemaakt.  Zij  betalen  geene  contributie  of  eenige  bijdrage. 

Art.  4.  Om  donateur  te  kunnen  worden  moet  men  den  leef¬ 
tijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  met  2/3  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  eene  algemeene  vergadering  zijn  aangenomen. 
Zij  betalen  fl  voor  entree  en  eene  jaarlijksehe  contributie  van 
f3.  In  de  tweede  helft  van  het  sociëteitsjaar  aangenomen  zijnde, 
betalen  zij  het  entreegeld  geheel,  doch  slechts  de  helft  der  con¬ 
tributie.  Zij  kunnen  aan  de  debatten  op  de  vergaderingen  deel¬ 
nemen  ,  hebben  alléén  stemrecht  voor  zoover  het  aannemen  van 
donateurs  betreft. 

Art.  5.  Behoudens  maatregelen  van  orde  door  het  bestuur  te 
nemen,  hebben  vrije  toegang  tot  de  sociëteit: 

a.  de  dames  tot  het  gezin  der  eereleden ,  donateurs  of  wer¬ 
kende  leden  behoorende  ; 

b.  de  jongelieden  boven  16  en  onder  18  jaar  tot  het  gezin 
der  eereleden,  donateurs  of  werkende  leden  behoorende; 

c.  de  kinderen  der  leden  boven  6  jaar  mits  in  gezelschap  van 
eereleden ,  donateurs  of  werkende  leden  ; 
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d.  de  adspirant-werkende  leden  en  de  assistenten. 

Art.  6.  De  eereleden  ,  donateurs  of  werkende  leden  hebben 
bet  recht  vreemdelingen  te  introduceeren  ;  zij  zijn  echter  ver¬ 
plicht  hen  in  het  daarvoor  bestemde  register  te  schrijven  en 
blijven  voor  al  hunne  handelingen  aansprakelijk. 

Art.  7.  Elk  bestuurslid  heeft  het  recht  hen  die ,  op  welke 
wijze  ook,  in  de  sociëteit  hinderlijk  zijn,  te  waarschuwen  en  wordt 
hieraan  geen  gevolg  gegeven  ,  te  doen  verwijderen.  Maakt  men 
zich  aan  het  bovengenoemde  feit  bij  herhaling  schuldig ,  dau 
kan  door  het  bestuur  aan  dien  persoon  den  verderen  toegang 
tot  de  sociëteit  worden  ontzegd  ,  zonder  eenige  teruggave  van 
betaalde  contributie  of  andere  bijdrage. 

Art.  8.  De  donateurs  of  werkende  leden  die  bij  het  sluiten 
van  het  sociëteitsjaar ,  zijnde  31  Januari,  niet  betaald  hebben 
wat  zij  uit  welken  hoofde  ook  aan  de  sociëteit  verschuldigd  zijn, 
zal  door  den  secretaris  eene  schriftelijke  aanmaning  worden  ge¬ 
zonden.  Bij  weigering  van  betaling  wordt  de  verdere  toegang 
tot  de  sociëteit  ontzegd. 

Werkende  leden. 

Art.  9.  Om  werkend  lid  te  kunnen  worden  moet  men  zich 
daarvoor  schriftelijk  aanmelden  bij  het  bestuur,  men  moet  te  Til¬ 
burg  woonachtig  zijn  of  aldaar  tijdelijk  verblijf  houden  ,  den 
ouderdom  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  voor  eene  door  het 
bestuur  te  benoemen  commissie  ,  van  minstens  3  leden  ,  waartoe 
de  directeur  per  se  behoort,  een  voldoend  examen  afleggen. 

Het  eerste  jaar  is  de  aangenomene  adspirant-lid.  Deze  termijn 
kan  het  bestuur  evenwel  tot  op  3  maanden  verkorten.  Na  ver¬ 
loop  van  dien  tijd  moet  men  zich  aan  de  ballotage  onderwerpen 
en  minstens  2/j  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 
De  werkende  leden  zoo  ook  de  adspiranten  betalen  geene  contri¬ 
butie  of  anderszins  aan  de  sociëteit.  Het  werkend  lidmaatschap  der 
vereenioing  wordt  verloren  door  bedanken,  ontslag  of  overlijden. 

Art.  10.  De  directeur  der  werkende  leden  wordt  in  overleg 
met  de  werkende  leden  door  het  bestuur  benoemd  of  ontslagen. 
De  onderdirecteur  eveneens ,  doch  deze  slechts  telkens  voor  1 
jaar  op  de  eerste  vergadering  der  werkende  leden  in  Januari. 
Deze  benoemingen  geschieden  met  2/3  meerderheid  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen.  Wordt  deze  meerderheid  bij  eerste  stem¬ 
ming  niet  verkregen,  dan  volgt  eene  tweede  stemming  en  beslist 
de  gewone  meerderheid  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president  en  8  commis¬ 
sarissen  ,  die  door  de  werkende  leden  worden  gekozen.  Deze  8 
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commissarissen  kiezen  uit  kun  midden  vice-president,  secretaris’ 
vice-secretaris  ,  penningmeester  enz. 

De  president  en  commissarissen  worden  gekozen  voor  3  jaar. 
Het  eerste  jaar  treden  3  commissarissen  volgens  rooster  af,  bet 
tweede  jaar  ook  3  en  het  derde  jaar  2  en  de  president.  Zij  zijn 
evenwel  terstond  herkiesbaar ,  welke  keuze  moet  geschieden  in 
de  vergadering  van  Januari.  Bij  tusschentijds  aftreden  van  presi¬ 
dent  of  een  der  commissarissen  wordt  die  vacature  zoo  mogelijk 
op  de  eerstvolgende  vergadering  aangevuld. 

Art.  12.  De  president  leidt  alle  vergaderingen  en  bij  diens 
afwezigheid  de  vice-president.  Niemand  mag  het  woord  voeren 
zonder  verlof  van  den  president ,  die  het  gegeven  verlof  ook  kan 
intrekken.  De  secretaris  houdt  behoorlijk  notulen  van  alle  ver¬ 
gaderingen  en  zorgt  voor  alle  kennisgevingen  wat  uitvoeringen 
enz.  betreft.  De  penningmeester  zorgt  voor  de  inning  der  gel¬ 
den  en  voor  alle  betalingen ,  waarvan  hij  behoorlijk  kasboek 
houdt.  Hy  mag  geene  betalingen  doen  ,  die  niet  vooraf  door  den 
president  zijn  goedgekeurd.  Hij  mag  hoogstens  een  bedrag  van 
i  25  onder  zijn  beheer  houden.  De  overige  gelden  moeten  bij  een 
der  Tilbnrgsche  spaarbanken  ten  name  van  de  vereeniging 
worden  belegd. 

Art.  13.  Het  bestuur  draagt  zorg  voor  alles  wat  de  sociëteit 
aangaat  en  is  bevoegd  om  de  gelden  te  besteden  ,  daar  waar 
het  zulks  noodig  oordeelt.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering 
van  statuten  en  reglementen  en  beslist  bij  verschil  van  meening 
over  den  uitleg. 

Stoornis  of  wanorde  zal  het  bestuur  door  gepaste  middelen 
doen  ophouden  en  gerezene  geschillen  in  der  minne  trachten 
bij  te  leggen.  Elk  donateur  of  werkend  lid  is  verplicht  zich  in 
alle  voorkomende  gevallen  aan  de  uitspraak  van  het  bestuur  te 
onderwerpen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  sociëteit  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  begint  met  1  Februari  en  eindigt 
met  31  Januari.  Op  de  vergadering  van  Februari  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  de  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven  van  het  afgeloopen  sociëteitsjaar,  met  overlegging  der 
rekeningen  en  quitantiën.  Deze  rekening  en  verantwoording 
ligt  gedurende  N  dagen  vóór  de  vergadering  ter  inzage  voor  de 
werkende  leden  bij  den  penningmeester.  De  goedkeuring  dezer 
rekening  en  verantwoording  strekt  het  bestuur  tot  algeheele 
décharge  tegenover  de  sociëteit. 

Vergaderingen. 

Art.  16.  Op  den  2den  Maandag  der  maanden  Februari,  April, 
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Juni ,  Augustus  ,  Oetober  en  December  wordt  eene  algemeens 
vergadering  gehouden  ’s  avonds  ten  872  uur  in  de  sociëteitszaal. 
Het  bestuur  kan  deze  vergaderingen  uitstellen  en  is  bevoegd 
buitengewone  vergaderingen  uit  te  schrijven  ,  wanneer  hiervan 
behoorlijk  kennis  wordt  gegeven  ,  met  opgave  van  de  te  behan¬ 
delen  punten.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  dit  noodig  wordt  geacht. 

Art.  17.  Elk  werkend  lid  heeft  het  recht  in  de  vergaderingen 
voorstellen  te  doen.  Deze  voorstellen  kunnen  naar  goedvinden 
van  het  bestuur  worden  geweigerd  ,  of  direct ,  of  op  eene  vol¬ 
gende  vergadering  worden  behandeld. 

Stemming. 

Art.  18.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes  ,  over  zaken  kan  mondeling  worden  gestemd.  Alle  be¬ 
sluiten  ,  voor  zoover  het  geene  personen  geldt  en  niet  anders 
in  deze  statuten  is  bepaald,  worden  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen. 

De  ballotage  heeft  plaats  op  eene  algemeene  vergadering,  bij 
biljetten,  waarop  de  namen  der  candidaten  voorkomen  in  te  vul¬ 
len  met  voor  of  tegen.  Ieder  werkend  lid,  dat  aan  de  stemming  wil 
deelnemen,  moet  vooraf  in  het  ballotageboek  zijn  naam  teekenen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Gelden  ,  instrumenten ,  muziek ,  drapeau  en  alle 
andere  zaken  door  de  sociëteit  aangekocht  of  aan  te  koopen  en 
aan  haar  geschonken  of  nog  te  schenken,  zijn  het  eigendom  van 
de  vereeniging. 

Art.  20.  Een  voorstel  tot  verandering  dezer  statuten  moet 
of  wel  van  het  bestuur  uitgaan  of  door  minstens  i/3  der  werkende 
leden  schriftelyk  onderteekend  bij  het  bestuur  worden  ingediend, 
minstens  14  dagen  vóór  eene  algemeene  vergadering.  Op  deze  ver¬ 
gadering  wordt  de  voorgestelde  wijziging  in  stemming  gebracht 
wanneer  minstens  2/3  der  werkende  leden  aanwezig  is  en  worden 
de  veranderingen  aangenomen  ,  wanneer  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  er  voor  zijn.  Bij  niet  genoegzame 
opkomst  der  werkende  leden  zal  eene  volgende  vergadering  echter, 
hoe  weinig  talrijk  ook  ,  kunnen  beslissen. 

Deze  veranderingen  zullen  echter  niet  van  kracht  zijn  dan  nadat 
dezelve  Koninklijk  zijn  goedgekeurd. 

Art.  21.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten ,  zullen  onder  meer 
worden  vastgesteld: 
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a.  de  te  geven  concerten  ,  matinees ,  bals  en  alle  andere  uit¬ 
voeringen  ; 

b.  bepalingen  omtrent  huren  en  verhuren  van  sociëteit  en 
concertzaal ; 

c.  nadere  bepalingen  omtrent  ontslag  der  werkende  leden  en  be¬ 
noeming  van  verdienstelijk  werkende  leden  tot  rustend  werkend  lid; 

d.  bepalingen  omtrent  eene  op  te  richten  muziekschool; 

e.  bepalingen  omtrent  de  verkiezing  van  eene  commissie  uit 
de  werkende  leden  van  minstens  3  personen ,  die  het  bestuur 
der  werkende  leden  vormen; 

ƒ.  bepalingen  omtrent  contributie  en  boete  der  werkende  leden 
voor  het  niet  bij  wonen  der  repetiën  en  vergaderingen  ; 

g.  bepalingen  omtrent  het  aanschaffen  van  instrumenten  en 
muziekstukken  ,  meubilair  enz.  ; 

h.  bepalingen  omtrent  het  geven  van  dansmuziek  en  con¬ 
certen  in  kleinen  vorm  door  de  werkende  leden  ; 

i.  bepalingen  omtrent  het  benoemen  van  den  vaandrig  ; 

k  bepalingen  omtrent  alles  wat  op  de  werkende  leden  betrek¬ 
king  kan  hebben  en  waaromtrent  in  de  statuten  niet  is  voorzien. 

Art.  22.  Met  de  aanneming  van  deze  statuten  vervallen  alle 
bepalingen  in  vorige  reglementen  en  notulen  opgenomen. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  der  sociëteit  kan  worden  besloten 
in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  minstens  3/c  der  werken¬ 
de  leden  tegenwoordig  zijn  en  zich  daarvan  er  minstens  2/s  voor 
verklaren.  De  bezittingen  der  sociëteit  en  de  in  kas  zijnde  gel¬ 
den  worden  dan  na  betaling  van  alle  schulden  het  eigendom 
van  het  bestuur  en  de  werkende  leden. 

Art.  24.  Deze  sociëteit  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,,  te  rekenen  van  af  2  Februari  1898,  den 
dag  der  oprichting. 


(Volgen  de  onderteékeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Juli  1904  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
J.  A.  Loeff. 


. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


N°.  715. 


VEREEN1GING  :  Departement  ’s  Hertogenbosch  der  „Maat¬ 
schappij  tot  Nut  van  ’t  Algemeen”  ,  te  ’s  Hertogenbosch. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  23  wordt  vervangen  door  de  navolgende  bepaling : 

Art.  23.  De  penningen  ,  die  uit  aflossing  van  kapitaal  of 
uit  verkoop  zijn  voortgevloeid,  liet  overschot  van  een  dienstjaar , 
voor  zoover  niet  voor  een  volgend  dienstjaar  benoodigd  ,  en  alle 
andere  ontvangsten,  die  voor  belegging  in  aanmerking  komen  , 
worden  door  het  bestuur  of  eene  door  het  bestuur  uit  zijn  midden 
te  kiezen  financieele  commissie ,  zoo  spoedig  mogelijk  belegd, 

De  belegging  mag  enkel  geschieden  in  rentegevende  obligatiè'n 
ten  laste  van  Staten  ,  provinciën  ,  gemeenten  ,  polders  of  water¬ 
schappen  en  in  die  rentegevende  obligatiën  ,  welke  ten  tijde 
van  de  belegging  door  de  Nederlandsche  Bank  bij  beleening 
als  onderpand  worden  aangenomen  ;  voorts  in  hypotheken  tot 
bedragen  niet  hooger  dan  de  helft  van  de  waarde  der  te  ver¬ 
binden  onroerende  goederen. 

Met  machtiging  van  het  departement  kan  de  belegging  ook 
plaats  vinden  in  onroerend  goed,  Deze  machtiging  wordt  voor 
elke  dergelijke  belegging  afzonderlijk  vereischt. 

Art.  31,  eerste  lid,  zal  luiden  : 

Er  worden  ieder  dienstjaar  3  algemeene  vergaderingen  gehouden 
en  wel  in  de  maanden  October ,  December  en  Juni,  en  buiten¬ 
gewone  ,  wanneer  deze  door  den  voorzitter  worden  belegd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juli  1904  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING :  Rotterdamsche  tooneelvereeniging 
„Minerva”,  te  Rotterdam. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  I.  Het  doel  der  Rotterdamsche  tooneelvereeniging 
„Minerva"’,  gevestigd  te  Rotterdam,  is  hare  leden  door  oefening 
op  het  gebied  der  welsprekendheid  te  bekwamen ,  de  onder¬ 
linge  vriendschap  te  bevorderen ,  hunne  kennis  te  verrijken  en 
de  algemeeue  beschaving  bevorderlijk  te  zijn. 

Art.  II.  De  middelen  om  tot  dit  doel  te  geraken  zijn  : 

a.  het  opvoeren  van  tooneelstukken  ; 

b.  het  geven  van  soirée’s  ; 

c.  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten. 

Leden. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone ,  werkende , 
eereleden  ,  leden  van  verdienste  ,  donateurs  en  donatrices. 

Art.  IV.  a.  Leden  zijn  zij  die  zich  daartoe  aanmelden  en  den 
leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  ; 

b.  werkende  leden  zijn  zij  die  door  hunne  medewerking  op 
het  tooneel  het  doel  der  vereeniging  helpen  bevorderen  ; 

c.  eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij  welke  zich 
voor  de  vereeniging  bijzonder  hebben  onderscheiden  en  als 
zoodanig  op  eene  algemeene  ledenvergadering  zijn  benoemd  ; 

d.  donateurs  en  donatrices  zijn  diegenen  welke  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  4  de  vereeniging  steunen  , 
zonder  daaraan  verplichtingen  te  verbinden  welke  strijdig  zouden 
zijn  met  de  beginselen  in  deze  statuten  vermeld. 

Art.  V.  Die  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  aan  bij  het 
bestuur  ,  om  op  de  eerstkomende  algemeene  ledenvergadering 
te  worden  voorgedragen  tot  ballotage. 
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Zij  die  werkend  lid  wenscben  te  worden,  moeten  zich  boven¬ 
dien  verbinden  om  op  alle  voorkomende  repetitiën  zich  te 
bekwamen ,  tot  zij  de  noodige  capaciteiten  bezitten. 

Art.  VI.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  statuten  met  huishou¬ 
delijk  reglement  tegen  betaling  van  f  0,10  in  ontvangst  te  nemen. 

Art.  VII.  Het  lidmaatschap  houdt  op  bij  bestuursbesluit: 

a.  door  schriftelijke  of  mondelinge  kennisgeving  aan  het 
bestuur ; 

b.  door  niet  naleving  der  bepalingen  in  deze  statuten  vermeld  ; 

c.  door  wanbetaling-  In  geen  geval  heeft  restitutie  van 
betaalde  contributiën  plaats. 

Middelen, 

Art.  VIII.  a.  Door  contributie  der  leden  en  werkende  leden; 

b.  donatiën  en  legaten  ; 

c.  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  IX.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit:  president  en  vice- 
president ,  lste-secretaris  ,  2de-secretaris  ,  lste-penningmeester  , 
2de-penningmeester ,  commissaris  van  toezicht,  lste-commis- 
saris  van  orde  ,  2de-commissaris  van  orde,  lste-regisseur  en  2de- 
regisseur.  Zij  worden  gekozen  door  de  leden  op  eene  algemeene 
vergadering  ;  aan  geen  dezer  functiën  zijn  salarissen  verbonden. 
Ieder  jaar  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  X.  De  president  leidt  alle  vergaderingen;  bij  afwezigheid 
wordt  hij  vervangen  door  den  vice-president  en  is  deze  ook 
afwezig  door  den  lste-secretaris.  De  lste-secretaris  is  belast  met 
al  het  schrijfwerk  aan  de  vereeniging  verbonden,  met  uitzonde¬ 
ring  voor  het  uitschrijven  der  rollen.  Van  elke  vergadering  is 
hij  verplicht  de  notulen  te  houden  ,  welke  hij  op  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  zal  voorlezen,  na  mede  goedkeuring  en  onder- 
derteekend  te  zijn  door  den  president. 

De  2de-secretaris  is  den  lste-secretaris  in  alles,  de  vereeni¬ 
ging  betreffende ,  benulpzaam  en  kan  belast  worden  met  het 
uitschrijven  der  rollen.  De  lste-penningmeester  houdt  nauw¬ 
keurig  boek  van  alle  geïnde  en  uitgegevene  gelden ,  en  is  niet 
gerechtigd  tot  uitgaven  zonder  kennis  van  het  bestuur.  Alle 
bedragen  boven  f  25  worden  in  de  Rijkspostspaarbank  belegd. 
Geene  gelden  mogen  daarvan  worden  terugbetaald  zonder 
machtiging  van  het  bestuur.  Hij  is  verantwoordelijk  voor  de 
kas  en  zal  om  de  3  maanden  op  de  algemeene  vergadering  reke¬ 
ning  en  verantwoording  doen  ;  alsdan  zal  door  het  bestuur  2 
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leden  verzocht  worden  ,  boeken  en  kas  te  controleeren.  De  2de- 
penningmeester  staat  den  lste-penningmeester  in  alles  ter  zijde  , 
terwijl  van  alle  opgaven  of  bestellingen  de  goedkeuring  van 
'den  president  en  1ste* secretaris  wordt  vereischt. 

De  commissaris  van  toezicht  is  belast  met  bet  toezicht  over 
de  beide  penningmeesters  en  het  overige  wat  de  vereeniging 
aangaat.  De  beide  commissarissen  van  orde  zijn  belast  met  de 
behartiging  van  de  zedelijke  orde  gedurende  de  vergaderingen, 
repetitiën  en  uitvoeringen.  De  lste-regisseur  is  belast  met  de 
regie  van  de  op  te  voeren  stukken.  De  2de-regisseur  is  den  lste- 
regisseur  zoodanig  behulpzaam ,  doch  in  hoofdzaak  voor  het 
tooneel  te  zorgen ;  beiden  worden  voor  een  seizoen  gekozen.  De 
rollen  worden  door  hen  naar  bekwaamheid  verdeeld  ,  in  overleg 
met  het  bestuur.  Zij  hebben  het  recht  den  werkeuden  leden 
welke  3  achtereenvolgende  repetitiën  verzuimen  ,  hunne  rollen 
te  ontnemen.  De  aftredende  .bestuursleden  zijn  verplicht  alle 
eigendommen  der  vereeniging  volgens  inventarislijst  aan  hunne 
opvolgers  over  te  dragen ,  waarvoor  zij  een  geteekend  re^u 
ontvangen. 

Art.  XI.  Elke  week  zal  door  het  bestuur  eene  vergadering 
worden  bijeengeroepen  ,  waarop  alle  mannelijke  leden  verplicht 
zijn  tegenwoordig  te  zijn,  ziekte  of  buitengewone  omstandigheden 
uitgezonderd.  Bij  een  huishoudelijk  reglement  worden  omschreven 
de  boeten  welke  voortvloeien  uit  het  verzuimen  der  vergade¬ 
ring.  Donateurs  hebben  het  recht  deze  vergadering  bij  te  wonen, 
doch  hebben  slechts  ééne  raadgevende  stem. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  XII.  Besluiten  of  verkiezingen  zullen  niet  geldig  zijn  , 
zoo  niet  een-vierde  der  leden  tegenwoordig  is.  Voor  een  om 
bovengenoemde  reden  aangehouden  onderwerp  ,  wordt  op  eene 
eerstvolgende  vergadering  beslist ,  onverschillig  het  aantal  leden 
tegenwoordig.  Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd.  Alle  stem¬ 
mingen  zullen  bij  volstrekte  meerderheid  geschieden  ;  over  per¬ 
sonen  met  gesloten  briefjes ,  over  zaken  door  vóór  of  tegen.  Bij 
eene  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  , 
wordt  bij  herstemming  beslist. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  punt  beschouwd  als  te 
zijn  vervallen. 

W  etsveranderingen. 

Art.  XIII.  Aan  het  bestuur  of  aan  12  leden  is  het  recht 
toegekend ,  schriftelijke  voorstellen  te  doen.  Indien  een  voorstel 
wordt  gedaan  ,  zal  het  bestuur  in  eene  volgende  vergadering 
daaromtrent  advies  uitbrengen,  behoudens  goedkeuring  der  wet. 


3 


VEREENIGINGEN. 


716 


Duur  der  vereeniging. 

Art.  XIV.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van 
25  jaren ,  te  rekenen  te  zijn  ingegaan  11  October  1908  en  alzoo 
eindigende  10  October  1928.  Eén  jaar  vóór  bet  verstrijken  van 
dien  termijn  wordt  op  eene  algemeen e  vergadering  over  de  al 
of  niet  continuatie,  behoudens  Koninklyke  goedkeuring,  beslist. 

Ontbinding. 

Art.  XV.  De  vereeniging  zal  als  ontbonden  kunnen  worden 
beschouwd  ,  zoodra  bet  aantal  leden  tot  het  11-tal  zal  zijn  ge¬ 
reduceerd.  De  eigendommen  der  vereeniging  zullen  alsdan 
worden  verkocht  en  de  opbrengst  er  van  worden  gestort  in  de 
kas  van  een  of  ander  liefdadig  doel ,  volgens  besluit  der  over¬ 
geblevenen.  V ooraf  zullen  echter  alle  gemaakte  kosten  en 
schulden  ,  ten  laste  der  vereeniging ,  moeten  worden  betaald  , 
ingevolge  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Juli  1904  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


YEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
bewaarscholen,  thans  genaamd :  Vereeniging  tot  stichting 
en  instandhouding  van  bewaarscholen  te  Helder,  te  den 
Helder.  (Gewijzigde  statuten.) 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1,  Er  bestaat  te  den  Helder  eene  vereeniging  tot  stichting 
en  instandhouding  van  bewaarscholen  binnen  de  grenzen  dezer 
gemeente. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  27  Augustus  1875  voor 
den  tijd  van  29  jaren  ,  en  wordt  na  het  verstrijken  van  genoemd 
tijdvak  opnieuw  voor  zoo  groot  tijdperk  verlengd. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  4.  Het  onderricht  in  deze  scholen  beoogt  voorbereiding 
tot  het  lager  onderwijs. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  uit :  1.  renten 
van  kapitalen  ;  2.  opbrengst  van  schoolgelden  ;  3.  bijdragen  van 
leden  en  begunstigers. 

Yan  de  leden  en  begunstigers. 

Art.  6.  Lid  is  ieder  die  jaarlijks  f  1  of  meer ,  begunstiger, 
die  minder  bijdraagt.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  7.  Ieder  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn  : 

a.  door  te  bedanken  ; 

b.  wanneer  binnen  3  maanden  na  den  vervaltijd  de  contributie 
niet  is  betaald. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  eene 
commissie  van  beheer ,  bijgestaan  door  regentessen. 


1 


717 


VEEEENIGINGEN. 


Art.  9.  De  commissie  van  beheer  bestaat  uit  7  leden  ,  door 
en  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen.  Zij  treden  om  de  3 
jaar  volgens  rooster  af,  doch  zijn  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  commissie  van  beheer  regelt  onderling  hare 
werkzaamheden.  Deze  bestaan  in  : 

1.  benoeming  van  regentessen  ; 

2.  beheer  der  geldmiddelen; 

3.  zorg  voor  de  instandhouding  van  het  bestaande ,  en  met 
machtiging  van  de  algemeene  vergadering  voor  de  oprichting 
van  nieuwe  schoolgebouwen  ; 

4.  aanstelling  en  ontslag  van  het  onderwijzend  personeel , 
vaststelling  zijner  jaarwedden  en  instructiën  ; 

5.  leiding  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Regentessen  worden  benoemd  voor  den  tijd  van  3 
jaren  ;  zij  treden  volgens  rooster  af,  doch  zijn  herkiesbaar.  Zij 
zijn  belast  met  het  dagelijksch  toezicht  op  de  stichtingen  der 
vereeniging ,  nader  te  regelen  bij  afzonderlijk  reglement. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks  in  de  maand  Maart  heeft  eene  algemeene 
vergadering  van  de  leden  en  begunstigers  plaats,  waarin  door 
de  commissie  van  beheer  verslag  wordt  uitgebracht  van  den 
stand  van  zaken  en  de  rekening  over  het  afgeloopen  jaar , 
voorloopig  door  haar  nagezien  en  goedgekeurd,  definitief  wordt 
vastgesteld. 

In  deze  vergadering  worden  de  leden  van  de  commissie  van 
beheer  benoemd. 

Minstens  driemaal  ’sjaars  ,  bij  voorkeur  in  de  maanden  Maart, 
Juni  en  October ,  vergadert  de  commissie  van  beheer. 

Alleen  in  eene  algemeene  vergadering  kan  worden  besloten 
de  statuten  te  wijzigen,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 
Het  voorstel  hiertoe  moet  worden  vermeld  op  het  convocatie- 
biljet  der  vergadering ,  en  minstens  2/3  der  aanwezige  leden 
moeten  zich  vóór  de  wijziging  verklaren. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  gaan  hare  bezittingen 
over  aan  eene  vereeniging  van  gelijke  strekking,  aan  te  wijzen 
door  de  algemeene  vergadering. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  ad.  15  Juli  1904  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING :  Amstels  gymnastiekvereniging ,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  Het  doel  van  Amstels  gymnastiekvereniging  is  de 
gymnastiek-  en  schermkunst  te  beoefenen  en  uit  te  breiden  , 
welk  doel  zij  zal  trachten  te  bereiken  door  het  houden  van 
geregelde  oefeningen  en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  1 1  Mei  1877. 
Op  de  laatste  jaarvergadering ,  te  houden  in  het  jaar  vooraf¬ 
gaande  aan  het  jaar  waarin  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan  , 
wordt  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging  beslist. 

Art.  3.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari — 
31  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  kunstlievende , 
buitengewone  en  eereleden. 

Werkende  leden  zijn  zij,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt 
hebben  en  deelnemen  aan  de  oefeningen. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  zonder  aan  de  oefeningen  deel 
te  nemen  ,  door  eene  geldelijke  bijdrage  den  bloei  der  vereeniging 
helpen  bevorderen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  zich  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  de  vereeniging. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  ge¬ 
maakt  jegens  de  vereeniging. 

Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  minstens 
73  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

De  benoeming  tot  eere-  of  buitengewoon  lid  geschiedt  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  10  stemgerechtigde  leden, 
terwijl  men  minstens  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
zich  vereenigd  iroet  hebben. 

Leden  die  nalatig  blijven  in  het  betalen  van  aan  de  vereeni- 
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ging  verschuldigde  gelden  ,  of  die  de  vereeniging  op  eenigerlei 
wijze  benadeelen  ,  kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  stemgerechtigde  leden  van  hun  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  worden  verklaard.  Het  besluit  behoeft  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  De  contributie  voor  de  werkende  en  buitengewone 
leden  is  bepaald  op  minstens  f  10 ,  voor  de  kunstlievende  leden 
op  minstens  f3  ’s  jaars.  Buitengewone  leden,  die  aan  de  oefeningen 
geen  deelnemen,  en  eereleden ,  betalen  geene  contributie. 

Art.  6.  De  vereeniging  kan  onderafdeelingen  oprichten;  deze 
staan  rechtstreeks  onder  het  bestuur. 

De  opheffing  kan  alleen  geschieden  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  minstens  10  werkende  leden  ,  en  vereischt  minstens  3/4 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  uit  de  werkende  leden  gekozen  en 
bestaat  uit  5  leden. 

Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Bloedverwanten  in  den  eersten  of  tweeden  graad  mogen  niet 
gelijktijdig  deel  uitmaken  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig 
haar  doel  en  vertegenwoordigt  haar  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  8.  Jaarlijks  zal  eene  algemeene  vergadering  plaats  hebben 
van  werkende ,  eere- ,  buitengewone  en  kunstlievende  leden , 
waarin : 

a.  verslag  wordt  uitgebracht  van  den  staat  der  vereeniging ; 

b.  verkiezing  van  bestuursleden  plaats  heeft ; 

c.  het  bestuur  verantwoording  doet  van  het  geldelijk  beheer 
en  eene  begrooting  indient; 

cl.  eene  commissie  van  drie  leden  wordt  benoemd  ter  controle 
van  het  geldelijk  beheer  in  het  afgeloopen  jaar;  door  hare  goed¬ 
keuring  wordt  het  bestuur  van  zijne  verantwoordelijkheid  in 
deze  ontheven. 

Art.  9.  De  wijze  van  ballotage ,  stemming  en  regeling  der 
werkzaamheden  van  vergaderingen  en  het  bestuur  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

De  inhoud  van  dat  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de 
statuten. 

Art.  10.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  gedaan  met 
volstrekte  meerderheid. 

Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  minstens  3/4  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  geschieden 
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op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  werkende  leden. 
In  dit  laatste  geval  belegt  bet  bestuur  hiervoor  binnen  30  dagen 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering. 

Voorsteden  tot  wijziging  der  statuten,  hetzij  door  bet  bestuur  , 
hetzij  door  de  werkende  leden  ingediend ,  moeten  minstens  14 
dagen  vóór  de  algemeene  vergadering,  waarop  deze  voorstellen 
in  behandeling  komen,  den  leden  schriftelijk  worden  medegedeeld. 

Amendementen  op  deze  voorstellen  moeten  minstens  8  dagen 
vóór  de  te  houden  vergadering  bij  den  secrt-taris  worden  ingediend. 

Wijzigingen  in  de  statuten  worden  van  kracht  zoodra  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
slechts  genomen  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  werkende  leden  ,  op  een  algemeene  vergadering 
waar  minstens  3/4  der  stemgerechtigde  leden  tegenwoordig  is, 
waarvan  minstens  3/4  zich  voor  ontbinding  verklaart. 

Bij  niet  genoegzame  opkomst  wordt  binnen  14  dagen  eene 
tweede  algemeene  vergadering  belegd  ,  welke  alsdan  het  recht 
heeft  met  minstens  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  tot 
ontbinding  te  besluiten. 

De  convocaties  voor  bovenbedoelde  vergaderingen  moeten  14, 
respectievelijk  8  dagen  van  te  voren  aan  de  leden  worden  toe¬ 
gezonden. 

Onder  stemgerechtigde  leden  worden  verstaan  de  werkende, 
buitengewone  en  eereleden. 

Art.  13.  Op  de  vergadering  waar  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  wordt  besloten  ,  wordt  tevens  ,  met  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  ,  bepaald  tot  welk  doel  hare  be¬ 
zittingen  zullen  worden  gebezigd. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Juli  1904  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Tooneel-  en  reciteerclub  *  Willem  van- 
Zuylen”,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Tooneel-  en  reciteerclub  „  Willem  van  Zuylen  ”,  is 
gevestigd  te  Amsterdam  en  opgericbt  voor  den  tijd  van  29  jaren 
aanvangende  1  October  1901.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  in  1929  te  houden ,  wordt  over  haar  voortbestaan  beslist. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  de  tooneel- ,  speel- 
en  de  reciteerkunst  te  beoefenen. 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  worden  door  de  leden  uit¬ 
voeringen  gegeven. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  October  tot 
ultimo  September. 

Art.  5.  De  vereeniging  kent:  1°.  leden  (werkende  en  kunst¬ 
lievende);  2’.  donateurs(-trices) ;  3°.  eereleden. 

Art.  (3.  Leden  (werkende  en  kunstlievende)  zijn  zij  die  zich 
schriftelyk  bij  den  secretaris  aanmelden  of  door  een  lid  of  dona- 
teur(-trice)  worden  voorgesteld ,  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  en  een  leeftijd  bereikt  hebben,  beide  vast  te  stellen  bij 
huishoudelijk  reglement.  Deze  leeftyd  mag  niet  beneden  19  jaren 
zijn.  Zij  zyn  aan  ballotage  onderworpen. 

Donateurs(-trices)  zijn  zij  die  de  vereeniging  geldelijk  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage,  waarvan  het  minimum  wordt  vast¬ 
gesteld  bij  huishoudelijk  reglement.  Zij  zijn  aan  ballotage  onder¬ 
worpen. 

Eereleden  zyn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  op  voordracht  van  bet  bestuur 
of  op  voorstel  van  15  leden ,  door  eene  algemeene  vergadering 
met  minstens  7/s  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  als  zoodanig  wor¬ 
den  benoemd.  Zij  zyn  vrijgesteld  van  de  betaling  van  contributie 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren:  a.  door  sehriftelyke 
opzegging ;  b.  door  wanbetaling ;  c .  door  wangedrag  ter  beoor- 
deeling  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  uit  de 
leden  gekozen ,  bestaat  uit  minstens  5  personen.  De  vergadering 
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wijst  een  voorzitter  aan ,  terwijl  de  andere  bestuursfunctiën 
onderling  verdeeld  worden. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  3  jaren 
gekozen. 

Jaarlijks  treden  zij  volgens  rooster  at.  Het  lste  en  2de  jaar 
treden  2  ,  het  3de  jaar  treedt  1  af.  De  aftredenden  zijn  echter 
terstond  herkiesbaar.  Bloed-  en  aanverwanten  in  den  lsten  en 
2den  graad  mogen  niet  gelijktijdig  deel  van  het  bestuur  uitmaken. 

Art.  10.  In  de  maand  September  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden  ,  waarop : 

1°.  de  secretaris,  namens  het  bestuur,  verslag  uitbrengt  over 
den  toestand  der  vereediging  gedurende  het  afgeloopen  jaar ; 

2’  de  penningmeester,  namens  het  bestuur,  rekening  en 
verantwoording  overlegt; 

3*.  de  verkiezingen  voor  het  bestuur  ,  in  het  vorig  artikel 
bedoeld  ,  plaats  hebben  ; 

4°.  verschillende  commissiën  ,  in  het  huishoudelijke  reglement 
nader  aan  te  wijzen,  worden  benoemd. 

Art.  11.  De  wijze  van  ballotage,  het  kiezen  van  op  te  voeren 
stukken,  het  benoemen  van  commissiën,  benevens  de  wijze  van 
stemmen  over  personen  en  zaken,  worden  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  12.  De  bepalingen  van  het  te  maken  huishoudelijke  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuteu  ,  moeten  door 
minstens  10  leden  onderteekeud  aan  het  bestuur  toegezonden 
worden.  Dit  laatste  belegt  alsdan  binnen  14  dagen  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering ,  waarop  deze  voorstellen  be¬ 
handeld  moeten  worden.  Tot  goedkeuring  der  wijzigingen  wordt 
minstens  3/ 4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Deze 
wijzigingen  zijn  eerst  van  kracht,  nadat  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  daarop  verkregen  is. 

Art.  14.  Wanneer  het  aantal  leden  tot  5  gedaald  is  ,  moet 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  belegd  worden,  waarop 
over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging  zal  beslist  worden. 
r  Art.  15.  De  vergadering  waarop  tot  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  wordt  besloten  ,  bepaalt  tevens,  met  inachtneming  van  art. 
1702  B.  W.,  tot  welk  doel  hare  bezittingen  zullen  worden  gebezigd. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Juli  1904  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING :  De  Zwolsche  badinrichting,  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  vereeniging :  De  Zwolsche  badinrichting ,  is  ge¬ 
vestigd  te  Zwolle  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  zynde  26  Februari  1904. 

Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 

Art.  2.  De  vereeniging,  welke  zich  ten  doel  stelt  het  exploi- 
teeren  eener  badinrichting  voor  koude ,  warme  en  genees¬ 
krachtige  baden,  brengt  daartoe  een  kapitaal  bijeen,  dat  gevormd 
wordt  door  aandeelen  van  f  100  ,  splitsbaar  in  2  halve  aandeelen 
van  f  50  ieder. 

Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  een  half  of  één  of  meer 
aandeelen  in  eigendom  hebben  ;  zij  houden  op  lid  te  zyn,  zoodra 
zij  niet  minstens  Va  aandeel  te  hunnen  name  hebben ,  voor 
zoover  zij  niet  door  uitloting  lid  blijven  op  grond  van  art.  31, 
alinea  1. 

Art.  3.  De  aandeelen  staan  op  naam ,  doch  kunnen  worden 
overgedragen. 

Overschrijving  geschiedt  door  eene  schriftelijke  verklaring  van 
het  lid  dat  daarvan  eigenaar  is,  of  van  diens  rechtverkrijgenden, 
en  van  den  verkrijger  in  een  daartoe  door  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  aan  te  leggen  register,  van  welke  overschrijving  in 
dorso  der  aandeelen  aanteekening  geschiedt. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  zoo  in  als  buiten  rechten 
vertegenwoordigd  door  een  bestuur ,  bestaande  uit  minstens  5 
personen  —  leden  der  vereeniging  —  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  te  kiezen. 

Art.  5.  Het  bestuur  draagt  zorg  voor  de  inrichting  en  het 
onderhoud  van  het  in  art.  2  bedoelde  gebouw  met  toebehooren 
en  is  belast  met  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging. 

Het  is  verplicht  de  eigendommen  der  vereeniging  tegen  brand¬ 
schade  te  verzekeren. 
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Het  mag  niet  meer  dan  f  1000  ter  leen  opnemen  ,  noch  de- 
onroerende  goederen  vervreemden  of  bezwaren  zonder  machtiging 
van  de  algemeene  vergadering  der  leden. 

Art.  6.  De  schulden  der  vereeniging  kunnen  verhaald  worden 
op  hare  goederen ,  ingevolge  art.  1698',  alinea  2,  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Art.  7.  Jaarlijks  zal  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
der  leden  worden  gehouden  ,  waarin  door  het  bestuur  verslag 
wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging  en  het  financieel 
beheer  gedurende  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  der  leden  te  beleggen  op  schriftelijk  gemo¬ 
tiveerd  verzoek  van  minstens  10  leden. 

Art.  9.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering ,  waaronder 
ook  begrepen  zijn  besluiten  tot  wijziging  der  statuten,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  zoodanige  wijzigingen  ,  worden 
genomen  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen ; 
bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn. 

Bfi  stemming  over  personen,  welke  steeds  schriftelijk  geschiedt, 
heeft,  wanneer  de  eerste  stemming  niet  beslist,  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats.  Is  ook  deze  niet  beslissend  ,  dan  wordt 
herstemd  tusschen  de  beide  personen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben.  Indien  wegens  een  gelijk  aantal 
stemmen  niet  is  uitgemaakt ,  tusschen  welke  personen  eene 
herstemming  moet  plaats  hebben,  of,  bij  herstemmiog  ,  welke 
personen  verkozen  zijn ,  beslist  het  lot.  Bij  herstemming  zijn 
zij  verkozen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Art.  10.  Ieder  lid  brengt  slechts  ééne  stem  uit ,  hoe  groot 
ook  zijn  aandeel  of  hoeveel  ook  het  getal  daarvan  zij. 

Art.  11.  Het  batig  saldo,  dat  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  ,  na  aftrek  van  minstens  40  pet.  voor  een  reserve¬ 
fonds  .  aanwijst,  zal  in  de  eerste  plaats  voor  aflossing  van 
hypotheek  en  daarna  voor  aflossing  van  aandeelen  worden 
gebruikt. 

Dit  reservefonds  mag  met  de  bij  te  schrijven  rente  het  V4  van 
het  kapitaal  der  vereeniging  nimmer  te  boven  gaan. 

Art.  12.  De  af  te  lossen  aandeelen  worden  bij  loting  aan¬ 
gewezen.  De  uitslag  daarvan  wordt  door  aankondiging  in  de 
Provinciale  Overijsselsche  en  Zwolsche  Courant  en  voor  zoover  de 
woonplaatsen  der  eigenaren  van  de  aandeelen  bij  het  bestuur 
bekend  zijn  ,  ook  bij  brieven  medegedeeld. 

Art.  18.  De  leden  wier  aandeelen  zijn  uitgeloot,  blyven  lid 
der  vereeniging. 
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Van  de  uitloting  en  aflossing  wordt  aanteekening  gedaan  op 
de  bewijzen  van  aandeel ,  welke  in  het  bezit  der  leden  blijven 
berusten. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging ,  binnen  den  bij 
art.  1  bepaalden  tijd  van  29  jaren ,  kan  slechts  worden  besloten, 
wanneer  in  eene  opzettelijk  daarvoor  bijeengeroepen  vergadering 
der  leden  meer  dan  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor 
verklaren. 

De  liquidateurs  worden  door  de  leden  in  eene  algemeene 
vergadering  benoemd. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juli  1904  n\  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


VEREENIGrINGr  tot  verbetering  der  zuivelbereiding 
„  H.  Birgitta”,  te  Overasselt. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Overasselt  en  draagt 
den  naam  :  van  Vereeniging  tot  verbetering  der  zuivelbereiding 
„H.  Birgitta.1' 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  verbetering  der  zuivel¬ 
bereiding.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  door : 
a.  bare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  met  alles 
wat  de  wetenschap  en  de  ondervinding  op  het  gebied  van 
zuivelbereiding  als  deugdelijk  beeft  doen  kennen;  b.  bet  beschik¬ 
baar  stellen  van  een  doelmatig  gebouw ,  waarin,  onder  toezicht 
van  bet  bestuur,  uit  de  melk  door  de  leden  aan  gebracht  zuivel 
zal  worden  bereid  ;  c.  den  verkoop  der  producten  verkregen  door 
middel  der  sub  b.  bedoelde  bewerking  voor  en  namens  bare 
individueele  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  in  te  gaan  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  geweest 
27  Maart  1904.  In  eene-  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering, 
waarin  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  moeten  zijn  ,  kan 
de  vereeniging  met  toestemming  van  minstens  23  dezer  leden 
ontbonden  worden. 

Art.  4.  In  eene  algemeene  vergadering  en  bij  meerderheid 
van  stemmen  kunnen  alleen  als  lid  der  vereeniging  worden 
aangenomen  veehouders  te  Overasselt  woonachtig. 

Art.  5.  Leden  kunnen  ten  allen  tijde  hun  ontslag  nemen  , 
behoudens  het  bepaalde  bij  het  huishoudelijk  reglement.  In  eene 
algemeene 'vergadering  kan  bij  een  besluit  genomen  met  het  2/3 
van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  een  persoon  van  het 
lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Art.  6.  Het  bestuur  dezer  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  5  leden ,  die  door  de  algemeene  vergadering  worden 
gekozen. 
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Art.  7.  In  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering  kunnem 
bestuursleden  ten  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten 

Art.  9.  Minstens  eenmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
de  contributiën  der  leden.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  de  verbintenissen  welke  de  vereeniging  vóór  hunne  aan¬ 
neming  tot  lid  of  tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan , 
voor  zoover  het  vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou 
zijn  om  de  schulden  te  dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld:  a.  de 
rechten  en  verplichtingen ,  alsmede  de  bepalingen  in  acht  te 
nemen  bij  de  aanneming  en  de  uittreding  der  leden;  b.  de  samen¬ 
stelling  en  aftreding ,  benevens  de  werkzaamheden,  rechten  en 
verplichtingen  van  het  bestuur;  c.  het  beleggen  en  het  houden 
der  vergaderingen  en  het  nemen  van  besluiten  daarin  ;  d.  het 
bedrag  der  contributiën  ;  e.  het  aandeel  in  de  schulden  bij  even- 
tueele  ontbinding  of  liquidatie  door  ieder  der  leden  te  dragen  ; 

ƒ.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur ; 

g.  alles  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht  tot  uitvoering  der 
in  art.  2  van  deze  statuten  vermelde  middelen  ter  bereiking 
van  het  in  dat  artikel  genoemde  doel. 

Art.  12.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juli  1904  n°J30o. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N edcrlanclschc  Staatscourant . 
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VEREENIGING :  Schietvereeniging  „de  Zwarte  Roos” 
te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naain  :  Schietvereeniging 
„de  Zwarte  Roos”  ,  en  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  L  December 
van  het  jaar  1903. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
oefeningen  in  den  wapenhandel  en  in  het  schieten  ,  waardoor 
zij  goede  schutters  zal  trachten  te  vormen. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden  ,  zoo  mogelijk  met  de  ge¬ 
weren  bij  het  leger  in  gebruik ,  met  de  flobertbuks  en  met  de 
revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden  ,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  17  jaren  bereikt  hebben. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zy  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  ,  of  militie-  of  schutterplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

d.  zjj  die  lid  zijn  van  eene  andere  ter  plaatse  bestaande  en  met 
Koninklijke  toestemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging 
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te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage,  of  met  eene  gift  in 
eens ,  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk  reglement 
worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
namen  ,  bedrijf  of  kwaliteit  en  woonplaats. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur  ,  waarbij 
men  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet  hebben 
vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  royement ,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  2/s  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  beslissen  ; 

c.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  ë,  c  of 
d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden  ,  eereleden  en  donateurs  hebben  het  recht 
tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen  ,  door  den  voor¬ 
zitter  uitgeschreven.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht ;  de  eere¬ 
leden  en  donateurs  hebben  eene  raadgevende  stem.  De  leden 
hebben  het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen  ,  zooals  dit 
nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld. 

Mochten  eereleden  of  donateurs  aan  de  schietoefeningen  deel¬ 
nemen  ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  minutie 
welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs ,  giften  in  eens  van  donateurs , 
erfstellingen  ,  legaten  ,  geschenken  en  toevallige  baten. 

leder  lid  betaalt  eene  contributie  ,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  zijnde  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  ,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  ge¬ 
kozen. 

De  taak  der  bestuursleden  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  iu  hetwelk  zullen  worden 


VEREENIGINGEN. 


geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen 
worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden 
uitgeschreven  ,  de  taak  en  de  wijze  van  aftreden  der  bestuurs¬ 
leden  en  verder  al  datgene,  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig 
te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen ,  gerezen  tusschen  leden  der  ver- 
eeniging  onderling ,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid , 
zullen  ,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan  ,  zullen  ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter  alge¬ 
meene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden 
niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de 
wijziging  is  verkregen. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  ,  indien  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  2  3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  is. 

Id  geval  van  ontbinding  beschikt  de  vergadering  over  hare 
bezittingen,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
wan  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
‘Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juli  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Roomsch- Katholieke  werkliedenvereni¬ 
ging  „  St.  Jozef”  te  Baarn. 

Aard  en  doel. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  te  Baarn  en  gevestigd  te  Baarn  eene 
vereniging ,  den  naam  dragende :  Roomsch-Katholieke  werk¬ 
liedenvereniging  „  St.  Jozef”  te  Baarn. 

Z  ij  stelt  ziek  ten  doel  de  godsdienstige  en  maatschappelijke 
belangen  van  den  Roomsch-Katholieken  werkman  te  bevorderen 
en  hem  te  vrijwaren  tegen  anti-Christelijke  invloeden. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  bijeenkomsten  harer  leden  op  Zon-  en  feestdagen; 

b.  voordrachten  over  godsdienstige  of  maatschappelijke  onder¬ 
werpen  ; 

c.  het  verschaffen  van  passende  lectuur  ; 

d.  practische  aanmoediging  en  bevordering  der  spaarzaamheid  ; 

e.  heiliging  der  Zon-  en  feestdagen  ; 

/.  bevordering  van  schoolbezoek  bij  de  kinderen  der  leden 
in  den  geest  van  het  amandement  in  1868  uitgevaardigd  door 
den  aartsbisschop  en  bisschoppen  van  Nederland  ; 

g.  het  oprichten  van  een  of  meerdere  fondsen  tot  ondersteu¬ 
ning  van  hulpbehoevende  leden  of  tot  handhaving  en  bevordering 
hunner  maatschappelijke  belangen. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  beschermheeren  , 
donateurs  en  eereleden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  Katholieke  werklieden ,  arbeiders, 
knechts  of  bedienden  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben 
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bereikt  en  onder  godsdienstig  en  zedelijk  opzicht  onbesproken 
zijn  van  gedrag. 

Zij  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  contributie  ,  die  bij 
huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld. 

Tot  het  lidmaatschap  moeten  zij  zich  aanmelden  bij  het  bestuur, 
tot  zij,  nadat  zij  eene  maand  op  de  candidatenlyst  zijn  geplaatst 
en  niemand  der  leden  eene  wettige  reden  tegen  hunne  opname 
in  de  vereeniging  heeft  aangebracht ,  ioor  het  bestuur  worden 
aangenomen  in  de  algemeene  vergadering  der  leden. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de 
statuten. 

Art.  5.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereeniging 
doet  alle  rechten  op  de  aan  de  vereeniging  toebehoorende  gelden 
en  goederen  verliezen. 

Art.  6.  Beletselen  om  lid  der  vereeniging  te  worden,  alsook 
redenen  om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  geschrapt ,  ter 
beoordeeling  van  het  bestuur ,  zijn  de  volgende : 

a.  het  niet  geregeld  by  wonen  der  H.  Mis  op  Zon-  en  feest¬ 
dagen  en  het  verrichten  van  slavelijk  werk  op  die  dagen  zonder 
noodzakelijkheid  ; 

b.  het  niet  geregeld  zenden  zijner  kinderen  naar  den  cathe- 
ckismus  en  de  Roomsch-Katholieke  bijzondere  school ; 

c.  het  overgegeven  zyn  aan  dronkenschap  of  het  zoodanig 
gebruik  maken  van  sterken  drank  dat  de  huishouding  eronder 
lijdt ; 

d.  het  zich  schuldig  maken  aan  vloeken  of  zedelooze  taal ; 

e.  het  lidmaatschap  van  vereenigingen ,  het  bij  wonen  van 
vergaderingen  en  het  lezen  van  boeken ,  couranten  of  tijd¬ 
schriften  die  gevaarlijk  zijn  voor  geloof  en  zeden  ; 

/.  het  aangaan  eener  ongeoorloofde  verkeering  ; 

g.  het  niet  betalen  van  de  contributie  gedurende  en  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  tijd. 

Art.  7.  Beschermheeren  der  vereeniging  zijn  : 

a.  voor  zooverre  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren  de  wel¬ 
eerwaarde  heeren  geestelijken  van  de  parochie  Baarn  ; 

b.  zij  die  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  f  25. 

Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  bijdrage 
schenken  van  minstens  f  10. 

Eereleden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  3. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ;  6  leden  worden  bij 

o 

*w 


YEREENIGINGEN. 


723 


volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozeu  uit  en  door  de 
leden  der  vereeniging. 

Om  gekozen  te  worden  moet  men  den  leeftijd  van  minstens 
25  jaar ,  om  te  kiezen  dien  van  20  ja  ir  bereikt  hebben. 

Het  7de  lid  is  een  geestelijke ,  die  daartoe  benoemd  wordt 
door  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht  en  den  titel  draagt 
van  adviseur. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  president,  een  vice- 
president,  een  lste-secretaris ,  een  2de-secretaris ,  een  lste- 
penningmeester  en  een  2de-penningmeester. 

De  adviseur  is  tot  geen  dezer  betrekkingen  benoembaar. 

Art.  9.  Met  uitzondering  van  den  adviseur  treedt  het  geheele 
bestuur  om  de  2  jaar  af,  in  dier  voege,  dat  het  1ste  jaar 
na  het  in  werking  treden  dezer  statuten  de  vice-president ,  de 
lste-secretaris  en  de  lste-penningmeester  aftreden  en  het  2de  jaar 
de  president ,  de  2de-secretaris  en  de  2de-penningmeester. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  president  en  de  lste-secretaris  van  het  bestuur 
vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  alle  burgerlijke  handelingen. 

Art.  11.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  wordt  vereischt  de  tegen¬ 
woordigheid  van  minstens  5  leden. 

Geen  beslnit  kan  genomen  worden  dan  in  tegenwoordigheid 
van  den  adviseur.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  zijne  stem. 

De  adviseur  kan  eischen  dat  een  besluit  aan  de  nadere  be- 
oordeeling  vau  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht  worde 
onderworpen.  Hangende  dit  beroep  treedt  het  besluit  niet  in 
werking. 

Art.  12.  Alle  geschillen  de  vereeniging  betreffende ,  voor 
zooverre  zij  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  zijn 
in  het  hoogst  ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van  Z.  D.  H. 
den  aartsbisschop  van  Utrecht ,  by  wiens  uitspraak  bestuur  en 
leden  zich  steeds  onvoorwaardelijk  zullen  neerleggen. 

Duur  en  oplossing  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  31  Januari 
1904. 

Art.  14.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  zoodra  Z.  D.  H. 
de  aartsbisschop  van  Utrecht  hare  werking  niet  meer  nuttig 
mocht  oordeelen. 

De  roerende  en  onroerende  goederen  worden  alsdan  besteed 
volgens  aanwijzing  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  ,  nadat  over- 
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eenkomstig  het  bij  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek  be¬ 
paalde  de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  de 
werking  der  vereeniging  worden  door  bet  bestuur  voorgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement ,  naar  omstandigheden  te  wijzigen. 

Het  huishoudelijk  reglement  behoeft  de  goedkeuring  van  Z.D.H. 
den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Art.  16.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien  ,  handelt  het  bestuur 
naar  goedvinden. 

Art.  17.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht ,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  te 
beroepen  algemeene  vergadering  en  met  2/3  der  stemmen  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Veranderingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  voorafgegane  aarts¬ 
bisschoppelijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juli  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant 
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VEREENIGING:  Schietvereeniging  *  Starveld  ”,  te  Gees- 
teren,  gemeente  Borculo. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  :  Schietvereeniging 
„  Starveld  en  is  gevestigd  te  Geesteren ,  gemeente  Borculo. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  13  December  1903. 

Alt.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’slands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  schietoefeningen ; 

b.  het  houden  van  eventueel  andere  wapenoefeningen; 

c.  het  houden  van  en  deelnemen  aan  schietwedstrijden. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelijk  met  de  ge¬ 
weren  bij  het  leger  in  gebruik  en  met  de  flobertbuks. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden  en  donateurs. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  ,  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zyn  : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  ,  of,  militie-  of  schutterplichtig 
wordende  ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te  dienen; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  ter  plaatse  bestaande  en 
met  Koninklijke  toestemming  opgerichte  schiet-  of  weerbaar¬ 
heids  vereeniging. 

Donateur  is  ieder  die  de  vereeniging  steunt  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  of  met  eene  gift  in  eens ;  van  beide  zal  het 
bedrag  in  het  huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld. 


1 


72i 


VEREENIGINGEN. 


Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  den  lste-secretaris  met  opgave  van  naam  ,  voornamen 
en  woonplaats.  In  de  eerste  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt 
omtrent  de  toelating  beslist.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  , 
moet  men  %  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging : 

b.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge- 
meene  vergadering  aanwezig  ,  waarbij  2/3  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen  beslissen ; 

c.  door  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a ,  b ,  c  of 
d  van  art.  6. 

Art.  9.  De  leden  en  donateurs  hebben  het  recht  tot  bijwo- 
van  de  algemeene  vergaderingen,  door  den  voorzitter  uitge¬ 
schreven.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht ,  de  donateurs  hebben 
eene  raadgevende  stem. 

De  leden  hebben  het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen, 
zooals  dit  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld. 

Mochten  de  donateurs  de  oefeningen  bijwonen ,  dan  mogen 
zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie ,  die  van  Rijkswege 
kosteloos  is  verstrekt. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs,  giften  in  eens  van  donateurs, 
erfstellingen  ,  legaten  ,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  ,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  zijnde  een  voor¬ 
zitter  ,  een  lste-secretaris  ,  een  penningmeester  ,  een  2de-secre- 
taris  en  3  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden  ,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld.  Het  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld ,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
met  deze  statuten  in  strijd  en  in  hetwelk  zullen  worden  gere¬ 
geld  ,  behoudens  het  hiervoren  bepaalde ,  de  wyze  en  de  tijd¬ 
stippen  waarop  oefeningen  zullen  worden  gehouden  of  eene  alge¬ 
meene  vergadering  moet  worden  uitgeschreven  en  verder  al 
datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen  ,  gerezen  tusschen  leden  der  vereeni¬ 
ging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen. 
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indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslis¬ 
sing  vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door  bet  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  leden  van  bet  bestuur  mochten 
ontstaan  ,  zullen ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrech¬ 
terlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene  algemeene 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  bet  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/s  van  het  aantal  ter  alge¬ 
meene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zy  treden  niet 
in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wyzi- 
ging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  wanneer  bet  leden¬ 
tal  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  ,  indien  daartoe  be¬ 
sloten  wordt  met  ten  minste  2/3  der  uitgebracbte  geldige  stemmen , 
in  eene  algemeene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  zal  door  de  meerderheid  der  leden 
in  eene  algemeene  vergadering  als  bedoeld  in  de  vorige  alinea, 
beslist  worden ,  welke  bestemming  aan  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  zal  gegeven  worden  ,  behoudens  de  inachtneming  van 
de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Juli  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie t 
J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING :  Christelijk  schoolonderwijs ,  te  Zalt- 
Bommel.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2  worde  aldus  gelezen : 

Ieder  die  minstens  f3  ’sjaars  bij  draagt ,  meerderjarig  is  en 
schriftelijk  verklaart  in  te  stemmen  met  deze  statuten  ,  is  lid 
der  vereeniging. 

Begunstigers  zijn  zij  die  een  door  hen  te  bepalen  bedrag 
jaarlijks  bijdragen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  en  met  gesloten  briefjes. 

Art.  3  worde  aldus  gelezen : 

Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  ,  die  door  en 
uit  de  leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werk¬ 
zaamheden.  Jaarlijks  treedt  er  één  volgens  rooster  af,  doch  is 
terstond  herkiesbaar.  Zij  moeten  lidmaten  zijn  derNed.  Hervormde 
Kerk.  Zoo  mogelijk  behoort  eene  vrouw  als  lid  in  het  bestuur 
zitting  te  hebben. 

Art.  4  worde  aldus  gelezen : 

De  gebouwen ,  goederen  en  fondsen  der  vereeniging ,  uit  con- 
tributiën  .  giften  ,  erflatingen  ,  subsidiën  ,  schoolgelden  enz.  te 
zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur  der 
vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering  met  de  leden , 
vóór  1  Mei ,  rekening  en  verantwoording  aflegt  van  zijn  beheer 
over  het  11.  burgerlijke  jaar. 

Art.  5  worde  aldus  gelezen 

Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging  gestichte 
scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging.  De 
omvang  en  orde  van  onderwijs  ,  het  bepalen  van  schoolgelden 
enz.  wordt  door  hei  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening  ge¬ 
regeld.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  het  onderwijzend  per- 
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soneel  en  stelt  deszelfs  bezoldiging  vast.  Het  hoofd  der  school 
moet  lidmaat  zijn  der  Ned.  Hervormde  Kerk ;  evenzoo  het  hulp¬ 
personeel.  Ten  aanzien  van  het  hulppersoneel  echter  kan  in 
buitengewone  gevallen  van  deze  voorwaarde  vrijstelling  worden 
verleend. 

De  vereeniging  is  aangesloten  aan  de  vereeniging  voor  Chris¬ 
telijk  volksonderwijs ,  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  6  worde  aldus  gelezen  : 

Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  art.  1,  dat  niet  ver¬ 
anderd  mag  worden ,  kunnen  niet  worden  gemaakt  dan  met 
goedkeuring  van  minstens  twee-derde  der  stemmen  van  de 
leden  en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  7  worde  aldus  gelezen : 

De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  29  jaren ,  te  rekenen 
van  8  Mei  1891,  tenware  door  de  leden  met  algemeene  stemmen 
tot  vroegere  ontbinding  mocht  worden  besloten.  Bij  eventueele 
ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  baten  die  na  betaling 
van  alle  schulden  overblijven,  worden  afgedragen  aan  de  ver¬ 
eeniging  voor  Christelijk  volksonderwijs. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Juli  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Gouda  van  den  Nederland- 
schen  Roomsch-Katholieken  Volksbond,  te  Gouda. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Afdeeling  Gouda  van  den  Keder- 
landschen  Roomscb-Katholieken  Volksbond,  gevestigd  te  Gouda, 
maakt  deel  uit  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken 
Volksbond,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  29  September  1888,  n°.  19,  en  30  Augustus  1893, 
n°.  29 ,  en  welks  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel:  door  samenwerking  harer  leden 
in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke 
Kerk ,  vooral  den  werkmansstand  en  de  kleine  burgerij  te  be¬ 
veiligen  tegen  de  sociale  dwalingen  van  onzen  tyd. 

Art.  2.  Die  samenwerking  toont  zich  in  een  openlijk  en 
godsdienstig  optreden  van  de  afdeeling  als  zoodanig ,  ook  bij 
vergaderingen  en  feestvieringen  ; 

in  het  houden  van  vriendschappelijke  bijeenkomsten  op  ge¬ 
zette  tijden; 

in  onderlinge  bespreking  van  wederzijdsche  stoffelijke  en 
zedelyke  belangen ; 

in  het  houden  en  bij  won  en  van  nuttige  voordrachten  en  lezingen ; 

in  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur ; 

in  het  verstrekken  van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij  hoogen 
ouderdom  of  ongeval ,  bij  voorkeur  uit  eene  door  de  leden  zelven 
gevormde  kas; 

eindelijk  in  het  vanwege  de  afdeeling  bezorgen  der  uitvaart 
van  de  gestorven  leden  ,  in  de  parochiekerk  waartoe  zij  behooren. 

Art.  3.  Als  gewone  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toe¬ 
gelaten  alle  Roomsch-Katholieke  mannen  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk 
en  godsdienstig  gedrag  voorkomen.  De  toelating  geschiedt  bij 
besluit  van  het  bestuur. 
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Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  een  of 
meer  leden,  of  na  persoonlijke  aanmelding  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen 
ontslag.  Gedwongen  ontslag  wordt  gegeven  bij  besluit  van  het 
bestuur  en  onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur , 
behoudens  het  geval  voorzien  bij  art.  5c. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  geldelijke 
bijdrage  tot  bestrijding  der  kosten. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  al  degeuen  die  zich  op  eenigerlei  wijze 
verdienstelijk  maken  voor  het  door  de  afdeeling  beoogde  doel , 
hetzij  door  geldelijke  bijdragen,  hetzij  door  zedelij  ken  steun  aan 
de  afdeeling  geschonken. 

De  eerstgenoemden  dragen  den  naam  van  eereleden  ,  de  laatsten 
den  naam  van  leden  van  verdienste. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoodanig 
niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende  stem  op  de 
vergaderingen  der  afdeeling  en  kan  slechts  worden  verloren 
door  eigen  ontslagname  of  door  ontzet  bij  bestuursbesluit,  onder 
goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur ,  behoudens  het  geval 
voorzien  bij  art.  5c. 

Art.  5.  De  afdeeling  kan  verdeeld  worden  in  onderafdeelingen, 
elk  met  een  eigen  bestuur,  welke  onderafdeelingen  en  hare  bestu¬ 
ren  intussehen  onderworpen  blijven  aan  het  bestuur  der  afdeeling. 

Het  centraal  bestuur  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond  ,  waarvan  de  afdeeling  Gouda  deel  uit¬ 
maakt ,  zal,  voor  zoover  het  zich  daartoe  bereid  verklaart: 

a.  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten; 

b.  tusschen  beiden  treden  in  het  beheer  der  afdeeling  Gouda, 
zoo  deze  geen  bestuur  of  geestelijk  adviseur  heeft,  of  zoo  dezen 
verhinderd  zijn  ,  en  voorts  in  alle  gevallen  waarin  de  geestelijke 
adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulks  noodig  oordeelt; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden  der 
afdeeling  Gouda  ,  indien  deze  beslissing  aan  het  centraal  bestuur 
door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  wordt  verzocht. 

Volgens  de  uitspraak  van  het  centraal  bestuur  zal  de  afdeeling 
zich  steeds  hebben  te  gedragen. 

Art.  0.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur,  samen¬ 
gesteld  uit  9  leden. 

Een  priester ,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  aan¬ 
gewezen  ,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid  en 
verhouding  tot  de  verschillende  onderafdeelingen  zijn  bij  af¬ 
zonderlijk  reglement  omschreven. 
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Art.  7.  De  bestuurders  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen; 
zij  oefenen  hunne  functie  2  volle  jaren  uit.  Jaarlijks  treedt 
beurtelings  de  grootste  en  de  kleinste  helft  af.  De  aftredende 
leden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Alle  geschillen  ,  de  afdeeling  betreffend  ,  zullen  ,  voor  zoover 
deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht  voor  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  onderworpen  worden  aan  de 
uitspraak  van  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling ;  zelfs  waar 
deze  meent  te  moeten  opkomen  tegen  een  maatregel ,  door  het 
bestuur  of  de  afdeelingsvergadering  met  algemeene  of  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen  ,  zal  de  uitvoering  van  het  genomen 
besluit  moeten  worden  geschorst  en  de  zaak  aan  de  beslissing 
van  den  bisschop  van  Haarlem  worden  voorgelegd. 

Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  onvoorwaardelijk 
en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat ,  onder  inacht¬ 
neming  van  deze  statuten  ,  nadere  bepalingen  over  de  wijze 
waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren ;  over  het 
bedrag,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen;  over 
vergaderingen  ,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen  en  het 
regelen  der  baten  van  stoffelijken  aard. 

Art.  9.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  22  Maart  1893. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht  worden, 
tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  beroepen  alge¬ 
meene  vergadering  ,  met  2/3  der  stemmen  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden  en  onder  goedkeuring  van  het  centraal  bestuur. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  dergelpke  verande¬ 
ringen  bovendien  de  goedkeuring  van  H.  M.  de  Koningin  en 
de  daaraan  voorafgegane  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop 
van  Haarlem. 

Art.  10.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt  tot  9, 
houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan.  De  eventueele  zuivere  baten 
worden  alsdan  uitgekeerd  aan  eene  Roomsch-Katholieke  in¬ 
stelling  of  vereeniging,  in  overleg  met  Z.  D.  H.  den  bisschop 
van  Haarlem. 


(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Juli  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGINGr :  De  Technische  Vriendenkring,  te 
Haarlem. 


Hoofdstuk  I. 

Zetel  en  vestiging. 

Art.  1.  De  zetel  der  vereeniging  :  De  Technische  Vrienden¬ 
kring  ,  is  gevestigd  te  Haarlem  en  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  9 
Januari  1903. 

Hoofdstuk  II. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging:  De  Technische  Vrien¬ 
denkring  is  ,  om  langs  wettigen  weg  en  door  in  art.  3  nader 
te  noemen  middelen  ,  door  kameraadschappelijke  samenwerking, 
zoowel  op  technisch  als  op  maatschappelijk  gebied  ,  elkanders 
belangen  voor  te  staan. 

Art.  3.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  en  bijeeukomsten  en  het 
maken  van  excursie’s  ; 

b.  de  behandeling  in  woord  en  geschrift  van  de  technische 
en  aanverwante  belangen  in  den  ruimsten  zin  ; 

c.  het  zoo  mogelijk  samenwerken  met  andere  vereenigingen, 
instellingen  of  personen  ; 

d.  het  organiseeren  van  lezingen  en  het  onderling  lezen 
van  technische  tijdschriften  ,  alsmede  de  instandhouding  van 
een  vragenbus  op  technisch  gebied  ; 

e.  het  gezellig  samenzijn  te  bevorderen  onder  de  leden  ,  en 
door  naar  datgene  te  streven  wat  kan  leiden  tot  wederzij dsche 
waardeering  van  elkanders  werk  ; 

f.  het  zooveel  mogelijk  elkander  steunen  op  maatschappelijk 
gebied. 
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Hoofdstuk  III. 

Algemeene  inrichting. 

Art.  4.  De  Technische  Vriendenkring  bestaat  uit  leden,  leden 
van  verdienste  en  donateurs. 

Art.  5.  Lid  kan  zijn  een  ieder  werkzaam  op  technisch  gebied, 
meer  speciaal  in  de  navolgende  vakken  :  burgerlijke ,  water', 
scheeps-  en  wagenbouwkunde  ,  metaalindustrie,  werktuigkunde 
en  electro-techniek ,  die  der  kunstnijverheid,  technologie  of  een 
speciaal  gedeelte  van  een  der  genoemde  vakken. 

Om  tot  lid  te  kunnen  toetreden  meet  voorts  de  leeftijd  van 
20  jaar  zijn  bereikt. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  bindend  voor  het  loopende 
vereenigingsjaar. 

Lid  van  verdienste  kan  worden  hij  ,  die  zich  jegens  de  ver- 
eeniging  bijzonder  verdienstelijk  heeft  gemaakt  en  door  het 
bestuur  wordt  voorgedragen  om  als  zoodanig  te  worden  benoemd. 

Donateur  kan  worden  ieder,  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage, 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  blijk  geeft  van  belangstelling. 

Art.  6.  Over  de  al  of  niet  toelating  tot  de  vereeniging,  wordt 
ter  vergadering  door  ballotage  beslist ,  een  en  ander  nader 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  Een  lid  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn,  zoodra 
hij  een  jaar  achtereenvolgens  eene  andere  maatschappelijke  positie 
heeft  ingenomen  ,  dan  bedoeld  in  art.  5  dezer  statuten. 

Art,  8.  Alle  leden  en  donateurs  die  niet  vóór  31  December 
van  het  loopende  vereenigingsjaar  hun  lidmaatschap  of  donatie 
bij  den  secretaris  schriftelijk  hebben  opgezegd ,  blijven  voor 
het  daarop  volgende  jaar  de  volle  contributie  of  bijdrage  ver¬ 
schuldigd  en  behouden  voor  dien  tijd  hunne  rechten  als  lid  of 
donateur. 

Art.  9.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  leden  ,  leden 
van  verdienste  en  donateurs  worden  geroyeerd  bij  besluit  eener 
gewone  ledenvergadering. 

Leden  en  donateurs  die  niet  binnen  ééne  maand ,  na  daartoe 
schriftelijk  door  den  penningmeester  te  zyn  aangemaand  ,  aan 
hunne  geldelijke  verplichtingen  jegens  de  vereeniging  voldoen4 
verliezen  van  rechtswege  bun  lidmaat-  of  donateurschap,  be¬ 
houdens  de  rechten  der  vereeniging  op  de  door  hen  verschul¬ 
digde  gelden. 

Art.  10.  Ieder  lid  en  donateur  ontvangt  bij  zijne  toetreding 
een  exemplaar  van  deze  statuten  ,  een  exemplaar  van  de  regle¬ 
menten  en  een  bewijs  hetzij  van  lidmaatschap,  hetzij  van  dona¬ 
teurschap. 
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Hoofdstuk  IV. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  leden,  te 
weten :  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen, 
waarvan  de  3  eerstgeuoemden  het  dagelijksch  bestuur  vormen. 

De  verkiezing  der  bestuursleden  geschiedt  door  de  leden  op 
nader  in  het  huishoudelijk  reglement  te  omschrijven  wijze.  Zij 
worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar  (behoudens  in  de 
gevallen  van  het  1ste  vereenigingsjaar  en  bij  aanvulling  van 
vacatures  tusschentijds  ontstaan)  en  verdeelen  onderling  de 
functie’s  ,  behoudens  die  van  den  voorzitter ,  die  door  de  ver¬ 
gadering  in  deze  qualiteit  wordt  benoemd. 

Art.  12.  De  aftreding  van  de  bestuursleden  en  aanvulling 
van  hun  aantal  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  ,  heeft  de  leiding  der  algemeene  zaken  en 
het  beheer  der  geldmiddelen  en  eigendommen  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  V. 

Vergaderingen  enz. 

Art.  14.  Vergaderingen  of  andere  bijeenkomsten  worden 
uitgeschreven  door  het  bestuur ,  hetwelk  daartoe  alleen  ge¬ 
rechtigd  is. 

Tot  vergaderingen  en  andere  bijeenkomsten  hebben  alle  leden, 
leden  van  verdienste  en  donateurs  recht  van  toegang  en  recht 
van  deelname  ;  het  laatste  ook  aan  de  debatten  ,  doch  slechts 
de  leden  (gewone)  hebben  recht  van  stemming. 

Alle  besluiten  genomen  op  de  vergaderingen  zijn  bindend 
voor  de  vereeniging  en  mag  geen  lid  als  zoodanig  zich  daar¬ 
tegen  verzetten. 

Hoofdstuk  VI. 

Geldmiddelen. 

Art.  15.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  a.  con- 
tributiën  en  bijdragen  ;  b.  rente  van  uitgezette  gelden  ;  c.  andere 
baten. 

Alles  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Hoofdstuk  VIL 
Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden ,  wanneer 
zij  7  of  minder  leden  telt. 
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Het  besluit  der  ontbinding  moet  bevatten : 

a.  de  benoeming  van  eene  commissie  tot  liquidatie  der  ver- 
eenigingszaken  ;  _ 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  bet  eventueel 
tekort  of  de  beschikking  over  bet  eventueel  batig  saldo. 

Art.  17.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  alles  wat  nadere 
regeling  behoeft  en  datgene  wat  in  deze  statuten  niet  geregeld  is. 

Art.  18.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  op  eene  jaarvergadering  bij  besluit  van 
minstens  2/3  van  het  aantal  leden  der  vereeniging,  onder  voor¬ 
behoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  19.  Indien  verschil  van  meening  ontstaat  over  de  toe¬ 
passing  of  uitlegging  van  eenig  artikel  dezer  statuten  ,  beslist 
eene  vergadering. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
81  December. 

Art.  21.  Deze  statuten  treden  in  werking  den  dag  der  oprich¬ 
ting  ,  9  Januari  1903, 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Juli  1904  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  728. 


VEREENIGING  Instituut  „  Oranje-Nassau  ”  voor  Chris¬ 
telijk  onderwijs ,  te  Haarlem. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  instandhouding  van 
eene  Christelijke  school  voor  meer  uitgebreid  lager  onderwijs  , 
thans  gevestigd  te  Haarlem. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  erkenning  van 
den  Bijbel  als  het  Woord  Gods  en  de  vaste  overtuiging  dat  de 
Christelijke  opvoeding  alleen  in  dat  Woord  haar  beginsel,  doel 
en  weg  vindt  aangegeven. 

Art.  3.  De  oprichters  en  hunne  opvolgers  zijn  de  5  eenige 
leden  der  vereeniging. 

Bij  overlijden  of  uittreden  van  een  lid  wordt  een  ander  in 
zijne  plaats  gekozen. 

De  leden  moeten  hunne  instemming  betuigen  met  art.  2  en 
woonachtig  zijn  in  Haarlem  of  aangrenzende  gemeenten. 

De  leden  besturen  gezamenlijk  de  vereeniging  ,  beheeren  hare 
bezittingen  en  benoemen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en 
secretaris,  die  haar  bij  alle  handelingen  en  verbintenissen  ver¬ 
tegenwoordigen. 

Art-  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  jaarlijk- 
sche  bijdragen  ,  subsidiën  en  giften. 

Art.  5.  Alle  besluiten  ,  behalve  wijziging  der  statuten ,  en 
verkiezingen  ,  worden  genomen  en  geschieden  in  eene  vergade¬ 
ring  der  leden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Over 
zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  gesloten  briefjes 
gestemd.  Geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  zijnde  bij  eerste 
stemming ,  zal  er  worden  óvergestemd  tusschen  de  beide  per¬ 
sonen  die  de  meeste  stemmen  hebben  en  geschiedt  alsdan  de 
verkiezing  door  het  grootst  aantal  stemmen.  Staken  de  stemmen  , 
dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  bij  verkie¬ 
zingen  beslist  het  lot. 
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Art.  6.  De  regeling  en  verdeeling  der  werkzaamheden  ,  de 
wijze  van  vergaderen  en  verdere  bepalingen  van  ondergeschikten 
aard  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld ,  hetwelk 
geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  7.  De  artt.  1  en  2  dezer  statuten  ,  alsmede  dit  artikel , 
mogen  niet  veranderd  worden.  Verandering  der  overige  artikelen 
moeten  —  behoudens  Koninklijke  goedkeuring  —  worden  ver¬ 
langd  door  minstens  4  leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Haarlem  ,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  12  Februari  1904,  behoudens  verlenging  na 
dien  tijd  onder  gelijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juli  1904  n°.  78. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGIXG:  Botereontrölestation  „Gelderland- 
Overijsseïv,  te  Deventer. 

Kaam,  zetel,  doel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericlit  door  de  Overijsselsche 
Landbouwmaatschappij  en  de  Geldersch-Overijsselsche  Maat¬ 
schappij  van  Landbouw  ten  behoeve  van  producenten  van  en 
handelaren  in  boter,  draagt  den  naam  van:  Botercöntrole- 
station  „Gelderland-Overijssel”  (bij  verkorting  B.  C.  G.-O.) 
en  is  gevestigd  te  Deventer. 

Art.  2.  Het  doel  van  het  B.  C.  G.-O.  is  voor  producenten 
van  en  handelaren  in  boter  de  gelegenheid  te  scheppen  zich 
te  plaatsen  onder  eene  door  het  Rijk  gewaarborgde  controle 
en  zoodoende  aan  hunne  afnemers  eene  afdoende  zekerheid 
te  kunnen  geven  voor  het  ontvangen  van  onvermengde  boter 
met  een  normaal  watergehalte.  Te  dien  einde  wordt  een 
laboratorium  opgericht  in  de  gemeente  Deventer  en  een  con- 
trölestation  ingesteld. 

Art.  3.  De  vereeniging'  wordt,  behoudens  verlenging  na 
afloop  van  den  na  te  noemen  termijn,  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren,  ingaande  1G  April  1904. 

Aangeslotenen. 

Art,  4.  Alleen  producenten  van  of  handelaren  in  boter, 
die  te  goeder  naam  en  faam  bekend  zijn,  die  in  rechten  kun¬ 
nen  optreden  en  die  zich  verbinden  tot  onderteekening  van 
de  verklaring  genoemd  in  art.  G,  kunnen  tot  de  controle 
worden  toegelaten. 
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Art.  5.  Wie  tot  cle  controle  wenscht  te  worden  toegelaten,, 
wendt  zich  niet  een  desbetreffend  verzoek  tot  de  commissie 
van  toezicht. 

De  commissie  van  toezicht  beslist  daarna  zoo  spoedig  mo¬ 
gelijk  over  de  al  of  niet  toelating,  bepaalt  het  tijdstip  van 
aanvang  en  is  bevoegd,  behalve  het  bepaalde  bij  art.  6,  voor 
ieder  gecontroleerde  bepalingen  voor  te  schrijven,  welke  haar 
wenschelijk  voorkomen  in  het  belang  eener  goede  controle. 

Art.  6.  De  producenten  van  of  handelaren  in  boter  die 
zich  onder  controle  van  het  B.  C.  G.-O.  wensehen  te  stellen, 
moeten  zich  uitdrukkelijk,  en  zonder  eenig  voorbehoud,, 
schriftelijk  verbinden  tot  het  volgende: 

a.  geen  boter  te  bereiden  of  te  doen  bereiden,  voorradig 
of  voor  anderen  in  bewaring  te  hebben,  te  leveren  of  door 
anderen  op  hunnen  naam  te  doen  leveren,  noch  handel  te 
drijven,  die  niet  voldoet  aan  art.  1  der  Boterwet,  luidende: 
„In  den  zin  dezer  wet  is  boter  het  vetartikel,  waarin  geen 
andere  vetbestanddeelen  voorkomen,  dan  die  van  melk  af¬ 
komstig  zijn.”; 

b.  geen  boter  te  bereiden,  doen  bereiden,  voorhanden  of 
voor  anderen  in  bewaring  te  hebben,  te  verwerken,  doen  ver¬ 
werken,  verpakken,  doen  verpakken,  verkoopen  of  doen  ver- 
koopen  dan  in  lokalen  en  gebouwen  of  op  terreinen  die  onder 
toezicht  staan  van  het  B.  C.  G.-O.,  of  van  eenig  ander  con- 
trólestation,  staande  onder  Bijkstoezickt; 

c.  aan  den  directeur-scheikundige  van  het  B.  C.  G.-O. 
eene  volledige  lijst  te  verstrekken  van  al  hunne  fabrieken, 
pakhuizen,  kelders,  winkels,  fabrieksterreinen,  verpakkings- 
lokalen  en  andere  bereid-,  verkoop-,  bewaar-  en  verpakkings- 
plaatsen,  met  eene  nauwkeurige  omschrijving  van  de  ligging 
en  bij  het  in  gebruik  nemen  van  eenig  ander  lokaal,  gebouw 
of  terrein,  niet  voorkomende  op  bovengenoemde  lijst,  daar¬ 
van  binnen  24  uren  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den 
directeur-scheikundige  voornoemd ; 

d.  geen  boter  te  koopen  of  te  verkoopen,  hetzij  voor  eigen 
rek  ening,  hetzij  voor  rekening  van  anderen,  voorhanden  of 
voor  anderen  in  bewaring  te  hebben  dan  die  waarvan  de 
bereiding  geschiedt  onder  controle  van  het  B.  C.  G.-O.  of  van 
eenig  ander  botercontröle.station,  staande  onder  Bijkstoezicht, 
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met  dien  verstande,  dat  deze  bepaling  eveneens  gel'dt  voor 
de  bestuursleden,  directeuren  of  firmanten  van  fabrieken; 

e.  rechtstreeks  noch  zijdelings  betrokken  te  zullen  zijn  bij 
de  fabricage  van  of  den  handel  in  margarine  (margarine  in 
den  zin  der  Boterwet)  of  andere,  ?t  zij  op  zich  zelf,  ’t  zij  in 
vereeniging  met  andere  stoffen,  voor  de  consumtie  geschikte 
vetten  of  oliën,  die  kunnen  strekken  tot  vervalsching  van 
natuurboter  en  voorkomen  op  eene  door  het  Rijk  te  publi- 
ceeren  lijst; 

/.  de  vorenbedoelde  vetten  of  oliën  niet  te  zullen  ver¬ 
voeren,  doen  vervoeren,  in-  of  uitvoeren,  noch  die  voorhanden 
te  zullen  hebben  in  hunne  fabrieken,  kelders,  pakhuizen, 
winkels,  boerderijen,  op  hunne  fabrieksterreinen  of  in  andere 
bereid-,  verkoop-  of  bewaarplaatsen; 

g.  de  sub  c  genoemde  plaatsen  te  allen  tijde,  en  zonder 
eenig  voorbehoud,  toegankelijk  te  stellen  voor  de  ambtenaren, 
aan  wie  door  het  bestuur  van  het  B.  C.  G.-O.  de  controle 
is  opgedragen,  of  die  van  Rijkswege  met  het  toezicht  op  de 
botercontrólestations  zijn  belast,  alsmede  voor  de  leden  der 
commissie  van  toezicht; 

h.  aan  de  sub  g  genoemde  personen  uitdrukkelijk  toe  te 
staan  kosteloos  monsters  te  nemen  van  boter  of  on  boter 
gelijkende  waar,  die  ter  verzending  gereed  staat  of  reeds 
verzonden  is,  onverschillig  waar  deze  zich  ook  moge  bevinden, 
alsmede  van  in  of  bij  de  fabriek  aanwezige  melk  of  room, 
of  stoffen  die  vermeend  worden  te  vallen  onder  de  sub  e 
genoemde; 

i.  naar  het  oordeel  der  Regeering  nauwkeurig  aanteeke- 
ning  te  zullen  houden  van:  de  hoeveelheid  boter  door  hen 
geproduceerd;  alle  partijen  door  hen  ontvangen  of  bij  ge¬ 
kocht;  alle  partijen  boter  van  5  K.G.  of  daarboven  door  heni 
verzonden  of  geleverd,  alsmede  het  totaal  der  in  het  klein 
door  hen  verzonden  of  geleverde  boter;  de  namen  en  adressen 
van  hen  aan  wie  zij  5  K.  G.  of  meer  leverden  en  van  hen 
van  wie  zij  boter  kochten; 

j.  alle  inlichtingen  te  zullen  verschaffen,  welke  de  sub 
g  genoemde  personen  in  het  belang  der  goede  controle  moch¬ 
ten  wenschen  en  aan  de  ambtenaren  die  van  Rijkswege  met 
het  toezicht  op  de  botercontrólestations  zijn  belast,  en  de 
persoon  die  daartoe  door  de  commissie  van  toezicht  of  den 
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directeur-scheikundige  zijn.  gemachtigd,  desgevraagd  inzage 
te  geven  van  de  sub  i  genoemde  aanteekeningen; 

\k  alle  boterzendingen  te  zullen  voorzien,  behalve  van  een 
v  aarborgsmerk,  van  een  herkenningsmerk,  waardoor  de  her¬ 
komst  door  de  sub  g  genoemde  personen  kan  worden  na¬ 
gegaan,  en  zich  te  zullen  onderwerpen  aan  de  voorschriften 
die  door  het  bestuur  betreffende  dat  merken  bii  huishoude¬ 
lijk  reglement  zullen  worden  vastgesteld; 

7.  zorg  te  zullen  dragen  dat  de  verstrekte  waarborgsmer- 
ken  niet  anders  worden  gebezigd  dan  voor  boter,  die  door 
hen  zelf  wordt  af  geleverd; 

m.  geen  boter  te  zullen  produceeren,  waarvan  het  vocht¬ 
gehalte  liooger  is  dan  10  pet.  voor  gezouten  en  17  pet.  voor 
ongezouten  boter,  em  indien  het  vochtgehalte  onverhoopt 
boven  die  grenzen  stijgt,  de  maatregelen  te  zullen  uitvoeren, 
die  door  de  commissie  van  toezicht  en  den  directeur -schei¬ 
kundige  worden  voorgeschreven  om  het  vochtgehalte  beneden 
die  grens  te  houden; 

n.  een  bedrag  te  zullen  storten  in  de  kas  van  het  B.  C. 
Cr. -O.  van  ten  minste  f  1200',  en  ten  hoogste  f  12  000,  wan¬ 
neer  zij  wegens  opzettelijke  vervalsching  van  boter,  met 
welke  andere  stof  dan  ook,  van  de  lijst  der  onder  controle 
staande  producenten  en  handelaren  worden  geschrapt,  en 
wel  binnen  eene  maand  nadat  de  betrokken  producent  of 
handelaar  van  die  schrappen  per  aangeteekenden  brief  heeft 
kennis  gekregen; 

o.  de  boeten  te  zullen  betalen  die  op  overtreding  of  niet 
stipte  nakoming  van  deze  bepalingen  of  van  de  artikelen  van 
deze  statuten  zullen  worden  gesteld. 

Art.  7.  De  controle  uitgeoefend  door  het  B.  C.  G.-O.,  en 
daarmede  ook  het  Bijkstoezicht,  zal  zich  eveneens  uitstrek¬ 
ken  tot  alle  verdere  zaken,  die  de  Begeering  mocht  wensche- 
lijk  achten  ter  bestrijding  van  knoeierij  in  den  boterhandel. 

Art.  8.  Ieder  boterproducent  of  handelaar  in  boter  die 
tot  het  B.  C.  G.-O.  toetreedt,  moet  zich  schriftelijk  verbinden 
om  gedurende  de  eerste  3  jaren  na  zijne  toetreding  zijn  aan¬ 
deel  te  betalen  in  de  uitgaven  van  liet  controlestation. 

Art.  9.  Wie  zich  aan.  de  controle  wenscht  te  onttrekken, 
geeft  daarvan  kennis  aan  de  commissie  van  toezicht.  Hij 
blijft,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  8,  gedurende  een  vol 
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jaar  aansprakelijk  voor  zijn  aandeel  in  de  uitgaven  van  liet 
conti  ölestatiou. 

Alleen  buitengewone  omstandigheden,  als  opheffing  der 
zaak,  enz.  kunnen  als  reden  tot  vrijstelling  hiervan  door  het 
bestuur  in  overweging  genomen  worden. 

Een  gecontroleerde  die  zich  aan  de  controle  onttrekt  of 
geschrapt  wordt,  heeft  geen  recht  op  een  aandeel  in  de  eigen¬ 
dommen  van  hêt  B.  C.  G.-O. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  beheer  van  liet  B.  C.  Cf. -O.  wordt  opgedragen 
aan  een  bestuur,  dat  op  de  volgende  wijze  wordt  gekozen: 

a.  2  leden  worden  aangewezen  door  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  de  Overijsselsche  Landbouwmaatschappij ; 

2  leden  worden  aangewezen  door  het  dagelijksch  bestuur 
van  de  Geldersch-Overijsselsche  Maatschappij  van  Land¬ 
bouw; 

b.  4  leden  worden  gekozen  door  en  uit  de  onder  controle 
staande  producenten  en  handelaren; 

c.  1  lid  wordt  aangewezen  door  Gedeputeerde  Staten  van 
de  provincie  Overijssel; 

1  lid  wordt  aangewezen  door  Gedeputeerde  Staten  van  de 
provincie  Gelderland; 

d.  verder  maken  de  zuiveleonsulenten  voor  de  provinciën 
Gelderland  en  Overijssel  deel  uit  van  het  bestuur. 

Telken  jare  treedt  één  van  de  sub  a  en  één  van  de  sub  b 
genoemde  personen  af,  volgens  op  te  maken  roosters.  He 
aftredenden  zijn  direct  herkiesbaar.  De  aftredende  bestuurs¬ 
leden  blijven  in  functie  totdat  de  nieuwbenoemde  bestuurs¬ 
reden  hunne  benoeming  hebben  aangenomen. 

De  directeur-scheikundige  van  het  B.  C.  G.-O.  is  advi- 
seerend  lid  van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  het  B.  C.  G.-O. 
in  en  buiten  rechten,  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 
Het  vergadert  minstens  eenmaal  per  jaar,  doch  overigens  zoo 
dikwijls  de  voorzitter  of  2  leden  zulks  wenschelijk  achten. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  zorgt  voor  de  uit¬ 
voering  van  de  besluiten  der  vergaderingen;  hij  teekent  met 
den  secretaris  de  uitgaande  stukken.- 
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De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  in  de  vergade¬ 
ringen  behandelde  en  voert  de  briefwisseling.  Hij  is  verplicht 
een  jaarverslag  op  te  maken. 

De  penningmeester  voert  de  geldelijke  administratie  en 
doet  jaarlijks  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

Art.  12.  Er  zal  zijn  eene  commissie  van  toezicht  op  den 
controledienst,  bestaande  uit  3  personen,  door  het  bestuur 
uit  zijn  midden  aan  te  wijzen.  In  de  eerste  plaats  zullen 
daarvoor  aangewezen  worden  de  zuivelconsulenten  voor  de 
provinciën  Gelderland  en  Overijssel.  Geene  boterhandelaren, 
fabrikanten  van  boter,  of  personen  die  op  andere  wijze  recht¬ 
streeks  bij  de  bereiding  van  of  den  handel  in  boter  betrokken 
zijn,  mogen  lid  zijn  van  deze  commissie  van  toezicht. 

Art.  13.  De  commissie  van  toezicht  oefent  geregeld  toe¬ 
zicht  uit  op  alles  wat  den  controledienst  betreft.  Alleen  zij 
behandelt  de  zaken  betreffende  den  controledienst,  waarbij 
de  inrichting  der  fabrieken,  de  fabricage  van  en  den  handel 
in  boter  en  andere  zuivelproducten  ter  sprake  komen.  Zij  is 
verplicht  tot  geheimhouding  van  alles  wat  daarop  betrekking 
heeft. 

Zij  vergadert  met  den  directeur  van  het  eontrólestation  zoo 
dikwijls  zij  zulks  noodig  acht. 

Art.  14.  De  leden  van  het  bestuur  genieten  vergoeding 
voor  de  uitgaven  die  zij  doen  in  hunne  hoedanigheid  als 
bestuurslid  of  lid  van  de  commissie  van  toezicht.  Als  reis¬ 
kosten  kunnen  zij  in  rekening  brengen  een  retour  2de  klasse 
van  af  hunne  woonplaats  en  voor  verblijfkosten  hunne  werke¬ 
lijke  uitgaven,  met  dien  verstande,  dat  zij  voor  een  half 
etmaal  of  minder  nooit  meer  dan  f  2,50  en  voor  een  half 
tot  een  heel  etmaal  nooit  meer  dan  f  5  in  rekening  mogen 
brengen. 

Exploitatie. 

Art.  15.  De  leiding  van  het  eontrólestation  wordt  opge¬ 
dragen  aan  een  beëedigd  directeur-scheikundige. 

Aan  het  eontrólestation  worden  verder  verbonden  één  of 
meer  beëedigde  controleurs,  een  amanuensis  en,  zoo  nood’A 
één  of  meer  scheikundige  assistenten. 

Hunne  werkzaamheden  worden  bij  instructie,  door  het 
bestuur  op  te  maken,  vastgesteld.  Zij  worden  benoemd  en 
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•ontslagen  door  liet  bestuur,  op  voordracht  van  de  commissie 
van  toezicht. 

Art.  16.  Alle  ambtenaren  van  het  B.  C.  G.-O.  zijn,  op 
straffe  van  onmiddellijk  ontslag  uit  hunne  betrekking,  ver¬ 
plicht  tot  geheimhouding  van  alles  wat  de  inrichting  der 
fabrieken,  de  fabricage  van  en  den  handel  in  boter  en  andere 
zuivelproducten  betreft,  ook  tegenover  het  bestuur,  met  uit¬ 
zondering  van  de  leden  van  de  commissie  van  toezicht. 

Art.  17.  Minstens  25  maal  per  jaar,  doch  overigens  zoo 
dikwijls  de  commissie  van  toezicht  of  de  directeur-scheikun- 
dige  zulks  wenschelijk  achten,  bezoekt  een  ambtenaar  van 
liet  B.  C.  G.-O.  de  plaatsen  genoemd  in  art.  6,  sub  c.  De  wijze 
van  monstername  en  verzegeling  der  monsters  wordt  door 
het  bestuur  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  18.  Van  de  monsters,  die  steeds  in  duplo  genomen 
moeten  worden,  wordt  één  onderzocht,  ten  einde  na  te  gaan 
of  botervervalsching  heeft  plaats  gehad;  het  andere  wordt 
tijdelijk  aan  het  laboratorium  bewaard,  met  het  oog  op  liet 
bepaalde  bij  art.  21. 

Schrapping  en  boetebetaling. 

Art.  19.  Een  aangeslotene  die  verdacht  wordt  zich  te  heb¬ 
ben  schuldig  gemaakt  aan  botervervalsching,  waaronder  ook 
verstaan  zal  worden  opzettelijke  toevoeging  van  water  aan 
boter,  wordt  in  de  gelegenheid  gesteld  zich  te  verantwoorden 
voor  de  commissie  van  toezicht  en  den  directeur-scheikun- 
dige  en,  indien  schuldig  bevonden,  door  de  commissie  van 
toezicht  van  de  lijst  der  aangeslotenen  geschrapt.  Deze  maat¬ 
regel  wordt  ook  toegepast  bij  overtreding  van  het  bepaalde 
bij  art.  6,  sub  e  en  /,  en  kan  ook  toegepast  worden  bij  over¬ 
treding  van  art.  6,  sub  b,  cl  en  /.  De  betrokken  aangeslotene 
wordt  per  aangeteekenden  brief  van  ’t  schrappingsbesluit  in 
kennis  gesteld. 

Art.  20.  Een  aangeslotene  die  op  grond  van  art.  19  is 
geschrapt,  kan  hooger  beroep  aanteekenen  bij  een  raad  van 
beroep,  bestaande  uit  de  bestuursleden  genoemd  in  art.  10, 
sub  a  en  c,  voor  zooverre  zij  niet  deel  uitmaken  van  de  com¬ 
missie  van  toezicht  en  niet  rechtstreeks  betrokken  zijn  bij  de 
fabricage  van  of  den  handel  in  boter  of  andere  zuivelproduc- 
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ten.  De  aanvrage  voor  een  dergelijk  liooger  beroep  moet 
binnen  14  dagen  na  verzending  van  het  schrapping® bericht,, 
genoemd  in  art.  19,  per  aangeteekenden  brief  bij  den  voor¬ 
zitter  van  het  B.  C.  G.-O.  geschieden. 

Art.  21.  De  raad  van  beroep  stelt  een  dag  vast,  waarop 
in  zijne  aanwezigheid  liet  aan  het  laboratorium  bewaarde 
dubbelmonster  of  monsters  door  den  directeur-scheikundige 
zullen  worden  onderzocht.  De  commissie  van  toezicht,  als¬ 
mede  de  betrokken  aangeslotene,  ontvangen  daarvan  be¬ 
richt  en  hebben  ‘t  recht  bij  het  heronderzoek  aanwezig  te 
zijn;  de  aangeslotene  in  quaestie  heeft  tevens  het  recht  een 
scheikundige  aan  te  wijzen  die,  namens  hem,  door  den  raad 
van  beroep  uitgenoodigd,  moet  worden  om  bij  dat  heronder¬ 
zoek  aanwezig  te  zijn. 

De  raad  van  beroep  kan  de  leden  van  de  commissie  van 
toezicht,  de  betrokken  aangeslotene  en  alle  ambtenaren  van 
het  B.  C.  G.-O.  ter  verantwoording  roepen  en  heeft  den  tevens 
het  recht  de  geheimhouding,  bij  artt.  13  of  16  opgelegd,  op 
te  heffen.  De  betrokken  aangeslotene  kan  zich  daarbij  door 
één  of  meer  door  hem  aan  te  wijzen  deskundigen  doen  bij  - 
staan.  De  raad  voorn  o  eind  kan  zich  bovendien  door  één  of 
meer  deskundigen  doen  voorlichten. 

De  raad  van  beroep  geeft  per  aangeteekenden  brief  van 
zijne  uitspraak  kennis  aan  den  betrokken  aangeslotene,  den 
voorzitter  van  het  B.  C.  G.-O.  en  de  commissie  van  toezicht. 

Art.  22.  Gedurende  den  termijn  voor  liooger  beroep,  ge¬ 
noemd  in  art.  20,  en  het  onderzoek  der  zaak  door  den  raad 
van  beroep,  wordt  de  schrapping,  uitgesproken  door  de  com¬ 
missie  van  toezicht,  geschorst. 

Art.  23.  Indien  een  aangesloten  producent  op  grond  van 
art.  19  is  geschrapt,  en  niet  binnen  den  gestelden  termijn 
in  liooger  beroep  gaat,  of  indien  de  raad  van  beroep  de  uit¬ 
gesproken  schrapping  handhaaft,  wordt  hem  door  de  com¬ 
missie  van  toezicht  boete  opgelegd.  Bij  schrapping  op  grond 
van  art.  6,  sub  b,  d,  e,  f  of  ?,  kan  geen  liooger  boete  dan 
f  5000  geëischt  worden. 

Indien  een  aangeslotene  bij  overtreding  van  art.  6,  sub 
b,  d  of  J,  naar  liet  oordeel  der  commissie  niet  voor  schrap¬ 
ping  in  aanmerking  komt,  wordt  hem  door  de  commissie 
van  toezicht  eene  boete  van  ten  hoogste  f  5000  opgelegd. 
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Een  aangeslotene  wien  krachtens  dit  artikel  door  de  com¬ 
missie  van  toezicht  boete  is  opgelegd,  kan  daartegen  liooger 
beroep  aanteekenen,  op  de  wijze  ais  in  art.  20  is  aangegeven. 
De  raad  van  beroep  en  de  betrokken  aangeslotene  kunnen 
alsdan  gebruik  maken  van  de  bun  in  art.  21  gegeven  bevoegd¬ 
heid.  De  raad  van  beroep  geeft  per  aangeteekenden  brief 
van  zijne  uitspraak  kennis  aan  den  betrokken  aangeslotene, 
den  voorzitter  van  het  B.  C.  Gr. -O.  en  de  commissie  van  toe¬ 
zicht. 

Art.  24.  Indien  een  aangeslotene  zich  heeft  schuldig  ge-  * 
maakt  aan  overtreding  of  niet  stipte  nakoming  van  art.  6,. 
sub  c,  g ,  h,  i,  j  of  /*,  wordt  hem  door  de  commissie  van  toe¬ 
zicht  boete  opgelegd.  Deze  boete  mag  voor  eene  eerste  over¬ 
treding  niet  meer  bedragen  dan  f  500,  en  voor  eene  tweede 
of  volgende  overtreding,  binnen  het  jaar,  niet  meer  dan 
f  1000.  Hij  ontvangt  daarvan  per  aangeteekenden  brief  be¬ 
richt.  De  betrokken  aangeslotene  kan  daartegen  liooger  be¬ 
roep  aanteekenen,  op  de  wijze  als  in  art.  20  is  aangegeven. 

De  raad  van  beroep  en  de  betrokken  aangeslotene  kunnen 
alsdan  gebruik  maken  van  de  hun  in  art.  21  gegeven  bevoegd¬ 
heid.  De  raad  van  beroep  geeft  per  aangeteekenden  brief 
van  zijne  uitspraak  kennis  aan  den  betrokken  aangeslotene, 
den  voorzitter  van  het  B.  C.  G.-O.  en  de  commissie  van 
toezicht. 

Art.  25.  Indien  een  aangeslotene,  op  grond  van  art.  24,. 
reeds  driemaal  beboet  is,  kan  de  commissie  van  toezicht  hem 
lij  eene  volgende  overtreding,  of  niet  stipte  nakoming  van 
art.  6,  sub  c,  g,  h,  i,  j  of  /v,  van  de  lijst  der  aangeslotenen 
schrappen.  Hiertegen  kan  hooger  beroep  aangeteekend  wor¬ 
den,  op  de  wijze  zooals  bij  art.  20  is  bepaald. 

De  raad  van  beroep  en  de  betrokken  aangeslotene  kunnen 
alsdan  gebruik  maken  van  de  hun  in  art.  21  gegeven  bevoegd¬ 
heid.  De  raad  van  beroep  geeft  per  aangeteekenden  brief 
van  zijne  beslissing  kennis  aan  den  betrokken  aangeslotene, 
den  voorzitter  van  het  B.  C.  G.-O.  en  de  commissie  van 
toezicht. 

Art.  26.  Wanneer  in  de  boter  van  een  aangeslotene  her¬ 
haaldelijk  door  den  directeur-scheikundige  een  hooger  water- 
gehalte  dan  16  pet.  voor  gezouten  en  17  pet.  voor  ongezouten 
wordt  aangetroffen,  en  de  betreffende  aangeslotene  is  niet  in 
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staat  of  niet  genegen  zoodanige  wijziging  in  de  bereidings¬ 
wijze  van  zijn  product  aan  te  brengen,  dat  het  vochtgehalte 
wij  vend  beneden  16  pet.,  resp.  17  pet.,  daalt,  dan  wordt  de 
aangeslotene  door  de  commissie  van  toezicht  van  de  lijst  der 
ender  controle  staande  producenten  en  handelaren  geschrapt. 
Die  schrapping  kan  van  tijdelijken  aard  zijn,  indien  de  be¬ 
trokken  aangeslotene  niet  in  staat  is  maatregelen  te  nemen 
tegen  het  te  hooge  watergehalte ;  moet  daarentegen  blijvend 
gesteld  worden,  indien  naar  het  oordeel  der  commissie  van 
•  toezicht  onwil  in  ’t  spel  is. 

Art.  27.  Een  aangeslotene  die  op  grond  van  art.  26  door 
de  commissie  van  toezicht  blijvend  geschrapt  is,  kan  daarvan 
in  hooger  beroep  gaan  bij  den  raad  van  beroep,  op  de  wijze 
als  in  art.  20  is  aangegeven.  De  raad  van  beroep  en  de  be¬ 
trokken  aangeslotene  kunnen  alsdan  gebruik  maken  van  de 
hun  in  art.  21  gegeven  bevoegdheid.  De  raad  van  beroep 
geeft  van  zijne  uitspraak  kennis  aan  den  betrokken  producent, 
den  voorziter  van  het  bestuur  en  de  commissie  van  toezicht. 

Art.  28.  Indien  een  producent  op  grond  van  art.  26  blij¬ 
vend  geschrapt  wordt  en  niet  in  hooger  beroep  gaat,  of  de 
uitgesproken  schrapping  wordt  door  den  raad  van  beroep  ge¬ 
handhaafd,  moet  hij  als  boete  betalen  een  bedrag,  waarvan  de 
hoegrootheid  door  de  commissie  van  toezicht  wordt  bepaald, 
doch  dat  ten  hoogste  f  1000  bedraagt.  Tegen  deze  boete  kan 
de  betrokken  aangeslotene  in  hooger  Beroep  gaan,  op  de  wijze 
als  in  art.  20  is  aangegeven. 

Art.  29.  Schrapping  waarvan  niet  in  hooger  beroep  wordt 
gegaan,  of  schrapping  die  in  hooger  beroep  wordt  gehand¬ 
haafd,  wordt  altijd  ter  openbare  kennis  gebracht. 

Art.  30.  Niemand  kan  als  deskundige  door  den  raad  van 
beroep  worden  gehoord  dan  na  voorafgegane  belofte  zijner¬ 
zijds  tot  geheimhouding  van  alles  wat  hij  zal  vernemen  om¬ 
trent  de  fabricage  van  en  den  handel  in  boter  en  andere 
zuivelproducten. 

Geldmiddelen. 

Art.  31.  De  kosten  van  het  contrólestation  worden  gedra¬ 
gen  door  de  aangeslotenen  en  wel  in  verhouding  van  het 
aantal  kilogrammen  boter,  in  het  loopende  boekjaar  gepro- 
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duceerd  of  verhandeld,  met  dien  verstande,  dat  jaarlijks  door 
de  algemeene  vergadering  zal  worden  bepaald  hoeveel  er  voor 
de  gekochte  boter  per  100  K.G.  minder  zal  worden  bijgedra¬ 
gen  dan  voor  de  geproduceerde. 

De  kosten  van  de  controleurs  worden  echter  hoofdelijk  en 
voor  gelijke  deelen  over  alle  aangeslotenen  verdeeld. 

Nieuw  toetredende  producenten  of  handelaren  betalen  eene 
jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  entree. 

Art.  32.  Subsidies  verleend  aan  het  contrólestation  die¬ 
nen  tot  bestrijding  der  onkosten,  en  alzoo  tot  verlaging  van 
de  bijdragen  door  de  aangeslotenen.  Hetzelfde  geldt  voor 
betaalde  boeten. 

't  Bestuur  heeft  echter  ’t  recht  om  inkomsten  uit  subsidies 
welke  slechts  éénmaal  verleend  worden,  en  boeten  over  meer¬ 
dere  ja  ren  te  verdoelen . 

Art.  33.  Het  boekjaar  van  het  B.  C.  G.-O.  loopt  van  1 
Januari  tot  31  December. 

Over  de  bijdragen  door  de  aangeslotenen  wordt  viermaal 
per  jaar  door  den  penningmeester  beschikt. 

Art.  34.  Jaarlijks  wordt  door  het  bestuur  eene  begrooting 
van  ontvangsten  en  uitgaven  opgemaakt,  en  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  ter  goedkeuring  aangeboden. 

Vergaderingen. 

Art.  35.  Jaarlijks  wordt  in  de  maanden  Februari  en  Au¬ 
gustus  eene  algemeene  vergadering  gehouden  van  de  aan¬ 
geslotenen  en  het  bestuur  van  het  B.  C.  G.-O.  Deze  vergade¬ 
ring  wordt  geleid  door  den  voorzitter  van  het  bestuur,  bij 
diens  ontstentenis  door  den  ondervoorzitter  en  wanneer  ook 
die  afwezig  is  door  het  oudste  bestuurslid  in  jaren. 

Op  genoemde  Februari-vergadering  hebben  periodieke  be¬ 
stuursverkiezingen  plaats  van  de  leden  genoemd  in  art.  3, 
sub  b.  De  secretaris  brengt  een  jaarverslag  uit;  de  penning¬ 
meester  dient  zijne  rekening  en  verantwoording  in,  welke 
nagezien  wordt  door  de  commissie  van  3  personen,  door  en 
uit  de  aangeslotenen  op  de  voorafgaande  Augustus-vergade- 
ring  te  verkiezen.  Op  beide  vergaderingen  kunnen  de  aan¬ 
geslotenen  bezwaren  inbrengen  tegen  de  wijze  waarop  de 
controle  wordt  uitgeoefend. 
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Art.  36.  Op  de  algemeene  vergadering,  genoemd  in  art. 
35,  brengt  ieder  aangeslotene  1  stem  uit;  ieder  aangeslotene 
kan  zicli  op  de  algemeen©  vergadering  schriftelijk  doen  ver¬ 
tegenwoordigen,  op  de  wijze  als  bij  huishoudelijk  reglement 
zal  worden  bepaald;  echter  zal  niemand  meer  dan  2  stemmen 
kunnen  uitbrengen. 

Alle  besluiten  worden  met  volstrekte  meerderheid  van  de 
aanwezige  stemmen  genomen.  Blanco  stemmen  zijn  van  on¬ 
waarde.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn.  Over  personen  wordt  met  gesloten,  onge- 
teekende  briefjes  gestemd.  Heeft  niemand  eene  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eenie  herstemming  gehou¬ 
den  tusschen  de  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver¬ 
een  igclen,  met  dien  verstande,  dat  er  gestemd  wordt  over  een 
dubbel  aantal  personen  als  er  vacatures  waren.  Wanneer 
meer  dan  2  personen  het  grootste  en  zelfde  aantal  stemmen 
verkregen  hebben,  wordt  tusschen  allen  herstemd.  Bij  staking 
van  stemmen  wordt  de  oudste  in  jaren  geacht  benoemd  te 
zijn. 


H  u  i  s  h  o  u  de  lijk  re  g  1  e  m  ?  n  t . 

Art.  37.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
het  bestuur,  worden  de  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de 
commissie  van  toezicht,  den  raad  van  beroep,  de  ambtenaren 
van  het  B.  C.  G.-O.,  de  wijze  van  merken  der  boter,  de  wijze 
van  monstername  en  verzegeling  der  monsters  en  een  regle¬ 
ment  van  orde  voor  de  al  gemeen  e  en  bestuursvergaderingen 
vastgesteld. 


Slotbepalingen. 

Art.  38.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  plaats  hebben 
op  voorstel  van  het  bestuur.  Een  dergelijk  voorstel  moet  on¬ 
derworpen  worden  aan  het  oordeel  der  aangeslotenen,  die  all 
dan  niet  aannemen.  Wordt  het  voorstel  aangenomen,  dan 
moet  het  onderworpen  worden  aan  het  oordeel  van  het  dage- 
lijksch  bestuur  van  de  beide  Landbouwmaatsehappijen,  zon¬ 
der  welker  goedkeuring  geene  wijziging  in  deze  statuten  mag 
plaats  hebben.  Eene  aldus  goedgekeurde  wijziging  wordt  niet 
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eerder  van  kracht,  dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verleend. 

Art.  39.  \Y  anneer  10  aangeslotenen  schriftelijk  bij  liet 
bestuur  een  voorstel  tot  wijziging  van  deze  statuten  indienen, 
moet  het  bestuur  dit  voorstel  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  in  behandiing  brengen  en  wordt  er  mede  op 
dezelfde  -  wijze  gehandeld  als  met  een  voorstel  dat  van  het 
bestuur  uitgaat,  vermeld  in  art.  38. 

Art.  40.  Tot  liquidatie  van  liet  13.  C.  G.-O.  kunnen  alleen 
de  besturen  der  beide  Landbouwmaatschappijen  besluiten, 
op  voorstel  van  het  13.  C.  G.-O.  De  liquidatie  wordt  opge¬ 
dragen  aan  liet  bestuur  van  het  13.  C.  G.-O. 

Art.  41.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  van  deze  be- 
palingen  zullen,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  beslist  worden  door  3 
arbiters,  waarvan  één  wordt  benoemd  door  liet  bestuur  van 
het  13.  C.  G.-O.,  één  door  den  betrokken  aangeslotene  en  één 
door  den  bevoegden  rechter. 

(Volgen  de  onderteeJceningcn.J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Juli  1904  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


> 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 


VEREEN  KtTN  G 
ging  uit  den 
Amsterdam. 


Ondorlango  omslag  risico-vereeni- 
N ederlandsche  Aannemershond,  te 


Art.  1. 

Naam. 

(1)  De  naam  der  te  Amsterdam  gevestigde  vereeniging  is  : 
Onderlinge  omslag  risico -vereeniging  uit  den  Nederlandschen 
A  an  n  emersbon  d . 

Doel. 

(2)  Zij  beeft  ten  doel : 

A.  de  behartiging,  in  den  ruimsten  zin,  van  de  belangen 
harer  leden-werkgevers,  ten  aanzien  hunner  uit  de  ,, Ongeval¬ 
lenwet  1901'’  en  daarmede  verband  houdende  wetten  en  wette- 
lijke  voorschriften  voortvloeiende  verplichtingen,  waaronder 
in  het  bijzonder  behoort  het  onderling  dragen  der  daaruit 
voor  hen  voortvloeiende  financieele  lasten ; 

B.  de  behartiging  van  de  belangen  harer  led  en- werkgevers 
ten  aanzien  van  alle  andere  maatregelen  op  verzekerings-  of 
sociaal  gebied,  hetzij  deze  voortvloeien  uit  de  wet  of  wettelijk 
voorschrift,  of  uit  particulier  initiatief. 

Art.  2. 

Middelen. 

Ter  bereiking  van  voomoenid  doel  zal  de  vereeniging  als 
Onderlinge  omslag  lïsico-vereeniging  lid  worden  van  de  ver¬ 
eeniging  Centrale  werkgevers  risico-bank,  te  Amsterdam, 
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waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
van  19  Deo  omber  1902  n°.  27,  in  deze  statuten  verkort  aange¬ 
duid  als  Risico-bank,  en  kunnen  voorts  worden  aangewend  de 
volgende  middelen : 

a.  bet  aangaan  van  contracten,  hetzij  met  andere  leden  der 
Risico-bank,  hetzij  met  maatschappijen  van  verzekering,  met 
het  doel  om  de  financieels  verplichtingen  welke  voor  de  leden 
der  vereeniging  uit  de  toepassing  van  de  bepalingen  der  „On¬ 
gevallenwet  1901"  of  daarmede  verband  houdende  wetten  en 
wettelijke  voorschriften  voortvloeien,  te  verminderen; 

b.  het  aangaan  van  verzekeringen,  hetzij  zuiver  onderling,, 
hetzij  tegen  premie,  al  of  niet  met  andere  leden  der  Risico- 
bank  of  maatschappijen  van  verzekering,  ter  zake  van  het 
risico  voor  de  leden  uit  hun  bedrijf  voortvloeiende; 

c.  het  beistudeeren  van  alles  wat  kan  strekken  tot  bevorde¬ 
ring  der  veiligheid  en  gezondheid  in  de  ondernemingen  der  bij 
deze  vereeniging  aangesloten  werkgevers; 

d.  het  ontwerpen  van  veiligheids-  en  gezondheidsmaat¬ 
regelen  en  voorschriften  ter  voorkoming  van  ongelukken  in 
gemelde  ondernemingen ; 

e.  het  geven  van  voorlichting  en  hulp  aan  de  aangesloten 
werkgevers  ten  aanzien  der  vervulling  van  alle  formaliteiten 
en  verplichtingen  zoowel  als  der  uitoefening  van  alle  rechten, 
dezen  werkgevers  opgelegd  of  toekomende  krachtens  de  bepa¬ 
lingen  der  „Ongevallenwet  1901”  of  daarmee  in  verband 
staande  wetten  en  wettelijke  voorschriften; 

f.  het  maken  van  propaganda  met  alle  wettige  middelen,, 
ten  einde  onder  de  werkgevers  in  Nederland  de  zorg  voor  de 
veiligheid  en  gezondheid  in  hunne  onderneming  te  bevorderen. 

Art.  3. 

Duur. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te 
rekenen  van  af  13  Mei  1904  en  vangt  ten  aanzien  der  „Onge¬ 
vallenwet  1901"  hare  werkzaamheden  aan  op  1  Juli  1904. 

Art.  4. 

Yereenigings-  en  boekjaar. 

(1)  Het  vereenigings-,  tevens  boekjaar,  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 
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(2)  Heft  eerste  boekjaar  loopt  van  1  Juli  1904  tot  en  met 
31  December  1905. 


Art.  5. 

Wie  leden  der  vereen i ging-  kunnen  zijn. 

(1)  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  werkgevers,  als 
bedoeld  in  art.  2,  alinea  1,  der  Ongevallenwet  1901,  indien 
zij  persoonlijk  lid  zijn  van  den  Nederlandscheu  Aannemers- 
bond,  of  —  voor  bet  geval  de  werkgever  een  vennootschap  of 
coöperatieve  vereeniging  is  —  indien  een  of  meer  der  ven- 
nooteii  of  bestuurders  tot  de  leden  van  voornoemden  bond  he¬ 
li  ooren. 

(2)  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  7  richten  de  in  alinea 
1  bedoelde  werkgevers,  ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap, 
een  aanvraag  aan  den  na  te  noemen  secretaris  van  het  bestuur. 

Toelating  tot  het  lidmaatschap. 

(3)  Binnen  een  maand  wordt  door  de  na  te  noemen  com¬ 
missie  van  toelating  over  deze  aanvrage,  bij  meerderheid  van 
stemmen,  beslist. 

(4)  Zoo  spoedig  mogelijk,  nadat  de  in  het  volgende  artikel 
bedoelde  aansluiting  aan  de  Risico-bank  zal  zijn  verkregen, 
geeft  het  bestuur  den  leden  kennis  van  de  in  alinea  3  bedoelde 
toelating. 

Art.  6. 

Aansluiting  van  ieder  lid  aan  de  Risico-bank. 

Nadat  tot  toelating,  overeenkomstig  art.  5,  is  besloten, 
vraagt  de  werkgever,  door  tusschenkomst  van  het  bestuur,  zoo 
spoedig  mogelijk  indirecte  aansluiting  bij  de  Risico-bank  aan, 
overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  6  van  de  statuten  der 
Risico-bank. 

Art.  7. 

Leden-oprichters. 
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(1)  Leden-oprichters  der  vereeniging  zijn  zij  die  vóór  of 
op  1  Juli  1904  tot  de  vereeniging  zijn  toegetreden. 
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(2)  I)e  leden-oprichters  dienen,  zoo  spoedig  mogelijk,  de 
in  art.  6  bedoelde  aanvrage  door  tossclienkomst  van  het  be¬ 
stuur  bij  de  Risieo-bank  in. 

Art.  8. 

Vervallen  van  toelating  als  lid. 

Indien  de  in  artt.  6  en  7  bedoelde  aansluiting  aan  de  Risico- 
bamk  niet  wordt  verleend,  vervalt  de  toelating  tot  het  lidmaat¬ 
schap  dezer  vereeniging,  bedoeld  in  art.  5,  of  het  lidmaatschap, 
bedoeld  in  art.  7. 


Art,  9. 

Aanvang  van  het  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vangt,  behalve  voor  de 
leden-oprichters,  aan  op  den  dag  waarop  de  werkgever  door 
de  Kroon  is  toegelaten  zijn  risico,  bedoeld  in  art.  52  der  „On¬ 
gevallenwet  1901’,  over  te  dragen  aan  de  Risieo-bank. 

Art.  10. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt : 

1°.  op  1  Januari  van  elk  jaar,  door  opzegging,  mits  daar¬ 
van  vóór  1  September  aan  het  bestuur  der  vereeniging  per  aan- 
geteekenden  brief  mededeeling  is  gedaan ; 

2°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Risieo-bank, 
overeenkomstig  de  in  artt.  9  en  23  van  de  statuten  der  Risieo- 
bank  neergelegde  bepalingen,  eindigt; 

33.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Risieo-bank 
eindigt,  ten  gevolge  van  het  in  art,  11  bedoeld  besluit,  waarbij 
de  werkgever  van  het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  is  ver¬ 
vallen  verklaard ; 

een  en  ander  behoudens  de  verantwoordelijkheid  van  den- 
gene  wiens  lidmaatschap  eindigt,  tot  nakoming  zijner  finan¬ 
cieel  e  verplichtingen,  zooals  die  zijn  vastgesteld  in  artt.  12, 
14,  15  en  18  dezer  statuten. 
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Art.  11. 

Vervallen  verklaren  van  het  lidmaatschap. 

Een  lid  wordt  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verlkaard : 

a.  door  het  bestuur,  indien  dit  van  het  bestuur  van  den 
Nederlandsehen  Aannemersbond  mededeeling  heeft  ontvan¬ 
gen,  dat  het  betreffend  lid  ten  aanzien  van  den  Nederland¬ 
se  ben  Aannemersbond  niet  meer  voldoet  aan  heit  bepaalde  in 
art.  5,  alinea  1 ; 

b.  door  het  bestuur,  indien  dit  zich  kan  vereen igen  met 
een  daartoe  strekkend  voorstel  van  de  commissie  van  toelating, 
door  deze,  hetzij  uit  eigen  beweging,  hetzij  op  voorstel  van 
minstens  10  leden  gedaan; 

c.  door  de  leden,  wanneer  daartoe  op  een  algemeene  leden¬ 
vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  leden  bij 
schriftelijke  stemming,  met  meerderheid  van  2/0  deel  der  gel¬ 
dig  uitgebrackte  stemmen  is  besloten. 

Art.  12. 

Betaling  van  en t ré e- geld  en  de  storting  in  reservefonds 

van  de  Risico-bank. 

(1)  Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht  aan  de  vereeniging 
te  betalen  : 

I.  Binnen  8  dagen  na  den  dag  zijner  toelating  als  lid: 

a.  het  entrée-geld  bedoeld  in  art.  30  der  statuten  van  de 
Risico-bank ; 

b.  het  aandeel  in  het  reservefonds,  bedoeld  in  art.  32  der 
statuten  van  dé  Risico-bank. 

Kosten  der  ongevallen. 

II.  Zijn  aandeel  in  al  wat  de  vereeniging  ingevolge  art.  19 
van  do  statuten  der  Risico-bank  aan  deze  moet  betalen,  zijnde: 

1°.  de  gelden,  welke  de  Risico-bank,  ter  zake  van  alle  on¬ 
gevallen  welke  bij  de  leden  der  vereeniging  hebben  plaats  ge¬ 
had,  aan  de  Rijksverzekeringsbank,  volgens  haar  opgaaf,  moet 
betalen  voor : 
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a.  de  kosten  van  geneeskundige  behandeling; 

b.  het  bedrag  der  schadeloosstelling  uiterlijk  tot  den  43en 
dag  na  het  ongeval  en  de  voorloopig  toegekende  renten,  be¬ 
doeld  in  art.  67  der  „Ongevallenwet  1901” ; 

c.  de  begrafeniskosten,  bedoeld  in  art.  23  der  „Ongevallen¬ 
wet  1901”,  zoomede  de  afkoopsom  bij  hertrouwen  der  weduwe 
of  van  den  weduwnaar,  bedoeld  in  art.. 25  der  „Ongevallenwet 
1901”  ; 

2°.  hert  bedrag  der  contante  waarden  van  de  renten  welke 
ter  zake  van  vorenbedoelde  ongevallen  aan  blijvend  invalieden 
of  aan  nagelaten  betrekkingen  door  de  Hij  ksverzekerin gsbank 
zij  n  toegekend ; 

Administratiekosten  Hij ksverzekeringsbank. 

3°.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Hij  ksver¬ 
zekeringsbank  en,  in  het  voorschot,  bedoeld  bij  art.  93  der 
„Ongevallenwet  1901” ; 

A  d m i  n  i  str a t i eko  s ten  H i  s i  c  o  - bank. 

4°.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Hisico-bank. 

III.  Zijn  aandeel  in  de  administratiekosten  dezer  vereeni- 
ging  en  in  alle  buitengewone  heffingen  welke  uit  hoofde  van 
een  bepaling  der  statuten  der  Hisico-bank  of  van  artt.  14,  15 
en  18  dezer  statuten,  door  de  directie  der  Hisico-bank  of  door 
het  bestuur  der  vereeniging  worden  geheven. 

(2)  De  sub  II  3'J.  en  4°.  en  III  bedoelde  bedragen  worden 
verminderd  met  het  den  betrokken  werkgever  uit  te  keeren 
rentebedrag  der  door  hem  in  het  reservefonds  der  Hisico-bank 
gestorte  bedragen  overeenkomstig  de  bepalingen  van  artt.  33, 
alinea  9  en  34,  alinea  9,  der  statuten  van  de  Hisico-bank. 

(3)  De  in  alinea  1  bedoelde  verplichting  tot  betaling  van 
zijn  aandeel  in  de  kosten,  waarvan  de  oorzaak  gedurende  zijn 
lidmaatschap  is  ontstaan,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging 
getreden  werkgever’  bestaan  gedurende  19  maanden  na  het 
einde  van  zijn  lidmaatschap. 

Art.  13. 

Berekening  van  ieders  aandeel. 

(1)  Het  bedrag  der  in  art.  12,  alinea  1,  sub  II  en  III,  be- 


6 


VEREEX1GINGEN. 


730 


doelde  kosten  en  contante  waarden  wordt,  nadat  het  even¬ 
tueel  is  verminderd  met-  het  in  alinea  2  bedoelde  bedrag,  om¬ 
geslagen  volgens  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  maatstaf, 
waaraan  ten  grondslag  zal  liggen  het  door  ieder  lid  in  het 
afgeloopen  kalenderjaar  uitbetaalde  jaarloon,  berekend  vol¬ 
gens  de  bepalingen  der  „Ongevallenwet  1901”,  en  het  bedrijf  s- 
gevaar  zijner  onderneming,  dat  door  het  bestuur,  gehoord  het 
advies  van  die  directie  der  Ilisico-bank,  wordt  vastgesteld  zoo¬ 
veel  mogelijk  overeenkomstig  het  gevarenpercent,  dat  aan  liet 
betreffend  lid  zou  zijn  toegekend,  indien  hij  bij  de  Hij ks ver¬ 
zekeringsbank  als  premiebetaler  zou  zijn  aangesloten. 

(2)  Een  lid  heeft  het  recht  binnen  14  dagen,  nadat  hem 
door  het  bestuur  ter  uitdrukking  van  het  in  alinea  1  bedoeld 
bedrijf sgevaar,  schriftelijk  het  hem  toegekende  gevaren-per- 
cent  is  medegedeeld,  van  die  toekenning  in  beroep  te  gaan  bij 
de  commissie  van  toelating,  als  bedoeld  in  art.  26,  alinea  6. 
Deze  beslist  in  hoogste  ressort  binnen  1  maand,  nadat  bij 
haar  een  zoodanig  beroep  is  in  gesteld. 

(3)  1!  et  lid  in  wiens  onderneming  een  ongeval  heeft  plaats 
gehad,  dat  blijvende  invaliditeit  of  den  dood  ten  gevolge  heeft 
gehad,  betaalt  zelf  1  %  van  de  in  art.  12,  alinea  1,  sub  II,  2°., 
genoemde  contante  waarden  der  renten,  of  in  geval  na  over¬ 
lijden  geen  blijvende  rente  wordt  toegekend,  de  helft  der 
begrafeniskosten,  bedoeld  in  art.  12,  alinea  1,  sub  II,  1°,  c,  in 
beide  gevallen  met  een  minimum  van  f  10  en  een  maximum 
van  f  50  per  ongeval.  Indien  meer  dan  één  persoon  tegelijker¬ 
tijd  is  getroffen,  geldt  dit  voor  één  ongeval.  De  vaststelling 
van  de  in  deze  alinea  bedoelde  bedragen  berust  bij  het  be¬ 
stuur. 

(4)  Het  bestuur  is  bevoegd  om,  op  verzoek  van  belangheb¬ 
benden,  eenige  leden  te  vereenigen  tot  een  zelfstandige  groep. 
Onder  de  deelgenooten  van  zulk  een  groep  kunnen  de  kosten, 
welke  volgens  de  vorige  alinea  blijven  voor  rekening  van  elk 
dezer  deelgenooten,  geheel  of  gedeeltelijk  worden  omgeslagen 
naar  de  in  alinea  1  van  dit  artikel  genoemden  maatstaf. 

Art.  14. 

Te  hoog  of  te  laag  geraamde  contante  waarden. 

(1)  Indien  het  in  art.  12,  alinea  1,  sub  II,  2'\,  bedoelde  be¬ 
drag  der  contante  waarde  door  de  11  ij ksverzekelringsbank  te» 
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hoog  geraamd!  blijkt  te  zijn,  zal  het  eventueel  saldo  dezer  con¬ 
tante  waarde,  dat  door  de  Bisico-bank  ter  beschikking  der 
vereeniging  zal  zijn  gesteld,  in  de  kas  der  vereeniging  worden, 
gestort. 

(2)  Over  de  bestemming  welke  aan  dit  saldo  zal  worden 
gegeven,  zal  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering 
worden  beslist. 

(3)  Blijkt  daarentegen  het  bedrag  der  contante  waarde  te 
laag  geraamd  te  zijn,  dan  zijn  de  leden  verplicht  de  uitgeputte 
contante  waarde  aan  te  vullen  met  een  zoodanige  contante 
waarde  als  volgens  opgave  van  de  directie  der  Bisico-bank 
waarschijnlijk  noodig  zal  zijn  om  gedurende  het  verdere  leven 
van  den  rentetrekker  of  de  rentetrekkers  de  toegekende  rente 
te  betalen. 

(4)  Het  bedrag  dat  elk  lid  in  deze  bij  storting  zal  hebben 
bij  te  dragen,  wordt  berekend  op  de  wijze  als  aangegeven  in 
art.  13,  alinea  1,  dezer  statuten. 

Art.  15. 

Nakoming  door  een  lid  van  zijn  financieele 

verplichtingen. 

(1)  Indien  een  lid  niet  in  staat  is  of  weigerachtig  blijft, 
aan  zijn  in  deze  statuten  genoemde  financieele  verplichtingen 
te  voldoen,  kan  het  bestuur  der  vereeniging  het  bedrag  dezer 
verplichtingen  zoo  mogelijk  langs  gerec htelijk en  weg  invor¬ 
deren,  nadat  echter  dit  bedrag  is  verminderd : 

a.  met  het  bedrag,  dat  aan  dezen  werkgèver,  overeenkom¬ 
stig  het  bepaalde  in  art.  9,  alinea  5,  der  statuten  van  de  Bisico- 
bank,  uit  het  reservefonds  den*  Bisico-bank  zou  zijn  uitge¬ 
keerd,  indieui  op  dat  oogenblik  zijn  lidmaatschap  zou  zijn  ge¬ 
ëindigd  én  hij  overeenkomstig  art.  19  dezer  statuten  aan  al 
zijn  financieele  verplichtingen  had  voldaan; 

b.  met  het  bedrag,  dat  hem,  uit  hoofde  van  een  i  gei  bepaling 
dezer  statuten  of  van  een  besluit  der  algemeene  ledenvergade¬ 
ring,  bij  zijn  uittreding  zou  toekomen. 

(2)  Indieu  ook  daarna  het  door  dit  lid  verschuldigde  niet 
geheel  is  gedekt,  zal  het  restant  geacht  worden  te  kort  te  zijn. 

(3)  De  overige  leden- werkgevers  zijn  verplicht  dit  tekort 
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te  dekken,  met  dien  verstande,  dat  daarin  door  ieder  lid  zal 
worden  betaald  volgens  den  in  art.  13,  alinea  1,  bedoelden 
maatstaf. 

Art.  16. 

Ontslag  van  zijn  verplichtingen  bij  uittreden 

van  een  lid. 

(1)  Indien  een  werkgever  overeenkomstig  artt.  10  en  11 
dezer  statuten  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn,  wordt  hij 
van  zijn  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging  ontslagen, 
zoodra  de  vereeniging  uit  hoofde  van  de  bepalingen  van  artt. 
12,  13,  14,  15  en  18  dezer  statuten  niets  meer  van  hem  te  vor¬ 
deren  zal  hebben. 

(2)  Het  ontslag  van  de  in  alinea  1  bedoelde  verplichtingen 
zal  niet  volgen,  alvorens  de  jaarrekening  over  het  boekjaar 
waarin  zijn  aansluiting  is  geëindigd,  geheel  is  vereffend,  doch 
zal  die  aansprakelijkheid  in  geen  geval  langer  duren,  dan  19 
maanden  na  den  dag  waarop  het  lidmaatschap  van  den  be- 
treffenden  werkgever  geëindigvd  is. 

Alt.  17. 

De  geldmiddelen. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd  door  de 
in  artt.  12,  14,  15  en  18  bedoelde  stortingen  der  leden. 

Art.  18. 

Contracten  van  herverzekering. 

De  verplichtingen  en  baten  welke  voortvloeien  uit  de  door 
de  vereeniging  eventueel  te  sluiten  contracten  van  herver¬ 
zekering,  bedoeld  in  art.  2,  sub  a  en  b,  alsmede  alle  kosten  en 
baten  welke  het  gevolg  zullen  zijn  van  door  de  algemeene 
ledenvergadering,  niet  een  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
uitgebraehte  stemmen  genomen  besluiten,  strekkende  tot  be¬ 
vordering  van  het  in  art.  1  genoemde  doel  der  vereeniging, 
worden  door  het  bestuur  ten  laste  of  ten  bate  van  de  leden 
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gebracht,  volgens  den  in  art.  13,  alinea  1,  dezer  statuten  aan¬ 
gegeven  maatstaf. 


Art.  19. 

Eventueel  te  storten  voorschot  op  latere  betalingen. 

(1)  Het  bestuur  is  bevoegd,  om  hoogstens  viermaal  in  een 
boekjaar  te  vorderen  en  ieder  der  leden  is  verplicht  te  betalen 
een  voorschot,  zullende  echter  het  in  een  geheel  boekjaar  als 
voorschot  te  heffen  bedrag  nimmer  grooter  zijn  dan  het  bedrag 
dat,  volgens  schatting  van  het  bestuur,  zooveel  mogelijk  zal 
overeenkomen  met  de  jaarpretnie  welke  door  elk  lid  aan  de 
Hij ksverzekeri ngsbank  zou  zijn  betaald,  indien  hij  daarbij  zou 
zijn  aangesloten. 

(2)  Het  volgens  alinea  1  van  ieder  lid  geheven  bedrag  stort 
hij  ter  verrekening  van  hetgeen  hij  ingevolge  artt.  12,  14,  15 
en  18  zal  hebben  te  betalen,  terwijl  een  eventueel  saldo  zal 
strekken  tot  vermindering  van  een  volgende  storting. 

(3)  Indien  bij  zijn  uittreden  detee  verrekening  een  saldo  te 
zijnen  gunste  oplevert,  zal  dit  saldo  hem,  na  voldoening  zijner 
in  art.  16  bedoelde  verplichtingen,  worden  uitbetaald. 

Alt.  20. 

Wijze  van  inning  der  gelden  bij  de  leden. 

(1)  Indien  de  in  ait.  19,  alinea  2,  bedoelde  verrekening 
voor  het  betrokken  lid  een  nadeelig  saldo  aan  wijst,  zal  door  of 
vanwege  het  bestuur,  over  het  bedrag  hiervan,  binnen  8  dagen 
na  de  dagteekening  van  den  brief  waarbij  zulks  door  of  van¬ 
wege  het  bestuur  aan  het  betrokken  lid  is  medegedeeld,  wor¬ 
den  beschikt. 

(2)  Dezelfde  bepaling  is  van  toepassing  op  de  inning  van 
gelden  bij  de  leden,  ingeval  geen  voorschot  is  geheven. 

Art.  21. 

Balans,  rekening  en  verantwoording. 

(1)  Jaarlijks,  na  afsluiting  van  het  boekjaar,  doch  in  ieder 
geval  vóór  15  Juli,  wordt  een  balans  en  rekening  en  verant- 
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woording  over  liet  afgeloopön  boekjaar  door  liet  bestuur  opge¬ 
maakt  en  voor  de  leden,  op  door  bet  bestuur  te  bepalen  wijze, 
ter  visie  gelegd. 

(2)  Een  verkorte  balans  en  rekening  en  verantwoording 
zendt  bet  bestuur  te  gelijker  tijd  aan  alle  leden  toe. 

Art.  22. 

Het  bestuur. 

(1)  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5 
bestuursleden,  op  de  jaarlijkscbe  algemeene  ledenvergadering 
door  de  leden  te  kiezen  uit  de  in  art.  30,  alinea  8,  sub  c ,  be¬ 
doelde  personen. 

(2)  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een 
secretaris,  terwijl  de  functiën  en  wijze  van  werken  van  bet 
bestuur,  voor  zooveel  noodig,  onderling  geregeld  worden. 

(3)  Ieder  jaar  treden  ,  volgens  een  op  te  maken  rooster, 
minstens  2  bestuursleden  af. 

(4)  De  aftredendeai  kunnen  dadelijk  herkozen  worden,  in 
welk  geval  zij  2/3  deel  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigen  moeten. 

(5)  De  eerste  aftreding  beeft  plaats  op  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  van  bet  jaar  1906. 

(6)  In  afwijking  van  bet  in  alinea  1  van  dit  artikel  be¬ 
paalde,  treden  voor  de  eerste  maal  als  bestuurslid  op  :  H.  J. 
Geyl  J.C.zn.,  te  Haarlem,  J.  N.  Hendrix,  te  Amsterdam,  F.  de 
Herder,  te  Zwolle,  W.  van  Leeuwen  jr.,  te  Rotterdam,  J.  Pb. 
Heeser  Ezn.,  te  ’s  Gravenhage,  J.  F.  Staal,  te  Amsterdam  en 
W.  de  Ylugt,  te  Amsterdam. 

(7)  De  bestuursleden  kunnen  aan  de  vereeniging  in  reke¬ 
ning  brengen  vergoeding  voor  bet  door  de  uitoefening  van 
bun  functie  veroorzaakt  tijdverlies  en  voor  de  gemaakte  reis- 
en  verblijfkosten  en  gedane  voorschotten. 

Art.  23. 

Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 

Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
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Art.  24. 

Bevoegdheid  van  het;  bestuur. 

Het  bestuur  is  bevoegd  tot  allo  handelingen  de  zaken  der 
vereeniging  betreffende,  voor  zoover  daaromtrent  in  deze  sta¬ 
tuten  niet  anders  is  bepaald  of  de  beslissing  daarover  krach¬ 
tens  besluit  der  algemeene  ledenvergadering  niet  aan  de  alge¬ 
meene  ledenvergadering  is  opgedragen. 

Art.  25. 

De  administrateur. 

(1)  Behoudens  het  bepaalde  in  alinea  2  kan  het  administra¬ 
tief  en  geldelijk  beheer  do  oh  het  bestuur,  onder  zijn  verant¬ 
woordelijkheid,  worden  opgedragen  aan  een  door  hem  te  be¬ 
noemen  administrateur.  Het  bestuur  is  bevoegd  dezen  admi¬ 
nistrateur  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

(2)  Voor  de  eerste  maal  is  als  administrateur  door  de  op¬ 
richters  benoemd  de  Itisico-bank,  welke  als  zoodanig  verant¬ 
woordelijk  is  aan  de  algemeene  ledenvergadering. 

(3)  De  werkzaamheden  van  den  administrateur  worden, 
zoo  noodig,  geregeld  bij  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
instructie. 

(4)  Het,  bestuur  bepaalt  het  bedrag  van  de  aan  den  admi¬ 
nistrateur  voor  zijn  werkzaamheden  toe  te  kennen  vergoe¬ 
ding. 

(5)  In  den  tijd  dat  de  balans  en  rekening  en  verantwoor¬ 
ding,  ingevolge  het  bepaalde  in  art.  21,  alinea  1,  ter  visie 
liggen,  wordt  het  administratief  en  geldelijk  beheer  van  den 
administrateur  nagezien  door  een  commissie  van  3  leden, 
jaarlijks  op  de  gewone  algemeene  ledenvergadering  door  de 
leden  te  benoemen  uit  niet  tot  het  bestuur  behoorendei  leden. 
Deze  commissie  brengt  op  de  algemeene  ledenvergadering, 
waar  de  voorbedoelde  stukken  zullen  worden  behandeld,  ver¬ 
slag  van  haar  bevinding  uit. 

Art.  26. 

De  commissie  van  toelating. 

(1)  De  commissie  van  toelating,  bedoeld  in  art.  5,  alinea 
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3,  bestaat  uit  minstens  5  door  de  leden  gekozen  personen,  be¬ 
doeld  in  art.  30,  alinea  8,  sub  c,  en  2  door  en  uit  het  bestuur 
gekozen  personen. 

(2)  Het  bestuur  wijst  op  de  jaarlijksche  algemeene  leden¬ 
vergadering  2  der  in  art.  30,  alinea  8,  sub  c ,  bedoelde  per¬ 
sonen  aan,  die,  in  volgorde  van  hun  ouderdom,  bij  tijdelijke 
ontstentenis  van  een  der  leden  van  de  commissie  als  plaats¬ 
vervangend  lid  zullen  optreden. 

(3)  Ieder  jaar  treden  minstens  2  der  in  alinea  1  bedoelde 
door  de  leden  gekozen  personen  af,  volgens  een  op  te  maken 
rooster.  De  door  en  uit  het  bestuur  gekozen  leden  treden  af 
op  deli  datum  waarop  zij  als  bestuurslid  aftreden,  docif  kun¬ 
nen,  indien  zij  als  bestuurslid  worden  herkozen,  door  het  be¬ 
stuur  dadelijk  herbenoemd  worden. 

(4)  De  aftredende  door  de  leden  gekozen  leden  der  com¬ 
missie  van  toelating  zijn  terstond  herkiesbaar,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  een  door  de  leden  gekozen  persoon  eerst  dan  wordt 
geacht  herkozen  te  zijn,  wanneer  hij  2/3  deel  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd. 

(5)  De  commissie  van  toelating  regelt  onderling  de  func- 
tiën  van  haar  leden  en  haar  wijze  van  werken,  voor  zoover 
daaromtrent  in  deze  statuten  of  door  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  niets  anders  is  of  wordt  bepaald. 

(6)  Da  commissie  van  toelating,  optredende  in  de  functie,, 
bedoeld  in  art.  13,  alinea  2,  is  samengesteld  uit  de  5  niet  tot 
het  bestuur  behoorende  leden.  De  wijze  van  behandeling  van 
beroepszaken  wordt,  voor  zoover  daaromtrent  in  deze  statuten 
of  door  de  algemeene  ledenvergadering  niet  anders  is  of 
wordt  bepaald,  door  de  geheel e  commissie  vastgesteld  en, 
voor  zooveel  noodig,  schriftelijk  ter  kennis  van  alle  leden  ge¬ 
bracht. 

(7)  Het  bepaalde  in  art.  22,  alinea  7,  is  op  de  commissie 
van  toelating  toepasselijk. 

(8)  In  afwijking  van  het  in  alinea  1  van  dit  artikel  be¬ 
paalde,  treden  voor  de  eerste  maal  als  door  de  leden  gekozen 
leden  der  commissie  van  toelating  op  :  B.  de  Baan,  te  ’s  Gra- 
venhage,  B.  Groenewegen,  te  Haarlem,  J.  J.  Kanters,  te  Rot¬ 
terdam,  J.  C.  Schotel,  te  Dordrecht  en  M.  C.  Roest,  te  Mid¬ 
delburg. 
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Art,  27. 

Verplichting  van  liet  bestuur  tot  mededeeling  van  de 
opzegging  van  het  lidmaatschap. 

Het  bestuur  is  verplicht  van  de  opzegging,  bedoeld  in  art. 
10,  sub  1°.,  dezer  statuten,  in  de  eerste  helft  van  de  maand 
September,  aan  de  directie  der  Risico-bank  schriftelijk  ken¬ 
nis  te  geven,  zullende  bij  verzuim  daarvan  het  bestuur  der 
vereeniging  tegenover  de  vereeniging  solidair  aansprakelijk 
zijn  voor  het  bedrag  van  de  vordering  der  Risico-bank  op  de 
vereeniging,  voortvloeiende  uit  de  schade,  welke  de  Risico- 
bank  door  dit  verzuim,  volgens  opgaaf  van  haar  directie,  heeft 
geleden. 

Art.  28. 


Toezending  balans,  rekening  en  verant¬ 
woording  Risico-bank. 

Jaarlijks,  vóór  1  September,  moet  het  bestuur  aan  commis¬ 
sarissen  der  Risico-bank  ter  kennisneming  inzenden  de  goed¬ 
gekeurde  balans  en  rekening  en  verantwoording. 

Art.  29. 

Verplichting  van  het  bestuur  tot  het  geven  van 
inlichtingen  aan  Risico-bank. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  directie  en  commissarissen  der 
Risico-bank  alle  door  dezen  verlangde  inlichtingen  te  ver¬ 
schaffen  omtrent  de  aan  commissarissen  der  Risico-bank  in¬ 
gediende  balans  en  rekening  en  verantwoordi ng,  hetzij  schrif¬ 
telijk  of  mondeling,  zooals  directie  of  commissarissen  der 
Risico-bank  dit  zullen  wenschen ;  alsmede  om,  ingeval  direc¬ 
tie  of  commissarissen  der  Risico-bank  het  noodig  achten,  de 
boekhouding’  en  het  financieel  beheer  der  vereeniging  door 
een  door  hen  af  te  vaardigen  persoon  te  doen  onderzoeken, 
alle  boeken  en  justificatoire  bescheiden  ten  dienste  van  dezen 
afgevaardigde  te  stellen  en  dezen  alle  door  hem  ter  zake  van 
zijn  onderzoek  gewenschte  inlichtingen  te  verstrekken. 
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Art.  30. 

De  aigemeene  ledenvergadering. 

(1)  De  aigemeene  ledenvergaderingen  worden  door  liet 
bestuur  op  geroepen  en  gehouden  op  door  hem  te  bepalen 
plaats,  dag  en  uur. 

(2)  Het  bestuur  deelt  aan  de  leden  tijdig  mede,  dat  binnen 
1  maand  daaraanvolgende  een  aigemeene  ledenvergadering 
zal  worden  gehouden. 

(3)  De  leden  zullen  voorstellen  welke  zij  op  die  vergade¬ 
ring  in  behandeling  wenschen  te  zien  genomen,  binnen  14 
dagen  na  de  in  alinea  2  bedoelde  mededeeling,  schriftelijk 
moeten  indienen  bij  degenen  die  den  oproep  voor  de  ver¬ 
gadering  hebben  onderteekend. 

(4)  Het  bestuur  brengt  die  voorstellen  op  de  agenda,  der 
vergadering. 

(5)  De  oproeping  tot  de  aigemeene  ledenvergaderingen 
wordt  door  het  bestuur,  tegelijk  met  de  agenda  der  te  behan¬ 
delen  zaken,  minstens  8  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering 
aan  alle  leden  toegezonden  en  in  het  officieel©  orgaan  van 
den  Xederlandschen  Aannemersbond  bekend  gemaakt. 

(6)  X iemand  kan  zich  beroepen  op  het  niet  ontvangen 
hebben  der  in  alinea  5  bedoelde  oproeping. 

(7)  In  spoed  ei  sch  en  de  gevallen  is  het  bestuur  bevoegd  van 
de  in  alinea  2,  3  en  5  genoemde  termijnen  af  te  wijken. 

(8)  Tot  de  aigemeene  ledenvergadering  hebben  recht  van 
toegang  en  het  recht  om  het  woord  te  voeren  : 

a.  het  bestuur  der  vereeniging ; 

b.  de  administrateur,  zoo  deze  er  is ; 

c.  de  aangesloten  leden-werkgevers,  met  dien  verstande, 
dat  als  zoodanig  ter  vergadering  mogen  komen  : 

1.  de  aangesloten  werkgever  zelf  of  zijn  procuratiehouder, 
indien  hij  zelf  en  alleen  aan  het  hoofd  zijner  onderneming 
staat ; 

2.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  vennootschap  is, 
de  vennooten  of  hun  procuratiehouders  ; 

3.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  zedelijk  lichaam, 
naamlooze  vennootschap  of  coöperatieve  vereeniging  is,  de 
leden  van  het  betetuur  of  der  directie  of  van  het.  college  van 
commissarissen  daarvan  of  hun  procuratiehouders. 


15 


730 


VEUEEXIGIXGEX. 


(9)  Op  do  algemeene  ledenvergadering  worden  geen  voor¬ 
stellen  behandeld,  welke  niet;  op  de  agenda  voorkomen,  be¬ 
houdens  heit  recht  der  vergadering  om  hiervan  bij  een  met 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  be¬ 
sluit  af  te  wijken. 

Art,  31. 

Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene 
1  eden  vergader  i  n  g . 

(1)  Vóór  den  aan  vang  van  elke  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  teekeneu  de  leden  de  presentielijst  en  teek  ent  het  be>- 
stuur  aan,  wie  der  in  art.  30,  alinea  8,  sub  c,  bedoelde  per¬ 
sonen  als  lid  optreedt  en  aan  de  stemmingen  zal  deelnemen. 

(2)  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  30,  alinea  6,  brengt 
reder  lid  voor  elke  f  5000  van  het  door  hem  uitbetaalde 
arbeidsloon  één  stem  uit,  met  dien  verstande,  dat  hij  minstens 
één  en  hoogstens  5  stemmen  uitbrengt. 

(3)  Bij  het  teek  en  en  der  presentielijst  vermeldt  het  lid 
hoeveel  stemmen  hij  uitbrengt  volgens  het  loonbedrag,  voor¬ 
komend  op  de  laatste  daaromtrent  door  hem  ingevolge  de 
„Ongevallenwet  1901”  aan  de  Itijksverzekeringsbank  en  aan 
de  Bisico-bank  gedane  opgave. 

(4)  De  leden  mogen  op  de  algemeene  ledenvergadering 
elkander  niet  vertegemvoordigen. 

Art.  32. 

Jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering. 

(1)  Jaarlijks  wordt  vóór  1  Augustus  eene  gewone  alge¬ 
meene  ledenvergadering  gehouden.  Daarin  moet: 

a.  worden  behandeld  de  balans  en  de  rekening  en  verant¬ 
woording,  bedoeld  in  art.  21 ; 

b.  worden  voorzien  in  de  facatures  in  het  bestuur  en  in 
die  van  de  commissie  van  toelating ; 

c.  worden  benoemd  de  commissie  van  3  leden,  bedoeld  in 
art.  25,  alinea  5. 
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Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen. 

(2)  Buitengewone  algemeen©  ledenvergaderingen  worden 
gehouden : 

a.  zoo  dikwijls  als  liet  bestuur  zulks  noodig  acht; 

b.  wanneer  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  door 
minstens  25  leden  aan  het  bestuur  gedaan  is. 

Belegt  het  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  30  dagen 
daarna,  dan  zijn  de  aanvragers  bevoegd,  met  inachtneming 
van  het  in  art.  30,  alinea  2,  b,  4  en  5  bepaalde,  zelf  de  ver¬ 
gadering  bijeen  te  roepen  en  uit  hun  midden  den  voorzitter 
en  secretaris  aan  te  wijzen. 

Recht  van  voorstellen  te  doen. 

(b)  Ieder  lid  heeft  het  recht  op  een  algemeen©  ledenver¬ 
gadering  voorstellen  te  doen,  echter  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  art.  bO,  alinea  b. 

Wijze  van  stemmen. 

(4)  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ge¬ 
sloten  briefjes  gestemd. 

(5)  Besluiten  over  zaken  worden,  behoudens  het  bepaalde 
in  artt.  18,  bO,  bb  en  bö  genomen  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 

(0)  Bij  de  keuze  van  personen  brengt  ieder  lid  één  stem 
uit.  Deze  keuze  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  der’  ter  vergadering  tegenwoordige  leden.  Heeft  bij  de 
eerste  stemming  nietmand  de  volstrekte  meerderheid  verkre¬ 
gen,  dan  heeft  een  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  er  ook 
dan  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft  er  tusschon  de  2 
candidaten  die  alsdan  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben, 
een  herstemming  plaats  .Zoo  bij  deze  herstemming  de  stem¬ 
men  staken,  beslist  het  lot.  Yan  onwaarde  zijn  stemmen  in 
blanco  uitgebracht. 

Art.  33. 

Statutenwij  ziging. 

(1)  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de  algemeen© 
ledenvergadering  geschieden  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
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van  minstens  25  leden,  bij  besluit,  genomen  met  een  meer- 
derheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  15  der  statuten  van  de  Risico-bank  en 
behoudens  nadere  goedkeuring  door  de  alsdan  bevoegde 
macht. 

(2)  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda  der 
v  erg  a  d  er  i  n  g  v  o  o rko  m  en . 

Art.  34. 

Voortzetting  der  vereeniging. 

Ten  minste  3  maanden  vóór  hel  verstrijken  van  den  termijn,,, 
waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt  een  algemeene 
ledenvergadering  bijeengeroepen,  die  bij  meerderheid  van 
stemmen  tot  het  voortzetten  van  de  vereeniging  voor  een  nieuw 
tijdvak  van  niet  meer  dan  29  jaar  kan  besluiten,  behoudens,, 
zoo  noodig,  hernieuwde  erkenning  harer  rechtspersoonlijkheid 
door  de  daartoe  alsdan  bevoegde  macht. 

Art.  35. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

(1)  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  door  de  algemeene  ledenvergadering  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  25  leden,  met  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen,  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  besloten ; 

2°.  wanneer  de  aansluiting  van  alle  leden  der  vereeniging 
bij  de  Risico-bank,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art.  23, 
alinea  3,  der  statuten  van  de  Risico-bank,  is  opgeheven. 

(2)  In  de  onder  1°.  en  2°.  genoemde  gevallen  is  de  vereeni¬ 
ging  ontbonden  op  den  30sten  dag,  nadat  de  in  deze  bepalin¬ 
gen  aahgegeven  gevallen  aanwezig  zijn;  een  en  ander  onver¬ 
minderd  de  verantwoordelijkheid  der  vereeniging  tegenover 
de  Risico-bank  en  der  leden  tegenover  de  vereeniging,  voor  de 
nakoming  der  financieele  verplichtingen,  voortvloeiende  uit 
een  der  bepalingen  van  de  statuten  der  Risico-bank  of  van 
deze  statuten. 

(3)  Het  in  alinea  1,  sub  1°.,  bedoelde  voorstel  moet  op  de 
agenda  der  vergadering  voorkomen. 
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Art.  36. 

De  vereffening  der  vereeniging. 

(1)  De  vereffening  der  vereeniging  geschiedt,  behoudens 
het  bepaalde  in  alinea  4  door  het  bestuur,  tenzij  de  in  art.  35 
bedoelde  algemeene  ledenvergadering  anders  beslist. 

(2)  Over  da  bestemming  van  het  eventueel  batig  saldo  der 
vereffeningsrekening  wordt  door  de  werkgevers  die  bij  de  ont¬ 
binding  leden  zijn,  beslist. 

(3)  Gedurende  de  vereffening  blijven  de  bepalingen  dezer 
statuten  van  kracht,  voor  zoover  zij,  in  den  ruims  ten  zin,  toe¬ 
passelijk  zijn  op  hetgeen  tot  de  vereffening  behoort  of  voor 
een  geregelde  afwikkeling  daarvan  noodig  is. 

(4)  In  het  in  art.  35,  alinea  1,  sub  2,  genoemde  geval  wordt 
de  directie  der  Risieo-bank  met  de  gekeele  vereffening  der 
zaken  van  de  vereeniging  belast,  op  de  voorwaaiden  en  de 
wijze  zooals  bepaald  is  in  art.  22,  sub  4,  5,  6,  T  en  8  van  de 
statuten  der  Risico-bank. 

Art.  37. 

Toepasselijke  bepalingen  uit  de  statuten 
der  Risico -bank. 

De  in  deze  statuten  genoemde  toepasselijke,  alsmede  de 
daarmede  verband  houdende  bepalingen  uit  de  statuten  der 
Risico-bank,  zijn,  als  bijlage,  aan  deze  statuten  toegevoegd, 
welke  bijlage  als  zoodanig  door  het  bestuur  is  gewaarmerkt. 

Art.  38. 

Onvoorziene  gevallen. 

In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  beslist 
de  algemeene  ledenvergadering. 

(  Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Juli  1904  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  tot  bestrijding  der  gevolgen  van  werke¬ 
loosheid  ,  te  Delft. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Yereeniging  tot  bestrij¬ 
ding  der  gevolgen  van  werkeloosheid. 

Zij  is  gevestigd  te  Delft. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar ,  aanvangende  den  dag  van  oprichting,  9  Juni  1904. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is :  de  werkeloosheid  en 
hare  gevolgen  met  alle  haar  ten  dienste  staande  wettige  middelen 
in  de  gemeenten  Delft,  Vrijenban  en  Hof  van  Delft  te  bestrijden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1.  door  ondersteuning  van  hen  die  buiten  hunne  schuld 
werkeloos  zijn ,  een  en  ander  nader  te  regelen  bij  huishoudelijk 
reglement ; 

2.  door  werkverschaffing ; 

3.  door  zich  in  verbinding  te  stellen  met  werkgevers ,  en 
met  deze  te  overwegen  waar  voor  werkeloozen  werk  kan  ge¬ 
vonden  worden ; 

4.  door  het  in  richten  van  eene  zaal  waar  de  werkeloozen 
hunnen  tijd  kunnen  doorbrengen  ; 

5.  door  het  aanleggen  en  bij  houden  eener  werkeloozen-sta- 
tistiek.  . 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  donateurs  en  leden. 

Ook  vereenigingen  en  corporaties  kunnen  als  donateur  toe¬ 
treden. 

Donateur  is  hij  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging  te 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  5  of 
met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  200. 

Leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens 
f  2,50  betalen  of  eene  wekelijksche  contributie  van  f  0,05. 

Hij  die  donateur  vrenscht  te  worden  meldt  zich  daartoe  met 
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juiste  opgave  van  naam ,  voornamen  en  woonplaats  aan  bijeen 
der  leden  van  het  bestuur. 

Hij  die  lid  wil  worden  wendt  zich  tot  een  der  bestuursleden. 
Zijn  naam  wordt  ingeschreven  in  een  door  het  bestuur  te  houden 
register ,  terwijl  door  het  bestuur  met  hem  overleg  wordt  ge¬ 
pleegd  op  welk  bedrag  ,  met  inachtneming  der  statuten  en  van 
een  nader  te  ontwerpen  reglement ,  de  contributie  zal  worden 
bepaald  en  op  welke  wijze  de  inning  daarvan  zal  plaats  hebben. 

Het  bestuur  beslist  over  het  aannemen  of  weigeren  der  op¬ 
gegeven  leden  ,  behoudens  beroep  op  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Men  verliest  het  donateurschap  door  opzegging. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  of  bij  besluit 
van  het  bestuur ,  behoudens  beroep  op  eene  ledenvergadering. 

Ook  zonder  dat  beroep  is  het  bestuur  verplicht  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  mededeeling  te  doen  van  dit  roye¬ 
ment  ,  en  ,  op  verzoek  van  een  der  leden  ,  dit  aan  het  oordeel 
van  de  vergadering  te  onderwerpen. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden, 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  de  vergadering  bij  te 
wonen ,  daar  te  spreken  en  te  stemmen  ;  donateurs  hebben  het 
recht  vergaderingen  bij  te  wonen  ,  doch  hebben  slechts  eene 
adviseerende  stem. 

Art.  8.  De  vereeniging  krijgt  hare  geldmiddelen  : 

1.  door  de  bijdragen  der  donateurs  en  leden  ; 

2.  door  subsidies  aan  te  vragen  bij  de  gemeentebesturen  en 
andere  lichamen,  die  daarvoor  in  aanmerking  komen; 

8.  door  collecten  ,  circulatie  van  lijsten  en  andere  toevallige 
baten. 

De  leden  kunnen,  wanneer  zij  buiten  werk  zijn,  op  hun  ver¬ 
zoek  worden  vrijgesteld  van  contributiebetaling. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden ,  waarvan 
minstens  2  werklieden  moeten  zijn  ,  en  wordt  gekozen  uit  en 
door  de  leden.  Het  verdeelt  de  werkzaamheden  in  onderling 
overleg.  Voor  bepaalde  opdrachten  kan  de  vereeniging  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  besluiten  één  of  meer  der  bestuursleden 
financieele  schadeloosstelling  te  geven. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Juni,  treden  2  bestuursleden  volgens 
rooster  af,  doch  zijn  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  10.  Jaarlijks  (uiterlijk  in  de  maand  Juni),  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  ,  waarop  rekening  en  verant- 


VEKEENIGINGEN. 


731 


woording  wordt  gedaan  door  den  penningmeester  en  verslag 
uitgebracht  door  den  secretaris. 

Wanneer  minstens  10  leden  daartoe  een  duidelijk  gemotiveerd 
verzoek  riekten  tot  bet  bestuur ,  is  dit  verplicht  eene  vergade¬ 
ring  vast  te  stellen  ,  welke  binnen  14  dagen  ,  nadat  dit  verzoek 
ter  kennis  is  gebracht ,  moet  hebben  plaats  gehad. 

Art.  11.  De  leden  ,  welke  aan  bepaalde  door  het  bestuur  bij 
reglement  vast  te  stellen  eischen  voldoen  ,  kunnen  aanspraak 
maken  op  eene  eveneens  bij  dat  reglement  vastgestelde  onder¬ 
steuning  ,  wanneer  zij  werkeloos  zijn  geworden. 

Wauneer  een  lid  door  het  bestuur  ondersteuning  wordt  ge¬ 
weigerd  ,  of  naar  zijne  meening  minder  ondersteuning  wordt 
gegeven  dan  waarop  hij  recht  heeft ,  kan  bij  in  beroep  komen 
bij  eene  algemeene  vergadering  van  leden. 

Alle  beroep  op  den  burgerlijken  rechter  is  buitengesloten  , 
behalve  voor  die  zaken  ,  welke  volgens  de  wet  niet  voor  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/s  vau  het  aan¬ 
tal  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering,  waar  minstens 
3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is  ,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  volgens  de  wet. 

Indien  niet  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is  ,  zal  de 
vergadering  worden  uitgesteld  voor  een  termijn  welke  niet  langer 
kan  zijn  dan  14  dagen.  In  de  alsdau  gehouden  vergadering  kan 
over  het  voorstel  tot  statutenwijziging  beraadslaagd  en  gestemd 
worden  ,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden. 

Art.  13.  De  reglementen  ,  welke  eene  nadere  regeling  van 
verschillende  onderwerpen  ,  het  doel  dezer  vereeniging  betref¬ 
fende  ,  zullen  bevatten ,  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

• 

Art.  14.  De  uitvoering  van  een  besluit  dat  het  bestuur  voor¬ 
komt  te  zijn  in  strijd  met  het  belang  der  vereeniging,  kan 
door  het  bestuur  worden  opgeschort.  Het  bestuur  is  alsdan  ver¬ 
plicht  binnen  21  dagen  na  de  vergadering  waar  het  besluit 
genomen  is  ,  eene  nieuwe  vergadering  te  doen  plaats  hebben  , 
waar  het  besluit  nogmaals  aan  stemming  zal  worden  onderworpen. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  gedurende  5  jaar  worden  gedeponeerd  in  de  kas  van  de 
Rijkspostspaarbank.  Bij  het  besluit  tot  ontbinding  zal  tevens 
bepaald  worden  aan  welke  te  Delft  bestaande  niet-politieke  in- 
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stellingen  ten  behoeve  van  de  arbeiders  de  bezittingen  na  die 
5  jaar  zullen  ten  goede  komen,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Juli  1904  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


VEREENIGING:  De  Noord-Nederlandsche  Opera,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging:  De  Noord-Nederlandsche  Opera  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Haar  doel  is  het  bevorderen  ‘der  dramatische  kunst 
in  Nederland,  door  het  geven  van  voorstellingen  van  opera’s, 
zooveel  mogelijk  in  de  Nederlandsche  taal. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juli  1904. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  de  oprichters  der  vereeniging: 

b.  zy  die  door  het  bestuur  der  vereeniging,  op  de  wijze  als 
bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  ,  als  lid  der  vereeniging 
zijn  aangenomen. 

Art.  5.  Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden,  melden 
zich  daartoe  aan  bij  een  der  bestuursleden  der  vereeniging , 
waarop  het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen  omtrent  de 
toelating  beslist,  behoudens  beroep  van  den  candidaat  ingeval 
van  weigering  op  de  algemeene  vergadering  van  leden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  ,  hetzij  door  opzegging  aan 
een  der  bestuurders  gedaan  van  dengene  die  lid  is ,  of  door 
vervallenverklaring  bij  besluit  eener  vergadering  van  leden  , 
waarin  ten  minste  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is,  met  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  (3.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur ,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs ,  erfstellingen  ,  legaten  en  ge¬ 
schenken  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij  die,  hetzij  jaarlijks ,  hetzij  in  eens , 
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aan  de  vereeniging  eene  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
som  schenken. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  directeur  , 
een  secretaris  en  een  penningmeester  ,  gekozen  door  de  leden 
bij  gewone  meerderheid  van  stemmen.  Zij  worden  gekozen  voor 
den  tijd  van  i  jaar  en  zijn  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten;  overeenkomsten  moeten,  om  geldig  te  zijn, 
worden  aangegaan  en  geteekend  door  den  directeur  en  den 
secretaris. 

Art.  11.  De  controle  van  alle  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  minstens  5  ,  door  de  leden  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen  te  kiezen  commissarissen. 

Deze  verdeelen  onderling  de  functiën  op  de  wijze  als  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  loopt  van  primo  Mei  tot  ultimo 
April. 

Wie  voor  het  lidmaatschap  voor  een  volgend  jaar  wil  be¬ 
danken ,  moet  dit  doen  vóór  primo  Maart,  bij  gebreke  waarvan 
het  lidmaatschap  voor  het  volgend  jaar  blijft  bestaan. 

Art.  13.  Vergaderingen  van  leden  worden  door  het  bestuur 
of  de  commissarissen  bijeengeroepen  zoo  dikwijls  deze  het  noodig 
achten. 

Het  bestuur  is  tevens  verplicht  eene  vergadering  van  leden 
bijeen  te  roepen  ,  wanneer  ten  minste  20  leden  zulks  vorderen. 

Wanneer  het  bestuur  aan  zoodanig  verzoek  niet  voldoet,  kunnen 
de  aanvragers  zei  ven  de  vergadering  bijeenroepen  en  voorzien 
dan  zelven  in  de  leiding  der  vergadering. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  verplicht  maandelijks  in  eene  ver¬ 
gadering  van  commissarissen  ,  met  overlegging  van  bewijzen  , 
rekening  en  verantwoording  van  het  gevoerd  beheer  te  doen 
en  is  daarenboven  gehouden  aan  commissarissen  te  allen  tijde 
alle  gevraagde  inlichtingen  te  verschaffen  en  inzage  te  geven 
van  boeken  ,  kas  en  bescheiden. 

Art.  15.  De  gelden  der  vereeniging  worden  beheerd  door  het 
bestuur,  doch  in  overleg  met  commissarissen. 

Art.  16.  De  leden  hebben  het  recht  de  voorstellingen  door 
de  vereeniging  te  geven  bij  te  wonen  tegen  verminderden  toe¬ 
gangsprijs ,  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

De  leden  kunnen  de  vergaderingen  van  leden  bijwonen,  terwijl 
10  leden  telkens  het  bijeenroepen  eener  vergadering  kunnen 
vorderen. 

Voldoet  het  bestuur  aan  zoodanig  verzoek  tot  bijeenroeping 
niet  binnen  14  dagen ,  dan  kunnen  de  verzoekers  zelven  de 
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vergadering  bijeenroepen  en  voorzien  dan  zei  ven  in  de  leiding 
en  het  secretariaat  van  zoodanige  vergadering, 

Art.  17.  Alle  leden  onderwerpen  zich,  behalve  aan  deze  statuten, 
aan  het  huishoudelijk  reglement ,  dat  vastgesteld  wordt  in  eene 
vergadering  van  leden  en  in  verband  moet  worden  gebracht 
met  den  inhoud  van  deze  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Alle  stemmingen  geschieden  bij  gewone  meerder¬ 
heid  van  de  op  eene  vergadering  aanwezige  stemmen  ,  tenzij 
in  deze  statuten  anders  mocht  zijn  bepaald. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

Bij  stemming  over  personen  geschiedt  deze  met  gesloten  briefjes. 

Art.  19.  Alle  publicatiën  en  aankondigingen  ,  deze  vereeni- 
ging  betreffende  ,  zullen  geschieden  in  een  te  Amsterdam  ver¬ 
schijnend  nieuwsblad,  bij  huishoudelijk  reglement  aan  te  wijzen. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  vóór  den  tijd 
waarvoor  zij  is  aangegaan  kan  alleen  besloten  worden  in  eene 
vergadering  van  leden  ,  met  eene  meerderheid  van  2/ 3  der  uit- 
gebrachte  stemmen. 

Wijziging  in  deze  statuten  kan  eveneens  slechts  gebracht 
worden  in  eene  dergelijke  vergadering  en  slechts  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  der  statuten  dezer  vereeniging  treden  niet  in 
werking  vóór  en  aleer  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Juli  1904  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N".  733. 


YEItEENIGIXG:  Boerenleenbank,  te  Ginneken,  pro¬ 
vincie  Noordbrabant. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  Ginneken,  provincie  Noordbrabant, 
en  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Ginneken  en  Bavel, 
Boeimeer  (gemeente  Prinisenhage),  en  Zandberg  en  Molen¬ 
gracht  (gemeente  Teteringen). 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
•Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
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richt,  kunnen,  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereetiiiging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
bar  er  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet  register  der 
vereeniging  opgescbreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macbt  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van. 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten, 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden; 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld,, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 
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Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uit  getreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  nf  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol- 
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doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

> 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  wordetti  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  3 
leden  door  liet  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een.  bestuurslid  teekcnt 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 
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Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  kandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi- 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa- 
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'laris  door  cle  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
•eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  nocb  van  den  raad 
wan  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen  - 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vico-president  en  4  leden,  waaronder  zoo  moge  lijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
•echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden,  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen, zie  art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  'kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  INTa  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente- 
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nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  belft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Aadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
nn  55; 
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9°.  liet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  bunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
-den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  terrnfin  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald  ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeen©  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeer  en 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  di© 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 
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B.  liet  passief: 

1°.  liet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
11  April  1904. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 
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Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe- 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  beeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten  ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan, 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is,, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid.. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  het  volgende- 
wordt  in  acht  genomen : 
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1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteel<.eningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Juli  1904  n°.  48» 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  ziekenverpleging 
voor  Franeker  en  Franekeradeel ,  te  Franeker. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereenipdng 
tot  bevordering  van  ziekenverpleging  voor  Franeker  en  Fra¬ 
nekeradeel',  omvat  de  gemeenten  Franeker  en  Franekeradeel 
en  is  gevestigd  te  Franeker. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ziekenverpleging 
te  bevorderen.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  aanschaffen  ,  bijeenhouden  ,  beschikbaar  stellen  en  zoo 
noodig  ontsmetten  van  materieel  voor  ziekenverpleging  ; 

b.  het  opleiden  van  wijkverpleegsters; 

c.  het  verspreiden  van  juiste  begrippen  over  de  inrichting 
der  ziekenkamer  en  alles  wat  daarmee  samenhangt ; 

d.  al  zulke  wettige  middelen  welke  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  uitsluitend  in¬ 
gezetenen  van  Franeker  en  Franekeradeel ,  die  zich  daartoe  bij 
het  bestuur  aanmelden. 

Art.  4.  Men  houdt  op  lid  van  de  vereeniging  te  zijn  : 

a.  door  vrijwillig  schri ltelijk  bedanken  bij  een  der  bestuurs¬ 
leden  vóór  1  Januari ; 

b.  door  bestuursbesluit,  wegens  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering  genomen  met  4  5 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Deze  vergadering  moet  daartoe  afzonderlijk  worden  belegd  ; 

b.  door  dalen  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  6.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  de  burgerlijke  armbesturen  van  Franeker  en  Fra¬ 
nekeradeel. 

De  wijze  van  verdeeling  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden. 

De  in  den  kring  gevestigde  geneesheeren  en  apothekers  staan  , 
als  zij  daartoe  bereid  zijn  ,  het  bestuur  als  adviseerende  leden 
bij  ,  namelijk  voor  zoover  zij  niet  tot  bestuurleden  gekozen  zijn. 

De  in  de  eerste  alinea  bedoelde  bestuursleden  worden  op  de 
algemeene  vergadering  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  8.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën : 

b.  schenkingen ; 

c.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  ,  worden  aangebracht  op  het  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden  ,  met  goedvinden 
van  ten  minste  2/3  der  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
aanwezige  leden. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zynde  25 
Februari  1904. 

Art.  12.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  nadat 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Juli  1904  nn.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Kruiningen-Schore  der  Zuid- 
bevelaudsche  vereeniging  „  Het  Groene  Kruis”,  te  Krui- 
ningen. 


Hoofdstuk  L 
Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  afdeeling  Kruiningen-Schore  der  Zuidbeveland- 
sche  vereeniging  „  Het  Groene  Kruis”  stelt  zich  ten  doel: 

1.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten  ; 

2.  het  verleenen  van  hulp  bij  de  verpleging  van  zieken. 

Art.  2.  De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  bestaan  in: 

1.  het  aanschaffen  ,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  ten  dienste  der  leden  en  voor 
onvermogende  niet-leden  ; 

2.  het  verleenen  van  bijstand  ,  vooral  in  den  vorm  van  ver¬ 
sterkend  voedsel ,  aan  minvermogende  zieken  en  herstellenden  , 
zoo  mogelijk  ook  aan  behoeftige  kraamvrouwen  ; 

3.  het  ondersteunen  van  maatregelen  ,  die  door  het  openbaar 
gezag  in  het  belang  der  openbare  gezondheid  worden  genomen ; 

4.  het  opsporen  en  ter  kennis  brengen  van  gemeentebestuur 
*  en  publiek  van  invloeden  ,  die  de  gezondheid  der  ingezetenen 

kunnen  benadeelen  ; 

5.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting  ; 

6.  het  vestigen  ,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich¬ 
tingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  afdeeling. 

Hoofdstuk  II. 

i 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  afdeeling  kunnen  zijn  mannen  en  vrouwen  , 
die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  minstens  50 
cent  contributie  betalen. 
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Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  een 
der  bestuursleden. 

Art.  4.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  daarvan  kennis  te 
geven  aan  een  der  bestuursleden  ,  of  door  royement ,  hetgeen 
geschieden  kan  wegens  wanbetaling ,  of  om  andere  geldige 
redenen  ,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 


Hoofdstuk  III. 

De  geldmiddelen. 

Art,  5  De  inkomsten  der  afdeeliug  bestaan  uit: 

1.  de  jaarlijkscbe  contributie  der  leden; 

2.  schenkingen  ; 

3.  legaten  ; 

4.  baten  van  eigendommen. 

Hooedstuk  IV. 

Het  bestuur. 

Art.  6.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten  en  van 
bet  huishoudelijk  reglement ,  alsmede  de  uitvoering  van  de  be¬ 
sluiten  der  algemeene  vergadering  zijn  opgedragen  aan  bet 
bestuur ,  hetwelk  de  afdeeling  ook  vertegenwoordigt  in  baar 
rechten  en  belangen  ,  wanneer  de  algemeene  vergadering  niet 
bijeen  is. 

Art.  7.  Het  bestuur ,  dat  uit  zijn  midden  een  voorzitter , 
een  onder-voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penningmeester 
benoemt,  bestaat  uit  15  leden,  namelijk  7  uit  Kruiningen  > 
4  uit  Hansweerd  en  4  uit  Schore  ,  waaronder  1  vrouwelijk  lid 
uit  elke  plaats. 

Om  de  3  jaar  treedt,  volgens  rooster,  1/3  deel  af,  maar  is 
herkiesbaar. 

De  verkiezing  heeft  plaats  met  gesloten  briefjes  ,  in  opzettelijk 
daartoe  opgeroepen  ledenvergaderingen  te  Kruiningen  ,  te  Hans¬ 
weerd  en  te  Schore,  met  uitzondering  van  de  vrouwelijke  be¬ 
stuursleden  ,  die  door  de  mannelijke  bestuursleden  worden  ge- 
assumeerd. 

Hoofdstuk  V. 

De  algemeene  vergaderingen. 

Art.  8.  De  wetgevende  macht  der  afdeeling  wordt  uitgeoefend 
door  de  algemeene  vergaderingen  der  leden. 
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Art.  9.  Jaarlijks  worden  minstens  2  algemeene  vergaderingen 
gehouden  :  een  voorjaarsvergadering  ,  in  welke  door  den  secretaris 
verslag  wordt  uitgebracht  over  den  toestand  der  afdeeling  en 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  doet  van  zijn 
gehouden  beheer  over  het  afgeloopen  jaar ,  en  een  najaarsver¬ 
gadering. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  door  het  bestuur, 
zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt,  of  wanneer  minstens  10 
leden  dit ,  met  opgave  van  redenen  ,  aan  het  bestuur  verzoe¬ 
ken  ,  in  welk  geval  het  bestuur  verplicht  is  de  vergadering  binnen 
eene  maand  te  beleggen. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  afdeeling  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  alles 
wat  voor  de  goede  uitvoering  der  statuten  noodig  geacht  wordt. 

In  dat  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen  strijdig 
met  deze  statuten. 

Art.  11.  Wijziging  dezer  statuten  kan  ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring  ,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  vergadering 
bij  besluit ,  genomen  met  minstens  1/7>  der  uitgebrachte  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  worden  gedaan  door  het 
bestuur ,  of  door  minstens  10  leden  ,  en  worden  minstens  eene 
week  vóór  de  behandeling  er  van  in  de  algemeene  vergadering 
ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

Art.  12.  De  afdeeling ,  gevestigd  te  Kruiningen  ,  is  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting ,  zijnde  21  Januari  1902. 

Art.  13.  Zij  wordt  ontbonden  bij  besluit  eener  daartoe  op¬ 
zettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  met  ten  minste  4/5  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Door  deze  vergadering  moet 
tevens  eene  bestemming  gegeven  worden  aan  de  bezittingen 
der  afdeeling. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  volgende 
op  dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Juli  1904  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


* 
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Bijvoegsel  lot  de  N  ederlandsclie  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Gereformeerde  Zondagschoolvereeniging 
„Samuel” ,  te  Amsterdam. 

Art.  1  De  vereeniging  is  genaamd :  Gereformeerde  Zondag- 
schoolvereeniging  „Samuel”,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zij 
is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden  , 
aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Januari  1903. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  Gods  Woord  ,  vervat 
in  den  Bijbel,  zooals  deze  is  uitgelegd  in  de  Drie  Formulieren 
van  Eenigheid. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  evangelisatie  onder 
kinderen  en  het  doen  van  huisbezoek  aan  hunne  ouders. 

De  middelen  waardoor  deze  doeleinden  langs  wettigen  weg 
worden  nagestreefd  ,  zijn  het  houden  van  Zondagsschool  en  cur¬ 
sussen  tot  het  geven  en  ontvangen  van  Zondagsschoolonderwijs 
en  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  regelen  van  het  huis¬ 
bezoek. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  lidmaat  der  Ge¬ 
reformeerde  Kerken  in  Nederland  zijn,  eene  wekelijksche  contri¬ 
butie  van  f  0,05  betalen  en  zich  tot  het  verkrijgen  van  lidmaat¬ 
schap  bij  den  secretaris  van  het  bestuur  met  opgave  van  naam 
en  woonplaats  aanmelden. 

Begunstigers  zijn  allen  die  jaarlijks  minstens  f  1  aan  de  ver¬ 
eeniging  contribueeren. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
en  door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  ge¬ 
nomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  begunstigers ,  erfstellingen ,  legaten ,  ge¬ 
schenken  en  toevallige  baten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  3 
en  hoogstens  6  leden  ,  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging 
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geüozen.  Ieder  jaar  treedt  een  bestuurslid  volgens  daarvan  op 
te  maken  rooster  af,  doch  is  herkiesbaar.  Het  bestuur  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Bij  huishoudelijk 
reglement,  door  de  algemeene  ledenvergadering  vast  te  stellen 
en  hetwelk  geene  bepalingen  in  strijd  met  deze  statuten  mag  be¬ 
vatten  ,  wordt  de  nadere  werkzaamheid  van  het  bestuur  en  van 
zijne  leden,  het  houden  van  vergaderingen,  de  orde  der  ver¬ 
gaderingen  ,  het  beheer  der  financiën  ,  geregeld. 

Art.  7.  Voor  zoover  dienaangaande  in  deze  statuten  niets  anders 
is  bepaald ,  worden  alle  besluiten  genomen  met  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden.  Bij  staking 
van  stemmen  is  een  zakelijk  voorstel  verworpen ,  over  personen  be¬ 
slist  het  lot. 

Art.  8.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  wordt  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden  ,  waarin  de  verkiezing  van  bestuurs¬ 
leden  wordt  gehouden  ,  en  rekening  en  verantwoording  wordt 
gedaan  door  den  penningmeester  van  het  bestuur  van  de  geld¬ 
middelen  der  vereeniging.  De  goedkeuring  daarvan  door  de  al¬ 
gemeene  ledenvergadering  dechargeert  den  penningmeester.  Het 
vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari — 31  December. 

Art.  9.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  inge¬ 
volge  de  wet ;  art.  2  dezer  statuten  mag  echter  niet  gewijzigd 
of  uit  de  statuten  gelicht  worden. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  V3  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  daartoe  te  zamen  geroepen  algemeene  ledenvergadering. 

In  geval  van  ontbinding  besluit  de  algemeene  ledenvergadering 
omtrent  de  bezittingen  der  vereeniging  en  de  wijze  van  liqui¬ 
datie,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Juli  1904  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  lot  ae  N  cderlandsche  Staatscourant . 


VEREENIGING  tot  5  jaarlijksche  herdenking  der  Troons¬ 
bestijging  van  H.  M.  de  Koningin  ,  te  Bodegraven. 

Art.  1.  Er  is  te  Bodegraven  opgericht  en  gevestigd  eene 
vereeniging  onder  de  naam  van:  Vereeniging  tot  5  jaarlijksche 
herdenking  der  Troonsbestijging  van  H.  M.  de  Koningin. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs 
en  eere-leden. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

a.  personen  beneden  den  leeftijd  van  15  jaar ; 

b.  personen  die  niet  als  gunstig  aangeschreven  staan,  waar¬ 
door  gevaar  voor  onordelijk  gedrag  zou  kunnen  ontstaan  ; 

c.  zij  die  geen  inwoner  zijn  van  Bodegraven,  Oud-Bodegraven, 
Nieuwerbrug,  gaande  van  zuidzijde  naar  noordzijde  of  omgekeerd 
over  de  brug  ,  of  dat  gedeelte  van  Zwammerdam  hetwelk  onmid¬ 
dellijk  aan  onze  gemeente  grenst. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  , 
hetwelk  uit  3  personen  bestaat  en  gekozen  wordt  uit  en  door 
de  gewone  leden.  Om  de  5  jaar  treedt  het  geheele  bestuur  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  om  de  5  jaren  fees¬ 
telijk  herdenken  der  Troonsbestijging  van  H.  M.  de  Koningin  , 
door  het  houden  van  een  historischen  gecostumeerden  optocht  en 
het  zoo  mogelijk  geven  van  andere  festiviteiten. 

Art.  6.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
het  innen  der  contributie  der  leden  en  donateurs,  en  den  finan- 
cieelen  steun  der  overige  ingezetenen. 

Art.  7.  De  fondsen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  contri- 
butiën  van  leden  en  donateurs ,  welke  door  den  pennning- 
meester  worden  geïnd  ,  die  hiervan  jaarJijks  in  eene  algemeene 
vergadering  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  8.  De  door  contributie  verkregen  gelden  strekken  tot 
dekking  van  alle  onkosten  door  de  vereeniging  te  maken. 
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VEREENIGINGEN. 


Art.  9.  Ingezetenen  boven  15  jaar  kunnen  zich  voor  het 
lidmaatschap  schriftelijk  aanmelden  bij  den  secretaris  ,  waarna 
ballotage  plaats  heeft  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Art.  10.  Donateurs  zijn  zij,  die  per  jaar  minstens  fl  con¬ 
tributie  betalen,  doch  hebben  geen  stem  in  de  vergadering, 
en  ook  geen  recht  op  de  bezittingen  der  vereeniging.  Aanmel¬ 
ding  voor  dit  lidmaatschap  moet  schriftelijk  geschieden  aan 
een  der  bestuursleden. 

Art.  11.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  Zij  worden  daarvoor  benoemd 
op  de  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  12  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aanvangende  op  1  Januari  1904,  zijnde 
de  datum  van  oprichting  ,  en  dus  eindigende  ultimo  November 
1933.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art  13.  De  vereeniging  kan  worden  opgeheven  indien  minstens 
Vs  der  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  14.  Wanneer  een  lid  in  gebreke  blijft  2  malen  achter¬ 
een  zijne  contributie  te  betalen,  kan  hij  worden  geroyeerd.  Dit 
royeeren  te  behandelen  op  eene  jaarlijksche  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Alleen  wanneer  minstens  15  van  de  leden  het  ver¬ 
langen  ,  en  daarvan  schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur  r 
kan,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  eene  wijziging  in  de 
statuten  worden  voorgesteld  waarover  alsdan  in  eene  buitenge¬ 
wone  algemeene  vergadering,  en  met  2/3  der  aanwezige  leden r 
kan  worden  beslist. 

Art.  16.  Alle  andere  zaken  der  vereeniging  worden  bij  afzon¬ 
derlijk  reglement  geregeld ,  hetwelk  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.g 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Juli  1904  n°.  73» 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


F.  738. 


VEREENIGING  van  onderwijzers  en  artsen ,  werkzaam 
aan  inrichtingen  voor  onderwijs  aan  achterlijke  en  zenuw- 
zwakke  kinderen ,  te  Amsterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  onderwijzers  en  artsen,  werkzaam 
aan  inrichtingen  voor  onderwijs  aan  achterlijke  en  zenuwzwakke 
kinderen  ,  gevestigd  te  Amsterdam ,  stelt  zich  ten  doel  : 

a.  de  voortdurende  verbetering  van  het  onderwijs  voor  achter¬ 
lijke  en  zenuwzwakke  kinderen  ; 

b.  het  bevorderen  van  de  oprichting  van  afzonderlijke  inrich¬ 
tingen  voor  onderwijs  aan  achterlijke  en  zenuwzwakke  kinderen 
in  ons  land  ; 

c.  de  behartiging  der  belangen  van  hen  die  werkzaam  zijn 
aan  inrichtingen  voor  onderwijs  aan  achterlijke  en  zenuwzwakke 
kinderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  van  onderwijzers  en 
artsen  ,  verbonden  aan  inrichtingen  voor  onderwijs  aan  achter¬ 
lijke  en  zenuwzwakke  kinderen ,  ter  bespreking  van  onder¬ 
werpen  welke  op  dat  onderwijs  betrekking  hebben  ; 

b .  door  het  geven  van  voorlichting  en  advies  aan  de  Overheid 
of  aan  de  besturen  van  bestaande  inrichtingen  voor  onderwijs 
aan  achterlijke  en  zenuwzwakke  kinderen  ,  waar  het  geldt  de 
oprichting  en  inrichting  van  scholen  of  klassen  voor  achterlijke 
of  zenuwzwakke  kinderen  ; 

c.  door  het  bespreken  en  voorstaan  der  belangen  van  hen 
die  werkzaam  zijn  aan  eene  inrichting  voor  onderwijs  aan 
achterlijke  en  zenuwzwakke  kinderen. 
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Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericlit  voor  den  tijd  van 
29  jaar ,  ingaande  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  De¬ 
cember  1903. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  5.  De  vereenigiug  bestaat  uit  leden ,  buitengewone 
leden  en  eereleden. 

Leden  kunnen  zijn  zij  die  werkzaam  zijn  aan  eene  inrichting 
voor  onderwys  aan  achterlijke  of  zenu wz wakke  kinderen  en  als 
zoodanig  door  het  bestuur  zijn  aangenomen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  —  hoewel  niet  bepaald  werk¬ 
zaam  aan  eene  inrichting  voor  onderwijs  aan  achterlijke  of 
zenuwzwakke  kinderen  —  belang  stellen  in  de  ontwikkeling 
van  zulke  kinderen  en  als  zoodanig  door  het  bestuur  zijn  aan- 
genomeu. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  verdienstelijk  gemaakt  hebben  ten 
opzichte  der  vereeniging  of  ten  aanzien  van  het  onderwijs  aan 
achterlijke  of  zenuwzwakke  kinderen  en  als  zoodanig  benoemd 
zijn  door  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Wie  voor  het  lidmaatschap  bedankt ,  moet  van  zijn 
voornemen  2  maanden  vóór  het  einde  van  een  kalenderjaar 
schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur.  Bij  gebreke  hiervan 
gaat  het  lidmaatschap  door. 

Art.  7.  De  leden  en  buitengewone  leden  betalen  eene  jaar- 
lijksche  contributie ,  waarvan  het  bedrag  wordt  vastgesteld  in 
het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  De  regeling  en  het  beheer  van  alles  wat  de  belangen 
der  vereeniging  en  hare  werkzaamheden  betreft,  is  opgedragen 
aan  het  bestuur ,  dat  uit  minstens  3  personen  bestaat. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden.  Het  ver¬ 
tegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  10.  De  verkiezing  der  bestuursleden  en  hunne  aftreding 
worden  in  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  11.  Vóór  Mei  van  elk  nieuw  vereenigingsjaar  brengt 
de  secretaris  verslag  uit  omtrent  den  staat  en  de  werkzaamheden 
der  vereeniging  en  de  penningmeester  doet  verantwoording  van 
zijn  beheer  over  het  afgeloopen  jaar.  In  deze  vergadering  worden 
ook  de  leden  van  het  bestuur  gekozen. 

Art.  12.  Een  voorstel  tot  opheffing  der  vereeniging  of  wijzi¬ 
ging  dezer  statuten  kan  niet  anders  dan  met  ten  minste  2/3 
van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  worden  aangenomen  op 
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eene  daartoe  bijeen  geroepen  vergadering,  nadat  het  voorstel  vooraf 
schriftelijk  toegelicht  aan  de  leden  is  meegedeeld.  Wijzigingen 
behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Juli  1904  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  J\  ederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Kaalte. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  Kaalte,  provincie  Overijssel,  en 
strekt  zich  uit  over  de  Roomsch-Katkolieke  kexkelijke  paro¬ 
chie  Kaalte. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
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richt,  kunnen,  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten, 
als  gewone  leden  tot  deze  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 

kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 
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Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver^ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  nf  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eéne  meerderheid  van  stemmen,  vol- 
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doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
minstens  2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 
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Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  kandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld;  -* 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa- 
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laris  door  cie  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  nocb  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen- 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  4  leden,  waaronder  zoo  moge  lijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als- 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich- 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen, zie  art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente- 
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nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  belft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 
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9°.  liet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

'  10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termfin  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  aoor  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeen©  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

G°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  het  fonds  suo  B,  5°.,  afgetrokken. 
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B.  liet  passief: 

1°.  liet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeen© 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 

29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 

30  Juni  1904. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 
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Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  beeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  bet  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  bet  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  bare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  bet  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  op  genomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen : 


14 


VEREENIGIXGEN. 


739 


1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Juli  1904  u°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


.  - 
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\  EREENIGING :  Katendrechtsch  gemengd  koor  „Caecilia’’, 
te  Rotterdam. 

Art.  1.  Het  doel  van  het  Katendrechtsck  gemengd  koor 
„Caecilia”  is  : 

1°.  de  beoefening  der  zangkunst ,  door  het  instudeeren  van 
zangkoren  ,  bij  voorkeur  van  Nederlandsche  componisten  ; 

2°.  opwekking  van  muzikaal  kunstgevoel  en  daardoor  mede 
te  werken  tot  veredeling  en  algemeene  beschaving ; 

3'.  het  deelnemen  aan  nationale  en  internationale  zang- 
wedstrijden. 

Art.  2.  Er  zullen  concerten  of  andere  vermakelijkheden  worden 
georganiseerd  tot  bevordering  van  het  zedelijk  bewustzijn  en 
ten  voordeele  van  liefdadige  doeleinden. 

De  vereeniging  zal  mede  kunnen  optreden  bij  algemeene  of 
bijzondere  gelegenheden,  doch  niet  wanneer  de  goedenaam  der 
vereeniging  er  mede  gekrenkt  kan  worden  en  met  goedvinden 
van  3/ 4  der  werkende  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden  en  kunstlievende  leden  ; 

b.  e^releden  en  leden  van  verdienste  ; 

c.  donateurs  en  donatrices. 

Art.  4.  Voor  het  lidmaatschap  melde  men  zich  aan  bij  het 
bestuur,  met  opgave  van  naam  ,  woonplaats  en  ouderdom. 

Men  moet  zijn  van  een  net  en  zedelijk  gedrag. 

Om  werkend  lid  te  kunnen  worden  ,  moet  men  zich  onder¬ 
werpen  aan  een  muzikaal  onderzoek,  terwijl  de  directeur  en 
het  bestuur  zullen  adviseeren  over  al  of  niet  toelating  als  zoodanig. 

Werkende  en  kunstlievende  leden  worden  aangenomen  op  de 
repetitiën  met  meerderheid  van  stemmen ,  na  eerst  8  dagen 
candidaat-lid  te  zyu  geweest. 

Donateurs  en  donatrices  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 
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Eereleden  en  leden  van  verdienste  worden  benoemd  op  eene 
ledenvergadering  op  voordracht  van  liet  bestuur. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  schriftelyk  bedanken  ; 

b.  door  niet  naleving  dezer  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement ,  in  welke  gevallen  door  eene  buitengewone  leden¬ 
vergadering  wordt  beslist. 

Nimmer  heeft  eenige  restitutie  der  gelden  of  andere  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  plaats. 

Art.  6.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht  door 
contributiën  ,  donatiën,  schenkingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bedrag  der  te  betalen  contributiën,  donatiën  , 
boetegelden  en  de  salarissen  worden  op  elke  jaarvergadering 
en  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  8.  De  gelden  der  vereeniging  moeten  op  solide  wijze 
worden  belegd ,  door  het  bestuur  in  overleg  met  de  leden  te 
bepalen. 

Zij  mogen  niet  opgevraagd  worden ,  dan  tegen  een  bewijs 
geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f25  in  kas  hebben. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester  ,  bibliothecaris  en  commissaris  van  toezicht. 

Zij  worden  gekozen  uit  de  meerderjarige  leden  bedoeld  in  sub 
a  van  art.  8  en  gekozen  door  de  leden  bedoeld  in  a  en  b  van  art.  3. 

De  wijze  van  altreden  en  hunne  werkzaamheden  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  voorzitter  en  secretaris  treden  voor  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  op. 

Art.  10.  De  wijze  van  stemmen  en  het  houden  van  verga¬ 
deringen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk 
geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  zoodra  het  leden¬ 
tal  ,  het  bestuur  medegerekend ,  beneden  10  is  gedaald  ,  terwijl 
de  bezittingen  worden  overgedragen  aan  eene  algemeene  lief- 
dadige  inrichting,  door  de  overblijvende  leden  te  bepalen,  ter- 
wyl  vooraf  zal  moeten  voldaan  zijn  aan  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  1  Juni  1902. 

Een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dezen  termijn  wordt  op 
eene  algemeene  vergadering  over  de  al  of  niet  continuatie, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  beslist. 

Art.  13.  Het  boekjaar  begint  1  Juni  en  eindigt  31  Mei. 
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In  de  maand  Juni  zal  de  jaarvergadering  worden  gehouden. 

Art.  14.  Veranderingen  in  deze  statuten  mogen  niet  worden 
aangebracht  dan  op  eene  jaarvergadering,  en  met  goedvinden 
van  V3  der  leden ,  behoudens  de  Kcninklyke  goedkeuring  op  deze 
veranderingen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Juni  1904  n°.  78. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederJandschc  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Secties  voor  wetenschappelijken  arbeid  r 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  eu  draagt 
den  naam  :  Secties  voor  wetenschappelijken  arbeid. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  18  Juni  1904. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  wetenschappelijke  studie 
der  medische  en  natuurphilosophische  vakken  aan  de  Amster- 
damsche  Hoogeschool  naar  vermogen  te  bevorderen 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  uitnoodigen  van  bekende  geleerden  ,  aan  vreemde 
Universiteiten  (zoowel  binnenlandsche  als  buitenlandsche)  ver¬ 
bonden  ,  tot  het  houden  van  voordrachten  te  Amsterdam  ; 

b.  door  het  organiseeren  van  cursussen  en  studiesecties; 

c.  door  het  laten  circuleeren  van  wetenschappelijke  lectuur 
onder  de  leden  ; 

d.  door  andere  wettige  middelen  ,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  ,  leden  van 
verdienste  en  donateurs. 

Art.  6.  Om  gewoon  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  , 
moet  men  zijn  lid  van  het  Amsterdamsch  studentenkorps  en 
ingeschreven  zijn  als  student  in  de  medische  faculteit.  Ook 
studenten  of  toehoorders  van  andere  faculteiten  (mits  leden  van 
het  Amsterdamsch  studentenkorps)  kunnen  door  het  bestuur 
tot  het  lidmaatschap  worden  toegelaten. 

Men  wordt  gewoon  lid  door  zich  bij  het  bestuur  op  te  geven. 

Art.  7.  De  gewone  leden  zijn  verplicht  tot  het  betalen  eener 
jaarlijksche  contributie,  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 
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Zij  hebben  stemrecht  op  de  algemeene  vergaderingen  en 
hebben  recht  op  het  ontvangen  der  circuleerende  lectuur. 

Art.  8.  Degenen  die  zich  door  verdiensten  jegens  de  ver- 
eeniging  hebben  onderscheiden  ,  kunnen  door  het  bestuur  tot 
leden  van  verdienste  benoemd  worden. 

Art.  9.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  geldelijk  steunen 
met  eene  bijdrage  ,  waarvan  het  minimum  bij  huishoudelijk  re¬ 
glement  wordt  vastgesteld. 

Zij  hebben  geen  stemrecht  noch  toegang  tot  de  algemeene 
vergaderingen. 

Art.  10.  Men  houdt  op  gewoon  lid  te  zijn  : 

a.  door  vrijwillige,  schriftelijke  opzegging  van  het  lidmaatschap; 

b.  door  royement  wegens  wanbetaling  ; 

c.  krachtens  het  besluit  eener  algemeene  vergadering ,  op 
gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur ; 

d.  door  schrapping  bij  wijze  van  straf  van  de  ledenlijst  van 
het  Amsterdamseh  studentenkorps. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  kunnen  worden  moet  men  gewoon 
lid  der  vereeniging  zijn. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  algemeene  vergadering 
voor  eenen  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  tijd  ,  maar  is 
bij  tusschentijdsche  vacatures  bevoegd  zich  zelf  aan  te  vullen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  ultimo 
Juni. 

Art.  13  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  ge¬ 
schieden  door  een  met  minstens  2/3  der  stemmen  genomen  besluit 
eener  algemeene  vergadering ,  minstens  8  dagen  te  voren,  met 
vermelding  van  dit  doel  aan  de  leden  bekend  gemaakt. 

\rt.  14.  Wijzigingen  treden  pas  in  werking  als  daarop  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Dispensatie  van  bepalingen  dezer  statuten  kan  niet  verleend 
worden. 

Art.  15.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  geschieden 
als  minstens  4/s  der  leden  dit  verlangt. 

Art.  1G.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze.  statuten. 

Art.  17.  Zaken  niet  in  deze  statuten  of  in  het  huishoudelijk 
reglement  beschreven  ,  kunnen  door  het  bestuur  bij  maatregel 
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van  bestuur  geregeld  worden  ,  behoudens  beroep  op  de  algemeeue 
•vergadering. 

De  maatregelen  van  bestuur  mogen  niet  in  strijd  zijn  met 
deze  statuten  of  met  het  huishoudelijk  reglement. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Juli  1904  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


YEREENIGING:  Fanfarekorps  .Crescendo”  ,  te  Medemblik. 

Eerste  afdeeling. 

Van  het  korps. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Medemblik  eene  vereeniging  genaamd  : 
Fanfarecorps  „  Crescendo  ”,  Zy  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
3  Augustus  1896. 

Het  doel  is  door  het  geven  van  muziekuitvoeringen  elkander 
en  den  inwoners  van  Medemblik  genoegen  te  verschaffen. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  31  Juli. 

Art.  3.  Het  korps  neemt  een  neutraal  standpunt  in. 

Art.  4.  De  eerste  algemeene  vergadering  van  het  korps  was 
die  waarin  tot  de  oprichting  besloten  werd  ,  dus  die  van  3  Augus¬ 
tus  1896. 

Tweede  afdeeling. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  De  leden  worden  verdeeld  in  werkende  en  kunstlievende. 

Art.  6.  Het  aantal  werkende  en  kunstlievende  leden  is  onbe¬ 
paald. 

Art.  7.  Wenscht  iemand  werkend  lid  van  het  korps  te  worden, 
dan  moet  hij  zich  aanmelden  bij  den  directeur  of  bij  een  der 
bestuursleden ,  die  hem  aan  het  korps  kan  voordragen. 

Om  als  werkend  lid  te  zijn  aangenomen ,  moet  iemand  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  het  korps  wenscht  te  verlaten  dan 
geeft  hij  daarvan  kennis  aan  den  secretaris  ,  en  is  het  uittredende 
lid  verplicht  alle  in  zijn  bezit  zijnde  eigendommen  van  de  ver¬ 
eeniging  direct  bij  den  commissaris  van  orde  in  te  leveren. 
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Werkende  leden  verliezen  bij  bedanken  en  bij  royeeren  alle 
aanspraken  op  de  eigendommen  van  het  korps. 

Art.  9.  Wenscht  iemand  kunstlievend  lid  van  het  korps  te 
worden  ,  dan  kan  hij  zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmelden. 
Kunstlievende  leden  worden  zonder  stemming  door  het  bestuur 
aangenomen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  gesloten  biljetten  ; 
over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Art.  10.  Bij  overtreding  van  eenig  artikel  in  dit  reglement 
vervat  en  bij  weigering  van  betaling  der  contributie  kan  iemand 
als  lid  worden  geroyeerd  ,  wanneer  minstens  2/3  der  aanwezige 
leden  zich  vóór  royeeren  verklaren. 

Art.  11.  De  werkende  leden  zijn  stipte  gehoorzaamheid  aan 
den  directeur  verschuldigd. 

Derde  afdeeling. 

Yan  de  contributies  en  entreé-gelden. 

Art.  12.  De  werkende  leden  betalen  eene  contributie  van  10  cent 
per  week.  Deze  contributie  wordt  elke  week  geïnd. 

Art.  13.  De  kunstlievende  leden  betalen  eene  contributie  van 
f  1  per  jaar.  Deze  contributie  wordt  in  de  maand  Februari  geïnd. 

Art.  14.  Werkende  leden  betalen  f  5  entrée-geld. 

Vierde  afdeeling. 

Van  het  lokaal,  de  instrumenten  en  eigendommen. 

Art.  15.  Voor  het  schoonmaken  en  in  orde  brengen  van  het 
lokaal  waarin  de  oefeningen  worden  gehouden  ,  wordt  door  het 
bestuur  eene  som  bepaald. 

Art.  16.  De  instrumenten  en  verder  alles  wat  door  het  korps 
is  aangeschaft,  zijn  en  blijven  het  eigendom  van  het  korps. 

Art.  17.  Ieder  lid  is  verplicht  de  hem  verstrekte  eigendommen 
van  het  korps  in  goeden  staat  te  houden  en  ,  bij  beschadiging 
door  eigen  schuld  ,  die  op  eigen  kosten  te  laten  repareeren  ot 
desnoods  nieuw  aan  te  schaffen. 

Art.  18.  Alle  eigendommen  van  het  korps  staan  onder  het 
toezicht  van  den  commissaris  van  orde. 

Vijfde  afdeeling. 

Van  vergaderingen  en  uitvoeringen. 

Art.  19.  De  plaats  waar  de  uitvoeringen  zullen  worden  ge¬ 
houden  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 
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Art.  20.  De  oefeningen  worden  gehouden  eiken  Maandag 
en  Donderdag  ’s  avonds  van  8  tot  10  uur. 

Art.  21.  In  de  laatste  vergadering  van  het  korpsjaar  wordt 
een  nieuw  bestuur  gekozen  en  des  noodig  het  reglement  herzien. 

Art.  22.  Uitvoeriugen  geschieden  steeds  zooveel  mogelijk  door 
het  geheele  korps. 

Art.  23.  Is  door  het  bestuur  tot  eene  uitvoering  te  Medemblik 
besloten  ,  dan  mag  geen  der  werkende  leden  zich  daaraan  ont¬ 
trekken. 

Art.  24.  Er  worden  telken  jare  te  Medemblik  minstens  2 
uitvoeringen  gegeven  ,  de  datums  te  bepalen  door  het  bestuur. 

Zesde  afdeeling. 

Van  het  bestuur. 

Art.  25.  Aan  het  hoofd  van  het  korps  staat  een  directeur 
en  een  bestuur  van  5  leden  :  een  president ,  een  secretaris ,  een 
penningmeester,  een  commissaris  van  orde  en  een  bestuurslid. 
De  directeur  is  ambtshalve  lid  van  het  bestuur. 

Art.  26.  De  directeur  leidt  en  regelt  de  oefeningen  en  uit¬ 
voeringen.  De  keuze  der  muziek  is  aan  hem  opgedragen.  Hij 
schaft  aan  wat  hy  voor  het  korps  noodig  acht ,  rekening  houdende 
met  den  financieelen  toestand  van  het  korps. 

Art.  27.  De  president  leidt  en  regelt  de  vergaderingen. 

Art.  28.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
houdt  notulen  van  elke  vergadering  en  brengt  in  de  jaarver¬ 
gadering  verslag  uit  omtrent  den  toestand  van  het  korps. 

Art.  29.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer 
en  doet  na  afloop  van  elk  kwartaal  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer  aan  het  bestuur  en  in  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  aan  alle  werkende  leden. 

Art.  30.  Elk  jaar  treedt  het  geheele  bestuur  af.  De  aftredenden 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Zevende  afdeeling. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  31.  Het  reglement  berust  bij  den  secretaris. 

Art.  32.  Ieder  lid  kan  een  afschrift  van  dit  reglement  nemen. 

Art.  33.  Voorgestelde  wijzigingen  kunnen  alleen  dan  in  dit 
reglement  worden  aangebracht  wanneer  minstens  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  er  vóór  hebben  gestemd  ,  behoudens  de  vereischte 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  34.  Ontbinding  van  het  korps  kan  alleen  dan  geschieden 
wanneer  alle  leden  zich  vóór  ontbinding  verklaren. 
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Art.  35.  Wanneer  tot  ontbinding  besloten  is  worden  de  eigen¬ 
dommen  van  het  korps  te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst 
daarvan  met  het  nog  aanwezige  kasgeld  onder  de  werkende 
leden  gelijkelijk  verdeeld. 

Art.  36.  Bepalingen  niet  in  deze  vervat  zullen  zoo  noodig 
bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld ,  welk  reglement 
geene  bepalingen  zal  mogen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

De  datum  van  in  werking  treden  van  dit  reglement  zal  zijn 
die  der  Koninklijke  goedkeuring.  Te  rekenen  van  dien  dag  af, 
vervallen  alle  vroeger  gemaakte  bepalingen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Juli  1904  nü.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  :  Voor  het  schoolkind  ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Voor  het  schoolkind,  stelt  zich  ten 
doel ,  ter  bevordering  van  het  schoolbezoek ,  hulp  te  verleenen 
in  de  stoffelijke  verzorging  van  schoolgaande  kinderen  voor  wie 
daaraan  behoefte  bestaat. 

Art.  2.  De  bemoeiingen  der  vereeniging  strekken  zich  uit 
tot  de  leerlingen  van  alle  openbare  lagere  scholen  der  lste  klasse 
en  der  daarmee  gelijk  te  stellen  bijzondere  scholen  in  de  ge¬ 
meente  Amsterdam. 

Art.  3.  De  middelen  waarmee  de  vereeniging  haar  doel  tracht 
te  bereiken  ,  bestaan  in  het  verstrekken  van  : 

1°.  klompen,  leeren  pantoffels  en  schoolpantoffels ; 

2°.  verder  schoeisel  en  kleeding. 

De  algemeene  ledenvergadering  beslist  telken  jare,  in  welke 
mate  en  op  welke  wijze  deze  middelen  zullen  worden  aangewend. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zyn  :  physieke  per¬ 
sonen  ,  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen,  vennoot¬ 
schappen  en  stichtingen  ,  die  instemmen  met  haar  doel. 

Zij  betalen  eene  contributie  van  ten  minste  f  1  per  jaar ,  of 
ten  minste  f  100  in  eens. 

De  leden  zijn  te  allen  tijde  gerechtigd  als  zoodanig  uit  te 
treden  ,  maar  blijven  alsdan  verplicht  tot  betaling  der  contributie 
over  het  loopende  jaar. 

Art.  5.  De  leden  hebben  toegang  tot  en  stem  in  de  algemeene 
vergadering.  De  niet  physieke  personen  oefenen  hunne  rechten 
uit  door  één  of  meer  afgevaardigden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1.  door  den  dood ; 

2.  door  opzegging  ; 

3.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur ,  wegens  niet 
nakoming  der  verplichtingen. 
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Art.  7.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  eeu  bestuur , 
bestaande  uit  op  zijn  minst  7  leden.  Dit  wijst  uit  zijn  midden 
een  dagelijksch  bestuur  aan  van  5  leden,  namelijk  voorzitter, 
vice-voorzitter ,  eerste-  en  tweede-secretaris  en  penningmeester. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  de  algemeene 
vergadering  uit  de  physieke  personen  of  de  in  art.  6  bedoelde 
afgevaardigden  van  leden-vereenigingen  die  rechtspersoonlijk¬ 
heid  bezitten  ,  vennootschappen  of  stichtingen. 

Jaarlijks  treden  (zoo  na  mogelijk)  1/3  deel  der  leden  van  het 
bestuur  af,  volgens  daarvan  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  naar 
buiten.  In  rechte  treedt  de  voorzitter  namens  het  bestuur  op. 

Art.  9.  Het  bestuur  regelt,  met  inachtneming  der  statuten, 
zijne  werkzaamheden  bij  onderling  goedvinden. 

Art.  10.  Er  worden  2  commissies  benoemd ,  elk  bestaande 
uit  ten  minste  3  leden.  Elk  dezer  commissies  heeft  de  bijzondere 
zorg  voor  een  der  in  art.  3  genoemde  middelen  ,  waarmee  de 
vereeniging  haar  doel  tracht  te  bereiken. 

Deze  commissies  worden  benoemd  door  het  bestuur.  Het 
bestuur  bepaalt  nader  hare  bevoegdheden. 

Art.  11.  Voor  elk  der  wijken,  waarin  de  gemeente  voor  het 
doel  der  vereeniging  zal  worden  verdeeld ,  worden  wijk-com- 
missies  ingesteld. 

Zij  bestaan  uit  onderwijzers(essen)  der  in  art.  2  bedoelde 
scholen  ,  gelegen  binnen  de  wijk  en  uit  andere  leden. 

De  wijze  van  benoeming  dezer  commissies  wordt  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  12.  De  leden  van  alle  commissies ,  in  deze  statuten 
genoemd ,  moeten  lid  zijn  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

ft.  de  contributies ,  bedoeld  bij  art.  4 ; 

b.  schenkingen  en  legaten  ; 

c.  inkomsten  uit  bezittingen  ; 

d.  subsidiën  van  Rijk  ,  provincie,  gemeente  of  vereenigingen  ; 

e.  buitengewone  baten. 

Art.  14.  Ieder  lid  bepaalt  bij  zijne  (hare)  aanmelding  als 
zoodanig  ,  het  bedrag  zijner  (harer)  contributie. 

Art.  15.  Over  de  aanvaarding  van  schenkingen,  legaten  en 
subsidiën  ,  al  dan  niet  onder  voorwaarden  verleend  ,  beslist  het 
bestuur  ,  tenzy  die  voorwaarden  eene  beperking  of  uitbreiding 
der  werkzaamheden  der  vereeniging  inhouden.  In  dit  geval  is 
een  besluit  der  ledenvergadering  vereischt. 

Art.  16.  Het  beheer  der  gelden  van  de  vereeniging  is  opge- 
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dragen  aan  den  penningmeester ,  onder  toezicht  van  eene  com¬ 
missie  van  advies  en  controle  van  3  leden  ,  die  telken  jare  op 
de  algemeene  vergadering,  bedoeld  in  art.  17, 1°.,  worden  benoemd. 

De  verdere  regeling  geschiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Algemeene  vergaderingen  worden  belegd  : 

1.  jaarlijks  ,  vóór  of  in  de  maand  Mei,  bestemd  onder  andere 
voor  de  financieele  verantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar, 
de  vaststelling  der  begrooting  en  de  periodieke  verkiezingen  ; 

2.  zoo  vaak  het  bestuur  die  noodig  acht ,  en 

3.  zoodra  25  leden  dit  bij  gemotiveerd  schrijven  verlangen  , 
binnen  ééne  maand  nadat  deze  aanvraag  bij  het  bestuur  is 
in  gekomen. 

Art.  18.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  25  en  26,  worden 
alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Staken  de  stemmen 
dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Het  stemmen  over  personen  geschiedt  by  ongeteekende  briefjes. 
Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  vrye  stemming  plaats.  Levert 
ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  heelt  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  2  personen,  die  bij  de  tweede  stemming 
de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Art.  19.  Jaarlijks  wordt  een  verslag  der  werkzaamheden  van 
de  vereeniging  voor  het  publiek  verkrijgbaar  gesteld. 

Art.  20.  Er  wordt  een  huishoudelijk  reglement  samengesteld 
ter  verdere  regeling  van  hetgeen  in  deze  statuten  is  voorge¬ 
schreven  en  van  hetgeen  bovendien  noodig  zal  blijken. 

Het  wordt  vastgesteld  bij  besluit  der  ledenvergadering ,  ge¬ 
nomen  met  gewone  meerderheid  van  stemmen,  liet  mag  geene 
bepalingen  inhouden  ,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  bevoegd  tot  samenwerking  met 
andere  vereenigingen  ,  mits  door  deze  samenwerking  niet  worde 
afgeweken  van  het  bepaalde  in  de  artt.  1  ,  2  en  3. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  23.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  j  aar  en  11  maanden,  ingegaan  op  den  dag  harer  oprichting, 
zynde  27  Juni  1904.  In  de  algemeene  vergadering  van  hetjaar 
1932  moet  worden  beslist  of  de  vereeniging  voor  een  nieuw 
tijdvak  zal  worden  voortgezet. 

Art.  24.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  25.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit, 


743 


VEBEENIGINGEN. 


genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op 
eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waarop 
op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Die  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten  , 
waartoe  op  den  oproepingsbrief  ter  vergadering  voorstellen  zijn 
gedaan  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen  ,  staande  de 
vergadering  op  die  voorstellen  ingediend ,  mits  deze  zich  be¬ 
perken  tot  het  artikel ,  tot  welker  verandering  een  voorstel  op 
den  oproepingsbrief  stond. 

Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  niet  de  helft  der 
leden  aanwezig  is  ,  en  de  meerderheid  der  aanwezigen  —  onver¬ 
schillig  of  deze  eene  gewone  meerderheid  of  eene  meerderheid 
van  2/3  vormt  —  voor  verandering  is  ,  zal  binnen  ééne  maand 
eene  tweede  vergadering  worden  gehouden,  waarop  de  gewone 
meerderheid  der  opgekomen  leden  beslist. 

Hetzelfde  geldt  als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering 
wel  de  helft  der  leden  aanwezig  is ,  en  slechts  eene  gewone 
meerderheid  zich  vóór  de  verandering  verklaart. 

Ook  de  oproepingsbrief  voor  de  tweede  vergadering  zal  het 
doel  der  vergadering  en  de  voorgestelde  wijzigingen  inhouden, 
op  straffe  van  nietigheid  van  het  te  nemen  besluit. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklyke  goedkeuring. 

Art.  26.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  be¬ 
sloten  door  de  algemeene  vergadering  bij  besluit,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  leden. 

Voor  de  geldigheid  van  zulk  een  besluit  is  noodig  dat  het 
voorstel  tot  ontbinding  op  den  oproepingsbrief  is  vermeld  geweest. 

Bij  ontbinding  wordt  door  de  vergadering  die  tot  ontbinding 
besluit  aan  het  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek  overblijvende  vermogen  der  vereeniging  eene  bestem¬ 
ming  gegeven  ,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het 
doel  der  vereeniging. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Juli  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ed  erlandsche  Staatscourant . 


VEREENIGIN  >  :  „Nederlandsche  vereeniging  van  steno¬ 
grafen  (Officieel  stelsel  Somerhausen-Steger)”,  te  Amster¬ 
dam. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  stenografen,  genaamd:  „Neder- 
landsche  vereeniging  van  stenografen  (Officieel  stelsel  Somer¬ 
hausen-Steger)”  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tydvak  van 
29  jaren  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  7  Januari  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  vormen  van 
stenografen  ,  grondig  ervaren  in  het  stelsel  Somerhausen-Steger. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doél  te  bereiken  door: 

1°.  het  houden  van  herhalingscursussen  voor  hen  die  reeds 
met  de  stenographie  voldoende  vertrouwd  zijn  ; 

2°.  het  houden  van  cursussen  in  stenographie  voor  eerstbegin- 
nenden  ,  zoowel  als  voor  hen  die  nog  geen  voldoende  vaardig¬ 
heid  in  het  stenographeeren  verkregen  hebben ; 

3°.  het  vormen  van  een  instituut  ,  dat  geroutineerde  steno¬ 
grafen  beschikbaar  stelt  als  verslaggevers  en  onderwijskrachten  ; 

4°.  het  vormen  van  eene  bibliotheek; 

5°.  het  organiseeren  van  wedstrijden  ; 

6°.  het  vormen  van  afdeelingen  in  andere  plaatsen  van 
Nederland  ; 

7°.  het  uitgeven  van  een  orgaan. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit ; 

1°.  leden  ; 

2°.  correspondeerende  leden  ; 

3°.  eereleden; 

4".  adspirant-leden  ; 

5°.  donateurs  ; 

Art.  6.  Leden  kunnen  worden  zij  ,  die  in  het  bezit  zijn  van 
een  getuigschrift  van  bekwaamheid  in  stenographie,  volgens  het 
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stelsel  Somerhausen-Steger,  aangevende  eene  snelheid  van  minstens 
100  woorden  per  minuut. 

Art.  7.  Correspondeerende  leden  zijn  zij  ,  die,  voldoende  aan 
de  eischen  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging ,  woonachtig 
zijn  in  gemeenten ,  waar  geen  afdeeling  der  vereeniging  ge¬ 
vestigd  is. 

Art.  8.  Eereleden  ziin  zijn  zij  ,  die  ,  op  grond  van  hunne 
verdiensten  tegenover  de  vereeniging ,  of  de  beoefening  der  ste- 
nographie ,  daartoe  door  de  ledenvergadering  worden  benoemd. 

Art.  9.  Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  financieel  steunen. 

Art.  10.  Adspirant-leden  zijn  zij  ,  die  ,  hoewel  de  bedreven¬ 
heid  in  stenographie  voor  het  lidmaatschap  vereischt  nog  niet 
bezittende ,  ten  genoegen  van  het  bestuur  bewezen  hebben  met 
eene  snelheid  van  minstens  50  woorden  per  minuut  te  kunnen 
stenographeeren ;  zij  deelen  niet  in  de  rechten  en  verplichtingen 
der  leden. 

Art.  11.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daar¬ 
toe  aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur. 

Toelating  geschiedt  door  het  bestuur,  indien  binnen  14  dagen, 
nadat  van  de  aanmelding  aan  de  leden  kennis  is  gegeven,  geene 
bezwaren  zijn  ingebracht.  Zijn  bezwaren  ingebracht ,  dan  wordt 
in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  omtrent  de  toelating  be¬ 
slist  en  moet  men ,  om  als  lid  aangenomen  te  worden ,  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben. 

Art.  12.  De  kosten  worden  gedekt  door  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  der  leden,  bijdragen  van  donateurs  en  toevallige  baten. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en  4  leden  r 
door  en  uit  de  leden  gekozen. 

In  overleg  met  den  voorzitter  verdeden  de  overige  bestuurs¬ 
leden  de  functiën. 

De  bestuurders  worden  voor  den  tijd  van  3  jaren  gekozen. 

Art.  14.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  hoogstens  2  tech¬ 
nische  adviseurs. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  geroepen  voor  de  uitvoering  harer  statuten, 
reglementen  en  besluiten  zorg  te  dragen  en  kan  zich  daartoe 
door  zelfstandige  commissiën  uit  de  leden  doen  bijstaan  ;  het 
is  belast  met  het  financieel  beheer  en  met  de  voorbereiding  van 
maatregelen  ,  die  strekken  tot  bevordering  van  het  doel  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  bevoegd  in  spoedeischende  gevallen  , 
te  zijner  beoordeeling,  namens  de  vereeniging  op  te  treden, 
waarvan  ten  spoedigste  den  leden  mededeeling  wordt  gedaan. 
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Art.  17.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  bepalingen  over 
cursussen  ,  vergaderingen  ,  het  uitbrengen  en  opnemen  van  stem¬ 
men  over  zaken  en  personen  ,  het  betalen  der  contributiën,  als¬ 
mede  over  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  de  wijze  van 
aftreding  van  en  aanvulling  der  tusschentijds  opengevallen 
plaatsen  in  het  bestuur. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  19.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  met  eene  meerderheid 
van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige 
leden ,  welke  besluiten  niet  in  werking  treden ,  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  73  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergade  ing  ,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding,  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld ,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Juli  1904  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING :  Nederlandsche  kapperspatroonsver- 
eeniging  ,  te  Amsterdam. 

Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Amsterdam  eene  vereeniging  van  kap¬ 
perspatroons  ,  onder  den  naam  van  Nederlandsche  kappers- 
patroonsvereeniging. 


Doel. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van 
de  kapperspatroons  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  onder¬ 
werpen  ,  betreffende  bovengenoemd  doel ,  zonder  eenige  politieke 
kleur ; 

b.  bet  houden  van  een  bureau  tot  plaatsing  van  personeel , 
hetwelk  zich  met  soortgelijke  bureau’s  in  verbinding  stelt ,  zoo¬ 
wel  bier  te  lande  als  in  bet  buitenland  ; 

c.  het  verleenen  van  persoonlijke  hulp  bij  ziekte: 

d.  bet  voor  zooveel  mogelijk  verstrekken  van  geldelijke  uit- 
keering  bij  ziekte ; 

e.  bet  voor  zooveel  mogelijk  verstrekken  van  geldelijke  uit- 
keering  na  overlijden  ; 

f.  bet  verleenen  van  hulp  bij  ontstentenis  van  bedienden; 

g.  bet  verkrijgen  van  voordeelige  inkoopsvoorwaarden  van 
vakbenoodigdheden  ; 

h.  bet  bemiddelend  optreden  voor  en  zoo  noodig  bet  verleenen 
van  steun  aan  die  leden  ,  die  in  conflict  komen  met  werklieden¬ 
organisaties  ; 
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i.  het  in  overleg  treden  met  andere  vakorganisaties  wanneer 
dit  door  omstandigheden  noodig  mocht  blijken  ; 

j.  het  bevorderen  van  zondagsrust  en  vervroegde  winkel¬ 
sluiting  ,  rekening  houdende  met  den  aard  van  de  betrokken 
zaken  ; 

k.  het  verkrijgen  van  hoogere  tarieven  voor  den  arbeid; 

/.  het  uitgeven  van  een  eigen  orgaan. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Art.  5.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet  men 
zijn  te  Amsterdam  gevestigd  kapperspatroon(es)  en  den  leeftijd 
van  28  jaar  bereikt  hebben  ,  minstens  5  jaar  in  het  kappersvak 
werkzaam  geweest  zijn  en  geen  lid  zijn  van  eene  zustervereeniging. 

Art.  6.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden ,  moet 
door  een  der  leden  bij  het  bestuur  worden  voorgesteld  of  zich 
schriftelijk  bij  het  bestuur  aanmelden. 

Het  bestuur  beslist  of  de  betrokkene  als  candidaat  kan  worden 
voorgesteld.  Na  voorstelling  door  het  bestuur  beslist  de  ver¬ 
gadering  over  de  aanneming ,  waarvoor  minstens  2/z  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige  leden  wordt  vereischt. 
Bij  niet  aanneming  wordt  de  candidaat  daarvan  in  kennis  ge¬ 
steld  ,  zonder  opgaaf  van  redenen. 

Art.  7.  Wanneer  een  lid  handelt  in  strijd  met  de  statuten 
of  met  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  der  ver¬ 
eeniging  ,  zijne  geldelijke  verplichtingen  niet  nakomt ,  op  de 
eene  of  andere  wijz^  de  vereeniging  benadeelt  of  zich  aansluit 
bij  eene  zustervereeniging  ,  kan  hij  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  ledenvergadering  geroyeerd  worden  en  verliest  hij  daardoor 
zijn  lidmaatschap  en  alle  rechten  op  de  vereeniging. 

Dit  laatste  geschiedt  ook  wanneer  een  lid  voor  zijn  lidmaatschap 
bedankt. 


Financiën. 

Art.  8.  De  contributie  der  leden  bedraagt  f2,40  per  jaar , 
of  zooveel  als  door  de  ledenvergadering  wordt  bepaald. 

De  contributie  der  begunstigers  bedraagt  minstens  f2,50  per  jaar. 

Art.  9.  De  vereeniging  aanvaardt  schenkingen  en  erflatingen 
voor  al  hetgeen  zij  zich  ten  doel  heeft  gesteld. 

Het  orgaan. 

Art.  10.  De  vereeniging  geeft  onder  leiding  van  haar  bestuur 
oen  eigen  orgaan  uit,  hetwelk  uitsluitend  gewijd  moet  zijn  aan 
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bet  doel  der  vereeniging  en  zich  nooit  mag  begeven  op  eenig 
ander  gebied. 

Het  bestuur. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  , 
en  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  rechten  en 
verplichtingen  van  ieder  lid  en  bestuurslid  in  het  bijzonder  ,  be¬ 
helst  nadere  voorschriften  omtrent  de  bij  ziekte  en  overlijden  te 
verstrekken  uitkeering  en  hulp  ,  omschrijft  de  wijze  van  uitgaaf 
van  het  orgaan  ,  regelt  de  wijze  van  verkiezing  en  stemming 
op  de  vergaderingen  en  voorts  alles  wat  verder  geregeld  moet 
worden.  Het  reglement  bevat  geene  bepalingen  in  strijd  met  de 
statuten. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  1  Juli  1902. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Wyzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  op  de 
jaarvergadering  met  goedkeuring  van  minstens  2/ 3  der  stem¬ 
hebbende  leden  worden  aangebracht.  Deze  wijzigingen  treden  in 
werking  na  verkregen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  gerekend  te  zijn  ontbonden 
wanneer  zij  minder  dan  5  leden  telt.  Mocht  dit  geschieden,  dan 
zullen  de  eventueele  baten  ,  na  aftrek  der  schulden ,  met  inacht¬ 
neming  van  artikel  1702  B.  W. ,  gestort  worden  in  de  kas  der 
vereeniging  „  Liefdadigheid  naar  vermogen  ”  te  Amsterdam ,  of 
by  ontbinding  daarvan ,  aan  de  algemeene  armen  der  stad 
Amsterdam. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Juli  tot  ultimo 
Juni. 


(Volgen  de  o ndertee leningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Juli  1904  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant . 


VEREENIGING:  Tuinbouwvereeniging  „Schermerhorn  en 
omstreken  ”,  te  Schermerhorn. 

Art.  1.  De  Tuinbouw vereeniging  „Schermerhorn  en  omstreken” 
is  gevestigd  te  Schermerhorn. 

Z\j  wordt  aangegaan  voor  een  tijd  vak  van  29  jaren  ,  gerekend 
te  zijn  aangevangen  20  Maart  1898. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  bevordering  der  belangen  van  den 
tuinbouw  en  den  ooftteelt  in  het  algemeen  en  meer  in  het 
bijzonder  te  Schermerhorn. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  verspreiding  van  wetenschappelijke  tuinbouwkennis ; 

b.  onderlinge  voorlichting  en  mededeelingen  in  de  bijeenkom¬ 
sten  der  leden  van  de  vereeniging  ; 

c.  het  nemen  en  de  aanmoediging  tot  het  nemen  van  ver¬ 
gelijkende  proeven  ,  ten  opzichte  van  verschillende  teelten : 

d.  het  houden  van  tentoonstellingen  van  veld-  en  boom 
vruchten  ; 

e.  het  ondersteunen  van  die  middelen  welke  dienstbaar  zijn 
aan  eene  grondige  opleiding  van  aankomende  tuinbouwers  ; 

/.  bevordering  van  coöperatie. 

Art.  3.  Zjj  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bij¬ 
zonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt;  hunne  benoeming  gaat 
uit  van  eene  algemeene  vergadering. 

Candidaten  voor  het  gewone  lidmaatschap  moeten  zich  bij 
het  bestuur  aanmelden  ,  dat  over  de  toelating  beslist  en  ,  zoo 
het  geene  termen  tot  afwijzing  heeft,  de  eandidaten  van  hunne 
toelating  kennis  geeft. 

Art.  4.  Gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door : 

a.  schriftelyke  opzegging  bij  het  bestuur  en  alsdan  op  den 
laatsten  dag  yan  het  vereenigingsjaar  waarin  de  opzegging  plaats 
heeft ; 

b.  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering ,  ge¬ 
nomen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  ,  en  alsdan  op  den  dag 
bij  dat  besluit  bepaald. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen ,  waarvan  er 
minstens  4  tuinbouwers  moeten  zijn  ,  en  wordt  gekozen  in  eene 
algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  worden  onder- 
teekend  door  minstens  2  leden  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  geheime 
stemming  ;  over  zaken  mondeling. 

In  beide  gevallen  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  ,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  13. 

Art.  9.  Het  bestuur  doet  in  eene  vóór  1  Maart  te  houden 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  over  het  op 
den  laatst  daaraan  voorafgeganen  31  sten  December  geëindigde 
dienstjaar. 

Art.  10.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  door  de 
algemeene  vergadering  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld  : 

1.  het  bedrag  en  de  tijd  der  betaling  van  de  jaarlijksche 
contributie  der  gewone  leden  ; 

2.  de  wijze  van  aftreden  en  de  al  of  niet  herkiesbaarheid 
van  bestuursleden ; 

3.  de  verkiezing  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  ; 

4.  al  zoodanige  onderwerpen  als  naar  haar  oordeel  regeling 
eischen. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  12.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging,  om  welke 
oorzaak  ook,  vervallen  de  baten  na  voldoening  van  alle  schulden 
aan  het  burgerlijk  armbestuur  te  Schermerhorn. 

Art.  13.  Geene  wijziging  of  veranderiug  wordt  in  deze  sta¬ 
tuten  gemaakt  dan  op  een  schriftelijk  voorstel ,  uitgaande  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  V3  der  leden. 

Zulk  een  voorstel  moet  ten  minste  14  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering  ter  visie  worden  gelegd  en  is  alleen  dan  aangenomen, 
wanneer  ten  minste  2/3  der  ter  algemeene  vergadering  uitge¬ 
brachte  stemmen  er  zich  vóór  verklaren. 

O 

ï*/ 


VEREENIGINGEN. 


74G 


De  wyzigiug  treedt  niet  in  werking  vóór  dat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  behandeld 
als  een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Juli  1904  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff 
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F.  747. 


VEREENIGING:  Ondersteuningsfonds  tot  bevordering  van 
het  Christelijk  onderwijs ,  te  Doetinchem. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Ondersteuningsfonds  tot  bevordering 
van  het  Christelijk  onderwijs,  is  gevestigd  te  Doetinchem. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  mede  te  werken  tot  bevordering  van  Christelijk  onderwijs 
in  de  gemeente; 

b.  aan  de  ouders  of  de  voogden  ,  die  voor  hunne  kinderen 
Christelijk  onderwijs  begeeren  en  niet  in  staat  zijn  het  volle 
schoolgeld  te  betalen  ,  eene  tegemoetkoming  in  de  voldoening 
van  het  schoolgeld  te  verstrekken. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart 
de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  2,50. 

Begunstiger  der  vereeniging  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart 
de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minder  dan  f  2,50.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
en  houdt  op  begunstiger  te  zijn  door  opzegging  en  door  royement 
krachtens  besluit  der  vergadering  van  de  leden  ,  genomen  met 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  van  leden  en  de  bijdragen  der  begunstigers; 

b.  de  opbrengst  van  collecten  ,  waartoe  zoo  noodig  de  ver¬ 
gunning  van  het  openbaar  gezag  zal  worden  aangevraagd; 

c.  erfstellingen  ,  legaten  ,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  5.  Elk  jaar  in  de  maand  Juni  wordt  over  de  contributiën 

der  leden  en  de  bijdragen  der  begunstigers  beschikt. 

De  kasgelden  worden  zooveel  mogelijk  rentegevend  belegd 
gehouden  bij  eene  te  Doetinchem  gevestigde  spaarbank  of  bij 
de  Rykspostspaarbank. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  1  voorzitter,  1  vice-voorzitter, 
1  secretaris  ,  1  vice-secretaris  en  1  penningmeester. 
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Art.  7.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering,  de  secretaris  houdt 
de  notulen  en  voert  de  correspondentie ,  terwijl  de  penning¬ 
meester  eenmaal  ’sjaars,  op  de  eerste  vergadering  in  de  maand 
Januari ,  rekening  en  verantwoording  doet  van  zijn  over  het 
afgeloopen  jaar  gehouden  beheer. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  uit  en 
door  de  leden  in  eene  vergadering  en  met  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Ieder  jaar  treden  op  1  Januari  2  bestuursleden  af  volgens 
daarvan  door  het  bestuur  vast  te  stellen  rooster.  De  aftredende 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  eerste  aftreding  geschiedt  1  Januari  1905. 

De  verkiezing  van  bestuursleden  ter  voorziening  in  de  periodieke 
vacatures  geschiedt  telkens  in  de  maand  Januari. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  10.  Alleen  leden  hebben  het  recht  in  de  vergadering 
hunne  stem  uit  te  brengen. 

Begunstigers  worden  tot  de  vergadering  toegelaten  van  leden 
met  adviseerende  stem. 

Jaarlijks  in  de  maand  Januari  wordt  de  gewone  vergadering 
van  leden  gehouden. 

Eene  buitengewone  vergadering  moet  worden  bijeengeroepen 
tegen  een  datum  ,  niet  later  dan  14  dagen  na  den  dag  waarop 
minstens  5  leden  hun  wensch  daartoe  aan  het  bestuur  hebben 
kenbaar  gemaakt. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen.  Wanneer  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen ,  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats;  wordt  ook  daar  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verworven  ,  dan  moet  tusschen  de  2 ,  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd ,  eene  herstemming  plaats  hebben. 
Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 
De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk ,  die  over 
zaken  mondeling. 

Art.  12.  De  tegemoetkoming,  bedoeld  bij  art,  2 ,  wordt  telkens 
slechts  voor  1  jaar  toegekend,  zonder  eenige  verplichting  ze  ook 
voor  1  of  meer  daaropvolgende  jaren  toe  te  zullen  kennen.  Belang¬ 
hebbenden  moeten  daarom  telken  jare  hunne  aanvrage  om  eene 
tegemoetkoming  opnieuw  indienen.  De  aanvrage  moet  gedaan 
worden  aan  een  der  leden  van  het  bestuur.  Elk  lid  van  het 
bestuur  dat  eene  aanvrage  ontvangt ,  doet  daarvan  mededeeling 
in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering.  Over  de  toekenning  der 
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aangevraagde  tegemoetkoming  beslist  het  bestuur  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebraehte  geldige  stemmen. 

Art.  13.  Er  mogen  geene  veranderingen  in  dit  reglement 
gemaakt  worden ,  dan  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  ver¬ 
gadering ,  waarbij  2/s  der  leden  op  zijn  minst  tegenwoordig 
moeten  zyn  ,  terwijl  zal  er  een  artikel  gewijzigd  worden  2/s  der 
stemmen  van  de  aanwezige  leden  worden  vereischt,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  iugevolge  de  wet. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  komen  ten  bate  van  het  Christelijk  onderwijs,  behoudens 
inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
16  Mei  1904. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Juli  1904  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 


3 


. 


■ 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  van  voorstanders  van  Christelijk  nationaal 
schoolonderwijs,  te  Naaldwijk. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  voorstanders  van  Christelijk 
nationaal  schoolonderwijs  ,  gevestigd  te  Naaldwijk  ,  heeft  ten  doel 
het  bevorderen  eener  Christelijke  opvoeding  door  schoolonderwijs, 
overeenkomstig  de  beginselen  der  Vereeniging  voor  Christelijk 
nationaal  schoolonderwijs ,  opgericht  te  Amsterdam  en  erkend 
bij  Koninklijk  besluit  van  d.d.  12  januari  1864  n°.  72. 

Art.  2.  De  vereeeniging  is  zooveel  mogelijk  werkzaam  : 

a.  tot  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  één  of  meer 
scholen ; 

b.  tot  het  bevorderen  van  gemeen  overleg  en  samenwerking 
omtrent  al  wat  verder  tot  de  belangen  van  liet  Christelijk  onder¬ 
wijs  in  bet  algemeen  behoort. 

Art.  8.  Leden  zijn  allen  die  instemmen  met  het  doel  en  den 
grondslag  der  vereeniging  en  eene  jaarlijkscke  contributie  van 
minstens  f  2,50  of  eene  som  voor  eens  van  f  100  bijdragen 

Zoodra  door  5  stemgerechtigde  leden  schriftelijk  bezwaren 
worden  ingebracht ,  ontleend  aan  doel  en  grondslag  der  ver¬ 
eeniging  ,  tegen  het  lidmaatschap  van  eenig  persoon ,  wordt  eene 
algemeene  ledenvergadering  uitgeschreven ,  met  schriftelijke 
raededeeling  aan  al  de  leden  van  de  te  behandelen  zaak.  Op 
deze  samenkomst  wordt  beslist  of  zoodanig  persoon  lid  der  ver¬ 
eeniging  kan  zijn. 

Ouders  van  schoolgaande  kinderen  hebben  toegang  tot  de 
algemeene  vergadering  met  adviseerende  stem. 

Art.  4.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  minstens  7  personen , 
die  met  meerderheid  van  stemmen  door  en  uit  de  leden  worden 
gekozen. 

Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  volgens  rooster  af ;  de  aftre¬ 
denden  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  5.  Alleen  zij  kunnen  tot  leden  van  het  bestuur  worden 
gekozen ,  die  de  verklaring  onderteekenen  ,  dat  zij  ten  volle 
instemmen  met  de  erkende  belijdenisschriften  (Formulieren  van 
Eenigheid)  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland.  Gelijke 
bepaling  geldt  de  te  benoemen  onderwijzers. 

Art.  6.  Het  bestuur  en  toezicht  over  de  door  de  vereeniging 
op  te  richten  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  7  De  vereeniging  zoekt  hare  inkomsten  te  trekken  , 
behalve  uit  schoolgeld  ,  uit  schenkingen  ,  erflatingen  ,  legaten  , 
contributiën  van  leden  en  begunstigers  en  uit  andere  middelen. 

De  fondsen  en  eigendommen  der  vereeniging  staan  onder  beheer 
van  het  bestuur  ,  onder  gebondenheid  van  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Er  wordt  ten  minste  eenmaal  ’s  jaars  en  voorts  zoo 
dikwijls  als  het  bestuur  der  vereeniging  zulks  noodig  acht  of 
minstens  5  leden  dit  met  opgave  van  redenen  verlangen,  eene 
algemeene  ledenvergadering  gehouden. 

Art.  9.  De  verdere  bepalingen  ,  het  bestuur  en  de  huishouding 
dezer  vereeniging  en  hare  scholen  betreffende  ,  worden  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  geeue  bepalingen  mag 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  artikelen  1  en  5  dezer  stututen  kunnen  niet 
veranderd  worden. 

Overige  wijzigingen  kunnen  slechts  worden  voorgesteld  door 
het  bestuur  of  door  minstens  5  leden.  Zij  worden  behandeld  in 
eene  volgende  ledenvergadering,  die  wordt  samengeroepen  onder 
schriftelijke  mededeeling  aan  al  de  leden  van  de  voorstellen 
tot  wijziging. 

Tot  de  aanneming  van  deze  wordt  vereischt  eene  stemmen¬ 
meerderheid  van  minstens  2/3  van  de  ter  vergadering  zijnde  leden. 

De  aangebrachte  wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  na 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  besluit  de  algemeene 
vergadering  welke  bestemming  aan  de  inkomsten  ,  eigendommen 
en  fondsen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden  ,  met  dien  ver¬ 
stande  ,  dat  in  de  eerste  plaats  alle  geldelijke  verplichtingen 
moeten  worden  nagekomen  ,  vervolgens  naar  billijkheid  wacht¬ 
gelden  of  pensioenen  worden  bepaald  voor  allen  die  aan  de 
scholen  der  vereeniging  of  in  haar  dienst  waren  aangesteld  en 
eindelijk  het  overblijvende  moet  besteed  worden  voor  een  doel , 
dat  zooveel  mogelijk  nabijkomt  aan  het  doel  waarmede  de  ver¬ 
eeniging  oorspronkelijk  is  opgericht. 
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Art.  12.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  29  jaar .  te 
rekenen  van  den  dag  waarop  de  vereeniging  ten  tweeden  male 
is  opgericht ,  zijnde  14  Juli  1904. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Juli  1904  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  die  Staatscourant. 


N".  749. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Grootebroek  en  Bovenkarspel 
van  de  Noordhollandsche  vereeniging  „Het  Witte  Kruis”, 
te  Grootebroek.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

1.  In  art.  3 ,  alinea  10,  vervalt  bet  woord  „schriftelijk”. 

2.  In  art.  4  ,  alinea  3,  vervallen  het  woord  en  cijfer  „gemeente 
1”  en  worden  dezelve  vervangen  door  de  woorden:  „der  gemelde 
dorpen  één”. 

3.  Art.  7 ,  alinea  1 ,  vervalt  en  wordt  vervangen  door  de 
woorden  :  „Jaarlijks ,  in  April  of  Mei  en  September  of  October, 
heeft  eene  vergadering  der  leden  van  de  afdeeling  plaats.” 

4.  Aan  art.  7  ,  alinea  6  (zijnde  n°.  2  der  op  de  voorjaars¬ 
vergadering  te  behandelen  punten),  worden  toegevoegd  deze 
woorden :  „nadat  vooraf  door  den  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  is  gedaan  over  het  afgeloopen  jaar”. 

5.  Art.  7  ,  alinea  9  (zijnde  n°.  5  der  op  de  voorjaarsverga¬ 
dering  te  behandelen  punten),  vervalt. 

6.  Art.  7,  alinea  13  (zijnde  n°.  1  der  op  de  n  aj  aars  verga  -  • 
dering  te  behandelen  punten),  vervalt  en  wordt  vervangen  door 
de  woorden :  „de  begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven  voor 
het  eerstvolgend  jaar  vastgesteld”. 

7.  In  art.  7  ,  alinea  15  (zijnde  n°.  3  der  op  de  najaarsverga¬ 
dering  te  behandelen  punten),  vervalt  het  woord  :  „November- 
vergadering”  en  wordt  vervangen  door  het  woord  „jaarverga¬ 
dering”,  en 

8.  In  art.  8,  alinea  1,  vervallen  de  cijfers  en  woorden  „1 
Januari  of  vóór  1  October”  en  worden  vervangen  door  het 
cijfer  en  woord:  „1  September”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Juli  1904  u°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandscke  Staatscourant. 


N".  750. ' 


VEREEN1GING  :  Oranjedag ,  te  Arnhem.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

In  art.  4,  voor  lit.  b,  toe  te  voegen  de  woorden :  „behoudens 
het  bepaalde  bij  art.  16”. 

De  2de  alinea  van  art.  8,  waar  gelezen  wordt:  „  De  aftre¬ 
denden  zyn  niet  dadelijk  herkiesbaar.”,  vervalt. 

Art.  15  vervalt  en  daarvoor  komt  in  de  plaats  een  nieuw 
art.  15  ,  luidende  : 

„  De  besluiten,  genomen  in  de  vergaderingen,  zijn  verbindend  , 
ongeacht  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven,  om  geldig 
te  zijn,  eene  meerderheid  van  s/4  van  het  aantal  ter  vergadering 
aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen.” 

Art.  16  vervalt  en  daarvoor  komt  een  nieuw  art.  16  in  de 
plaats ,  luidende  : 

„  Over  de  contributie  wordt  jaarlijks  in  het  begin  van  het 
jaar  door  den  penningmeester  en  op  diens  quitantie  beschikt. 

Wie  na  herhaaldelijke  aanbieding  de  jaarlijksche  contributie 
op  1  Mei  nog  niet  voldaan  heeft ,  kan  door  het  bestuur  van 
zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden  en  mag  dan  niet 
dan  na  1  Augustus  weder  lid  worden. 

Gedurende  de  maand  Augustus  kunnen  nieuwe  leden  niet 
voor  eene  lagere  contributie  dan  f  1  aangenomen  worden. 

Jaarlijks ,  in  de  algemeene  vergadering ,  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  en  wordt 
hem  daarvan  décharge  verleend  ,  nadat  eene  commissie  van  3 
leden  ,  door  den  voorzitter  daartoe  in  de  vorige  jaarvergadering 
aan  te  wijzen  ,  de  rekening  en  verantwoording  zal  hebben  na¬ 
gezien  en  goedgekeurd.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Juli  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


F.  751. 


VEREENIG1NG  :  Weldadigheid,  te  Amsterdam.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  11  harer  statuten  worden  toegevoegd  eene  tweede 
alinea ,  luidende : 

„Zij  wordt ,  te  rekenen  van  af  1  October  1904,  voortgezet  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  9  maanden.  ” 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Juli  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Ijsclub  voor  de  armen,  thans  genaamd: 
Ijsclub  „Dordrecht”,  te  Dordrecht.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Te  veranderen  in  artt.  1  en  2  der  statuten  de  woorden  : 
„Ijsclub  voor  de  armen”  in  „Ijsclub'  „Dordrecht””,  zoodat 
art.  1  dan  luidt:  De  Ijsclub  „Dordrecht”  stelt  zich  ten  doel 
enz. ,  terwijl  art.  2  luiden  zal :  Zij  is  gevestigd  te  Dordrecht  en 
draagt  den  naam  van  Ijsclub  „Dordrecht”  enz. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Juli  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlands  cl  ie  Staatscourant. 


N".  753. 


VEREENIGING  van  bureelambtenaren  van  den  Rijks¬ 
waterstaat  in  Nederland,  te  ’s Gravenhage. (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  8 ,  3de  alinea ,  voortaan  te  doen  luiden : 

„Ieder  lid  kan  zich  op  deze  vergaderingen  bij  schriftelijke 
volmacht  door  een  ander  lid  doen  vertegenwoordigen,  met  dien 
verstande  dat  ieder  lid  slechts  één  afwezig  lid  mag  vertegen¬ 
woordigen.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Juli  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N".  754. 


VEREENIGING :  Onderling  genoegen,  te  Duiven. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Onderling  genoegen. 

Zij  is  gevestigd  te  Duiven. 

Doel. 

2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  het  geven  van  feestelijk¬ 
heden  tot  veredeling  van  de  genoegens  der  kermis  te  Duiven. 

3.  Dit  doel  zal  de  vereeniging  trachten  te  bereiken  ,  onder 
meer  door  vogelschieten  ,  of  het  houden  van  schuttersfeesten  , 
het  hebben  van  tooneel-,  muziek-  of  dergelijke  uitvoeringen  en 
het  verschaffen  van  vermakelijkheden. 

Duur- 

4.  De  vereeniging  is  opgericht  26  Juli  1896  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren. 

5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met  30 
April  d.  a.  v. 

Lidmaatschap. 

6.  De  toelating  als  lid  der  vereeniging  geschiedt  op  voorstel 
van  het  bestuur  in  eene  algemeene  vergadering  met  volstrekte 
meerderheid  van  de  op  die  vergadering  [tegenwoordig  zijnde 
leden.  De  inleg ,  contributie  en  boete  worden  ,  voor  zooverre 
dit  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld ,  bij  [het  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

7.  Ieder  die  het  lidmaatschap  der  vereeniging  heeft  ver¬ 
kregen  ,  schrijft  zijn  naam  door  zijne  gewone  handteekening  in  , 
in  het  tot  dit  doel  aan  te  leggen  en  bij  te  houden  register  der 
vereeniging.  Deze  onderteekening  houdt  in  de  stilzwijgende 
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verklaring  zich  zonder  eenig  voorbehoud  te  onderwerpen  aan 
de  statuten  ,  het  huishoudelijk  reglement  en  de  besluiten  der 
vereeniging  ;  en  bij  overlijden,  opzegging  of  vervallenverklaring 
van  het  lidmaatschap  geheel  afstand  te  doen  van  alle  aanspraak 
of  recht  op  eenig  eigendom  der  vereeniging. 

8.  Ieder  die  het  lidmaatschap  der  vereeniging  bezit ,  heeft 
het  recht  op  de  algemeene  vergadering  aan  de  beraadslagingen 
en  stemmingen  deel  te  nemen  en  voorstellen  ter  behandeling 
in  te  dienen. 

Hij  brengt  over  elk  te  behandelen  onderwerp  ééne  stem  uit. 

9.  Hij  is  gehouden  de  statuten ,  het  huishoudelijk  reglement¬ 
en  de  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  leven  en  de 
belangen  der  vereeniging  naar  vermogen  voor  te  staan. 

10.  Hij  wordt  geacht  de  statuten  en  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  der  vereeniging  volledig  te  kennen. 

Uittreding. 

11.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op  door : 

a.  overlijden ; 

b.  opzegging  ,  en 

c.  vervallenverklaring. 

12.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk 
aan  den  Iste-secretaris,  vóór  of  op  1  Mei.  Wanneer  die  opzeg¬ 
ging  plaats  heeft  na  1  Mei ,  blijft  men  het  lidmaatschap  be¬ 
houden  tot  het  einde  van  het  ingetreden  vereenigingsjaar. 

13.  Van  het  lidmaatschap  kunnen  worden  vervallen  verklaard 
door  de  algemeene  vergadering: 

I.  op  voorstel  van  het  bestuur: 

a.  hij  die  na  waarschuwing  en  aanmaning  van  den  penning¬ 
meester  nalatig  blijft  in  het  betalen  zijner  contributie  of  boete,  en 

b.  hij  die  door  onbescheidenheid  of  beleediging  jegens  een 
of  meer  leden  van  het  bestuur  aanleiding  geeft  tot  onaange¬ 
naamheden  ; 

II.  hij  die  door  commissarissen  hiertoe  wordt  voorgedragen. 

14.  Hij  die  ophoudt  het  lidmaatschap  der  vereeniging  te 
bezitten  ,  om  welke  reden  ook ,  verliest  alle  aanspraak  op  hare 
rechten  ,  eigendommen  en  bezittingen. 

Bestuur. 

15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  en  is 
samengesteld  als  volgt:  1.  voorzitter;  2.  ondervoorzitter;  3. 
penningmeester;  4.  Iste-secretaris ,  en  5.  2de-secretaris. 

16.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering. 


VEREENTGINGEN. 


754 


17.  De  verkiezingen  wegens  periodieke  aftreding  hebben 
plaats  in  de  algemeene  vergadering ,  de  eerste  die  gebonden 
wordt  in  de  maand  Juni. 

18.  De  nieuwe  leden  van  het  bestuur  treden  met  1  Juli  d.  a.  v. 
in  functie ,  als  wanneer  dan  de  vorige  leden  aftreden. 

19.  Om  als  lid  van  bet  bestuur  verkiesbaar  te  zijn  moet 
men  den  leeftijd  van  30  j aren  bereikt,  en  zijne  vaste  woonplaats 
in  de  gemeente  hebben. 

20.  De  voorzitter  wordt  uit  de  leden  van  het  bestuur  door 
de  algemeene  vergadering  gekozen. 

De  ondervoorzitter ,  de  penningmeester ,  de  lste-secretaris 
en  de  2de-secretaris  worden  uit  en  door  bet  bestuur  aangewezen. 

21.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende  3  jaren. 

22.  Jaarlijks  treden  ,  volgens  een  daarvan  te  maken  rooster, 
2  leden ,  elk  derde  jaar  één  lid  van  het  bestuur  af.  Zij  zijn 
dadelijk  herkiesbaar. 

23.  Een  tusschentijds  verkozen  lid  van  het  bestuur  treedt 
af  op  het  tijdstip  ,  waarop  degene  wiens  plaats  hij  vervangt  , 
had  moeten  aftreden. 

24.  Elk  lid  van  het  bestuur  blijft  bij  aftreding  zoolang  in 
zijne  betrekking ,  totdat  zijn  opvolger  de  benoeming  heeft 
aanvaard. 

25.  De  aftredende  leden  van  het  bestuur  zyn  verplicht  aan 
hunne  opvolgers  behoorlijke  verantwoording  te  doen  en  de  gelden, 
goederen  ,  sieraden  ,  boeken  en  bescheiden  der  vereeniging  over 
te  geven.  Overlijdt  een  lid  van  het  bestuur,  dan  komt  deze 
verplichting  ten  laste  zijner  erfgenamen. 

2b.  Het  bestuur  is  verantwoordelijk  voor  de  bewaring  der 
eigendommen  en  het  richtig  beheer  van  de  geldmiddelen  der 
vereeniging. 

Het  is  belast  met  de  uitvoering  van  de  genomen  besluiten , 
de  handhaving  der  statuten  en  het  naleven  van  het  huishoude¬ 
lijk  reglement. 

27.  Het  is  bevoegd  in  naam  der  vereeniging  te  handelen  , 
derden  aan  haar  en  haar  aan  derden  te  verbinden  ,  haar  zoo  in 
als  buiten  rechten  te  vertegenwoordigen  en  verder  bevoegd  tot 
alle  handelingen  den  werkkriug  der  vereeniging  betreffende. 

28.  Tot  het  koopen  van  onroerende  goederen  ,  tot  het  ver- 
koopen  ,  vervreemden  ,  verpachten  ,  verhuren  of  uitleenen  van 
goederen ,  alsmede  tot  het  ter  leen  opnemen  van  gelden  of  het 
voeren  van  een  rechtsgeding  is  het  bestuur  niet  bevoegd  dan 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering. 

Commissarissen. 

29.  Er  zullen  2  commissaris  der  vereeniging  zijn. 
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30.  Zij  worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering. 

Vergaderingen. 

31.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  bestuurs-  en' 
algemeene  vergaderingen. 

Stemmingen. 

32.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordig  zijnde  leden  genomen. 

33.  Over  zaken  wordt  mondeling  ,  over  personen  schriftelijk 
met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Wijzigingen  statuten. 

34.  Voorstellen  tot  veranderingen  dezer  statuten  kunnen  niet 
plaats  hebben  dan  op  de  volgende  wijze  : 

a.  het  voorstel  tot  verandering  moet  schriftelijk  geschieden, 
op  voordracht  van  minstens  15  leden,  in  te  zenden  aan  het  bestuur; 

b.  minstens  eene  maand  moet  de  bij  het  bestuur  ingekomen 
verlangde  verandering  op  eene  door  het  bestuur  aan  te  wijzen 
plaats  voor  ieder  die  het  lidmaatschap  der  vereeniging  bezit  ter 
inzage  worden  gelegd.  Van  deze  ter-visie-legging  geschiedt 
openbare  aankondiging. 

Hierna  wordt  de  voorgestelde  verandering  door  het  bestuur 
in  eene  algemeene  vergadering  in  behandeling  gebracht. 

35.  Tot  verandering  der  statuten  kan  alleen  en  uitsluitend 
worden  besloten  in  eene  algemeene  vergadering  waarin  minstens 
%  van  hen  die  het  lidmaatschap  der  vereeniging  bezitten  tegen¬ 
woordig  zyn  en  alsdan  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

36  De  vastgestelde  verandering  wordt  eerst  van  kracht  den 
lsten  der  maand  volgende  op  die  waarin  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Voortzetting. 

37.  Uiterlyk  1  jaar  vóór  het  eindigen  van  den  in  art.  4  ge¬ 
noemden  termijn  zal  in  eene  algemeene  vergadering  over  de  al 
of  niet  voortzetting  dezer  vereeniging  worden  besloten. 

Ontbinding. 

38.  Bij  ontbinding  dezer  vereeniging  zal  de  vereffening  ge¬ 
schieden  door  het  bestuur  en  zal  de  liquidatie-rekening  ter  goed¬ 
keuring  aan  de  algemeene  vergadering  moeten  worden  overgelegd.. 

39.  De  gelden  ,  goederen  ,  sieraden ,  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  zullen  nooit  onder  de  leden  mogen  worden 
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verdeeld ,  maar  moeten  worden  bestemd  tot  zoodanig  doel ,  in 
overeenstemming  met  dat  dezer  vereeniging  en  zóó,  alsineene 
algemeene  vergadering  hieromtrent  zal  worden  besloten. 

Algemeene  bepalingen. 

40.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  uitvoering  dezer 
statuten.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  daarmede  strijdig. 

41.  Het  bestuur  wordt  gemachtigd  de  Koninklijke  goedkeu- 
keuring  dezer  statuten  aan  te  vragen  en  om  in  de  vorenstaande 
artikelen  zoodanige  wijzigingen  aan  te  bregen  als  ter  verkrij¬ 
ging  der  Koninklijke  goedkeuring  daartoe  mochten  blijken  noodig 
te  zijn. 

42.  Dit  artikel ,  zoomede  de  artt.  1 , 2 , 3  en  39  kunnen  nimmer 
gewijzigd,  aangevuld,  opgeheven  of  buiten  werking  gesteld  worden. 

43.  Deze  statuten  treden  in  werking  en  zijn  verbindend  op 
den  lsten  der  maand  volgende  op  die  waarin  de  Koninklijke 
goedkeuring  zal  zyn  verkregen. 

44.  Binnen  2  maanden  na  het  in  werking  treden  dezer  sta¬ 
tuten  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden ,  waarin  het 
tegenwoordig  bestuur  zal  aftreden  en  zal  in  die  vergadering 
worden  overgegaan  tot  de  verkiezing  van  het  nieuw  bestuur 
en  van  de  commissarissen. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Juli  1904  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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.Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant 


VEREENIGING  :  ’s  Gravenhaagsch  gemengd  koor  „Kunst¬ 
genot”  ,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  ’s  Graven¬ 
haagsch  gemengd  koor  „Kunstgenot”,  en  is  gevestigd  te ’s  Gra¬ 
venhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  eeD  tijdvak  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
19  October  1902. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  van 
den  zang. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  oefeningen; 

b.  door  het  geven  van  concerten  en  c.  door  het  uitschrijven 
van  en  het  deelnemen  aan  wedstrijden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit :  werkende  leden  ,  eere- 
leden  ,  leden  van  verdienste  ,  kunstlievende  leden  en  donateurs. 

Art.  6.  Om  als  werkend  lid  te  worden  toegelaten,  wordt  voor 
den  maunelijken  candidaat  de  18-jarige-  en  voor  de  vrouwelijke 
candidaat  de  17-jarige  leeftijd  vereischt. 

Zij  die  werkend  lid  wenschen  te  worden  ,  melden  zich  daar¬ 
toe  met  juiste  opgave  van  naam  ,  voornamen  ,  beroep  of  quali- 
teit  en  woonplaats  aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur. 

Zij  worden  op  de  eerste  2  oefeningsavonden  welke  op  de  aan¬ 
melding  volgen,  voorgehangen. 

Op  den  vierden  oefeningsavond  heeft  de  ballotage  door  de 
aanwezige  werkende  leden  plaats. 

De  candidaat  moet  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigen  ,  om  tot  werkend  lid  te  worden  benoemd. 

Tot  eereleden  of  leden  van  verdienste  kunnen  door  de  verga¬ 
dering  van  werkende  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  worden 
benoemd  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  ver¬ 
eeniging  hebben  gemaakt. 
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Kunstlievende  leden  en  donateurs  zijn  zij  die  zicb  be¬ 
reid  verklaren  de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage. 

Art.  8.  Men  verliest  bet  lidmaaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  of  door  royement ,  krachtens  besluit  der  vergadering 
van  werkende  leden  ,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs ,  erfstellingen ,  legaten ,  ge¬ 
schenken  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  uit  en  door  de 
werkende  leden  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  een  gedeelte  der  bestuursleden  af,  volgens 
op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Alle  stukken,  overeenkomsten  door  de  vereeniging  aan  te  gaan 
behelzende ,  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris. 

Alle  ontvangsten  van  gelden  van  de  vereeniging  geschieden 
door  en  tegen  quitantie  van  den  penningmeester. 

Art.  12.  De  directeur  wordt  op  voordracht  van  het  bestuur,, 
door  de  werkende  leden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
voor  één  jaar  benoemd. 

Hij  regelt ,  in  overleg  met  het  bestuur ,  alles  wat  met  de 
zangoefeningen  en  uitvoeringen  in  betrekking  staat. 

Hij  neemt  op  de  uitnoodigiug  van  het  bestuur,  zitting  in 
alle  vergaderingen  en  heeft  daarin  eene  adviseerende  stem. 

Hij  is  vrij  van  elke  verplichte  geldelijke  bijdrage  en  geniet 
een  honorarium  op  voorstel  van  het  bestuur  bepaald. 

Art.  18.  Bepalingen  omtrent  zanguitvoeringen,  vergaderingen* 
bestuurswerkzaamheden  en  contributiën  worden  in  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  opgenomen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan ,  zullen  ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  verga¬ 
dering  van  werkende  leden  worden  beslist. 

Alle  quaestiën  ,  gerezen  tusschen  leden  dezer  vereeniging  on¬ 
derling  of  tusschen  een  lid  en  een  lid  van  het  bestuur,  zullen, 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door  3  scheidslieden ,  van  welke 
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elk  der  partijen  één  zal  benoemen  ,  terwijl  deze  2  te  zamen  den 
derde ,  buiten  de  vereeniging  staande  ,  zullen  aanwijzen. 

De  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid  uit¬ 
spraak  doen. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  19  October  tot  en 
met  den  18den  d.  a.  v. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijzigingen  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  %  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  werkende  leden. 

Zy  treden  niet  in  werking  ,  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  */3  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering ,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  werkende  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  de  algemeene  armen  der  gemeente  ’s  Gravenhage, 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder teelcening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Juli  1904  n°.  48.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING :  Koninklijk  oudheidkundig  genootschap 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

Het  genootschap  stelt  zich  teu  doel  de  bevordering  van  de 
keunis  der  oudheid  door  : 

a.  het  aanleggen  en  onderhouden  van  eene  verzameling  van 
oudheden  ; 

b.  het  bespreken  in  geregelde  bijeenkomsten  der  leden  van  al 
wat  tot  oudheidkunde  betrekking  heeft;  en 

c.  zoodanige  andere  wettige  middelen  als  door  de  vergade¬ 
ringen  in  art.  4  bedoeld  ,  zullen  geacht  worden  aan  het  doel 
bevorderlijk  te  kunnen  zijn. 

Art.  3  zal  voortaan  luiden  als  volgt : 

In  de  verzameling  worden  opgeDomen  voorwerpen  uit  vroegeren 
tijd  en  afbeeldingen  daarvan  : 

a.  hetzij  door  schenking ,  ruil  of  koop  verkregen  ; 

b.  hetzij  ter  bewaring  of  beschouwing  voor  korteren  of  lan- 
geren  tijd  aan  het  genootschap  toevertrouwd. 

Art.  7  zal  voortaan  luiden  als  volgt : 

Zij  die  het  genootschap  aan  zich  verplicht  hebben  door  be¬ 
langrijke  geschenken  ,  kunnen  ,  op  voordracht  van  het  bestuur, 
tot  donateur  of  donatrice  benoemd  worden  en  verkrijgen  daar¬ 
door,  evenals  de  gewone  en  eereleden,  toegang  tot  de  ver¬ 
zameling  en  de  vergaderingen,  doch  zonder  recht  van  stemmen. 

Art.  12  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

De  conservatoren  houden  het  toezicht  op  de  voorwerpen  in 
het  bezit  van  het  genootschap.  Zij  houden  daarvan  nauwkeurig 
aanteekening  en  doen  ,  voor  zoover  noodig  ,  de  opgave  ter  ver¬ 
zekering  tegen  brandgevaar. 

Art.  13  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

Het  genootschappelijk  jaar  wordt  gerekend  met  primo  Mei 
aan  te  vangen. 
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In  April  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin 
de  voorzitter  verslag  doet  van  het  afgeloopen  jaar ,  de  conser¬ 
vatoren  den  staat  van  de  verzameling  van  het  genootschap  met 
de  aanwinsten  mededeelen ,  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  geeft  van  de  kas  en  een  nieuw  bestuur  gekozen 
wordt. 

Art.  15  zal  voortaan  luiden  als  volgt : 

De  vereeniging,  die  als  rechtspersoon  is  erkend  krachtens 
Koninklijk  besluit  van  24  April  1875 ,  n°.  19,  en  eindigt  24 
Maart  1905  ,  wordt  na  laatstgemelden  datum  weder  voortgezet 
voor  een  tijdvak  vau  29  jaren  en  11  maanden  en  mitsdien  tot 
24  Februari  1935. 

Behoudens  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring  kan  zij  bij 
afloop  van  dien  tijd  bij  besluit  der  algemeene  vergadering  van 
leden  voor  een  gelijk  tijdvak  worden  voortgezet. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Aug.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justihey 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  tot  opneming  van  weezen  uit  de  gemeente 
Huizen,  te  Utrecht;  thans  genaamd:  Vereeniging  tot^ 
opneming  van  weezen  uit  de  gemeente  Huizen  (N.H.) 
te  Amcterdam.  (Gewijzigde  statuten). 

Naam. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  genaamd:  Vereeniging  tot 
opneming  van  weezen  uit  de  gemeente  Huizen  (N.H.) ,  wier 
zetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Grondslag. 

Art.  2.  Grondslag  der  vereeniging  is  de  Gereformeerde  be¬ 
lijdenis  ,  uitgedrukt  in  de  drie  Formulieren  van  Eenigheid  der 
Nederlandsche  Hervormde  Kerk. 

Doel. 

Art.  3.  Doel  der  vereeniging  is  :  weezen  ,  allereerst  uit  de 
gemeente  Huizen  .  in  hare  gestichten  op  te  nemen  ,  te  verzorgen 
en  hun  eene  Christelijke  opvoeding  te  geven  overeenkomstig 
den  grondslag  der  vereeniging. 

Leden. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden  zij  die  : 

1.  van  onbesproken  levenswandel  zijn  ; 

2.  schriftelijk  hunne  instemming  betuigen  met  grondslag-  en 
doel  der  vereeniging  ; 

3.  zich  bereid  verklaren  de  vast  te  stellen  jaarlijksche  con¬ 
tributie  te  betalen  ;  en 

4.  door  de  algemeene  vergadering  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  kan  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  worden  ontnomen  aan  leden  , 
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die  aan  een  der  in  art.  4,  sub  1,  2  en  3  genoemde  voorwaarden 
niet  meer  voldoen. 


Bestuur. 

Art.  6.  Uit  en  door  de  mannelijke  leden  wordt  een  bestuur 
gekozen  van  hoogstens  11  personen,  regenten  genaamd,  van 
wie  ten  hoogste  5  te  Huizen  wonen. 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  handhaving  en  toepassing 
der  statuten  ,  het  beheer  der  eigendommen  en  de  uitvoering  van 
de  besluiten  der  vereeniging. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester,  zooveel  mogelijk  wonende  in  de  plaats  waar 
de  zetel  der  vereeniging  gevestigd  is,  uitmakende  het  dagelijksch 
bestuur,  dat  belast  is  met  de  leiding  der  dagelijksche  aange¬ 
legenheden  de  vereeniging  rakende. 

De  te  Huizen  wonende  regenten  zijn  ,  ouder  verantwoordelijk¬ 
heid  van  het  bestuur  ,  gezamenlijk  belast  met  het  toezicht  op 
en  de  werkzaamheden  in  de  stichting  te  Huizen ,  volgens  te 
ontwerpen  huishoudelijk  reglement.  Zij  kunnen  niet  te  gelijker 
tijd  lid  zijn  van  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  7.  De  bestuursledeu  worden  telkens  voor  5  jaren  gekozen 
op  eene  gewone  algemeene  vergadering  ;  de  volgens  rooster  af¬ 
tredenden  zijn  herkiesbaar. 

Bij  overlijden  ,  bedanken  of  tusschentijds  aftreden  van  een 
bestuurslid  wordt  op  voordracht  van  de  overigen  ,  binnen  den 
tijd  van  8  weken  ,  op  eene  te  houden  algemeene  vergadering  , 
in  de  vacature  voorzien. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  te  Huizen  eene  gewone  algemeene 
vergadering  gehouden  op  een  door  het  dagelijksch  bestuur  te 
bepalen  dag  der  maanden  Juni,  Juli  of  Augustus,  van  welke 
vergadering  minstens  14  dagen  te  voren  wordt  kennis  gegeven 
aan  de  leden. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  buitengewone  algemeene  verga¬ 
deringen  te  beleggen  en  is  op  schriftelijk  en  met  redenen 
omkleed  verzoek  van  minstens  10  leden  daartoe  gehouden.  J.n 
het  laatste  geval  wordt  voor  zulk  eene  buitengewone  vergade¬ 
ring  uit  de  aanwezigen  een  voorzitter  en  secretaris  gekozen. 

Art.  10.  Op  de  gewone  algemeene  vergadering  brengt  het 
bestuur  verslag  uit  en  doet  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 
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Op  deze  vergadering  wordt  eene  commissie  benoemd  van  2 
leden  der  vereeniging,  die  de  te  Huizen  gevoerd  wordende 
rekening  en  administratie  over  het  loopende  boekjaar,  aan  bet 
«inde  daarvan  naziet;  zij  brengt  van  hare  bevinding  scbriftelijk 
verslag  uit  bij  bet  bestuur. 

Art.  11.  Alle  besluiten  (behalve  die  tot  wijziging  der  statu¬ 
ten)  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  ,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  is  de  oudste  in  jaren 
gekozen ;  bij  staking  der  stemmen  over  zaken  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  [n  de  geldelijke  behoeften  der  vereeniging  wordt 
voorzien  uit  de  renten  van  aanwezige  kapitalen  ,  uit  inkomsten 
van  roerende  en  onroerende  goederen  ,  uit  andere  baten ,  als 
schenkingen,  erfstellingen  en  legaten,  verpleeggelden  ,  vrij¬ 
willige  bijdragen  ,  alsmede  uit  de  jaarlijksche  door  de  leden  te 
betalen  contributiën. 

Slotbepalingen. 

Art  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  15  Januari  1874.  Bij  het  verstrijken 
van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan 
voor  den  tijd  van  2  jaar  en  bij  het  verstrijken  van  laatstgenoemd 
tijdvak  weder  voor  den  tijd  van  29  jaar. 

Art.  14.  Bij  geschillen  over  den  zin  en  de  strekking  der 
statuten  is  de  beslissing  van  het  bestuur  bindend. 

Art.  15.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  op  eene  daartoe 
opzettelijk  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  geschieden  door 
Vs  der  aanwezige  mannelijke  leden;  het  voorstel  tot  herziening 
moet  minstens  14  dagen  te  voren  schriftelijk  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Art.  16.  In  geen  geval  mag  gedurende  den  tijd  waarvoor 
deze  vereeniging  is  aangegaan  ,  verandering  worden  gebracht 
in  artt.  2 ,  3  en  4 ,  alinea  L  en  2. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Aug.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  A edèrlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  :  Gereformeerde  jongelingsvereeniging  onder 
de  zinspreuk  „Onderzoekt  de  Schriften”  ,  te  Rottevalle. 

Art.  I.  De  Gereformeerde  Jongelingsvereeniging  onder  de 
zinspreuk  „Onderzoekt  de  Schriften”,  te  Rottevalle  ,  heeft  tot 
grondslag  het  eeuwig,  onveranderlijk  Woord  van  God,  naar 
de  opvatting  van  de  Formulieren  van  Eenheid  der  Gereformeerde 
Kerk. 

Zij  stelt  zich  ten  doel :  kennis  aan  te  kweeken  van  het  Woord 
Gods ,  inzonderheid  ,  en  voor  zoover  mogelijk  ,  ook  van  vader- 
landsehe  en  Kerkgeschiedenis ,  en  verder  nuttig  werkzaam  te 
zijn  tot  uitbreiding  van  het  Koninkrijk  Gods. 

Art.  II.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  onderlinge 
besprekingen  ,  door  het  houden  van  voordrachten  door  de  leden 
en  door  het  verspreiden  van  Christelijke  lectuur. 

Art.  III.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  jonge¬ 
lieden  die  den  leeftijd  van  14  jaren  hebben  bereikt.  Lid  is  hij, 
die  zich  daartoe  aanmeldt,  instemming  betuigt  met  artt.  1  en  2  en 
op  de  ledenlijst  wordt  geplaatst. 

Het  lidmaatschap  vervalt  bij  vrijwillig  bedanken  of  wanneer 
hij  volgens  het  oordeel  van  de  meerderheid  van  de  leden  der 
vereeniging ,  zich  zijn  lidmaatschap  onwaardig  betoont. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden.  De  verkiezingen  geschieden  met  gesloten 
briefjes  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  8 

Art.  IV.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
die  uit  en  door  de  vereeniging  worden  gekozen.  Het  treedt  elk 
jaar  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar.  Het  heeft  tot  taak:  het 
leiden  der  vergaderingen  en  het  regelen  der  werkzaamheden. 

Art.  V.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  art.  I,  dat 
niet  veranderd  mag  worden  ,  moeten  aangenomen  worden  met 
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minstens  ‘:/ 3  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  , 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  VI.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28 
Maart  1904. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Aug.  1904  n’.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 


2 


Bij  voedsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


F.  759. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis ,  te  Beetgum. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Het  Groene  Kruis,  te  Beetgum  ’ 
•stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  behartiging  der  algemeene  gezondheidsbelangen  ; 

b  de  bevordering  der  ziekenverpleging. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1".  door  het  opsporen ,  doen  opsporen  en  aanwijzen  van 
alles  wat  middellijk  ziekte  doet  ontstaau  en  onderhoudt ; 

2°.  door  mede  te  werken  aan  de  opleiding  van  bakers ,  het 
geven  van  cursussen  in  ziekenverpleging,  verbandsleer ,  enz.; 

3.  door  het  aa  u  schatten  ,  bijeenhouden,  beschikbaar  stellen 
en  ,  zoo  noodig,  ontsmetten  van  materiaal  voor  ziekenverpleging: 

4°.  door  al  zulke  wettige  middelen  ,  welke  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Beetgum. 

Art.  2.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  alle  ingezetenen 
van  burgerlijk  zoowel  als  kerkelijk  Beetgum. 

Wie  lid  van  de  vereeniging  weuscht  te  worden  ,  meldt  zich 
aan  bij  het  bestuur  ,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Art.  3.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  door  daarvoor 
schriftrlijk  te  bedanken  bij  den  secretaris  ,  door  vertrek  of  door 
royement.  Dit  laatste  kan  geschieden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met  4/r, 
der  uitgebrachte  stemmen.  Deze  vergadering  moet  daartoe  af¬ 
zonderlijk  worden  belegd; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  5.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  de  diaconieën  der  Nederlandsche  Hervormde  en 
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Gereformeerde  Gemeenten  te  Beetgum  ,  om  gebruikt  te  worden 
ten  behoeve  der  ingezetenen  van  Beetgum. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  die  door  de  alge- 
meene  vergadering  worden  gekozen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

De  bestuursleden  verdeelen  de  werkzaamheden. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement  r 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  ; 

b.  schenkingen ; 

c.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  ,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden  ,  met  goedvinden  van 
ten  minste  2/3  der  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
aanwezige  leden. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  Juni  1904 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Aug.  1904  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  760. 


VEREENIGING:  „De  Eembode”,  R.  K.  Nieuwsblad,  te 
Amersfoort.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

De  laatste  alinea  van  art.  8  der  statuten  te  veranderen  als  volgt: 

„Het  bij  art.  7  ,  letter  e,  bedoelde  eventueel  aanwezige  fonds 
voor  de  Katholieke  pers  is  daaronder  niet  begrepen  ;  dit  wordt 
door  liet  bestuur  of  de  personen  die  bg  ontbinding  dit  gevormd 
hebben,  afgedragen  aan  den  aartsbisschop  van  Utrecht,  die 
daarover,  overeenkomstig  het  bij  art.  1  bestemde  doel,  vrijelijk 
zal  beschikken.’’ 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Aug.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  vereeniging  van  aandeel¬ 
houders  in  de  Sint  Louis  en  San  Franeisco  Railroad 
compagny ,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten  ) 

In  de  statuten  der  Nederlandsche  vereeniging  voor  aandeel¬ 
houders  in  de  Sint  Louis  en  San  Francisco  Railroad  compagny, 
te  doen  luiden  : 

1.  Art.  11.  Indien  de  ontvangsten  in  eenig  jaar  de  uit¬ 
gaven  der  vereeniging  overtreffen  ,  wordt  het  batig  slot  aange¬ 
wend  tot  vorming  van  een  waarborgfonds  tot  een  maximum 
van  f  10000. 

2.  Art.  12.  B(j  besluit  der  vereeniging  kan  aan  de  bestuur¬ 
ders  eene  bezoldiging  worden  toegelegd.  Het  gezamenlijk  bedrag 
dier  bezoldigingen  zal ,  bijaldien  het  waarborgfonds  het  in 
art.  11  vermelde  maximum  niet  heeft  bereikt  of,  na  dit  bereikt 
te  hebben  ,  weder  beneden  dat  maximum  is  gedaald,  in  eenig 
jaar  niet  meer  mogen  beloopen  dan  de  helft  van  het  bedrag, 
hetwelk  in  dat  jaar  van  de  ontvangsten  overblijft,  na  aftrek  der 
uitgaven  over  dat  jaar  gedaan  of  alsnog  te  doen. 

( Volgen  de  onder  teehenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Aug.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
school  met  den  Bijbel ,  te  Zegveld. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bijbel  van  de  Nederlandsche 
Hervormde  Kerk  te  Zegveld. 

Haar  grondslag  is  de  Heilige  Schrift ,  naar  de  verklaring 
der  gereformeerde  belijdenis ,  vervat  in  de  drie  Formulieren  van 
Eenigheid. 

Haar  beginsel  is  ,  dat  de  volksopvoedirg  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  door  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  stemgerech¬ 
tigde  lidmaten  der  Ned.  Herv.  Gemeente  te  Zegveld  ,  die  in¬ 
stemming  betuigen  met  art.  1  dezer  statuten  en  die  eene  jaar- 
lyksche  contributie  of  eene  som  in  eens  bijdragen.  Een  lid  kan 
op  voordracht  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  worden  geroyeerd. 

Begunstigers  zijn  zij  die  door  het  bijdragen  eener  jaar- 
lijksche  contributie  het  doel  der  vereeniging  steunen. 

Art.  3.  Het  bestuur  berust  bij  eene  schoolcommissie  van  9 
leden  ,  die  uit  de  leden  der  vereeniging  worden  gekozen  ,  door 
de  gecombineerde  vergadering  van  den  kerkeraad  en  het  kerk¬ 
bestuur  der  Ned.  Herv.  Gemeente  te  Zegveld  ,  daartoe  door  de 
leden  der  vereeniging  gemachtigd. 

Wanneer  minstens  25  leden  schriftelijk  aan  de  schoolcommissie 
hun  wensch  daartoe  te  kennen  geven,  moet  opnieuw  stemming 
worden  gehouden  over  de  vraag,  of  de  leden  der  schoolcom¬ 
missie  door  de  leden  der  vereeniging  öf  door  bovengenoemde 
vergadering  zullen  worden  verkozen.  Meerderheid  der  uitgebrach¬ 
te  stemmen  beslist  in  deze. 

De  leden  der  schoolcommissie  verkiezen  uit  hun  midden  een 
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voorzitter ,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris  en  een  1ste-  en 
een  2de-penningmeester. 

Jaarlijks  treden,  volgens  rooster,  drie  leden  der  commissie 
af,  die  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Art.  4.  De  leden  van  de  schoolcommissie  en  het  onderwijzend 
personeel  der  school  onderteekenen  eene  verklaring ,  dat  zij  voor 
zich  zelven  het  standpunt,  als  den  grondslag  der vereeniging  in 
art.  1  genoemd,  aanvaarden. 

Het  hoofd  der  school  moet  lidmaat  zijn  van  de  Ned.  Herv.  Kerk. 

Als  onderwijzer  of  onderwijzeres  kunnen  personen  worden 
aangesteld,  die  geen  lidmaat  zijn;  doch  geen  personen,  die  tot 
eene  andere  dan  de  Ned.  Herv.  Kerk  behooren. 

Art.  5.  De  fondsen  ,  uit  coniributiën  ,  giften  ,  erflatingen  , 
schoolgelden  ,  enz  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  onderwijs  ,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  enz. ,  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening 
geregeld. 

Art.  7.  Van  deze  statuten  kan  art.  1  niet  veranderd  worden. 

Overige  wijzigingen  kunnen  worden  gemaakt ,  indien  minstens 
3/4  der  commissieleden  daar  vóór  zijn,  die  echter  niet  in  werking 
treden  ,  dan  na  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Zegveld,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  29  Februari  1904. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Aug.  1904  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  :  Het  Nederlandsche  Lied ,  te  Utrecht. 

Van  het  doel  en  de  werkzaamheden. 

Art.  1.  De  Vereeniging :  Het  Nederlandsche  Lied,  stelt  zich 
ten  doel : 

de  beoefening  van  het  Nederlandsche  lied  te  bevorderen  ,  het 
te  verspreiden  ,  in  ruimen  kring  bemind  te  maken  ,  ook  onder 
bet  volk  ingang  te  doen  vinden  ,  smaakbedervende  en  vooroor- 
deelen  omtrent  het  lied  te  bestrijden. 

Zij  heeft  haar  zetel  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  wendt  tot  dit  doel  de  volgende  mid¬ 
delen  aan  : 

1.  het  doen  uitgeven  en  zoo  goedkoop  mogelijk  verspreiden 
van  liedboeken  van  Groot-Nederland  ; 

2.  het  opsporen  ot  doen  opsporen  van  verspreide  liedekens; 

3.  volksliederen  doen  zetten  in  Nederlandsche  pianobewer- 
kingen  ; 

4.  het  doen  bestudeeren  en  ten  gehoore  brengen  van  liederen  ; 

5.  het  maken  van  propaganda  voor  het  doel  der  vereeniging. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden  ,  begunstigende, 
beschermende  en  gewone  leden. 

Art.  4.  Eereleden  zijn  zij  die  als  zoodanig  in  eene  algemeene 
vergadering  worden  benoemd  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op 
voorstel  van  5  leden  ,  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zij  die  f  5  jaarlijks  of  f  50  in  eens 
bii dragen  ;  beschermende  leden  die  f  7,50  tot  f  25  jaarlijks  of 
f  75  tot  f  250  in  eens  bijdragen  ;  begunstigende  leden  die  meer 
dan  f  25  jaarlijks  of  f  250  in  eens  bijdragen. 

Art.  6.  Eereleden  ,  begunstigende  ,  beschermende  en  gewone 
leden  hebben  toegang  tot  en  stem  in  de  algemeene  vergaderingen. 
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Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

1.  indien  men  bedankt  door  schriftelijke  kennisgeving  aan 
den  schrijver.  Wie  in  den  loop  van  het  vereenigingsjaar  bedankt , 
is  niettemin  de  volle  bijdrage  over  dat  jaar  schuldig; 

2.  indien  men  door  het  bestuur  wegens  wanbetaling  der 
jaarlijksche  bijdrage  van  de  ledenlijst  is  afgevoerd. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  vraagt  op  deze  statuten  en  latere  wijzigingen 
de  Koninklijke  bewilliging. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  9  leden  ,  die  uit 
en  door  de  leden  der  vereeniging  worden  gekozen. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  voorzitter , 
ondervoorzitter,  lste-schrijver,  2de-schrij ver  en  penningmeester. 

Ieder  bestuurslid  is  belast  met  de  taak  hem  in  deze  statuten 
opgedragen  of,  bij  stilzwijgen  der  statuten  ,  door  het  bestuur 
op  te  dragen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  hetzij  te  Utrecht,  hetzij  ter 
woonplaats  van  den  voorzitter ,  ten  minste  éénmaal  in  de  3 
maanden,  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  2  der  leden 
zulks  noodig  achten. 

Zijne  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Van  het  verhandelde  in  de  vergadering  van  het  bestuur  wordt 
aanteekening  gehouden  ,  welke  in  een  daarvoor  bestemd  aan- 
teekeningboek  wordt  ingeschreven  en  in  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  na  goedkeuring  door  den  voorzitter  en  den  schrijver 
wordt  geteekend. 

Art.  12.  De  voorzitter  belegt ,  opent ,  leidt  en  sluit  de  ver¬ 
gaderingen  en  handhaaft  de  orde.  Bij  ontstentenis  of  verhinde¬ 
ring  ,  ook  van  den  ondervoorzitter ,  vervangt  hem  het  oudste 
aanwezige  bestuurslid. 

Art.  13.  De  schrijver  houdt  schriftelijk  aanteekening  van  het 
verhandelde  in  de  vergaderingen  in  het  aanteekeningboek , 
daarvoor  bestemd  ,  voert  de  briefwisseling  ,  brengt  een  jaarverslag 
uit ,  beheert  het  archief  en  is  belast  met  het  bijhouden  van  de 
ledenlijst. 

Art.  14.  De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  vereeniging 
en  int  de  bijdragen  ;  hij  doet  geene  uitgaven  dan  op  machtiging 
van  het  bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  kan  een  wettig  besluit  slechts  nemen 
in  eene  vergadering  waarin  3  bestuursleden  aanwezig  zijn. 

Art.  16.  In  alle  zaken  waarin  de  statuten  niet  voorzien  , 
beslist  het  bestuur. 
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Van  de  ledenvergaderingen. 

o  o 

Art.  17.  De  vergaderingen  worden  gehouden  te  Utrecht. 

Art.  18.  Alle  vergaderingen  worden  uitgeschreven  namens  het 
bestuur. 

Art.  19.  De  oproeping  ter  vergadering  geschiedt  ten  minste  8 
dagen  te  voren  ,  behalve  in  spoedeischende  gevallen. 

De  voorstellen  en  de  punten  van  behandeling  worden  op  den 
beschrijvingsbrief  geplaatst. 

Onderwerpen  niet  aldus  aangekondigd ,  kunnen  alleen  in 
behandeling  worden  genomen  indien  ten  minste  %  der  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaart. 

Art.  20.  Twintig  leden  kunnen  van  den  voorzitter  het  uit¬ 
schrijven  van  eene  vergadering  verlangen  ,  mits  zij  het  daarop 
te  behandelen  onderwerp  tijdig  opgeven. 

Art.  21.  De  voorzitter,  bij  ontstentenis  of  verhindering  de 
ondervoorzitter,  leidt  de  vergaderingen. 

Art.  22.  Op  iedere  vergadering  worden  de  notulen  der  vorige 
vergadering  door  den  schrijver  voorgelezen,  en  na  goedkeuring 
door  den  voorzitter  en  den  schrijver  onderteekend. 

Art.  23.  Alle  stemmingen  geschieden  in  persoon  ;  over  zaken 
stemt  men  mondeling,  over  personen  schriftelijk. 

Art.  24.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  keuzen  ge¬ 
schieden  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Staken  de  stemmen  ,  dan  wordt  in  de  vergadering  der  leden 
het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Bij  het  doen  van  keuzen  of  voordrachten  van  personen  wordt 
gestemd  bij  gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Ts  bij  eene  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  niet  verkregen  ,  dan  heeft  eene 
herstemming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  ver¬ 
kregen  tot  een  getal ,  tweemaal  zoo  groot  als  het  aantal  plaatsen 
waarvoor  de  verkiezing  geschiedt. 

Bp  herstemmingen  wordt  hy  gerekend  gekozen  te  zijn  ,  die 
het  grootst  aantal  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  in  dit  geval  het  lot. 

Niet  ingevulde  stembriefje?  tellen  niet  mede. 

Art.  25.  In  de  maand  Mei  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  waarin  de  schrijver  verslag  uitbrengt  omtrent  den 
toestand  der  vereeniging  en  de  penningmeester  rekening  en  ver¬ 
antwoording  doet  van  zijn  beheer. 

De  vergadering  beslist  na  een  verslag  van  3  leden,  door  den 
voorzitter  aan  te  wijzen  ,  omtrent  de  goedkeuring  der  rekening. 
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Op  dezelfde  vergadering  treedt  V3  deel  van  het  bestuur  vol¬ 
gens  rooster  af. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  26.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1.  bijdragen  der  leden; 

2.  giften ; 

3.  kapitaalrenten  ; 

4.  rentelooze  voorschotten 

Opneming  van  rentelooze  voorschotten  vereiseht  een  besluit 
der  algemeene  vergadering ,  genomen  met  2/3  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  27.  De  boeken  worden  jaarlijks  onder  dagteekening  36 
April  afgesloten.  Het  bestuur  maakt  daaruit  eene  balans. 

Art.  28.  Het  bestuur  beslist  omtrent  de  belegging  van  be¬ 
schikbare  gelden. 

Art.  29.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 
Het  vereenigingsjaar  is  tevens  dienstjaar. 

Van  afdeelingen. 

Art.  30.  Er  kunnen  algemeene  en  plaatselijke  afdeelingen 
worden  opgericht. 

Art.  31.  De  algemeene  afdeelingen  ontvangen  hare  regeling 
van  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  32.  De  plaatselijke  afdeelingen  onderwerpen  hare  regeling 
aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  33.  Deze  regelingen  mogen  niets  bevatten  wat  met  de 
statuten  der  vereeniging  in  strijd  zou  zijn. 

Van  de  oprichting  en  van  de  ontbinding. 

Art.  34.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  3  Juli  1904. 

Art.  35  Een  besluit  tot  ontbinding  vóór  dien  tijd  kan  slechts 
genomen  worden  op  eene  algemeene  vergadering  ,  voor  dat  doel 
bijeengeroepen  door  het  bestuur  uit  eigen  beweging  of  op  vor¬ 
dering  van  ten  minste  1/10  van  het  aantal  leden  en  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  36.  In  geval  van  ontbinding  ingevolge  art.  35  zal  de 
vergadering  die  tot  ontbinding  besluit ,  3  leden  benoemen  die 
met  de  vereffening  zullen  zijn  belast.  Als  ontbonden  geldt  de 
vereeniging  eerst ,  wanneer  de  vereffening  door  de  algemeene 
vergadering  zal  zijn  goedgekeurd  en  de  bestemming  van  het 
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batig  slot  en  van  de  bezittingen  door  haar  zal  zijn  aangewezen  , 
behoudens  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepaling. 

Art.  37.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
genomen  worden  op  eene  algemeene  vergadering  ,  voor  dit  doel 
bijeengeroepen  door  het  bestuur  uit  eigen  beweging  of  op  de  vor¬ 
dering  van  ten  minste  20  leden  ,  schriftelijk  onderteekend  ,  en 
met  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  minstens  8  dagen 
te  voren  aan  de  leden  schriftelijk  zijn  bekend  gemaakt. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Aug.  1904  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


F.  764. 


VEREENIGING  :  Het  Groene  Kruis  ,  te  Vlissingen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  Het  Groene  Kruis ,  gevestigd  te 
Vlissingen  .  stelt  zich  ten  doel  de  ziekenverpleging  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  aanschafïen  ,  bijeenhouden,  beschikbaar  stellen 
en  ontsmetten  van  materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

b.  door  het  verleenen  van  hulp  bij  ziekten. 

Art.  3.  De  vereeuiging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  No¬ 
vember  1902. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  eereleden,  donateurs 
en  gewone  leden. 

*  Art.  5.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden  ,  doch  zijn 
vrijgesteld  van  de  betaling  eener  contributie. 

Art.  6.  Donateur  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  om  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  ran  ten 
minste  f  2,50  of  met  eeue  gift  in  eens  van  ten  minste  f  25. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

Art.  7.  Om  als  gewoon  lid  te  worden  aangenomen  moet  men 
zijn  ingezetene  der  gemeente  Vlissiugen  en  zich  verbinden  eene 
jaarlijksche  contributie  van  f  1  te  betalen. 

De  aangifte  van  het  lidmaatschap  geschiedt  bij  een  der  bestuurs¬ 
leden.  Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  en  doet  daarvan 
mededeeling  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  8.  Zij  die  als  gewoon  lid  toetreden  hebben  na  verloop 
van  eene  maand  recht  op  bet  kosteloos  gebruik  van  de  artikelen 
voor  ziekenverpleging  die  de  vereeniging  bezit ,  tenzij  zij  zich 
bereid  verklaren  een  entrée-geld  van  f0,50  te  betalen,  waarvoor 


1 


VEREEN!  G INGEN. 


764 

zij  het  recht  verkrijgen  om  terstond  eigendommen  der  vereeni- 
ging  in  bruikleen  te  verkrijgen. 

Zy  zijn  aansprakelijk  om  aan  de  bedoelde  artikelen  toegebrachte 
schade  te  vergoeden. 

Voorts  hebben  zij  de  bevoegdheid  tot  bijwoning  der  algemeene 
ledenvergaderingen  en  tot  het  kiezen  der  bestuursleden. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  of  donateurschap  wordt  verloren  : 

a.  door  opzegging; 

b.  door  royement ,  krachtens  besluit  eener  algemeene  leden¬ 
vergadering  ,  met  de  meerderheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  donateurs  en  leden  .  uit  erfstellingen  ,  legaten  en 
schenkingen,  zoomede  uit  toevallige  baten. 

Art.  11.  Het  bestuur,  gekozen  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  ,  bestaat  uit  5  leden  ,  die  uit  hun  midden  een 
voorzitter  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester  kiezen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement.  Dit  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  13.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan  ,  zullen  ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  15.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
door  eene  algemeene  vergadering ,  met  eene  meerderheid  van 
Vs  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ,  ingevolge  de  wet. 

Art.  1(3.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldige  uit¬ 
gebrachte  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering  ,  waarin  ten 
minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Indien  op  de  eerste  voor  dit  doel  gehouden  algemeene  ver¬ 
gadering  niet  het  vereischte  getal  leden  tegenwoordig  is ,  kan 
eene  tweede  algemeene  vergadering  worden  bijeengeroepen  , 
onder  aanhaling  in  de  oproeping  van  de  bepalingen  van  dit 
artikel.  In  deze  vergadering  kan  door  de  aanwezige  leden  tot 
de  ontbinding  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van  7a' 
van  de  geldige  uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  17.  In  geval  van  ontbinding  der  vereenigmg  wordt , 
met  inachtneming  der  bepalingen  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  op  eene  algemeene  vergadering  beslist  welke  bestem¬ 
ming  aan  de  eigendommen  der  vereeniging  zal  worden  gegeven. 

Art.  18.  In  de  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien  , 
beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Aug.  1904  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Evangelisatie-vereeniging  „Westenholte”, 
te  Zwollerkerspel. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  ,  genaamd  :  Evangelisatie- 
vereeniging  „Westenholte”,  gevestigd  in  de  gemeente  Zwoller- 
kerspel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  jongen  en  ouden  te 
leiden  tot  het  geloof  in  den  Heere  Jezus  Christus  of  in  dat  ge¬ 
loof  te  bevestigen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  de  verkondiging 
van  het  Evangelie,  het  houden  van  Zondagsscholen  ,  jongelings- 
en  jongedochtersvereenigingen  ,  het  oprichten  en  in  stand  houden 
van  scholen  voor  Christelijk  volksonderwijs  en  wat  verder  ge- 
wenscht  mocht  worden  geacht  en  niet  in  strijd  is  met  de  wet. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  5  leden ,  die  lidmaten 
moeten  zyn  van  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  ,  en  die  uit 
hun  midden  een  voorzitter  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester 
kiezen. 

Art.  5.  Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  leden:  Adriaan 
de  Haan  te  Zwolle,  voorzitter,  Willem  van  Gelderen  te  Zwol- 
lerkerspel ,  secretaris  ,  Hendrik  Zwakenberg  te  Zwollerkerspel , 
penningmeester,  Jan  Vermeer  Az.  te  Zwolle  ,  en  Frederik  Aalbers 
Jz.  te  Zwollerkerspel. 

Art.  6.  Bij  overlijden  of  ontslagneming  van  één  of  meer  leden 
der  vereeniging ,  worden  door  de  overblijvende  leden  ,  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  ,  de  opengevallen  plaats  of  plaatsen  vervuld. 

Bij  elke  stemming  beslist,  ingeval  dat  de  stemmen  staken, 
het  lot. 

Art.  7.  Tot  het  koopen  ,  verkoopen  en  bezwaren  van  on¬ 
roerende  goederen  of  het  ter  leen  opnemen  of  ter  leen  uitgeven 
van  gelden  of  waarden  der  vereeniging  ,  is  de  toestemming  van 
minstens  4  leden  noodig. 
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Art.  8.  Tot  het  verrichten  van  alle  andere  handelingen  dan 
de  in  art.  7  genoemde  ,  wordt  de  toestemming  van  ten  minste 
3  leden  vereischt. 

Art.  9.  In  alle  uitgaven  wordt  voorzien  door  bijdragen  der 
leden,  vrijwillige  giften  en  collecten. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  be¬ 
zittingen  aan  de  afdeeling  Zwolle  van  de  vereeniging  voor 
Christelijk  volksonderwijs  ,  gevestigd  te  Zwolle. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  —  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring  —  worden  aangebracht ,  wanneer 
ten  minste  4  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Mei  1903. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Aug.  1904  n  v.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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F.  766. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Groningen  der  Vereeniging 
tot  opvoeding  van  half-verweesde ,  verwaarloosde  of 
verlaten  kinderen  in  het  huisgezin  ,  te  Groningen. 

Art.  1  De  Afdeeling  Groningen  der  vereeniging  tot  opvoe¬ 
ding  van  half- verweesde  ,  verwaarloosde  of  verlaten  kinderen 
in  het  huisgezin  ,  opgericht  21  Juni  1901  ,  is  gevestigd  te 
Groningen  ,  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  23  jaren ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  half-verweesde.  verwaarloosde 
of  verlaten  kinderen  ,  en  in  bijzondere  gevallen  ook  weezen  te 
steunen  ,  hen  lichamelijk  en  zedelijk  op  te  voeden  of  hunno 
opvoeding  te  bevorderen  door  eene  plaatsing ,  hetzij  in  een 
doorgangshuis,  hetzij  (zooveel  mogelijk  tegen  billijke  vergoeding) 
in  huisgezinnen  wier  hoofden  geschikt  en  geneigd  zijn  het 
hun  toe  te  vertrouwen  kind,  overeenkomstig  zijn  aanleg,  op  te 
leiden  tot  eene  goede  maatschappelijke  betrekking. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  op  den  grondslag 
als  in  de  bij  Koninklijk  besluit  van  25  Februari  1901  n°.  44 
goedgekeurde  statuten  der  vereeniging  nader  in  bijzonderheden 
is  omschreven. 

Art.  4.  Hare  statuten  vereischen  de  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur  der  vereeniging. 

Art.  5.  De  afdeeling  kan  niet  ontbonden  worden  dan  krachtens 
een  met  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezigen  genomen  besluit  r 
op  eene  uitsluitend  hiertoe  ten  minste  eene  maand  te  voren 
bijeengeroepen  ledenvergadering,  waarin  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  de  leden  tegenwoordig  is. 

Is  op  eene  vergadering  waarop  het  nemen  van  zoodanig 
besluit  is  voorgesteld ,  de  volstrekte  meerderheid  der  leden  niet 
aanwezig,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede  vergadering 
uitsluitend  ter  behandeling  van  dit  voorstel  gehouden  en  kan 
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slechts  .  zoo  eene  meerderheid  van  V3  der  aanwezigen  zich  vóór 
ontbinding  verklaart,  hiertoe  overgegaan  worden.  Wordt  tot 
ontbinding  of  opheffing  besloten  .  dan  wordt  het  saldo  der  be¬ 
zittingen  in  de  algemeeue  kas  der  vereeniging  gestort  en  het 
archief  aan  het  hoofdbestuur  ter  hand  gesteld. 

Art.  6.  De  afdeeling  zendt  jaarlijks  vóór  1  Februari  aan  het 
hoofdbestuur  een  verslag  van  haren  toestand  en  hare  werk¬ 
zaamheden  over  het  afgeloopen  jaar. 

De  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  van  de  financiën 
behoeven  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

De  rekening  en  verantwoording  moeten  vergezeld  gaan  : 
1°.  van  eene  lijst  van  de  leden  en  begunstigers  en  begunstigsters 
met  vermelding  hunner  contributiën  ;  2'.  eene  lijst  aan  wijzende 
de  giften  die  ingekomen  zijn  j  3\  eene  lijst  bevattende  de 
namen  van  hen  die  van  het  lidmaatschap  zijn  vervallen  met 
vermelding  van  de  reden. 

Art.  7.  Begunstiger,  begunstigster  der  afdeeling  is  ieder 
die  zich  als  zoodanig  aanmeldt ,  en  hare  belangen  bevordert 
door  eene  jaarlijksche  bydrage  van  f  1.  Zy  hebben  geen  stem¬ 
recht. 

Tot  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  aangenomen  zij  die 
zich  verbinden  jaarlijks  ten  minste  f  2,50  bij  te  dragen. 

Wie  zich  verbindt  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  10  of  eene  storting  in  eens  van  ten  minste  f  100  is 
lid*  beschermer. 

Leden* medestichters  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  ten  minste  f  100  of  eene  gave  in  eens  van  ten  minste 
f  1000  schenken  ter  bevordering  van  het  doel  der  afdeeling. 

De  bijdragen  a  flOO  der  leden-beschermers  en  der  leden-mede- 
stichters  dienen  tot  een  onvervreemdbaar  reservefonds,  waarvan 
alleen  de  rente  tot  de  gewone  ontvangsten  mogen  gerekend 
worden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  do:>r  schriftelijke  opzegging, 
wanbetaling  of  door  overlijden. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  afdeeling  wordt  door  de  leden  ge¬ 
kozen  en  bestaat  uit  ten  minste  5  leden.  Jaarlijks  treedt  een 
lid  volgens  rooster  af,  doch  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Drie  leden  van  het  bestuur  vervullen  de  functiën  van  voor¬ 
zitter  ,  secretaris  en  penningmeester.  Deze  functiën  worden  door 
de  leden  van  het  bestuur  onderling  verdeeld.  Hiervan  geschiedt 
mededeeling  aan  het  hoofdbestuur,  benevens  van  iedere  wijzi¬ 
ging  welke  in  de  vervulling  dier  functiën  plaats  vindt. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo  in 
als  buiten  rechten. 
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Art.  10.  De  verdeeling  van  de  functiën  en  de  regeling  der 
werkzaamheden  geschieden  bij  huishoudelijk  reglement ,  dat 
niet  strijden  mag  met  de  bepalingen  dezer  statuten  en  van  de 
statuten  der  vereeniging. 

Art.  11.  liet  bestuur  kan  zich  ter  verlichting  van  zynen 
arbeid  doen  bijstaan  door  commissiën. 

Aan  deze  commissiën  kan  worden  opgedragen  het  werk  der 
propaganda  ,  het  bezoeken  der  verpleegden  ,  het  toezicht  over 
de  kleeding  der  kinderen  enz. 

De  commissiën  zijn  verantwoordelijk  aan  het  bestuur.  Zij 
hebben  een  adviseerend  karakter.  >> 

Art.  12.  Wanneer  de  bestuurders  der  afdeeling  omtrent  het 
een  of  ander  punt  niet  tot  overeenstemming  kunnen  geraken, 
moet  de  zaak  aan  de  beslissing  vau  het  hoofdbestuur  worden 
onderworpen. 

Art.  13.  Leden,  begunstigers  en  begunstigsters  worden  zonder 
ballotage  aangenomen  door  het  bestuur. 

De  begunstigers  (begunstigsters)  kunnen  de  ledenvergade¬ 
ringen  der  afdeeling  bijwonen,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  14.  Elk  lid  of  begunstiger  (begunstigster)  ontvangt  bij  » 
zijne  of  hare  toetreding  eene  mededeeling,  dat  aanneming  heeft 
plaats  gehad ,  alsmede  het  laatst  verschenen  jaarverslag  voor 
zoo  ver  dat  gedrukt  is.  Voorts  wordt  hem  of  haar  elk  jaar  het 
jaarverslag  der  vereeniging  toegezonden. 

Art.  15.  Corporaties,  mits  rechtspersoonlijkheid  bezittende, 
die  als  lid  zijn  toegetreden,  kunnen  zich  op  de ,  vergaderingen 
doen  vertegenwoordigen  door  een  harer  bestuursleden.  De 
vertegenwoordiger  oefent  in  die  qualiteit  het  stemrecht  uit. 

Art.  16.  liet  lidmaatschap  vangt  aan  op  den  lsten  dag  van 
de  maand,  volgende  op  die  waarin  men  zich  als  lid  of  be¬ 
gunstiger  (begunstigster)  heeft  laten  inschrijven. 

De  contributie  wordt  over  een  geheel  jaar  bij  vooruitbetaling 
geïnd. 

Art.  17.  De  afdeeling  houdt  hare  algemeene  vergadering  in 
de  maand  Januari  van  elk  jaar.  Zij  dient  in  hoofdzaak: 

a.  tot  het  behandelen  van  het  jaarverslag  ; 

I).  tot  het  voorzieu  in  de  vacatures  in  het  afdelingsbestuur ; 

c.  tot  het  behandelen  van  de  eventueele  voorstellen  aan  het 
hoofdbestuur; 

• l .  tot  het  afleggen  der  rekening  en  verantwoording  ; 

e.  tot  het  vaststellen  der  begrooting  ; 

f.  tot  het  vaststellen  der  subsidiën  ,  welke  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  moeten  worden  gevraagd  ; 
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q.  tot  het  benoemen  der  afgevaardigden  en  hunne  plaats¬ 
vervangers  voor  de  algemeene  vergadering  der  vereeniging. 

Art.  18.  Eene  buitengewone  ledenvergadering  moet  belegd 
worden  wanneer  ]  /10  der  leden  (ten  minste  5)  dit  schriftelijk 
aan  het  afdelingsbestuur  verzoeken  ,  met  opgaaf  van  de  onder¬ 
werpen  die  zij  wenschen  te  doen  behandelen.  Binnen  ééne 
maand  na  de  ontvangst  van  het  verzoekschrift  moet  de  ver¬ 
gadering  gehouden  worden. 

Blijft  de  voorzitter  in  gebreke  de  vergadering  tijdig  te  be¬ 
leggen  ,  dan  hebben  de  hierbedoelde  leden  de  bevoegdheid  deze 
uit  te  schrijven. 

Art.  19.  Het  houden  eener  vergadering  moet  ten  minste 
8  dagen  te  voren  schriftelijk  ter  kennis  van  de  leden  worden 
gebracht ,  met  vermelding  van  de  te  behandelen  onderwerpen. 

In  spoedvereischende  gevallen  ,  ter  beoordeeling  van  het. 
afdelingsbestuur  ,  kan  deze  termijn  tot  3  dagen  worden  verkort. 

Art.  20.  Wanneer  niet  ten  minste  3  leden  in  eene  bestuurs¬ 
vergadering  tegenwoordig  zijn,  kan  deze  geen  voortgang  hebben.. 

Art.  21.  In  de  ledenvergaderingen  kunnen  alleen  besluiten 
genomen  worden  over  de  punten  die  op  de  agenda  zijn  geplaatst. 

Art.  22.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling.  Indien  na  eene  herstemming  over  personen 
de  stemmen  staken  ,  beslist  het  lot.  Bij  staking  van  stemmen 
na  eene  herstemming  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Art.  23.  Wanneer  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van 
leden  ,  worden  hieronder  ook  verstaan  de  leden-medestichters 
(medestichtsters)  en  leden-beschermers  (beschermsters). 

Art.  24.  Besluiten  tot  wijziging  in  deze  statuten  behoeven  r 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  ®/4  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking,  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Aug.  1904  n°.  19- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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\EREENIGING:  Rotterdamsche  gymnasten  en  athleten- 
vereeniging  „Door  oefening  sterker”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  Rotterdamsche  gymnasten  en  athletenvereeuigiug 
*Door  oefening  sterker”  stelt  zich  ten  doel  de  lichaamskracht 
der  leden  door  ontwikkeling  te  vermeerderen  ,  om  zoodoende 
krachtige  mannen  te  vormen  ;  zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  oefeningen  in  het  gewichtheffen  ; 

b.  het  houden  van  gymnastische  oefeningen  ; 

c.  het  houden  van  oefeningen  in  het  worstelen; 

d.  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  3  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  kunstlievende 
leden.  Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  f  0,1 0  per  week. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten  moet  men  zijn  van 
een  zedelijk  gedrag ,  den  leeftijd  van  1(3  jaar  bereikt  hebben  , 
en  geen  lid  zijn  van  eene  dergelijke  vereeniging. 

Art.  5.  Hij  die  als  lid  der  vereeniging  wenscht  toe  te  treden  , 
melde  zich  aan  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgaaf  van  n aam 
en  woonplaats ,  welk  bestuurslid  hiervan  kennis  geeft  op  de 
eerstvolgende  bestuursvergadering ,  waarna  hij  op  de  agenda 
wordt  geplaatst  om  op  de  daaropvolgende  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  als  lid  te  worden  aangenomen. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur,  be¬ 
staande  uit  9  personen  en  wel:  een  1ste-  en  een  2de-voorzitter , 
een  1ste-  en  een  2de-secretaris  ,  een  1ste*  en  een  2de-penning- 
meester ,  een  commissaris  van  toezicht  en  2  commissarissen 
van  orde  ;  deze  nemen  de  werkzaamheden  aan  het  bestuur  ver¬ 
bonden  waar,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  en  waakt  voor  de  naleving  der  statuten. 

Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  1  jaar  op  eene  algemeene 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  ,  en  zijn  bij  aftreding 
terstond  herkiesbaar. 
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Art.  7.  Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij  die  tot  onder¬ 
steuning  der  vereeniging  minstens  f2,50  per  jaar  in  de  ka& 
storten.  Eereleden  en  leden  van  verdienste  kunnen  zijn  zij  die 
de  moreele  belangen  van  de  vereeniging  behartigen  ,  en  door 
bijzonderen,  ijver  de  vereeniging  steunen.  Zij  moeten  2/3  der  door 
de  vereeniging  tegenwoordig  zijnde  leden  uitgebrachte  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

«.  door  schriftelijke  of  mondelinge  kennisgeving  aan  het 
bestuur  ; 

b.  door  het  niet  naleven  der  bepalingen  in  deze  statuten 
vervat ; 

c.  door  wanbetaling  van  contributie  of  boeten  ; 

d.  door  besluit  van  eene  algemeene  vergadering  op  voordracht, 
van  het  bestuur  ,  door  eene  met  redenen  omkleede  voordracht.. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  verder  alle  bij¬ 
zonderheden  betreffende  de  vereeniging  in  het  algemeen  ,  om* 
trent  de  werkzaamheden  van  het  bestuur ,  het  stemmen  over 
personen  en  zaken  enz.  Dit  reglement  wordt  in  eene  algemeene 
vergadering  vastgesteld  bij  meerderheid  van  stemmen  ,  en  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  te  zijn  ingegaan  25  Mei  1903. 

Art.  11.  Veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  niet  ge- 
gebracht  worden  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen.  Deze  veranderingen  eischen,  om 
van  kracht  te  zijn  ,  goedkeuring  volgens  de  wet. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
er  nog  5  leden  voor  het  behoud  der  vereeniging  stemmen.  Hare 
bezittingen  zullen  bij  ontbinding  verkocht  worden  ,  en  de  op¬ 
brengst  met  het  saldo  der  kas  gelijk  onder  de  leden  verdeeld 
worden  na  aftrek  der  onkosten  en  gemaakte  schulden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Aug  1904  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING :  Openbaar  Belang ,  te  Zwolle.  (Gewij¬ 
zigde  statuten). 

a.  Zetel ,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereenigiDg  opgericht  onder  den  naam  : 
Openbaar  Belang. 

Art,  2.  Zij  is  gevestigd  te  Zwolle  en  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  ingaaude  op  den  dag  der 
oprichting  ,  zijnde  17  October  1900.  In  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  kan  echter ,  mits  6  maanden  vóór  het  eindigen  van 
dit  tijdvak ,  tot  verlenging  worden  besloten  ,  behoudens  de 
noodige  Koninklijke  goedkeuring  op  deze  verlenging. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel ,  in  het  be¬ 
lang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente  Zwolle 
werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente  Zwolle: 

a.  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen  aan  te  koopen  ; 

b.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorenden,  of  bij  haar 
krachtens  recht  van  erfpacht  of  opstal  in  bezit  zijuclen  grond 
te  stichten ; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende  ,  voor  woningen  bestemde 
of  te  bestemmen  gebouwen  ,  te  verbeteren,  of,  zoo  noodig ,  af 
te  breken. 

b.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbintenissen 
wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal  gevormd ,  be- 
taande  uit  aandeelen  van  f  100,  waarvan  thans  zijn  geplaatst 
165  aandeelen  en  waarover  jaarlijks  geen  hooger  dividend  dan 
3'/2  pet.  wordt  uitgekeerd,  met  dien  verstande,  dat  indien  in 
eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt  uitgekeerd  ,  het  tekort  in 
een  der  volgende  jaren  mag  worden  aangevuld. 
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De  aandeelen  zijn  op  naam  of  aan  toonder  en  niet  aflosbaar 
of  opvorderbaar ,  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging 
zijn  albetaald.  Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats 
dan  krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering.  De  aan¬ 
deelen  worden  door  den  voorzitter  en  penningmeester  onder- 
teekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  by ,  vermeldende  de  nummers 
der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam  uitge¬ 
geven  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  plaats  door  over¬ 
schrijving  op  het  register  der  vereeniging  ,  ten  verzoeke  van 
den  overdrager.  Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel 
eene  door  den  secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goed¬ 
keuring  van  burgemeester  en  wethouder  van  Zwolle ,  of  bij 
weigering  daarvan  ,  met  goedvinden  van  Gedeputeerde  Staten 
van  Overijssel ,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  leeningen,  waarvoor  in 
geen  geval  meer  dan  4  pet.  rente  mag  worden  vergoed. 

Art.  G.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Ten  laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven 
die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen , 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw, 
het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven.  Deze  som  be¬ 
draagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koopprijs  en  stichtings- 
kosten  ,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond  daaronder  niet 
begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering  : 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig  hee  t; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd  oor¬ 
deel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  de  uitkeering ,  waarop  de  leden  volgens 
art.  4  recht  hebben  ,  een  overschot ,  dan  wordt  het  fonds  van 
onderhoud  en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen 
tot  het  bedrag ,  waarmede  door  verplichte  aflossing  in  den  vorm 
van  annuïteiten  of  anderen  vorm  ,  de  schulden  verminderen. 

Art.  9.  Schenkingen  en  legaten  worden  geboekt  in  het 
credit  van  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 
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Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen,  kan 
het  su i plus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden  ,  omschreven 
in  art.  der  3  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

c.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  de  oprichters  ; 

b.  zij  die  der  vereeniging  eene  gift  in  ééns  schenken  van 
minstens  f  100. 

c.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  benoemd  , 
in  de  gemeente  Zwolle  wonen  en  deze  benoeming  hebben  aan¬ 
genomen  ; 

d.  zij  die  in  het  bezit  zijn  van  1  of  meer  aandeelen  op  naam 
als  bedoeld  in  art.  4 ; 

e.  zij  die  ingevolge  art.  15  benoemd  zijn  tot  bestuurslid. 

Om  tot  lid  te  worden  benoemd  (sub  c  bedoeld)  moet  men  de 

meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  ver- 
eenigd. 

Art.  13.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  geen  andere  geldelijke  voordeelen  dan  de  in  art.  4 
bedoelde  rente. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken  of 
overlijden  en  voor  zoover  het  de  leden  betreft,  bedoeld  in  art.  12  d, 
door  het  vervreemden  van  de  aandeelen  op  naam. 

Mocht  het  aantal  leden  dalen  tot  beneden  20,  dan  zijn  de  o ver- 
blijvenden  gehouden  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  het 
aantal  tot  20  aan  te  vullen  door  nieuwe  leden  te  benoemen. 

d.  Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen  ,  waarvan  3  te 
kiezen  in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  ,  2  aan  te  wijzen  door  het  gemeentebestuur 
van  Zwolle  en  2  door  den  Commissaris  van  de  Koningin  in 
Overijssel. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter, 
eeu  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  gel¬ 
delijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat 
aan  secretaris  en  penningmeester  een  door  burgemeester  en 
wethouders  van  Zwolle  goed  te  keuren  billijke  vergoeding  voor 
hunne  werkzaamheden  ,  door  de  algemeene  vergadering  kan 
worden  toegekend. 
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De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur ,  wegens  door  hen 
niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaamheden 
of  gedane  leverantiën  ,  worden,  indien  ten  name  der  vereeniging 
is  onteigend  ,  of  door  de  gemeente  geld  is  voorgeschoten  ,  mede 
aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van 
Zwolle  onderworpen. 

Art.  17.  De  leden  in  art.  15  bedoeld,  worden  gekozen  of 
benoemd  voor  den  tijd  van  7  jaren ;  telken  jare  op  de  algemeene 
vergadering  in  April  treedt  één  lid  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster ;  de  volgorde  wordt 
bij  loting  bepaald. 

Wanneer  het  aftredend  bestuurslid  door  de  vergadering  was 
benoemd ,  wordt  in  die  vergadering  in  de  vacature  voorzien. 

Indien  de  vervulling  een  der  andere  bestuursleden  betreft , 
noodigt  het  bestuur  de  betrokken  autoriteiten  uit ,  de  openge¬ 
komen  plaats  weer  te  bezetten. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herbenoembaar. 

Door  bet  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd,  om 
zijne  vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  18.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris ,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  19.  In  eeue  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  in 
April ,  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over  den 
toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het 
afgeloopen  boekjaar  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene 
winst-en-verliesrekening ,  opgemaakt  volgens  bet  model  door 
ien  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans ,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebbende  stukken,  worden  minstens  14  dagen  vóór  de 
vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3  leden, 
wier  benoeming ,  evenals  die  van  3  plaatsvervangende  leden  , 
geschiedt  in  de  algemeene  ledenvergadering  van  bet  vorige  jaar. 

Art.  20.  '  Het  bestuur  is  bevoegd  bet  noodige  te  doen ,  opdat 
de  vereenigiug ,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde  toegelaten 
en  gehandhaafd  als  * vereeniging ,  uitsluitend  in  bet  belang 
van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam”. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  za  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

Art.  21.  Het  bestuur  kan  zich  in  bet  beheer  doen  bijstaan 
door  beambten  ,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  22.  Jaarlijks  voor  1  Mei  wordt  door  bet  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Zwolle  een  beredeneerd  ver- 
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slag,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  winst-en-verliesre- 
kening ,  als  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  19,  toegezonden. 

Art.  23.  Een  huishoudelijk  reglement ,  dat  in  eene  algemeene 
vergadering  moet  worden  vastgesteld  ,  bepaalt  de  regeling  der 
werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid.  Dit  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

e.  Huurders. 

Art.  24.  De  woningen  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd  of  verbeterd  ,  zullen  bij  voorkeur  worden  verhuurd  aan 
personen  die  op  het  oogenblik  dat  de  huur  zal  ingaan,  ge¬ 
durende  minstens  3  jaren  hunne  woonplaats  te  Zwolle  hebben 
gehad. 

Art.  25.  *  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  worden 
geregeld  bij  een  huurcontract,  te  onderteekenen  door  den  huurder 
en  den  voorzitter  en  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  26.  In  de  woningen  mogen  geen  bedrijven  worden  uit¬ 
geoefend  ,  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

/.  Ontbinding. 

Art.  27.  By  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  ,  die 
overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste  10  jaren 
minder  dan  op  den  voet  van  3*/2  pet.  aan  de  leden  is  uitge¬ 
keerd  ,  aan  het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  28.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging,  binnen 
den  in  art.  2  bepaalden  tijd  ,  kan  slechts  worden  genomen  in 
eene  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen  vergadering 
der  leden  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  ”/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  ,  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn  ,  waarvoor  de  vereeniging  is  opge¬ 
richt  ,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
Minister  van  Justitie. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht  voordat  het  daartoe  overgaat ,  de 
bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schulden 
en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari,  eventueel  vermeerderd 
met  de  in  art.  9  bedoelde  sommen  ,  aan  te  bieden  aan  de  ge¬ 
meente  Zwolle  ,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang  der 
volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  vereffe¬ 
ning  voorhanden  overschotten  boven  het  aandeelenkapitaal,  uit- 
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gekeerd  aan  de  gemeente  Zwolle,  ten  einde  die  aan  te  werden 
in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

g.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  31.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  Vj  van  het  ter 
vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden  ge¬ 
vraagd. 

Deze  wijzigingen  of  aanvullingen  zijn  niet  van  kracht  voor 
den  dag,  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Ko¬ 
ningin  ,  Gedeputeerde  Staten  gehoord  ,  is  gehandhaafd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Aug.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


G 


. 


. 
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VEREENIGING:  Het  Westen,  te  Rotterdam. 

Naam,  zetel,  doel,  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Het  Westen,  en 
is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  de  behartiging  der  belangen  van 
het  westelijk  gedeelte  van  Rotterdam  ,  hetwelk  begrensd  wordt 
door  een  lijn  ,  loopende  van  het  snijpunt  der  aslijnen  van  den 
Westzeedijk  en  de  Scheepstimmermanslaan  ,  midden  door  den 
Westzeedijk  ,  de  Kievitslaau  en  de  Westerlaan,  tot  het  midden 
van  de  rivier  de  Maas  en  door  het  midden  van  de  rivier  stroom¬ 
afwaarts  tot  de  grens  der  gemeente  Rotterdam  en  verder  noord¬ 
waarts  op  langs  die  grens  tot  aan  de  spoorbaan  van  de  Hol- 
landsche  Ijzeren  Spoorwegmaatschappij;  vervolgens  langs  die 
spoorbaan  tot  aan  de  wetering  van  den  Diergaardesingel;  vandaar 
door  het  midden  van  die  wetering  en  de  wetering  van  den 
Westersingel  tot  aan  het  punt  van  begin. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

ft.  het  kennis  nemen  van  toestanden  waarvan  verbetering 
wenschelijk  is ; 

b.  het  onderzoeken  ,  voorbereiden  en  steunen  van  maatregelen 
die  tot  verbetering  of  verfraaiing  kunnen  leiden  ; 

c.  het  zenden  van  adressen  aan  betrokken  autoriteiten,  be¬ 
sturen  ,  directiën  en  personen  ; 

(l.  het  beleggen  van  ledenvergaderingen  en  van  openbare 
vergadering  tot  het  bespreken  van  genoemde  belangen: 

e.  het  voorlichten  of  doen  voorlichten  der  openbare  meening 
omtrent  vraagstukken  deze  belaugen  betreffende  ; 

/.  het  houden  van  lezingen. 

Art.  4.  Zij  beweegt  zich  niet  op  politiek  of  kerkelijk  gebied. 
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Diuir. 

Art.  5.  De  vereening  is  aangegaan  voorden  tijd  van  29  jaren  t 
aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  April  1904. 

Leden  ,  eereleden  ,  donateurs. 

Art.  6.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die  den 
leeftijd  van  20  j aar  bereikt  hebben. 

Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  scbriftelijk ,  met  juiste 
opgaaf  van  naam ,  voornaam ,  beroep  en  woonplaats  bij  den 
secretaris  aan  ,  waarna  bet  bestuur  over  de  toelating  beslist. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op : 

a.  wanneer  men  uiterlijk  een  maand  vóór  het  einde  van 
een  vereenigingsjaar  scbriftelijk  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt  ; 

b.  wanneer  men  vóór  1  Maart  de  contributie  van  het  loopende 
jaar  of,  bij  tusschentydsche  toetreding,  niet  ,binnen  een  maand 
na  die  toetreding  zijne  contributie  beeft  voldaan  ; 

c.  wanneer  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  bet 
bestuur  of  van  minstens  10  leden,  besluit  een  lid  zijn  lidmaat¬ 
schap  te  ontnemen. 

Het  onder  c.  gemelde  voorstel  moet  op  de  oproeping  ter 
vergadering  vermeld  worden. 

Art.  8.  Hun  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt ,  kan  bet  eerelidmaatschap  worden  aangeboden. 

Eereleden  worden  door  de  algemeene  vergadering  benoemd  op 
voordracht  van  bet  bestuur.  Zij  betalen  geene  contributie,  maar 
hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Art.  9.  Donateurs  zijn  zij  die  een  jaarlijksche  gift  van  meer 
dan  f5  of  een  gift  van  minstens  f25  in  eens  verstrekken. 

Zij  hebben  geen  stemrecht,  doch  toegang  tot  de  vergaderiugen. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  de  contributie  der 
leden ,  giften  der  donateurs  en  makingen. 

De  contributie  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  toi  1  Januari. 

Het  eerste  jaar  loopt  van  den  dag  der  oprichting  tot  1 
Januari  1905. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  en  hoogstens 
11  personen,  woonachtig  in  bet  stadsgedeelte  bij  art.  2  bepaald, 
in  de  algemeene  vergadering  door  en  uit  de  leden  gekozen. 
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Jaarlijks ,  te  beginnen  met  1906 ,  treden  3  leden  af  volgens 
een  rooster,  die  de  eerste  maal  door  het  lot  wordt  vastgesteld. 
Bij  tusscbentydsche  aftreding  neemt  de  nieuwgekozene  de  plaats 
van  den  afgetredene  in  den  rooster  in.  De  aftredenden  blijven  in 
functie  totdat  hunne  opvolgers  zijn  benoemd. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  In  vacaturen  die  tusschentijds  in  bet  bestuur  ontstaan, 
kan  ,  zoo  het  bestuur  aanvulling  noodig  acht ,  in  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering  worden  voorzien 

Art.  14.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  , 
een  vice-voorzitter  ,  een  secretaris,  een  secretaris-plaatsvervanger, 
een  penningmeester  en  een  penningmeester-plaatsvervanger. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vormen  het  dage- 
lijksch  bestuur  der  vereeniging. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  of  den  secretaris  of  den 
penningmeester  worden  deze  vervangen  door  den  vice-voorzitter  , 
of  den  secretaris-plaatsvervanger ,  of  den  penningmeester-plaats¬ 
vervanger  en  bij  ontstentenis  ook  van  dezen  door  een  der  andere 
bestuursleden. 

Art.  15.  Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering 
van  alle  wettig  tot  stand  gekomen  besluiten  en  vertegenwoordigt 
daartoe  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlijks  worden  minstens  2  algemeene  verga¬ 
deringen  gehouden  ,  één  in  de  maand  Maart  en  één  in  de  maand 
October. 

In  de  in  Maart  te  houden  algemeene  vergadering  zal  aan  de 
orde  worden  gesteld  : 

a.  het  jaarverslag  van  den  secretaris  ; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 

c.  de  benoeming  eener  commissie  van  2  personen  tot. het 
nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmees¬ 
ter  ,  welke  commissie  staande  de  vergadering  haar  rapport  uit¬ 
brengt  ; 

d.  de  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

e.  wat  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Art.  17.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig  oordeelt ,  of 
minstens  10  leden  daartoe  schriftelijk  hun  verlangen  met  opgaaf 
van  reden  te  kennen  geven  ,  worden  de  leden  tot  het  houden 
eener  algemeene  vergadering  opgeroepen.  In  het  laatste  geval 
wordt  door  het  bestuur  binnen  14  dagen  aan  het  verlangen  voldaan. 

Roept  het  bestuur  binnen  dien  tijd  geen  vergadering  bijeen  , 
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dan  hebben  de  bedoelde  aanvragers  het  recht  zelf  eene  alge- 
meene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  18.  Voorstellen  door  minstens  5  leden  schriftelyk  inge¬ 
diend  ,  moeten  op  de  agenda  der  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  geplaatst  worden  ,  mits  het  verzoek  daartoe  minstens 
14  dagen  te  voren  aan  het  bestuur  is  gedaan. 

Art.  19.  Dezelfde  persoon  kan  op  de  algemeene  vergaderingen 
slechts  éénmaal  geïntroduceerd  worden.  De  leden  zijn  aan¬ 
sprakelijk  voor  de  personen  ,  door  heu  geïntroduceerd. 

Geïntroduceerden  nemen  geen  deel  aan  de  besprekingen,  tenzij 
met  toestemming  van  het  bestuur ,  en  stemmen  niet  mede. 

Stemrecht. 

Art.  20.  In  alle  vergaderingen  wordt  over  personen  schrif¬ 
telijk  ,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Bij  stemmingen  beslist  de  gewone  meerderheid  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

By  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn. 

Wijziging  en  ontbinding. 

Art.  21.  Over  een  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  of 
ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  beraadslaagd  in 
een  opzettelijk  daartoe  op  initiatief  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  leden  te  belegggen  vergadering,  waarin  ten  minste 
V3  van  het  aantal  leden  aanwezig  is.  Het  voorstel  wordt  alleen 
dan  als  aangenomen  beschouwd,  wanneer  V3  der  aan  wezige  leden 
zich  er  vóór  verklaard  hebben. 

Wanneer  op  een  eerste  vergadering  het  vereischte  aantal 
leden  niet  tegenwoordig  is,  kan  na  verloop  van  14  dagen  een 
tweede  vergadering  worden  belegd  ,  waarin  zoodanig  voorstel 
kan  worden  behandeld  ,  onaangezien  het  aantal  der  aanwezige 
leden. 

Ook  in  deze  vergadering  wordt  voor  de  aanneming  van  het 
voorstel  een  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  leden  vereischt. 

Art.  22.  Indien  de  vereeniging  gedurende  2  maanden  nog 
slechts  10  leden  telt,  zal  zij  door  dit  feit  zelf  ontbonden  zijn. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  za1  de  bestemming 
harer  bezittingen ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  door  de  algemeene  vergadering  worden 
aangewezen. 
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Het  in  functie  zijnde  bestuur  voert  de  daaromtrent  genomen 
besluiten  uit. 

Slotbepaling. 

Art.  24.  In  alle  gevallen  waarin  bij  deze  statuten  niet  is 
voorzien  ,  beslist  de  algemeene  vergadering  en  in  spoedeiscbende 
gevallen  het  bestuur ,  behoudens  verantwoording  aan  de  leden. 

(Volgen  de  onderteekenïngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Aug.  1904  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


. 


- 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding  van- 
Christelijke  scholen  ,  ten  dienste  van  Morsch  en  Rijndijk 
onder  Oegstgeest ,  Voorschoten  en  Zoeter  woude,  te 
Oegstgeest. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  oprichting  en  instandhouding  van 
Christelijke  scholen,  ten  dienste  van  Morsch  en  Rijndijk  onder 
Oegstgeest,  Voorschoten  en  Zoeterwoude,  is  gevestigd  te  Oegst¬ 
geest. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  oprichten  en 
in  stand  houden  van  één  of  meer  scholen  ,  waarop  onderwijs  ge¬ 
geven  wordt  in  beslist  Christelijken  geest. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gegrond  op  de  onveranderlijke 
waarheden  die  in  Gods  Woord  zijn  geopenbaard,  en  in  de  drie 
Formulieren  van  Eenigheid  ,  de  geloofsbelijdenis ,  den  Ileidel- 
berger  Catechismus  en  de  Vijf  artikelen  tegen  de  Remonstranten 
zijn  uitgedrukt ,  terwijl  zij  op  het  gebied  van  het  onderwijs  in. 
vereeniging  wenscht  te  werken  met  allen  die  deze  waarheden 
omhelzen. 

Art.  4.  Haar  beginsel  is  dat  de  volksopvoeding  en  het  volks¬ 
onderwijs  geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  inden 
Bijbel  geopenbaarden  en  in  de  drie  Formulieren  van  Eenigheid 
uitgedrukten  wil  van  God. 

Art.  5.  De  eerste  school  welke  deze  vereeniging  zal  stichten 
moet  staan  daar  waar  Morsch  en  Rijndijk  met  elkander  zijn 
verbonden  door  de  Haagsche  Schouwbrug  of  door  een  aan  te 
leggen  veerpont. 

Art.  6.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  allen  die  instemming  betuigen  met  de  statuten ,  van  een 
goed  zedelyk  gedrag  zijn  en  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  minstens  f  1  of  een  of  meer  kinderen  op  de  school  of  scholen 
der  vereeniging  zenden. 
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Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  hij  een  der  bestuursleden 
aan  ;  niemand  wordt  als  lid  aangenomen  dan  in  eene  bestuurs¬ 
vergadering  met  goedkeuring  van  2/a  der  tegenwoordig  zijnde 
bestuursleden. 

Art.  7.  Wanneer  iemand  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn 
zal  hij  daarvan  schriftelijk  aan  het  bestuur  kennis  moeten  geven. 

Het  bestuur  is  bevoegd  aan  leden,  die  in  strijd  handelen  met 
de  statuten  of  om  onzedelijk  gedrag  het  lidmaatschap  te  ont¬ 
nemen. 

Zulke  leden  kunnen  zich  echter  op  de  vergadering  der  leden 
van  de  vereeniging  beroepen  ,  waar  alsdan  door  stemming  zal 
worden  beslist. 

Art.  8.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  jaar- 
lijksche  bijdragen  steunen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  die  door  en  uit  de 
leden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmer  worden  gekozen, 
echter  met  inachtneming  dat  te  allen  tijde  van  den  Morsch  en 
van  den  Rijndijk  minstens  3  leden  in  het  bestuur  zitting  hebben. 

Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden  en  kiezen  uit  hun 
midden  een  president,  secretaris  en  penningmeester.  Het  bestuur 
heeft  het  recht  om  zich  zoo  noodig  nog  2  personen  ter  zijde 
fe  kiezen. 

Art.  10.  De  bestuursleden  worden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden  voor  den  tijd  van  3  jaar  gekozen. 

Jaarlyks  treden  in  de  maand  Februari  2  hunner  volgens 
rooster  af,  maar  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  leden  des  bestuurs  moeten,  evenals  de  onder¬ 
wijzers,  door  onderteekening  met  de  artt.  2,  3  en  4  dezer  statuten 
instemming  betuigen  en  door  een  onbesproken  wandel  deze  in¬ 
stemming  bezegelen. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  belast  met  het  geldelijk  beheer  en 
met  het  toezicht  op  den  geregelden  gang  van  het  onderwijs , 
verdeelt  en  regelt  zijne  werkzaamheden  bij  een  huishoudelijk 
reglement ,  dat  door  de  leden  der  vereeniging  wordt  goedge¬ 
keurd  en  geene  bepalingen  in  strijd  met  deze  statuten  mag 
bevatten. 

Aan  de  leden  doet  het  eenmaal  ’s  jaars  verslag  van  zijne  werk¬ 
zaamheden  en  van  den  toestand  der  school  of  scholen. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  sluit  namens  de  vereeniging  verbintenissen. 
Vervreemding  van  onroerend  goed  en  opneming  van  gelden 
vordert  de  toestemming  der  vergadering  der  leden. 

Art.  14.  Het  tereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December  van  ieder  jaar. 
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Jaarlijks  .  in  de  maand  Februari,  zal  er  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden  gehouden  worden  ,  op  door  het  bestuur  te 
bepalen  plaats  en  tijd. 

Op  deze  vergadering  doet  het  bestuur  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging  en  zijne  bemoeiingen  en  doet  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  het  gevoerde  geldelijk  beheer. 

Art.  15.  Zulks  noodig  oordeelende  kan  het  bestuur  ook  buiten¬ 
gewone  vergaderingen  beleggen.  De  oproeping  der  vergaderingen 
.zal  om  wettig  te  zijn  steeds  door  het  bestuur  moeten  geschieden. 
Wensehen  leden  <  er  vereeniging  eene  vergadering  belegd  te 
zien ,  zoo  zal  het  bestuur  aan  dat  verlangen  voldoen  ,  wanneer 
minstens  10  leden  schriftelijk  een  met  redenen  omkleed  verzoek 
daartoe  bij  het  bestuur  indienen. 

Art.  16.  Alle  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  hebben 
stemrecht;  alle  andere  leden,  benevens  de  begunstigers ,  hebben 
toegang  tot  de  vergadering ,  eene  raadgevende  doch  geen  be¬ 
slissende  stem. 

Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  nemen  van  een  besluit 
tot  de  volgende  vergadering  verdaagd. 

Wanneer  in  die  vergadering  wederom  de  stemmen  staken  , 
wordt  het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

(her  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke  oproeping 
gestemd ,  doch  bij  het  doen  van  keuze  omtrent  personen  bij 
gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Art.  17.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit: 

n.  jaarlijksche  bijdragen ; 

b.  collecten  en  vrijwillige  schenkingen; 

c.  schoolgelden ; 

d.  erflatingen  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  18.  Veranderingen  dezer  sttauten  zullen  alleen  door  het 
bestuur  of  door  minstens  10  leden  kunnen  voorgesteld  worden, 
en  aangenomen  moeten  worden  met  minstens  -/z  der  tegenwoordig 
zijnde  leden  ,  en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Veranderingen  in  de  artt.  2,  3,  4,  5,  9  en  in  deze  zinsnede 
zullen  alleen  kunnen  plaats  hebben  met  algemeene  stemmen  in 
eene  daartoe  afzonderlijk  opgeroepen  vergadering  der  leden  op 
een  vooraf  aan  de  leden  medegedeeld  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  er  oprichting, 
zijnde  12  Februari  1904. 

Art.  20.  Een  besluit  tot  vroegere  ontbinding  der  vereeniging 
kan  slechts  genomen  worden  in  eene  daartoe  afzonderlijk  opge- 
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roepen  vergadering  der  leden  ,  op  een  vooraf  aan  de  leden  mede¬ 
gedeeld  voorstel  van  het  bestuur  en  met  */3  der  uitgebrachte- 
stemmen. 

Bij  dit  besluit  wordt  tevens  de  liquidatie  der  vereeniging  ge¬ 
regeld. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Aug.  1904  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie „ 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant. 


VEREENIGINGr :  Noordbrabantsche  Maatschappij  van 
landbouw ,  te  ’s  Hertogenboseb.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  3,  achter  de  eerste  alinea,  te  voegen  de  woorden:  „en 
God  ,  huisgezin  en  eigendom  erkennen  en  huldigen’’. 

Art.  6,  in  de  eerste  alinea  de  woorden:  „van  minstens  f2 
per  jaar",  te  vervangen  in  :  Jaarlijks  in  de  Juli-vergadering 
vast  te  stellen”. 

Art.  6 ,  in  de  2de  alinea  het  cijfer:  „fl”,  te  vervangen  door 
de  woorden:  „een  jaarlijks  in  de  Juli-vergadering  vast  te  stellen 
bedrag”. 

Art.  8,  aan  dit  artikel  eene  nieuwe  alinea  toe  te  voegen  luidende: 

„Iedere  afdeeling  kan  zich  zoo  zij  dit  nuttig  oordeelt  een 
adviseur  in  haar  bestuur  kiezen;  deze  heeft  echter  geen  stemrecht.” 

Art.  9,  in  de  eerste  alinea  de  woorden:  „minstens  f2  per  jaar 
bedraagt”,  te  veranderen  in  :  „jaarlijks  in  de  Juli-vergadering 
wordt  vastgesteld”. 

Art  9  ,  in  de  vierde  alinea  de  woorden  :  „daarin  begrepen”, 
te  veranderen  in  :  „met  uitsluiting  van”  en  achter  het  woord  : 
„vergaderingen”,  te  voegen  de  woorden:  „welke,  wanneer  die 
toegekend  worden ,  uit  de  kas  der  afdeeling  moeten  worden 
vergoed”. 

Art.  19 ,  in  de  eerste  alinea  de  woorden  :  „op  den  tweeden 
Dinsdag  der  maanden  x4pril”,  te  veranderen  in:  „in  de  maanden 
Maart”. 

Art.  20,  het  woord:  „April”,  te  vervangen  door  „Maart”. 

Art.  33,  in  de  laatste  alinea  de  woorden:  „werkelijk  gedane 
uitgaven”,  te  vervangen  door :  „gemaakte  reiskosten”. 

Art.  46,  de  woorden  „uit  te  brengen”,  te  veranderen  in: 
„uitgebrachte”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Aug.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  :  Werkliedenvereniging  „Onderling  be¬ 
lang”,  te  Lekkerkerk. 

Naam ,  duur  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Werklieden¬ 
vereeniging  „Onderling  belang”. 

Zij  is  gevestigd  te  Lekkerkerk. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting  ,  zijnde  28  Februari  1903. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Doel  en  werking. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  mede  te  werken 
tot  verbetering  der  plaatselijke  maatschappelijke  toestanden  in 
het  algemeen  en  die  der  werklieden  in  het  bijzonder. 

Art.  4.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
door : 

a.  onderlinge  bespreking  van  het  arbeidersvraagstuk; 

b.  het  plaatselijk  steunen  van  pogingen  ,  die  geacht  worden 
in  het  onderling  belang  te  worden  aangewend  ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Art.  5.  In  verband  met  het  sub  a  en  b  van  art.  4  bepaalde, 
worden  minstens  1  of  2  lezingen  per  jaar  gehouden  door  daartoe 
bevoegd  geacht  wordende  personen. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit ; 

a.  gewone  leden  ,  dat  zijn  mannelijke  werklieden  en  zij  die 
geacht  worden  met  werklieden  gelijk  te  staan  en  den  leeftijd 
van  18  jaren  hebben  bereikt. 
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Tot  het  verkrijgen  van  dat  lidmaatschap  moet  men  zich  aan¬ 
melden  bij  een  der  bestuursleden ;  het  bestuur  beslist  in  de 
eerstvolgende  bestuursvergadering  omtrent  de  aanneming ;  en 

b.  donateurs,  geen  werklieden  zijnde  en  niet  geacht  wordende 
met  werklieden  gelijk  te  staan. 

Gewone  leden  betalen  f 0,10  per  maand,  tenzij  het  bestuur 
om  ziekte  of  werkloosheid  vrijstelling  van  betaling  mocht  toe¬ 
staan  gedurende  een  of  meer  maanden. 

Donateurs  contribueeren  minstens  fl  per  jaar ;  zij  hebben 
toegang  tot  alle  vergaderingen  en  bijeenkomsten  der  leden  en 
het  recht  in  de  huishoudelijke  vergaderingen  der  leden  eene 
raadgevende  stem  uit  te  brengen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  geschorst  gedurende  den  tijd 
dien  een  lid  zijne  militieplichten  in  werkelijken  dienst  vervult. 

Art.  8.  Zij  die  zich  bij  herhaling  aan  misbruik  van  sterken 
drank  of  aan  andere  onzedelijke  handelingen  schuldig  maken, 
kunnen  in  geen  geval  lid  der  vereeniging  worden  noch  blijven. 

Bij  twijfel  daaromtrent  kan  het  bestuur  de,  aanneming  tot  lid 
aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering  onderwerpen. 

Het  bestuur  of  wel  3  gewone  leden  hebben  het  recht  aan  de 
leden  of  aan  het  bestuur  voor  te  stellen  om  een  lid,  dat  zich 
niet  waardig  gedraagt ,  het  lidmaatschap  voor  5  jaren  te  ont¬ 
nemen. 

In  beide  gevallen  beslissen  de  leden  bij  geheime  stemming  en 
met  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1  ’.  door  den  dood  ; 

2°.  door  opzegging,  mits  schriftelijk,  vóór  1  December  aan 
het  bestuur ; 

3°.  door  het  vestigen  van  zijne  woonplaats  of  zijn  werkelijk 
verblijf  buiten  de  gemeente  Lekkerkerk  ; 

4°.  door  ontneming  van  het  lidmaatschap  ,  ingevolge  art.  8 
of  vervallenverklaring ,  ingevolge  art.  10  ,  en  ontzetting ,  in¬ 
gevolge  art.  14. 

Het  donateurschap  vervalt  door  den  dood  en  wanneer  een 
donateur  binnen  eene  maand  na  aanmaning  per  aangeteekenden 
brief  in  gebreke  blijft  zijne  contributie  te  betalèn. 

Art.  10.  De  contributie  wordt  bij  de  leden  maandelijks  tegen 
quitantie  opgehaald.  Blijft  een  lid  gedurende  2  maanden  in  ge¬ 
breke  zijne  contributie  te  betalen  ,  dan  wordt  hij  nog  eens  door 
den  penningmeester  per  aangeteekenden  brief  tot  betaling  aan¬ 
gemaand.  Volgt  binnen  8  dagen  na  die  aanmaning  geen  geheele 
betaling ,  dan  vervalt  het  lidmaatschap  van  den  gebrekige  van 
rechtswege. 
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Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  waarvan  1  voorzitter  » 
1  tweede-voorzitter,  1  secretaris  ,  1  tweede-secretaris  ,  1  penning¬ 
meester  en  4  als  commissarissen  van  toezicht. 

De  bestuursleden  moeten  minstens  2 3  jaar  oud  zijn. 

Art.  12.  De  bestuursleden  worden  door  de  gewone  leden  ge¬ 
kozen  voor  den  tijd  van  3  jaar,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
De  voorzitter  wordt  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  overige  functiën  worden  door  de  bestuursleden  onderling 
verdeeld. 

Op  den  laatsten  December  van  ieder  jaar  treden  3  bestuurs¬ 
leden  af ,  volgens  op  te  maken  rooster. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  op  de  eerste  leden¬ 
vergadering  die  na  het  ontstaan  der  vacature  gehouden  wordt , 
voorzien.  De  nieuwbenoemde  treedt  af  op  den  tijd  ,  waarop  hij 
in  wiens  plaats  hij  is  gekozen  ,  zoude  moeten  aftreden. 

Art.  13.  Het  bestuur  geniet  geen  geldelijke  belooning. 

Noodzakelijke  uitgaven  voor  schrijfbehoeften  ,  drukwerk,  brief¬ 
port,  werkverzuim,  reis-  en  verblijfkosten  en  verdere  kleine 
uitgaven  en  onkosten  worden  vergoed. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte. 

De  handhaving  en  toepassing  dezer  statuten  ,  alsmede  de  uit¬ 
voering  der  besluiten  zijn  aan  het  bestuur  opgedragen. 

Schiet  het  bestuur  in  die  handhaving  of  toepassing  te  kort, 
of  voert  het  de  besluiten  niet  tijdig  uit ,  dan  hebben  de  gewone 
leden  ,  althans  minstens  10  hunner ,  het  recht  eene  algemeene 
vergadering  te  beleggen  ,  in  die  vergadering  het  bestuur  ter 
verantwoording  op  te  roepen  en  het  geheele  bestuur  of  een  of 
meer  zijner  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezigen 
dadelijk  uit  hunne  functie  te  ontslaan. 

Het  bestuur  neemt  aan  die  stemming  geen  deel. 

Bij  ontzetting  van  bet  bestuur  of  van  een  of  meer  zijner  leden 
moeten  de  bezittingen  der  vereeniging ,  mitsgaders  alle  boeken  , 
bescheiden  en  gelden ,  de  laatste  na  behoorlijke  rekening  en 
verantwoording ,  binnen  14  dagen  nadat  het  besluit  tot  ont¬ 
zetting  genomen  is  en  aan  de  ontzette  bestuursleden  door  hen 
die  de  in  de  eerste  alinea  vermelde  vergadering  hebben  op¬ 
geroepen  ,  per  aangeteekenden  brief  is  medegedeeld ,  tegen  be¬ 
hoorlijk  bewijs  van  ontvangst ,  worden  afgegeven  aan  het  nieuwe 
bestuur. 

Ontzetting  uit  het  bestuur  heeft  ten  gevolge  vervallenverklaring 
van  het  lidmaatschap  der  vereeniging  gedurende  minstens  5 
vereenigingsjaren. 
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De  aangebleven  bestuursleden  of,  bij  ontzetting  van  bet  ge- 
heele  bestuur ,  zij  die  de  vergadering  waarin  tot  die  ontzet¬ 
ting  besloten  is ,  bijeenriepen  .  zijn  verplicht  binnen  8  dagen  na 
die  outzetting  de  leden  ter  vergadering  op  te  roepen  tot  verkiezing 
van  nieuwe  bestuursleden ,  in  de  plaats  van  de  ontzetten. 

Art.  15.  Alle  stukken  van  het  bestuur  uitgaande ,  worden 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Stemmingen  en  besluiten. 

Art.  16.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  bij  meerderheid 
van  mondelinge  stemmen  genomen.  Bij  staking  van  stemmen 
is  een  voorstel  verworpen. 

Art.  17.  Bij  stemming  over  personen  gelden  de  volgende  be¬ 
palingen  : 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Voor  eenige  benoeming  wordt  eene  volstrekte  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Indien  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is  ver¬ 
kregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats ; 

Is  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  die  2  personen  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd  ,  na  eene  tusschenstemming 
tusschen  die  2  of  meer  personen  ,  die  een  gelijk  aantal  stemmen 
hebben  verkregen  ,  ter  bepaling  wie  van  hen  in  herstemming 
komen. 

In  geval  van  staking  by  herstemming  beslist  het  lot. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  Jaarlyks  worden  5  gewone  vergaderingen  gehouden  , 
waarvan  1  in  Januari,  l  in  April,  1  in  Juli,  1  in  October  en 
1  in  December. 

Het  bestuur  kan  bovendien  buitengewone  vergaderingen  uit¬ 
schrijven. 

Alles  behoudens  het  bij  art.  14  bepaalde. 

Art.  19.  Tot  het  bij  wonen  der  vergaderingen  worden  de  leden 
en  donateurs  minstens  3  dagen  te  voren  bij  briefjes  opgeroepen. 
In  spoedeischende  gevallen  kan  die  termijn  worden  verkort. 

Op  die  oproepingsbriefjes  worden  de  voornaamste  te  behandelen 
onderwerpen  vermeld. 

Voorstellen  niet  op  de  oproepingsbriefjes  vermeld,  worden 
niet  in  behandeling  genomen  ,  tenzij  met  toestemming  van  2/s 
der  aanwezige  leden. 

Art.  20.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  ,  als  de  voorzitter 
dit  noodig  oordeelt,  of  3  zijner  leden  dit  mrt  opgaaf  van  redenen 
verlangen. 
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Fonds. 

Art.  21.  Het  fonds  bedoeld  sub  c  van  art.  4  dient  om  on¬ 
voorziene  of  buitengewone  uitgaven  te  dekken  en  mag  niet 
worden  gebruikt ,  tenzij  */4  der  leden  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  ter  behandeling  van  dat  onderwerp  opgeroepen ,  daar¬ 
toe  hunne  toestemming  geven. 

Art.  22.  Het  reservefonds  en  de  overige  niet  dadelijk  benoodigde 
gelden  worden  zooveel  en  zoodra  mogelijk  ten  name  der  ver- 
eeniging  ingelegd  in  de  Rijkspostspaarbank ;  het  reservefonds 
afzonderlijk  met  by voeging  van  het  woord  „reservefonds”. 

Wijzigingen. 

Art.  23.  Wijziging  in  of  aanvulling  op  deze  statuten  kan 
alleen  worden  aangebracht  in  de  in  de  maand  December  te 
houden  vergadering  ,  met  3/4  der  stemmen  van  de  op  die  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden. 

Die  wijziging  of  aanvulling  treedt  niet  in  werking  vóór  dat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
het  ledental  12  bedraagt. 

Daalt  het  ledental  beneden  dat  cijfer ,  dan  is  de  vereeniging 
van  rechtswege  ontbonden  ,  en  moeten  de  overblijvende  gelden 
en  goederen  ten  geschenke  worden  aangeboden  aan  nuttige  en 
liefdadige  instellingen  in  de  gemeente  Lekkerkerk. 

Art.  25.  De  uitvoering  dezer  statuten  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  inhouden 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  26.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  den  dag  der  oprichting 
tot  31  December  daaraanvolgende. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Aug.  1904  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING :  District  Haarlem  en  omstreken  der 
Vereeniging  „Eigen  Hulp  ”,  te  Haarlem.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

De  laatste  zin  van  art.  1  :  „Het  wordt  opgerickt  tot  9  Juni 
1906  ”,  vervalt  en  wordt  vervangen  door  de  nieuwe  alinea : 

„Het  district ,  oorspronkelijk  opgericht  voor  een  tijdvak 
eindigende  9  Juni  1906  ,  blijft  aan  het  einde  van  dat  tijdvak 
doorbestaan  tot  9  Juni  1934.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Aug.  1904  n".  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederJandsche  Staatscourant 


F.  774. 


VEREENIGING  :  Werkliedenvereniging  *  Archimedes  ”  , 
te  Haarlem.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  4  te  lezen  als  volgt : 

„Tot  leden  dezer  vereeniging  kunnen  alleen  worden  aan¬ 
genomen  werklieden  der  Hollandsche  Ijzeren  Spoorwegmaat¬ 
schappij  ,  te  Haarlem  aan  de  werkplaats  werkzaam  en  niet  ouder 
dan  45  jaren.” 

Art.  5  te  lezen  als  volgt : 

„Om  lid  dezer  vereeniging  te  worden  meldt  men  zich  aan 
bij  een  der  bestuursleden.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  , 
moet  men  de  meerderheid  der  stemmen  van  de  bestuursleden 
op  zich  hebben  vereenigd.” 

Art.  6 ,  2de  lid  ,  te  lezen  als  volgt : 

„Het  lidmaatschap  vervalt  verder  door  de  bij  art.  8  bedoelde 
opzegging.” 

Art.  8  te  lezen  als  volgt: 

„Ieder  lid  moet  6  maanden  gecontribueerd  hebben,  alvorens 
eenig  recht  als  lid  te  kunnen  doen  gelden  ;  bedankt  hij  echter 
vóór  bet  verloop  van  dien  tijd ,  dan  wordt  Vs  van  het  reeds 
door  hem  gecontribueerde  bedrag  teruggegeven.” 

Art.  9  te  lezen  als  volgt : 

„Temand  niet  aangenomen  of  geroyeerd  zijnde  als  lid  ,  zal 
zich  na  verloop  van  6  maanden  weder  voor  het  lidmaatschap 
kunnen  aanmelden.” 

Art.  10  te  lezen  als  volgt: 

„De  contributie  bedraagt  2  pet.  van  het  loon  dat  het  lid 
gewoonlijk  wekelyks  verdient ,  met  dien  verstande ,  dat  van  het 
bedrag  van  dit  loon  wordt  afgetrokken  ,  het  bedrag  dat  aan 
het  lid  in  geval  van  ziekte  of  ongeval  door  anderen  moet  worden 
uitgekeerd ,  ingevolge  een  door  dat  lid  aangegane ,  hetzij  vrij¬ 
willige  ,  hetzij  verplichte  verzekering. 
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VEREENIGINGEN. 


Het  bedrag ,  waarover  het  percentage  moet  worden  berekend,, 
wordt  telkens  door  het  bestuur  vastgesteld  ,  doch  mag  nimmer 
hooger  worden  gesteld  dan  10  pet.  boven  het  loon ,  dat  het  lid 
gewoonlijk  wekelijks  verdient.” 

Art.  11  te  lezen  als  volgt: 

„Na  6  maanden  gecontribueerd  te  hebben  ,  heeft  ieder  lid 
bij  ziekte  of  ongeval  recht  op  geldelijken  steun,  en  wel  gedu¬ 
rende  ten  hoogste  26  weken ,  in  een  tijdsverloop  van  12  achter¬ 
eenvolgende  maanden.” 

Art.  12  te  lezen  als  volgt : 

„Het  bedrag  der  uitkeering ,  de  wijze  van  hulpverleening  en 
de  gevallen  waarin  zij  vervalt,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.” 

Art.  13  de  volgende  slot-alinea  toe  te  voegen: 

„Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Aug.  1904  n°.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
J.  A.  Loeff. 


iiijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  nationaal  onderwijs 
te  H  ij  laar  d. 


Art.  1.  Te  Hijlaard  bestaat  eene  vereeniging  onder  den  naam 
van  :  Vereeniging  voor  Christelijk  nationaal  onderwijs. 

Art.  2.  Het  doel  van  deze  vereeniging  is  bevordering  van 
Christelijk  onderwijs  aan  de  jeugd  naar  de  eischen  des  tijds. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  voor ,  ten  einde  dit  doel  te 
bereiken  ,  een  daartoe  geschikt  schoolgebouw  en  onderwijzers- 
woning  te  stichten  en  te  onderhouden  en  bevoegde  onderwijzers 
of  onderwijzeressen  voor  lager  onderwijs  aan  te  stellen  en  te 
salarieeren. 

Art.  4.  De  vereeniging  staat  op  het  standpunt  des  gezags 
van  Gods  Woord,  waarvan  de  hoofdgedachten  zijn  neergelegd 
in  de  belijdenisschriften  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk. 

Art.  5.  Onder  de  in  art.  4  genoemde  belijdenisschriften  ver¬ 
staat  de  vereeniging  de  drie  Formulieren  van  Eenigheid  ,  te  weten  : 
de  Heidelbergsche  Catechismus ,  de  Nederlandsche  Geloofsbelijdenis 
en  de  Vijf  artikelen  tegen  de  Remonstranten. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  die  hunne 
instemming  betuigen  met  artt.  2  en  5  dezer  statuten  en  de  ver¬ 
eeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens 
fl,  of  door  eene  gift  op  eenmaal  van  minstens  flOO.  Verdere 
regeling  der  contributies  heeft  plaats  hij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  en 
wordt  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen.  Het  bestuur  kiest 
uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  een  plaatsvervangend  bestuurslid. 

Art.  8.  Tot  leden  van  het  bestuur  kunnen  alleen  diegenen 
gekozen  worden ,  die  voldoen  aan  de  bepalingen  welke  het 
huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  hiervoor  vaststelt. 
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Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor  5  jaren  , 
zoodat  telken  jare  een  lid  aftreedt  volgens  een  gemaakten  rooster. 
De  afgetreden  leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Bij  vacatures 
door  overlijden  of  andere  oorzaken  ontstaan  ,  worden  de  leden 
binnen  30  dagen  door  het  bestuur  opgeroepen  tot  het  kiezen 
van  plaatsvervangers. 

Art.  10.  Elke  verkiezing  geschiedt  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen ,  door  de  ter  vergadering  opgekomen  leden  der 
vereeniging. 

Art.  11.  Het  bestuur  zorgt  voor  den  richtigen  gang  der  zaken  , 
voor  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  vereeniging  en  be¬ 
heert  de  gelden  en  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  12.  Het  bestuur  benoemt  de  onderwijzers  of  de  onder¬ 
wijzeressen  in  overleg  met  —  en  na  stemming  door  — de  leden 
der  vereeniging. 

Art.  13.  Telken  jare,  in  de  maand  Januari ,  worden  vanwege 
het  bestuur  de  leden  der  vereeniging  opgeroepen  ter  vergadering  , 
ten  einde  de  rekening  en  verantwoording  van  het  door  het  be¬ 
stuur  gevoerde  beheer  te  vernemen  ,  welke  rekening  en  verant¬ 
woording  door  2  leden  buiten  het  bestuur  wordt  nagezien.  Het 
huishoudelijk  reglement  stelt  bepalingen  voor  de  verdere  ver¬ 
gaderingen  vast. 

Art.  14  Het  boekjaar  der  vereeniging  eindigt  met  31  December 
voor  elk  jaar. 

Art.  15.  L’e  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  ingaande  1  October  1875.  Bij  het  verstrijken  van  dit 
tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar. 

Art.  16.  Artt.  2  en  5  van  deze  statuten  kunnen  niet  veranderd 
worden  ;  de  overige  artikelen  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  , 
wanneer  2/s  der  leden  zich  daarvoor  verklaren  en  onder  voor¬ 
behoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Aug.  1904  n°.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding 
„De  Boterbloem",  te  Teeffelen,  gemeente  Oijen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Teeffelen,  gemeente 
Oijen,  en  draagt  den  naam  van:  Vereeniging  tot  verbetering 
der  zuivelbereiding  ,,De  Boterbloem”. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbe¬ 
reiding  en  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  omtrent 
alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied  der  zui¬ 
velbereiding  als  proefhoudend  zullen  hebben  doen  kennen ; 

b.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw,  waarin,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging,  de  leden  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken  of  doen 
verwerken ; 

c.  door  den  verkoop  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  hare 
individueele  leden,  der  producten,  verkregen  door  middel  der 
sub  b  bedoelde  bewerking. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zfjnde 
3  Juli  1904. 

Zij  kan  echter  op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergade¬ 
ring,  waarbij  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij 
•een  besluit  van  minstens  2/3  der  stemmen  genomen,  worden 
ontbonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehou¬ 
ders  te  Teeffelen  woonachtig,  die  lid  zijn  van  den  Noordbra- 
bantschen  zuivelbond  of  van  den  Noordbrabantschen  Christe¬ 
lijk  en  Boerenbond'. 
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De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  Dij 
meerderheid  van  stemmen. 

Bij  uitzondering  mogen  ook  veehouders  buiten  de  gemeente 
woonachtig  als  leden  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen 
en  door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  3  leden,  dio  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbinte¬ 
nissen,  welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  of 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en  speciale  voor¬ 
waarden  van  aanneming  en  uittreding,  de  redenen  van  ont¬ 
slag  der  leden; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur,  de  werk¬ 
zaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur ; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en  het 
nemen  van  besluiten; 

cl.  het  bedrag  der  contributiën ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele  ont¬ 
binding  of  liquidatie ; 

ƒ.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  be¬ 
stuur  ; 


VEHEENIGINGEN. 


4  4  O 

g.  verder  alles  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht  ter  uit¬ 
voering  der  in  art.  2  vermelde  middelen  ter  bereiking  van 
het  in  art.  2  genoemd  doel. 

Art.  12.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
aangebracht  in  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking,  voordat  daar¬ 
op  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeït. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands cae  Staatscourant. 


No 

.  (  u. 


\  EREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding 
„Do  Eendracht”,  te  Yolkel. 

"Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Yolkel,  en  draagt 
den  naam  van :  Yereeniging  tot  verbetering  der  zuivelberei¬ 
ding  „De  Eendracht”. 

Art.  2  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbe¬ 
reiding  en  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  omtrent 
alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied  der  zui¬ 
velbereiding  als  proefhoudend  zullen  hebben  doen  kennen; 

b.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw,  waarin,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging,  de  leden  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken  of'  doen 
verwerken ; 

c.  door  den  verkoop  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  hare 
individueele  leden,  der  producten,  verkregen  door  middel  der 
sub  6  bedoelde  bewerking. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
21  April  1904. 

Zij  kan  echter  op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergade¬ 
ring,  waarbij  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij 
een  besluit  van  minstens  2/3  der  stemmen  genomen,  worden 
ontbonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehou¬ 
ders  te  Yolkel  woonachtig,  die  lid  zijn  van  den  Noordbrabant- 
schen  zuivelbond  of  van  den  TSoordbrabantscheii  Ohristelijken 
Boerenbond. 
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VEREENIGINGEN. 


De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Bij  uitzondering  mogen  ook  veehouders  buiten  de  gemeente 
woonachtig  als  leden  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen 
en  door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  5  leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen- 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbinte¬ 
nissen,  welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  H 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en  speciale  voor¬ 
waarden  van  aanneming  en  uittreding,  de  redenen  van  ont¬ 
slag  der  leden ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur,  de  werk¬ 
zaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en  het 
nemen  van  besluiten; 

d.  het  bedrag  der  contributiën ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele  ont¬ 
binding  of  liquidatie  ; 

ƒ.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  be¬ 
stuur  ; 
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g.  verder  alles  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht  ter  uit¬ 
voering  der  in  art.  2  vermelde  middelen  ter  bereiking  van 
het  in  art.  2  genoemd  doel. 

Art.  12.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
.aangebracht  in  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking,  voordat  daar¬ 
op  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


3 


■  ' 


Bijvoegsel  iot  de  N  cderlandselie  Staatscourant. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs  te 
Sliedrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gegrond  op  de  waarheden  door 
Gods  Woord  geopenbaard  en  m  de  Formulieren  van  Eenheid 
der  Gereformeerde  Kerken  uitgedrukt. 

Art.  2.  Zij  bedoelt  de  stichting  en  instandhouding  van  scholen 
voor  gewoon  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs  overeen¬ 
komstig  den  grondslag  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  middelen  door  welke  de  vereeniging  dit  doel 
tracht  te  bereiken  ,  worden  o.  a.  gevonden  uit  schoolgelden  , 
collecten  ,  contributiën  ,  giften. 

Art.  4.  Allen  die  instemmen  met  grondslag  en  doel  der 
vereeniging ,  en  bovendien  minstens  f  0,25  contributie  ’s  jaars 
betalen  ,  kunnen  lid  der  vereeniging  worden. 

Art.  5.  Wie  lid  wenscht  te  worden ,  geeft  zijne  begeerte 
aan  het  bestuur  te  kennen.  Mocht  het  bestuur  bezwaar  hebben, 
zoo  zal  de  eerstvolgende  ledenvergadering  over  de  al  of  niet  toe¬ 
lating  beslissen. 

Art.  G.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  zijn  stem¬ 
gerechtigd. 

Art.  7.  De  vereeniging  kiest  uit  hare  leden  een  bestuur  van 
7  personen  ,  waarvan  minstens  5  lid  der  Gereformeerde  Kerk 
moeten  zijn.  Jaarlijks  treden  volgens  rooster  2  leden  af;  zij 
zijn  echter  terstond  herkiesbaar.  De  functiën  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  worden  door  het  bestuur  zelf 
onderling  verdeeld. 

Art.  8.  Het  bestuur  geeft  in  eene  jaarlijks  te  houden  alge- 
meene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn  ge¬ 
houden  beheer. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur,  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
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voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen  ,  en  aangenomen  met  minstens  2/3 
van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  ,  en  onder  voor¬ 
behoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Sliedrecht ,  wordt 
aangegaan  voor  een  tijdperk  van  29  jaren  ,  aan  vangende  op  18 
Juli  1904. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

^  ,  -f  jJ  ?  *  r  —  i  *  ».  L  V 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N  ederJandsche  Staatscourant. 


F.  779. 


VEREENIGING  :  Gereformeerde  Gemeente ,  te  Leiden. 

Art.  1.  De  Gereformeerde  Gemeente  is  gevestigd  te  Leiden 
in  haar  kerkgebouw  staande  en  gelegen  aan  den  Nieuwen  Rijn. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

bevordering  en  uitoefening  van  den  openbaren  godsdienst. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
openbare  godsdienstoefeningen  op  Zon-  en  feestdagen  en  zoo 
dikwijls  als  het  kerkbestuur  zulks  noodig  acht ; 

b.  door  huisbezoek  bij  leden  der  gemeente ;  en 

c.  door  ondersteuning  aan  kranken  en  armen. 

Art.  4.  Zij  heeft  aangenomen  den  op  Gods  Woord  gegronden 
Heidelbergschen  Catechismus  ,  de  Geloofsbelijdenis  ,  de  Artikelen 
des  Geloofs  en  de  Leerregels ,  vastgesteld  door  de  in  de  jaren 
1618  en  1619  te  Dordrecht  gehouden  Nationale  Synode ,  be¬ 
vattende  de  leer  en  het  geloof  van  deze  Gemeente  Leiden. 

Art.  5.  Niemand  kan  van  deze  Gemeente  lid  worden  dan  zij 
die  deze  belijdenis  zijn  toegedaan. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  gemeente  is  opgedragen  aan  één 
predikant ,  2  ouderlingen  en  2  diakenen  ,  te  verkiezen  door  de 
stemgerechtigde  manslidmaten  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  ,  na  voorafgaande  oproeping  van  den  predikstoel  des 
Zondags  te  voren. 

Art.  7.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen : 

a.  de  zorg,  zoowel  voor  de  uitwendige  belangen  der  Gemeente 
als  voor  de  ondersteuning  der  armen  en  der  geestelijke  behoefte 
der  Gemeente; 

b .  de  uitoefening  van  kerkelijke  opzicht  en  tucht  over  de 
lidmaten  der  Gemeente; 

c.  het  bestuur  heeft  het  recht  van  aanneming  van  leden  ; 
het  kan  leden  wegens  wangedrag  schorsen  in  hunne  rechten 
die  zij  als  leden  hebben  of  wel  het  lidmaatschap  opzeggen.  Leden 
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die  zich  in  het  een  of  ander  verongelijkt  achten  ,  hebben  het 
recht  van  hooger  beroep  op  de  Gemeente,  die  in  hoogste  ressort 
beslist. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  van  het  geldelijk  beheer  verantwoor¬ 
ding  schuldig  aan  de  gemeente.  De  stemgerechtigde  lidmaten 
nemen  de  rekening  op  en  verleenen  daarop  hunne  goedkeuring. 

Art  9.  De  inkomsten  bestaan  in  : 

a.  de  collecten  te  houden  gedurende  de  godsdienstoefening ; 

b.  de  huur  van  de  zitplaatsen  in  de  kerk  ; 

c.  de  bijdragen  door  schenking ,  legaat  of  erfstelling  van  leden 
of  andere  personen  ; 

d.  geldopnemingen  tot  het  bouwen  van  kerk  of  in  betrekking- 
daartoe  noodig. 

De  uitgaven  daarentegen  uit : 

a.  de  kosten  tot  het  koopen  ,  huren  ,  bouwen  en  onderhouden 
van  de  kerk ; 

b.  het  traktement  van  den  predikant  of  door  wien  de  dienst 
wordt  waargenomen  ; 

c.  de  kosten  voor  den  uitwendigen  eeredienst  noodig  ; 

d.  de  aflossing  en  renten  ,  zoo  de  Gemeente  daarmede  be¬ 
zwaard  is. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  Gemeente  treedt  voor  haar  op  in 
alle  zaken  ,  welke  haar  belang  betreffen.  Burgerlijke  rechtsvor¬ 
deringen  mogen  echter  niet  worden  ingesteld  dan  met  goed¬ 
keuring  der  vergadering  van  stemgerechtigde  lidmaten. 

Art.  11.  Het  kerkbestuur  is  thans  samengesteld  uit  ds.  G.  van 
Reenen ,  als  predikant ,  T.  de  Roode  en  P.  Hogendoorn ,  ouder¬ 
lingen ,  en  A.  van  der  Veer  en  H.  Hogendoorn,  diakenen. 

Art.  IJ.  Het  kerkbestuur  is  verplicht  om  overeenkomstig  de 
wettelijke  voorschriften  de  vereischte  middelen  aan  te  wenden  r 
ten  einde  de  Gemeente  door  de  Overheid  in  haar  bestaan  wordt 
erkend  en  gehandhaafd  ,  terwijl  hare  vereeniging  is  aangegaan 
voorden  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting  der  vereeniging ,  zijnde  dl  Maart  1904. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  nationaal 
schoolonderwijs  te  Nijkerk ,  Metslawier  ,  Nijawier  en  Nes, 
te  Ooster-Nijkerk ,  gemeente  Oostdongeradeel. 

Art.  1.  De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  der  Gere¬ 
formeerde  beginselen,  en  erkent  de  Nederlandsche  geloofsbelijdenis 
als  de  omschrijving  dier  beginselen. 

In  dit  artikel  wordt  met  de  Nederlandsche  geloofsbelijdenis 
bedoeld  de  confessie,  zooals  zij  is  overgezien  in  de  Synode 
Nationaal ,  gehouden  te  Dordrecht  in  de  jaren  1618  en  1619. 

Art.  2.  De  vereeniging  bedoelt  de  instandhouding  van  eene 
school  voor  lager  onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag  te 
Ooster-Nijkerk ,  gemeente  Oostdongeradeel. 

Art.  3.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  contributien, 
schoolgelden  ,  giften ,  collecten  ,  erfstellingen,  legaten  en  andere 
middelen. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f2,50 
betalen  en  deze  statuten  onderteekend  hebben  ; 

b.  de  ouders  of  voogden  van  leerlingen  der  school  die  van 
de  vereeniging  uitgaat ,  mits  zij  : 

1°.  het  lidmaatschap  hebben  aangevraagd  bij  het  bestuur 
der  vereeniging ; 

2°.  zonder  hulp  van  anderen ,  gedurende  het  jaar  dat  op 
31  Maart  van  het  laatst  voorgaande  boekjaar  eindigde,  minstens 
flO  aan  schoolgelden  voor  hunne  kinderen  of  pupillen  betaald 
hebben ; en 

3°.  deze  statuten  onderteekend  hebben. 

Een  lid ,  dat  ingeschreven  is  op  grond  van  het  eerste  lid 
van  dit  artikel ,  alinea  a  ,  verliest  het  recht  op  het  lidmaatschap 
der  vereeniging ,  wanneer  hij  in  de  betaling  zijner  contributie 
op  den  in  haar  huishoudelijk  reglement  bepaalden  tijd  nalatig  is. 
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Een  lid  dat  ingeschreven  is  op  grond  van  het  eerste  lid 
van  dit  artikel ,  alinea  b  ,  verliest  het  recht  op  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  ,  wanneer  hij  niet  meer  voldoet  aan  de  voor¬ 
waarden  ,  in  die  alinsa  gesteld. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  ,  aan  een  lid  het  verdere 
lidmaatschap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  algemeene 
vergadering  der  vereeniging  bij  meerderheid  van  stemmen 
van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 

Art.  5.  Telken  jare,  in  de  maand  Augustus,  zal  er  eene 
gewone  algemeene  vergadering  worden  gehouden ,  en  voorts 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering ,  zoo  dikwijls  het 
bestuur  of  minstens  2/3  der  stemgerechtigde  leden  dit  verlangen. 

De  wijze  van  het  bijeenroepen  dier  vergaderingen  en  van  het 
nemen  van  besluiten  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Alleen  mannelijke  leden  der  vereeniging ,  die  hun  21ste  jaar 
zijn  ingetreden  ,  hebben  recht  van  stemmen  op  de  algemeene 
vergaderingen  der  vereeniging. 

Tot  de  bevoegdheid  van  de  algemeene  vergaderingen  der 
vereeniging  behoort  uitsluitend  : 

1°.  het  maken  en  wijzigen  van  een  huishoudelijk  reglement 
tot  regeling  harer  werkzaamheden  ; 

2’.  de  kennisneming  en  behandeling  van  een  jaarlijks  door 
het  bestuur  uit  te  brengen  verslag  van  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ,  gedurende  het  laastverloopen  boekjaar  ; 

3°.  de  benoeming  van  bestuursleden  ; 

4°.  het  toezicht  op  het  geldelijk  beheer ,  en  het  opnemen  en 
sluiten  van  de  jaarlijksehe  rekening  en  verantwoording  van 
het  bestuur  ; 

5°.  de  beslissing  over  een  voorstel  van  het  bestuur  tot 
vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging , 
overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  4,  lid  4,  van  deze  statuten; 

6’.  de  beslissing  over  alle  voorstellen  tot  verandering  in  de 
statuten  of  tot  ontbinding  van  de  vereeniging,  met  inachtneming 
van  hetgeen  te  dien  aanzien  bepaald  is  in  art.  8  en  art.  9 
dezer  statuten  ; 

7°.  het  verleenen  van  speciale  machtiging  aan  het  bestuur 
der  vereeniging  tot  het  ongevraagd  geven  van  ontslag  aan  het 
hoofd  der  door  de  vereeniging  in  stand  gehouden  school  of 
aan  eenen  onderwijzer  tot  bijstand  van  het  hoofd  ,  en 

8°.  het  geven  van  advies  en  het  vragen  van  inlichtingen 
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over  alle  zaken  ,  die  door  het  bestuur  of  met  zijne  vergunning 
in  de  vergadering  worden  ter  sprake  gebracht. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  die 
door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  worden  gekozen. 

Zij  regelen  onderling  de  werkzaanheden. 

Jaarlijks  treedt  er  een  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  van  en  bet  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
in  stand  gehouden  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs ,  het  bepalen  van 
schoolgelden ,  enz.  wordt  door  het  bestuur  der  vereeniging 
bij  afzonderlijke  verordening  geregeld. 

De  benoeming  en  het  ontslag  van  het  hoofd  der  door  de 
vereeniging  in  stand  gehouden  school  en  van  de  onderwijzers 
tot  bijstand  van  het  hoofd  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging  ,  met  dien  verstande  ,  dat  tot  het  ongevraagd  geven 
van  ontslag  aan  het  hoofd  of  aan  eenen  onderwijzer  speciale 
machtiging  door  de  algemeene  vergadering  der  vereeniging 
wordt  vereischt. 

Art.  7.  Niemand  mag  als  hoofd  of  als  onderwijzer  aan  de 
school  werkzaam  ziju  ,  dan  na  onderteekening  van  de  verklaring, 
dat  hij  het  standpunt  der  vereeniging ,  aangegeven  in  art.  1 
dezer  statuten  ,  aanvaardt. 

Art.  8.  Deze  statututen  kunnen  niet  gewijzigd  worden , 
dan  op  voorstel  van  liet  bestuur  of  van  minstens  2/3  van  de 
stemgerechtigde  leden  der  vereeniging.  Tot  wijziging  wordt  het 
2/3  der  stemmen  van  de  ter  algemeene  vergadering  aanwezig 
zijnde  leden  der  vereeniging  vereischt. 

Art.  1  mag  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  beslist  de  algemeene 
vergadering  ,  welke  bestemming  aan  de  inkomsten,  eigendommen 
en  fondsen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden ;  met  dien 
verstande  ,  dat  in  de  eerste  plaats  alle  geldelijke  verplichtingen 
moeten  worden  nagekomen  en  dat  het  overblijvende  moet  gebruikt 
worden  tot  bevordering  van  lager  onderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag. 

Art.  10.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
tot  bevordering  van  Christelijk  nationaal  schoolonderwijs  te 
Nykerk  ,  Metslawier ,  Nijawier  en  Nes,  en  is  gevestigd  te 
O  o  ster- N  ij  kerk  ,  gemeente  Oostdongeradeel. 
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Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag,  waarop 
zij  is  opgerickt ,  zijnde  16  September  1895. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Aug.  1904  n°.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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F.  781. 


VEREENIGING  ter  bevordering  van  het  ambachts- 
onderwijs,  te  Appingedam  en  omstreken,  te  Appingedam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
ter  bevordering  van  het  ambachtsonderwijs  te  Appiugedam  en 
omstreken  ,  en  is  gevestigd  te  Appingedam. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  af  1  April  1904. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  toten  met 
31  December.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  31  December  1904. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  opleiding  van 
jongelieden  tot  bekwame  ambachtslieden  te  bevorderen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  stichten  en  in  stand  houden  eener  practische 
ambachtsschool : 

b .  en  verder  door  elk  wettig  middel  dat  strekken  kan  tot 
verheffing  van  het  ambacht. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  leden-stichters;  b.  ge¬ 
wone  leden  ;  c.  begunstigers. 

Art.  7.  Leden-stichters  zijn  zij  die  minstens  f  100  in  eens 
in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Begunstigers  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  1. 

Vereenigingen  welke  eene  contributie  bijdragen  gelijk  aan 
die  voor  de  leden  vastgesteld ,  kunnen  zich  op  de  algemeene 
vergadering  doen  vertegenwoordigen  door  één  hunner  leden , 
voorzien  van  eene  schriftelyke  volmacht ,  afgegeven  door  het 
bestuur  dier  vereeniging.  Deze  vertegenwoordiger  kan  aan  de 
beraadslagingen  en  stemmingen  deelnemen ,  doch  brengt  als 
zoodanig  slechts  ééne  stem  uit. 
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Men  houdt  op  gewoon  lid  of  begunstiger  te  zijn  door  be¬ 
danken  ,  overlijden  of  royement  door  de  algemeene  vergadering 
in  geval  van  wanbetaling  of  anderszins. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  stortingen  der  leden-stichters  en  contributiën  der  gewone 
leden  en  begunstigers  ; 

b.  vrijwillige  bijdragen  ,  schenkingen  ,  legaten  enz. ; 

c.  subsidies  van  Rijk  ,  provincie  en  gemeenten  ; 

d.  schoolgelden  der  leerlingen  ; 

e.  toevallige  baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  door  en  uit  de  leden¬ 
stichters  en  gewone  leden  te  kiezen  volgens  de  bepalingen  van 
het  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  beeft  zitting  voor  den  tijd  van  4  jaren.  De  wijze 
van  aftreding  en  de  werkzaamheden  der  bestuursleden  worden 
door  bet  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  beheert  de  goederen  der  vereeniging  en  zorgt 
voor  de  naleving  der  voorschriften  van  bet  huishoudelijk  regle¬ 
ment  ,  en  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  uit. 
Het  is  rekenplichtig  aan  de  leden  en  doet  te  dien  einde  jaar¬ 
lijks,  in  eene  algemeene  vergadering,  rekening  en  verantwoording 
van  bet  gehouden  beheer. 

Alle  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken  worden  onder- 
teekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Door  een  lid  van  bet  bestuur  mogen  geene  leveranciën  aan 
de  vereeniging  geschieden. 

Art.  11.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  uitgaan 
van  bet  bestuur  of  van  10  leden.  De  voorgestelde  wijzigingen 
moeten  minstens  2  weken  vóór  de  behandeling  in  eene  algemeene 
vergadering  schriftelijk  ter  kennis  worden  gebracht  van  bet 
bestuur  en  de  leden.  Voor  de  aanneming  der  voorgestelde  wijzi¬ 
gingen  is  noodig  minstens  2/3  der  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  12.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  geschieden 
met  goedkeuring  van  minstens  2/3  der  ter  vergadering  aanwezige 
leden  der  vereeniging.  Een  daartoe  strekkend  voorstel  wordt, 
met  inachtneming  van  bet  bepaalde  in  alinea  2  van  art.  11,  ter 
kennis  der  leden  gebracht. 

In  de  vergadering  waarin  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  besloten ,  wordt  tevens  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  beschikt  over  het  eventueel  batig  saldo. 


9 


VEREENIGINGEN. 


781 


Art.  13.  Alles  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  wordt  ge¬ 
regeld  door  het  huishoudelijk  reglement ,  mits  in  overeenstem¬ 
ming  met  de  statuteu. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Christelijke  vereeniging  „  Klein  Loo”. 
tot  opname  van  zwakke  en  herstellende  minvermo¬ 
gende  vrouwelijke  personen  ,  te  Driebergen. 

Naam  ,  zetel ,  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Christelijke  ver¬ 
eniging  „Klein  Loo”,  tot  opname  van  zwakke  en  herstellende 
minvermogende  vrouwelijke  personen, 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Driebergen. 

Art.  3.  Zij  is  opgericht  met  het  doel  om  eene  inrichting  daar 
te  stellen  waar  God  en  Zijn  Woord  geëerd,  Jezus  Christus  als 
Heiland  erkend  ,  en  alles  naar  Christelijke  beginselen  bestuurd 
wordt. 

Art.  4.  Zij  stelt  zich  ten  doel  om  door  ziekte ,  overspanning 
of  andere  oorzaken  verzwakte,  vrouwelijke  personen,  die  tot 
herstel  de  frissche  buitenlucht  en  versterkend  voedsel  behoeven 
in  een  daartoe  doelmatig  ingericht  tehuis  te  verzorgen. 

De  wijze  en  voorwaarden  waarop  zulks  geschiedt  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Middelen. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  verpleeg- 
gelden  ,  giften,  erfstellingen,  legaten,  renten  en  andere  reve¬ 
nuen  ,  contnbutiën  ,  bijdragen  en  toevallige  baten. 

Leden,  donateurs. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  zij  die  eene  gift  in  ééns  van  minstens  f  100  in  geld  of 
geldswaarden  aan  de  vereeniging  zullen  hebben  gedaan  gedu¬ 
rende  den  tijd  van  6  jaren  ; 
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b.  zij  die  en  zoolang  zij  zich  met  toestemming  van  het  be- 
stuur  zullen  hebben  verbonden  tot  eene  jaarlyksche  contributie 
van  minstens  f  5. 

Donateurs. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  eene  gift  in  ééns  van  minder 
dan  f  100  aan  de  vereeniging  zullen  hebben  gedaan  of  zich  ver¬ 
binden  tot  eene  contributie  van  minder  dan  f  5  per  jaar. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  bedanken,  uiterlijk  t> 
maanden  vóór  den  aanvang  van  een  vereenigingsjaar  ,  en  door 
wanbetaling  der  contributie.  Het  is  persoonlijk  en  gaat  niet  over 
op  erfgenamen,  legatarissen  of  rechtverkrijgenden. 

Art.  9.  Geen  der  leden  of  donateurs ,  geen  hunner  erfgenamen, 
legatarissen  of  rechtverkrijgenden  heeft  eenig  recht  hoegenaamd 
op  de  eigendommen  ,  bezittingen  of  middelen  der  vereeniging.. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
3  en  hoogstens  5  personen.  Zij  worden  op  de  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gekozen  uit  en  door  de  leden.  Ook  vrouwe¬ 
lijke  personen  zijn  benoembaar.  De  leden  des  bestuurs  verdeelen 
en  regelen  onderling  hunne  functiën  en  werkzaamheden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten¬ 
rechten ;  is,  zonder  eenige  beperking,  tot  alle  handelingen  en 
overeenkomsten  bevoegd  en  verbindt  de  vereeniging  aan  derden 
en  derden  aan  de  vereeniging  ,  ook  bij  het  koopen  bezwaren  en 
vervreemden  van  onroerende  en  roerende  goederen  en  fondsen,, 
het  opnemen  van  gelden  en  het  aanvaarden  van  erfenissen , 
legaten  en  schenkingen. 

Alle  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij  gewone 
meerderheid  van  de  ter  bestuursvergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Staken  de  stemmen  dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  af,  volgens  door  het 
bestuur  vast  te  stellen  rooster. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

De  vergadering  van  leden  kan  het  bestuur  of  een  of  meer 
bestuursleden  te  allen  tijde  ontslaan  ,  mits  4/5  van  het  getal 
leden  ter  vergadering  tegenwoordig  zijn ,  en  %  dier  tegen- 
woordigen  zich  vóór  dat  ontslag  verklaren ,  en  mits  dadelijk 
overgaande  tot  de  benoeming  van  een  nieuw  bestuur  of  bestuurs¬ 
lid  in  de  plaats  van  den  ontslagene. 

Het  bestuur  en  ieder  bestuurslid  kan  ten  allen  tijde  ontslag 
nemen  als  zoodanig ,  doch  niet  anders  dan  in  eene  vergadering 
van  leden  ,  die  alsdan  in  het  bestuur  of  de  vacature  vóórziet*. 
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Het  bestuur  of  bestuurslid  dat  ontslag  neemt  blijft  in  functie 
totdat  die  voorziening  heeft  plaats  gehad. 

Art.  11.  In  de  jaarlijksche  vergadering  van  leden  brengt  het 
bestuur  verslag  uit  over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen 
jaar  en  den  financieelen  toestand  der  vereeniging  en  doet  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  het  gevoerd  geldelijk  beheer. 

Duur. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  ö  maanden,  aangevangen  1  Juli  1904. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  tot  31  December  1904;  elk 
volgend  vereenigingsjaar  van  primo  Januari  tot  ultimo  December. 

Vóór  het  einde  van  het  29ste  vereenigingsjaar  wordt  door 
het  bestuur  eene  vergadering  van  leden  bijeengeroepen  en  voor¬ 
gesteld  de  vereeniging  voor  een  nieuw  tijdperk  van  29  jaar  en 
6  maanden  te  continueeren.  Indien  zich  meer  dan  1/3  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  vóór  dat  voorstel  verklaart,  wordt 
conform  het  voorstel  besloten  en  op  dat  besluit  de  Koninklijke 
goedkeuring  gevraagd. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  het  verloop  van  deu 
bepaalden  of  als  evergemeld  verlengden  tijd,  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  vergadering  van  leden ,  waarin  minstens  3/4 
der  leden  tegenwoordig  zijn  en  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  beëindiging  of  ontbinding  der  vereeniging  zullen 
de  bezittingen  der  vereeniging  na  voldoening  der  schulden  en 
behoudens  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  komen  aan  de  vereeniging  „Bethanie”, 
herstellingsoord  voor  verzwakte  kinderen  ,  gevestigd  te  Zeist , 
welker  statuten  ,  benevens  de  wijzigingen  daarin ,  zijn  goed¬ 
gekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  8  Maart  1884  ,  16  December 
1885,  14  April  1892,  12  Juli  1895  en  18  December  1901, 
nos.  19,  19,  38,  36  en  54,  of,  zoo  deze  niet  meer  mocht 
bestaan,  aan  de  vereeniging  „Rusthof”  te  Zeist,  onder  de  uit¬ 
drukkelijke  voor  waarde  dat  die  bezittingen  bij  voortduring  uit¬ 
sluitend  bestemd  worden  tot  het  doel  waarmede  de  onder- 
wrerpelijke  vereeniging  is  gesticht. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks ,  in  de  maand  Maart ,  wordt  eene  ver¬ 
gadering  van  bestuur  en  leden  gehouden. 

De  punten  van  behandeling  worden  op  de  convocatie  vermeld. 

Voorstellen  van  leden  moeten  14  dagen  vóór  den  aanvang 
dier  maand  bij  het  bestuur  worden  in  gediend. 
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Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  buitengewone  vergaderingen 
van  leden  beleggen  en  is  daartoe  verplicht  wanneer  minstens 
10  leden  dit  schriftelijk  verzoeken. 

De  tijd  en  wijze  van  convoceeren  tot  de  algemeene  verga¬ 
deringen  worden  bij  bet  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Voor  zoover  bij  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald,  worden 
alle  besluiten  genomen  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Ieder  lid  heeft  slechts  ééne  stem ;  vertegenwoordiging  bij 
volmacht  is  uitgesloten. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling. 

Staken  de  stemmen  ,  zoo  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  14.  Voor  de  eerste  maal  zijn  tot  bestuursleden  benoemd : 

mevrouw  de  douairière,  baronnesse  van  Lijnden,  geboren 
van  Lijnden,  wonende  te  Driebergen,  jonkvrouwe  W.  baronnesse 
van  Lijnden ,  wonende  te  Utrecht ,  en  mejuffrouw  C.  M.  A, 
van  Heusde ,  wonende  te  Utrecht. 

Art.  15.  Tot  wijziging  of  aanvulling  dezer  statuten  (welke 
echter  niet  mag  betreffen  het  doel  in  de  artt.  3  en  4  omschreven) 
kan  niet  anders  worden  besloten  dan  in  eene  daartoe  expresselijk 
belegde  algemeene  vergadering  van  bestuur  en  leden  en  met  2/s 
der  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  dan  na  het  verkrijgen  der  Koninklijke 
goedkeuring. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


\  EREENIGING  :  Nederlandsche  Bond  van  gemeente¬ 
ambtenaren  ,  te  Utrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Bond  van  gemeente-ambtenaren 
is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  Voor  de  toepassing  dezer  statuten  wordt  onder  ge- 
meente-ambtenaar  verstaan  :  burgemeester,  secretaris  ,  ontvanger, 
ambtenaar  ter  gemeente-secretarie  of  ten  kantore  van  den  ge- 
meente-ontvanger ,  mits  niet  in  diens  persoonleken  dienst ,  als¬ 
mede  ambtenaar  van  den  burgerlijken  stand  en  het  personeel 
om  hem  bij  te  staan. 

Duur. 

Art.  3.  De  bond  is  bij  zijne  oprichting,  8  October  1893, 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Doel. 

Art.  4.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van  den 
gemeente-ambtenaar  en  van  zijne  weduwe  en  weezen  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  5.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  pogingen  aan  te  wenden  tot  het  verkrijgen  eener  Rijks¬ 
of  wettelijke  pensioenregeling  voor  de  ambtenaren  in  art.  2  dezer 
statuten  genoemd  ,  zoomede  voor  hunne  weduwen  en  weezen  ; 

2.  het  doen  houden  van  voordrachten  of  lezingen  op  het 
gebied  der  gemeente-administratie  en  van  het  administratief  recht; 

3.  het  uitgeven  of  de  uitgave  ondersteunen  van  geschriften 
of  bladen  ,  welker  strekking  met  het  hiervoren  omschreven  doel 
van  den  bond  overeenkomt ; 
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4.  bet  samenwerken  met  vereenigingen  ,  die  geheel  of  ge¬ 
deeltelijk  een  overeenkomstig  doel  beoogen  en  dit  door  dezelfde 
of  gelijksoortige  middelen  trachten  te  bereiken  ; 

5.  bet  oprichten  en  in  stand  houden  van  afdeelingen  ; 

6.  bet  aanwenden  van  pogingen  tot : 

a.  het  verkrijgen  van  verplichte  aanstelling  ,  overeenkomstig 
de  bepaling  van  art.  179,  lit.  p  ,  der  Gemeentewet ,  voor  iederen 
ter  gemeente-secretarie  werkzaam  gestelden  ambtenaar  ; 

b.  het  verkrijgen  voor  iederen  gemeeute-ambtenaar  van  eene 
aan  zijne  werkzaamheden  geëvenredigde  bezoldiging; 

c.  het  stellen  van  wettelijke  eischen  van  bekwaamheid  voor 
den  gemeente- secretaris  en  den  ambtenaar  ter  gemeente-secretarie; 

d.  het  verkrijgen  eener  wettelijke  regeling  van  den  rechts¬ 
toestand  der  gemeente-ambtenaren. 

Afdeelingen. 

Art.  G.  De  bond  bestaat  uit  leden  ,  ingedeeld  in  afdeelingen» 

In  elke  provincie  kan  slechts  éëne  afdeeling  gevestigd  zijn. 

Uit  de  provinciale  afdeelingen  kunnen  onderafdelingen  ge¬ 
vormd  worden. 

Een  getal  van  ten  minste  12  gewone  leden  wordt  gevorderd 
tot  oprichting  van  eene  onderafdeeling. 

De  rechten  en  verplichtingen  van  de  afdeelingen  en  onder¬ 
afdelingen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

De  bijzondere  reglementen  der  afdeelingen  en  de  eventueel 
daarin  aan  te  brengen  wijzigingen  zijn  aan  de  goedkeuring  van 
het  bestuur  van  den  bond  ,  die  der  onderafdeelingen  aan  de 
goedkeuring  van  de  afdeelingsbesturen  onderworpen. 

Zij  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten  of  het  huishou¬ 
delijk  reglement  van  den  bond. 

Leden. 

Art.  7.  De  leden  worden  onderscheiden  in  :  gewone,  buiten¬ 
gewone  en  eereleden  ,  zoomede  donateurs. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  :  de  ambtenaren  in  art.  2  genoemd» 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  :  volontairs  ter  gemeente¬ 
secretarie  en  eervol  uit  hunne  betrekking  ontslagen  gewone  leden» 

Eereleden  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  al- 
gemeene  vergadering  benoemd. 

Donateurs  zijn  zij  die  ten  minste  t  5  per  jaar  of  f  100  ineens 
bijdragen. 

Art.  8.  Men  wordt  gewoon  of  buitengewoon  lid  of  doet  zijn 
lidmaatschap  eindigen  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den 
secretaris  der  betrokken  afdeeling. 
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Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit  bijdragen 
der  afdeelingen  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  De  contributie  wordt  door  elke  afdeeling  bij  eigen 
reglement  bepaald  ,  met  dien  verstande ,  dat  voor  ieder  gewoon 
of  buitengewoon  lid  f  1,50  of  zooveel  minder  dan  eventueel ,  op 
voorstel  van  het  bestuur ,  door  de  algemeene  vergadering  zal 
worden  bepaald,  aan  de  bondskas  wordt  afgedragen. 

Van  de  bijdragen  yan  donateurs,  die  zich  bij  afdeelingen 
hebben  aangesloten  ,  wordt  de  helft  aan  de  bondskas  afgedragen. 

Art.  11.  Zoodra  aan  het  bestuur  de  wenschelijkheid  blijkt 
een  gedeelte  der  aanwezige  gelden  rentegevend  te  beleggen , 
geschiedt  zulks  door  inleg  op  de  Rijkspostspaarbank  of  door 
aankoop  van  solide  Nederlandsche  fondsen. 

In  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  wordt  medegedeeld 
op  welke  wijze  bedoelde  belegging  heeft  plaats  gehad. 

Bestuur. 

Art.  12.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  3de  alinea  van  dit 
artikel  bestaat  het  bestuur  uit  zooveel  leden  als  er  afdeelingen 
zijn,  waarvan  5  respectievelijk  de  betrekkingen  van :  voorzitter, 
onder-voorzitter,  lste-secretaris,  penningmeester  en  2de-secretaris 
bekleeden. 

In  elke  afdeeling  wordt  één  bestuurslid  gekozen. 

Voorzitter,  lste-secretaris  en  penningmeester  worden  door  de 
stemgerechtigde  leden  van  den  bond  uit  of  buiten  het  in  alinea 
1  bedoelde  aantal  bestuursleden  gekozen. 

Met  inachtneming  dezer  bepalingen  wordt  de  wijze  van  ver¬ 
kiezing  .  zoomede  de  waarneming  van  de  overige  functien  ,  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Elk  jaar  treedt  ]/3  gedeelte  af,  volgens  door  het  bestuur  op 
te  maken  rooster. 

Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Ieder  bestuurlid  is  verplicht  zijne  functie  te  blijven  waarnemen 
totdat  een  ander  in  zijne  plaats  is  benoemd  en  die  benoeming 
heeft  aangenomen. 

Art.  13.  Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  ,  zorgt  voor 
de  uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene  vergadering  en 
is  verder  belast  met  het  huishoudelijk  bestuur  van  den  bond. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks  zal  ten  minste  ééne  algemeene  vergadering 
gehouden  worden. 
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In  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht 
van  zyne  handelingen  over  het  afgeloopen  jaar  en  van  den 
geldelijken  toestand  van  den  bond  en  worden  verder  vastgesteld 
de  rekening  over  het  afgeloopen  en  de  begrooting  voor  het 
volgende  jaar. 

Het  bestuur  is  bevoegd  en  ,  wanneer  ten  minste  100  gewone 
leden  of  2  afdeelingen  dit  schriftelijk  met  opgaaf  van  redenen 
verlangen ,  verplicht ,  buitengewone  algemeene  vergaderingen 
—  in  het  laatste  geval  binnen  2  maanden  nadat  de  aanvrage 
daartoe  bij  den  voorzitter  is  ingediend  —  te  beleggen. 

De  plaats  der  gewone  algemeene  vergadering ,  op  Hemel¬ 
vaartsdag  te  houden  ,  wordt  door  de  vorige  aangewezen.  Het 
uur  van  aanvang  dier  vergadering  en  plaats ,  dag  en  uur  eener 
buitengewone  algemeene  vergadering  worden  door  het  bestuur 
bepaald. 

Tot  de  algemeene  vergaderingen  hebben  alle  leden  recht  van 
toegang  en  van  deelneming  aan  de  beraadslagingen  over  de  te 
behandelen  onderwerpen. 

Art.  15.  Afdeelingen  worden  ter  algemeene  vergadering  door 
afgevaardigden ,  geen  bestuursledeu  van  den  bond  zijnde  ,  ver¬ 
tegenwoordigd  ;  onderafdeelingen  kunnen  zich  op  de  afdeelings- 
vergadering  door  schriftelijk  gemachtigden  doen  vertegenwoor¬ 
digen  op  de  wijze  als  by  huishoudelijk  reglement  is  voorge¬ 
schreven. 

Stemgerechtigd  in  de  algemeene,  afdeelings-  en  onderaf dee- 
lingsvergaderingcn  zijn  alle  daar  aanwezige  gewone  leden. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  bepalen  de  wyze  van  be¬ 
noeming  en  de  rechten  van  de  afgevaardigden  en  gemachtigden. 

Art.  16.  Op  de  algemeene  vergaderingen  worden  alle  besluiten 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd.. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Alle  bondsaangelegenheden ,  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien,  worden,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn, 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Wijzigingen. 

Art.  18.  Wijziging  of  aanvulling  van  deze  statuten  kan,  be¬ 
houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring ,  ingevolge  art.  8  der 
wet  van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32),  niet  plaats  hebben  ,_ 
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dan  op  schriftelijk  voorstel  aan  de  leden ,  door  het  bestuur  , 
door  ten  minste  2  afdeelingen  of  door  ten  minste  100  gewone  leden. 

Eerst  wanneer  2/s  van  het  aantal  geldige  stemmen  zich  ten 
gunste  van  zoodanig  voorstel  heeft  verklaard  ,  zal  het  beschouwd 
worden  te  zyn  aangenomen. 

Ontbinding. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  niet  dan  in  eene 
algemeene  vergadering  met  minstens  2/3  der  geldige  stemmen 
worden  besloten. 

De  bepaling  van  art.  15  ,  alinea  1  ,  is  ten  deze  niet  van  toe¬ 
passing. 

Bij  eventueele  ontbinding  wordt ,  met  inachtneming  van  de 
bepaling  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  ,  door  de 
stemgerechtigden  op  eene  algemeene  vergadering  beslist,  welke 
bestemming  aan  de  gelden  en  bezittingen  van  den  bond  zal 
worden  gegeven. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  20.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  14den  dag 
na  derzelver  opneming  in  de  Staatscourant ,  met  dien  verstande , 
dat  de  tegenwoordige  leden  van  het  hoofdbestuur  bedoeld  in 
art.  11,  alinea  1,  der  statuten  van  1898  ,  in  functie  blijven  tot¬ 
dat  een  nieuw  bestuur  is  opgetreden. 

De  eerste  verkiezing  geschiedt  binnen  2  maanden  na  het  in 
werking  treden  van  en  op  de  wijze  als  bij  deze  statuten  in  ver¬ 
band  met  het  huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

Art.  21.  De  reglementen  der  bestaande  afdeelingen  blyven 
—  voor  zoover  deze  niet  in  strijd  zyn  met  de  gewijzigde  statuten 
of  het  huishoudelijk  reglement  van  den  bond  —  van  kracht , 
totdat  zij  door  nieuwe  zijn  vervangen. 

Binnen  3  maanden  na  de  eerst  gehouden  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  de  reglementen  met  de  nieuwe  voorschriften  in 
overeenstemming  gebracht  en  aan  de  goedkeuring  van  het  be¬ 
stuur  onderworpen  ,  dat  ten  spoedigste  hieromtrent  beslissing 
neemt. 


( Volgen  de  onder  teelcening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1904  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant. 


VEREENIGING  :  Sint  Josephsgesticht,  te  Heerlen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Heerlen  en  draagt 
den  naam  van:  Sint  Josephsgesticht;  zij  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren ,  te  beginnen  van  af  1  April  1904.  Tijdig 
vóór  het  verloop  van  den  tijd  zal  over  de  al  of  niet  verlenging 
door  de  leden  worden  beslist. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  de  uitoefening  van 
werken  van  liefdadigheid ,  zooals  het  verplegen  van  ouden  en 
gebrekkigen ,  voornamelijk  arme  lieden  van  beiderlei  kunne , 
door  de  broeders  en  zusters ;  de  verzorging  en  opvoeding  van 
arme  weeskinderen  of  verlaten  kinderen  in  gestichten  ;  de  ver¬ 
pleging  van  zieken  zoowel  in  huis  als  in  gestichten  en  aldaar 
meestens  van  zenuwlijders  en  epileptieken. 

De  noodige  fondsen  tot  bereiking  van  dat  doel  worden  ge¬ 
vonden  uit  den  inbreng  der  leden ,  vrijwillige  giften  ,  legaten 
of  vergoeding  van  verpleegden ,  benevens  van  armbesturen  en 
instellingen  van  liefdadigheid  ,  zoo  nochtans  dat  de  inkotnsten 
van  ieder  huis  of  gesticht  uitsluitend  ten  bate  van  dat  huis  of 
gesticht  komen. 

Art.  8.  De  vereeniging  staat  onder  beheer  van  een  bestuurder, 
te  benoemen  door  Zijne  Doorluchtige  Hoogwaardigheid  den 
tijdelijken  bisschop  van  Roermond  ,  die  hem  te  allen  tijde  ont¬ 
slaan  en  een  nieuwen  bestuurder  benoemen  kan. 

Art.  4.  De  bestuurder  is  bevoegd  zich  2  raadsleden  toe  te 
voegen  uit  de  leden  der  vereeniging.  Bij  overlijden  ,  ziekte , 
afwezigheid  of  ontslag  van  den  bestuurder  wordt  deze  tijdelijk 
vervangen  door  het  oudste  raadslid. 

Art.  5.  Nieuwe  leden  kunnen  worden  aangenomen  door  den 
bestuurder  ,  na  ingewonnen  advies  van  de  meerderheid  der  leden. 
Als  leden  kunnen  echter  alleen  worden  aangenomen  broeders 
of  zusters  der  Sint  Josephscongregatie ,  wier  hoofdzetel  is  ge¬ 
vestigd  te  Heerlen. 
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Art.  6.  De  nieuwe  leden  moeten  schriftelijk  verklaren  dat 
zij  hunne  opneming  in  de  vereeniging  aannemen  ,  dat  zij  den 
inhoud  dezer  statuten  geheel  kennen  en  dat  zij  zich  aan  hare 
voorschriften  zu'len  onderwerpen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  kan  derhalve  niet 
aan  derden  worden  overgedragen. 

Art.  8.  Geen  lid  kan  uittreden  dan  na  3  maanden  te  voren 
van  zijn  verlangen  te  hebben  kennis  gegeven  aan  den  bestuurder. 

Z.  D.  H.  Josephus  Hubertus  Drehmanns  zal  echter  te  allen 
tijde  kunnen  uittreden. 

Art.  9.  Bij  overlijden ,  ontslag  of  uittreden  uit  deze  ver¬ 
eeniging  hebben  noch  liet  uitgetreden  of  ontslagen  lid ,  noch 
diens  erven  of  rechtverkrijgenden  eenig  recht  hoegenaamd  op  de 
baten  der  vereeniging ,  gelijk  zij  ook  niet  aansprakelijk  zijn 
voor  de  schulden  ,  ten  laste  der  vereeniging  bestaande. 

Art.  10.  Om  gewichtige  redenen  ,  ter  beoordeeling  van  den 
bestuurder ,  kan  aan  een  lid  ontslag  worden  gegeven  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  der  leden  en  zal  dat  ontslag 
van  kracht  ziju  nadat  den  ontslagene  mondeling  daarvan  mede- 
deeling  is  gedaan  door  den  bestuurder. 

De  uittreding  uit  de  Sint  Josephscongregatie  brengt  vanzelf 
het  ontslag  mede  als  lid  van  deze  vereeniging. 

Art.  11.  De  bestuurder  zal  tot  instandhouding  der  vereeniging 
.  al  datgene  doen  wat  dit  kan  bevorderen  ,  bijzonderlijk  orde  en 
tucht  tusschen  de  leden  en  verpleegden  handhaven  en  daaren¬ 
boven  goede  administratie  houden. 

Art.  12.  De  bestuurder  is  bevoegd  om  deze  vereeniging  in 
alles  te  vertegenwoordigen  ,  alle  burgerlijke  handelingen  in  haar 
naam  aan  te  gaan  ,  de  vereeniging  aan  derden  en  derden  aan 
de  vereeniging  te  verbinden  ,  roerende  en  onroerende  goederen 
aan  te  koopen  en  de  kooppenningen  te  betalen  ,  gelden  tegen 
of  zonder  interest  te  leenen  ,  hypotheek  te  verleenen,  alle  ont¬ 
vangsten  en  uitgaven  te  doen  ,  zoo  eischende  als  verwerende  in 
rechten  op  te  treden,  giften,  legaten  en  schenkingen  zuiver  of 
voorwaardelijk  aan  te  nemen  ,  alle  akten  en  stukken  te  teekenen 
en  in  het  algemeen  zoo  wat  het  beheer  als  de  beschikking  over 
de  goederen  betreft,  alles  te  doen  wat  hij  zal  noodig  oordeelen, 
behoudens  de  gevallen  in  het  volgend  artikel  bedoeld. 

Art.  13.  De  bestuurder  is  ook  bevoegd  om  dadingen  aan  te 
gaan  ,  onroerende  goederen  der  vereeniging  te  verkoopen  of  te 
ruilen  ,  mits  hiertoe  gemachtigd  door  de  leden  en  bij  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  de  machtiging 
geacht  niet  te  zijn  verleend. 

Art.  14.  In  de  maand  Januari  van  ieder  jaar  is  de  bestuurder 
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gehouden  aan  de  leden  te  doen  rekening  en  verantwoording 
van  alle  ontvangsten  en  uitgaven  van  liet  vorig  dienstjaar. 
Deze  rekening  en  verantwoording  zal  door  de  meerderheid  der 
tegenwoordig  zijnde  leden  worden  goedgekeurd  ,  met  zoodanige 
wijziging  of  aanvulling  als  zij  zal  noodig  oordeelen.  Hierbij 
onthoudt  zich  de  bestuurder  van  stemmen. 

Art.  15.  Alle  geschillen  welke  mochten  ontstaan  omtrent  de 
uitlegging  van  nevenstaande  bepalingen  ,  zullen  worden  onder¬ 
worpen  aan  de  uitspraak  van  den  tijdelyken  bisschop  van  Roermond, 
aan  welke  uitspraak  ieder  zich  onherroepelijk  zal  onderwerpen. 

Art.  16.  Alle  zaken  van  de  vereeniging ,  reeds  verkregen  of 
nog  te  verkrijgen  ,  zijn  en  blijven  eigendom  van  de  vereeniging, 
zoodat  nimmer  een  of  meer  der  leden  er  over  kunnen  beschikken. 

Art.  17.  Bij  ophouden  of  ontbinding  der  vereeniging  zal  , 
nadat  alles  vereffend  is ,  over  het  eventueel  batig  saldo  of  over 
de  eigendommen  ,  overeenkomstig  art.  9  der  Armenwet,  beschikt 
worden  door  den  tijdelijken  bisschop  van  Roermond  of  die  hem 
vervangt. 

Art.  18.  De  goedkeuring  dezer  gewijzigde  statuten  zal  aan 
Hare  Majesteit  de  Koningin  worden  aangevraagd  door  den 
bestuurder  en  de  leden  ,  die  alle  de  daartoe  vereischte  stukken 
zullen  onderteekenen. 

De  bovenvermelde  leden  verklaren  in  de  vereeniging  in  te 
brengen : 

I.  gemeente  Heerlen ,  sanatorium ,  park ,  badhuis ,  bad¬ 
inrichting  ,  stalloods  ,  bakhuis  ,  tuinen,  boomgaard  en  bouwland, 
sectie  F,  nos.  1169,  1170,  sectie  D,  nos.  881,  882,  1385,2254, 
2257,  2506,  2706,  2255,  2256,  563,  564,  561,  562,  577,  2846, 
2878  ,  2879  en  1639,  samen  groot  11  hectaren  3  aren  45  centiaren ; 

gemeente  Heel  en  Panheel ,  gesticht ,  bewaarschool ,  huizen  , 
tuin  ,  boomgaard  en  bouwland  ,  sectie  C  ,  nos.  297  ,  298  ,  312  , 
318,  319,  320,  321,  1366,  1367,  1368,  1546,  1547,  1548  en 
1550  ,  samen  groot  8  hectaren  9  aren  30  centiaren  ; 

gemeente  Brunsum ,  hakhout ,  sectie  A ,  n°.  1657  ,  groot 
13,65  aren  ; 

II.  alle  roerende  zaken  ,  van  welken  aard  ook ,  zich  in  de 
voorschreven  gebouwen  bevindende. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1904  n°.  81. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  785. 


YEREENIGING:  Weerbaarheidsvereeniging  „Zwolsch  Vrij¬ 
willigerscorps”  ,  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  :  Weerbaarheidsvereeui- 
ging  „Zwolsch  Vrijwilligerscorps”  en  is  gevestigd  te  Zwolle. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  8  Februari  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaarheid 
te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  aanleeren 
van  militaire  oefeningen,  welke  zijn :  soldatenschool ,  compagnie¬ 
school  ,  marseb  veiligheidsdienst ,  voorpostendienst ,  schermen  en 
bajonetveebten ,  zoomede  het  schieten,  waardoor  zij  goede  schutters 
zal  trachten  te  vormen ,  en  gymnastiek.  De  schietoefeningen 
zullen  geschieden  zoo  mogelijk  met  de  geweren  bij  het  leger 
in  gebruik ,  met  flobertbuks  en  revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden ,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet  men 
den  leeftijd  van  17  jaar  hebben  bereikt.  Lid  der  vereeniging 
kunnen  niet  zijn  : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  ol 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of  militie-  of  schutter- 
plichtig  wordende  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

d.  zij  die  lid  zyn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 
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Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  ver¬ 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  ,  of  met  eene 
gift  ineens. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verleend  na  persoonlijke  of 
schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden  ,  met  opgave 
van  naam  ,  voornamen  ,  bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats,  alsmede 
overlegging  van  een  bewijs  van  lidmaatschap  van  de  Vereeniging 
„  Volks  weerbaaiiieid 

In  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  wordt  omtrent  de 
toelating  beslist.  Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene 
algemeene  vergadering  door  de  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
waarbij  men  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet 
hebben  vercenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  : 

a.  door  opzegging ;  b.  door  op  te  houden  lid  der  Vereeniging 
*  Volksweerbaarheid  ”  te  zijn;  c.  door  royement  krachtens  besluit 
der  leden  ,  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezig ,  waarbij 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  beslissen  ;  d.  door  het  ge¬ 
raken  in  den  toestand  omschreven  in  a ,  b ,  c  of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden  ,  eereleden  ,  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bij  wonen  van  de  algemeene  vergaderingen  door 
den  voorzitter  uitgeschreven.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht. 
De  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben  eene  raadgevende 
stem.  De  leden  hebben  het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen 
zooals  dit  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
geregeld. 

Mochten  eereleden  of  donateurs  (donatrices)  aan  de  schiet¬ 
oefeningen  deelnemen  ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van 
de  munitie  welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging 
is  verstrekt. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  con- 
tributiën  der  leden  ,  donateurs  (donatrices) ;  erfstellingen,  legaten, 
geschenken ,  toevallige  baten  en  eventueele  financieele  onder¬ 
steuning  van  het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  of  van  het 
hoofdbestuur  van  de  Vereeniging  *  Volksweerbaarheid.”  Ieder  lid 
betaalt  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  zijnde  een  voorzitter, 
secretaris  ,  penningmeester  en  4  commissarissen.  De  bestuursleden 
worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen.  Indien  bestuurs¬ 
leden  aan  de  oefeningen  deelnemen  moeten  zij  ,  voor  zoover 
er  bij  Koninklijk  besluit  een  officier  of  officieren  bij  het  korps 
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benoemd  is  of  zijn  ,  den  rang  van  officier  hebben.  De  taak  der 
bestuursleden  en  de  wijze  hunner  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten 

Personen  die  den  leeftijd  van  20  jaar  niet  hebben  volbracht 
warden  niet  ter  benoeming  tot  officier  voorgedragen. 

Art.  12.  In  eene  algemeen 3  vergadering  wordt  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  vastgesteld  ,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten  en  waarin  zullen  worden  geregeld 
de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  de  oefeningen  zullen  worden 
gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uitge¬ 
schreven  ,  de  taak  en  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden  en 
verder  al  hetgeen  waarvan  de  regeling  zal  blijken  noodig 
te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  leden  der  vereeni¬ 
ging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid ,  zullen  , 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn ,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn  ,  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter  al¬ 
gemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden 
niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de 
wijziging  is  verkregen. 

Art.  16  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  daartoe  besloteu 
wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  algemeene 
vergadering ,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  is.  In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen 
ten  bate  aan  de  kas  van  het  hoofdbestuur  der  Vereeniging  „Volks¬ 
weerbaarheid”  ,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  Hare 
Majesteit  worden  aangeboden ,  noch  mag  aan  Hare  Majesteit 
de  Koningin  toestemming  tot  oprichting  worden  aangevraagd  , 
alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het  bestuur  der 
plaatselijke  afdeeling  van  de  Vereeniging  „Volksweerbaarheid”. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ten  be¬ 
wijze  daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 
Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden  indien  eventueel  in 
de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht.  Ook  mogen  deze 
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statuten  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  reglementen 
van  de  plaatselijke  afdeeling  van  de  Vereeniging  „Volksweer¬ 
baarheid 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1904  n°.  6L 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Tehuizen  voor  schoolgaande  kinderen, 
te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Tehuizen  voor  schoolgaande  kinderen» 
is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  aan  vangende  1  Februari  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  schoolgaande  kinderen , 
die  ten  gevolge  van  huiselijke  omstandigheden  zonder  voldoende 
toezicht  zijn  of  in  ongeschikte  omgeving  verkeeren,  op  te  nemen 
en  te  verzorgen  tusschen  en  na  de  schooluren. 

Zy  heeft  hierbij  in  de  eerste  plaats  het  oog  op  kinderen: 
a.  wier  moeder  gestorven  is  en  wier  vader  niet  in  staat  is  op 
hun  opvoeding  behoorlijk  toezicht  te  houden  ;  b.  wier  moeder 
uit  werken  moet  gaan  omdat  de  vader  gestorven  is  ,  haar  ver¬ 
laten  heeft  of  aan  een  langdurige  ziekte  lijdt. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  oprichten 
en  in  stand  houden  van  tehuizen ,  waar  de  kinderen  buiten  de 
schooluren  worden  opgenomen  en  waar  zorg  wordt  gedragen  om 
hun  verblijf  bevorderlijk  te  doen  zijn  aan  hun  lichamelijke,  ver¬ 
standelijke  en  zedelijke  ontwikkeling. 

In  den  regel  zal  voor  de  opneming  van  elk  kind  een  kleine 
tegemoetkoming  worden  betaald ;  in  bijzondere  gevallen  kan  de 
opneming  kosteloos  geschieden. 

Art.  5.  Lid  van  de  vereeniging  is  ieder  persoon  of  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vereeniging  die  een  vaste  jaarlijksche 
contributie  bijdraagt  en  zich  als  zoodanig  bij  het  bestuur  opgeeft. 

De  leden  hebben  het  recht  de  algemeene  vergaderingen  bij  te 
wonen  en  deel  te  nemen  aan  de  aldaar  te  honden  beraadslagingen 
en  stemmingen. 

Vereenigingen-leden  kunnen  zich  op  die  vergaderingen  laten 
vertegenwoordigen  elk  door  één  afgevaardigde ,  die  dezelfde 
rechten  en  verplichtingen  heeft  als  een  gewoon  lid. 
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Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken  ,  behoudens 
de  verplichting  om  de  contributie  voor  het  loopende  jaar  te 
voldoen. 

Blijft  een  lid  ,  na  herhaalde  aanmaning ,  in  gebreke  de  toege¬ 
zegde  contributie  te  voldoen  ,  dan  kan  hij  ,  op  voorstel  van  het 
bestuur ,  door  de  algemeene  vergadering  als  zoodanig  worden 
geschrapt. 

Art.  6.  Zij  die  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de 
algemeene  vergadering  tot  eereleden  van  de  vereeniging  worden 
benoemd.  Zij  hebben  alsdan  de  rechten  der  gewone  leden,  doch 
zijn  niet  gehouden  tot  het  betalen  van  eenige  geldelijke  bijdrage. 

Art.  7  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiè'n  der  leden  ,  erfstellingen  ,  legaten  en  geschenken ,  tege¬ 
moetkomingen  van  de  verzorgers  der  kinderen  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  De  leiding  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  het 
bestuur,  bestaande  uit  minstens  5  leden,  met  meerderheid  van 
stemmen  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  te  benoemen. 

Jaarlijks  treedt,  bij  gelegenheid  van  de  algemeene  vergadering, 
1  lid  af  volgens  een  rooster ,  voor  de  eerste  maal  bij  loting  op¬ 
gemaakt.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  penningmeester,  1ste-  en  2de-secretaris. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  com¬ 
missie  van  advies  ,  bestaande  uit  minstens  5  leden. 

Voor  de  leden  van  de  commissie  van  advies  geldt,  wat  be¬ 
noeming  en  aftreding  betreft ,  hetzelfde  als  voor  de  leden  van 
het  bestuur. 

Art.  10.  Voorzitter  en  lste-secretaris  van  het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Alle  van 
de  vereeniging  uitgaande  stukken  worden  door  hen  geteekend. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wordt  een  algemeene 
vergadering  gehouden.  Daarin  wordt  door  het  bestuur  verslag 
uitgebracht  over  de  werkzaamheden  in  het  af geloopen  dienstjaar 
en  rekening  en  verantwoording  afgelegd  van  het  beheer  der 
geldmiddelen ,  met  overlegging  van  een  prae-advies  van  de 
commissie  van  advies.  Daarin  wordt  ook  voorzien  in  de  open¬ 
gevallen  plaatsen  in  het  bestuur  en  in  de  commissie  van  advies. 

Art.  12.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  10  leden  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  een  maand  een  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  18.  De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  onder 
toezicht  van  het  bestuur. 
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Art.  14.  Al  wat  verder  te  bepalen  is  voor  den  geregelden 
gang  van  zaken,  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement, 
door  de  algemeene  vergadering  goed  te  keuren. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  slechts 
behandeld  worden  in  een  daartoe  minstens  14  dagen  te  voren 
bijeengeroepen  algemeene  vergadering  eu  aangenomen  met  een 
meerderheid  van  minstens  %  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  16.  Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  be¬ 
sloten  ,  moeten  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek  worden  nageleefd  en  het  eventueel  batig  slot  ten 
goede  komen  aan  een  philantropische  vereeniging. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1904  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Ziekenhuis,  te  Veenendaal. 

Naam  ,  zetel ,  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Ziekenhuis,  en  is 
gevestigd  te  Veenendaal. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  het  stichten  ,  onderhouden  en  exploi- 
teeren  van  een  ziekenhuis  met  hetgeen  daartoe  kan  gerekend 
worden  te  behooren. 

Werkkring. 

Art.  2.  In  het  ziekenhuis  kunnen  opgenomen ,  behandeld , 
gevoed  en  verpleegd  worden  bij  voorkeur  ingezetenen  van 
Veenendaal  en  van  het  gedeelte  der  gemeente  Ede  genaamd 
Geldersch  Veenendaal,  doch  voor  zooveel  daartoe  bovendien 
gelegenheid  is  ,  ook  ingezetenen  uit  naburige  gemeenten. 

De  voorwaarden  waarop  een  en  ander  geschiedt,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  door  het  bestuur  vastgesteld  en  gewijzigd. 

Middelen. 

Art.  3.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  giften, 
erfstellingen  ,  legaten  ,  renten  en  andere  revenuen,  contributiën 
der  leden,  kosten  van  opname,  behandeling,  voeding  en  ver¬ 
pleging  en  toevallige  baten. 

Leden  ,  donateurs. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  : 

a .  levenslang,  die  eene  gift  in  ééns  van  minstens  f  500  in 
geld  of  geldswaarde  aan  de  vereeniging  zullen  hebben  gedaan  ; 

b.  gedurende  den  tijd  van  5  jaren ,  die  eene  gift  in  ééns 
van  minder  dan  f  500 ,  doch  minstens  f  100  in  geld  Gf  gelds¬ 
waarde  aan  de  vereeniging  zullen  hebben  gedaan  ; 
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c.  die  en  zoolang  zij  zich  met  toestemming  van  het  bestuur 
zullen  hebben  verbonden  tot  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  10. 


Donateurs. 

Art.  5.  Donateurs  zijn  zij  die  eene  gift  in  ééns  van  minder 
dan  t  100  aan  de  vereeniging  zullen  hebben  gedaan  of  zich 
verbinden  tot  eene  contributie  van  minder  dan  f  10  per  jaar. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  bedanken ,  uiterlijk 
6  maanden  vóór  den  aanvang  van  een  boek- of  vereenigingsjaar, 
en  door  wanbetaling  der  contributie.  Het  is  f  ersoonlijk  en  gaat 
niet  op  erfgenamen  ,  legatarissen  of  rechtverkrijgenden  over. 

Art.  7.  Geen  der  leden  of  donateurs ,  geen  hunner  erfge¬ 
namen  ,  legatarissen  of  rechtverkrijgenden  heeft  eenig  recht 
hoegenaamd  op  de  eigendommen  ,  bezittingen  of  middelen  der 
vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen 
(waarvan  minstens  3  mannelijke). 

Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden.  Geen  bedienaar 
van  den  godsdienst ,  geen  persoon  de  genees-,  heel-  of  verlos¬ 
kunde  uitoefenende  is  tot  lid  van  het  bestuur  benoembaar. 
Artsen  en  doctoren  in  de  geneeskunde  die  lid  der  vereeniging 
zijn,  zijn  van  rechtswege  adviseurs  der  vereeniging,  en  hebben 
toegang  tot  de  bestuursvergaderingen  ,  zonder  stemrecht.  Het 
bestuur  der  vereeniging  mag  nimmer  zijn  eene  diaconie,  een 
arm-  of  kerkbestuur  en  niet  meer  dan  één  lid  van  een  diaconie, 
arm-  of  kerkbestuur  mag  gelijktijdig  bestuurslid  der  ver¬ 
eeniging  zijn. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester,  die  te  zamen  het  dagelijksch 
bestuur  uitmaken.  De  bevoegdheden  van  het  dagelijksch  bestuur 
worden  in  het  huishoudelijk  reglement  geregeld  en  vastgesteld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  is  tot  alle  handelingen  en  overeenkomsten  bevoegd  , 
en  verbindt  de  vereeniging  aan  derden  en  derden  aan  de  ver¬ 
eeniging. 

Evenwel  zijn  aan  de  goedkeuring  der  vergadering  van  leden, 
en  wel  vóór  dat  dezelve  worden  uitgevoerd  ,  onderworpen  alle 
besluiten  tot  het  verkrijgen ,  vervreemden  en  bezwaren  van 
onroerende  goederen  ,  het  aangaan  van  geldleeningen  en  het 
ter  leen  opnemen  of  ter  leen  geven  van  gelden,  het  doen  van 
schenkingen  en  het  eisckende  of  verwerende  optreden  in  rechten. 


9 


VEREENIGINGEN. 


787 


Tot  liet  aangaan  van  borgtochten  of  het  geven  van  garantiën 
is  de  vereeniging  niet  bevoegd. 

Alle  besluiten  van  bet  bestuur  worden  genomen  bij  gewone 
meerderheid  van  de  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen  ,  en 
uitgevoerd  dour  het  dagelijksch  bestuur,  na  goedkeuring  door 
de  vergadering  van  leden  ,  zoo  die  vereischt  wordt 

Jaarlijks  treedt  één  der  bestuursleden  af,  volgens  door  het 
bestuur  vast  te  stellen  rooster.  De  aftredende  is  dadelijk  her¬ 
kiesbaar. 

De  vergadering  van  leden  kan  liet  bestuur  of  een  of  meer 
bestuursleden  te  allen  tijde  ontslaan ,  mits  4/s  van  het  getal 
leden  ter  vergadering  tegenwoordig  zijn  en  %  dier  tegen- 
woordigeu  zich  vóór  dat  ontslag  verklaren  ,  en  mits  dadelijk 
overgaande  tot  de  benoemiug  van  een  nieuw  bestuur  of  be¬ 
stuurslid  in  de  plaats  van  den  ontslagene. 

Het  bestuur  en  ieder  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  ontslag 
nemen  als  zoodanig ,  doch  niet  anders  dan  in  eene  vergadering 
van  leden  ,  die  alsdan  in  het  bestuur  of  de  vacature  voorziet. 
Het  bestuur  of  bestuurslid  dat  ontslag  neemt  blijft  in  functie 
tot  dat  die  voorziening  heeft  plaats  gehad. 

In  de  jaarlijksche  vergadering  van  leden  geeft  het  bestuur 
verslag  van  de  werkzaamheden  en  den  financieelen  toestand 
der  vereeuiging  ,  en  doet  rekening  en  verantwoording  van  het 
gevoerd  beheer. 


Duur. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  3  Juni  1901. 

Evenwel  zal  de  vereeniging  zijn  ontbonden  3  jaar  na  de  ver¬ 
krijging  van  de  Koninklijke  goedkeuring  van  hare  statuten , 
indien  vóór  het  eind  van  dat  3jarig  tijdperk  met  den  bouw  van 
een  ziekenhuis  niet  is  begonnen. 

Het  bestuur  zal  nauwkeurig  boekhouden,  van  alle  inkomende 
giften  ,  erfstellingen,  legaten,  contributiën  en  andere  ontvangsten, 
met  vermelding  van  de  namen  dergenen  van  wie  dezelve  afkomstig 
zijn ,  en  aan  dezen ,  hunne  erven  of  rechtverkrijgenden  het 
ontvangene  restitueeren ,  indien  de  vereeniging  reeds  na  3  jaar 
eindigt  ter  oorzake  voormeld. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  tot  31  December  1901,  elk 
volgend  vereenigingsjaar  van  primo  Januari  tot  ultimo  December. 

Vóór  het  einde  van  het  29ste  vereenigingsjaar  wordt  door 
het  bestuur  eene  vergadering  van  leden  bijeengeroepen  en  voor¬ 
gesteld  de  vereeniging  voor  een  nieuw  tijdperk  van  29  jaar  en 
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11  maanden  te  continueeren.  Indien  zieli  meer  dan  Vs  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  vóór  dat  voorstel  verklaart,  wordt 
conform  het  voorstel  besloten  en  op  dat  besluit  de  Koninklijke 
goedkeuring  gevraagd. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  bet  verloop  van  den 
bepaalden  of,  als  evengemeld ,  verlengden  tijd  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  vergadering  van  leden,  waarin  minstens 
3y  4  der  leden  tegenwoordig  zijn  en  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  beëindiging  of  ontbinding  der  vereeniging  zulien 
(behoudens  hetgeen  hiervoor  is  bepaald  voor  het  geval  van 
ontbinding  na  3  jaar)  de  bezittingen  der  vereeniging ,  na  vol¬ 
doening  der  schulden  en  behoudens  inachtneming  van  de  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek ,  komen 
aan  de  vereeniging :  Het  Groene  Kruis ,  thans  gevestigd  te 
Veenendaal,  of  zoo  deze  dan  niet  meer  mocht  bestaan,  aan  de 
aldaar  thans  gevestigde  vereeniging:  Ziekenverpleging,  of  zoo 
ook  deze  dan  niet  meer  mocht  bestaan ,  aan  de  gemeente 
Veenendaal ,  allen  onder  de  uitdrukkelijke  voorwaarde  dat  die 
bezittingen  bij  voortduring  uitsluitend  bestemd  worden  tot 
ziekenverpleging  ten  dienste  van  ingezetenen  der  gemeente 
Veenendaal  en  van  Geldersch  Veenendaal,  zoo  veel  doenlijk  in 
den  geest  dezer  vereeniging. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene  ver¬ 
gadering  van  leden  gehouden  te  Veenendaal. 

De  punten  van  behandeling  worden  op  de  convocatie  vermeld. 

Voorstellen  van  leden  moeten  vóór  20  Januari  bij  het  bestuur 
worden'  ingediend. 

Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  buitengewone  vergaderingen 
van  leden  beleggen  ,  en  is  daartoe  verplicht  wanneer  minstens 
10  leden  dit  schriftelijk  verzoeken. 

De  convocatie  tot  eene  algemeene  vergadering  moet  minstens 
8  dagen  te  voren  geschieden  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen. 

Voor  zoover  bij  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald,  worden 
alle  besluiten  genomen  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Ieder  lid  heeft  slechts  ééne  stem.  Vertegenwoordiging  bij 
volmacht  is  niet  geoorloofd. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling. 

Staken  de  stemmen  dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  11.  Voor  de  eerste  maal  zijn  tot  bestuursleden  benoemd, 
mr.  H.  F.  W.  Dubois,  advocaat  en  notaris,  te  Utrecht,  mej.  H.  J. 


s 


4 


VEREENIGINGEN. 


787 


van  Woudenberg,  te  Veenendaal,  J.  G.  Sandbrink,  notaris,  te 
Veenendaal ,  G.  W.  H.  M.  van  der  Kaay,  te  Gelderscb  Veenen¬ 
daal,  mej.  C.  H.  Hienscb,  te  Veenendaal. 

Art.  12.  Tot  wijziging  of  aanvulling  dezer  statuten  kan  niet 
worden  besloten  dan  in  eene  daartoe  expresselyk  belegde  alge- 
meene  vergadering  van  leden ,  met  %  der  ter  vergadering 
uitgebrachte  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  dan  na  bet  verkrijgen  der  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1904  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J*.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 
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VEREENIGING :  „De  Jonge  Garde”,  vereeniging  van 
Roomsch-Katholieke  jonge  en  aanstaande  kiezers ,  te 
Loosduinen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  „De  Jonge 
Garde”,  vereeniging  van  Roomsch-Katbolieke  jonge  en  aanstaande 
kiezers ,  en  is  gevestigd  te  Loosduinen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  17  April  1902. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  verhooging 
der  politieke  actie  onder  de  Katholieken. 

Art.  5.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  langs  wettigen  weg  door: 

a.  het  in  populairen  vorm  aankweeken  der  kennis  van  de 
eerste  beginselen  der  staathuishoudkunde  en  der  staatsinrichting; 

b.  het  bespreken  van  politieke  vraagstukken  van  actueelen  aard; 

c.  het  zooveel  mogelijk  deelnemen  aan  alles  wat  de  politieke 
belangen  der  Katholieken  kan  bevorderen  ; 

d.  het  verschaffen  van  inlichtingen  tot  verkrijging  van  het 
kiesrecht; 

e.  het  deelnemen  aan  de  practische  verkiezingswerkzaamheden 
in  overleg  met  de  Roomsch-Katholieke  kies  vereeniging  ; 

f.  het  opwekken  tot  toetreding  als  lid  van  de  Roomsch- 
Katholieke  kiesvereeniging  ; 

g.  het  verspreiden  van  bevattelijke  lectuur  op  politiek  en 
sociaal  gebied. 

Art.  6.  De  vereeniging  geeft  uit  een  officieel  orgaan,  hetwelk 
maandelijks  minstens  eenmaal  verschijnt. 

Dit  orgaan  staat  onder  redactie  van  eene  door  de  vereeniging 
te  benoemen  redactiecommissie. 
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De  prijs  van  abonnementen  en  advertentiën  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  leden  ;  b.  donateurs ; 
en  c.  eereleden. 

Art.  8.  Lid  kunnen  zijn  alle  Katholieke  jonge  mannen  , 
tusschen  1G-  en  30-jarigen  leeftijd. 

De  contributie  van  zoodanig  lid  is  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald.  Om  als  lid  toe  te  treden  geeft  men  hiervan  aan  het 
bestuur  schriftelijk  kennis. 

Donateurs  zyn  zij  die  de  kas  der  vereeniging  steunen,  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  ,  waarvan  het  minimum  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  wordt  bepaald. 

Eerelid  is  hy  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk  heeft 
gemaakt,  en  daartoe  benoemd  is  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  : 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  volbrachten  30-jarigen  leeftijd. 

Leden  die  nalatig  blijven  in  het  betalen  der  contributie,, 
kunnen  door  het  bestuur  worden  geroyeerd. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  :  een  1ste-  en  een. 
2de-voorzitter  ,  een  1ste-  en  een  2de- secretaris  ,  een  penning¬ 
meester  en  2  leden ;  zij  worden  gekozen  door  en  uit  de  gewone 
leden  en  verdeelen  de  functiën  onderling. 

Art.  11.  Jaarlijks  treden  volgens  rooster  3  bestuursleden, 
af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Om  tot  lid  van  het  bestuur  te  kunnen  worden  gekozen 
moet  men  minstens  een  jaar  lid  der  vereeniging  zijn. 

Art,  12.  Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  aangevuld.  De  gekozene 
treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  zou  zijn  afgetreden.. 

Art.  13  Alleen  gewone  leden  hebben  recht  van  stemmen. 
Donateurs  en  eereleden  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  14.  Alle  aangelegenheden  betreffende  de  vereeniging, 
waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  worden,  voor  zoover  hiervoor 
vatbaar,  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Dit  huishoudelijk 
reglement ,  noch  eenige  daarin  te  brengen  wijziging ,  mag 
strijden  met  de  statuten ,  en  wordt  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vastgeateld. 

Art.  15.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  ter  algemeene 
vergadering  uitgebrachte  aantal  geldige  stemmen.  Wijzigingen 
behoeven  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  1G.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  ,  wanneer  in  eene- 
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daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  .door 
2/3  der  aanwezige  leden  wordt  besloten. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezit¬ 
tingen  overgedragen  aan  eene  vereeniging  ,  die  de  bevordering 
der  politieke  belangen  der  Katholieken  beoogt. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1904  n°.  01 . 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant 


VEREENIGING:  Christelijke  werkliedenvereeniging  „Vreest 
God,  eert  den  Koning”,  te  Hellevoetsluis. 

Naam  ,  grondslag  en  doel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Hellevoetsluis  eene  werkliedenvereeniging 
genaamd:  Christelijke  werkliedenvereeniging  „Vreest  God,  eert 
den  Koning”,  dewelke,  in  de  overtuiging  dat  Gods  Woord  en 
de  traditien  onzes  volks  de  betrouwbare  grondslagen  eener 
Christelijke  maatschappij  uitmaken  ,  zich  ten  doel  stelt  allerwege 
de  kennis  daarvan  te  verbreiden  ,  om  de  liefde  daartoe  op  te 
wekken,  ten  einde  op  deze  grondslagen  de  belangen  der  maat¬ 
schappij  in  haar  geheel ,  die  der  werklieden  in  het  bijzonder , 
door  alle  geoorloofde  middelen  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
middelen  van : 

a.  verbreiding  der  Christelijke  beginselen  bij  monde  en  ge¬ 
schriften  ; 

b.  vergaderingen  ,  zoo  mogelijk  elke  maand ,  tot  het  houden 
van  voordrachten  en  onderlinge  besprekingen  over  onderwerpen 
van  godsdienstigen  ,  zedelijken,  staathuishoudkundigen  en  rnaat- 
schappelijken  aard  ; 

c.  bespreking  van  de  geschiedenis  der  wereld  in  het  algemeen, 
van  de  vaderlandsche  geschiedenis  in  het  bijzonder,  met  jonge¬ 
lieden  ,  inzonderheid  met  de  kinderen  der  leden; 

d.  bevordering  der  oprichting  van  volksbibliotheken  ter  ver¬ 
breiding  van  positief  Christelijke  ,  zuivere  historische  en  degelijke 
wetenschappelijke  kennis; 

e.  bevordering  van  theoretisch  en  practisch  ambachtsonderwijs ; 

/.  bevordering  van  de  afschaffing  van  allen  niet  noodzakelijken 

arbeid  op  Zondag ; 
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q.  uitbreiding  van  de  kiesbevoegdheid ; 

h.  oprichting  van  een  Nederlandsch  pensioenfonds  voor  werk¬ 
lieden  en  hunne  weduwen ; 

i.  bevordering  van  bijzonder  Christelijk  onderwijs  ; 

j.  bestrijding  van  de  regleinenteering  der  ontucht  en  van 
alles  wat  het  plegen  van  ontucht  als  beroep  kan  doen  beschouwen  ; 

k.  het  bevorderen  van  het  lezen  van  Christelijke  dag-  of 
weekbladen. 

Leden  en  bijzondere  leden. 

Art.  3.  De  leden  der  vereeniging  moeten  den  leeftijd  van 
minstens  18  jaar  bereikt  hebben  en  worden  onderscheiden  in 
gewone  en  buitengewone  leden. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  gezag  uitoefenen  en  hooger 
geplaatst  zijn  in  de  maatschappij  en  gewone  leden  zijn  werk¬ 
lieden.  Om  tot  lid  of  buitengewoon  lid  der  vereeniging  te 
worden  aangenomen,  geeft  men  kennis  aan  het  bestuur,  welke 
in  de  eerstvolgende  vergadering  de  leden  laat  beslissen  over  al 
of  niet  toelating.  Bij  royement  van  een  der  leden  of  buiten¬ 
gewone  leden  beslist  eveneens  de  algemeene  vergadering  op 
voordracht  van  het  bestuur. 

Contributiën. 

Art.  4.  De  contributie  bedraagt  voor  gewone  leden  minstens 
1  cent  per  week  ;  voor  buitengewone  minstens  f  1  per  jaar. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen  ,  uit  de 
gewone  leden  gekozen,  en  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie 
van  advies  uit  de  buitengewone  leden. 

De  keuze  van  het  bestuur  geschiedt  op  eene  daartoe  door  het 
bestuur  bepaalde  vergadering  ,  waartoe  ook  de  commissie  van 
advies  wordt  toegelaten  en  recht  van  stemming  heeft. 

Het  bestuur  benoemt  de  commissie  van  advies. 

Donateurs  en  eereleden. 

Art.  6.  De  vereeniging  aanvaardt  donatiën  of  schenkingen 
en  erflatingen ,  mits  tot  geen  andere  zaken  gegeven  dan  de 
vereeniging  zich  ten  doel  heelt  gesteld  ;  zulke  donateurs  kunnen 
tot  de  vergadering  van  de  vereeniging  worden  toegelaten ,  waartoe 
hun  tijdig  een  convocatïebiljet  zal  worden  gezonden. 

Art.  7.  Het  benoemen  van  eereleden  geschiedt  door  het  be¬ 
stuur  ,  na  gepleegd  overleg  met  de  commissie  van  advies. 
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Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  nader  de  wijze 
wan  aanneming  of  weigering  van  leden  en  buitengewone  leden, 
zoo  ook  wat  tot  ontzegging  van  het  eenmaal  verkregen  lidmaat¬ 
schap  leidt ,  omschrijft  de  wijze  van  stemming ,  de  betaling  van 
de  contributie,  de  aftreding  en  completeering  des  bestuurs  en 
voorts  alles  wat  blijken  mocht  regeling  te  behoeven.  Het  huis¬ 
houdelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Slotbepaling. 

Art.  9.  a.  Veranderingen  in  art.  1  en  deze  alinea  van  dit 
artikel  kunnen  nooit  worden  gemaakt,  daar  zij  den  grondslag 
der  vereeniging  raken. 

Wijzigingen  in  de  artikelen  kunnen  alleen  op  de  jaarvergadering 
met  de  goedkeuring  van  minstens  2/3  der  tegenwoordig  zijnde 
gewone  leden  plaats  hebben. 

b.  De  vereeniging  wordt  gerekend  te  zijn  ontbonden  wanneer 
de  laatst  overblijvende  leden  minder  dan  5  bedragen.  Mocht 
dit  onverhoopt  geschieden  ,  dan  zullen  de  baten  ,  na  aftrek  der 
schulden ,  gestort  worden  in  handen  der  hoofdbesturen  van 
Christelijk  nationaal ,  Gereformeerd  en  Christelijk  volksonderwijs, 
om  onder  hen  ,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  en  voor 
zoover  uoodig  art.  1717  van  het  Burgerlijk  Wetboek ,  gelijkelijk 
te  worden  verdeeld. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
.29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  6  Mei  1903. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Aug.  1904  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie t 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  :  Postduivenvereniging  „Pro  Patria”,  te 
Delft. 

Art.  1.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jam  ,  aanvangende  16  Juli  1904. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel :  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  hcuden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  post¬ 
duiven  ; 

b  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  Elk  lid  is  verplicht ,  ingeval  de  Nederlandsche  Staat 
voor  oorlogsgebruik  de  diensten  zijner  postduiven  noodig  heelt  > 
deze  op  eerste  aanvrage  af  te  staan. 

Art.  4.  De  vereniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  de  vereniging  steunen. 

Art.  5.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn ,  en 
op  eene  vergadering  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  ver- 
eenigen. 

Art.  6.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of 
staande  de  jaarlyksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan 
den  secretaris  geschieden. 

Art.  7.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling  ; 

b.  wegens  liet  benadeelen  van  de  belangen  der  vereniging. 
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In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 
worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  2/3  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daarvóór  verklaren. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden  ,  te  weten  : 
president,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  10.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  herkies¬ 
baar. 

Art.  11.  In  de  maand  Juli  wordt  eene  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging. 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden. 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  12.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  8  gewone 
leden  ,  met  opgaaf  van  de  punten  van  behandeling ,  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering 
te  beleggen. 

Art.  13.  De  contributie ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur ,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  bepalingen  van  dat  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn 
met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  2/3  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1904  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Roomscli-Katliolieke 

Volksbond,  afdeeling  Schiedam ,  te  Schiedam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging :  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Volksbond,  afdeeling  Schiedam,  maakt  deel  uit  van  den  Neder- 
landschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond,  waarvan  de  statuten 
zijn  goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  van  29  September  1888 
n°.  19  en  30  Augustus  1893  n°.  29 ,  en  welks  hoofdzetel  is 
gevestigd  te  Amsterdam, 

De  afdeeling  heeft  ten  doel :  door  samenwerking  harer  leden, 
in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch- Katholieke 
Kerk ,  vooral  den  werkmansstand  en  de  kleine  burgerij  te 
beveiligen  tegen  de  sociale  dwalingen  van  onzen  tijd. 

Art.  2.  Die  samenwerking  toont  zich  in  een  openlijk  en 
godsdienstig  optreden  van  de  afdeeling  als  zoodanig ,  ook  bij 
vergaderingen  en  feestvieringen ; 

in  het  houden  van  vriendschappelijke  bijeenkomsten  op 
gezette  tijden; 

in  onderlinge  bespreking  van  wederzijdsche  stoffelijke  en 
zedelijke  belangen; 

in  het  houden  en  bij  wonen  van  nuttige  voordrachten  en  lezingen  ; 

in  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur  ; 

in  het  verstrekken  van  onderlinge  stoffelyke  hulp  bij  hoogen 
ouderdom  of  ongeval ,  bij  voorkeur  uit  eene  door  de  leden 
zelven  gevormde  kas  ; 

eindelijk  in  het  vanwege  de  afdeeling  bezorgen  der  uitvaart 
van  de  gestorvene  leden,  in  de  parochiekerk  waartoe  zij  behoorden. 

Art.  3.  Als  gewone  leden  der  afdeeling  kunnen  worden 
toegelaten  alle  Roomsch-Katholieke  mannen,  die  den  leel tijd. 
van  18  jaren  bereikt  hebben  ,  en  aan  het  bestuur  van  voldoend 
zedelijk  en  godsdienstig  gedrag  voorkomen. 
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De  toelating  geschiedt  bij  besluit  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  een 
of  meer  leden  ,  of  na  persoonlijke  aanmelding  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen 
ontslag.  Gedwongen  ontslag  wordt  gegeven  bij  besluit  van  het 
bestuur  onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur  r 
behoudens  het  geval  voorzien  bij  art.  5  c. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  geldelijke 
bydrage  tot  bestrijding  der  kosten. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  al  degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze 
verdienstelijk  maken  voor  het  door  de  afdeeling  beoogde  doel, 
hetzij  door  geldelijke  bijdragen ,  hetzij  door  zedelijken  steun 
aan  de  afdeeling  geschonken. 

De  eerstgenoemden  dragen  den  naam  van  eereleden,  de  laatsten 
den  naam  van  leden  van  verdienste. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoodanig 
niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende  stem  op 
de  vergaderingen  der  afdeeling  en  kan  slechts  worden  verloren 
door  eigen  ontslagname  of  door  ontzet  bij  bestuursbesluit , 
onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur ,  behoudens 
het  geval  voorzien  bij  art.  5  c. 

Art.  5.  De  afdeeling  kan  verdeeld  worden  in  onderafdee- 
lingen,  elk  met  een  eigen  bestuur,  welke  onderafdeelingen  en  hare 
besturen  intusschen  onderworpen  blijven  aan  het  bestuur  der 
afdeeling. 

Het  centraal-bestuur  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond,  waarvan  de  afdeeling  Schiedam  deel 
uitmaakt ,  zal ,  voor  zoover  het  zich  daartoe  bereid  verklaard  : 

n.  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten ; 

b.  tusschenbeiden  treden  in  het  beheer  der  afdeeling  Schiedam, 
zoo  deze  geen  bestuur  of  geestelijke  adviseur  heeft,  of  zoo  dezen 
verhinderd  zijn,  en  voorts  in  alle  gevallen,  waarin  de  geestelijke 
adviseur  van  het  centraal-bestuur  zulks  noodig  oordeelt ; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden  der 
afdeeling  Schiedam  ,  indien  deze  beslissing  aan  het  centraal- 
bestuur  door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  wordt  verzocht. 

Volgens  de  uitspraak  van  het  centraal-bestuur  zal  de  afdeeling 
zich  steeds  hebben  te  gedragen. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur  r 
samengesteld  uit  9  leden. 

Een  priester ,  door  Z.D.H.  den  bisschop  van  Haarlem  aan¬ 
gewezen  ,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid  en 
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verhouding  tot  de  verschillende  onderafdeelingen  z\jn  bij  afzon- 
derlijk  reglement  omschreven. 

Art.  7.  De  bestuurders  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen; 
zij  oefenen  hunne  functie  2  volle  jaren  uit.  Jaarlijks  treedt 
beurtelings  de  grootste  en  kleinste  helft  af.  De  aftredende  leden 
zijn  on  middellijk  herkiesbaar. 

Alle  geschillen,  de  afdeeling  betreffend,  zullen  —  voor  zoover 
deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht  voor  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  —  onderworpen  worden  aan 
de  uitspraak  van  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  ;  zelfs 
waar  deze  meent  te  moeten  opkomen  tegen  een  maatregel,  door 
het  bestuur  of  de  afdeelingsvergaderingen  met  algemeene  of 
meerderheid  van  stemmen  genomen,  zal  de  uitvoering  van  het 
genomen  besluit  moeten  worden  geschorst  en  de  zaak  aan  de 
beslissing  van  den  bisschop  van  Haarlem  worden  voorgelegd. 

Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  onvoor- 
waardelijk  en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht¬ 
neming  van  deze  statuten  ,  nadere  bepalingen  over  de  wijze 
waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren ;  over  het 
bedrag ,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen ;  over 
vergaderingen,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen  en 
het  regelen  der  baten  van  stofifelijken  aard. 

Art.  9.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  29  September  1888. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht  wordeny 
tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  beroepen  algemeene 
vergadering ,  met  '/3  der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  en  onder  goedkeuring  van  het  centraal-bestuur. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  dergelyke  veranderingen 
bovendien  de  goedkeuring  van  H.  M.  de  Koningin,  en  de  daar¬ 
aan  voorafgegane  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Haarlem. 

Art.  10.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt  tot  9y 
houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan. 

De  eventueel  zuivere  baten  worden  alsdan  uitgekeerd  aan 
eene  Roomsch-Katholieke  instelling  of  vereeniging  ,  in  overleg 
met  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1904  nJ,  6*2'.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ? 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  :  Schoenmakersvereeniging  „St.  Orispijn”^ 
onder  de  zinspreuk  „ Eendracht  maakt  macht”,  te  Rot¬ 
terdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Schoenmakers¬ 
vereeniging  „St.  Crispijn”,  onder  de  zinspreuk  „Eendracht  maakt 
macht”,  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  aangegaau  voor  den  tijd 
van  29  jaren ,  te  rekenen  van  af  27  Februari  1890. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

1°.  door  het  houden  van  openbare  cursus-  en  huishoudelijke 
vergaderingen  de  vriendschap  onder  de  leden  aan  te  kweeken 
en  te  bevorderen; 

2°.  hulp  en  financieelen  steun  te  verleenen  bij  ziekte  en 
overlijden  ; 

3°.  het  steunen  langs  wettigen  weg  van  elke  gewettigde 
beweging  die  kan  leiden  tot  verbetering  van  het  lot  der  werk¬ 
lieden  in  het  algemeen  en  dat  der  schoenmakers  in  het  bijzonder. 

Besluiten  dienaangaande  moeten  steeds  op  algemeene  ver¬ 
gaderingen  genomen  worden. 

Art.  3.  De  vereeniging  houdt  eiken  eersten  Maandag  in  de 
maand  eene  algemeene  huishoudelijke  vergadering  ,  waarvoor  de 
leden  intijds  gewaarschuwd  worden  door  een  convocatie-biljet ; 
deze  vergaderingen  zijn  verplichtend.  Niet-aanwezigen  zullen 
ieder  met  10  ceuts  beboet  worden  ,  uitgezonderd  bij  ongesteld¬ 
heid  ,  waarvoor  zoo’n  lid  dan  verplicht  is  hiervan  kennis  te  doen 
geven  vóór  de  opening  der  vergadering  aan  een  der  bestuurs¬ 
leden.  De  boete  moet  14  dagen  later  betaald  zijn,  op  straffe 
van  geroyeerd  te  worden. 

Art.  4.  Het  bestuur  zal  het  uur  en  den  dag  der  vergadering 
kunnen  veranderen  ,  maar  is  verplicht  dit  bijtijds  door  middel 
van  de  convocatie  aan  de  leden  bekend  te  maken. 
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Art.  5.  Elk  lid  heeft  het  recht ,  als  hij  het  woord  van  den 
voorzitter  verkregen  heeft,  mondeling  voorstellen  te  doen,  de 
behandelende  ponten  te  bespreken  en  zijne  bezwaren  aan  de 
vergadering  kenbaar  te  maken. 

Art.  6.  Elke  maand  belegt  men  eene  bestuursvergadering 
om  de  belangen  der  vereemging  te  bespreken.  Op  deze  ver¬ 
gadering  kunnen  door  de  leden  punten  van  behandeling  of 
bezwaren  schriftelijk  worden  ingediend. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  eene  buitengewone  ver¬ 
gadering  aan  te  vragen  ,  mits  het  schriftelijk  verzoek  daartoe 
met  opgaaf  van  redenen  ,  onderteekend  door  10  pet.  der  leden, 
bijtijds  bij  het  bestuur  is  ingediend. 

Art.  8.  Alle  besluiten  op  vergaderingen  worden  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen  en  zijn  bindend.  Bij  staking  der 
stemmen  beslist  het  lot ,  als  er  geen  tijd  is  het  voorstel  aan  te 
houden  tot  eene  volgende  vergadering. 

Art.  9.  Door  alle  leden  kunnen  candidaten  voor  het  lidmaat¬ 
schap  der  vereeniging  aan  het  bestuur  worden  voorgedragen. 
Dit  moet  geschieden  door  opgaaf  van  naam  ,  voornaam  en  juist 
adres  ;  candidaat  moet  tusschen  20  en  40  jaar  oud  zijn  ,  doch  i& 
hij  in  eene  andere  plaats  in  eene  organisatie  geweest,  dan  kan 
dat  loopen  tot  45  jaren. 

Art.  10.  De  aanneming  tot  lid  geschiedt  bij  meerderheid  van 
stemmen  in  de  eerstvolgende  vergadering  na  het  voorstellen  r 
bij  aanneming  wordt  dit  aan  het  lid  ter  kennis  gebracht ,  met 
overreiking  der  statuten  en  diploma.  Bij  niet-aanueming  geschiedt 
de  kennisgeving  aan  den  voorsteller. 

Art.  11.  Een  candidaat  gedeballoteerd  zijnde  ,  kan  niet  dan 
na  3  maanden  weder  worden  voorgesteld  ;  3  maal  gedeballoteerd^ 
mag  men  niet  meer  worden  voorgesteld. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht ,  wanneer  daarvoor 
gegronde  redenen  bestaan  ,  de  ballotage  niet  te  doen  plaats 
vinden  en  geeft  den  voorsteller  hiervan  kennis ,  zonder  ver¬ 
plichting  de  redenen  bekend  te  maken. 

Art.  13.  Elk  lid  heeft  het  recht  iemand  die  candidaat  wenscht 
te  worden  ,  te  introduceeren  op  eene  vergadering ,  mits  vóór  de 
opening  der  vergadering  hiervan  kennis  wordt  gegeven  aan  het 
bestuur.  De  geïntroduceerde  heeft  echter  geen  recht  het  woord 
te  voeren  of  aan  stemming  deel  te  nemen. 

Art.  14.  Elk  lid,  door  ballotage  aangenomen  zijnde,  is  ver¬ 
plicht  ,  binnen  5  weken  ,  zich  een  geneeskundig  onderzoek  van 
doctoren  (door  het  bestuur  aangewezen)  te  laten  welgevallen^ 
Wordt  een  lid  door  den  dokter  afgekeurd  ,  zoo  ontvangt  hij 
voor  elke  week  gerekend  na  de  5de  week  zijne  contributie  terug,. 
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na  aftrek  van  bodeloon  en  administratiekosten  (dit  mag  echter 
niet  meer  dan  5  cents  per  week  bedragen). 

Art.  15.  Als  bewijs  van  lidmaatschap  ontvangt  men  van  het 
bestuur  reglement  en  diploma  (kostende  15  cents),  benevens  het 
bij  de  vereeniging  bestaande  insigne  (f  1,50);  bet  betalen  van 
het  laatste  kan  ook  in  termijnen  geschieden.  Bij  bet  bedanken 
als  lid  kan  bet  insigne  teruggegeven  worden  voor  75  cents  , 
met  aftrek  van  achterstallige  contributie  of  boetegeld. 

Art.  16.  Leden  welke  4  weken  contributie  schuld  hebben  , 
zullen  door  het  bestuur  hierover  aangeschreven  worden.  Voldoet 
bedoeld  lid  niet  binnen  2  weken  na  de  aanschrijving,  zoo  zal 
hij  door  bet  bestuur  geroyeerd  worden. 

Art.  17.  Leden  welke  als  militair  of  door  werkzaamheden 
buiten  de  stad  gaan  wonen  en  binnen  bet  jaar  zich  hier  weer 
vestigen  ,  kunnen  als  gelijkstellend  ander  lid  weer  aangenomen 
worden  ,  met  dezelfde  rechten  die  zij  hadden  bij  hun  heengaan. 
Bestuurders  hebben  echter  bet  recht  om  hen  opnieuw  door  een 
dokter  te  laten  keuren. 

Art.  18.  Ieder  lid  is  verplicht  bij  verandering  van  woonplaats 
hiervan  terstond  kennis  te  geven  aan  den  bode  of  een  der 
bestuursleden.  Bij  nalatigheid  kan  bedoeld  lid  door  bet  bestuur 
worden  voorgedragen  voor  royement. 

Art.  19.  Wanneer  een  lid  de  vereeniging  tot  oneer  strekt , 
kan  zulk  een  lid  door  bet  bestuur  worden  geroyeerd. 

Art.  20.  Bij  het  einde  van  ieder  boekjaar  zijn  de  leden  ver¬ 
plicht  hunne  achterstallige  contributie  aan  te  zuiveren.  Bij 
gebreke  hiervan  mag  het  hun  worden  afgehouden  bij  de  ver- 
deeling  ,  bedoeld  in  art.  22. 

Art.  21.  Wanneer  het  jaarfeest  gegeven  wordt ,  moet  men  het 
insigne  zichtbaar  dragen  ;  zoo  hieraan  niet  wordt  voldaan,  heeft 
het  bestuur  recht  hem  den  toegang  te  weigeren.  Zulks  is  ook 
toepasselijk  op  de  in  art.  22  te  noemen  jaarvergadering  en  zal 
alsdan  bij  het  niet  dragen  de  nalatige  vervallen  in  eene  boete 
van  10  cents  (direct  te  voldoen). 

Art.  22.  De  door  de  vereeniging  te  ontvangen  gelden  worden 
na  aftrek  der  noodige  betalingen  aan  het  einde  van  ieder  kwartaal 
bij  de  Rijkspostspaarbank  belegd.  De  gekweekte  rente  en  geïnde 
boeten  worden  jaarlijks  op  eene  algemeene  huishoudelijke 
vergadering  gelijkelijk  onder  de  leden  verdeeld. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zij  nog  5  leden  telt.  Bij  ontbinding  of  bij  opheffing  zullen  de 
nog  overgebleven  gelden  vervallen  aan  eene  nuttige  voor  bet 
algemeen  welzijn  bestemde  inrichting,  volgens  besluit  der  over¬ 
gebleven  leden. 
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Art.  24.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  meerderjarige  personen  r 
n.1.  1ste-  en  2de-president ,  1ste-  en  2de-secretaris ,  1ste-  en 
2de-penningmeester  en  3  commissarissen. 

Art.  25.  De  lste-president  leidt  de  vergadering,  draagt  de 
belangen  der  vereeniging  aan  de  leden  voor  en  maakt  hun  bekend 
met  hetgeen  sedert  eene  voorgaande  vergadering  is  verricht.  Bij 
afwezigheid  van  den  lste-president  wordt  hij  vervangen  door 
den  2de-president  en  bij  ontstentenis  van  deze  door  een  bestuurs¬ 
lid  in  afdalende  rangorde. 

Art.  26.  De  lste-secretaris  zorgt  voor  alle  correspondentie 
der  vereeniging  betreffende  ,  houdt  de  notulen  van  de  algemeene 
vergaderingen  en  zorgt  voor  het  jaarverslag.  Verder  is  hij  aan¬ 
sprakelijk  voor  alle  stukken  die  hij  onder  zijne  berusting  heeft. 

Art.  27.  De  2de-secretaris  zorgt  voor  het  bijtijds  uitreiken 
der  convocatie-biljetten  ,  houdt  de  notulen  der  bestuursverga¬ 
deringen  en  is  verder  de  lste-secretaris  behulpzaam  voor  zoover 
deze  zijne  hulp  behoeft. 

Art.  28.  De  lste-penningmeester  verbindt  zich  nauwkeurig 
boek  te  houden  van  de  ontvangen  en  uitgegeven  gelden  en  doet 
hiervan  alle  3  maanden  verantwoording  op  eene  ledenvergadering. 
Hij  is  verantwoordelijk  voor  de  kas  der  vereeniging ;  indien  er 
een  tekort  is  zal  hij  het  moeten  aanvullen.  Mocht  hij  in  gebreke 
blijven  aan  laatstgenoemde  verplichting  te  voldoen ,  dan  zal 
eene  gerechtelijke  vervolging  tegen  hem  worden  ingesteld. 

Art.  29.  De  2de-penningmeester  zal  den  lste-penningmeester 
in  zijne  werkzaamheden  behulpzaam  zijn,  indien  de  lste-penning¬ 
meester  zulks  noodig  oordeelt. 

Art.  30.  De  commissaris  van  orde  zorgt  voor  rust  en  stilte  op 
de  vergaderingen  en  moet  een  half  uur  voor  de  opening  derzelve 
met  eene  presentielijst  in  de  zaal  tegenwoordig  zijn  ,  welke  hij 
inlevert  zoodra  de  notulen  zijn  voorgelezen. 

Art.  31.  De  commissarissen  van  toezicht  hebben  het  recht 
het  bestuur  in  alle  verplichtingen  te  controleeren  en  na  te  gaan 
of  de  genomen  besluiten  op  vergaderingen  goed  uitgevoerd 
worden.  Zij  vertegenwoordigen  de  leden  bij  het  bestuur ;  zonder 
hunne  toestemming  kunnen  de  bestuursleden  op  hunne  ver¬ 
gaderingen  geen  besluiten  nemen.  Een  commissaris  van  toezicht 
heeft  het  recht  om  te  allen  tijde ,  indien  bij  hem  twijfel  mocht 
ontstaau  omtrent  het  goed  besturen  der  vereeniging ,  aan  den 
bij  dien  twijfel  betrokken  bestuurder  inzage  der  boeken  of 
inlichtingen  te  vragen.  Dit  verzoek  moet  altijd  worden  toe¬ 
gestaan  ,  mits  dat  bestuurslid  24  uren  te  voren  schriftelijke  aan¬ 
vrage  daarvoor  heeft  ontvangen. 
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Art.  32.  De  bestuursleden  treden  om  de  2  jaren  af.  Het 
eerste  jaar  de  lste-president ,  2de-secretaris,  lste-penningmeester 
en  2  commissarissen.  De  overige  4  het  volgende  jaar.  De  af¬ 
tredenden  zijn  weder  herkiesbaar. 

Art.  33.  Voor  het  teekenen  der  stukken  of  besluiten,  betref¬ 
fende  de  vereeniging ,  zijn  alleen  geldig  de  handteekening  van 
den  lste-president  en  lste-secretaris. 

Art.  34.  De  contributie  is  bepaald  op  12  cent  per  week , 
hetgeen  door  eenen  bode  wordt  afgehaald.  De  leden  mogen  niet 
verlangen  dat  de  bode  meer  dan  eens  per  week  komt.  Indien 
de  uitgaven  aan  ziekengeld  de  contributie  overtreffen  ,  zal  het 
bestuur  de  vrijheid  hebben  de  contributie  tijdelijk  zooveel  te 
verhoogen  als  noodig  geacht  wordt  om  de  uitgaven  te  dekken. 

Art.  35.  Een  half  jaar  lid  zijnde  geeft  recht  bij  ziekte  op 
eene  wekelijksche  uitkeering  van  f  5.  Na  1  jaar  lid  zijnde  op 
f  6.  De  eerste  week  zal  het  in  beide  gevallen  voor  de  helft 
worden  uitgekeerd.  De  week  daarop  heeft  men  recht  op  de  volle 
uitkeering,  totdat  de  zieke  zijn  13  weken  uitkeering  gehad  heeft. 
Is  men  eerder  hersteld  ,  zoo  zal  de  laatste  week  de  uitkeering 
per  dag  plaats  hebben. 

Art.  36.  Elk  lid  zal  niet  meer  dan  13  weken  uitkeering  kunnen 
verlangen  in  één  boekjaar,  hetzij  bij  tusschenpoozen ,  hetzij 
achtereenvolgens. 

Art.  37.  Indien  een  lid  zoodanig  ongesteld  is  dat  hij  zijn 
werk  niet  kan  verrichten,  dan  laat  hij  op  den  tweeden  dag  hier¬ 
van  kennis  geven  aan  den  lste-penningmeester  en  moet  zich 
alsdan  aan  diens  voorschriften  onderwerpen. 

Art.  38.  Wanneer  eeu  lid  zich  ziek  laat  melden  en  werkend 
gevonden  wordt  en  aldus  de  vereeniging  tracht  te  benadeelen  , 
zal  hij  zonder  onderscheid  van  persoon  onmiddellijk  geroyeerd 
worden. 

Art.  39.  Wanneer  een  lid  ziek  is  en  behoefte  heeft  aan  werk¬ 
kracht  ,  dan  zijn  zijne  medeleden  verplicht  hem  tegen  eene  billijke 
vergoeding  te  helpen  met  zijn  werk. 

Art.  40.  Na  ziekmelding  moet  een  lid  den  toegang  tot  zijne 
woning  verleenen  aan  bestuursleden  en  commissarissen  van  toe¬ 
zicht.  Bij  weigering  verliest  hij  het  recht  op  uitkeering. 

Art.  41.  Leden  die  zich  ziek  gemeld  hebben  ,  zullen  zich  niet 
op  straat  mogen  begeven  zonder  voorzien  te  zijn  van  een 
permissie-briefje ,  hem  door  den  dokter  of  bestuursleden  ver¬ 
strekt.  Indien  zij  op  straat  worden  aangetroffen  zonder  voorzien 
te  zijn  van  zoo’n  briefje  ,  vervalt  een  week  ziekengeld.  Bij  her¬ 
haling  zal  royeering  plaats  vinden.  Ook  is  zulks  toepasselijk  op 
hen  die  zonder  voorkennis  zich  niet  in  hunne  woning  bevinden 
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vóór  ’s  morgens  8  en  na  10  uren  des  avonds.  Leden  die  zich. 
ziek  of  gewond  op  straat  mogen  begeven ,  zullen  zich  niet 
gedurende  dien  tijd  in  lokalen  mogen  begeven  van  publieke 
vermakelijkheden  of  waar  alcoholische  dranken  worden  verkocht. 

Art.  42.  Degene  welke  door  eigen  schuld  of  toedoen  zich 
eene  ziekte  of  ongeval  berokkend  heeft ,  heeft  geen  recht  op  uit- 
keering. 

Art.  43.  Bij  sterfgeval  van  een  lid  dat  minstens  één  jaar 
gecontribueerd  heeft ,  zal  aan  zijne  nabestaande  eene  uitkeering 
gedaan  worden  van  50  cents  per  lid  der  vereeniging. 

Art.  44.  In  zaken  waar  dit  reglement  niet  voorziet ,  wordt 
door  het  bestuur  naar  zijn  beste  weten,  in  overleg  met  commis¬ 
sarissen  van  toezicht ,  beslist  en  in  de  eerstvolgende  vergadering 
den  leden  bekend  gemaakt. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1904  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


N°.  793. 


VEREENIGING  :  Oud-Katholieke  Werkliedenvereniging  , 
te  Utrecht. 

Aard  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Oud-Katho- 
lieke  Werkliedenvereniging,  en  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  stoffelijke  en  geestelijke  belangen 
van  den  Oud-Katholieken  werkman  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  huishoudelijke  en  buitengewone 
vergaderingen  en  lezingen  ; 

b.  door  het  geldelijk  ondersteunen  van  leden  die  in  ziekte 
of  tijdelijken  nood  verkeeren  ; 

c.  door  krachtige  ondersteuning  der  bibliotheek  „Pascal  ”, 
gevestigd  te  Utrecht ; 

d.  door  het  organiseeren  van  jaar-  en  kinderfeesten  en  con¬ 
coursen  ; 

e.  door  het  steun  verleenen  aan  nuttige,  sociale  bewegingen, 
als  bij  voorbeeld  Zondagsrust,  Staatspensionneering,  vervroegde 
winkelsluiting; 

/.  door  het  onderhouden  van  vriendschapsbetrekkingen  met 
andere  Oud-Katholieke  Werklieden vereenigingen  ,  zoowel  hier 
te  lande  als  eventueel  in  het  buitenland  ;  en 

g.  door  de  verspreiding  van  geschriften  en  circulaires. 

Het  bestuur. 

Art.  3.  Het  bestuur ,  gekozen  uit  en  door  de  leden,  bestaat 
uit:  1ste-  en  2de-voorzitter,  lste- en  2de-secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  2  commissarissen  van  toezicht. 

De  wijze  van  benoeming  en  aftreding ,  alsmede  de  regeling 
der  werkzaamheden  ,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  waakt  voor  de  naleving  van  statuten  en  huishoudelijk 
reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Ledeu. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden; 

b.  begunstigers  en  begunstigsters; 

c.  leden  van  verdienste  ; 

d.  eereleden. 

Art.  5.  Als  gewone  ledeu  worden  aangenomen  personen  van 
18  —  50  jaar  oud,  mits  lidmaat  van  de  Oud- Katholieke  Kerk, 
van  gezond  gestel  en  zonder  kwalen  en  in  de  gemeente  Utrecht 
woonachtig  zijnde. 

Over  de  toelating  van  gewone  leden  beslist  de  vergadering ; 
begunstigers,  begunstigsters,  leden  van  verdienste  en  eereleden 
worden  door  het  bestuur  benoemd. 

Begunstigers  en  begunstigsters  kunnen  worden  zij  die  zich 
verbinden  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1,50. 

Leden  van  verdienste  kunnen  worden  zij  die  zich  omtrent  de 
vereenigiug  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Eereleden  zijn  zij  wien  het  bestuur  deze  waardigheid  opdraagt. 

De  tot  de  laatstgenoemde  drie  categorieën  behoorende  personen 
hebben  toegang  tot  de  in  art.  2,  sub  a,  genoemde  vergaderingen, 
doch  mogen  niet  aan  de  stemmingen  deelnemen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door : 

a.  vrijwillige  uittreding; 

b.  royement. 

Alleen  de  algemeene  vergadering  kan  royement  uitspreken 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen ;  het  kan  geschieden 
wegens  wanbetaling,  onbetamelijk  levensgedrag  of  het  in  gevaar 
brengen  van  den  goeden  naam  der  vereeniging. 

De  geldmiddelen. 

Art.  7.  De  gelden  der  vereeniging  wordt  gevormd  door  de 
contributiën  ,  de  bijdragen  van  begunstigers  en  begunstigsters 
en  verdere  ontvangsten. 

Boekerij. 

Art.  8.  De  vereeniging  bezit  eene  boekerij,  „Pascal  ”  genaamd. 

Duur. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  aanvangende  1  Juli  1904. 
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Ontbinding. 

Art.  10.  Ingeval  het  aantal  leden  der  vereeniging  is  ver¬ 
minderd  tot  10  leden  ,  wordt  zij  ontbonden ;  hare  baten  die 
na  aftrek  der  mogelijke  schulden  mochten  overblijven  ,  worden 
dan  afgestaan  aan  de  bibliotheek  „Pascal  ”  te  Utrecht,  na  vooraf 
voldaan  te  hebben  aan  de  bepalingen  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Boekjaar. 

Art.  11.  Het  boekjaar  begint  1  Juni  en  eindigt  31  Mei. 

Wijziging. 

Art.  12.  Tot  wijziging  der  statuten  kan,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring ,  ingevolge  de  wet ,  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  minstens  10  leden  ,  alleen  in  eene  daartoe 
opzettelijk  bijeen  te  roepen  algemeene  vergadering  worden 
beslist.  Over  deze  wijzigingen  wordt  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen  beslist. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1904  n\ 61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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F.  794. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs  te 
Driesum ,  Wouterswoude  en  Dantumawoude ,  te 
Driesum. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Wouterswoude. 

De  middelen  waardoor  zij  dit  doel  tracht  te  bereiken  zijn : 
het  wekken  van  belangstelling  in ,  en  het  bijeenbrengen  van 
fondsen  voor  de  vereeniging. 

Haar  grondslag  is  Gods  heilig  en  onfeilbaar  Woord  ,  opge¬ 
vat  in  den  zin  ,  die  daaraan  wordt  gehecht  door  de  Drie  For¬ 
mulieren  van  Éenigheid. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  art.  1, 
en  bovendien  ,  hetzij  eene  bijdrage  van  minstens  f  1  per  jaar 
storten  ,  hetzij  als  ouders  of  voogden  van  kinderen  welke  op 
de  school  der  vereeniging  zijn  geplaatst  ,  kunnen  lid  der  ver¬ 
eeniging  worden,  wanneer  zij  den  wensch  daartoe  aan  een  der 
bestuursleden  te  kennen  geven. 

Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  wordt,  na  vooraf¬ 
gaande  kennisgeving ,  in  eene  ledenvergadering  beslist.  Dit 
lidmaatschap  kan  niet  worden  geweigerd ,  tenzij  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  zich  vóór  die  weigering  verklaren.  By  niet-vol- 
doening  aan  het  in  artt.  1  en  2  vermelde ,  wordt  het  lidmaat¬ 
schap  verloren. 

Art.  3.  De  fondsen  ,  uit  rentelooze  aandeelen  ,  contributiën  , 
giften,  erflatingen,  schoolgelden,  subsidie,  enz.,  te  zamen  ge¬ 
bracht  ,  zijn  beschikbaar:  a.  voor  het  oprichten  en  in  stand  houden 
der  gebouwen,  het  bezoldigen  van  onderwijzers,  aanschaffen  van 
leermiddelen  ,  enz  ;  b.  voor  alles  wat  tot  het  geven  van  school¬ 
onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag  te  Driesura  c.  a.  noodig  is. 

Art.  4.  De  vereeniging  benoemt  uit  haar  midden  een  be¬ 
stuur  ,  bestaande  uit  7  personen  ,  waarvan  telkens  in  het  1ste 
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jaar  1 ,  in  het  2de  ,  3de  en  4de  jaar  2  aftreden ,  volgens  rooster. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  toezicht  over  de 
gebouwen  ,  het  onderwijzerspersoneel ,  het  onderwijs  en  de  leer¬ 
middelen  ,  benevens  de  administratie  der  vereeniging  in  haren 
geheelen  omvang. 

Art.  6.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  de  maand  Januari  in 
eene  algemeene  vergadering  verslag  van  den  toestand  van 
onderwijs  en  fiuanciën.  In  deze  vergadering  zal  de  benoeming 
van  bestuursleden  plaats  hebben. 

Art.  7.  Alle  gehuwde  mannelijke  leden  ,  en  die  ongehuwde 
mannelijke  leden  welke  den  leeftyd  van  23  jaren  hebben  be¬ 
reikt  ,  hebben  stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Plaatsen  van 
bestuursleden  binnen  den  gewonen  tijd  opengevallen  ,  worden 
binnen  eene  maand  door  het  verkiezen  van  nieuwe  leden  aangevuld. 
Bij  staking  van  stemmen  is  de  oudste  in  jaren  benoemd. 

Art.  8.  Het  bestuur  organiseert  zich  zelven  ,  door  uit  zijn 
midden  te  benoemen  ;  een  president ,  vice-president ,  secretaris 
en  een  penningmeester. 

Art.  9.  Benoeming  en  ontslag  van  onderwijzers  is  opgedragen 
aan  het  bestuur  ,  alsmede  het  bepalen  hunner  salarissen. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten ,  behalve  art.  1 , 
dat  nooit  veranderd  mag  worden  ,  moeten  voorgesteld  worden 
door  het  bestuur  ,  of  door  minstens  1/3  deel  van  de  leden  der 
vereeniging  en  aangenomen  met  minstens  2/s  van  de  stemmen 
der  aanwezige  leden  ,  met  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staats¬ 
blad  n°.  32). 

Art.  11.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Driesum ,  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  1 1  maanden ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  September  1903. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1904  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N*.  795. 


VEREENIGING :  Plaatselijk  belang  van  Duurswoude 
en  Wijnjeterp,  te  Duurswoude. 

Naam  ,  zetel ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  Plaatselijk  belang  van  Duurswoude 
en  Wijnjeterp  heeft  haar  zetel  te  Duurswoude  en  stelt  zich  ten 
doel  door  na  te  melden  middelen  den  stoffelijken  vooruitgang 
van  die  dorpen  te  bevorderen. 

De  vereeniging  behandelt  geene  zaken  van  staatkundigen  of 
godsdienstigen  aard. 

Art.  2.  De  middelen  waardoor  zij  haar  doel  tracht  te  be¬ 
reiken  zijn  :  het  houden  van  vergaderingen  en  het  indienen 
van  verzoekschriften. 


Duur.  ' 

Art.  3.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  aanvangende  27  Mei  1899,  behoudens  verlenging  na  afloop 
van  dezen  termijn  ,  krachtens  besluit  eener  vergadering. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  October ,  met  uit¬ 
zondering  van  het  eerste  ,  dat  op  den  dag  der  oprichting  begint 
en  ultimo  September  1899  eindigt. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  bestaat  uit  5  leden  ,  door  de  leden  der 
vereeniging  te  kiezen.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
vice- voorzitter ,  secretaris,  vice- secretaris  en  penningmeester. 

Elk  jaar  treedt  één  der  bestuursleden  volgens  op  te  maken 
rooster  af ,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

De  verkiezing  heeft  plaats  in  de  laatste  wintervergadering. 
In  eene  buitengewone  vacature  wordt  in  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  voorzien. 
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Art.  6.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  ,  de  secretaris 
is  belast  met  het  voeren  der  correspondentie  en  het  opmaken 
der  notulen.  Ook  geeft  hij  den  leden  schriftelijk  kennis  van 
plaats  en  tijd  der  vergaderingen.  De  penningmeester  is  belast 
met  de  geldelijke  administratie.  In  de  laatste  wintervergadering 
doet  hij  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer. 
Door  den  voorzitter  worden  uit  de  vergadering  3  leden  aange¬ 
wezen  tot  het  nazien  der  rekening ,  welke  3  leden  staande  de 
vergadering  verslag  uitbrengen  en  de  rekening  aan  de  goed¬ 
keuring  der  vergadering  onderwerpen. 

De  vice-voorzitter  vervangt  zoo  noodig  den  voorzitter ,  de 
vice-secretaris  den  secretaris  en  staat  hem  zooveel  mogelijk  bij. 

Leden. 

Art.  7.  Als  lid  der  vereeniging  wordt  door  het  bestuur  aan¬ 
genomen  ieder  meerderjarig  inwoner  van  Duurswoude  en  Wijn- 
jeterp  ,  die  zich  daartoe  schriftelijk  bij  het  bestuur  aanmeldt. 

Art.  8.  Ieder  lid  betaalt  eene  vaste  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  25  cent,  vóór  de  tweede  wintervergadering  te  voldoen. 
Zij  die  na  die  vergadering  lid  worden  ,  betalen  die  contributie 
vóór  of  op  de  eerstvolgende  vergadering. 

Art.  9.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  door  op¬ 
zegging  van  zijn  lidmaatschap.  Deze  opzegging  moet  schriftelijk 
aan  den  secretaris  geschieden. 

Wanneer  iemand  ophoudt  lid  te  zijn  verliest  hij  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

V  ergaderingen. 

Art.  10.  Gedurende  het  winterhalfjaar  worden  minstens  3 
vergaderingen  gehouden  en  wel  telkens  zooveel  mogelijk  Zaterdag- 
avonds  vóór  of  op  volle  maan  in  de  maanden  October,  December 
en  Februari. 

Het  bestuur  is  verder  bevoegd  eene  vergadering  uit  te  schrijven 
zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  acht  en  is  daartoe  verplicht , 
wanneer  minstens  5  leden  hun  verzoek  daartoe  schriftelijk  mrt 
opgaaf  van  redenen  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Art.  11.  Op  de  vergadering  worden  alleen  die  voorstellen 
behandeld ,  welke  op  de  convocatiebiljetten  ziju  vermeld.  De 
oproepingen  ter  vergadering  ontvangen  de  leden  minstens  2 
dagen  vóór  het  houden  der  bijeenkomsten  ;  de  biljetten  ver¬ 
melden  de  punten  van  behandeling. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  een  voorstel  terstond  worden 
behandeld  ,  mits  de  urgentie  worde  verleend. 
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Ieder  lid  lieeft  het  recht  voorstellen  te  doen  in  het  belang 
der  vereeniging. 

Hij  geeft  hiervan,  zoo  mogelijk,  2  weken  vóór  de  vergadering 
kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  12.  De  vergadering  besluit  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  aan¬ 
gehouden  tot  de  volgende  vergadering  ;  het  voorstel  wordt  geacht 
te  zijn  verworpen  ,  indien  in  deze  tweede  vergadering  weder  de 
stemmen  staken. 

Bij  stemming  over  personen  wordt  de  volstrekte  meerderheid 
vereischt;  anders  herstemming  tusschen  de  personen,  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  het  lot. 

Over  personen  wordt  schriftelijk ,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd  ,  tenzij  de  voorzitter  ook  hiervoor  scbriftelijke  stemming 
verlangt. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
gemaakt  in  eene  vergadering,  waarop  minstens  2/3  van  het  aantal 
leden  aanwezig  zijn. 

Art.  14.  Zijn  in  de  vergadering,  bedoeld  in  art.  13,  de  leden 
niet  voltallig,  dan  wordt  in  de  volgende  vergadering  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  beslist,  onafhankelijk  van  het  getal  aanwezige 
leden.  De  aangebrachte  veranderiugen  treden  niet  in  werking  r 
voordat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1904  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Patronaats- commissie  van  den  H.  Jozef 
in  de  parochie  van  den  H.  Eusebius,  te  Arnhem. 


Naam  en  duur. 

Art.  I.  De  Patronaats-com  missie  van  den  H.  Jozef  in  de 
parochie  van  den  H.  Eusebius ,  is  gevestigd  te  Arnhem  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden ,  aanvangende 
met  den  dag  der  oprichting,  8  April  1904. 

Doel. 

Art.  II.  De  Patronaats-commissie  stelt  zich  ten  doel,  in  overleg 
met  de  ouders  de  godsdienstige  en  maatschappelijke  vorming 
van  R.-K.  jongens  uit  de  volksklasse  te  bevorderen  en  hen  zoo¬ 
doende  voor  verderfelijke  invloeden  te  beschermen  bij  hunne 
opleiding  voor  vak,  beroep  of  bedrijf. 

Middelen. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  jongens  die  de  eerste  Heilige  Communie  gedaan  en 
de  lagere  school  verlaten  hebben,  samen  te  brengen  in  het  jongens- 
patronaat,  waarin  zij  zoo  noodig  en  gewenscht  verblijven  tot 
een  leeftijd  van  hoogstens  18  jaar; 

2\  door  jongens  van  16  jaar  en  ouder  zoo  noodig  en  ge¬ 
wenscht,  samen  te  brengen  in  eene  Katholieke  jongelingsver- 
eeniging : 

3°.  door  het  aanleggen  van  een  stamboek  ,  waarin  de  namen 
staan  opgeteekend  van  al  de  jongens  die  onder  de  bescherming 
van  het  patronaat  staan  ,  met  opgave  van  geboortejaar ,  woon¬ 
plaats,  inrichting  van  onderwijs  die  zij  bezoeken,  vak,  patroon  enz.; 

4°.  door  het  geven  van  voortgezet  onderwijs  in  den  godsdienst; 

5°.  door  het  y  veren,  zooveel  in  haar  vermogen  is  ,  dat  de  jon- 
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gens  zich  trouw  kwijten  van  hunne  godsdienstplichten  ,  bijzonder 
in  het  bezoeken  der  naleering; 

6°.  door  op  geregelde  tijden  eene  bijzondere  geestelijke  oefe¬ 
ning  te  houden; 

7°.  door  bij  de  jongens  aan  te  kweeken  zedelijke  en  maat¬ 
schappelijke  deugden  ,  vooral  spaarzaamheid  en  matigheid  ,  eer¬ 
bied  voor  ouders,  kerkelijke  en  wereldlijke  overheden ,  den  edel- 
moedigen  ijver  om  voor  andere  jongens  nuttig  te  zijn  en  bij 
hen  den  Katholieken  geest  te  verbreiden ; 

8°.  door  het  bevorderen  van  en  toezicht  houden  op  het  her- 
halings-  en  voortgezet  onderwijs  en  het  vakonderricht  en  zoo 
noodig  of  gewenscht  zelf  gelegenheid  daartoe  te  geven  ; 

9°.  door  de  jongens  bij  te  staan  en  voor  te  lichten  bij  de 
keuze  van  vak ,  ambacht  en  patroon  ,  hunne  vorderingen  en 
loonen  na  te  gaan  en  hen  te  helpen  bij  het  aanschafien  van 
gereedschappen ; 

10°.  door  voor  de  oudere  jongens  een  cursus  in  de  grondbe¬ 
ginselen  van  de  maatschappelijke  en  sociale  vraagstukken  te  geven. 

Leden. 

Art.  IV.  De  Patronaats- commissie  bestaat  uit  werkende  leden 
en  contribueerende  leden. 

Werkende  leden  zijn: 

a.  voor  zoover  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart  de  zeereer- 
waarde  heer  pastoor  der  parochie  van  den  H.  Eusebius; 

b.  R.-K.  geestelijken ,  welke  zich  daartoe  op  uitnoodiging 
van  den  heer  pastoor  voornoemd  bereid  verklaren ; 

c.  R.-K.  heeren  leeken  van  onbesproken  gedrag,  door  Chris¬ 
telijke  naastenliefde  bezield,  die  zich  tot  dit  liefdewerk  hebben 
bereid  verklaard  en  met  %  der  stemmen  door  de  leden  der 
Patronaats-com missie  worden  gekozen. 

Vs  van  de  sub  c  bedoelde  leden  treedt  jaarlijks  in  de  1ste 
maandvergadering  van  April  af,  volgens  onderling  op  te  maken 
rooster ;  de  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  V.  Contribueerende  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijk- 
sche  gift  van  minstens  f  0,50  het  werk  van  de  Patronaats-com- 
missie  steunen. 

Bestuur. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Voorzitter  der  Patronaats-commissie  is  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart  rechtens  de  pastoor  der  parochie  van 
van  den  H.  Eusebius. 
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Hij  heeft  het  recht  een  der  geestelijke  leden  in  zijne  plaats  te 
stellen,  in  welk  geval  de  pastoor  rechtens  eere-voorzitter  is. 

De  betrekkingen  van  vice-voorzitter ,  secretaris  en  penning¬ 
meester  worden  bij  onderling  goedvinden  verdeeld. 

Vergaderingen. 

Art.  VII.  Alleen  de  werkende  leden  hebben  toegang  tot  de 
vergaderingen. 

De  Patronaats-commissie  vergadert  minstens  eens  per  maand. 

Slotbepalingen. 

Art.  VIII.  Geene  veranderingen  in  deze  statuten  kunnen 
worden  gemaakt  dan  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
daartoe  belegde  vergadering,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke 
goedkeuring  en  de  daaraan  voorafgegane  bekrachtiging. 

Art.  IX.  Bij  ontbinding  hetzij  die  vrijwillig  of  op  last  der 
kerkelijke  overheid  geschiedt,  zullen  de  bezittingen  worden  be¬ 
steed  zooals  de  pastoor  van  de  parochie  van  den  H.  Eusebius 
dit  zal  aanwijzen  ,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  X.  Gevallen  waarin  noch  deze  statuten ,  noch  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  voorziet,  worden  door  den  voorzitter  in 
overleg  met  de  overige  bestuursleden  beslist. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1904  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING :  Apologetische  vereeniging  „  Petrus 
Canisius  ”,  te  Utrecht. 

Vestiging  en  doel. 

Art.  1.  Er  is  eene  Apologetische  vereeniging  opgericht  voor 
Nederland  en  deszelfs  koloniën,  die  haren  zetel  heeft  te  Utrecht. 

Zij  stelt  zich  onder  de  bescherming  van  den  zaligen  Petrus 
Oanisius ,  wiens  naam  zij  heeft  aangenomen. 

De  vereeniging  is  opgericht  17  Mei  1904  en  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting. 

Art.  2.  De  Apologetische  vereeniging  heeft  ten  doel :  de 
Katholieke  Kerk  in  haar  wezen  en  streven  meer  en  meer  bekend 
te  maken  en  tegen  aanvallen  te  verdedigen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

ft.  door  het  uitgeven  en  verspreiden  van  naar  omstandigheden 
verschijnende  geschriften  met  apologetische  strekking; 

b.  door  in  bladen  en  tijdschriften  berichten  en  artikelen  van 
gelijke  strekking  te  doen  plaatsen  ; 

c.  door  mede  te  werken  tot  de  verspreiding  van  boeken , 
waarvan  de  inhoud  ter  bevordering  van  haar  doel  kan  bijdragen  ; 

d.  door  samenwerking  met  vereenigingen  van  gelijken  aard 
in  binnen-  en  buitenland  ; 

e.  door  het  inrichten  van  eene  bibliotheek ,  ten  gebruike 
vooral  van  hare  leden  ; 

/.  door  de  vestiging  van  een  informatiebureau  ,  dat  ten  doel 
heeft  lasteringen  tegen  de  Kerk  en  kerkelijke  instellingen  of 
personen  te  onderzoeken  en  te  weerleggen. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 
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Leden  zijn  zij  die  op  uitnoodiging  yan  het  bestuur  zich 
hebben  bereid  verklaard  werkzaam  te  zijn  voor  het  doel  der 
vereeniging. 

Art.  5.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging ,  als¬ 
mede  door  royement,  krachtens  besluit  eener  bestuursvergadering^ 
wanneer  de  meerderheid  van  het  geheele  bestuur  zich  daarvoor 
heeft  verklaard. 

Art.  6.  De  begunstigers  worden  in  drie  klassen  onderscheiden  t 

a.  gewone  begunstigers ,  die  jaarlijks  f  1  bijdragen  in  de 
kas  der  vereeniging ; 

b.  donateurs  (donatrices) ,  die  jaarlijks  f  2,50  bijdragen  ; 

c.  beschermende  leden  ,  die  hetzij  jaarlijks  f  10  of  in  eens 
f  100  bijdragen. 

Art.  7.  De  leden  en  begunstigers  ontvangen  jaarlijks  een 
kort  verslag  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  en  van 
den  stand  der  kas. 

De  leden  en  beschermende  leden  ontvangen  daarenboven  de 
in  art.  3a  bedoelde  geschriften  gratis. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  begunstigers ,  erfstellingen  ,  legaten  ,  geschenken  ^ 
toevallige  baten  en  baten  voortkomende  uit  de  uitgave  van  in 
art.  3a  bedoelde  geschriften. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  7 
leden  ,  van  welke  5  door  de  leden  worden  gekozen  ,  namelijk 
een  voorzitter,  een  bibliothecaris  en  3  andere  leden.  Het  gekozen 
bestuur  kan  zich  hoogstens  twee  leden  assumeeren. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeden  de  functiën  ,  buiten  die 
van  voorzitter  en  bibliothecaris ,  onderling. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  als  zoodanig  bevoegd  tot  alle  rechts¬ 
handelingen  ,  de  vereeniging  betreffend. 

Secties. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  verdeeld  in  secties,  waarbij  de 
leden  naar  eigen  keuze  worden  ingedeeld. 

Aan  het  hoofd  van  elke  sectie  staat  een  voorzitter,  door  de 
eden  der  sectie  jaarlijks  te  benoemen. 

Bureau  van  werkzaamheden. 

Art.  12.  De  voorzitters  der  secties  en  de  voorzitter  van  het 
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informatiebureau,  in  art.  3/  bedoeld,  vormen  met  een  gedele¬ 
geerde  van  het  bestuur  het  bureau  van  werkzaamheden. 

Het  bureau  van  werkzaamheden  regelt  de  orde  van  de 
werkzaamheden  der  secties. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  der  leden  van  het  bestuur  en  regelt  hunne  werkzaam¬ 
heden. 

Het  bepaalt  het  , 'getal  en  den  aard  der  secties  en  regelt  de 
verhouding  tusschen  het  bestuur  en  de  secties. 

Het  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  en  het 
bestuur  mochten  ontstaan  ,  zullen  ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  ultimo  Juni. 

Art.  16.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/a  van  het  aantal  stemmen 
der  ter  algemeene  vergadering  aanwezige  leden ,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  17.  Behalve  ingevolge  de  bepalingen  der  wet  kan  de 
vereeniging  ontbonden  worden  uit  kracht  van  een  besluit ,  ge¬ 
nomen  met  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen  in  eene  algemeene 
ledenvergadering  ,  die  uitdrukkelijk  tot  dat  doel  is  beroepen. 

Met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W.  beslist  alsdan  de 
algemeene  vergadering  ,  welke  bestemming  aan  de  bezittingen 
der  vereeniging  zal  worden  gegeven. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1904  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie y 
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J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Vleeschhouwersvereeniging  „ Eendracht”, 
te  ’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2  zal  luiden  : 

„Het  doel  der  vereeniging  is ,  om  door  na  te  melden  middelen 
de  belangen  der  vleeschhouwerij  in  bet  algemeen  en  die  der 
leden  in  bet  bijzonder  te  behartigen.” 

Art.  9  zal  luiden  : 

„Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  5  gewone  leden  kan 
iemand  die  zich  het  lidmaatschap  onwaardig  heeft  gemaakt, 
als  lid  geroyeerd  worden  ,  mits  eene  meerderheid  van  3/4  van 
het  geheele  aantal  leden  zich  voor  het  royement  verklaart  en 
eene  behoorlijke  oproeping  van  den  betrokkene ,  om  voor  de 
vergadering  van  leden  te  verschijnen  ten  einde  gehoord  te 
worden  ,  is  voorafgegaan.” 

Art.  18  zal  luiden  : 

„Elk  lid  is  verplicht  de  statuten  te  onderteekenen.  Hij  is 
onderworpen  aan  de  statuten,  zoowel  als  aan  alle  daarop  be¬ 
rustende  reglementen  en  besluiten.  Deze  allen  worden  hem  in 
afschrift  of  druk  toegezonden  en  zijn  voor  hem  verbindend. 
Hij  wordt  beschouwd  met  hun  inhoud  volkomen  bekend  te  zijn.” 

Art.  20  zal  luiden : 

„Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  orde  der  vergaderingen  , 
de  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de  eventueel 
te  heffen  boeten,  de  gevallen  wanneer,  en  de  wijze  waarop 
art.  9  dezer  statuten  wordt  fcoegepast,  vastgesteld.  Dat  reglement 
mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten.” 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1904  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Tielsche  werkliedenvereniging  „Voor¬ 
uitgang  zij  ons  doel”,  te  Tiel.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  3,  1ste  alinea  der  statuten  te  wijzigen  als  volgt: 

„Tot  leden  kunnen  worden  aangenomen  alle  mannelijke  per¬ 
sonen  binnen  deze  gemeente  woonachtig ,  die  den  ouderdom 
van  20  jaren  bereikt  hebben  en  behooren  tot  den  werkenden 
stand  ,  waaronder  worden  verstaan  alle  ondergeschikten  in  am¬ 
bachten,  benevens  agenten  van  politie,  brievenbestellers,  fabrieks- 
en  landarbeiders.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1904  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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YEREENIGING  Nicolaas  Beets ,  te  Baarn. 

Art.  1  De  vereeniging  is  genaamd:  Vereeniging  Nicolaas 
Beets ,  en  is  gevestigd  te  Baarn. 

Art.  2.  Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1  Juli  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  bevorderen  van  de 
ontwikkeling  harer  leden  in  Christelijk  letterkundige  richting. 

Zü  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  aanleggen  en  vormen  van  Christelijke  huisbiblio- 
theken  voor  de  jeugd  ,  voor  jongelieden  en  voor  volwassenen  , 
en  ten  behoeve  waarvan  de  drukwerken  worden  aangeschaft  uit 
contributiën  der  leden ; 

b.  door  andere  wettige  middelen  ,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zyn. 

Art.  4.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmeldt 
en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging,  is  lid  der 
vereeniging. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  hetzij  door  vrijwillige 
opzegging  ,  hetzij  ingevolge  vervallenverklaring  door  het  bestuur. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  hebben  geen  ander  recht, 
dan  tot  het  bekomen  van  door  de  vereeniging  aan  te  schaffen 
drukwerken. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  alleen  uit 
de  contributiën  der  leden. 

Art.  8.  Het  bestuur  is,  voor  den  duur  der  vereeniging,  opge¬ 
dragen  aan  de  oprichters,  voor  zoover  deze  niet  uittreden  en 
voorts  aan  hen  die  door  het  bestuur  als  medebestuurders  ge¬ 
roepen  worden. 

Het  bestuur  kan  een  letterkundig  adviseur  aan  de  vereeniging 
verbinden. 
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Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en: 
buiten  rechten  en  regelt  den  inwendigen  gang  van  zaken. 

Jaarlijks,  binnen  3  maanden  na  afloop  van  het  vereenigingsjaar, 
doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  aan  eene  com¬ 
missie  van  hoogstens  7  personen  ,  door  bestuurders  aan  te  wijzen. 

Commissieleden  mogen  geen  lid  van  het  bestuur  zijn. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid,  de  hoegrootheid  en  de  betaling  der 
contributiën  en  behelst  bepalingen  omtrent  de  aan  de  leden  uit 
te  reiken  serieën  drukwerken. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  en  tot  ontbinding 
der  vereeniging  kan  door  het  bestuur  worden  besloten  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  ,  behoudens  —  wat  statutenwijziging  be¬ 
treft  —  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  bepaalt  het  bestuur  —  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wet¬ 
boek  —  welke  bestemming  aan  een  eventueel  batig  saldo  zal; 
worden  gegeven. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Aug.  1904  n".  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „  Woltersum”, 
te  Woltersum. 

Art.  1.  De  zetel  der  Landbouwvereeniging  .Woltersum”  is 
gevestigd  binnen  het  dorp  Woltersum. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bespreken  van  maat¬ 
schappelijke  belangen  ,  het  tot  stand  brengen  van  gewenschte 
inrichtingen  en  het  behandelen  van  wetenschappelijke  land-  en 
tuinbouwkundige  vraagpunten.  Om  dat  doel  te  bereiken  houdt 
zij  op  bepaalde  tijden  bijeenkomsten  der  leden  in  het  een  of 
ander  lokaal,  schaft  goede  landbouwkundige  boeken  aan,  beproeft 
en  koopt  zij  werktuigen  voor  land-  en  tuinbouw  en  zendt  zij 
verzoekschriften  in  bij  de  bevoegde  macht. 

Art.  3.  De  kosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door  het 
heffen  van  een  hoofdelijken  omslag  over  en  boeten  van  de  leden 
en  door  bijdragen  van  de  begunstigers. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
6  leden  ,  die  voor  den  tijd  van  3  jaren  door  en  uit  de  leden 
worden  gekozen  en  herkozen.  Elk  jaar  treedt  V3  deel  van  het 
bestuur  af.  Voor  de  eerste  maal  wordt  de  beurt  van  aftreding 
door  loting  aangewezen. 

Art.  5.  Het  bestuur  doet  in  de  eerste  vergadering  van  ieder 
jaar  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer  aan 
de  leden. 

Art.  6.  Zy  die  den  meerderjarigen  leeftijd  hebben  bereikt  en 
leden  wenschen  te  worden  ,  moeten  zich  daartoe  bij  het  bestuur 
aanmelden.  In  de  eerstkomende  vergadering  worden  zij  aan 
ballotage  onderworpen  en  bij  meerderheid  van  uitgebrachte 
stemmen  aangenomen.  De  secretaris  stelt  de  belanghebbenden 
zoo  spoedig  mogelijk  schriftelijk  in  kennis  met  den  uitslag  der 
stemming. 
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Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  op  eigen  verzoek  2  maanden  vóór  den  ingang  ; 

b.  door  royement ,  waarbij  2/3  van  het  aantal  der  aanwezige 
leden  vóór  moeten  stemmen.  Alle  andere  besluiten  worden  ge¬ 
nomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  8.  Geene  ontbinding  der  vereeniging  is  mogelijk  zoolang 
minstens  10  leden  haar  wenschen  in  stand  te  houden.  Bij  ont¬ 
binding  der  vereeniging  worden  de  eigendommen  in  het  open¬ 
baar  verkocht ,  de  schulden  vereffend  volgens  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek  en  de  mogelijke  baten  gestort  in  de  kas 
van  wettelijk  erkende  armbesturen  te  Woltersum,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1717, 

Art.  9.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
gerekend  van  af  18  Februari  1904. 

Art.  10.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  kunnen  deze 
statuten  gewijzigd  worden  op  voorstel  van  het  V4  deel  van  het 
aantal  leden  van  de  vereeniging. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Aug.  1904  n°,  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandscke  Staatscourant. 


F.  802. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „De  Coerier  ”,  te 
Bussum. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aanvangende  10  April  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  lid  of  buitengewoon  lid  te  worden 
aangenomen  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn 
en  op  eene  vergadering  3/4  der  stemmen  op  zich  verenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secretaris 
geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  wegens  wanbetaling ,  wegens  het  benadeelen  van  de 
belangen  der  vereniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 
worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  te  weten  : 
president ,  secretaris ,  penningmeester  ,  commissaris.  Het  treedt 
jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  liarer  belangen.  Het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  December  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal  verslag 
worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging,  verkiezing 
plaats  hebben  van  bestuursleden,  verslag  door  den  penningmeester 
worden  uitgebracht  over  het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  de  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden  ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling  ,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergaderingtebeleggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergadering  en  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  Bepalingen  van  het  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  wrorden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Aug.  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlands  che  Staatscourant 


VEREENIGING:  Scherm-  en  gymnastiekvereniging 
„Sparta”,  thans  genaamd:  Gymnastiek-  en  scherm- 
vereeniging  „Sparta”,  te  Venlo.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  gymnastiek-  en  scherm vereeniging  „Sparta”  is 
gevestigd  te  Venlo  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achter¬ 
eenvolgende  jaren  ,  aanvangende  met  den  dag  waarop  de  ver¬ 
eeniging  is  opgericht ,  zijnde  20  November  18ö7. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  en  uit¬ 
breiding  der  gymnastiek-  en  schermkunst.  Zij  tracht  dit  doel 
te  bereiken  door  hefc  houden  van  geregelde  oefeningen ,  het 
geven  van  uitvoeringen  en  het  houden  van  feestelijke  bijeen¬ 
komsten. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende ,  kunstlievende, 
eere-  en  buitengewone  leden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  alle  oefeningen  en  werkzaam¬ 
heden  deelnemen.  Zij  betalen  eene  jaarbjksche  contributie  van 
minstens  f  8,12. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  alleen  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  i  1,50  het  doel  der  vereeniging  helpen 
bevorderen. 

Eereleden  zijn  zij  die  uit  hoofde  van  hunne  verdiensten  door 
eene  algemeene  vergadering  met  minstens  5/g  der  uitgebrachte 
stemmen  als  zoodanig  zijn  benoemd. 

Buitengewone  leden  zyn  zij  die  wegens  hunne  verdiensten  als 
werkend  lid ,  door  eene  vergadering  met  minstens  5/„  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  als  zoodanig  worden  benoemd.  Zij  hebben 
de  rechten  der  werkende  leden  ,  uitgezonderd  het  stemrecht , 
doch  behoeven  geene  contributie  te  betalen. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  ,  uit  en 
door  de  stemgerechtigde  leden  gekozen. 
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Zij  treden  jaarlijks  af,  doek  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het 
bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig  de 
statuten  en  de  daarop  gegronde  reglementen  der  vereeniging. 
Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  5.  Jaarlijks  heeft  eene  algemeene  vergadering  plaats , 
waarin : 

a.  verslag  wordt  gegeven  van  den  stand  der  vereeniging; 

b.  de  financierekening  van  het  afgeloopen  jaar  wordt  over¬ 
gelegen. 

Deze  rekening  wordt  door  eene  commissie  van  8  leden,  door 
de  vergadering  te  benoemen  ,  onderzocht;  de  goedkeuring  dezer 
commissie  dechargeert  het  bestuur ; 

c.  het  bestuur  wordt  gekozen. 

Art.  6.  Besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt 
het  in  stemming  gebrachte  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

De  vereeniging  kan  echter  niet  worden  ontbonden,  wanneer 
niet  minstens  7/s  van  het  geheele  getal  werkende  leden  daarin 
toestemt. 

Het  besluit  der  ontbinding  wijst  alsdan  de  wijze  van  liquidatie 
en  de  bestemming  van  het  eventueel  voordeelige  saldo  aan  (en 
wel  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek). 

Benoemingen  geschieden  bij  gesloten  briefjes  en  met  volstrekte 
meerderheid  van  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  gevallen 
bedoeld  in  art.  3  dezer  statuten  ,  4de  en  5de  alinea. 

Bij  staking  der  stemmen  na  herstemming  beslist  het  lot. 

Wanneer  door  3  aanwezige  stemgerechtigde  leden  op  eeue 
vergadering  wordt  verzocht  om  over  eene  zaak  met  gesloten 
briefjes  te  stemmen  ,  zoo  moet  zulks  geschieden. 

Art.  7.  Slechts  werkende  leden  boven  18  jaar  hebben  stemrecht. 

De  eere-  en  buitengewone  leden  hebben  in  alle  vergaderingen 
eene  raadgevende  stem. 

Art.  8.  Een  voorstel  tot  verandering  der  statuten  wijst  de 
voorgestelde  verandering  uitdrukkelijk  aan. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden  aange¬ 
bracht  ,  tenzij  zij  door  de  vergadering  met  5/6  der  uitgebrachte 
stemmen  worden  aangenomen  en  kan  daarover  niet  worden  ge¬ 
stemd  ,  wanneer  deze  niet  minstens  1  maand  van  te  voren  ter 
kennis  van  de  leden  zijn  gebracht. 

Geene  veranderingen  in  deze  statuten  zijn  geldig,  dan  na 
opnieuw  bekomen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  9.  Alles  wat  betrekking  heeft  op  den  inwendigen  dienst 
der  vereeniging  wordt  geregeld  door  een  huishoudelijk  reglement, 
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door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  en  zoo  noodig, 
met  inachtneming  van  te  bepalen  vormen ,  te  wijzigen. 

De  inhoud  van  dat  reglement  en  van  de  in  art.  4  bedoelde 
reglementen  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Aug.  1904  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant 


F.  804. 


VEREENIGING  :  Harmonie  „St.  Caecilia”,  te  Druten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Harmonie 
„St.  Caecilia”. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Drnten. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren.  Zij  wordt  geacht  te  zijn  aangegaan  1  Augustus  1901. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen 
van  instrumentaal  muziek  en  tooneelkunst. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  geven  van  uitvoe¬ 
ringen  tegen  vergoeding  tot  dekking  der  kosten  en  tot  instand¬ 
houding  der  vereeniging. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens  50  werkende 
leden  en  een  onbeperkt  aantal  donateurs,  eereleden  en  adspi- 
rantleden. 

Art.  6.  Werkende  leden  moeten  zjjn  mannelijke  ingezetenen 
der  gemeente  Druten  ten  minste  14  iaar  oud  ,  geen  werkend 
lid  van  andere  muziekgezelschappen  in  de  gemeente  Druten , 
een  en  ander  waarvan  de  president  tijdelijk  kan  dispenseeren. 

Zij  worden  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
door  de  jaarlijks  in  de  maand  December  te  houden  algemeene 
vergadering,  behoudens  de  vervulling  van  tusschentjjds  ontstaande 
vacatures ,  mits  voldoende  aan  de  eischen  door  den  directeur 
onder  goedkeuring  van  den  president  der  vereeniging  of  zijn 
plaatsvervanger  gesteld  of  te  stellen.  Bij  staken  der  stemmen 
beslist  de  president.  Adspirantleden  zijn  zij  die  door  het  bestuur 
op  voordracht  van  den  directeur ,  of  dezen  gehoord ,  worden 
aangenomen. 

Zij  verrichten  hunne  werkzaamheden  gratis.  Eereleden  be¬ 
talen  jaarlijks  eene  contributie  van  minstens  f  1 ,  donateurs 
van  minstens  f  2,50. 
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Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren:  hetzij  vrij¬ 
willig  door  opzegging,  hetzij  door  vervallenverklaring  krachtens 
een  besluit  der  vergadering. 

Art.  7.  De  kosten  der  vereeniging  worden  bestreden  uit : 

a.  contributiën ; 

b.  de  gelden  ,  ontvangen  voor  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit : 

een  president,  een  vice-president,  lste-secretaris,  2de-secretaris, 
lste-penniugmeester ,  2de-penningmeester ,  allen  uit  eu  door  de 
werkende  leden  gekozen  met  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  voor  den  tijd  van  2  jaren,  met  uitzondering  van  den  pre¬ 
sident  en  vice-president ,  die  voor  onbepaalden  tijd  worden 
gekozen. 

De  eere-voorzitter ,  beschermers  der  vereeniging  op  gelijke 
wijze  als  president  en  voor  onbepaalden  tijd  benoemd  of  te  be¬ 
noemen  moeten  donateur  zijn  en  hebben  recht  tot  bijwoning 
van  alle  vergaderingen  ,  uitvoeringen  en  repetitiën. 

De  eere-voorzitter  tegenwoordig  leidt  de  vergaderingen. 

De  president  afwezig  doet  zich  bij  uitvoeringen ,  repetitiën 
en  vergaderingen  door  den  vice-president  of  bij  gebreke  van 
dezen  door  een  ander  bestuurslid  vervangen. 

Het  bestuur  benoemt  een  directeur,  die  werkend  lid  kan,  doch 
niet  behoeft  te  zijn  ,  doch  werkend  lid  zijnde  ,  salaris  mag  ge¬ 
nieten  en  alleen  adviseerende  stem  heeft  ter  vergaderingen. 
Hij  kan  door  het  bestuur  worden  ontslagen  behoudens  beroep 
op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  het  houden 
van  vergaderingen ,  repetitiën  en  openbare  uitvoeringen  ,  het 
beheer  der  financiën ,  de  wijze  van  aftreding  van  het  bestuur 
en  der  werkende  leden  en  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder 
bestuurslid.  Het  bepaalt  tevens  op  welke  wijze  iemand  van  het 
lidmaatschap  vervallen  wordt  verklaard. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  .  alsmede 
tot  ontbinding  der  vereeniging  kunnen  slechts  genomen  worden 
met  minstens  2/3  gedeelte  der  stemmen  van  het  aantal  wer¬ 
kende  leden.  Indien  2/3  gedeelte  van  die  leden  niet  tegenwoordig 
is,  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  eene  nieuwe  vergadering  belegd, 
waarin  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden  een  zoodanig  besluit  kan  worden  genomen.  Om  het  te 
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riemen  besluit  geldig  te  doen  zijn  moet  de  oproepingsbrief 
melding  maken  van  het  voorstel  tot  wijziging  of  ontbinding. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zullen  bare 
bezittingen  komen  ten  bate  der  gemeente  Druten ,  afdeeling 
of  dorp  Druten,  met  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Aug.  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

<J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlamische  Staatscourant. 


F.  805. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  werkliedenvereni¬ 
ging  „St.  Joseph”  te  Doesburgli. 

Aard  en  doel. 

Art.  I.  Er  is  opgericht  en  te  Doesburgh  gevestigd  eene  ver- 
oeniging  ,  den  naam  dragende  :  Roomsch-Katholieke  werklieden- 
vereeniging  „St.  Joseph”  te  Doesburgh. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  godsdienstige  en  maatschappelijke 
belangen  van  den  Katholieken  werkman  te  bevorderen  en  hem 
te  vrijwaren  tegen  alle  anti-Christelijke  invloeden. 

Middelen. 

Art.  II.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  bijeenkomsten  harer  leden  op  Zon-  en  feestdagen ; 

b.  voordrachten  over  godsdienstige  of  maatschappelijke  onder¬ 
werpen  ; 

c.  het  verschaffen  van  practische  lectuur ; 

d.  practische  aanmoediging  en  bevordering  der  spaarzaamheid ; 

e.  heiliging  van  Zon-  en  feestdagen  ; 

f.  bevordering  van  schoolbezoek  bij  de  kinderen  der  leden 
in  den  geest  van  het  mandement ,  in  1868  uitgevaardigd  door 
den  aartsbisschop  en  de  bisschoppen  van  Nederland; 

g.  het  oprichten  van  een  of  meer  fondsen  tot  ondersteuning 
van  hulpbehoevende  leden  of  tot  handhaving  en  bevordering 
hunner  maatschappelijke  belangen. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  besckermkeeren, 
donateurs ,  begunstigers  en  eereleden. 

Art.  IV.  Leden  kunnen  zijn  Katholieke  werklieden ,  arbeiders, 
knechts  of  bedienden ,  alsmede  Katholieke  bazen  die  in  den 
regel  werken  met  niet  meer  dan  een  knecht  (leerlingen  daarbij 
niet  meegerekend). 
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Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den  leeftijd  van  16  jaren 
bereikt  hebben  en  onder  godsdienstig  en  zedelijk  opzicht  onbe¬ 
sproken  yan  gedrag  zijn. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  dat  de  candidaat , 
na  zulks  bij  het  bestuur  te  hebben  aan  gevraagd  ,  door  hetzelve 
als  lid  wordt  aangenomen  en  door  den  adviseur ,  of  iemand 
door  hem  gemachtigd  ,  als  lid  wordt  geïnstalleerd. 

Alleen  de  adviseur  of  de  door  hem  gemachtigde  heeft  het 
recht  te  installeeren. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  wekelijksche  of  maandelijkscke  contributie. 

De  wijze  van  aanneming  wordt  mede  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  V.  Beletselen  om  als  lid  te  worden  aangenomen ,  als¬ 
ook  redenen  om  als  lid  te  worden  ontslagen  zijn  : 

a.  het  niet  geregeld  bij  wonen  der  H.  Mis  op  Zon-  en  feest¬ 
dagen  of  het  verwaarloozen  van  andere  godsdienstplichten  ; 

b.  het  zonder  noodzakelijkheid  verrichten  van  slafelijk  werk 
op  Zon-  en  feestdagen; 

c.  het  niet  geregeld  zenden  zijner  kinderen  naar  den  Catechis¬ 
mus  en ,  voor  gewoon  lager  onderwijs ,  naar  de  Roomseh- 
Katholieke  bijzondere  school ; 

d.  het  zich  schuldig  maken  aan  vloeken  of  zedelooze  taal ; 

e.  het  overgegeven  zijn  aan  sterken  drank  of  het  zoodanig 
gebruik  maken  daarvan  dat  de  huishouding  er  onder  lijdt; 

f.  het  lid  zijn  van  vereenigingen  ,  bijwonen  van  vergaderingen 
of  lezen  van  geschriften  ,  gevaarlijk  voor  geloof  of  zeden  ; 

g.  het  aangaan  van  ongeoorloofde  verkeering. 

Omtrent  de  aanwezigheid  en  geldigheid  der  redenen  voor 
niet-aanneming  en  ontslag  beslist  het  bestuur. 

Art.  VI.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  doet  alle  rechten  op  de 
aan  de  vereeniging  toebehoorende  gelden  en  goederen  verliezen. 

Art.  VII.  Beschermheeren  zijn ,  voor  zoover  zij  zich  daartoe  be¬ 
reid  verklaren ,  de  zeereerwaarde  heeren  geestelijken  der  parochie 
donateurs  der  vereeniging  zijn  zij  die  de  vereeniging  willen 
steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5  ;  be¬ 
gunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  bijdrage  schenken  van  f3; 
eereleden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eeue  jaarlijksche  bijdrage 
van  f  2.  Bovendien  kunnen  tot  eerelid  worden  benoemd  zij  die 
zich  voor  de  vereeniging  of  voor  den  stand  der  werklieden  op 
bijzondere  wijze  hebben  verdienstelijk  gemaakt. 

Art.  VIII.  De  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  door  het  bestuur 
hetzij  op  eigen  initiatief,  hetzij  door  zich  te  vereenigen  met  een 
desbetreffend  voorstel  door  minstens  3  der  gewone  leden  gedaan.. 
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Bestuur. 

Art.  IX.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ;  6  dezer  worden 
by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  door  de  leden 
der  vereeniging  uit  die  leden.  Indien  bij  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  is  verkregen  ,  geschiedt  de  keuze  uit  hen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Om  gekozen  te  worden  moet  men  zijn  23  ,  om  te  kiezen  18  jaar. 

Het  7de  lid  is  een  geestelijke,  daartoe  benoemd  door  Z.  D. 
H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht  en  den  titel  draagt  van  adviseur. 
Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  president,  een  vice-president, 
een  lste-secretaris,  een  2de-secretaris  ,  een  lste-penningmeester 
en  een  2de-penningmeester.  De  adviseur  is  tot  geen  dezer  be¬ 
trekkingen  benoembaar. 

Art.  X.  Met  uitzondering  van  den  adviseur  ,  treedt  het  gebeele 
bestuur  om  de  2  jaren  af,  in  dier  voege,  dat  het  eerste  jaar 
na  het  in  werking  treden  van  deze  statuten  de  vice-president , 
de  lste-secretaris  en  de  lste-penningmeester,  bet  tweede  jaar 
de  overige  bestuursleden  aftreden.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  XI.  De  president  en  de  lste-secretaris  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  alle  burgerrechtelijke  handelingen. 

Art.  XII.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  door  het  bestuur  wordt  ge- 
eischt  de  tegenwoordigheid  van  minstens  5  leden.  Geen  besluit 
kan  genomen  worden  dan  in  tegenwoordigheid  vau  den  adviseur. 

De  adviseur  kan  eischen  dat  een  besluit  aan  de  nadere  be- 
oordeeling  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht  worde 
onderworpen.  Hangende  dit  beroep  treedt  het  besluit  niet  in 
werking. 

Art.  XIII.  Alle  geschillen  de  vereeniging  betreffend ,  voor 
zoover  zij  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  zijn 
in  hoogste  ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van  Z.  D.  HL 
den  aartsbisschop  van  Utrecht,  bij  wiens  besluit  bestuur  en 
leden  zich  steeds  onvoor waardelijk  zullen  neerleggen. 

Duur  en  oplossing  der  vereeniging. 

Art.  XIV.  De  vereeniging  is  opgericht,  te  rekenen  van  23  April 
1904  (dag  der  oprichting),  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  LI 
maanden  ,  behoudens  het  hierna  in  art.  XV  bepaalde. 

Art.  XV.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  ,  zoodra  Z.  D. 
H.  de  aartsbisschop  van  Utrecht  hare  werking  niet  meer  nuttig: 
mocht  oordeelen. 
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De  roerende  en  onroerende  goederen  der  vereeniging  worden 
alsdan  besteed  volgens  aanwijzing  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop 
van  Utrecht,  nadat,  overeenkomstig  het  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek  bepaalde  ,  de  schulden  der  vereeniging  zullen 
zijn  voldaan. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  XVI.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  werking 
der  vereeniging  worden  door  het  bestuur  vastgesteld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  naar  omstandigheden  te  wijzigen.  Het 
huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten  en  behoeft  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den 
aartsbisschop  van  Utrecht. 

Art.  XVII.  In  alle  gevallen  waarin  door  deze  statuten  of 
het  huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien  ,  beslist  het  bestuur 
overeenkomstig  artt.  XI  en  XII. 

Art.  XVIII.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet 
worden  aangebracht ,  tenzij  bij  een  besluit  van  een  daartoe 
expresselijk  te  beroepen  algemeene  vergadering  met  ‘2/3  van  de 
ter  vergadering  aanwezige  leden  en  met  goedkeuring  van  den 
adviseur. 

Art.  XIX.  Veranderingen  in  deze  statuten  treden  niet  in 
werking,  dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  en  daaraan  vooraf¬ 
gegane  bisschoppelijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Aug.  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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F.  806. 


VEREENIGING:  Sint~Elisabeth  ’s  vereeniging,  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Sint-Elisabeth  ’s 
vereeniging,  en  is  gevestigd  te  Zwolle. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
.jaren ,  aanvangende  1  Januari  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bezoeken  van 
behoeftige  Roomsch- Katholieke  zieken,  boven  den  leeftijd  van 
11  jaren,  behoorende  tot  eene  der  Roomsch- Katholieke  parochiën 
wan  Zwolle  ,  en  het  verstrekken  van  versterkende  levensmiddelen, 
benevens  de  allernoodzakelijkste  kleeding  en  liggingsstukken  , 
aan  zoodanige  personen. 

Kraamvrouwen  worden  niet  dan  in  bijzondere  ziektegevallen 
ondersteund. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  minstens  12  werkende  leden 
en  een  onbeperkt  aantal  donateurs. 

Art.  5.  Werkende  leden  moeten  zijn  Roomsch-Katholieke 
vrouwelijke  meerderjarige  ingezetenen  van  Zwolle  ,  gekozen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Zij  verrichten  hare  werkzaamheden  gratis. 

De  werkende  leden  betalen  behalve  de  in  art.  6  vermelde  vrij¬ 
willige  bijdragen  geene  contributie. 

Donateurs  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f3. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren,  hetzij  vrij¬ 
willig  door  opzegging,  hetzij  door  vervallen  verklaring  krachtens 
<een  besluit  der  vergadering. 

Art.  6.  De  kosten  der  vereeniging  worden  bestreden: 

a.  uit  de  contributiën  der  donateurs  ; 

b.  uit  de  renten  van  belegde  kapitalen  ; 

c.  uit  toevallige  baten  door  de  werkende  leden  op  hunne 
vergaderingen  bij  wijze  van  collecte  saamgebracht. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit:  presidente,  vice-presidente, 
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secretaresse  ,  thésaurière  en  commissare3se  van  het  materieel  r 
allen  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  ,  voor  den  tijd  van  één  jaar.  Aan  dit 
bestuur  wordt  als  adviseur  toegevoegd  een  ,  daartoe  door  zijne 
Doorl.  Hoogw.  den  aartsbisschop  van  Utrecht  te  benoemen 
priester,  aan  wiens  goedkeuring  de  besluiten  der  vereeniging, 
met  uitzondering  van  de  gewone  bedeelingsbesluiten ,  worden 
onderworpen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  het  houden  van 
vergaderingen  ,  het  beheer  der  financiën,  de  wijze  van  aftreding 
van  het  bestuur ,  en  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  be¬ 
stuurslid. 

Het  bepaalt  tevens  op  welke  wijze  iemand  van  het  lidmaat¬ 
schap  der  vereeniging  vervallen  wordt  verklaard. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  10.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  ,  alsmede 
tot  ontbinding  der  vereeniging  kunnen  slechts  genomen  worden 
met  minstens  %  gedeelte  der  stemmen  van  het  aantal  werkende 
leden.  Indien  s/4  gedeelte  van  die  leden  niet  tegenwoordig  is , 
wordt  zoo  spoedig  mogelijk  eene  nieuwe  vergadering  belegd  , 
wraarin  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden  een  zoodanig  besluit  kan  genomen  worden. 

Om  het  te  nemen  besluit  geldig  te  doen  zijn  ,  moet  de  op¬ 
roepingsbrief  melding  maken  van  het  voorstel  tot  wijziging  of 
ontbinding. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  eerst  in  werking  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  voorafgegane 
aartsbisschoppelijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare 
bezittingen  komen  ten  bate  van  zoodanige  Roomsch-Katholieke 
liefdadige  vereeniging  te  Zwolle,  als  door  Z.  D.  H.  den  aarts¬ 
bisschop  van  Utrecht  wordt  bepaald ,  alles  met  inachtneming 
der  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Aug.  1904  n°.  39- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie> 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  807. 


VEREENIGING  voor  evangelisatie ,  onder  de  kenspreuk: 
„Hebt  dan  de  waarheid  en  den  vrede  lief”  (Zach.  8 : 19/>), 
aan  de  Glanerbrug  te  Loneker.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Tusschen  de  artt.  1  en  2  wordt  een  nieuw  artikel  ingelaselit : 

„  Art.  la.  Ten  einde  het  blijvend  karakter  en  de  instandhouding 
der  Evangelieprediking  of  evangelisatie  in  art.  1  bedoeld  te 
beter  te  waarborgen  of  te  verzekeren ,  stelt  de  vereeniging , 
volgens  art.  3 ,  alinea  1  ,  alleen  bestaande  uit  lidmaten  der 
Nederlandsch  Hervormde  Kerk ,  zich  tot  oogmerk  om  zooclra 
het  aantal  der  leden  en  de  financieele  krachten  dit  toelaten  en 
de  goedkeuring  der  in  de  reglementen  der  Nederlandsch 
Hervormde  Kerk  daartoe  aangewezen  besturen  verkregen  kan 
worden ,  over  te  gaan  tot  de  oprichting  van  en  zich  op  te 
lossen  in  eene  afzonderlijke  Gemeente  der  Nederlandsch  Her¬ 
vormde  Kerk ,  genaamd  de  gemeente  Glanerbrug ,  bestaande 
uit  het  oostelijk  gedeelte  der  tegenwoordige  kerkelijke  gemeente 
Enschedé.  De  eigendommen  der  vereeniging  worden  zoodra  de 
afzonderlijke  gemeente  is  tot  stand  gekomen  ingebracht  of 
worden  het  eigendom  dezer  gemeente  zoo  deze  zulks  verlangt.” 

Tusschen  de  artt.  4  en  5  wordt  een  nieuw  artikel  ingelascht : 

„Art.  4a.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken  ,  over¬ 
lijden  ,  vertrek  uit  Glanerbrug  of  naasten  om  trek,  niet  voldoening 
der  contributie  en  ontneming  van  het  lidmaatschap.” 

Art.  7  wordt  ingetrokken  en  vervangen  door  de  volgende 
artikelen  : 

„Art.  7.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  stemgerechtigde 
leden  gekozen.  Het  bestaat  uit  5  personen ,  die  uit  hun  midden 
een  voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penningmeester  kiezen. 

„Het  wordt  bijgestaan  door  een  eere- voorzitter.  Eere- voorzitter 
is  een  der  predikanten  der  Nederlandsch  Hervormde  Gemeente 
te  Enschedé,  die  met  den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging 
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instemt  en  als  zoodanig  door  de  leden  wordt  benoemd.  Hij  wordt 
tot  iedere  vergadering  opgeroepen  en  heeft  eene  adviseerende  stem. 

„Indien  geen  der  Hervormde  predikanten  van  Enschedé  aan 
de  in  het  vorig  artikel  gestelde  voorwaarde  beantwoordt  of 
het  eere-voorzitterschap  wenscht  te  aanvaarden  ,  kan  tot  eere- 
voorzitter  benoemd  worden  zoodanig  predikant  uit  een  der 
naburige  gemeenten. 

Zonder  voorkennis  van  den  fungeerenden  eere-voorzitter  worden 
geene  besluiten  genomen  noch  uitgevoerd. 

„Art.  7a.  In  de  eerste  algemeene]  vergadering  van  elk  jaar 
treden  volgens  een  op  te  maken  rooster  van  aftreding  het]eene 
jaar  twee,  het  andere  jaar  drie  leden  van  het  bestuur  af,  die 
echter  aanstonds  herkiesbaar  zijn. 

„Door  verlies  of  ophouding  van  lidmaatschap  der  vereeniging 
houdt  men  tevens  op  lid  van  het  bestuur  te  zijn.” 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  30  A*ug.  1904  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Beemster  van  de  Noord- 
bollandsche  vereeniging  «Het  Witte  Kruis”,  te 
Beemster.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


In  art.  4  tusschen  den  2den  en  3den  zin  in  te  voegen  : 

„Herkiesbaar  zijn  en  blijven:  secretaris,  penningmeester  en 
magazijnmeester.” 

Art.  6  te  lezen  als  volgt : 

„Jaarlijks,  in  September,  heeft  eene  vergadering  der  afdeeling 
plaats.  De  secretaris  is  verplicht  de  convocatiebiljetten  8  dagen 
vóór  de  vergadering  aan  de  leden  rond  te  zenden.  In  deze  ver¬ 
gadering  wordt,  behalve  de  overige  door  het  bestuur  aan  de 
orde  gestelde  punten  ,  voor  zoover  het  nog  niet  in  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  der  afdeeling  is  geschied  : 

1°.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toestand 
der  afdeeling  en  van  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen 
dienstjaar,  dat  geacht  wordt  31  December  te  eindigen; 

2°.  door  de  commissie  tot  nazien  der  rekening  van  den 
penningmeester  verslag  uitgebracht  en  aan  de  goedkeuring  der 
vergadering  onderworpen ; 

3°.  door  den  afgevaardigde  verslag  uitgebraeht  omtrent  het 
behandelde  op  de  laatst  gehouden  algemeene  vergadering  der 
hoofd  vereeniging  ; 

4°.  een  afgevaardigde  en  een  plaatsvervanger  gekozen  voor 
alle  algemeene  vergaderingen  der  hoofdvereeniging ,  die  in  den 
loop  van  het  jaar  dat  aanstaande  is ,  gehouden  zullen  worden ; 

5°.  beraadslaging  over  de  agenda  der  a.  s.  algemeene  ver¬ 
gadering  der  hoofdvereeniging  ; 

6'.  eene  verkiezing  van  een  nieuw  bestuurslid  gehouden  ; 

7°.  eene  commissie  van  3  leden  benoemd  voor  het  nazien 
der  rekening  van  den  penningmeester  ; 
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8°.  gelegenheid  gegeven  voorstellen  te  bespreken  ,  die  den 
bloei  der  afdeeling  of  de  bevordering  der  gezondheid  in  de 
gemeente  ten  doel  hebben.  Deze  voorstellen  worden  alleen  dan 
behandeld  ,  wanneer  zij  door  ten  minste  3  leden  ondersteund 
worden.” 

In  art.  7  te  lezen  in  plaats  van  „1  Februari”,  nu  „1  Juli”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Aug.  1904  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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F.  809. 


VEREEN1GING:  Nederlandsche  Handelsreizigersbond , 
te  Amsterdam  ,  thans  genaamd  :  Nederlandsche  Bond 
van  Handelsreizigers.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Bond  van  Handelsreizigers  is  ge¬ 
vestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is,  de  belangen  van  de  han¬ 
delsreizigers  in  ons  land ,  genomen  in  den  ruimsten  zin  des 
woords  ,  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  middelen  om  tot  het  doel  te  geraken  ,  zijn  : 

a.  het  streven  naar  algeheele  samenwerking  van  alle  handels- 
reizigers-organisatiën  in  Nederland  ; 

b.  het  beleggen  van  vergaderingen  ; 

c.  het  uitgeven  van  een  eigen  orgaan  en  andere  geschriften  ; 

d.  het  richten  van  adressen  en  verzoekschriften  aan  bevoogde 
machten  ; 

c.  het  bemiddelend  optreden  in  geschillen  tusschen  patroon 
en  reiziger  ; 

/‘.  het  samenwerken  met  gelijkgezinde  vereenigingen ,  ter  be¬ 
vordering  van  het  doel  in  art.  2  omschreven  ; 

g.  het  gebruik  maken  van  alle  andere  wettige  middelen  ,  welke 
bevorderlijk  kunnen  worden  geacht  aan  het  streven  van  den  bond. 

Art.  4.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
aangevangen  22  Januari  1898. 

Art.  5.  De  bond  bestaat  uit  vereenigingen  die  zelve  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezitten.  Personen  ,  welke  zich  jegens  den  bond 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  tot  eerelid 
worden  benoemd.  Zij  worden  op  eene  algemeene  vergadering  met 
2  ƒ 3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  hiertoe  aangewezen  , 
hebben  toegang  tot  de  vergaderingen  en  eene  raadgevende  stem. 

Art.  G.  De  jaarlijksche  contributie  van  vereenigingen  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  7.  Het  aannemen  van  vereenigingen  geschiedt  door  liet 
bondsbestuur  op  aanmelding  van  belanghebbenden  en  na  hunne 
bereidverklaring  tot  onderwerping  aan  de  statuten  van  den  bond. 
De  vereenigingen  deponeeren  een  exemplaar  van  hun  reglement 
in  het  archief  van  den  bond  en  zijn  gehouden  wijzigingen  daarin 
mede  te  deelen  aan  het  bestuur. 

Art.  8.  De  wetgevende  macht  van  den  bond  berust  bij  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  9.  De  handhaving  en  toepassing  der  wet ,  alsmede  de 
uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  zijn  op¬ 
gedragen  aan  het  bondsbestuur ,  bestaande  uit  van  elke  aan¬ 
gesloten  vereeniging  één  lid. 

Art.  10.  Het  bondsbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  11.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  wordt  bij 
afwezigheid  door  den  2de-voorzitter  vervangen ;  is  ook  deze 
afwezig,  door  een  der  andere  leden  van  het  bondsbestuur. 

Art.  12.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen 
en  wordt  zoo  noodig  door  den  2de-secretaris  ter  zijde  gestaan. 
Hij  voert  de  correspondentie.  Hij  onderteekent  met  den  voor¬ 
zitter  alle  uitgaande  stukken,  waarvan  hij  kopie  houdt  en  brengt 
op  de  algemeene  vergadering  verslag  uit  omtrent  de  werkzaam¬ 
heden  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  13.  Het  beheer  der  geldmiddelen  is  opgedragen  aan  den 
bondspenningmeester.  De  rekening  en  verantwoording  van  dezen 
wordt  op  eene  algemeene  vergadering  door  eene  commissie , 
bestaande  uit  3  leden ,  te  benoemen  in  de  algemeene  vergade¬ 
ring  ,  nagezien ,  waarna  door  haar  verslag  daarover  wordt  uit¬ 
gebracht.. 

De  penningmeester  mag  geene  betaling  doen  zonder  vooraf 
door  den  voorzitter  daartoe  te  zijn  gemachtigd. 

Hij  is  verplicht  kasgelden  boven  een  bedrag  van  f  30  rente- 
gevend  op  de  post-  of  plaatselijke  spaarbank  te  beleggen. 

Art.  14.  Vereenigingen  die  hun  lidmaatschap  niet  wenschen 
te  vervolgen ,  geven  hiervan  schriftelijk  kennis  vóór  1  October 
aan  den  bondspenningmeester  ;  zij  zijn  echter  gehouden  tot  be¬ 
taling  van  hun  aandeel  in  een  eventueel  tekort  in  de  bondskas 
op  den  datum  van  hun  opzegging. 

Het  bondsbestuur  behoudt  zich  het  recht  voor  vereenigingen  , 
die  nalatig  blijven  in  het  voldoen  harer  geldelyke  verplichtingen  , 
langs  gerechtelijken  weg  daartoe  te  noodzaken. 

Art.  15.  De  bond  kan  worden  ontbonden  wanneer  er  minder 
dan  3  vereenigingen  lid  zijn.  In  geval  van  ontbinding  worden 
de  bezittingen  pondspondsgewijze  over  de  vereenigingen  naar 
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hun  ledental ,  met  inachtneming  der  bepalingen  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  ,  verdeeld.  Mochten  er  op  dat  oogeublik 
schulden  ten  laste  van  den  bond  zijn  ,  zoo  worden  deze  op  de¬ 
zelfde  wijze  betaald. 

Art.  16.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bondsbestuur. 

Art.  17.  Tn  deze  statuten  kunnen  geene  veranderingen  worden 
gemaakt  op  eene  algemeene  vergadering  ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring.  Tot  wijziging  wordt  2/z  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt. 

Art.  18.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring. 


( Volgen  de  ondevteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Aug.  1904  n°.  40. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 
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F.  810. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  mijn  werker  svereeni- 
ging  „  Sint  Barbara”,  te  Heerlerheide  (gemeente  Heerlen). 

!  i  •  •  ♦  ■  r  r  ,  ; 

'  _»  f  /  f  "  '  •  ►  V'  r-r?' 

Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Heerlerheide,  gemeente  Heerlen,  eene 
vereeniging  van  Katholieke  mijnwerkers,  onder  den  naam: 
Roomsch-Katholieke  mijnwerkersvereeniging  „Sint  Barbara”. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  duur  van  29  jaren ,  te  rekenen  van 
19  April  1903. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  de  bevordering  van  het  godsdienstig  en  zedelijk  welzijn 
harer  leden; 

2°.  de  verhooging  van  hunne  stoffelijke  welvaart  en  hun 
steun  in  stoffelijken  nood; 

3°.  de  regeling  der  arbeidersverhoudingen  in  het  mijnwer¬ 
kers  vak  overeenkomstig  de  beginselen  van  Christelijke  gerechtig¬ 
heid  en  liefde. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

1°.  door  het  houden  van  vergaderingen,  nuttige  voordrachten 
en  onderlinge  besprekingen; 

2°.  door  het  geven  van  sociale  cursussen; 

3°.  door  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur; 

4°.  door  het  bevorderen  van  spaarzaamheid  en  matigheid; 

5°.  door  verbetering  of  bevestiging  der  goede  verstandhouding 
tusschen  werkgever  en  werkman  ,  op  den  grondslag  van  Chris¬ 
telijke  gerechtigheid  en  liefde; 

6°.  door  bij  voorkomende  gelegenheid  op  te  treden  bij  werk¬ 
gevers  ,  gemeente ,  Staat  en  andere  besturen ,  ten  einde  de 
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invoering  te  verkrijgen  van  maatregelen  of  de  totstandkoming 
van  instellingen  waardoor  de  godsdienstige ,  zedelijke  of  stoffe¬ 
lijke  belangen  van  den  mijnwerker  gebaat  kunnen  worden; 

7°.  door  oprichting  van  fondsen  tot  ondersteuning  van  in 
nood  verkeerende  leden  en  ter  bevordering  van  de  belangen  der 
vereeniging,  alsook  door  broederlijken  steun  der  leden  onderling 
in  alle  omstandigheden  des  levens. 

Leden. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  Katholiek  arbeider, 
die  ,  geen  vast  traktement  genietende  ,  aan  eene  mijn  in  vasten 
dienst  verbonden  is ,  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  heeft  en 
aan  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk  en  godsdienstig  gedrag 
voorkomt. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  het 
bestuur  ;  het  wordt  verloren  door  het  geven  of  nemen  van  ontslag. 

Ontslag  wordt  gegeven  door  de  leden  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  meerderjarige 
personen,  waarvan  een  president,  een  vice-president,  een  1ste- 
en  een  2de-secretaris ,  een  1ste-  en  2de-penningmeester ,  die  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  worden  uit  en 
door  de  leden. 

Een  geestelijk  adviseur  staat  dat  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

Het  bestuur  treedt  alle  2  jaren  af. 

De  aftredenden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

President  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in 
rechten. 

Ledenvergaderingen. 

Art.  6.  Jaarlyks  heeft  eene  algemeene  vergadering  plaats , 
waarop  secretaris  en  penningmeester  verslag  uitbrengen  over 
bet  afgeloopen  jaar  en  eene  door  de  leden  gekozen  commissie  de 
boeken  onderzoekt. 

Verder  worden  ledenvergaderingen  gehouden  zoo  dikwijls  bet 
bestuur  dat  wenscbelijk  acbt,  of  een- vijfde  van  de  leden  schrifte- 
lijk  eene  gemotiveerde  aanvrage  daartoe  doen  met  opgave  van 
bet  punt  dat  zij  besproken  willen  bebben. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  onder  inachtne¬ 
ming  van  de  bepalingen  dezer  statuten,  nadere  bepalingen  over 
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de  wijze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren 
en  waarop  het  bestuur  wordt  gekozen  ,  over  liet  bedrag  ,  het 
innen  ,  en  het  bewaren  der  geldelijke  bijdragen  ,  over  vergade¬ 
ringen  ,  het  uitbrengen  en  het  opnemen  der  stemmen  en  het 
regelen  der  baten  van  stoffelijken  aard. 

Slotbepaling. 

Art.  8.  De  vereenigiug  wordt  ontbonden,  wanneer  het  ledental 
beneden  10  mocht  dalen.  Over  de  alsdan  nog  aanwezige  gelden 
zal  op  eene  opzettelijk  daarvoor  uitgeschreven  algemeene  ver¬ 
gadering  nader  worden  beschikt ,  behoudens  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  aangebracht 
worden,  tenzij,  op  eene  uitdrukkelijk  te  beroepen  vergadering 
der  leden  ,  twee  derden  der  stemmen  zich  daarvoor  verklaren 
en  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Aug.  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  van  werkgevers  op  scheepvaartgebied 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

1°.  Art.  5  te  doen  lezen  als  volgt : 

„De  leden  betalen  eene  jaarlijkscbe  contributie,  gelijkstaande 
met  een  zeker  door  de  bij  art.  G  ,  laatste  lid  ,  bedoelde  alge- 
meene  vergadering  vast  te  stellen  percentage  van  bet  door  ben 
in  bet  voorafgaande  vereenigingsjaar  te  Amsterdam  uitbetaalde 
totale  arbeidsloon. 

De  minimum  contributie  bedraagt  f  25. 

Ten  einde  de  vorming  van  een  fonds  te  bevorderen  ,  wordt 
bij  de  aanvaarding  van  bet  lidmaatschap  een  intreegeld  betaald 
ten  bedrage  van  2  pet.  van  het  bovenomschreven  arbeidsloon. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  dienen  in  hun  geheelen  om¬ 
vang  tot  bet  bekostigen  van  de  uitgaven  ,  verbonden  aan  het 
streven  naar  bet  in  art.  2  omschreven  doel ,  behoudens  bet  be¬ 
paalde  in  art.  11. 

De  algemeene  vergadering  kan  besluiten  tot  gedeeltelijke 
teruggave  van  de  aanwezige  activa  op  den  grondslag  van  bet 
bepaalde  in  art.  14.  ” 

2°.  Art.  6,  5de  lid,  te  lezen  als  volgt: 

„  Ieder  lid  beeft  recht  op  ééne  stem  voor  elke  f25  contributie  , 
met  een  maximum  van  100  stemmen.” 

3°.  Art.  6 ,  laatste  lid ,  te  lezen  als  volgt : 

„De  jaarlijkscbe  algemeene  vergadering  wordt  gehouden  vóór 
30  September  van  elk  vereenigingsjaar.  Daarin  wordt  door  bet 
bestuur  rekening  en  verantwoording  afgelegd  ,  verslag  over  bet 
afgeloopen  jaar  uitgebracht  en  het  percentage  voor  de  bereke¬ 
ning  van  de  contributie  vastgesteld.” 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Aug.  1 904  n".  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  812. 


VEREEN1GING  :  Haagsche  Voetbal vereeniging  „Quick” 
(.Vlug”)  te  ’sGravenhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  6,  al.  1,  te  schrappen  de  woorden:  „van  het  bestuur”. 
Art.  13  te  lezen  als  volgt : 

„Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  1  Juni.” 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Aug.  1904  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandscke  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Goudsche  vereeniging  voor  gezond- 
heidskoloniën  ,  te  Gouda.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  5  wordt  toegevoegd  de  zin: 

„De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar”. 

In  art.  8  wordt  tusschen  het  1ste  en  het  2de  lid  eene  zinsnede 
van  den  volgenden  inhoud  gevoegd : 

„Tot  ontbinding  kan  niet  worden  overgegaan  den  met  s/4 
der  uitgebrachte  stemmen.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Aug.  1904  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING :  Afdeeling  „  Heerhugowaard  ”  van  den 
Provincialen  Noordhollandschen  boerenbond ,  te  Heer- 
hago  waard. 

Naam  ,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Afdeeling  „  Heerhugowaard  ”  van 
den  provincialen  Noordhollandschen  boerenbond  ,  opgericht  17 
Maart  i902 ,  gevestigd  te  Heerhugowaard ,  en  zich  uitstrek¬ 
kende  over  den  polder  Heerhugowaard,  verklaart  deel  te  willen 
uitmaken  van  den  Provincialen  Noordhollandschen  boerenboud , 
en  onderschrift  zijne  statuten  ,  zooals  zij  goedgekeurd  zijn  bij 
Koninklijk  besluit,  dd.  12  Februari  1900  nu.  44,  of  nader 
onder  Koninklijke  goedkeuring  zullen  worden  gewijzigd. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel,  door  nauwe  aaneen¬ 
sluiting  en  samenwerking  harer  leden  ,  een  degelijken  en  wel¬ 
varenden  boerenstand  in  Christelijken  geest  te  vormen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  : 

1°.  door  alle  geschillen  welke  tusschen  hare  leden  mochten 
ontstaan  ,  onderling  uit  den  weg  te  ruimen  ; 

2°.  door  processen  te  voorkomen  ,  den  woeker  te  bestrijdeD  , 
en  allerlei  vereenigingen  tot  heil  van  den  boerenstand  te  stichten 
of  te  begunstigen. 

Art.  4.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Heerhugowaard  ,  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  20  jaren  ,  aanvangende  17  Maart 
1902.  Ten  minste  één  jaar  vóór  het  einde  van  genoemd  tijdvak 
wordt  over  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering  b\j  meerderheid  van  2/3  der  stemgerech¬ 
tigde  leden  beslist,  met  het  voorbehoud  der  nader  te  verkrijgen 
Koninklijke  goedkeuring  bij  voortduring  der  vereeniging.  Het 
vereenigingsjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt  31  December. 

Art.  5.  Ingeval  de  vereeniging  wordt  ontbonden  ,  bepaalt 
de  algemeene  vergadering  die  tot  hare  ontbinding  besloot  ,  en 
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ingeval  de  vereeniging  door  niet  verlenging  vóór  den  bepaalden 
tijd  ophoudt  te  bestaan  ,  eene  buitengewone  daartoe  uitdrukke¬ 
lijk  samengeroepen  algemeene  vergadering  de  wijze ,  waarop  de 
liquidatie  zal  plaats  vinden ,  en  de  bestemming  welke  aan  de 
baten  en  eigendommen  der  vereeniging,  na  aftrek  der  schulden, 
en  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  ,  moet 
worden  gegeven. 

Van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden.  Het  vertegenwoor¬ 
digt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en  treedt  beslissend 
op  in  zaken ,  waarin  bij  deze  statuten  niet  is  voorzien.  Het 
wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren ;  jaarlijks  treden  2 
bestuursleden  af  volgens  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Het  kiest  een  voorzitter,  vice-voorzitter ,  1ste-  en  2de-secretaris 
en  penningmeester.  De  ambten  van  lste-secretaris  en  penning¬ 
meester  kunnen  in  één  persoon  ook  door  het  bestuur  vereenigd 
worden 

Art.  7.  Alle  bedieningen  zijn  eereposten. 

Alleen  de  lste-secretaris  kan  eene  ruime  vergoeding  bekomen 
voor  de  onkosten,  welke  vergoeding  nader  door  het  bestuur 
der  vereeniging  moet  vastgesteld  worden  na  afloop  van  ieder 
dienstjaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  stelt  een  reglement  van  orde  vast  voor 
de  algemeene  vergaderingen  en  voor  de  zijne  ,  en  beslist  in  de 
gevallen  daarbij  niet  voorzien. 

Art.  9.  Het  bestuur  kan  ,  wanneer  het  zulks  noodig  oordeelt , 
voor  bijzondere  werkzaamheden  bepaalde  personen  of  commissiën 
aanstellen. 

i 

Van  de  leden. 

Art.  10.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelyken  geest  God  ,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkenne  en  eerbiedige ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leide  ; 

3°.  dat  men  landbouwer ,  grondeigenaar  of  pachter  zij  (de 
weduwe  niet  uitgesloten)  en  woonachtig  in  den  polder  Heer- 
hugowaard ; 

4°.  dat  men  minstens  10  roeden  grond  bebouwe  of  bewerke ; 

5°.  dat  men  meerderjarig  zij. 

Art.  11.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 
Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  worden 
benoemd  personen  aan  wie  de  vereeniging  groote  verplichtingen 
heeft.  De  aanneming  der  gewone  leden  geschiedt  door  het  be- 
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stuur.  De  gewone  ledeu  ,  uiet  de  eereleden  ,  hebben  op  de  ver¬ 
gaderingen  ieder  1  stem,  en  zijn  ook  tot  bestuurslid  verkiesbaar. 

Art.  12.  Minderjarige  zoons  kunnen  voor  hunne  moeder, 
weduwe,  optreden,  mits  zij  18  jaar  oud  zijn.  Stemmen  bij  pro¬ 
curatie  wordt  alleen  aan  weduwen  toegestaan. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas  en  de 
inleggelden  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen  ont¬ 
slag.  Dit  laatste  wordt  door  het  bestuur  gegeven : 

1".  zoo  men  niet  voldoet  aan  de  vereischten,  gesteld  volgens 
art.  10  ,  1°. ,  2°. ,  3°. ,  4°. 

2 '.  wanneer  men  bij  geschillen  zich  aan  geen  minnelijke 
schikking ,  voorgesteld  door  het  bestuur ,  wil  onderwerpen  ; 

3°.  als  men  handel  drijft  of  overeenkomsten  aangaat  met 
personen  die  door  het  bestuur  voor  woekeraars  gehouden  worden  : 

4°.  wanneer  men,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  de 
vereeniging  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt. 

Art.  14.  Zij  die  door  het  bestuur  van  deze  vereeniging  ont¬ 
slagen  z\jn  ,  kunnen  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  verga¬ 
dering  van  het  bestuur  van  den  Provincialen  Noordhollandschen 
boerenbond,  doch  blijven  inmiddels  geschorst. 

Van  de  contributie  en  boete. 

Art.  15.  Gewone  leden  betalen  jaarlijks,  in  de  maand  April  , 
de  contributie,  vastgesteld  op  f  1,25  ’sjaars. 

Eereleden  zijn  van  alle  geldelijke  bijdragen  ontheven. 

Art.  16.  Bestuursleden  zijn  verplicht  de  vergaderingen  bij  te 
wonen  ,  op  straffe  van  10  cent  boete  ,  zonder  aangifte  van  ge¬ 
gronde  redenen. 

Gewone  leden  worden  ,  zoo  zij  binnen  8  dagen  na  de  alge- 
meene  vergadering  geen  gegronde  redenen  van  verontschuldi¬ 
ging  inbrengen ,  met  eene  boete  van  minstens  5  cent  gestraft. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  17.  Eenmaal  ’sjaars,  en  wel  in  de  maand  April,  heeft 
eene  algemeene  vergadering  plaats ,  op  welke : 

a.  de  Iste-secretaris  verslag  uitbrengt  van  den  toestand  der 
vereeniging ; 

b.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  doet; 

c.  eene  commissie  wordt  benoemd  ,  door  het  bestuur  aan  te 
wijzen  ,  om  de  rekening  en  verantwoording  na  te  zien  ;  hare 
goedkeuring  in  de  notulen  van  de  lste-seeretaris ,  dechar¬ 
geert  het  bestuur ; 

d.  het  bestuur  wordt  gekozen  ; 

e.  de  afgevaardigden  voor  de  algemeene  centrale  vergadering 
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van  den  Provincialen  Noordhollandschen  boerenbond  worden 
gekozen  ; 

f.  de  algemeene  belangen  van  den  boerenbond  worden  be¬ 
sproken  ; 

g.  de  agenda-punten  van  genoemde  algemeene  vergadering 
van  den  Provincialen  Noordhollandscben  boerenbond  worden 
besproken. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  gerechtigd  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  uit  te  schrijven  wauneer  het  zulks  noodig 
oordeelt ,  en  is  daartoe  verplicht  wanneer  20  leden  hun  verlangen 
daartoe  schriftelijk,  met  opgave  der  punten  ter  behandeling, 
aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Art.  19.  Besluiten  ter  algemeene  vergaderingen  worden  met 
volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  stemmen  aangenomen. 
Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  meerderheid  van  het  bestuur. 
By  stemming  over  personen  geschiedt  de  opgave  der  eigen¬ 
namen  schriftelijk. 

Slotbepalingen. 

Art.  ‘20.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag 
waarop  de  Koninklyke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen. 

Art.  21.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  behandeld 
worden  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen  ;  zij 
behoeven  om  te  worden  aangenomen  eene  meerderheid  van  ‘/3 
der  op  de  vergadering  uitgebraehte  stemmen  ,  en  treden  niet 
in  werking,  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen^ 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Aug.  1904  u°.  39... 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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F.  815. 


VEREENIGING:  Hulp  voor  onbehuisden,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Hulp  voor  onbe¬ 
liuisden.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  stelt  zich  ten  doel  in 
de  gemeente  Amsterdam  aan  hen  die  van  huisvesting  verstoken 
zijn ,  tijdelijk  onderkomen  en ,  zoo  mogelijk ,  verdere  hulp  te 
verleenen  tot  het  voorzien  in  eigen  onderhoud. 

Art.  2.  *De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  iugaande  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  Juli  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  hare  doeleinden  te  bereiken 
door  het  beschikbaar  stellen  van  lokalen  ,  waarin  gelegenheid  tot 
huisvesting  wordt  gegeven  en  voeding  wordt  verstrekt,  hetzij  om 
niet ,  hetzij  tegen  betaling  van  eene  vergoeding,  en  voorts  door 
andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn : 

a.  zij  die  aan  de  vereeniging  eene  gift  in  eens  schenken  van 
ten  minste  f  100; 

b.  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  5. 

Leden  hebben  recht  van  stem  in  alle  ledenvergaderingen. 

Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij  die  eene  vrijwillige  bijdrage 
geven  van  minder  dan  het  in  art.  4,  sub  b ,  genoemde. 

Donateurs  hebben  recht  van  toegang  tot  alle  ledenvergaderingen 
en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Leden  en  donateurs  onderwerpen  zich  door  hunne  toetreding 
aan  alle  bepalingen  van  deze  statuten. 

Leden  verbinden  zich  voor  den  tijd  van  minstens  1  jaar. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging. 

De  contributie  voor  het  eerstvolgende  jaar  blijft  verschuldigd  , 
tenzij  de  opzegging  van  het  lidmaatschap  vóór  1  October  schrif¬ 
telijk  aan  het  bestuur  is  gedaan. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 
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Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  bestaat  uit  ten  minste  5  personen  ,  door  en 
uit  de  gewone  leden  gekozen  ,  telkens  voor  een  tijdvak  van  5  jaar. 

Bestuurderen  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter ,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester. 

Ieder  jaar  treedt  minstens  een  bestuurslid  af,  volgens  op  te 
maken  rooster. 

Het  afgetredene  bestuurslid  is  echter  terstond  herkiesbaar. 

Bij  vacatures  wordt  daarin  voorzien  in  de  eerste  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  van  leden  ,  die  zal  gehouden  worden  na 
het  ontstaan  der  vacatures. 

Art.  7.  Het  dagelijksch  beheer  wordt  opgedragen  aan  een 
directeur. 

Voor  de  inning  van  contributies  of  bijdragen  is,  behalve  de 
handteekening  van  den  directeur,  noodig  de  handteekening  van 
den  penningmeester. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt ,  uiterlijk  in  de  maand  Maart  ,  eene 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  die  vergadering  zal  door  bet  bestuur  verslag  over  bet  afge- 
loopen  jaar  worden  uitgebracbt  en  verder  in  behandeling  worden 
genomen  de  punten  welke  op  de  agenda  vermeld  staan. 

Goedkeuring  van  bet  jaarverslag  strekt  bet  bestuur  tot  décharge 
over  bet  beheer  gedurende  het  afgeloopen  jaar. 

Voorstellen  door  minstens  10  gewone  leden  ,  eene  week  vóór 
de  algemeene  vergadering  scbriftelijk  ten  kantore  der  vereeniging 
ingediend ,  zullen  door  bet  bestuur  onder  de  punten  van  de 
agenda  moeten  worden  opgenomen. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  bet  bestuur  daartoe  termen  aanwezig  vindt  of  minstens 
25  leden  daartoe  schriftelijk  bet  verzoek  doen. 

Oproepingen  voor  de  vergaderingen,  zoowel  voor  de  jaar- 
lijkscbe  algemeene  als  voor  buitengewone  algemeene  ,  moeten 
steeds  aan  de  leden  en  donateurs ,  minstens  10  dagen  aan  den 
dag  der  te  houden  vergadering  voorafgaand  ,  worden  bezorgd 

• 

Art.  9.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  besloten 
worden  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal 
leden  ,  aanwezig  op  eene  daartoe  opzettelijk  uitgeschreven  alge¬ 
meene  vergadering ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Ditzelfde  geldt,  met  uitzondering  van  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ,  voor  voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  met 
de  liquidatie  belast. 
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Op  de  algemeene  vergadering  welke  tot  liquidatie  besluit, 
zal  tevens  besloten  worden  aan  welk  weldadig  doel  de  baten 
der  vereeniging  zullen  vervallen ,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Aug.  1904  n°.39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlamlsche  Staatscourant. 


N°.  816. 


VEREENIGING  voor  schoolonderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag,  te  Oost-  en  West-Barendrecht.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Barendrecht. 

Haar  beginsel  is  ,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonder¬ 
wijs  geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  de  Heilige 
Schrift ,  verstaan  in  den  zin  van  art.  2. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  : 

a.  alle  ouders ,  hoofden  van  gezinnen  ,  die  kinderen  hebben 
op  de  scholen  der  vereeniging  ; 

b.  zulke  mannelijke  personen  boven  de  20  jaren ,  die  kinder¬ 
loos  zijn  of  geen  kinderen  in  de  schooljaren  hebben  en  eene 
jaarlijksche  contributie  storten  in  de  kas  der  vereeniging,  naardat 
men  welvaren  van  den  Heere  verkregen  heeft. 

De  toetreding  tot  de  vereeniging  moet  blijken  uit  eene  onder- 
teekende  verklaring  van  instemming  met  de  statuten. 

Personen  die  geen  leden  zyn ,  kunnen  als  begunstigers  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  de  vereeniging  steunen. 

Men  verliest  zijn  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  ge¬ 
nomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  van  welke 
jaarlijks  volgens  vasten  rooster  achtereenvolgens  2 ,  2  en  3  af¬ 
treden  ,  die  niet  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Zoolang  zij  zitting  in  het  bestuur  hebben,  moeten  zij  zijn  leden 
der  vereeniging  en  der  Kerk ,  die  toezicht  heeft  volgens  art.  8. 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  zorg  voor  alles  wat  be¬ 
trekking  heeft  op  de  belangen  van  de  vereeniging,  van  de  scholen 
en  van  het  in  die  scholen  gegeven  onderwijs;  voorts  het  beheer 
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over  alle  eigendommen ,  fondsen  en  gelden  der  vereeniging , 
onder  de  in  art.  6  bepaalde  verantwoordelijkheid  aan  de  algemeene 
vergadering  en  met  persoonlijke  aansprakelijkheid  in  geval  van 
verlies  door  nalatigheid  of  wanbeheer ;  eindelijk  de  handhaving 
van  dit  reglement. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Sept..  1904  n°.  4 o. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


N°.  817. 


VEREENIGING:  De  school  met  den  Bijbel,  te  Soest. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Soest.  Het  doel  der 
vereeniging  is  de  stichting  en  instandhouding  van  eene  school 
met  den  Bijbel  te  Soest. 

Haar  grondslag  is  den  Bijbel  als  het  Woord  Gods,  meer  be¬ 
paaldelijk  in  den  zin  ,  die  daaraan  door  de  Belijdenisschriften 
der  Gereformeerde  Kerken  wordt  gehecht.  Haar  beginsel  is ,  dat 
de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs  geheel  in  overeenstem¬ 
ming  moeten  zijn  met  den  door  den  Bijbel  geopenbaarden  wil 
van  God. 

Art.  2.  Onder  de  Belijdenisschriften  der  Gereformeerden  Kerken 
worden  dezelfde  verstaan  ,  die  ook  als  zoodanig  gelden  voor  de 
Nederlandsche  Hervormde  Kerk. 

Art.  3.  x411en  die  schriftelijke  instemming  betuigen  met  art.  1 
en  bovendien,  hetzij  eene  bijdrage  van  minstens  f  1  ’sjaars 
storten  ,  hetzij  als  ouders  of  voogden  het  volle  schoolgeld  betalen 
voor  de  aan  hunne  zorg  toevertrouwde  kinderen,  welke  als  leerling 
op  de  school  der  vereeniging  zijn  geplaatst  ,  zijn  lid  der  ver¬ 
eeniging  ,  wanneer  zij  den  wensch  daartoe  aan  den  voorzitter  te 
kennen  geven. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenverga¬ 
dering  met  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard. 

Art.  4.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaren  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  bij 
volstrekte  meerderheid  en  met  gesloten  briefjes. 
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Art.  5.  Hot  bestuur  bestaat  uit  minstens  6  leden ,  die  voor 
de  eene  helft  moeten  behooren  tot  de  Nederlandsche  Hervormde 
Kerk  en  voor  de  andere  tot  de  Gereformeerde  Kerk  te  Soest. 
Zij  worden  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen.  Het 
aantal  bestuursleden  wordt  op  7  gebracht  *  ingeval  iemand ,  geen 
lidmaat  van  een  der  genoemde  kerken  zijnde,  tot  bestuurslid 
wordt  verkozen. 

Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treden  er 
twee  af  volgens  rooster ,  door  het  bestuur  op  te  maken  ,  doch 
zij  zijn  terstonds  herkiesbaar.  Geen  besluiten  of  benoemingen 
zijn  van  kracht ,  wanneer  bij  een  bestuur  van  6  leden  minder 
dan  4,  of  bij  1  van  7  leden  minder  dan  5  stemmen  zich  er 
voor  verklaren. 

Art.  6.  Door  het  bestuur  ,  hetzy  voltallig  of  met  vacature , 
alsmede  door  minstens  10  leden  der  vereeniging  kunnen  candi- 
daten  voor  het  lidmaatschap  yan  het  bestuur  worden  voorgesteld. 

Art.  7.  De  fondsen ,  uit  contributiën  ,  giften  ,  erflatingen , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer  van 
het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering 
met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  8.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
te  stichten  school  met  den  Bijbel  is  opgedragen  aan  het  bestuur 
der  vereeniging.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs ,  het  be¬ 
palen  van  schoolgelden ,  enz.  worden  door  het  bestuur  bij  afzon¬ 
derlijke  verordening  geregeld.  Ook  heeft  het  bestuur  het  recht 
de  onderwijzers  aan  te  stellen  en  te  ontslaan. 

Art.  9.  Bij  vacaturen  in  het  onderwijzend  personeel  zullen  de 
volgende  regels  gelden : 

a.  een  hoofd,  behoorende  tot  de  Gereformeerde  Kerk ,  wordt 
opgevolgd  door  een ,  die  lid  is  der  Hervormde  Kerk,  en  omgekeerd; 

b.  zooveel  mogelijk  wordt,  bij  even  aantal ,  de  helft  plus  een , 
bij  oneven  ,  de  grootste  helft  van  het  hulppersoneel  gekozen  uit 
personen  van  de  kerkelijke  gezindte ,  waartoe  het  bij  de  be¬ 
noeming  fungeerende  hoofd  der  school  niet  behoort. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  desgevorderd  verantwoording  van 
zijne  daden  schuldig  aan  de  vereeniging.  Ook  heeft  het  bestuur 
tot  daden,  die  hierboven  niet ,  als  in  zijne  bevoegdheid  liggende, 
omschreven  zijn,  als  het  sluiten  van  leeningen  enz.,  vooraf  de 
goedkeuring  der  ledenvergadering  te  vragen. 

Art.  11.  Deze  vereeniging  kan  ontbonden  worden  in  eene 
algemeene  vergadering  ,  wanneer  4/ 5  van  het  aantal  stemmen  zich 
daarvoor  verklaren.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de 
algemeene  vergadering ,  welke  bestemming  aan  de  inkomsten , 
eigendommen  en  fondsen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden  , 
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met  dien  verstande  ,  dat  in  de  eerste  plaats  alle  geldelijke  ver¬ 
plichtingen  moeten  worden  nagekomen  en  het  daarna  over¬ 
blijvende  moet  besteed  worden  voor  een  doel ,  dat  zooveel 
mogelijk  nabijkomt  aan  het  doel ,  waarmee  de  vereeniging  oor¬ 
spronkelijk  is  opgericht. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  art.  1 ,  dat 
niet  veranderd  mag  worden  ,  moeten  worden  voorgesteld  door 
het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  behandeld  op  eene 
vergadering ,  die  minstens  3  dagen  te  voren  tot  dat  doel  is  uit¬ 
geschreven  en  aangenomen  met  minstens  4/5  der  stemmen  van  de 
aanwezige  leden  en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 

29  jaren  en  aangevangen  3  October  1893. 

% 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Sept.  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


% 
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VEREENIGING:  „Amsterdam  ’s  Werkman”,  thans  genaamd: 
„ Amsterdamsch  Werkman’’,  afdeeling  van  het  Algemeen 
Nederlandsch  Werkliedenverbond  ,  te  Amsterdam.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  ,  eerste  lid  ,  zal  lniden  : 

„  De  vereeniging  onder  den  naam  van  :„  Amsterdamsch  Werk¬ 
man”,  afdeeling  van  het  Algemeen  Nederlandsch  Werklieden¬ 
verbond  ,  treedt  op  als  zelfstandige  vereeniging  en  is  gevestigd 
te  Amsterdam.” 

Art.  2 ,  sub  b  ,  zal  luiden  : 

„  het  steunen  en  zoo  noodig  oprichten  van  coöperatieve  ver- 
eenigingen.” 

Art.  3  zal  luiden  : 

„Alle  werklieden  of  die  geacht  kunnen  worden  tot  de  klasse 
der  werklieden  te  behooren  ,  kunnen  lid  van  deze  vereeniging 
worden  ,  mits  zij  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en 
verklaren  in  te  stemmen  met  het  program  en  de  statuten  der 
vereeniging.” 

Art.  9  zal  luiden  : 

„De  contributie  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement.’’ 

( Volgen  de  onderteelzeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Sept.  1904  n  .43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Timmerliedenvereeniging  „  Arbeid  adelt”, 

te  Vlaardingen.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

/ 

Het  gewijzigde  art.  16  luidt  als  volgt : 

„Stemming  over  personen  geschiedt  met  ongeteekende  briefjes, 
over  zaken  zal  eene  mondelinge  stemming  plaats  hebben. 

Alle  besluiten  moeten  worden  genomen  met  2/s  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen. 

Het  bestuur  is  eveneens  stemgerechtigd. 

Wanneer  er  bij  eene  tweede  vrije  stemming  geen  V3  wordt 
verkregen  ,  stelt  men  bet  aan  de  orde  zijnde  punt  tot  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  uit,  en  wordt  dan  bij  gewone  meerderheid 
van  geldige  stemmen  over  bet  onderwerp  beslist 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Sept.  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


. 


. 
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VEREENIGING  tot  verspreiding  van  stichtelijke  blaadjes, 
te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  5,  tweede  lid,  worden  voor  de  woorden:  ^secretaris- 
penningmeester”,  ingevoegd  de  woorden:  „voorzitter  en  den”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Sept.  1904  na.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandscke  Staatscourant. 


N°.  821. 


VEREENIGING  ter  oprichting  en  instandhouding  van 
eene  bijzondere  Protestantsche  school ,  te  Heemstede. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  het  slot  van  art.  3  wordt  toegevoegd  de  volgende  zinsnede: 
„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaien  en  11  maanden. 

(Volgen  de  onder  teekenmg  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Sept.  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Ambachtsonderwijs ,  te  Gorinchem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  „Ambackts- 
onderwijs”. 

Zij  is  gevestigd  te  Gorinchem. 

Zij  heeft  ten  doel  jongelieden  ambachtsonderwijs  te  doen  geven 
en  hen  door  theoretische  en  practische  oefeningen  zoover  te 
bekwamen  als  voor  de  kennis  van  de  grondbeginselen  van  hun 
vak  noodig  is. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  oprichten  en  in  stand 
houden  eener  ambachtsschool. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  9  maanden  ,  aanvangende  30  Maart  1890. 

Een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dien  tijd  wordt  door  de 
algemeene  ledenvergadering  beslist  over  het  al  of  niet  voortzetten 
der  vereeniging  na  afloop  van  voorschreven  termijn. 

Wordt  tot  voortzetting  der  vereeniging  besloten  en  is  op  de 
daardoor  vereischte  wijziging  der  statuten  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verkregen — zoo  die  dan  nog  mocht  vereischt  worden  — 
dan  worden  de  leden  der  vereeniging ,  die  hun  lidmaatschap 
uiterlijk  1  maand  vóór  het  verstrijken  van  voorschreven  termijn 
niet  hebben  opgezegd  ,  geacht  tot  het  lidmaatschap  der  alsdan 
voortgezette  vereeniging  te  zijn  toegetreden. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  December. 

Art.  4.  In  de  financieele  behoeften  der  vereeniging  wordt 
voorzien  door : 

1°.  subsidiën  ,  schenkingen  en  erfmakingen; 

2°.  contributiën  ; 

3°.  schoolgelden  ; 

4°.  baten  ,  voortspruitende  uit  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 
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1°.  eereleden  ; 

2°.  leden ; 

3°.  donateurs ; 

4J.  begunstigers. 

Eereleden  zijn  zij  die,  op  voordracht  van  het  bestuur ,  door  de 
algemeene  ledenvergadering ,  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  ,  als  zoodanig  worden  benoemd  wegens  buitengewone 
diensten ,  aan  de  vereeniging  bewezen. 

Leden  zij  die  instemming  betuigen  met  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  en  jaarlijks  eene  contributie  van  f  2,50  betalen. 

Donateurs  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  3  blijk  geven  van  belangstelling  in  het  streven  der  vereeniging. 

Begunstigers  zij  die  hiervoor  minstens  f  1  over  hebben. 

Art.  6.  Leden  kunnen  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
niet  bedanken  dan  bij  schriftelijke  mededeeling  aan  den  secretaris 
vóór  1  December  van  elk  jaar ,  zonder  welke  kennisgeving  zij 
geacht  worden  zich  opnieuw  voor  een  jaar  verbonden  te  hebben. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  een  lid  geschrapt  worden 
door  de  algemeene  ledenvergadering  met  ten  minste  2/3  der 
stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  7.  Eereleden  ,  donateurs  en  begunstigers  hebben  het 
recht  de  algemeene  ledenvergaderingen  bij  te  wonen  en  hebben 
daarin  eene  adviseerende  stem. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  9 
leden ,  waarvan  minstens  5  eenig  ambacht  moeten  uitoefenen  of 
daartoe  in  betrekking  moeten  staan. 

Het  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen 
uit  de  meerderjarige  leden. 

Art.  9.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris-penningmeester ;  deze  laatste  betrekking  kan  ook 
gescheiden  worden. 

Het  regelt  de  werkzaamheden  bij  huishoudelijk  reglement , 
dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Jaarlijks  in  de  maand  April  treden  volgens  op  te  maken  rooster  3 
leden  van  het  bestuur  at;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Hij  die  ter  vervulling  eener  buitengewone  vacature  tot  lid  van 
het  bestuur  wordt  gekozen  ,  treedt  af  op  het  tijdstip ,  aange¬ 
wezen  voor  hem  in  wiens  plaats  hij  is  benoemd. 

In  de  vervulling  eener  buitengewone  vacature  wordt  voorzien 
in  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten ;  het  is  belast  met  de  handhaving  en  toe¬ 
passing  der  statuten  en  met  de  uitvoering  der  besluiten  van  de 
algemeene  ledenvergadering. 
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Art.  11.  Leden  van  het  bestuur  mogen  middellijk  noch  on¬ 
middellijk  deelnemen  aan  leveringen  of  aannemingen  ten  be¬ 
hoeve  van  de  vereeniging  of  de  school. 

Art.  12.  Het  dagelijksch  beheer  over  de  school  is  opgedragen 
aan  een  directeur,  die  alles  regelt  in  overleg  met  het  bestuur, 
zooals  dit  nader  in  eene  instructie  wordt  omschreven. 

Art.  13.  Benoeming,  schorsing  en  ontslag  van  den  directeur, 
de  onderwijzers  en  beambten  der  school  geschiedt  door  het  be¬ 
stuur. 

Art.  14.  De  reglementen  voor  de  school,  hare  onderwijzers 
en  beambten  en  de  leerlingen  worden  door  het  bestuur  vast¬ 
gesteld. 

Art.  15.  Jaarlijks ,  in  de  maanden  April  en  October  wordt 
eene  algemeene  ledenvergadering  gehouden. 

In  de  Aprilvergadering  doet  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  over  het  afgeloopen  dienstjaar  en  wordt  verslag  uit¬ 
gebracht  over  dtn  toestand  der  vereeniging  en  der  school. 

In  de  Octobervergadering  dient  het  bestuur  eene  begrooting 
van  ontvangsten  en  uitgaven  voor  het  volgend  dienstjaar  in  en 
wordt  eene  commissie  van  2  leden  en  2  plaatsvervangende  leden 
benoemd  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  over 
het  loopende  dienstjaar. 

Deze  commissie  brengt  in  de  eerstvolgende  algemeene  leden¬ 
vergadering  schriftelijk  rapport  uit  over  het  gehouden  geldelijk 
beheer. 

Wordt  door  de  vergadering  de  rekening  en  verantwoording 
goedgekeurd,  dan  strekt  die  goedkeuring  tot  décharge  van  het 
bestuur. 

Meerdere  algemeene  ledenvergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  op  daartoe  strekkend 
schriftelyk  verzoek  van  ten  minste  10  leden  ,  uiterlijk  binnen 
14  dagen ,  nadat  dit  verzoek  ter  kennis  is  gebracht  van  het  bestuur. 

Art.  1G.  Eene  algemeene  ledenvergadering  mag  niet  besluiten  , 
zoo  niet  minstens  10  leden  tegenwoordig  zijn,  bestuursleden 
niet  medegerekend. 

Is  het  vereischte  getal  leden  niet  aanwezig,  dan  heeft  binnen 
14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  plaats ,  waarin  de  tegen¬ 
woordige  leden  besluiten. 

Art.  17.  Stemmingen  over  peisonen  geschieden  schriftelijk  en 
over  ieder  te  benoemen  persoon  afzonderlijk;  die  over  zaken 
mondeling. 

Voor  zoover  niet  anders  is  bepaald  worden  alle  besluiten  ge¬ 
nomen  met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Heeft  bij  eerste  stemming  ,  wanneer  die  personen  betreft , 
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niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft  eene 
herstemming  plaats  over  de  2  personen,  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben  ,  of,  zijn  de  meeste  stemmen  tusschen 
meerdere  personen  verdeeld  over  allen ,  die  aldus  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen. 

Staken  de  stemmen  bij  benoeming  van  personen  ,  dan  beslist 
het  lot ;  in  alle  andere  gevallen  wordt  het  voorstel  geacht  niet 
te  zijn  aangenomen. 

Art.  18.  Voorstellen  strekkende  tot  wijziging  van  deze  statuten 
kunnen ,  mits  behoorlijk  gemotiveerd ,  worden  gedaan  ,  hetzij 
door  het  bestuur  ,  hetzij  door  10  leden ;  gaan  deze  voorstellen 
van  de  laatsten  uit ,  dan  worden  ze  schriftelijk  aan  het  bestuur 
ingezonden. 

Zoodanige  voorstellen  worden  in  de  eerstvolgende  algemeene 
ledenvergadering  in  behandeling  genomen ,  na  vooraf  aan  de 
leden  in  druk  te  zijn  toegezonden. 

Om  bedoelde  voorstellen  te  doen  aannemen  wordt  vereischt 
dat  “Ys  der  leden  in  persoon  aanwezig  of  bij  volmacht  vertegen¬ 
woordigd  zijn. 

Is  het  vereischte  getal  in  die  vergadering  niet  aanwezig,  dan 
wordt  binnen  14  dagen  in  eene  daartoe  uitsluitend  belegde  ver¬ 
gadering  door  de  aanwezige  leden  met  minstens  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  beslist. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  slechts  ontbonden  worden  in 
eene  algemeene  ledenvergadering,  waarin  minstens  7/8  der  leden, 
hetzij  in  persoon  ,  hetzij  bij  volmacht  vertegenwoordigd  zijn. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen,  na  aftrek 
van  alle  schulden  ,  uitgekeerd  aan  de  algemeene  armen  der  ge¬ 
meente  Grorinchem. 

Bij  opheffing  der  vereeniging  wordt  geene  restitutie,  waarvoor 
ook ,  verleend. 

Het  archief  wordt  gedeponeerd  bij  het  gemeentebestuur  van 
Gorinchem. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  afdoening  van  zaken  en  wordt 
daarna  in  eene  laatste  vergadering  gedechargeerd. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Sept.  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  „Menachem  Abelim”,  (Troost  aan  rouw- 
bedrijvenden)  voor  Uilenburgerstraat  en  omstreken,  te 
Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  Israëlieten  van 
beiderlei  kunne  ,  mits  behoorende  tot  de  Nederlandsche  Israë- 
lietische  kerkgenootschappen  te  Amsterdam  ,  en  die  den  leeftijd 
van  ten  minste  5  jaar  hebben  bereikt ,  en  dien  van  55  jaar  nog 
niet  overschreden  hebben. 

Art.  3.  De  contributie  bedraagt  voor  ieder  lid  8V2  ct.  per  week. 

Art.  5.  Een  lid  dat  10  weken  contributie  schuldig  is,  en  na 
door  den  penningmeester  schriftelijk  te  zijn  aangemaand ,  binnen 
14  dagen  na  de  aanmaning  zyne  schuld  niet  heeft  aangezuiverd , 
kan  door  het  bestuur  geroyeerd  worden. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  mannelijke  burgerlijk  meer¬ 
derjarige  leden  ,  waarin  een  president ,  een  vice-president ,  een 
lste-secretaris ,  een  penningmeester  en  2de-seeretaris. 

Art.  10.  Het  bestuur  kan  voor  iedere  bestuursvacature  eene 
nominatie  van  3  leden  aanbieden. 

Art.  11.  Zy  die  elkander  in  den  eersten  of  tweeden  graad 
van  bloedverwantschap  of  zwagerschap  bestaan ,  kunnen  niet 
gelijktijdig  leden  van  het  bestuur  zijn. 

Art.  17.  Per  convocatiebiljet  of  per  annonce  in  één  of  meer 
te  Amsterdam  verschijnende  dag-  of  weekbladen,  worden  de  leden 
tot  de  algemeene  vergadering  opgeroepen.  De  punten  ter  behande¬ 
ling  worden  by  de  oproeping  vermeld. 

Art.  18.  Het  bestuur  kan  zich  in  voorkomende  gevallen  doen 
assisteeren  door  2  daartoe  door  de  algemeene  vergadering  te 
benoemen  leden. 

Art.  20.  Veranderingen  in  deze  statuten  treden  eerst  in 
werking,  na  in  eene  algemeene  vergadering  met  meerderheid  van 
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stemmen  te  zijn  goedgekeurd  en  de  Koninklijke  goedkeuring  te 
hebben  verkregen  ,  dit  laatste  ten  minste  zoolang  de  Staatswet 
de  Koninklijke  goedkeuring  voor  het  bestaan  van  lichamen  als 
deze  vereeniging  zal  blijven  eischen. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Sept.  1904  n°.  4&. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEBEENIGTNG  tot  verbetering  der  zuivelbereiding 
„Boterij  van  Bokhoven”,  te  Bokhoven. 

Art.  1.  De  vereeniging  tot  verbetering  der  zuivelberei¬ 
ding  „Boterij  vau  Bokhoven”  is  gevestigd  te  Bokhoven. 

Art.  2  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbe¬ 
reiding  en  tracht  dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  omtrent 
alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied  der  zui¬ 
velbereiding  als  proefhoudend  zullen  hebben  doen  kennen; 

b.  door  het  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig  ge¬ 
bouw,  waarin,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging,  de  leden  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken  of  doen 
verwerken ; 

c.  door  den  verkoop  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  hare 
individueele  leden,  der  producten,  verkregen  door  middel  der 
sub  b  bedoelde  bewerking. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
29  Mei  1904. 

Zij  kan  echter  op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergade¬ 
ring,  waarbij  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij 
een  besluit  van  minstens  2/3  der  stemmen  genomen,  worden 
ontbonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  kunnen  worden  aangeno¬ 
men  veehouders  te  Bokhoven.  De  aanneming  geschiedt  door 
het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen. 


T 


SU 


VEREENTGINGEN. 


Bij  uitzondering  mogen  ook  veehouders  buiten  de  gemeen*© 
woonachtig  als  leden  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen 
of  door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  een  lid  te  schorsen  tot  eene 
volgende  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  5  leden,  die  hij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  T.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbinte¬ 
nissen,  welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  cf 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en  speciale  voor¬ 
waarden  van  aanneming  en  uittreding,  de  redenen  van  ont¬ 
slag  der  leden ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur,  de  werk¬ 
zaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur ; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en  het 
nemen  van  besluiten; 

d.  het  bedrag  der  contributiën ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueel©  ont¬ 
binding  of  liquidatie; 

ƒ.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  be¬ 
stuur  ; 
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g.  verder  alles  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht  ter  uit¬ 
voering  der  in  art.  2  vermelde  middelen  ter  bereiking  van 
het  in  art.  2  genoemd  doel. 

Art.  12.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
aangebracht  in  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  voordat  daar¬ 
op  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Sept.  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant. 


VEREENIGING  van  ambtenaren  en  beambten,  verbonden 
aan  de  instellingen  onder  beheer  van  het  burgerlijk  arm¬ 
bestuur  te  Amsterdam,  (A.  B.  B.  A.)  ambtenaren,  beambten, 
burgerlijk  armbestuur  ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  Er  is  gevestigd  te  Amsterdam  eene  Yereeniging  van 
ambtenaren  en  beambten  ,  verbonden  aan  de  instellingen  onder 
beheer  van  het  burgerlijk  armbestuur  te  Amsterdam,  (A.  B.  B, 
A.)  ambtenaren  ,  beambten  ,  burgerlijk  armbestuur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  ,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Juni  1904. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  :  het  bevorderen  der  zede¬ 
lijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  vergaderingen  en  bijeenkomsten  ,  en  door  ter  bestemder 
plaatse  en  langs  wettigen  weg  requesten  in  te  dienen  ,  als  gevolg 
van  de  besluiten  op  de  vergaderingen  genomen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uitsluitend  uit  leden  ;  door 
hen  wordt  het  bestuur  gekozen. 

Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  schriftelijk  aan  bij  den 
secretaris ,  waarna  in  de  eerstvolgende  vergadering  omtrent  de 
toelating  wordt  beslist. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  uittreding ,  overgang  naar 
instellingen  ,  die  niet  onder  beheer  staan  van  het  burgerlijk  arm¬ 
bestuur  ,  ontslag  uit  gemeentedienst  of  vervallenverklaring, 
dit  laatste  krachtens  besluit  der  ledenvergadering  met  3/„  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  De  vereeniging  zal  worden  bestuurd  door  3  leden 
te  weten  :  voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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Art.  8.  De  onvermijdelijke  onkosten  worden  bestreden  door 
heffing  eener  contributie. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  December. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
gemaakt  door  %  van  het  aantal  bestaande  leden.  Zij  treden 
echter  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op 
die  veranderingen  is  verkregen. 

Art.  11.  De  vereenigiug  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
bij  meerderheid  van  stemmen  ,  uitgebracht  door  minstens  3/4  van 
het  aantal  bestaande  leden.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zul¬ 
len  hare  bezittingen  komen  ten  bate  van  de  algemeene  armen 
der  gemeente  Amsterdam ,  behoudens  inachtneming  van  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Sept.  1904  n°.41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING  tot  verheffing  van  het  handelsonderwijs 
te  Winschoten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
tot  verheffing  van  het  handelsonderwijs  te  Winschoten  ,  en  is 
gevestigd  te  Winschoten. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  17  Mei  1902. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  vorming  van 
bekwame  kooplieden  en  bedienden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  geven  van  cursussen  in  verschillende  vakken 
van  handelsonderwijs  ; 

b.  door  het  houden  van  lezingen  over  voor  den  handel  be¬ 
langrijke  onderwerpen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  :  a.  door  bedanken ;  b :  door  over¬ 
lijden. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
bijdragen  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  subsidies,  school¬ 
gelden  en  andere  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  uit  en  door  de 
leden  te  kiezen. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  wyze  van  aftreding  en 
de  werkzaamheden  der  bestuursleden. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  10.  Alles  waarin  deze  statuten  niet  voorzien ,  wordt 
geregeld  door  het  huishoudelijk  reglement ,  mits  in  overeen¬ 
stemming  met  deze  statuten. 
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Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  De¬ 
cember.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  31  December  1002. 

Art.  12.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  uit¬ 
gaan  van  liet  bestuur  of  van  5  leden.  Het  wordt  ten  minste 
3  weken  vóór  de  daartoe  te  beleggen  vergadering  textueel  aan 
de  leden  medegedeeld  en  behoeft  voor  de  aanneming  ten  minste 
2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  geschieden 
met  goedkeuring  van  ten  minste  de  helft  der  leden  van  de 
vereeniging.  Een  daartoe  strekkend  voorstel  wordt,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  12,  ter  kennis  van  de  leden 
gebracht. 

In  de  vergadering ,  waarin  tot  de  ontbinding  wordt  besloten, 
wordt  tevens  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  over  het 
eventueel  batig  saldo  beschikt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Sept.  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


F.  827. 


VEREENIGING:  „Het  Groene  Kruis”  voor  Warga  en  om¬ 
streken  ,  te  Warga. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Het  Groene  Kruis”  voor  Warga  en 
omstreken,  gevestigd  te  Warga,  stelt  zich  ten  doel:  de  behar¬ 
tiging  der  algemeene  gezondheidsbelangen  en  de  verbetering 
van  kennis  dienaangaande. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  samenwerking  met  de  overheid  ,  de  commissies ,  en 
ambtenaren  belast  met  de  uitvoering  der  Gezondheidswet; 

b.  door  het  opsporen  en  doen  opsporen  en  aanwijzen  van 
alles  wat  middellyk  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt ; 

c.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden 
van  geschriften ,  waardoor  het  doel  van  de  vereeniging  kan 
worden  bevorderd  ; 

d.  door  het  beschikbaar  stellen  van  verplegingsartikelen. 

Art.  3.  Lid  kan  zijn  ieder  inwoner  van  Warga  en  omstreken  , 

die  zich  dartoe  bij  het  bestuur  aanmeldt.  Begunstigers  kunnen 
zijn  vereenigingen  of  lichamen  ,  die  jaarlijks  eene  zekere  som 
bijdragen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding  ; 

b.  door  het  niet  nakomen  der  in  de  statuten  en  het  regle¬ 
ment  genoemde  verplichtingen  ;  de  beoordeeling  hiervan  ligt  bij 
het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden ,  waarouder  de 
geneesheeren  van  Warga,  indien  deze  daartoe  bereid  zijn.  De 
overigen  te  kiezen  door  de  op  de  algemeene  vergadering  tegen¬ 
woordige  leden. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 
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Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  leden  ; 

b.  schenkingen ; 

c.  subsidiën ; 

cl.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  7.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig  geacht 
wordt.  In  dit  reglement  mogen  geen  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Wijzigiug  der  statuten  kan  ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring ,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  vergaderingr 
bij  besluit  genomen  met  ten  minste  J/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  worden  gedaan 
door  het  bestuur ,  of  door  ten  minste  20  leden  ,  en  moeten  in 
hun  geheel  in  den  oproepingsbrief  tot  de  betrekkelijke  verga¬ 
dering  worden  opgenomen. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  1  December  1908. 

Art.  10  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  met  ten  minste 
4/s  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Door  deze  vergadering 
moet  tevens  eene  bestemming  worden  gegeven  aan  de  bezittingen 
der  vereeniging,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  11.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Sept.  1904  n°.  4L 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding  eener 
Protestantsche  school ,  te  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  1.  Te  ’s  Hertogenbosch  is  gevestigd  eene  schoolvereeni- 
ging  genaamd:  Vereeniging  tot  oprichting  en  instandhouding 
eener  Protestantsche  school. 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  in  de  overtuiging ,  dat  de  Heilige 
Schrift  het  richtsnoer  moet  zijn  voor  alle  onderwijs  op  de  scholen; 

dat  voorts  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid,  vastgesteld  in 
de  Nationale  Synode  van  1618 — 1619,  bevatten  de  meest  zuivere 
uiteenzetting  van  wat  in  de  Heilige  Schrift  wordt  geleerd; 

en  plaatst  zich  mitsdien ,  ook  wat  betreft  allen  arbeid  die  van 
haar  uitgaat,  op  den  grondslag  der  H.  Schrift ,  overeenkomstig 
de  verklaring  der  genoemde  Drie  Formulieren  van  Eenigheid. 

Art.  3.  Staande  op  en  in  gebondenheid  aan  dezen  grondslag 
is  het  doel  der  vereeniging  in  stand  te  houden  eene  Protestantsche 
school  voor  gewoon  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs  ,  met 
bevoegdheid  daaraan  te  verbinden  eene  bewaarschool. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zij  zijn  die  zich  ver¬ 
binden  tot  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  3  of 
tot  eene  gift  in  eens  van  f  100 ;  en  voorts  verklaren  ,  dat  zij 
instemmen  met  grondslag  en  doel  der  vereeniging,  gelijk  zulks 
omschreven  werd  in  artt.  2  en  3  dezer  statuten. 

Indien  er  bij  het  bestuur  geene  bedenkingen  bestaan  tegen  de 
afgelegde  verklaring  in  bovenbedoelden  zin ,  dan  treedt  hij 
die  zich  voor  het  lidmaatschap  aanbood  aanstonds  als  lid  op. 

Bestaan  er  echter  wel  bedenkingen,  dan  wordt  de  zaak  op 
eene  algemeene  vergadering  gebracht  en  door  stemming  met 
gesloten  briefjes  beslist,  of  de  verklaring  van  hem  die  zich  voor 
het  lidmaatschap  aanbood,  aanvaard  kan  worden  of  niet.  De 
volstrekte  meerderheid  beslist. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid- 
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maatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid,  op  een  met  redem 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  ,  in  eene  ledenvergadering ,  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard 

Art.  5.  Behalve  door  jaarlijksche  contributiën  der  leden  en 
door  de  schoolgelden  zal  de  vereemging  in  hare  geldelijke  be¬ 
hoeften  voorzien  door  inzameling  van  giften ,  door  collecten , 
erflatingen  enz.  en  wat  verder  op  wettige  wijze  haar  zal  toekomen. 

Art.  6.  Aan  een  bestuur  van  7  personen  ,  die  door  en  uit  de 
leden  gekozen  worden,  zullen  de  werkzaamheden  der  vereeniging 
worden  opgedragen. 

Art.  7.  De  bestuursleden  verdeden  onderling  de  functiën  van 
president ,  secretaris  en  penningmeester ,  terwijl  één  lid  aange¬ 
wezen  wordt  om  bij  afwezigheid  van  een  der  genoemde  functio¬ 
narissen  zijne  plaats  in  te  nemen. 

Jaarlijks,  op  eene  door  het  bestuur  vastte  stellen  jaarvergadering, 
treedt  een  lid  van  het  bestuur  of  volgens  vastgesteld  rooster. 

De  aftredende  leden  zijn  echter  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  8.  Indien  er  eene  of  meerdere  vacaturen  in  het  bestuur 
ontstaan ,  wordt  door  de  overige  bestuursleden  eene  voordracht 
opgemaakt,  bestaande  uit  tweemaal  zooveel  personen  als  er 
vacaturen  te  vervullen  zijn. 

Uit  deze  voordracht  wordt  op  eene  algemeene  vergadering 
door  de  leden  gekozen. 

De  gekozene  moet  de  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige 
geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Art.  9.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks  op  eene  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  vergadering,  aan  de  leden  der  vereeniging 
verslag  uit  van  ontvangst  en  uitgaaf,  alsmede  over  het  gevoerd 
beheer  in  het  algemeen  en  den  toestand  der  school. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  gehouden  te  waken  voor  de  naleving 
dezer  statuten  en  is  bevoegd  alle  maatregelen  te  nemen  die  het 
daartoe  noodig  acht. 

De  aanstelling  van  het  onderwijzend  personeel ,  de  bepaling 
der  jaarwedden,  het  bedrag  der  schoolgelden,  de  regeling  van 
het  onderwijs ,  de  instructiën  voor  hen  die  aan  de  school  werk¬ 
zaam  zijn  ,  de  regeling  der  te  houden  vergaderingen  en  verder 
alles  wat  tot  den  goeden  gang  van  zaken  behoort,  wordt  door 
de  bestuurders  bjj  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  huishoudelijke  reglementen  die  de  bestuurders  vaststellen 
mogen  niet  strijden  met  deze  statuten  en  worden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

Art.  11.  Geschillen  die  eventueel  ontstaan  mochten  in  den 
boezem  der  vereeniging  worden,  met  inachtneming  dezer  bepa- 
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lingen  en  met  uitsluiting  der  rechterlijke  macht,  door  het  be¬ 
stuur  beslist,  behoudens  beroep  op  eene  algemeene  vergadering. 
Met  wederzijdsche  bewilliging  van  partijen  kan  ook  een  scheids¬ 
man  aangewezen  worden. 

Art.  12.  Wanneer  een  voorstel  in  komt  tot  wijziging  van  de 
statuten ,  dan  wordt  van  dit  voorstel  door  bet  bestuur  aan  de 
leden  op  eene  algemeene  vergadering  kennis  gegeven. 

Acht  deze  algemeene  vergadering  wijziging  gewenscht ,  dan 
geeft  zij  opdracht  aan  bet  bestuur  eene  concept-wijziging  in  orde 
te  brengen. 

Wordt  daarna  op  eene  volgende  algemeene  vergadering  met 
minstens  2/3  der  aanwezige  geldige  stemmen  ,  deze  concept-wijzi¬ 
ging  goedgekeurd  ,  dan  zal  van  deze  wijziging  goedkeuring  ge¬ 
vraagd  worden  bij  Koninklijk  besluit.  Na  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  treedt  alsdan  de  wijziging  in  werking. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  3  Februari  1875. 

Bij  bet  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  14.  Minstens  een  half  jaar  voor  het  verstrijken  van  den 
termijn  bij  art.  13  bepaald,  zal  omtrent  de  al  of  niet  verlenging 
dezer  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  15.  Artt.  2  en  15  mogen  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  ledenverga¬ 
dering  beslissen  hoe  de  eigendommen  der  vereeniging  het  meest 
in  overeenstemming  met  het  doel  dezer  vereeniging  zullen  worden 
aangewend  ,  met  inachtneming  van  hetgeen  dienaangaande  be¬ 
paald  is  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Sept.  1904  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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EREENIGING  tot  bevordering  van  het  ambachtsonder- 
wijs  in  Limburg,  te  Yenlo. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
tot  bevordering  van  het  ambachtsonderwijs  in  Limburg.  Zij  is 
gevestigd  te  Yenlo. 

Zij  heeft  ten  doel  de  opleiding  van  jongelieden  tot  bekwame 
ambachtslieden  te  bevorderen  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  ambachtsschool  te 
Yenlo. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Mei  1904. 

Twee  jaren  vóór  het  verstrijken  van  dien  tijd  zal  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist  over  het  al  of  niet  voort¬ 
zetten  der  vereeniging  na  afloop  van  voorgeschreven  termijn. 

Wordt  tot  de  voortzetting  der  vereeniging  besloten  en  is  op 
de  daardoor  vereischte  wijziging  der  statuten  de  Koninklijke 
goedkeuring  verkregen  ,  dan  worden  de  leden  der  vereeniging 
die  hun  lidmaatschap  uiterlijk  1  maand  vóór  het  verstrijken  van 
voorschreven  termijn  niet  hebben  opgezegd ,  geacht  tot  het  lid¬ 
maatschap  der  alsdan  voortgezette  vereeniging  te  zijn  toegetreden. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden:  b.  buitengewone  leden;  c.  begunstigers;  d.  eereleden. 

Eereleden  ,  leden  ,  buitengewone  leden  en  begunstigers  hebben 
stemrecht  op  de  algemeene  vergadering ,  behoudens  het  bij  art.  14 
bepaalde. 

Leden,  buitengewone  leden  en  begunstigers  betalen  eene  jaar- 
lijksche  contributie ,  die  bij  het  huishoudelijk  reglement  wordt 
vastgesteld. 

Art.  5.  Lid,  buitengewoon  lid  of  begunstiger  wordt  men  door 
kennis  te  geven  aan  een  der  leden  van  het  bestuur. 
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Eereleden  worden  benoemd  door  eene  algemeene  vergadering 
op  een  met  reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  met  ten 
minste  3/ 4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Vereenigingen  die  jaarlijks  eene  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  contributie  betalen,  kunnen  zich  op  de  algemeene 
vergaderingen  doen  vertegenwoordigen  door  een  hunner  leden 
voorzien  van  eene  schriftelijke  volmacht ,  afgegeven  door  het 
bestuur  dier  vereeniging. 

Deze  vertegenwoordiger  kan  aan  de  beraadslagingen  en  stem¬ 
mingen  deelnemen ,  doch  brengt  als  zoodanig  slechts  1  stem  uit. 

Art.  6.  Wie  wenscht  op  te  houden  lid ,  buitengewoon  lid  of 
begunstiger  te  zijn ,  geeft  hiervan  vóór  1  December  schriftelijk 
kennis  aan  den  secretaris ,  zonder  hetwelk  hij  geacht  wordt  lid 
te  blijven. 

Wie  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  zijne  jaarlijksche 
contributie  niet  betaald  heeft ,  kan  door  het  bestuur  geroyeerd 
worden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  en  ten  hoogste 
15  personen  ,  door  en  uit  de  leden ,  buitengewone  leden  en  be¬ 
gunstigers  der  vereeniging  te  kiezen. 

Jaarlijks  treedt  op  1  Januari  V3  deel  van  het  aantal  bestuurs¬ 
leden  af  volgens  een  vooraf  op  te  maken  rooster ,  welke  voor 
de  eerste  maal  bij  loting  wordt  vastgesteld. 

Mocht  het  geheele  aantal  geen  veelvoud  van  3  bedragen,  dan 
zal  jaarlijks  aftreden  een  aantal  leden  gelyk  aan  het  aantal  ge- 
heelen ,  in  dat  derde  deel  begrepen. 

De  eerste  periodieke  aftreding  geschiedt  op  1  Januari  1906. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  Herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  de  handhaving  der  statuten,  het 
huishoudelijk  reglement ,  verordeningen  en  instructiën  ,  met  de 
uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene  vergadering,  met  de 
regeling  van  het  onderwijs  en  met  het  toezicht  op  de  school. 

Art.  9.  Zonder  verkregen  machtiging  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  is  het  bestuur  onbevoegd  voor  de  vereeniging  onroerende 
goederen  aan  te  koopen  of  op  andere  wijze  te  verkrijgen,  die 
te  verkoopen  of  met  hypotheek  te  bezwaren  en  geldleeningen 
aan  te  gaan. 

Art.  10.  Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling 

Art.  11.  In  de  maand  September  van  ieder  vereenigingsjaar 
moet  eene  algemeene  vergadering  gehouden  worden  ter  behande¬ 
ling  van  de  begrooting  voor  het  volgende  dienstjaar ,  ter  be¬ 
noeming  van  eene  commissie  van  8  leden  uit  de  leden,  buiten¬ 
gewone  leden ,  begunstigers  en  eereleden  der  vereeniging,  voor 
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het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  over  het  loopende 
dienstjaar,  ter  voorziening  in  vacaturen  die  in  het  bestuur  zijn 
of  wegens  periodieke  aftreding  zullen  ontstaan. 

Art.  12.  Binnen  2  maanden  na  ieder  vereenigingsjaar  moet 
eene  algemeene  vergadering  worden  gehouden  ter  behandeling 
van  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar  en  van  het  in  die  vergadering  door  het  bestuur  over  dat 
afgeloopen  dienstjaar  uit  te  brengen  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging  en  der  school. 

Art.  13.  De  begrooting  ,  de  rekening  en  verantwoording  en 
het  jaarverslag  moeten  uiterlijk  14  dagen  vóór  de  behandeling 
daarvan  in  de  algemeene  vergadering,  voor  leden,  buitengewone 
leden  ,  begunstigers  en  eereleden  der  vereeniging  ter  visie  liggen. 

Art.  14.  De  aan  de  school  verbonden  directeur,  leeraren  en 
beambten  zijn  —  zelfs  al  behooren  zij  tot  de  leden,  buitenge¬ 
wone  leden  ,  begunstigers  of  eereleden  der  vereeniging  —  alleen 
dan  bevoegd  eene  algemeene  vergadering  bij  te  wonen,  wanneer 
zy  door  het  bestuur  daartoe  worden  uitgenoodigd. 

Zij  hebben  alsdan  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  15.  De  directeur  der  ambachtsschool  wordt  benoemd , 
geschorst  en  ontslagen  ,  na  ingewonnen  advies  van  het  bestuur 
der  vereeniging  ,  door  den  gemeenteraad ,  zoover  deze  zich  daartoe 
bereid  verklaart ;  het  overige  personeel  door  het  bestuur  der 
vereeniging. 

Art.  16.  Het  onderwijs  aan  de  school  kan  vanwege  de  ver¬ 
eeniging  aan  kinderen  van  onvermogenden  kosteloos  worden 
verstrekt. 

Art.  17.  Wijzigingen  der  statuten  tot  voortzetting  of  ont¬ 
binding  der  vereeniging  kan  slechts  geschieden  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  met  minstens  2/z  der  uitgebrachte  stemmen 
en  niet  dan  nadat  bij  de  oproeping  ter  vergadering  is  kennis 
gegeven ,  dat  de  wijziging  of  ontbinding  aan  de  orde  zal  worden 
gesteld. 

Mocht  op  deze  vergadering  geen  2/2  deel  van  het  aantal  leden 
der  vereeniging  aanwezig  zijn,  zoo  moet  de  beslissing  tot  eene 
volgende  vergadering  worden  uitgesteld ,  en  kan  alsdan  eene 
beslissing  met  2/2  der  uitgebrachte  stemmen  worden  genomen , 
onverschillig  hoeveel  leden  tegenwoordig  zijn. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voor  zij  de  Koninklijke 
goedkeuring  hebben  verkregen. 

Art.  18.  Alle  onderwerpen ,  waarin  bij  deze  statuten  niet 
of  niet  volledig  is  voorzien  ,  worden  geregeld  of  nader  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement ,  vast  te  stellen  bij  algemeene  ver¬ 
gadering. 
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Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten. 

Art.  19.  Indien  deze  statuten  in  eenig  geval  niet  voorzien  of 
twijfel  ontstaat  omtrent  de  bedoeling  van  eenig  artikel ,  beslist 
bet  bestuur. 

Art.  20.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Sept.  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeef. 
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VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  studentenvereeni- 
ging  .  „Sanctus  Thomas  Aquinas'5  (Sint  Thomas  van 
Aquino) ,  te  Amsterdam. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  studentenvereniging  „Sanctus 
Thomas  Aquinas”  (Sint  Thomas  van  Aquino) ,  te  Amsterdam 
gevestigd  ,  heeft  ten  doel  de  zedelijke ,  godsdienstige  en  weten¬ 
schappelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ,  waarop  een  of  meer  der 
leden  cf  een  buiten  de  vereeniging  staand  persoon  zal  spreken 
over  een  godsdienstig,  zedelijk  of  wetenschappelijk  onderwerp; 

b.  het  houden  van  debatten  over  onderwerpen  in  de  vorige 
alinea  bedoeld ; 

c .  samenwerking  met  andere  vereenigingen,  welke  een  gelijk¬ 
soortig  doel  beoogen  als  in  art.  1  van  deze  statuten  omschreven 
wordt ; 

d.  het  bevorderen  der  kennismaking  en  het  versterken  der 
banden  tusschen  de  leden  onderling. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van 
29  jaar ,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21 
Mei  1896. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  einde 
September. 

Hoofdstuk  I. 

Yan  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone ,  buitengewone 
en  eereledcn. 

Art.  6.  Gewone  leden  kunnen  slechts  zijn  die  Roomsch- 
Katholieke  studenten  wier  belijdenis  en  openbaar  gedrag  in 
overeenstemming  is  met  de  geloofs-  en  zedenleer  der  Kerk. 
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Zij  die  gewoon  lid  wenschen  te  worden  ,  melden  zich  daartoe 
hij  den  ab-actis  I ;  hierdoor  wordt  men  candidaat-lid.  Binnen 
3  maanden  na  deze  candidaatstelling  moet  het  bestuur  over  al 
of  niet  aannemen  als  lid  beschikken  ,  en  wordt  de  candidaat 
door  den  praeses  met  een  toepasselijk  woord  geïnaugureerd. 
Mocht  één  of  meer  leden  anders  dan  het  bestuur  beslist  heeft 
wenschen ,  dan  is  stemming  op  eene  algemeene  vergadering 
vereischt  en  heeft  het  candidaat-lid  3/4  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  noodig  om  lid  te  worden. 

Art.  7.  Rechtens  wordt  ieder  die  zijn  studiën  heeft  volein¬ 
digd  en  gedurende  de  2  laatste  jaren  gewoon  lid  der  vereeniging 
is  geweest,  op  zijne  aanvrage  buitengewoon  lid,  tenzij  minstens 
Vio  der  leden  stemming  vraagt ;  alsdan  wordt  vereischt  3/4  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  8.  Eereleden  zijn  die  Roomsch-Katholieken,  die  wegens 
buitengewone  verdiensten  jegens  de  vereeniging  of  de  Roomsch- 
Katholieke  studentenbeweging  in  het  algemeen  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  minstens  V4  der  gewone  leden  ,  daartoe  op  eene 
algemeene  vergadering  met  4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
worden  benoemd. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  een  eerevoorzitter  hebben,  daar¬ 
toe  in  eene  algemeene  vergadering  met  algemeene  stemmen  te 
benoemen. 

Art.  10.  Het  gewone  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  het  eindigen  der  academische  loopbaan  met  kennis¬ 
geving  aan  den  ab-actis  I ; 

b.  door  schriftelijk  bedanken  vóór  1  September  bij  den 
ab-actis  I ; 

c.  door  royement  door  het  bestuur  met  beroep  op  de  verga¬ 
dering. 

Art,  11.  Men  houdt  op  buitengewoon  lid  te  zijn  door  : 

a.  schriftelijk  bedanken  vóór  1  September  bij  den  ab-actis  I; 

b.  royement  met  s/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  12.  Het  eerelidmaatschap  eindigt : 

a.  door  schriftelijk  opzeggen  by  den  ab-actis  I ; 

b.  door  royement  met  4/5  der  geldige  stemmen. 

Art.  13.  Alleen  het  bestuur  is  bevoegd  voorstellen  te  doen 
tot  royement  van  buitengewone  en  eereleden. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  bezit  de  hoogste  wetge¬ 
vende  en  rechtsprekende  macht. 
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Art.  15.  Eene  algemeene  vergadering  mag  niet  worden  ge¬ 
houden  gedurende  zekere  in  het  reglemeut  aan  te  wijzen  tijd¬ 
vakken. 

Art.  16.  De  wijze  van  bijeenroeping ,  alsmede  die  van  orde, 
stemming  en  kiezing ,  worden  voor  zoover  deze  statuten  er  niet 
in  voorzien  ,  geregeld  bij  reglement. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  uit  en  door  de 
gewone  leden  te  kiezen.  De  wijze  van  verkiezing  en  de  werk¬ 
zaamheden  der  bestuurderen  worden  vastgesteld  bij  reglement. 

Art,  18.  Het  bestuur  bezit  de  uitvoerende  macht  en  spreekt 
recht  in  eersten  aanleg  ;  het  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  19.  Het  bestuur  kan  zonder  uitdrukkelijke  machtiging 
der  algemeene  vergadering  geene  handelingen  verrichten  die  de 
vereeniging  geldelijk  zouden  kunnen  bezwaren. 

Art.  20.  De  wijze  van  bijeenroeping  der  bestuursvergadering, 
alsmede  de  orde  in  deze  vergadering  wordt  vastgesteld  bij 
reglement. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  den  moderator. 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
met  de  wettige  kerkelijke  overheid  in  de  vereischte  verhouding 
staand  Roomsch-Katholiek  geestelijke ,  die  den  titel  draagt 
van  moderator. 

Art.  22.  De  voorzitter  der  vereeniging  *  Geloof  en  Weten¬ 
schap  ”  is  rechtens  moderator  der  Roomsch-Katholieke  studen¬ 
tenvereniging  „Sanctus  Thomas  Aquinas”,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart. 

Hoofdstuk  V, 

Van  de  reunie. 

Art.  23.  Elke  5-  jaar  zal  eene  feestelijke  bijeenkomst  van 
eere- ,  buitengewone  en  gewone  leden  worden  gehouden  te 
Amsterdam. 

Hoofdstuk  VI. 

Van  de  gelden. 

Art.  24.  De  gewone  inkomsten  van  de  vereeniging  bestaan 
uit  entreegelden  ,  contributiën  en  boeten. 
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De  buitengewone  inkomsten  ,  uit  hoofdelijke  omslagen  en  toe¬ 
vallige  baten.  Het  bedrag  dezer  middelen,  oplegging  der  boetenr 
tijd  en  wijze  van  inning ,  worden  geregeld  bij  reglement. 

Art.  25.  Alle  uitgaven  worden  zoo  mogelyk  bestreden  uit 
de  gewone  inkomsten  ;  schieten  deze  te  kort ,  dan  kan  ter  voor¬ 
ziening  een  hoofdelijke  omslag  van  de  gewone  leden  worden 
geheven. 

Besluit  tot  heffing,  wijze  van  inning  en  maximum  van  hoofde- 
lijken  omslag  worden  bepaald  in  het  reglement. 

Hoofdstuk  VII. 

Van  de  wet. 

Art.  26.  De  wet  van  de  Roomsch-Katholieke  studentenver- 
eeniging  bestaat  uit : 

a.  de  Koninklijk  goedgekeurde  statuten  ; 

b.  het  reglement. 

Art.  27.  Ieder  onderteekent  bij  den  aanvang  van  zijn  lid¬ 
maatschap  de  wet ,  ten  teeken  van  onderwerping. 

Art.  28.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  alleen 
gedaan  worden  door  het  bestuur  of  door  minstens  1/5  der  gewone 
leden.  Deze  voorstellen  kunnen  eerst  worden  behandeld  in  eene 
algemeene  vergadering  ,  30  dagen  na  den  dag  waarop  zij  aan 
de  leden  zijn  verzonden. 

Amendementen  op  de  rondgezonden  voorstellen  kunnen  met 
het  oog  zoowel  op  de  eerste  ,  als  op  eene  mogelijke  tweede  be¬ 
handeling,  door  5  leden  worden  ingediend,  minstens  14  dagen 
en  moeten  door  het  bestuur  den  leden  worden  toegezonden  , 
minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering.  Om  aangenomen  te  zijn 
behoeven  zij  telkens  dezelfde  meerderheid  als  de  hoofdvoorstellen. 

Art.  29.  Bij  eerste  behandeling  kunnen  de  voorstellen  slechts 
worden  aangenomen  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen , 
mits  zulks  tevens  de  meerderheid  uitmake  der  hiervoor  stem¬ 
gerechtigde  leden  van  de  vereeniging,  zijnde  de  gewone  leden. 

Wordt  dit  niet  bereikt,  dan  zijn  ze  verworpen  en  kunnen 
eerst  na  30  dagen  andermaal  worden  ingediend. 

Bij  tweede  behandeling  is  2/s  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
zonder  meer  voldoende. 

Art.  30.  Wijzigingen  der  statuten  worden  eerst  van  kracht 
na  het  verkrijgen  der  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  31.  Dispensatie  van  artikelen  dezer  statuten  kan  niet 
worden  gegeven. 

Art.  32.  Het  reglement  ,  hetwelk  niets  mag  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten,  bestaat  uit  de  door  de  algemeene  vergadering  t 
als  zoodanig  gemaakte  bepalingen. 
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Het  betreft  hetgeen  in  de  statuten  niet  of  niet  genoegzaam 
is  geregeld. 

Het  wordt  vastgesteld  en  gewijzigd  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  volgens  bepalingen  in  het  reglement  zelf  vervat. 

Art.  83.  In  alle  gevallen ,  waarin  de  statuten  of  het  regle¬ 
ment  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur  met  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Slotbepalingen. 

Art.  34.  Ingeval  het  aantal  leden  tot  6  mocht  dalen ,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Art.  35  Tot  ontbinding  kan  slechts  worden  overgegaan 
met  toestemming  van  2/3  der  gewone  leden,  daartoe  bij  aan- 
geteekenden  brief  14  X  24  uren  te  voren  bijeengeroepen  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  l/A  der  gewone  leden. 

Art.  36.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  alsdan 
aanwezige  gelden  bij  een  door  de  algemeene  vergadering  te  nemen 
besluit  uitgekeerd  aan  een  of  meer  vereenigingen  die  een  gelijk¬ 
soortig  doel  beoogen. 

Art.  37.  Het  bestuur  is  verplicht,  tenzij  de  vereeniging  wordt 
ontbonden  ,  overeenkomstig  artt  34  en  35 ,  minstens  3  maanden 
vóór  het  verstrijken  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging 
is  aangegaan  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen  ,  om 
te  beslissen  over  al  of  niet  verlenging  van  den  duur  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  38.  Deze  statuten  heffen  alle  vorige  op  en  treden  in 
werking  op  den  dag  hunner  afkondiging  in  de  Staatscourant. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Sept.  1904  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant. 


VEREENIGING:  Spaarbank  te  Yianen. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Spaarbank  te  Yianen,  is  gevestigd 
te  Yianen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  de  oprichting 
en  liet  houden  eener  spaarbank  de  spaarzaamheid  vooral  van 
mingegoede  ingezetenen  van  Yianen  en  omliggende  gemeenten 
te  bevorderen. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  de  vereeniging 
hebben  opgericht ,  voor  zoover  hun  lidmaatschap  niet  is  ge¬ 
ëindigd  overeenkomstig  de  bepalingen  dezer  statuten  ,  en  voorts 
zij  die  door  het  bestuur  der  vereeniging  tot  leden  worden 
benoemd  en  zich  die  benoeming  lieten  welgevallen. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  vergadering  van  het  bestuur 
met  volstrekte  meerderheid  van  uitgebrachte  stemmen. 

Yoor  eene  benoeming  komen  bij  voorkeur  in  aanmerking 
personen  die  onafhankelijk  zijn. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  eindigt: 

1.  door  overlijden;  2.  door  opzegging,  schriftelyk  aan  het 
bestuur  gedaan  ;  3.  door  ontslag. 

Het  bestuur  is  verplicht  een  lid  te  ontslaan  wanneer  dat  lid  , 
schuldenaar  der  vereeniging  geworden,  zijne  schuld  niet  binnen 
60  dagen  heeft  aangezuiverd  na  den  dag  waarop  die  schuld  is 
ontstaan. 

Het  bestuur  is  bevoegd  een  lid  te  ontslaan  om  andere  rede¬ 
nen  ,  nadat  dat  lid  in  de  gelegenheid  is  gesteld  zich  jegens  het 
bestuur  te  verantwoorden  ,  ter  zake  van  tegen  hem  ingebrachte 
bezwaren  ,  die  hem  bij  gesloten  briefje  moeten  zijn  medegedeeld. 
In  dat  geval  kan  het  ontslag  slechts  worden  verleend  met  ten 
minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  directeuren. 

In  geval  eener  vacature  wordt  het  bestuur  gevormd  door  de 
overblijvenden  ,  totdat  in  de  vacature  zal  zijn  voorzien. 
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De  thans  in  functie  zijnde  directeuren  blijven  met  het  bestuur 
belast  totdat  hun  lidmaatschap  van  het  bestuur  overeenkomstig 
de  bepalingen  dezer  statuten  zal  zijn  geëindigd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  van  het  bestuur  eindigt :  1.  door 
overlijden;  2.  door  opzegging,  schriftelijk  gedaan  aan  het 
bestuur ;  3.  door  het  verlies  van  het  lidmaatschap  der  ver- 

eenigiug  volgens  art.  4. 

Hij  die  ophoudt  lid  van  het  bestuur  te  zijn  houdt  tevens  op 
lid  der  vereeniging  te  wezen. 

Art.  7.  In  geval  eener  vacature  in  het  bestuur  benoemt  het 
bestuur  uit  de  leden  der  vereeniging  een  nieuwen  directeur. 
De  benoeming  geschiedt  in  eene  vergadering  van  het  bestuur  , 
met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  8.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris ,  die  de  vereeniging  vertegenwoordigen  zoo  in  als 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Het  bestuur  neemt  zijne  werkzaamheden  kosteloos 
waar.  Evenwel  kan  het  tegen  een  door  hem  te  bepalen  ver¬ 
goeding  bepaalde  werkzaamheden  aan  iemand  uit  zijn  midden 
of  aan  een  buiten  het  bestuur  staand  persoon  opdragen. 

Art.  10.  Directeuren  zijn  ,  niet  alleen  zoolang  zij  hunne  be¬ 
trekking  waarnemen ,  maar  ook  daarna  gehouden  (behoudens 
het  bepaalde  in  het  volgende  artikel)  het  geheim  te  bewaren 
omtrent  de  namen  der  inleggers  der  spaarbank  en  den  stand 
hunner  rekening. 

Art.  11.  Het  bestuur  beeft  het  recht  aan  het  bestuur  der 
gemeente  Yianen  ,  aan  dat  der  provincie  Zuidholland  en  aan  de 
Departementen  van  Algemeen  Bestuur  die  inlichtingen  omtrent 
de  namen  van  de  inleggers  der  bank  en  hun  stand  van  rekening 
te  verstrekken  als  eerstbedoeld  bestuur  zal  meenen  te  kunnen 
en  te  mogen  verschaffen. 

Art.  12.  De  boekhouding  der  spaarbank  wordt  door  het  be¬ 
stuur  op  die  wijze  ingericht  als  het  dit  het  beste  oordeelt 
Evenwel  moet  worden  gehouden  een  kasboek ,  een  rekening- 
courantboek  en  een  staatboek. 

Art.  13.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  14.  Jaarlijks  wordt  door  het  bestuur,  uiterlijk  binnen  3 
maanden  na  31  December ,  de  balans  en  de  rekening  der  bank 
over  het  afgeloopen  boekjaar  opgemaakt. 

De  balans  en  de  rekening  worden  binnen  de  eerste  4  maanden 
van  het  nieuwe  boekjaar  ter  inzage  van  de  inleggers  der  bank 
gelegd,  op  die  plaats  en  gedurende  dien  tijd  als  door  het  bestuur, 
bij  zoodanige  openbare  kennisgeving  als  het  zal  noodig  achten , 
wordt  bekend  gemaakt. 


VEREENIGINGEN. 


831 


Art.  15.  De  bij  de  bank  ingelegde  gelden  worden  zoo  spoedig 
mogelijk  en  voor  zooveel  mogelijk  belegd  in  onroerende  goede¬ 
ren  ,  hypotheken ,  nationale  schuld ,  pandbrieven  van  wettig 
bestaande  hypotheekmaatschappijen ,  obligatien  ten  laste  van 
provinciën  ,  gemeenten  en  waterschappen  ,  beleeningen  op  onder¬ 
pand  en  in  effecten. 

De  belegging  in  effecten  mag  het  derde  gedeelte  van  het 
kapitaal  der  bank  niet  te  boven  gaan. 

Art.  16.  Het  reservefonds  der  bank  ,  dat  moet  worden  belegd 
op  dezelfde  wijze  als  ten  aanzien  der  ingelegde  gelden  der  bank 
is  \oorgeschreven  ,  is  bestemd  om  daaruit  bij  ongenoegzaamheid 
van  alle  andere  bezittingen  der  vereeniging  de  terugbetalingen 
aan  de  inleggers  der  bank  te  voldoen. 

Het  batig  saldo  ,  dat  na  aftrek  van  al  het  door  de  vereeniging 
verschuldigde  aan  het  einde  van  een  boekjaar  wordt  verkregen  , 
wordt  bij  dat  fonds  gevoegd. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  rente  van  dat  fonds  aan  te 
wenden  tot  liefdadige  of  nuttige  doeleinden  ,  tot  het  verhoogen 
van  aan  inleggers  uit  te  keeren  rente  of  tot  het  aan  inleggers 
uitkeeren  van  een  door  het  bestuur  te  bepalen  premie  voor 
iedere  f  10,  gedurende  iedere  360  dagen  bij  de  bank  berustende. 

Wanneer  het  reservefonds  meer  bedraagt  dan  de  helft  van 
het  gezamenlijk  bedrag  der  vorderingen  van  de  inleggers  der 
bank  ,  kan  over  dat  meerdere  door  het  bestuur  worden  beschikt 
op  de  wijze  als  in  de  vorige  alinea  is  bepaald. 

Art.  17.  Door  de  enkele  daad  van  inleg  is  iedere  inlegger 
der  spaarbank  aan  de  bepalingen  dezer  statuten  gebonden. 

Art.  18.  Iedere  inleg  moet  ten  minste  f  0,10  bedragen. 

Minder  dan  dit  bedrag  kan  niet  worden  teruggevorderd  ,  tenzij 
het  saldo  van  het  boekje  wordt  opgevorderd  en  dit  minder  dan 
f  0,10  bedraagt. 

Art.  19.  Bij  den  eersten  inleg  ontvangt  iedere  inlegger 
kosteloos  een  op  zijn  naam  staand  en  door  een  der  directeuren 
gewaarmerkt  spaarbankboekje.  Onder  dien  naam  wordt  iedere 
verdere  inleg ,  iedere  terugbetaling  en  de  verschenen  rente 
geboekt  in  de  boeken  der  bank  en  in  de  overgelegde  spaar¬ 
bankboekjes  aangeteekend. 

Iedere  af-  of  bijschrijving  in  de  spaarbankboekjes  wordt  door 
een  der  directeuren  gewaarmerkt. 

Bij  verschil  tusschen  hetgeen  in  de  boeken  der  bank  en  de 
door  haar  uitgegeven  spaarbankboekjes  staat  vermeld ,  wordt 
het  in  de  boeken  der  bank  ingeschrevene  geacht  juist  te  zijn. 

Bij  uitbetaling  van  het  geheele  saldo  wordt  het  spaarbank¬ 
boekje  ingehouden  en  daarin  door  een  der  directeuren ,  met 
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vermelding  van  het  jaar  en  den  datum  waarop  dit  geschiedt  y 
aangeteekend  dat  bedoeld  saldo  is  uitgekeerd.  Hij  onderteekent 
die  verklaring. 

Art.  20.  Uitbetaling  geschiedt  aan  toonder  van  het  boekje. 

Iedere  in  het  boekje  ingeschreven  uitbetaling  wordt  geacht 
te  zijn  kwijting  van  het  ingeschreven  bedrag. 

Art.  21.  Een  inlegger  kan,  zonder  voorafgaande  schriftelijke 
of  mondelinge  opzegging  aan  het  bestuur  of  aan  een  der  direc¬ 
teuren  te  doen  ,  op  een  zitdag  geen  bedrag  hooger  dan  f  50 
opvorderen. 

Bedragen  van  meer  dan  f  50  tot  en  met  f  200  moeten  ten 
minste  eene  week  ,  die  van  meer  dan  f  200  tot  en  met  f  500 
ten  minste  eene  maand ,  en  die  van  meer  dan  f  500  ten  minste 
3  maanden  vóór  den  zitdag  waarop  men  die  wenscht  terug  te 
ontvangen  ,  opgezegd  worden. 

Het  bestuur  heeft  intusschen  het  recht  ieder  bedrag  terug  te 
betalen  ,  ook  zonder  dat  daarvan  bedoelde  opzegging  is  geschied  , 
of  dat  die  opzegging  later  heeft  plaats  gehad  dan  in  de  vorige 
alinea  is  bepaald. 

Art.  22.  Het  bestuur  heeft  het  recht  een  aangeboden  inleg 
geheel  of  gedeeltelijk  te  weigeren  en  een  inlegger  aan  te  schrijven 
zijn  saldo  geheel  of  gedeeltelijk  terug  te  nemen.  Dit  laatste 
geschiedt  bij  aangeteekenden  brief,  waarin  tevens  de  datum 
wordt  bepaald  waarop  het  vastgestelde  bedrag  uiterlijk  moet 
worden  teruggehaald.  Is  het  adres  van  den  inlegger  niet  be¬ 
kend ,  of  ontvangt  het  bestuur  bericht  van  de  posterijen  dat  de 
geadresseerde  op  het  aangegeven  adres  niet  te  vinden  is  ,  dan 
geschiedt  bovenbedoelde  aanschrijving  door  het  bestuur  bij  zoo¬ 
danige  openbare  kennisgeving  als  het  zal  noodig  achten. 

Wanneer  365  dagen  zijn  verloopen  na  den  datum  waarop 
bovenbedoelde  brief  blijkens  het  daarvan  door  de  posterijen  af 
te  geven  bewijs  van  ontvangst  aan  het  postkantoor  is  bezorgd , 
zonder  dat  het  bestuur  bericht  van  de  posterijen  heeft  ontvan¬ 
gen  ,  dat  de  geadresseerde  op  het  aangegeven  adres  niet  te 
vinden  is ,  of  wanneer  365  dagen  zijn  verloopen  sedert  den  dag 
waarop  bovenbedoelde  openbare  kennisgeving  heeft  plaats  gehad , 
in  beide  gevallen  ,  zonder  dat  bovenbedoeld  bedrag  is  terug¬ 
gevorderd  ,  dan  is  de  eigendom  daarvan  aan  de  vereeniging 
vervallen. 

Het  bestuur  heeft  intusschen  het  recht  bedoeld  bedrag  ook 
na  verloop  van  gemelden  tijd  aan  den  rechthebbende  uit  te  keeren. 

Art.  23.  Wanneer  het  bestuur  de  overtuiging  heeft  gekregen 
dat  een  spaarbankboekje  is  verloren  gegaan  ,  dan  kan  het  den 
belanghebbende  ,  wanneer  deze  heeft  voldaan  aan  de  door  het 
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bestuur  te  stellen  voorwaarden  ,  een  duplicaat  van  dat  boekje 
afgeven  ,  waarvan  als  dit  geschiedt  aanteekening  wordt  gehouden 
in  de  boeken  der  bank.  Dit  tweede  boekje  draagt  het  woord 
„duplicaat”  en  wordt  niet  afgegeven  zonder  dat  de  belang¬ 
hebbende  daarvoor  een  door  het  bestuur  op  te  maken  bewijs 
van  ontvangst  heeft  onderteekend.  Wanneer  de  belanghebbende 
de  schrijfkunst  niet  kan  uitoefenen  ,  dan  onderteekent  hij  door 
het  zetten  van  een  kruisje  in  tegenwoordigheid  van  2  directeuren 
der  bank ,  die  op  dat  bewijs  een  door  hen  te  onderteekenen 
verklaring  plaatsen,  dat  bedoeld  kruisje  in  hunne  tegenwoor¬ 
digheid  is  geplaatst. 

Wanneer  van  een  boekje  een  duplicaat  is  afgegeven,  treedt 
dit  in  de  plaats  van  het  eerst  afgegeven  boekje ,  dat  alsdan 
wordt  geacht  waardeloos  te  zijn  geworden  en  op  grond  waarvan 
geen  vordering  meer  kan  worden  ingesteld. 

Art.  24.  Wanneer  het  bestuur  vermoedt  dat  hij  die  een  boekje 
vertoont  om  daarop  eenige  uitbetaling  te  ontvangen ,  dat  boekje 
zonder  recht  onder  zich  heeft ,  dan  is  het  bevoegd  dat  boekje 
tegen  bewijs  van  ontvangst  in  te  houden  en  gedurende  ten 
langste  182  dagen  onder  zijne  berusting  te  houden  ,  ten  einde 
den  eventueel  rechthebbende  in  staat  te  stellen  zijne  rechten 
op  dat  boekje  te  doen  gelden. 

Wordt  gedurende  dien  tijd  niet  aan  het  bestuur  op  voldoende 
door  het  bestuur  te  beoordeelen  wijze  aangetoond  ,  dal  bedoelde 
toonder  van  het  boekje  niet  de  daarop  rechthebbende  is  ,  dan 
wordt ,  behoudens  wettige  tusschenkomst ,  dat  boekje  tegen 
inwisseling  van  gemeld  ontvangbewijs  aan  bedoelden  toonder 
op  zijn  verlangen  teruggegeven. 

Art.  25.  Ieder  geschil  tusschen  het  bestuur  en  de  inleggers 
der  bank ,  de  houders  en  toonders  van  spaarbankboekjes  ,  over 
rechten  en  verplichtingen,  uit  bij  de  bank  gedanen  inleg  voort¬ 
vloeiende  of  daarvan  het  gevolg  zijnde ,  wordt  zonder  eenig 
beroep  beslist  door  3  scheidslieden ,  van  wie  één  wordt  aan¬ 
gewezen  door  het  bestuur ,  één  door  den  betrokkene  en  één 
door  den  kantonrechter  te  Vianen  ,  of  wanneer  deze  zelf  lid 
der  vereeniging  of  lid  van  het  bestuur  is  ,  door  den  president 
der  arrondissements-rechtbank  te  Tiel ,  alles  voor  zoover  de  hier 
genoemde  autoriteiten  tot  een  en  ander  bevoegd  zijn. 

Art.  26.  Wanneer  de  waarde  van  al  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  beneden  het  gezamenlijke  bedrag  der  vorderingen  van 
de  inleggers  der  bank  is  gedaald  ,  wordt  de  vereeniging  ont¬ 
bonden. 

De  op  dat  tijdstip  in  functie  zijnde  directeuren  zijn  alsdan 
met  de  liquidatie  belast. 
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De  zitdagen  der  bank  worden  gestaakt. 

De  bezittingen  der  vereeniging  worden  te  gelde  gemaakt  op 
door  bet  bestuur  te  bepalen  wijze  en  aan  toonders  der  door  de 
bank  uitgegeven  spaarbankboekjes  uitbetaald  zooveel  procent 
hunner  vorderingen  als  na  geheele  voldoening  van  alle  andere 
schulden  der  vereeniging  uit  het  alsdan  voorhanden  batig  saldo 
kan  worden  uitgekeerd. 

Het  feit  dat  de  vereeniging  wordt  ontbonden  ,  het  staken  van 
de  zitdagen  der  spaarbank  en  het  uit  te  keeren  percentage 
worden  door  het  bestuur  bij  zoodanige  openbare  kennisgeving 
als  het  zal  noodig  achten  bekend  gemaakt. 

Aan  belanghebbenden  wordt  gedurende  ten  minste  365  dagen  , 
te  rekenen  van  den  dag  waarop  van  het  uit  te  keeren  percentage 
openbare  kennisgeving  zal  zijn  gedaan ,  gelegenheid  gegeven  op 
die  dagen  en  op  die  plaats  als  bij  laatstbedoelde  openbare 
kennisgeving  mede  wordt  vermeld ,  het  hun  toekomende  in 
ontvangst  te  nemen. 

Na  verloop  van  bovengenoemden  termijn  kan  geene  vordering 
meer ,  uit  eenige  bij  de  bank  gedanen  inleg  voortvloeiende  of 
daarvan  het  gevolg  zijnde  worden  ingesteld. 

Met  de  niet  opgevorderde  gelden  zal  worden  gehandeld  als 
in  de  laatste  twee  alinea’s  van  het  volgende  artikel  is  Jvermeld. 

Art.  27.  De  leden  der  vereeniging  hebben  het  recht  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  te  besluiten  ,  wanneer  zij  dit  noodig  of 
wenschelijk  achten. 

Het  besluit  daartoe  kan  alleen  worden  genomen  met  ten 
minste  2/3  der  stemmen,  uitgebracht  op  eene  vergadering,  waartoe 
ieder  lid  afzonderlijk  en  schriftelijk,  ten  langste  10  en  ten  minste 
8  dagen  van  te  voren  is  opgeroepen  ,  met  vermelding  in  het 
oproepingsbriefje  ,  dat  ontbinding  der  vereeniging  zal  worden 
besproken.  Wordt  daartoe  besloten,  dan  gelden  de  bepalingen 
vermeld  in  de  2de  ,  3de  ,  4de ,  5de ,  6de  en  7de  alinea  van  het 
vorige  artikel ,  met  dien  verstande  evenwel ,  dat  aan  toonders 
der  door  de  bank  uitgegeven  spaarbankboekjes  nooit  meer  dan 
100  pet.  hunner  vorderingen  zal  worden  uitbetaald. 

Indien  na  geheele  voldoening  van  alle  vorderingen  op  de 
vereeniging  een  batig  saldo  o  ver  blijft,  zal  daaraan  ten  behoeve 
van  een  of  meer  liefdadige  of  nuttige  instellingen  of  vereeni- 
gingen ,  waarbij  in  de  eerste  plaats  die  welke  te  Yianen  ge¬ 
vestigd  zijn  in  aanmerking  komen  ,  eene  bestemming  worden 
gegeven  ,  aan  te  wijzen  door  de  op  het  tijdstfp  der  ontbinding 
in  functie  zijnde  directeuren,  in  overleg  met  den  kantonrechter 
te  Yianen  ,  of  wanneer  deze  lid  der  vereeniging  of  lid  van  het 
bestuur  is ,  met  den  president  der  arrondissements-rechtbank 
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te  Tiel ,  alles  voor  zoover  de  hier  genoemde  autoriteiten  zich 
tot  een  en  ander  bereid  verklaren. 

Genoemde  personen  kunnen  bedoeld  eventueel  batig  saldo 
ook  bestemmen  tot  het  oprichten  van  een  te  Vianen  te  vestigen 
nuttige  of  liefdadige  instelling  of  vereeniging. 

Art.  28.  Bij  een  of  meer  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
reglementen  ,  welke  echter  geene  bepalingen  in  strijd  met  deze 
statuten  mogen  inhouden  ,  worden  onder  andere  geregeld  : 

1.  de  werkzaamheden  van  het  bestuur; 

2.  het  beleggen  en  het  houden  der  vergaderingen  van  de 
leden  en  van  het  bestuur  ; 

3.  de  wijze  van  bewaring  van  gereede  gelden,  geldswaardig 
papier,  bewijzen  van  eigendom  en  andere  rechten; 

4.  de  plaats  en  het  tijdstip  van  de  zitdagen  der  spaarbank; 

5.  de  voet  der  over  de  in  te  leggen  gelden  te  vergoeden 
rente  en  alles  wat  verder  tot  de  rentevergoeding  betrekking  heeft. 

Het  bestuur  is  tot  wijziging  dier  reglementen  bevoegd. 

Van  de  bepalingen  omtrent  de  sub  4  en  5  vermelde  onder- 
werpen  zal  door  het  bestuur  openbare  kennisgeving  worden 
gedaan ,  op  zoodanige  wijze  als  dat  bestuur  zal  noodig  achten. 

Art.  29.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  2  Juli  1904. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Sept.  1904  n  ’.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loefe. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


VEREENIGING:  De  landbouwvereeniging  „De  Hoop”, 
te  Groot-Ammers. 

Naam  en  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani :  De  landbouwver¬ 
eeniging  „De  Hoop”,  en  is  gevestigd  te  Groot-Ammers. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  van  af  8  April  1904. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  bevordering  van 
den  bloei  en  vooruitgang  van  den  landbouw. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  aankoop  van  veevoeder  en  mestspeciën ; 

2°.  het  houden  van  bijeenkomsten  tot  het  doen  houden  van 
voordrachten  over  onderwerpen ,  den  landbouw  en  aanverwante 
vakken  betreffende ; 

3°.  het  veevoeder  en  de  meststoffen  aan  een  proefstation  te 
laten  onderzoeken. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal  leden. 
Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  1  en  ten 
hoogste  f  2,50.  Personen  na  de  oprichting  der  vereeniging  lid 
wordende,  moeten  een  inleg  betalen  van  f  2  ten  bate  van  de 
kas  der  vereeniging ,  boven  de  jaarlijksche  contributie. 
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Om  lid  te  worden  moet  men  zich  bij  den  secretaris  der  ver¬ 
eeniging  schriftelijk  aanmelden  en  zijn  landbouwer  of  veehouder , 
meerderjarig  en  woonachtig  te  Groot-Ammers. 

Over  het  al  of  niet  aannemen  van  iemand  tot  lid  wordt  in 
eene  algemeene  ledenvergadering  beslist  met  2/3  gedeelten  der 
uit  te  brengen  stemmen. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  van  het  betrokken  lid; 

2°.  door  royement  door  het  bestuur  bij  een  besluit,  genomen 
door  eene  algemeene  ledenvergadering  met  V3  gedeelten  der  uit 
te  brengen  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  door  de  leden  ge¬ 
kozen.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

V  ereenigingsjaar. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  80 
September. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uitcontri- 
butiën  der  leden ,  inleg  der  nieuwe  leden  ,  erfstellingen  ,  legaten , 
geschenken  en  toevallige  baten. 

Eigendommen. 

Art.  10.  De  gelden  in  art.  9  vermeld,  alsmede  de  notulen-  en 
kassaboeken  en  andere  schrifturen  ,  zijn  het  eigendom  van  de 
vereeniging.  De  eigendommen  van  de  vereeniging  mogen  alleen 
voor  de  vereeniging  gebruikt  worden. 

Geschillen. 

Art.  11.  In  alle  geschillen  welke  volgens  de  wet  voor  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  de  vereeniging  betreffende, 
beslist  het  bestuur. 

Stemrecht. 

Art.  12.  Ieder  lid  heeft  recht  stem  uit  te  brengen ,  behalve 
in  het  geval  wanneer  het  z^’n  persoon  betreft. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  betrekking 
van  elk  bestuurslid,  de  wijze  van  aftreden  van  de  leden  van  het 
bestuur  en  regelt  de  werkzaamheden  van  elk  bestuurslid,  het 
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houden  van  vergaderingen ,  het  beheer  der  geldmiddelen  en 
verdere  onderwerpen,  welke  alleen  den  inwendigen  dienst  der 
vereeniging  betreffen.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Wijziging. 

Art.  14.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt  be¬ 
handeld  in  de  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  in  de 
maand  September. 

Het  moet  door  12  leden  ouderteekend  zyn  en  minstens  14 
dagen  vóór  de  vergadering  den  leden  schriftelijk  worden  mede¬ 
gedeeld. 

Tot  aanneming  van  bedoeld  voorstel  is  noodig  3/4  gedeelte 
der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Wijziging  van  art.  4  der  statuten  is  niet  geoorloofd. 

Ontbinding. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  krachtens  een  be¬ 
sluit  door  3/4  gedeelten  van  het  aantal  leden  van  de  vereeniging 
op  de  jaarlijksche  ledenvergadering  genomen  en  wanneer  het 
ledental  tot  5  is  gedaald. 

Bestemming  der  bezittingen. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  aan  hare  be¬ 
zittingen  door  de  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  eene  be¬ 
stemming  worden  gegeven ,  behoudens  de  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1904  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


VEREENIGrINGr:  Schietvereeniging  „Adolf  van  Nassau”, 
te  Delft. 

Art.  1.  De  schiet-  en  weerbaarheidsvereeniging  is  gevestigd 
te  Delft,  onder  den  naam  van:  Schietvereeniging  „Adolf  van 
Nassau”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren  ,  aanvangende  op  26  f  ebruari  1904. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaarheid  te  ver- 
hoogen  door  het  beoefenen  der  schietkunst  met  het  geweer  M. 
’95  en  ’s  Rijks  cilindergeweer  tot  kamerschietoefening. 

Art.  4.  Vhor  hare  werkzaamheden,  onder  welken  vorm  ook  , 
zal  door  haar  nimmer  den  Zondag  mogen  worden  gebruikt. 

Art  5.  Zij  bestaat  uit  leden,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen ,  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  schut¬ 
terlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zy  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schut¬ 
terij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig  of  schutter- 
plichtig  wordende ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  bij  de  gewapende  macht  te  dienen  ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging; 

e.  zij  die  openbare  tegenstanders  zijn  van  den  bestaand  en 
regeeringsvorm. 

Art.  7.  Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd ,  moet 
men  door  het  bestuur,  als  verdienstelijk  voor  de  vereeniging 
geweest  zijnde,  op  eene  algemeene  vergadering  worden  voorge^ 
dragen,  en  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  ver- 
eenigen. 
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Donateurs  kunnen  z\j  worden ,  die  in  de  kas  der  vereeniging 
jaarlijks  eene  bijdrage  van  minstens  f  2,50  storten. 

Mochten  eereleden  of  donateurs  aan  de  schietoefeningen  deel¬ 
nemen  ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik-  maken  van  de  munitie  , 
welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  daartoe 
door  een  lid  der  vereeniging  aan  het  bestuur  te  doen  voordragen. 

Het  bestuur  beoordeelt  of  de  voorgedragene  volgens  art.  6  tot 
lid  kan  worden  toegelaten  ,  in  welk  geval  ze  de  voordracht  bij 
de  ballotagecommissie  indient. 

Deze  commissie  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen  tot  al 
of  niet  toelating. 

Bij  gelijkheid  van  het  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Heeft  het  nieuw  voorgedragen  lid  de  vereischte  stemmen  op 
zich  vereenigd  ,  dan  zal  hem  daarvan  door  het  bestuur  onverwijld 
worden  kennis  gegeven. 

Art.  9.  Elk  lid  onderteekent  bij  zijne  toetreding  de  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement  met  zijne  handteekening. 

Hij  geeft  hiermede  te  kennen  dat  hij  zich  door  die  onder- 
teekening  aan  de  bepalingen  van  genoemde  statuten  en  reglement 
onderwerpt. 

Art.  10.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging : 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  al- 
gemeene  vergadering  aanwezig ,  waarbij  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  beslissen  ; 

c.  door  te  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a ,  b ,  c , 
d  en  e  van  art.  6 ; 

d .  door  het  zich  niet  onderwerpen  aan  het  bepaalde  in  statuten 
en  reglement. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  con¬ 
tributie  der  leden  en  donateurs  ,  legaten  ,  geschenken  ,  toevallige 
baten  en  eventueele  ondersteuningen. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  zijnde :  voorzitter, 
secretaris  ,  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Wanneer  de  vereeniging  minstens  50  leden  telt ,  heeft  het 
bestuur  het  recht  zich  tot  7  leden  uit  te  breiden  ,  met  voorbe¬ 
houd  van  toestemming  der  algemeene  vergadering. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden ,  alsmede  hunne  aftreding ,  zal  bjj 
huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  13.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis- 
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houdelijk  reglement  vastgesteld ,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  mot  deze  statuten. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  2  3  van  het  aantal  ter  algemeene  vergadering 
uitgebrachte  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  onbonden  als  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald.  • 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  wanneer  34  van  het 
werkelijke  aantal  leden  daartoe  op  eene  algemeene  vergadering 
besluit. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  pondsponds¬ 
gewijze  ten  bate  der  leden ,  behoudens  de  inachtneming  der 
voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekemngen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1904  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederJandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


VEREENIGING:  De  hersteld  Apostolische  zendingge- 
meente  in  de  eenheid  der  Apostelen  ,  te  Enschedé. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  oorspronkelijke 
Gemeente  van  Jezus  [Christus,  zoo  zij  was  in  den  morgenstond 
van  het  Christendom  ,  in  de  eenheid  der  Apostelen,  door  woord 
en  sacramenten  te  handhaven  en  op  te  bouwen  ,  ook  overeen¬ 
komstig  de  Heilige  Schrift ,  den  Bijbel.  De  vereeniging  draagt 
den  naam  van :  De  hersteld  Apostolische  zendinggemeente  in  de 
eenheid  'der  Apostelen.  Zij  is  gevestigd  te  Enschedé. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  prediking, 
catechisatie-  en  Zondagsschoolonderwijs,  zoomede  door  het  ver¬ 
spreiden  van  traktaten. 

Art.  2.  Overal  in  Nederland  en  zijne  koloniën  en  bezittingen 
kunnen  afdeelingen  der  vereeniging  worden  opgericht.  Deze 
dragen  den  naam  der  vereenigiug  met  bijvoeging  van  den  naam 
der  plaats  alwaar  zij  gevestigd  zijn. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  kan  ieder  worden  die  belijdt  van 
harte  in  te  stemmen  met  het  doel  der  vereeniging  en  worden 
door  het  plaatselijk  bestuur  aangenomen.  Personen  in  het  buiten¬ 
land  tot  deze  hersteld  Apostolische  zendinggemeente  behoorende, 
kunnen  door  eenvoudige  overschrijving  lid  dezer  vereeniging 
worden.  Leden  die  zich  onordelijk  gedragen  en  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  tegenstaan  ,  worden  door  het  plaatselijk  bestuur  ver¬ 
maand  en  onderwezen.  Die  niet  wil  hooren  wordt  zijn  of  haar 
lidmaatschap  naar  plaatselijk  of  wettelijk  gebruik  opgezegd  door 
het  bestuur. 

Art.  4.  De  leden  erkennen  naar -Gods  Woord,  den  Bijbel, 
verplicht  te  zijn  het  offer  des  geloofs  Gode  te  wijden  (het  tiende- 
offer  onder  Israël  is  hun  hiertoe  eene  aanwijzing)  en  daarboven 
nog  liefde-offers  naar  vermogen  te  brengen.  Hieruit  worden  de 
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onkosten  van  toelage  aan  voorgangers ,  onderhoud  van  lokalen , 
eeredienst  en  onderstand  der  armen  bestreden.  De  drang  tot  het 
vervullen  dezer  geldelijke  verplichtingen  berust  in  ieders  geweten. 

Art.  5.  Het  beheer  der  geldmiddelen  en  eigendommen  der 
vereeniging  wordt  gevoerd  in  elke  plaats  door  den  voorganger 
en  diakenen  ,  dewelke  door  het  hierna  te  noemen  hoofdbestuur 
der  apostelen  worden  aangesteld,  die  maandelijks  rekening  en 
verantwoording  doen  aan  het  hierna  te  noemen  geestelijk  be¬ 
stuur  en  jaarlijks  rekening  en  verantwoording  overleggen  aan 
de  meergenoemde  vereeniging. 

Art.  6.  In  geestelijke  zaken  wordt  het  bestuur  uitgeoefend 
door  een  apostel,  bijgestaan  door  opzieners,  ouderlingen  en 
priesters,  onder  oppertoezicht  van  het  hoofdbestuur  der  apostelen , 
gevestigd  te  Bronswijk. 

Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden ,  die  door  het  hoofdbestuur 
worden  aangesteld,  welk  hoofdbestuur  de  leden  van  het  bestuur 
bij  wangedrag  ontslaat. 

Art.  7.  Deze  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  1  Maart  1904. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1904  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


VEREENIGING  van  verhuurders  van  woningen  „De 
Eendracht ,  te  Nieuw-Beerta ,  gemeente  Beerta. 

Zetel. 

Art  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Vereeniging  van 
verhuurders  van  woningen  „De  Eendracht”  en  is  gevestigd  te 
Nieuw-Beerta  ,  gemeente  Beerta. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  ten  behoeve  en 
voor  rekening  van  de  individueele  leden  van  aan  de  respectieve 
leden  toebehoorende  woningen  of  kamers ,  welke,  na  ommekomst 
van  den  huurtijd ,  in  gebreke  blijven  het  gehuurde  te  ontruimen  , 
of  die  nalatig  blijven  in  de  betaling  der  huurpenningen  ,  tot 
ontruiming  te  noodzaken. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  tegen  een  in 
art.  2  genoemden  huurder  een  daartoe  strekkend  vonnis  van 
den  bevoegden  rechter  uit  te  lokken  en  dit  door  een  deur¬ 
waarder  te  doen  executeeren. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  18  De¬ 
cember  1894.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
1  Januari. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  Tot  leden  dezer  vereeniging  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  eigenaars  of  administrateurs  van  woningen,  welke  worden 
of  kunnen  worden  verhuurd  en  voldoen  aan  de  Woningwet. 
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Art.  6.  Hij  die  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten  ,  geeft 
daartoe  zijn  verlangen  aan  een  der  bestuursleden  te  kennen , 
met  opgave  van  zijn  vollen  naam ,  het  aantal  zijner  verhuurde 
perceelen  met  de  huisnummers.  Het  bestuur  beslist  zoo  spoedig 
mogelijk  over  de  aanneming ,  zonder  ten  aanzien  van  eene  niet- 
aanneming  verplicht  te  zijn  daarvoor  redenen  aan  te  voeren. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt,  behalve  door  het  in  tijds 
bedanken,  door  royement  (uit  te  spreken  door  de  leden) ,  wegens 
niet-voldoening  van  een  lid  aan  de  op  hem  als  zoodanig  rustende 
verplichtingen.  In  beide  gevallen  verliest  men  zijne  aanspraak  op 
de  bezittingen  der  vereeniging.  In  geval  van  overlijden  kunnen  , 
desgevraagd,  binnen  den  tijd  van  8  maanden  na  het  overlyden 
van  het  lid  ,  de  wettelijke  erfgenaam  of  erfgenamen  als  lid  der 
vereeniging  worden  ingeschreven.  Hij  of  zij  treden  direct  na  die 
inschrijving  in  alle  rechten  van  het  overleden  lid  ,  mits  ook  al 
zijne  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging  worden  over¬ 
genomen. 

Art.  8.  Ieder  lid  wordt  geacht  zich  voor  het  loopende  ver- 
eenigingsjaar  te  hebben  verbonden  en  is  bij  opzegging  van  zijn 
lidmaatschap  verplicht  zulks  schriftelijk  te  doen  vóór  1  Januari , 
aan  een  der  bestuursleden  ,  bij  gebreke  waarvan  het  lidmaat¬ 
schap  weder  een  jaar  voortduurt. 

Art.  9.  De  door  de  leden  te  betalen  jaarlijksche  contributie, 
benevens  de  entree  voor  nieuwe  leden,  wordt  op  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  De  wijze  van  inning ,  zoomede  de  overige 
verplichtingen  en  rechten  der  leden,  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  personen  en  wel  uit  : 
voorzitter  ,  secretaris  ,  penningmeester  ,  vice-voorzitter  ,  vice- 
secretaris  en  vice-penningmeester.  De  3  eerstgenoemden  vormen 
het  dagelijksch  bestuur.  Ze  worden  bij  ontstentenis  door  de 
vice-fonctionarissen  vervangen. 

Art.  11.  De  bestuursleden  worden  verkozen  door  en  uit  de 
leden.  Telken  jare  op  de  Januari- vergadering  treden  2  leden  af , 
volgens  een  op  te  maken  rooster  ,  doch  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 
Hunne  werkzaamheden,  belooning  en  verkiezing  worden  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement, 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Van  de  vergaderingen  der  leden. 

Art.  13.  Elk  jaar],  in  den  loop  der  maand  Januari ,  zal  eene 
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vergadering  der  leden  worden  gehouden  en  overigens  zoo  dikwijls 
als  het  bestuur  zulks  raadzaam  acht.  Het  bestuur  is  verplicht 
eene  vergadering  te  beleggen  ,  wanneer  minstens  7  leden  ,  ver¬ 
tegenwoordigende  minstens  12  woningen  of  kamers  ,  schriftelijk, 
met  opgave  van  redenen  ,  den  wensch  daartoe  te  kennen  geven. 

Art,  14.  In  de  Januari-vergadering  wordt: 

a.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopeu 
vereenigingsjaar  ; 

b.  door  den  penninmeester  rekening  en  verantwoording  ge¬ 
daan  over  hetzelfde  jaar ; 

c.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur ; 

d.  behandeld  wat  verder  door  het  bestuur  op  de  agenda  is 
gebracht. 

Art.  15.  Ieder  lid  heeft  het  recht  op  de  algemeene  verga¬ 
dering  voorstellen  of  mededeelingen  te  doen.  De  algemeene  ver¬ 
gadering  beslist  of  de  voorstellen  dadelijk  in  behandeling  zullen 
komen  ,  of  tot  de  volgende  vergadering  moeten  worden  uitgesteld. 

Art.  16.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  over 
personen  bij  ongeteekende  briefjes.  Voor  alle  besluiten  en  be¬ 
noemingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  vereischt,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  17. 
Wanneer  bij  de  vrije  stemming  over  personen  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  heeft  verkregen ,  bepaalt  de  herstemming 
zich  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  hebben 
verkregen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Wanneer 
bij  stemming  over  zaken  de  stemmen  staken ,  is  het  voorstel 
verworpen. 

Van  ontbinding. 

Art.  17.  De  vergadering  der  leden  kan  besluiten  om  de  ver- 
eeniging  binnentijds  te  ontbinden.  Zoodanig  besluit  is  alleen 
wettig  wanneer  het  genomen  is  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
aanwezige  stemmen,  vertegenwoordigende  tevens  minstens  /3  van 
het  aantal  ingeschreven  woningen ,  in  eene  vergadering  waarin 
ten  minste  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is.  Bij  ontbinding 
geschiedt  de  liquidatie  door  het  bestuur  en  wordt  bij  eventueel 
voor-  of  nadeelig  saldo  der  kas  pondspondsgewijze  door  alle 
leden ,  naar  gelang  van  hun  aantal  ingeschreven  woningen , 
genoten  of  gedragen,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
bracht  worden  in  eene  algemeene  vergadering.  Wanneer  5  of 
meer  leden  eenige  verandering,  in-  of  bijvoeging  aan  deze 
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statuten  noodzakelijk  achten  ,  zullen  zij  het  daartoe  strekkend 
schriftelijk  gemotiveerd  voorstel  vóór  1  November  aan  den  voor¬ 
zitter  doen  toekomen.  Het  bestuur  zorgt,  dat  zoodanig  voorstel 
op  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  behandeld.  Eene  op  deze 
wijze  goedgekeurde  verandering,  bijvoeging  of  weglating  ,  wordt, 
binnen  eene  maand  na  de  aanneming,  aan  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  onderworpen  en  zal  verbindend  zijn  met  den  dag  der 
goedkeuring. 

Art.  19.  Alle  verschillen  over  uitlegging  of  toepassing  van 
eenig  artikel  of  gedeelte  van  deze  statuten  zullen  beslist  worden 
door  eene  daartoe  te  beleggen  vergadering  ,  samengesteld  uit  5 
leden  ,  die  niet  in  het  verschil  betrokken ,  noch  aan  het  be¬ 
trokken  lid  verwant  zijn  tot  en  met  den  4den  graad  in  gesloten , 
waarvan  door  partijen  ieder  2  en  het  5de  door  den  rechter  in 
het  kanton  Winschoten ,  voor  zoover  daartoe  bevoegd ,  zullen 
worden  benoemd.  Derzelver  uitspraak  zal  aan  geen  hooger  be¬ 
roep  ,  noch  eenig  ander  middel  van  verzet  onderworpen  zijn. 
De  kosten  dezes  worden  gedragen  door  de  verliezende  partij. 

Art.  20.  Het  in  deze  statuten  bedoeld  huishoudelijk  reglement 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  die  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1904  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  18  October  1904 ,  n°.  240. 


F.  836. 


VEREENIGING:  „Het  Groene  Kruis1’,  afdeeling  Lemster- 
land  ,  te  de  Lemmer. 

Art.  1.  De  Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  afdeeling  Lemster- 
land ,  is  gevestigd  te  de  Lemmer  en  stelt  zich  ten  doel : 

(i  het  verleenen  van  hulpen  hulpmiddelen  bij  ziektegevallen; 

b  het  bevorderen  van  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  aanschaffen  ,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

b.  het  ondersteunen  van  maatregelen  door  of  vanwege  het 
openbaar  gezag  in  het  belang  der  volksgezondheid  genomen; 

c.  het  verleenen  van  goeden  raad  <en  —  onverminderd  de 
verplichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen  —  het  verleenen 
van  hulp  ,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  als  bij 
gewone  ziektegevallen. 

Geldelijke  onderstand  is  daarbij  uitgesloten; 

d.  samenwerking  met  openbare  lichamen  en  andere  vereeni- 
gingen ,  maatschappijen  en  particulieren  ter  bevordering  van 
algemeene  of  bijzondere  gezondheidsbelangen ; 

e.  het  opleiden  en  aanstellen  van  deskundige  ontsmetters, 
bakers  en  het  in  het  leven  roepen  van  cursussen  in  verbandleer. 

Art.  8.  De  afdeeling  bestaat  uit  donateurs  en  donatrices , 
die  jaarlijks  minstens  f  5,  en  uit  gewone  leden,  die  jaarlyks 
minstens  f  0,50  bydragen. 

Men  wordt  lid  door  zich  schriftelijk  aan  te  melden  bij  den 
penningmeester.  Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  de  vereeniging ,  kunnen  op  voorstel  van  het 
bestuur  door  eene  algemeene  vergadering  benoemd  worden  tot 
eereleden. 
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Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Janari  tot  en  niet 
31  December.  Leden  die  vóór  1  Januari  het  lidmaatschap 
niet  op  eene  duidelijke  wijze  hebben  opgezegd ,  blijven  aan¬ 
sprakelijk  voor  de  coutributie  van  het  ingetreden  vereenigingsjaar. 

De  contributie  moet  in  Mei  worden  betaald. 

Art.  5.  Zij  die  in  den  loop  van  het  jaar  lid  wenschen  te 
worden  ,  zijn,  indisn  hunne  toetreding  plaats  heeft  vóór  1  October, 
de  volle ,  en  zoo  zij  op  of  na  1  October  toetreden  ,  de  halve 
contributie  over  het  dan  loopende  vereenigingsjaar  verschuldigd. 

Art.  ó.  De  vereeniging  is  voor  wat  haren  werkkring  betreft 
gesplitst  in  2  ressorten  : 

a.  de  Lemmer,  Eesterga  en  Follega; 

b.  Oosterzee  en  Echten  ; 

waarvan  de  grenzen  bij  bestuursbesluit  worden  vastgesteld. 

Ter  behartiging  van  de  belangen  van  ieder  ressort  kiezen  de 
daartoe  behoorende  leden  eene  ressortscommissie  van  6  leden 
voor  de  Lemmer,  Eesterga  en  Follega  en  eene  van  3  leden  voor 
Oosterzee  en  Echten.  Deze  9  leden  vormen  het  bestuur  en 
verdeelen  telken  jare  onderling  de  functies  van  voorzitter,  vice- 
voorzitter ,  secretaris ,  vice-secretaris  en  penningmeester.  De 
leden  der  ressortseommissiën  verdeelen  voor  ieder  ressort  af¬ 
zonderlijk  de  functiën  van  ressortsvoorzitter ,  ressortssecretaris 
en  ressortspenningmeester.  Eens  per  jaar  ,  op  een  tijdstip  door 
het  bestuur  te  bepalen  ,  geven  de  ressortseommissiën  aan  den 
algemeeuen  secretaris  op  ,  wie  der  leden  naar  een  ander  ressort 
verhuisd  zijn. 

Practiseerende  geneesheeren  die  lid  zyn  der  vereeniging 
wmrden,  zoo  zij  niet  reeds  uit  anderen  hoofde  daarin  zitting 
hebben,  uitgenoodigd  als  adviseerende  leden  de  vergadering 
van  het  bestuur  en  van  de  commissie  binnen  wier  ressort  zij 
gevestigd  zijn  ,  bij  te  wonen.  Zij  hebben  het  recht  daarin,  hetzij 
afzonderlijk,  hetzy  in  onderlinge  samenwerking,  voorstellen  te 
doen  en  zaken  te  berde  te  brengen. 

Jaarlijks  treden  in  de  eerste  te  houden  vergadering  twee  der 
commissieleden  voor  de  Lemmer,  Eesterga  en  Follega  en  1  der 
commissieleden  voor  Oosterzee  en  Echten  af  volgens  een  rooster, 
de  eerste  maal  door  het  bestuur  vastgesteld.  In  dezelfde  ver¬ 
gadering  wordt  in  de  vacature  voorzien.  Bij  tusschentijdsche 
aftreding  wordt  de  vacature  in  de  eerstvolgende  vergadering 
voorzien.  De  dan  benoemde  heeft  zitting  tot  het  tijdstip  waarop 
zijn  voorganger  periodiek  had  moeten  aftreden.  Aftredende  leden 
zijn  terstond  herkiesbaar.  Vóór  elke  verkiezing  wordt  aan  de 
vergadering  gelegenheid  gegeven  candidaten  te  stellen  waaruit 
dan  de  benoeming  moet  plaats  hebben. 
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Wordt  van  deze  gelegenheid  geen  gebruik  gemaakt,  dan  heeft 
eene  geheel  vrije  stemming  plaats. 

Minstens  eens  per  jaar  belegt  de  ressortsvoorzitter  eene  ver¬ 
gadering  van  de  leden  behoorende  tot  zijn  ressort  en  voorts 
zoo  dikwijls  hij  dit  oorbaar  acht  of  minstens  10  leden  dit 
verzoeken.  Bij  de  bepaling  van  de  plaats  van  vergadering  houdt 
tij  zooveel  mogelijk  rekening  met  de  belangen  en  wenschen 
van  de  leden  binnen  zijn  ressort. 

Indien  het  bestuur  hiertoe  besluit  of  minstens  20  leden  dit 
schriftelyk  met  opgave  van  redenen  verzoeken,  belegt  de  algemeene 
voorzitter  eene  algemeene  ledenvergadering ,  ter  plaatse  door 
bet  bestuur  aan  te  wijzen. 

Art.  7.  De  ressortscommissiën  vergaderen  ieder  minstens 
driemaal  per  jaar  en  verder  zoo  dikwyls  de  voorzitter  het  noodig 
oordeelt  of  2  leden  dier  colleges  bet  verlangen. 

Art.  8.  De  voorzitter  en  de  secretaris  van  bet  bestuur  vormen 
bet  dagelijkscb  bestuur  der  vereeniging  en  zijn  bevoegd  gezamen¬ 
lijk  al  die  maatregelen  te  nemen  ,  waartoe  bet  belang  van  bet 
oogenblik  hen  noopt.  Zij  doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerst¬ 
volgende  bestuurversgadering  mededeeling  en  verantwoording. 

Art.  9.  Minstens  tweemaal  per  jaar  en  voorts  zoo  dikwijls 
bet  dit  noodig  oordeelt,  belegt  de  voorzitter  eene  bestuurs¬ 
vergadering  op  nader  aan  te  wijzen  plaats. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  in  de  eerste  algemeene  vergadering, 
in  Februari  te  de  Lemmer  te  houden  : 

a .  door  den  voorzitter  verslag  uitgebracht  van  den  toestand  der 
vereeniging  en  bare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  dienstjaar  ; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  van  zyn  beheer  gedurende  bet  afgeloopen  dienstjaar ; 

c.  de  begrooting  voor  het  iugetredeu  dienstjaar  vastgesteld, 
tenzij  dit  reeds  in  eene  vergadering  van  bet  vorige  dienstjaar 
heeft  kunnen  plaats  hebben. 

Art.  11.  De  algemeene  vergaderingen  dieneu  verder: 

a.  ter  behandeling  van  de  beschrijvingsbrieven  ter  algemeene 
vergadering  uitgeschreven  door  bet  hoofdbestuur  der  Friescbe 
Provinciale  vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  en  ter  verkiezing 
van  afgevaardigden  daarheen  ; 

b.  ter  bespreking  van  alle  belangen  welke  de  gebeele  veree¬ 
niging  aangaan ; 

c.  ter  benoeming  van  bijzondere  commissies. 

Art.  12.  In  elk  ressort  wordt  zoo  mogelyk  e'én  magazijn  van 
verplegingsmateriaal  gevestigd  onder  toezicht  der  ressortscom- 
missie  ,  te  beheeren  door  den  ressortsmagazijnmeester. 
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Het  materiaal  der  vereeniging  wordt  op  schriftelijk  verzoek 
van  een  geneesheer  kosteloos  in  gebruik  afgestaan : 

a.  aan  leden  ,  donateurs  en  donatrices  ; 

b.  aan  bedeelden  ; 

c.  aan  hen  die  de  contributie  niet  kunnen  betalen. 

Art.  13.  Minstens  eens  per  jaar  doen  de  voorzitter  en  de- 
secretaris,  of  bij  verhindering  twee  der  andere  bestuursleden, 
hiertoe  gecommitteerd  ,  eene  reis  door  de  gemeente  ter  inspectie 
der  magazijnen  en  eveutueele  andere  stichtingen  der  vereeniging 
en  doen  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  mededeeling 
van  hun  bevinden. 

Art.  14.  Iedere  magazijnmeester  houdt  een  register  van  uit“ 
leening  en  een  inventaris  bij  ,  volgens  door  het  bestuur  hiertoe 
vast  te  stellen  model.  De  algemeene  secretaris  houdt  dienover- 
komstig  een  algemeenen  inventaris  bij. 

Art.  15.  Geene  goederen  worden  buiten  gebruik  gesteld  of 
vernietigd  zonder  toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  16.  Op  de  begrooting  wordt  eene  voor  ieder  ressort 
afzonderlijk  te  bepalen  som  uitgetrokken,  waarover  de  beschikking 
wordt  overgelaten  aan  de  ressortscommissie  overeenkomstig  eene 
ressortsbegrooting  door  baar  ingediend  en  ter  algemeene  verga¬ 
dering  bekrachtigd.  Bij  de  bepaling  van  de  ressortskredieten 
moet  zooveel  mogelijk  rekening  gehouden  worden  met  de  contri¬ 
butie  ,  schenkingen  en  andere  gelden  bijeengebracht  door  de 
leden  van  elk  ressort.  Vóór  15  Januari  van  ieder  jaar  doet 
elke  ressortscommissie  over  het  gehouden  beheer  rekening  en 
verantwoording  aan  het  bestuur. 

Art.  17.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk  met  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
werd  verkregen  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2 
of  meer  personen  ,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 
BS  staking  van  stemmen  beslist ,  waar  het  zaken  geldt,  het  lot. 

Art.  18  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van  de 
ressortscommissiën  worden  schriftelijk  aangekondigd.  De  op¬ 
roepingsbrieven  moeten  minstens  2  dagen  te  voren  bezorgd  zijn 
en  dienen  alle  belangrijke  onderwerpen  welke  behandeld  zullen 
worden  te  vermelden.  De  ledenvergaderingen  ,  zoowel  die  der 
ressorten  als  der  vereeniging  in  haar  geheel,  worden  aangekondigd 
op  eene  door  de  betrekkelijke  commissie  te  bepalen  wijze. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  Februari  1904. 
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Art.  20.  In  alle  gevallen ,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
en  ook  wanneer  verschillen  ontstaan  over  de  opvatting  harer 
bepalingen ,  beslist  bet  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Belangrijke  aangelegenheden  worden,  mits  overeenkomstig  de 
bepalingen  dezer  statuten  ,  door  het  bestuur  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  21.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangenomen  door  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene 
vergadering  met  2/3  der  dan  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1904  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdng  13  October  1904,  n°.  210. 


N°.  837. 


VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding  eener 
bijzondere  school  voor  lager  en  meer  uitgebreid  lager 
onderwijs  ,  te  Lobith. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Lobith  eene  vereeniging  tot  oprichting 
en  instandhouding  eener  bijzondere  school  voor  lager  en  meer 
uitgebreid  lager  onderwijs.  Het  schoolonderwijs  zal  in  de  eerste 
plaats  worden  verstrekt  aan  kinderen  van  Protestanten  ,  terwijl 
die  van  andere  gezindten  kunnen  worden  toegelateu. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  oprichting  en  instandhou¬ 
ding  eener  bijzondere  school  voor  lager  en  meer  uitgebreid 
lager  onderwijs  te  Lobith. 

Art.  3.  Alleen  meerderjarige  leden  van  eenig  Protestautsch 
kerkgenootschap,  die  jaarlijks  vóór  15  Januari  minstens  f  5 
tot  instandhouding  der  school  bijdragen ,  kunnen  leden  der 
vereeniging  worden. 

Zij  worden  lid  door  zich  aan  te  melden  bij  het  bestuur  der 
school,  dat  bij  meerderheid  van  stemmen  over  de  toelating  beslist. 

Zij  verliezen  het  lidmaatschap  bij  wanbetaling  zoo  de  meer¬ 
derheid  van  het  bestuur  daartoe  besluit  of  na  schriftelijke 
kennisgeving  aan  het  bestuur ,  dat  zij  voor  het  lidmaatschap 
bedanken. 

Art.  4.  De  kosten  van  instandhouding  worden  gevonden  uit : 

ft.  jaarlijksche  bijdragen  ; 

b.  rente  van  hetgeen  tot  kapitaal  mocht  zijn  of  zal  worden 
belegd  ; 

c.  opbrengst  van  schoolgelden  ; 

cl.  giften,  legaten  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
5  personen,  dat  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigt  en  voor  2  jaren  uit  en  door  de  leden  wordt  gekozen. 
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Hunne  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 
Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten.  De  aftredende 
bestuursleden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  G.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter , 
ondervoorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris  en  penningmeester. 

Art.  7.  Het  bestuur  regelt  den  tijd  zijner  vergaderingen ,  de 
verdeeling  der  werkzaamheden,  den  omvang  en  de  orde  van  het 
onderwijs  in  de  school  en  geheel  het  inwendige  beheer  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  8.  Jaarlijks,  zoo  mogelijk  in  de  maand  Januari,  wordt 
door  den  penningmeester  aan  de  leden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het  gehouden 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  9.  Beschikbare  gelden  ,  f  1000  te  boven  gaande ,  zullen 
belegd  worden  in  Nederlandsch  Werkelijke  Schuld. 

Art.  10.  Onder  voorbehoud  van  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  zullen  bij 
ontbinding  der  vereeniging  de  gelden  en  goederen  blijven  onder 
het  beheer  van  het  bestuur ,  dat  gehouden  zal  zijn  jaarlijks 
rekening  en  verantwoording  te  doen  aan  den  kerkeraad  der 
Nederduitsch  Hervormde  Gemeente  te  Lobith ,  welk  laatstge¬ 
noemd  college  dan  in  de  voorkomende  vacatures  van  het  bestuur 
voorziet. 

De  inkomsten  kunnen,  zoo  noodig ,  besteed  worden  voor  het 
geven  van  onderwijs  'aan  kinderen  van  genoemde  Gemeente , 
terwijl  echter  het  op  het  oogenblik  der  ontbinding  aanwezige 
kapitaal  steeds  bestemd  zal  blijven  tot  heropening  eener  school 
in  den  geest  der  tegenwoordige. 

Art.  11.  Deze  statuten  kunnen,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ,  te  allen  tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden 
gewijzigd ,  met  eene  meerderheid  van  3  4  der  ter  vergadering 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Juli  1904. 

Minstens  6  maanden  vóór  het  verloopen  van  laatstgemeld 
tijdvak  wordt  in  eene  algemeene  vergadering  der  leden  over 
het  voortbestaan  der  vereeniging  beslist, 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1904  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  210. 


VEREENIGING :  „Polderbelang”,  te  Boskoop. 

Art.  1.  De  vereeniging  zal  den  naam:  „Polderbelang1'  dragen  ; 
zij  is  gevestigd  te  Boskoop. 

Hare  leden  bestaan  uit  boomkweekers ,  die  hunne  kweekerij 
geheel  of  gedeeltelijk  hebben  in  den  polder  Rijneveld  onder 
Alphen.  Over  de  al  of  niet  toelating  tot  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  beslist  het  bestuur.  De  opzegging  van  het  lidmaat¬ 
schap  behoort  schriftelijk  te  geschieden  vóór  1  December ;  bij 
gebreke  van  dien  is  de  betaling  der  contributie  voor  het  volgend 
jaar  verplicht.  Donateur  of  begunstiger  kan  respectievelijk  ieder 
worden  die  de  vereeniging  eene  jaarlijksche  schenking  doet  van 
minstens  f  2,50  of  met  eene  onbepaalde  gift  vereert  voor  eenmaal 
of  tot  wederopzeggens. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  kweekers- 
belangen  in  het  algemeen  en  die  der  waterstanden  in  het  bijzonder 
zooveel  mogelijk  te  behartigen. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  : 

a.  door  zich  in  verbinding  te  stellen  met  het  polderbestuur ; 

b.  door  het  vormen  van  een  fonds  ter  uitkeering  bij  hoog 
water  aan  het  polderbestuur  van  een  gedeelte  der  loozingskosten 
die  ontstaan  door  overtap  ping  in  een  nabijgelegen  polder ; 

c.  door ,  indien  het  fonds  voldoende  sterk  is ,  ook  andere 
belangen  onder  het  oog  van  het  polderbestuur  te  brengen,  met 
toezegging  van  financieelen  steun. 

Art.  3.  Ieder  lid  ontvangt  gratis  een  exemplaar  van  deze 
statuten. 

Art.  4.  De  contributie  wordt  jaarlijks  per  jaar  en  per  14 2/7 
aren  vastgesteld.  Over  deze  contributie  wordt  beschikt  in  het 
laatst  van  Juni  of  begin  Juli ;  de  eerste  maal  op  die  datums 
van  het  jaar  1903. 
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Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  personen  ,  uit  en  door  de 
leden  te  verkiezen.  Zy  verdeden  onderling  de  functies  yan 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  benoeming  geschiedt 
voor  den  tijd  van  3  achtereenvolgende  jaren. 

•Jaarlijks  treedt  een  af  volgens  rooster.  Deze  aftredende  is 
echter  terstond  herkiesbaar.  Hij  die  tot  de  vervulling  eeuer 
tusschentijds  ontstane  vacature  gekozen  is ,  treedt  af  op  het 
tydstip  waarop  degene  zou  zijn  afgetreden  wiens  plaats  hij  vervult. 

Art.  6.  De  verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt  bij  gesloten, 
ongeteekende  briefjes ,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
Heeft  men  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  ,  dan  wordt  herstemd  tusschen  de  beide  personen  die 
de  meeste  stemmen  op  zich  uitgebracht  zagen. 

Art.  7.  Minstens  eenmaal  per  jaar  en  wel  in  de  maand 
Januari  wordt  eene  algemeene  vergadering  belegd  ,  waarin  : 

1 1 .  de  rekening  en  verantwoording  van  het  afgeloopen  jaar 
wordt  nagezien  door  2  tegenwoordig  zijnde  leden ,  door  den 
voorzitter  te  benoemen.  Na  goedkeuring  wordt  de  rekening  door 
hen  geteekend  ; 

b.  de  verkiezingen  wegens  periodieke  aftredingen  of  voor 
tusschentijds  opengevallen  plaatsen  worden  gehouden  ; 

c.  voorstellen  door  de  leden  tijdens  de  vergadering  kunnen 
worden  gedaan  ,  doch  die  op  voorstel  van  het  bestuur  tot  eene 
volgende  algemeene  vergadering  kunnen  worden  aangehouden. 
Zoo  dikwijls  het  bestuur  het  in  het  belang  der  vereeniging 
noodig  acht  en  ook  wanneer  10  leden  zulks  met  opgaaf  van 
redenen  verzoeken  ,  zal  er  eene  algemeene  vergadering  belegd 
worden. 

Art.  8.  Iedere  vergadering  moet  minstens  3  dagen  vooraf 
worden  bekend  gemaakt  door  middel  van  het  Boskoopscli  Adver¬ 
tentieblad  of,  zoo  dit  wegens  spoedeischende  zaken  niet  mogelijk 
is ,  door  aanplakking  op  de  plaats  waar  de  vergaderingen  ge¬ 
woonlijk  gehouden  worden. 

Art.  9.  De  vergaderingen  worden  gehouden  op  Rijneveld  r 
in  eene  loods  die  de  een  of  andere  kweeker  daarvoor  beschik¬ 
baar  wil  stellen.  Voor  mogelijke  daaruit  ontstane  onkosten  kan 
eene  vergoeding  worden  gegeven  uit  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  10.  De  fungeerende  voorzitter  leidt  de  vergadering. 
Alvorens  de  aan  de  orde  gestelde  onderwerpen  in  behandeling 
te  brengen,  laat  hij  voorlezing  doen  van  de  door  den  secretaris 
gestelde  notulen  der  laatstgehouden  vergadering  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  der  aanwezige  leden ,  waarna  mede- 
deeling  der  ingekomen  stukken  gedaan  wordt. 

Art.  11.  De  penningmeester  is  verantwoordelijk  voor  de  gelden  ; 
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hij  is  belast  met  het  incasseeren  daarvan  en  het  betalen  der 
rekeningen.  Hij  doet  echter  geene  betalingen  dan  op  last  van 
het  bestuur.  De  penningmeester  is  verplicht  te  allen  tijde  aan 
de  bestuursleden  ,  wanneer  zij  zulks  verlangen,  inzage  van  boeken 
en  kas  te  verleenen. 

Art.  12.  De  leden  worden  verzocht  hunne  contributie  aan  den 
bode  op  den  gestelden  tijd  te  overhandigen  tegen  afgifte  van 
quitantie. 

Art.  13.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  1  Januari  1904. 

Art.  14.  Binnen  3  maanden  na  de  goedkeuring  dezer  statuten 
moet  een  huishoudelijk  reglement  gemaakt  en  goedgekeurd  zijn. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
4  Mei  1903 ,  en  eindigt  3  Mei  1932. 

Art.  1G.  Bij  opheffing  der  vereeniging  wordt  door  minstens 
2/s  der  bestaande  leden  over  de  bestemming  der  in  kas  zijnde 
gelden  beslist,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Het  huishoudelijk  reglement,  regelende  den  inwen- 
digen  dienst ,  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de 
hierboven  aangegevene. 

Art.  18.  Over  voorstellen  tot  wijziging  der  bovenstaande 
statuten  kan  slechts  een  besluit  genomen  worden  in  eene  alge- 
meene  vergadering ,  wanneer  daarvan  eene  week  vooraf  kennis 
gegeven  is.  In  zulk  eene  vergadering  moeten  de  voorstellen  tot 
wijziging  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  worden  goedgekeurd, 
alles  behoudens  de  Koninklijke  bewilliging. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  lOSept.  1904  n°,  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904,  n°.  240. 


VEREENIGING:  Schiet-  en  gymnastiekvereniging 
„Voorwaarts”,  te  Koedijk. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  :  Schiet-  en  gymnastiek¬ 
vereniging  „Voorwaarts”,  en  is  gevestigd  te  Koedijk. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Maart  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  dool  ’s  lands  weerbaar¬ 
heid  te  verhoog en. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
oefeningen  in  het  schieten  en  in.de  gymnastiek,  waardoor  zij 
goede  schutters  zal  trachten  te  vormen.  De  oefening  in  het 
schieten  zal  geshieden  met  Flobertgeweer  en  het  geweer  M.  95 
en  patronen  tot  verkleinde  afstanden  (marga). 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden ,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  G.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

n.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  schut¬ 
terlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schut¬ 
terij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  ot  militie-  of  schutterplich- 
tig  wmrdende  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

r/.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  ter  plaatse  bestaande  en 
met  Koninklijke  toestemming  opgerichte  weerbaarheidsver- 
eeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereenigiug  hebben  gemaakt. 
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Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  ver¬ 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage,  of  met  eene 
gift  in  eens ;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden  ,  met  opgave  van  naam  ,  voor¬ 
namen  ,  bedrijf  of  qualiteit  en  woonplaats. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  iu  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur  ,  waarbij 
men  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet  hebben 
vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig  ,  waarbij  a/3  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen  beslissen : 

c.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b,  c 
of  d  van  art.  ü. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  oumiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden  ,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  heb¬ 
ben  het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen 
door  den  voorzitter  uitgeschreven. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht,  de  eereleden,  donateurs 
(donatrices)  hebben  eene  raadgevende  stem.  De  leden  hebben 
het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen  ,  zooals  dit  nader  bij 
een  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld. 

Mochten  de  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  de  oefeningen 
bijwonen  ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie 
welke  van  Rijkswege  kosteloos  is  verstrekt. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs  (donatrices)  ,  giften  in  eens  van 
donateurs  (donatrices) ,  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toe¬ 
vallige  baten  en  inleggelden  der  leden. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  en  inleggeld  ,  waarvan  het 
bedrag  in  het  huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  zijnde  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou- 
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delijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden  geregeld 
de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen  worden 
gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uitge¬ 
schreven  ;  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden 
en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn 

Art.  13.  Alle  geschillen  ,  gerezen  tusschen  de  leden  der  ver- 
eeniging  onderling ,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid , 
zullen  ,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  ytlq  het  bestuur 
mochten  ontstaan  ,  zullen  ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereeuigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter  alge¬ 
meene  vergadering  uitgebraclite  geldige  stemmen.  Zij  treden 
niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de 
wijziging  is  verkregen. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  daartoe  besloten 
wordt  niet  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ,  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  vau  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

Ingeval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  leden  ,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1901  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  tot  bevordering  van  het  onderwijs  in 
handenarbeid  in  de  provinciën  Groningen,  Friesland , 
Drente  en  Overijsel ,  te  Groningen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  tot  bevordering  van  bet  onderwijs  in 
handenarbeid  in  de  provinciën  Groningen  ,  Friesland  ,  Drenthe 
en  Overijssel ,  gevestigd  te  Groningen  ,  stelt  zich  ten  doel  het 
onderwijs  in  handenarbeid  tot  ontwikkeling  te  brengen  en  waar 
het  kan  de  invoering  aan  te  moedigen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  opleideu  van  onderwijzers  in  handenarbeid; 

b.  het  houden  van  en  deelnemen  aan  tentoonstellingen; 

c.  het  verstrekken  van  inlichtingen  aan  belangstellenden ; 

d.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  alles  wat 
betrekking  heeft  op  doel  en  streven  der  vereeniging; 

e.  het  uitgeven  van  diploma’s  aan  hen  die  bewijzen  kunnen 
geven  van  voldoende  bekwaamheid  en  geschiktheid  voor  onder¬ 
wijzer  in  handenarbeid  ; 

f.  het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften  en  werken , 
die  voor  de  studie  van  den  onderwijzer  noodig  zijn. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden  ,  leden  en  be¬ 
gunstigers. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  schriftelijk  bij 
den  secretaris  aan  te  melden  en  vervalt  door  schriftelijk  te 
bedanken. 

Art.  4.  De  leden  en  begunstigers  betalen  eene  door  de  alge¬ 
meene  ledenvergadering  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
contributie. 
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Eereleden  worden  door  de  algemeene  ledenvergadering  be¬ 
noemd  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  ten 
minste  7  personen ,  die  daartoe  door  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  uit  de  leden 
en  begunstigers  gekozen  worden. 

Zij  worden  benoemd  voor  den  tijd  van  3  jaren  en  treden  af 
volgens  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster,  maar  zijn  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter , 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  7.  De  penningmeester ,  belast  met  het  beheer  der  geld¬ 
middelen  ,  doet  jaarlijks  op  de  algemeene  ledenvergadering 
rekening  en  verantwoording  van  den  toestand  der  kas. 

Yan  de  ledenvergaderingen. 

Art.  8.  De  jaarlijks  te  houden  ledenvergadering  wordt  be¬ 
legd  door  het  bestuur  en  ten  minste  14  dagen  te  voren  aange- 
kondigd  met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  9.  Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  wanneer 
het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  wanneer  minstens  10  leden 
hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen 
geven. 

Art.  10.  De  begunstigers  hebben  het  recht  de  ledenvergade¬ 
ringen  bij  te  wonen  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  11.  Geen  besluiten  worden  genomen  dan  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Bij  stakiug  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Tot  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  kan 
door  de  algemeene  ledenvergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
worden  beslist. 

Ten  minste  1  jaar  vóór  het  eindigen  van  den  tijd  waarvoor 
de  vereeniging  is  opgericht,  wordt  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  belegd  om  die  verlenging  in  overweging  te  nemen  en 
eventueel  daartoe  te  besluiten. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  besluit 
van  eene  algemeene  ledenvergadering. 

Het  besluit  van  de  ontbinding  moet  bevatten  de  benoeming 
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van  de  commissie  tot  liquidatie  van  de  bezittingen  der  ver- 
eeniging. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslissing 
omtrent  alle  aangelegenheden  der  vereeniging;  zij  beslist  over 
den  zin  en  den  in  houd  der  statuten  en  van  genomen  besluiten, 
voor  zoover  die  aanleiding  mochten  geven  tot  verschillende  op¬ 
vatting. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden  en  wordt  gerekend  gesticht  te  zijn  9  Mei  1904. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


VEREENIGING:  Schietvereniging  „Allen  Weerbaar”, 
onderafdeeling  van  de  Vereenigiug  „Afdeeliug  Rotterdam 
der  Yereeniging  Volksweerbaarheid  ”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  Vereenigiug  draagt  den  naam :  Schietvereniging 
„  Allen  Weerbaar”,  onderafdeeling  van  de  Vereenigiug  „  Afdee¬ 
ling  Rotterdam  der  Vereenigiug  Volksweerbaarheid”;  zij  is  ge¬ 
vestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Januari  1901. 

Art.  3.  Ilaur  doel  is  ’s  lands  weerbaarheid  te  verhoogen  door 
het  houden  van  geregelde  schietoefeningen  met  het  geweer  M. 
95  en  het  vormen  van  goede  schutters. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  5.  De  vereenigiug  bestaat  uit  leden,  eereleden  en  dona¬ 
teurs  (donatrices). 

Art.  G.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  lid  zijn  van  de  Ver- 
eeniging  „Afdeeling  Rotterdam  der  Vereenigiug  Volksweer¬ 
baarheid  ”. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

n.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schut¬ 
terij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  ,  of  militie  of  schutterplichtig 
wordende ,  zouden  moeten  uitgesloten  worden ; 

c.  zij  die  het  rockt  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te  dienen; 

</.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  Weerbaarheidsvereeniging. 

Donateur  (donatrice)  is  een  ieder  die  de  vereeniging  steunt 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met  eene  gift  in  ééns.  Van 
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beide  zal  het  bedrag  in  bet  huishoudelijk  reglement  worden 
vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
bij  een  der  bestuursleden,  waarna  het  bestuur  over  de  al  of  niet 
aanneming  beslist. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  door  de  leden ,  met  minstens  V4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd,  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap : 

a.  door  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  Vereeniging  Volksweer¬ 
baarheid  te  zijn  ; 

c.  door  ontzetting  krachtens  besluit  van  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  ,  goedgekeurd  door  het  bestuur  van  de  Vereeniging 
„  Afdeeling  Rotterdam  der  Vereeniging  Volksweerbaarheid”; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  art.  6  , 
a ,  b ,  c  of  d. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  De  leden  (eereleden)  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices)  hebben  eene  raadgevende  stem. 

De  leden  hebben  het  recht  om  aan  de  schietoefeningen  deel 
te  nemen ,  zooals  nader  in  het  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
geregeld. 

Mochten  eereleden  of  donateurs  (donatrices)  aan  de  schiet¬ 
oefeningen  deelnemen,  dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van 
de  munitie  welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging 
is  verstrekt. 

Art.  10.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie ,  waar¬ 
van  het  bedrag  in  het  huishoudelijk  reglement  zal  worden  be¬ 
paald,  doch  in  geen  geval  minder  zal  zijn  dan  25  cents. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  waarvan  4  worden 
aangewezen  door  het  bestuur  van  de  Vereeniging  „  Afdeeling 
Rotterdam  der  Vereeniging  Volksweerbaarheid”.  De  overige 
leden  van  het  bestuur  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden ,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding 
zal  nader  in  het  huishoudelijk  reglement  geregeld  worden. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 
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Art.  13.  Alle  aangelegenheden  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien  ,  worden  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn ,  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Art.  14.  Dit  reglement  moet,  even  als  de  daarin  aan  te  brengen 
wijzigingen,  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur  van  de  Ver- 
eeniging  „  Afdeeling  Rotterdam  der  Vereeniging  Volksweer¬ 
baarheid”  worden  onderworpen  en  is  eerst  van  kracht  na  het 
verkrijgen  van  die  goedkeuring. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter  alge- 
meene  vergadering  uitgebraehte  geldige  stemmen.  Zij  treden 
niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  die 
wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  ,  wanneer  het  leden¬ 
tal  beneden  11  is  gedaald  of  wanneer  daartoe  besloten  wordt 
met  minstens  3  4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  alge- 
meene  vergadering,  waarin  ten  minste  2'3  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  kas  der  Vereeniging  „Afdeeling  Rotterdam  der  Vereeniging 
Volksweerbaarheid”,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  of  wijzigingen  daarin  mogen  niet  ter 
goedkeuring  aan  H.  M.  de  Koningin  worden  aangeboden ,  noch 
mag  aan  H.  3V1.  de  Koningin  toestemming  tot  oprichting  worden 
aangevraagd,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  doorliet 
bestuur  van  de  Vereeniging  „  Afdeeling  Rotterdam  der  Vereeni¬ 
ging  Volksweerbaarheid”, 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1904  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot-  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Oetober  1901,  n°.  240. 


VEKEEN IGlNti  :  Afdeeling  Seheemda  van  de  vereeniging 
„Volksweerbaarheid  ”,  te  Seheemda. 

Art.  1.  De  leden  van  de  Vereeniging  „Volksweerbaarheid”, 
als  rechtspersoon  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Februari 
1900  n°.  4ó ,  die  in  de  gemeente  Seheemda  hun  hoofdverblijf 
hebben  ,  vormen  ,  behoudens  de  na  te  vermelden  bepalingen  , 
de  afdeeling  Seheemda  van  de  vereeniging  „Volksweerbaarheid”. 

De  afdeeling  is  gevestigd  te  Seheemda. 

Art.  2.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  deu  tijd  van29jaren, 
1  maand  en  13  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  17  November  1903. 

Art.  3.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  de  weerbaarheid  van 
het  Nederlandsche  volk  te  ontwikkelen  en  tracht  dit  langs 
wettigen  weg  te  bereiken  door: 

a.  het  doen  houden  van  lichaamsoefeningen  ,  met  name  ge¬ 
noemd  :  gymnastiek  ,  schermen  ,  fietsen  ,  roeien  ,  voetbalspel , 
worstelen  ,  zwemmen  ; 

b.  het  doen  houden  van  oefeningen  in  den  wapenhaudel ; 

c.  het  doen  houden  van  schietoefeningen  ; 

(I.  het  doen  houden  van  en  het  deelnemen  aan  wedstrijden  ; 

e.  het  bevorderen  van  eenheid  en  samenwerking  tusschen 
plaatselijke  vereenigingen  ,  die  op  eenigerlei  wijze  streven  naar 
verhooging  van  ’s  lands  weerbaarheid  ; 

/.  het  houden  van  openbare  bijeenkomsten  ; 

g.  alle  andere  wettige  en  doeltreffende  middelen. 

De  oefeningen  onder  a,  b,  c  genoemd  zullen  zoo  mog<lijk 
worden  gehouden  met  oefeningsmateriaal  bij  of  gelijk  bij  het 
leger  in  gebruik. 

Art.  4.  De  afdeeling  telt  gewone  leden,  adspirant-leden,  eere- 
leden  en  donateurs  (donatrices). 
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Art.  5.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  iaren  bereikt  hebben  ;  beneden  dezen  leeftijd 
kunnen  door  het  bestuur  adspirant-leden  worden  aangenomen; 
zij  nemen  slechts  deel  aan  die  oefeningen  welke  het  bestuur 
zal  aanwijzen. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
afdeeling  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met  eene 
gift  in  eens;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Lid  der  afdeeling  kunnen  niet  zijn: 

a.  zy  die  op  een  niet  eervolle  wijze  den  militairen,  den 
schutterlijken  of  den  landweerdienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of  militie- of  schutter- 
plichtig  wordende  ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te  dienen  ; 

cl.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  ter  plaatse  bestaande  en 

met  Koninklijke  toestemming  opgerichte  schiet-  of  weerbaar- 
beidsvereeniging. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  den  penningmeester  (penningmeesteresse),  met  opga\e 
van  naam  ,  voornamen  ,  ouderdom  ,  beroep  en  woonplaats,  be¬ 
nevens  het  bedrag  der  jaarlijksche  contributie ,  die  minstens 
f  0,25  moet  bedragen  en  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  geregeld.  Het  lidmaatschap  is  niet  afhankelijk  van  ballotage. 

Bene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  .  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
de  voorgedragene  minstens  V3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
op  zich  moet  vereenigen. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  royement ,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  2/z  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  beslissen  ; 

c.  door  het  geraken  in  den  toestand  ,  omschreven  in  art.  5  , 
a,  b  ,  c  of  rf.  Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der  afdeeling  verbonden. 

Art.  8  De  leden,  adspirant-leden  ,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices)  hebben  het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene 
vergaderingen  ,  door  den  voorzitter  uitgeschreven.  Alleen  de 
leden  hebben  stemrecht ;  de  eereleden  en  donateurs  (donatrices) 
hebben  eene  raadgevende  stem. 
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De  leden  hebben  het  recht  de  oefeningen  bij  te  wonen,  zooals 
dit  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld. 

Mochten  de  eereleden ,  donateurs  (donatrices)  of  adspirant- 
leden  de  oefeningen  bijwonen ,  dan  mogen  zij  geen  gebruik 
maken  van  de  munitie  die  van  Rijkswege  kosteloos  is  verstrekt. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  afdeeling  bestaan  uit  : 

a.  contributie  der  leden  ; 

l).  subsidiën  ; 

c.  bijdragen  en  legaten. 

Het  bestuur  regelt  de  wijze,  waarop  het  geldelijk  beheer  zal 
worden  gevoerd. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  en  ten  hoogste 
9  leden  en  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten  rechten. 
De  leden  kiezen  uit  hun  midden  de  bestuursleden.  De  leden 
van  het  bestuur  treden  af  volgens  een  daarvan  op  te  maken 
rooster,  op  de  wijze  zooals  de  aftreding  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  zal  worden  geregeld. 

De  bestuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  1ste-  en  een 
2de-voorzitter  (voorzitster),  een  1ste-  en  een  2de-secretaris  (secre¬ 
taresse)  en  een  penningmeester  (penningmeesteresse). 

Art.  11 .  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld  ,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zal  worden  geregeld: 

a.  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen  worden 
gehouden  ; 

b.  wanneer  er  algemeene  vergaderingen  moeten  worden  uit¬ 
geschreven  ; 

c.  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden  ; 

d.  alles  waarvan  verder  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  12.  Alle  geschillen ,  gerezen  tusschen  leden  der  ver- 

eeniging  onderling ,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid , 
zullen  ,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  een  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan ,  zullen ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn ,  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  beslist  worden. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  14.  Over  alle  voorstellen  wordt  in  de  vergaderingen 
beslist  bij  meerderheid  van  stemmen  ;  dit  geldt  ook  voor  stem¬ 
mingen  over  personen.  Staken  de  stemmen  over  eenig  voorstel, 
dan  is  het  verworpen.  Verkrijgen  voor  de  vervulling  van  eene 
vacature  2  personen  een  zelfde  aantal  stemmen ,  dan  beslist 
het  lot. 


3 


842 


VEREENIGINGEN. 


Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om  geldig  te 
zijn  ,  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  ter  algemeene 
vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  niet  in 
werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijziging 
is  verkregen. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  worden  de  eventueel 
overblijvende  bezittingen  der  afdeeling  geschonken  aan  de  Ver- 
eeniging  „Volksweerbaarheid”,  behoudens  de  inachtname  van 
de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  afdeeling  wordt  ontbonden  wanneer  het  leden  lal  beneden 
20  is  gedaald. 

De  afdeeling  kan  worden  ontbonden  indien  daartoe  besloten 
wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  la  Jen 
tegenwoordig  is.  Mocht  in  deze  vergadering  het  vereischte  aantal 
leden  niet  aanwezig  zijn  ,  dan  wordt  door  het  bestuur  binnen 
14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  bijeengeroepen  ,  waarin  een 
besluit  tot  ontbinding  kan  genomen  worden  met  eene  meerder¬ 
heid  van  V3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  16.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan 
H.  M.  de  Koningin  worden  aangeboden  ,  noch  mag  aan  H.  M. 
de  Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  afdeeling  worden 
aangevraagd,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
bestuur  der  Vereeniging  „Volksweerbaarheid”. 

Boveustaande  bepalingen  zullen  ook  gelden  inilien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onderteeïeeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1004  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  lot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


VE  RE  ENIG  ING  :  Afdeeling  Haarlem  van  den  Nederland- 
schen  Stueadoorsbond  ,  te  Haarlem. 

Art  1.  De  vereeniging  van  stukadoors  ,  genaamd:  Afdeeling 
Haarlem  van  den  Nederlandschen  Stueadoorsbond  ,  van  welken 
bond  de  statuten  ziin  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van 
17  November  1899  n".  52,  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Zy  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
ingaande  den  dag  harer  oprichting  ,  zijnde  16  November  1893. 

Bij  ontbinding  van  den  Nederlandschen  Stueadoorsbond  vóór 
dien  tijd  wordt  de  vereeniging  van  rechtswege  eene  zelfstandige 
vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  te  komen  tot  eene 
krachtige  organisatie  van  stukadoors  te  Haarlem  en  de  omliggende 
gemeenten  ,  hen  in  technische  kennis  te  ontwikkelen  en  de  ver¬ 
betering  hunner  maatschappelijke  positie  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  middelen  om  tot  dit  doel  langs  wettigen  weg  te 
gerakeu  ,  zijn: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden  ; 

c.  het  vormen  van  eene  weerstandskas. 

Ook  zal  zij  als  middelen  daartoe  kunnen  aanwenden  : 

a.  het  verleenen  van  onderstand  aan  de  leden  in  de  gevallen 
bij  reglement  of  besluit  eener  ledenvergadering  te  bepalen  ; 

b.  het  zenden  van  verzoekschriften  aan  de  bevoegde  machten 
en  het  houden  van  betoogingen  ,  met  inachtneming  van  de  daar¬ 
omtrent  bij  of  krachtens  de  wet  gegeven  voorschriften  ; 

c.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van  vak¬ 
onderwijs  ; 

</.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toestanden 
in  het  stukadoorsbedrijf ; 
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e.  hei  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften  die  betrekking 
hebben  op  den  toestand  der  stukadoors  ; 

f.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigingen  , 
comité’s  of  personen  ,  die  zich  de  behartiging  der  belangen  van 
de  arbeidende  klasse  in  haar  geheel  of  van  groepen  daarvan  ten 
doe!  stellen. 

Art.  4.  Leden  kunnen  worden  alle  te  Haarlem  . of  eene  der 
omliggende  gemeenten  woonachtige  stukadoorsgezellen  en  werk¬ 
lieden  werkzaam  in  het  stukadoorsvak ,  die  den  leeftijd  van  18 
jaren  bereikt  hebben. 

Art.  5.  Om  tot  lid  te  worden  toegelaten  wordt  aanmelding 
vereischt  bij  het  bestuur  der  vereeniging  ,  met  opgave  van  naam , 
voornaam  en  woonplaats.  Bestaat  bij  het  bestuur  bezwaar  tegen 
de  toelating,  dan  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
over  de  al  of  niet  toelating  gestemd.  Tegen  den  uitslag  van  die 
stemming  kunnen  zoowel  de  candidaat  als  het  bestuur  bij  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  van  den  bond  in  hooger 
beroep  komen.  Deze  beslist  in  hoogste  ressort.  Wordt  geen 
bezwaar  gemaakt ,  dan  bericht  het  bestuur  den  candidaat  dat 
hij  als  lid  is  aangenomen 

Art.  C.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken  of  schrap¬ 
ping.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent ,  met  inacht¬ 
neming  van  het  in  de  bondsstatuten  bepaalde,  nadere  regels  geven. 

Art,  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributies ; 

b.  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

c.  buitengewone  baten. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur , 
bestaande  uit  voorzitter ,  secretaris  ,  penningmeester  en  2  com¬ 
missarissen  ,  te  kiezen  uit  en  door  de  leden. 

De  bestuurders  moeten  meerderjarig  zijn. 

De  voorzitter  wordt  direct  in  functie  gekozen ;  de  overige 
bestuursleden  verdeelen  hunne  functiën  onderling. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af ;  de  aftreden  den  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  huishoudelijk  reglement  kan  nadere  regels  geven  voor 
tusschentijdsche  ontzetting  en  schorsing  der  bestuurders. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  naar 
buiten  en  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  voor 
de  vereeniging  op. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  bevoegd  eene  vergadering  uit  te 
schrijven  ,  wanneer  het  dit  noodig  oordeelt.  Het  is  hiertoe  ver- 
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plicht  wanneer  10  leden  het  verlangen.  De  uitschrijving  moet 
dan  binnen  6  dagen  na  de  aanvraag  geschieden. 

Art.  11.  Op  eene  vergadering  ,  te  houden  in  Februari,  legt 
het  bestuur  rekening  en  verantwoording  af  over  het  afgei  oopen 
jaar. 

Art.  12.  Er  kan  een  raad  van  toezicht  worden  ingesteld  tot 
toezicht  op  het  geldelijk  beheer.  Deze  raad  bestaat  dan  uit  3  leden  , 
gekozen  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging.  De  leden  van  den 
raad  van  toezicht  moeten  meerderjarig  zijn. 

Jaarlijks  treedt  één  der  leden  af ;  de  aftredende  is  gedurende 
een  jaar  na  zijn  aftreden  niet  herkiesbaar. 

Art.  13.  De  gelden  der  vereeniging ,  die  der  verschillende 
kassen  en  fondsen  daaronder  begrepen  ,  worden  ten  name  der 
vereeniging  belegd  op  de  Rijkspostspaarbank  op  zulke  wijze  , 
dat  zij  alleen  kunnen  worden  gelicht  door  samenwerking  van 
2  bestuursleden. 

De  penningmeester  mag  nooit  meer  dan  f  25  aan  gereed  geld 
onder  zich  hebben. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten,  noch  mot  de  statuten,  reglementen  of 
besluiten  van  den  Nederlandschen  Stucadoorsbond  ,  regelt  de 
zaken  de  huishouding  der  vereeniging  betreffend. 

Het  wordt  vastgesteld  door  de  ledenvergadering  bij  besluit , 
genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januart  tot  31 
December. 

Art.  16.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit, 
genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op 
eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waarop 
op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  oproepingsbrief  zal  het  doel  der  vergadering  en  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  inhouden.  Op  deze  vergadering  zal  tot 
geen  andere  wijziging  kunnen  worden  besloten  dan  die  op  den 
oproepingsbrief  is  voorgesteld.  Deze  bepaling  geldt  niet  voor 
wijziging  in  die  artikelen  ,  tot  welker  wijziging  in  den  oproepings¬ 
brief  reeds  voorstellen  zijn  gedaan. 

Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  niet  de  helft  der 
leden  aanwezig  is  en  de  meerderheid  der  aanwezigen  —  onver¬ 
schillig  of  deze  eene  gewone  meerderheid  of  eene  meerderheid 
van  2/3  vormt  —  vóór  verandering  is  ,  zal  binnen  eene  maand 
eene  tweede  vergadering  worden  gehouden  ,  waarop  de  gewone 
meerderheid  der  opgekomen  leden  beslist. 

Hetzelfde  geldt  als  od  de  hierboven  bedoelde  vergadering , 
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waar  wel  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  er  slechts  eene  gewone 
meerderheid  zich  voor  verandering  verklaart. 

Ook  de  oproepingsbrief  voor  de  tweede  vergadering  zal  het 
doel  der  vergadering  en  de  voorgestelde  wijzigingen  inhouden. 
Zoo  dit  laatste  niet  het  geval  is  ,  dan  is  het  daaromtrent  ge¬ 
nomen  besluit  niet  van  kracht.  Alles  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
er  nog  6  leden  zijn. 

Tot  ontbinding  kan  alleen  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering  worden  besloten. 

Het  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 
overblijvende  vermogen  zal  bij  ontbinding  aan  den  Nederland- 
schen  Stucadoorsbond  worden  afgedragen ,  of  in  geval  deze  op 
het  oogenblik  der  ontbinding  van  de  afdeeling  Haarlem  van  dezen 
bond  niet  meer  bestaat ,  aan  het  Haarlem’s  arbeiderssecretariaat. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1904  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlanclsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904,  n°.  240. 


N°.  844. 


VEREENIGING:  Stedelyke  harmonie  „St.  Antonius”  te 
W  eert. 


Hoofdstuk  I. 

Van '  de  vereeniging  in  liet  algemeen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Stedelijke  Harmonie  „St.  Antonius” 
te  Weert  beeft  ten  doel  de  beoefening  der  toonkunst,  bet  in 
stand  bonden  eener  harmonie  en  het  geven  en  opluisteren  van 
wereldlijke  en  kerkelijke  feesten.  Zij  is  gevestigd  te  Weert.  De 
vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  opleiden  van 
jongelieden  in  de  muziek  ,  door  het  houden  van  gezellige  bijeen¬ 
komsten  ,  het  geven  van  concerten  ,  en  mede  door  het  deelnemen 
aan  burgerlijke  en  kerkelijke  feesten. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  werkende  leden; 
b.  buitengewone  leden  ;  c.  eereleden. 

Art.  3.  Onder  werkende  leden  worden  verstaan:  de  bescherm¬ 
heer  ,  de  bestuursleden ,  de  buitengewone  leden ,  alsmede  de 
personen  ,  die  tot  het  vaste  muziekkorps  der  vereeniging  behooren. 

Art.  4.  Buitengewone  leden  zyn  diegenen]  die  zich  op  eene 
of  andere  wijze  tegenover  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
gemaakt.  De  buitengewone  leden  worden  op  voordracht  van  het 
bestuur  door  de  werkende  leden  gekozen  en  kunnen  deelnemen 
aan  alle  feestelijkheden  der  vereeniging. 

Art.  5.  Eereleden  zijn  diegenen  die  zich  tot  het  betalen  eener 
jaarlijksche  bijdrage  verplichten. 

Hoofdstuk  II. 

Van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  samengesteld  nit  5 
leden  ,  door  de  werkende  leden  te  kiezen.  De  leden  van  het 
bestuur  nemen  zitting  van  af  1  Januari  tot  en  met  31  December. 
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Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  gezamenlijk  met  de  overige 
werkende  leden  kiezen  uit  de  bestuursleden  een  voorzitter;  een 
ondervoorzitter  ,  een  commissaris  ,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester  worden  door  de  bestuursleden  onder  elkander  gekozen. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  4  jaren. 
Om  de  2  jaren  treden  de  eerste  maal  2  leden,  de  tweede  maal 
2  leden  volgens  een  daarvan  vast  te  stellen  rooster  af.  De  af¬ 
tredende  leden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  9.  De  periodieke  verkiezing  der  bestuursleden  heeft  plaats 
in  de  maand  November.  De  nieuw  gekozenen  treden  met  1  Januari 
daarna  in  functie.  In  vacaturen  tusschentijds  ontstaan ,  moet 
binnen  de  maand  na  het  openvallen  worden  voorzien. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  is 
belast  met  het  algemeen  toezicht  en  met  het  geldelijk  beheer 
der  vereeniging  ;  het  maakt  de  jaarlijksche  begrooting  van  in¬ 
komsten  en  uitgaven  op  ,  koopt  en  verkoopt  alle  goederen  en 
voorwerpen,  onderzoekt  de  jaarlijksche  rekening  en  verant¬ 
woording  en  heeft  over  het  algemeen  de  leiding  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
rechten  ;  hij  ontvangt  alle  aan  de  vereeniging  gerichte  stukken 
en  onderteekent  alle  van  dezelve  uitgaande  stukken.  Hij  beroept 
en  leidt  de  vergadering ,  zoowel  van  het  bestuur  als  van  de 
geheele  vereeniging,  en  belegt  bestuursvergaderingen  zoo  dikwijls 
hij  zulks  noodig  oordeelt. 

Art.  12.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk ;  hij  houdt 
aanteekening  van  het  verhandelde  in  de  vergaderingen  en  maakt 
daarvan  de  notulen  op ,  welke  hij  in  de  volgende  vergadering 
voorleest.  Hij  teekent  met  den  voorzitter  alle  van  de  vereeniging 
uitgaande  stukken.  De  secretaris  houdt  lijsten  en  inventaris  van 
alle  aan  de  vereeniging  toebehoorende  zaken  en  instrumenten, 
muziekstukken  enz.  Hij  maakt  bij  het  einde  van  het  dienstjaar 
verslag  op  over  den  toestand  der  vereeniging  en  over  het  ge¬ 
beurde  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  13.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer. 
In  de  maand  Januari  legt  hij  over  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  afgesloten  boekjaar.  Hij  houdt  nauwkeurig  boek  van 
alle  inkomsten  en  uitgaven  en  biedt  aan  het  bestuur  ten  gehoorigen 
tijd  de  lijsten  der  achterstallige  posten  aan.  Bij  de  rekening  en 
verantwoording  moeten  alle  uitgaven  door  kwijtingen  bewezen  zijn. 

Art.  14.  De  ondervoorzitter  vervangt  den  voorzitter  in  alles, 
wanneer  deze  afwezig  is  of  in  de  onmogelijkheid  zijnen  wil  te 
verklaren.  Bij  ontstentenis  van  den  secretaris  wordt  diens  functie 
waargenomen  door  den  penningmeester. 

Art.  15.  Boven  het  bestuur  staat  de  beschermheer ,  die  door 


2 


VEREENIGINGEN.  844 

de  werkende  leden  voor  onbepaalden  tijd  gekozen  wordt.  De 
beschermheer  heeft  van  rechtswege  zitting  in  het  bestuur  en 
brengt  in  derzelver  vergaderingen  eene  adviseerende  stem  uit. 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  bestuurs-  en  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  16.  De  bestuursvergaderingen  worden  maandelijks  ge¬ 
houden.  De  secretaris  zendt  voor  elke  vergadering  convocatie- 
biljetten  aan  de  bestuursleden,  den  beschermheer  en  den  muziek¬ 
directeur;  deze  laatste  heeft  mede  in  de  vergadering  eene  ad¬ 
viseerende  stem.  De  muziekdirecteur  wordt  benoemd  do)r  het 
bestuur. 

Art.  17.  Bijzondere  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  zulks  wordt 
aangevraagd  na  behoorlijke  oproeping. 

Art.  18.  In  de  bestuursvergaderingen  worden  beslissingen 
genomen  in  zake: 

a.  alle  voorstellen,  verzoeken  ,  verzoekschriften  en  bezwaren; 

b.  het  vaststellen  ,  regelen  en  organiseeren  van  feesten ; 

c.  het  beslissen  in  alle  niet  in  het  reglement  voorziene  ge¬ 
vallen  ; 

d.  het  opmaken  en  vaststellen  der  begrooting  en  het  onder¬ 
zoek  der  rekening  en  verantwoording. 

Art.  19.  Alle  beslissingen  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  ;  bij  staking  der  stemmen  heeft  de  voorzitter  eene 
beslissende  stem, 

Geene  beslissingen  kunnen  genomen  worden  wanneer  niet  de 
grootste  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Art.  20.  Algemeene  vergaderingen  zijn  die  waarin  zijn  toe¬ 
gelaten  de  beschermheer ,  de  bestuursleden ,  de  buitengewone 
leden  en  de  muzikanten;  allen  hebben  eene  beslissende  stem. 
Algemeene  vergaderingen  worden  minstens  tweemaal  in  het  jaar 
gehouden  ;  eene  in  de  maand  Februari  en  eene  in  de  maand 
November. 

Art.  21.  In  de  vergadering  van  Februari  wordt  verslag  gedaan 
van  den  toestand  der  vereeniging  en  het  gebeurde  over  het 
afgeloopen  jaar.  Er  wordt  een  overzicht  gegeven  van  de  goed¬ 
gekeurde  rekening  en  verantwoording.  In  de  vergadering  van 
November  worden  de  bestuursleden  gekozen  en  de  winterfeesten 
vastgesteld. 

Art.  22.  In  de  algemeene  vergaderingen  zal  bovendien  worden 
overgegaan  tot: 
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a.  het  al  of  niet  toelaten  van  personen,  die  zich  als  werkeud 
lid  aanbieden  en  het  aanwijzen  van  eereleden  ; 

b.  het  ontslaan  van  of  het  schorsen  van  eereleden  en  werkende 
leden,  die  door  hun  gedrag,  hunne  houding  of  anderszins  tot 
eenige  aanmerking  hebben  aanleiding  gegeven; 

c.  het  doen  van  uittochten  en  het  deelnemen  aan  feesten 
van  andere  vereenigingen ; 

d.  het  benoemen  van  buitengewone  leden  ; 

c.  het  doen  van  voorstellen  en  het  bespreken  van  alles  wat 
in  het  belang  der  vereeniging  nuttig  en  wenschelijk  is. 

Art.  23.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  of  minstens 
5  der  werkende  leden  zulks  schriftelijk  aanvragen ,  welke  aan¬ 
vragen  met  redenen  moeten  zijn  ouikleed. 

Art.  24.  De  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen  ,  uitgenomen  de  besluiten  over  de  voor¬ 
stellen  tot  liet  ontslaan  van  leden ,  waarvoor  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  wordt  vereischt.  Over  personen  wordt  met  gesloten 
briefjes  ,  over  zaken  hoofdelijk  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot.  Blanco  stembriefjes  worden  niet  in  aanmerking 
genomen. 

Hoofdstuk  IV. 

Yan  het  fonds. 

Art.  25.  Het  fonds  der  vereeniging  bestaat  uit  de  thans  in 
het  bezit  zijnde  instrumenten  en  verdere  roerende  zaken.  De 
verdere  inkomsten  bestaan  uit  vrijwillige  giften  ,  bijdragen  van 
eereleden  ,  boeten  ,  entrée-gelden  en  verdere  geldelijke  inkomsten 
der  vereeniging,  waarvoor  bij  huishoudelijk  reglement  zal 
worden  voorzien.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Hoofdstuk  Y. 

Slotbepalingen. 

Art.  26.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  , 
te  rekenen  van  25  Maart  1879,  zijnde  de  dag  der  oprichting. 

Ontbinding  der  vereeniging  kan  ook  vroeger  plaats  hebben , 
indien  daartoe  door  4/5  der  werkende  leden  wordt  besloten. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  of  wel  wanneer  het 
aantal  leden  tot  op  minder  dan  10  komt  te  vervallen  ,  worden 
de  roerende  goederen  ,  die  door  hunne  bestemming  aan  de  ver- 
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eenigiug  beliooreu  en  eigen  zyn,  eigendom  der  gemeente  Weert, 
behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek , 
omtrent  de  betaling  der  schulden  van  de  vereeniging,  zullende 
men  de  eigendommen  tot  het  beloop  der  schulden  kunnen  ver- 
koopen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1904  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


N°.  845. 


VEREENIGING:  Hulpvereeniging  van  de  Vereeniging 
voor  Christelijk  nationaal  schoolonderwijs ,  te  Zwager- 
veen  onder  Westergeest ,  gemeente  Kollumerland  c.  a. 

Art.  1.  De  vereeuiging  bedoelt  het  verstrekken  van  Christelijk 
nationaal  schoolonderwijs  te  Zwagerveen ,  onder  Westergeest, 
gemeente  Kollumerland  c.  a.  (Friesland).  Haar  grondslag  is 
Gods  Woord  ,  zooals  dat  is  uitgedrukt  in  de  Drie  Formulieren 
van  Eenigheid,  den  Heidelbergschen  Catechismus,  de  37  Artikelen 
des  geloofs  en  de  Dordtsche  leerregels. 

Art.  2.  De  hulpvereeniging  is  werkzaam  : 

a.  tot  het  oprichten  en  in  standhouden  van  een  of  meer  scholen; 

b.  tot  bevordering  van  gemeen  overleg  en  samenwerking 
omtrent  alles  wat  tot  de  belangen  van  de  Christelijke  school 
behoort,  een  en  ander  overeenkomstig  de  beginselen  der  Ver- 
eeniging  voor  Christelijk  nationaal  schoolonderwijs ,  opgericht 
te  Amsterdam  en  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Januari 
1864  n°.  72  en  later. 

De  vereeniging  wil  dit  doel  trachten  te  bereiken  door  het 
houden  van  ledenvergaderingen  ,  waarin  de  belangen  der  Christe¬ 
lijke  school  besproken  worden. 

Art.  3.  Leden  zyn ,  wanneer  zij  den  wensch  daartoe  aan  den 
voorzitter  der  vereeniging  te  kennen  geven  : 

a.  de  leden  van  de  hoofdvereeniging ,  in  art.  2  aangeduid  ; 

b.  begunstigers  van  dezelfde  vereeniging; 

c.  zij  die  eene  jaarlyksche  bijdrage  aan  de  hulpvereeniging 
betalen  van  minstens  f  1  en  de  statuten  onderteekenen  ; 

d.  zij  die  voor  een  of  meer  kinderen  van  het  onderwijs  gebruik 
maken  ,  hetzij  voogd  of  ouder ,  en  van  minstens  één  het  volle 
schoolgeld  betalen  en  de  statuten  onderteekenen. 

Leden  die  blijken  niet  meer  in  te  stemmen  met  de  beginselen, 
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bedoeld  bij  art  1  ,  kunnen  ,  op  voorstel  van  bet  bestuur ,  door 
de  algemeene  vergadering  worden  geroyeerd. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaailijks  treedt  er  één  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  contributiën ,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  ,  enz.  bijeengebracht ,  zijn  beschikbaar  voor  alles 
wat  tot  bevordering  van  het  Christelijk  onderwijs  te  Zwagerveen 
onder  Westergeest  kan  strekken  en  staan  onder  beheer  van  het 
bestuur  der  hulpvereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering 
met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art,  6.  Het  beheer  en  toezicht  over  de  door  de  hulpvereeniging 
op  te  richten  scholen  ,  het  aanstellen  of  ontslaan  der  onder¬ 
wijzers  enz.  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  hulpvereeniging. 

in  de  vervulling  van  de  in  alinea  1  omschreven  taak  kan  het 
bestuur  worden  bijgestaan  door  eene  commissie  van  2  leden  , 
waarvan  telken  jare  volgens  rooster  één  aftreedt.  Deze  leden 
worden  door  en  uit  de  leden  verkozen  en  hebben  eene  advi- 
seerende  stem. 

Art.  7.  De  omvang  en  orde  van  onderwijs  ,  het  bepalen  van 
schoolgelden  en  alles  wat  verder  tot  het  inwendig  bestuur  der 
hulpvereeniging  behoort,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld  ,  hetwelk  niet  mag  strijden  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Het  bestuur  behoeft  de  machtiging  der  vereeniging  tot: 

a.  het  vervreemden  en  bezwaren  van  de  onroerende  goederen 
der  vereeniging ; 

b.  het  aangaan  van  geldleeningen  ten  haren  behoeve. 

Art.  9.  Veranderingen  in  de  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  minstens  10  leden,  die  hun  voorstel 
4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij  het  bestuur  schriftelijk 
moeten  indienen  en  aangenomen  worden  met  2/s  van  de  stemmen 
der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder  voorbehoud  der  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Zwagerveen  ,  onder 
Westergeest ,  gemeente  Kollumerland  c.  a. ,  is  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaar  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  13  Juli  1904. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1904  n\  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  13  October  1904  ,  n°.  240. 


N°.  846. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „Gieter- en  Bou- 
neveen”,  te  Gieten.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  „Landbouwver¬ 
eeniging  Gieter-  en  Bonnerveen”  en  is  gevestigd  te  Gieten. 
Zij  heeft  ten  doel  de  belangen  van  den  landbouw  te  behartigen , 
inzonderheid  met  betrekking  tot  de  practische  ontwikkeling  en 
welvaart  der  leden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  gemeenschappelijke 
besprekingen  van  belangrijke  onderwerpen  in  de  vergaderingen. 

Art  3.  Ieder  kan  lid  der  vereeniging  worden.  Hij  behoeft 
zich  daartoe  aan  te  melden  bij  een  der  leden  ;  in  de  eerstvolgende 
vergadering  wordt  schriftelijk  gestemd,  of  hij  als  lid  wordt 
aangenomen.  De  door  ieder  lid  te  betalen  contributie  zal  worden 
geïnd  in  de  maand  Januari  en  niet  meer  dan  f  1  mogen  bedragen.  . 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  als :  voorzitter , 
vice-voorzitter ,  secretaris ,  vice-secretaris  en  penningmeester. 
Deze  worden  gekozen  in  de  maand  Januari  met  gesloten  briefjes, 
bij  meerderheid  van  stemmen.  Mochten  2  personen  twee  keer 
evenveel  stemmen  op  zich  vereenigen ,  .dan  beslist  het  lot. 
Telken  jare  valt  één-derde  der  leden  na  een  op  te  maken  rooster 
uit ,  zoodat  voorzitter  en  vice-voorzitter  het  eerst ,  daarna  secre¬ 
taris  en  vice-secretaris  gelijktijdig  aftreden  en  vervolgens  de 
penningmeester  alleen  aftreedt.  De  aftredende  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  5.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  zorgt  in  overleg 
met  de  medebestuurders ,  dat  belangrijke  punten  ter  bespreking 
worden  gesteld. 

Art.  6.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  hetgeen  op  elke 
vergadering  behandeld  wordt,  zorgt  voor  eene  nauwkeurige  lijst 
der  leden  en  voert  namens  het  bestuur  de  correspondentie.  Zyne 
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bezoldiging  wordt  telken  jare  door  bet  bestuur ,  onder  goed¬ 
keuring  der  leden  ,  vastgesteld. 

Art.  7.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer, 
hy  zorgt  voor  de  tijdige  invordering  der  contributie  en  voor  de 
ten  laste  der  vereeniging  komende  uitgaven.  In  de  eerste  ver¬ 
gadering  des  jaars  doet  hij  rekening  en  verantwoordiging  zijner 
administratie,  die,  na  door  het  bestuur  te  zijn  goedgekeurd, 
door  3  leden,  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen  ,  wordt  nagezien 
en  geteekend.  Het  kasgeld,  zoodanige  hoogte  bereikt  hebbende, 
dat  heö  bestuur  het  wenschelijk  acht  een  deel  er  van  te  beleggen , 
dan  zal  de  penningmeester  dit  moeten  doen  bij  eene  of  andere 
inrichting  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  en  op  naam  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  8.  Bij  een  bedanken  van  het  bestuur  is  het  verplicht 
zijne  functiën  zoolang  waar  te  nemen,  tot  er  een  nieuw  bestuur 
is  opgetreden. 

Art  9.  Bij  afwezigheid  van  voorzitter  of  secretaris  gedurende 
de  vergadering  worden  hunne  functiën  door  vice-voorzitter  of 
vice-secretaris  waargenomen.  Mochten  ook  deze  niet  aanwezig 
zijn  ,  dan  door  een  der  leden  ,  door  de  vergadering  aan  te  wyzen. 

Art.  10.  Elke  maand  wordt  eene  vergadering  gehouden  op 
een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  en  plaats ,  waarmede  de 
leden  in  kennis  moeten  worden  ge&teld  ,  minstens  3  dagen  te 
voren  ,  met  opgave  van  de  te  behandelen  punten.  Buitengewone 
vergaderingen  kunnen  worden  belegd  door  het  bestuur  of  op 
schriftelijke  aanvrage  van  minstens  5  leden  ,  met  opgave  van 
redenen. 

Art.  11.  Voorstellen,  geen  personen  betreffende,  worden  by 
meerderheid  van  stemmen  mondeliug  beslist ,  tenzij  het  bestuur 
of  vijf  der  aanwezige  leden  schriftelyke  stemming  noodig  acht. 

Art.  12.  De  leden  hebben  het  recht  personen  die  buiten  de 
gemeente  wonen  te  introduceeren. 

Art.  13.  Bedanken  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  kan 
geschieden  jaarlijks  vóór  1  Januari  bij  schriftelijke  kennisgeving 
aan  den  secretaris. 

Art.  14.  Die  de  contributie  niet  betaald  wordt  door  de  leden 
der  vereenigiug  vervallen  verklaard  van  het  lidmaatschap  der 
vereeniging. 

Art  15.  Voorstellen  tot  reglementswijzigingen  kunnen  in  de 
maand  Mei  worden  gedaan  ,  om  daarover  in  de  eerstvolgende 
(maand)  vergadering  te  besluiten  ,  welk  besluit  slechts  geldig 
is,  als  twee-derde  der  aanwezige  leden  er  voor  zijn. 

Art.  16.  Wanneer  besloten  wordt  tot  wijziging  van  het  regle¬ 
ment  zal  daarop  opnieuw  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
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gevraagd  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad 
n°.  82). 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  loopende 
van  21  Augustus  1880  tot  1  Januari  1905.  Bij  het  verstrijken 
van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan 
voor  den  tijd  van  15  jaren. 

Art  18.  Bij  opheffing  der  vereeniging  zal  worden  in  acht 
genomen  art.  1702  van  het  Burgerlijk  .Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Sept  1904  u°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  cle  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


VEREENIGING:  Patronaatscommissie  van  den  II.  Josef 
in  de  parochie  van  den  H.  Martinus  ,  te  Arnhem. 

Naam  en  duur. 

Art.  I.  De  patronaatscommissie  van  den  H.  Josef  in  de  parochie 
van  den  H.  Martinus  is  gevestigd  te  Arnhem  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  met 
den  dag  der  oprichting,  22  April  1904. 

Doel. 

Art.  II.  De  patronaatscommissie  stelt  zich  ten  doel,  in  overleg 
met  de  ouders  ,  de  godsdienstige  en  maatschappelijke  vorming 
van*  R.-K  jongens  uit  de  volksklasse  te  bevorderen  en  hen 
zoodoende  voor  verderfelijke  invloeden  te  beschermen  bij  hunne 
opleiding  voor  vak ,  beroep  of  bedrijf. 

Middelen. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  jongens  die  de  eerste  H.  Commune  gedaan  en  de 
lagere  school  verlaten  hebben,  samen  te  brengen  in  het  jongens- 
patronaat ,  waarin  zij,  zoo  noodig  en  gewenscht,  verblijven  tot 
een  leeftijd  van  hoogstens  18  jaar ; 

2’.  door  jongens  van  10  jaar  en  ouder,  zoo  noodig  en  ge¬ 
wenscht  ,  samen  te  brengen  in  eene  .Katholieke  jongelingsver- 
eeniging  ; 

3  ’.  door  het  aanleggen  van  een  stamboek  ,  waarin  de  namen 
staan  opgeteekend  van  al  de  jongens  die  onder  bescherming 
van  het  patronaat  staan,  met  opgave  van  geboortejaar,  woon¬ 
plaats,  inrichting  van  onderwijs,  die  zij  bezoeken,  vakpatroon  enz. ; 

4°.  door  het  geven  van  voortgezet  onderwijs  in  den  godsdienst; 
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5°.  door  het  ijveren,  zooveel  in  haar  vermogen  is,  dat  de 
jongens  zich  trouw  kwijten  van  hunne  godsdienstplichten  ,  bij¬ 
zonder  in  het  bezoeken  der  naleering  ; 

6°.  door  op  geregelde  tijden  eene  bijzondere  geestelijke  oefe¬ 
ning  te  houden  ; 

7'.  door  bij  de  jongens  aan  te  kweeken  zedelijke  en  maat¬ 
schappelijke  deugden,  vooral  spaarzaamheid  en  matigheid,  eerbied 
voor  ouders,  kerkelijke  en  wereldlijke  overheden,  den  edel- 
moedigen  ijver  om  voor  andere  jongens  nuttig  te  zijn  en  bij 
hen  den  Katholieken  geest  te  verbreiden  ; 

8°.  door  het  bevorderen  van  en  toezicht  houden  op  het  her- 
halings-  en  voortgezet  onderwijs  en  het  vakonderricht  en  ,  zoo 
noodig  of  gewenscht,  zelf  gelegenheid  daartoe  te  geven; 

9  .  door  de  jongens  bij  te  staan  en  voor  te  lichten  bij  de 
keuze  van  vak ,  ambacht  en  patroon,  hunne  vorderingen,  loonen 
na  te  gaan  en  hen  te  helpen  bij  het  aanschalfen  van  gereed¬ 
schappen  ; 

10°.  door  voor  de  oudere  jongens  een  cursus  in  de  grond¬ 
beginselen  van  de  maatschappelijke  en  sociale  vraagstukken  te 
geven. 

Leden. 

Art.  IV.  De  patronaatscommissie  bestaat  uit  werkende  en 
contribueerende  leden.  Werkende  leden  zijn: 

a.  voor  zooverre  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart  de  zeer- 
eerwaarde  heer  pastoor  der  parochie  van  den  H.  Martinus ; 

b.  R.-K.  geestelijken ,  welke  zich  daartoe  op  uitnoodiging 
van  den  heer  pastoor  voornoemd  ,  bereid  verklaren ; 

c.  R.-K.  heeren  leeken  van  onbesproken  gedrag,  door  Christe¬ 
lijke  naastenliefde  bezield  ,  die  zich  tot  dit  liefdewerk  bereid 
verklaard  hebben  en  met  s/4  der  stemmen  door  de  leden  der 
patronaatscommissie  worden  gekozen. 

Een-derde  van  de  sub  c  bedoelde  leden  treedt  jaarlijks  in  de 
eerste  maandvergadering  van  April  af  volgens  onderling  op  te 
maken  rooster ;  de  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Het  werkend  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  opzegging  ; 

c.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  wegens  niet- 
nakoming  der  verplichtingen. 

Het  contribueerend  lidmaatschap  eindigt  door  in  gebreke  te 
blijven  de  verschuldigde  contributie  tijdig  te  voldoen. 

Art.  V.  Contribueerende  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaar- 
lijksche  gift  van  minstens  f  0,50  het  werk  van  de  patronaats¬ 
commissie  steunen. 
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Bestuur. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  vice 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Voorzitter  der  patronaatscommissie  is,  voor  zooverre  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart ,  rechtens  de  pastoor  der  parochie  van 
den  H.  Martinus.  Hij  heeft  het  recht  een  der  geestelijken-leden 
in  zijne  plaats  te  stellen  ,  in  welk  geval  de  pastoor  rechtens 
eerevoorzitter  is. 

Het  bestuur  —  behalve  de  voorzitter  —  wordt  gekozen  uit 
en  door  de  werkende  leden  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Vergaderingen. 

Art.  VII.  Alleen  de  werkende  leden  hebben  toegang  tot  de 
vergaderingen. 

De  patronaatscommissie  vergadert  minstens  eens  per  maand. 

Slotbepalingen. 

Art.  VIII.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten 
worden  gemaakt  dan  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
daartoe  belegde  vergadering,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke 
goedkeuring  en  der  daaraan  voorafgegaue  bekrachtiging  door 
Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Art.  IX.  Bij  ontbinding ,  hetzij  vrijwillig  of  op  last  der 
kerkelijke  overheid  geschiedend  ,  zullen  de  bezittingen  worden 
besteed  ,  zooals  de  pastoor  van  de  parochie  van  den  H.  Martinus 
dit  zal  aanwijzen  ,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  A.  Gevallen,  waarin  noch  deze  statuten,  noch  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  voorziet ,  worden  door  den  voorzitter ,  in 
overleg  met  de  overige  bestuursleden,  beslist. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

(Volgen  de  onderteelceningcn.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1904  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  13  October  1904,  n°.  240. 


N".  848. 


VEREENIGING :  Sociëteit  „Zum  Lövven”  (naar  den 
leeuw) ,  te  Amsterdam. 

Naam. 

Alt.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Sociëteit  „Zum  Lüwen” 
(naar  den  leeuw);  zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  1  Juli  1892. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  van  deze  vereeniging  is  om  de  uren  van 
uitspanning  aan  te  wenden  tot  onderling  gezellig  verkeer.  Men 
zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  door  het  stichten  van  een  per¬ 
manent  clublokaal  en  voorts  door  alle  wettige  middelen  die  aan 
dit  doel  bevorderlijk  zijn. 

Bestuur. 

Art.  3.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  een  president,  een 
vice-president  en  een  secretaris-penningmeester ,  welke  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  uit  de  leden  gekozen  worden. 

Art.  4.  De  president  is  belast  met  de  leiding  der  verga¬ 
deringen  en  beeft  bet  toezicht  over  alle  aangelegenheden  de 
sociëteit  betreffende.  Hij  zorgt  voor  de  goede  handhaving  der 
orde  en  waakt  steeds  voor  elke  overtreding  der  bepalingen. 
Waar  zulks  noodig  is  ,  zal  hij  door  zijn  advies  de  discussiën 
zooveel  mogelijk  bekorten  en  tot  een  geregeld  einde  leiden. 

Art.  5.  De  vice-president ,  die  bij  afwezigheid  van  den  presi¬ 
dent  diens  plaats  bekleedt ,  heeft  alsdan  gelijke  plichten. 

Art.  G.  De  secretaris-penningmeester  is  verplicht  van  de 
vergaderingen  aanteekening  te  houden  ,  briefwisseling  te  voeren 
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en  het  overige  schrijfwerk  te  verrichten  ;  voorts  is  hij  verplicht 
de  contributiën  op  den  bepaalden  tijd  te  innen  en  belast  met 
het  regelen  der  uitgaven  ,  waarvan  hij  behoorlijk  boek  moet 
honden,  ten  einde  bij  elke  vergadering,  daartoe  vooraf  uitge- 
noodigd,  rekening  en  verantwoording  te  doen,  terwijl  hij  tevens 
op  elke  vergadering  een  beknopt  verslag  uitbrengen  zal  van 
hetgeen  sinds  de  vorige  vergadering  in  en  ten  opzichte  der 
sociëteit  is  geschied  of  besloten. 

Art.  7.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af.  doch  is  terstond  weder 
herkiesbaar.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  sociëteit  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

Leden. 

Art.  8.  De  sociëteit  bestaat  uit  leden  en  begunstigers;  alleen 
de  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  9.  Om  als  lid  in  deze  sociëteit  te  worden  opgenomen 
moet  uien  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt.  Hij  die 
zich  als  lid  in  deze  vereeniging  wenscbt  te  zien  opgenomen , 
moet  zich  met  opgave  van  naam ,  beroep  en  woonplaats  by 
een  der  bestuursleden  of  aan  het  lokaal  der  sociëteit  aanmelden; 
hij  ontvangt  alsdan  een  candidatenkaart  ter  persoonlijke  ken¬ 
nismaking.  Gedurende  eene  maand  na  afgifte  daarvan  zal  eene 
opgave  van  zijn  naam,  beroep  en  woonplaats  in  het  soeiëteits- 
lokaal  voor  heeren  leden  ter  visie  liggen;  gedurende  dezen  tijd 
heeft  het  candidaat-lid  vrijen  toegang  tot  de  sociëteit.  Is  na 
verloop  van  dien  tijd  geen  protest  tegen  zijne  opname  gedaan , 
dan  wordt  hij  als  lid  der  sociëteit  ingeschreven. 

Art.  10.  In  geval  van  protest  tegen  de  aanneming,  hetwelk 
met  redenen  omkleed  moet  zijn  ,  wordt  door  de  leden  bij  stem¬ 
briefjes  over  de  al  of  niet  aanneming  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  beslist. 

Art.  11.  Hem  die  als  lid  is  aangenomen,  zal  door  den  secre- 
taris-penningmeester  een  diploma  worden  uitgereikt  tegen  be¬ 
taling  van  1  jaar  contributie  vooruit. 

Art.  12.  Begunstigers  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  f  2,50.  Zij  hebben  doorloopend  toegang 
tot  de  sociëteit ,  doch  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  13.  De  contributie  bedraagt  f  5  per  jaar,  en  wordt  op 
een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijdstip  in  ee’ns  geïnd. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 
Opzegging  van  lidmaatschap  moet  vóór  of  uiterlijk  op  1  April 
geschieden. 

Art.  15.  Personen  aan  wien  bij  bestuursbesluit  de  toegang 
is  ontzegd  ,  mogen  nimmer  meer  geïntroduceerd  ,  noch  als  lid 
voorgehangen  worden. 
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Art.  16.  Wanneer  een  lid  door  woorden  of  daden  rechtstreeks 
of  zijdelings  den  goeden  naam  der  vereeniging  benadeelt ,  zal 
het  bestuur  zoodanig  lid  royeeren.  Men  verliest  voorts  het 
lidmaatschap  door  opzegging  of  royement  krachtens  besluit  eener 
ledenvergadering ,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 

Vergaderingen. 

Art.  17.  Zoo  dikwijls  zulks  noodig  blijkt ,  doch  altijd  op 
aanvrage  van  een  bestuurslid  of  minstens  5  gewone  leden,  zal 
eene  bestuursvergadering,  en  in  de  maand  Mei  van  elk  j aar 
eene  algemeene  ledenvergadering  worden  gehouden.  De  leden 
zijn  verplicht  de  presentielijst  te  teekenen,  welke  na  de  opening 
der  vergadering  wordt  gesloten.  Van  de  nakomende  leden  zal 
in  de  notulen  melding  worden  gemaakt. 

Introductie. 

Art.  18.  Elk  effectief  lid  heeft  het  recht  van  introductie. 
Niemand  mag  meer  dan  driemaal  gedurende  hetzelfde  jaar 
worden  geïntroduceerd  ,  tenzij  de  geïntroduceerde  buiten  Am¬ 
sterdam  woonachtig  is. 

Art.  19.  Indien  een  geïntroduceerde  ongeregeldheden  ver¬ 
oorzaakt  zal  hij  onmiddellijk  verwijderd  en  nimmer  weder  toe¬ 
gelaten  worden. 

Werkzaamheden. 

Art.  20.  Ter  regeling  van  werkzaamheden  in  gevallen  waarin 
door  deze  statuten  niet  is  voorzien ,  zal  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  worden  opgemaakt ;  hetzelve  zal  geene  bepalingen  mogen 
inhouden  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  der  sociëteit  zal  niet  kunnen  worden 
overgegaan  dan  bij  besluit  eener  algemeene  ledenvergadering,  welk 
besluit  zal  moeten  worden  genomen  met  3'4  der  uitgebrachte 
stemmen.  Wijziging  dezer  statuten  zal,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring ,  op  dezelfde  wijze  plaats  vinden. 

Art.  22.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  zullen 
hare  goederen  en  baten  onder  de  effectieve  leden  gelijkelijk 
worden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepaling. 

Dit  reglement  zal  in  werking  treden  op  den  dag  waarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.)  * 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1904  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


N°.  849. 


VEREENIGING:  Het  Arnhemsche  leesmuseum,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Het  Arnbemsche  leesmuseum  is  ge¬ 
vestigd  te  Arnhem  en  heeft  ten  doel  aan  hare  leden  de  gelegenheid 
te  geven  tot  het  lezen  der  voornaamste  buiten-  en  binnenlandsche 
tijdschriften,  brochures,  werken  van  den  dag  en  klassieken. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  3  Augustus  1902.  Zij  is  eene  voortzetting  van 
de  vereeniging  :  Het  Arnhemsche  leesmuseum,  welke  als  rechts¬ 
persoon  is  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  3  September  1872 
n°.  53. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  gewone  en  buitengewone  leden. 

Art.  3.  Tot  gewone  leden  worden  aangenomen  allen  die , 
na  door  een  gewoon  lid  te  zijn  voorgesteld ,  de  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  4.  Tot  buitengewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  : 
1°.  zij  die  slechts  tijdelijk  (d.  i.  niet  langer  dan  6  maanden)  in 
de  stad  Arnhem  of  hare  omstreken  verblijf  houden  ;  2°.  de  binnen 
de  gemeente  Arnhem  garnizoen  houdende  officieren.  Zij  zijn 
bij  hun  eerste  toetreden,  evenals  gewone  leden,  aan  ballotage 
onderworpen. 

Art.  5.  Hij  die  gedeballoteerd  is ,  mag  gedurende  één  jaar 
na  zijne  afwijzing  ,  uiet  weer  als  lid  voorgesteld  worden. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  gaat  in  met  1  Januari. 

Art.  7.  De  contributie  der  gewone  leden  wordt  jaarlijks  bij 
het  vaststellen  der  begrooting  voor  het  volgende  jaar  door  de 
algemeene  vergadering  der  leden  vastgesteld  tot  een  bedrag  van 
hoogstens  f  14.  Het  hiertoe  betrekkelijk  voorstel  wordt  op  het 
convocatie-biljet  voor  die  vergadering  vermeld. 

Art.  8.  De  buitengewone  leden  betalen  eene  gelijke  contributie, 
als  voor  de  gewone  leden  is  vastgesteld,  doch  per  kwartaal, 
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Art.  9.  Elk  lid  dat  de  contributie  of  het  verschuldigde  voor 
boete  en  schade  niet  betaald  heeft ,  binnen  2  maanden  nadat 
z\j  verschenen  is ,  kan ,  na  schriftelijke  aanmaning ,  door  het 
bestuur  worden  geschrapt. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  gewone  leden  en 
bestaat  uit  0  leden  ;  deze  benoemen  onderling  uit  hun  midden 
een  voorzitter ,  een  ondervoorzitter ,  een  secretaris ,  een  biblio¬ 
thecaris  en  een  penningmeester. 

Art.  11.  Jaarlyks  treden  2  der  leden  van  het  bestuur  af, 
volgens  een  door  het  bestuur  zelf  op  te  maken  rooster. 

Op  de  algemeene  vergadering  van  November  wordt  in  de 
opengevallen  plaatsen  voorzien  In  tusschentijds  openvallende 
plaatsen  wordt  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorzien,  de  alsdan  benoemde  treedt  op  denzelfden  tijd  af  als 
degene  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is,  zou  moeten  aftreden. 

De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  12.  Er  zullen  jaarlijks  minstens  2  algemeene  vergade¬ 
ringen  gehouden  worden  ,  eene  in  Mei  en  eene  in  November. 
In  die  van  Mei  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording. 
In  die  van  November  worden  op  voordracht  van  het  bestuur 
de  tijdschriften  vastgesteld  die  het  volgend  jaar  zullen  worden 
gelezen.  In  de  vergadering  van  November  onderwerpt  het  bestuur 
aan  de  goedkeuring  der  leden  eene  begrooting  van  ontvangsten 
en  uitgaven  voor  het  volgende  jaar,  welke  vooraf  14  dagen  voor 
de  leden  ter  visie  moet  hebben  gelegen.  De  door  het  bestuur 
vastgestelde  rekening  en  verantwoording  wordt  in  April  gesteld 
in  handen  eener  commissie  van  3  leden ,  welke  in  de  vorige 
November-vergadering  is  benoemd  ,  en  welke  in  de  vergadering 
van  Mei  rapport  uitbrengt. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  verplicht  op  gemotiveerd  verzoek  van 
minstens  10  gewone  leden,  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  14.  Tot  de  algemeene  vergadering  hebben  alle  leden 
toegang.  Tot  stemming  op  die  vergaderingen  en  eveneens  bij 
de  ballotage ,  zijn  alleen  de  gewone  leden  bevoegd. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

Opneming  van  gelden  en  vervreemding  van  goederen  geschiedt 
alleen  krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  het  voor 
de  oprichting  in  1872  aangeschafte  meubilair,  voor  zooverre  het 
nog  mocht  voorhanden  zyn ,  het  eigendom  van  de  te  Arnhem 
gevestigde  Geldersche  Maatschappij  van  Geschied-  en  Letterkunde, 
onder  de  zinspreuk :  „  Prodesse  Conamur”  ,  terwijl  de  boeken 
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alsdan  geschonken  worden  aan  de  Stadsbibliotheek  te  Arnhem, 
mits  de  baten  de  schulden  overtreffen. 

Art.  17.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vast¬ 
gesteld  omtrent  de  wijze  van  ballotage  ,  introductie,  inning  der 
contributie,  terlezinggeving  van  boekwerken  en  verdere  onder¬ 
werpen  van  huishoudelijken  aard.  Het  huishoudelijk  reglement 
der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met 
deze  statuten. 

Art.  18.  Eik  lid  bekomt  tegen  betaling  van  f0,50  een  exem¬ 
plaar  van  deze  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  In  deze  statuten  kunnen  alleen  veranderingen  gemaakt 
worden  op  algemeene  vergaderingen  en  met  toestemming  van 
2/3  der  aanwezige  leden. 

Art.  20  De  vereeniging  kan  tusschentijds  slechts  worden 
ontbonden  krachtens  besluit  van  eene  algemeene  vergadering, 
waartoe  het  voorstel  is  medegedeeld  op  het  convocatie-biljet 
voor  deze  vergadering  en  voor  welks  aanneming  de  toestemming 
van  2/ 3  der  aanwezige  leden  noodig  is. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1904  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsclie  Staatscourant  van 

Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


N°.  850. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  vereeniging  van 
Christelijke  kantoor-  en  handelsbedienden  ,  te 
Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Nederlandsche  vereeniging  van  Chris¬ 
telijke  kantoor-  en  handelsbedienden ,  gevestigd  te  Amsterdam. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Bijbel  als  Gods 
Woord,  welke  mitsdien  wordt  aanvaard  als  eenig  richtsnoer, 
ook  voor  het  maatschappelijk  leven. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  bevordering  van  de  eere  Gods  op  het  terrein  van  het 
sociale  leven ,  en  de  toepassing  van  de  beginselen ,  welke  voor 
dat  leven  uit  Gods  Woord  voortvloeien,  en 

b.  de  behartiging  van  de  maatschappelijke  belangen  harer 
leden. 

Middelen. 

Art.  4.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  tracht  haar 
doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg ,  zijn : 

a.  mede  te  werken  tot  geheele  organisatie  van  den  arbeid, 
in  het  bijzonder  voor  zoover  die  betreft  de  Christelijke  kantoor-  en 
handelsbedienden ; 

b,  mede  te  werken  tot  regeling  van  den  rechtstoestand  en 
tot  verbetering  van  het  lot  van  de  kantoor-  en  handelsbedienden  , 
zoowel  door  samenwerking  met  de  patroons  als  door  het  oefenen 
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van  haar  invloed  tot  het  in  dragen  in  de  wetgeving  van  wat 
daartoe  noodig  en  bevorderlijk  is  ; 

c.  het  uitgeven  van  een  orgaan  ; 

d.  het  steunen  van  pogingen  en  van  inrichtingen  tot  het 
geven  van  vakonderwijs  ; 

e.  het  afnemen  of  medewerken  tot  het  afnemen  van  vak- 
examens  en  het  uitreiken  van  diploma’s  ; 

f.  het  instellen  en  in  stand  houden  van  een  bureau  tot 
plaatsing ; 

g.  het  instellen  en  in  stand  houden  van  een  ondersteunings¬ 
fonds  tot  het  verstrekken  van  stoffelijken  steun  aan  leden  der 
vereeniging  en  hun  nagelaten  betrekkingen  ; 

h.  en  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Organisatie. 

Art.  5.  Onder  kantoorbedienden  verstaat  de  vereeniging  allen 
die  als  bedienden  of  ambtenaren  in  administratieven  of  tot  het 
verrichten  van  schriftelijken  arbeid  op  kantoor  werkzaam  zijn 
en  die  van  dezen  arbeid  hun  beroep  maken. 

Als  handelsbedienden  beschouwt  zij  allen  die ,  in  den  handel 
als  bedienden  werkzaam  zijnde  ,  handelsdiensten  of  wel  daden 
van  koopmanschap  verrichten  ,  en  in  het  algemeen  onder  dezelfde 
voorwaarden  als  kantoorbedienden  arbeiden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  jong- 
leden  en  heeft  eereleden  ,  donateurs  en  begunstigers. 

Leden  en  afdeelingen. 

Art.  7.  Alle  mannelijke  kantoor-  en  handelsbedienden ,  die 
schriftelijk  instemming  betuigen  met  de  artt.  2  en  3  der  statuten 
en  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  kunnen  als  leden 
worden  ingeschreven  ;  die  van  15  tot  18  jaar  als  jong-leden. 

De  toelating  geschiedt  door  het  hoofdbestuur  op  de  wijze  als 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Jong-leden  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt . 
worden  zonder  hunne  aanvrage  en  zonder  candidaatstelling  als 
gewone  leden  ingeschreven. 

Art.  8.  Men  houdt  op  lid  of  jong-lid  der  vereeniging  te  zijn: 

a.  indien  men  niet  meer  voldoet  aan  de  bepalingen  vau  art,  7; 
de  beslissing  hieromtrent  verblijft  aan  het  hoofd-  of  afdeelings- 
be stuur ; 

b.  door  opzegging  vóór  1  December  aan  het  hoofd- of  afdee- 
liugsbestuur.  Zij  die  vóór  dien  datum  van  eenig  jaar  hun  lid- 
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maatschap  niet  hebben  opgezegd  ,  zijn  verplicht  de  contributie 
over  het  volgend  jaar  in  haar  geheel  te  betalen. 

c.  door  royement  wegens  het  niet  betalen  van  de  verschul¬ 
digde  contributie  binnen  3  maanden  na  den  vervaldag ;  de  be¬ 
slissing  hieromtrent  verblijft  aan  het  hoofdbestuur ,  eventueel 
het  afdelingsbestuur  gehoord  ; 

d.  door  vervallenverklaring. 

Voorstellen  tot  vervallenverklaring  kunnen  worden  gedaan 
door  het  bestuur  der  afdeeling  of  door  minstens  10  gewone 
leden  met  omschrijving  van  redenen ,  welke  aan  het  belang  der 
vereeniging  moeten  zijn  ontleend. 

De  beslissing  blijft  overgelaten  aan  de  leden  op  eene  gewone 
vergadering  der  betreffende  afdeeling  ,  bij  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  lid  welks  vervallenverklaring  voorgesteld  wordt,  bij  geen 
afdeeling  aangesloten,  dan  wijst  het  hoofdbestuur  eene  afdeeling 
aan  ,  welke ,  na  ingesteld  onderzoek  ,  beslist  als  bepaald  in  de 
vorige  alinea. 

Van  de  beslissingen  sub  a  en  d  kan  de  belanghebbende  bij 
het  hoofdbestuur  en  ten  laatste  bij  de  algemeene  vergadering 
in  beroep  komen. 

Art.  9.  Indien  men ,  om  welke  reden  ook  ,  ophoudt  lid  der 
vereeniging  te  zijn  ,  verliest  men  zijne  aanspraken  op  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden ,  zoomede  op  alle  baten  der 
vereeniging. 

Art.  10.  Eene  groep  van  leden ,  die  zich  tot  eene  afdeeling 
.  of  nationale  vakgroep  vereenigen  ,  kiest  een  eigen  bestuur  en 
stelt  een  huishoudelijk  reglement  vast ,  dat ,  om  van  kracht  te 
zijn  ,  door  het  hoofdbestuur  moet  worden  goedgekeurd  ,  indien 
het  niet  in  strijd  is  met  de  statuten  of  het  belang  der  ver¬ 
eeniging. 


Eereleden  ,  donateurs  en  begunstigers. 

Art.  11.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  personen  , 
die  zich  als  lid  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging 
hebben  gemaakt ,  en  niet  meer  in  de  termen  van  het  lidmaat¬ 
schap  vallen. 

Hunne  benoeming  geschiedt  op  voordracht  van  het  hoofdbestuur 
bij  gewone  meerderheid  van  de  ter  algemeene  vergadering  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  12.  Donateurs  zijn  zij  die ,  geen  kantoor-  of  handels¬ 
bediende  zijnde  ,  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  ten  minste  f  5  of  eene  gift  in  eens  van  min¬ 
stens  f  50. 
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Begunstigers  zijn  zij  die ,  geen  kantoor-  of  handelsbediende 
zijnde  ,  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minder  dan  f  5. 

De  eereleden ,  donateurs  en  begunstigers  hebben  bet  reeht  de 
algemeene  vergaderingen  met  adviseerende  stem  bij  te  wonen , 
mits  de  statuten  door  ben  zijn  onderteekend. 

Fir  ancien. 

Art.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  contri- 
butiën  ,  donatiën  ,  schenkingen  ,  enz. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  De 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  stelt  de  gedeelten  der  contri- 
butiën  vast ,  die  het  ondersteuningsfonds  en  de  afdeelingen  ten 
goede  komen.  De  afdeelingen  ontvangen  echter  nooit  minder  dan 
35  pet.  der  door  bare  leden  gestorte  contributiën. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een 
secretaris  ,  een  penningmeester  en  6  leden  ,  die  als  zoodanig  door 
de  leden  der  vereeniging  gekozen  worden. 

De  3  eerstgenoemden  vormen  het  dagelijkscb  bestuur  en 
moeten  zoo  mogelijk  in  dezelfde  gemeente  woonachtig  zijn. 

Jaarlijks  treedt  73  der  bestuursleden  af,  waarbij  1  lid  van 
bet  dagelijkscb  bestuur.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Het  hoofdbestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  plaatsvervangend 
lid  van  het  dagelijkscb  bestuur  aan. 

Ongerekend  bet  dagelijkscb  bestuur  mogen  in  bet  hoofdbe¬ 
stuur  niet  meer  dan  2  personen  uit  dezelfde  afdeeling  zitting 
hebben  ,  uitgezonderd  de  afdeeling  in  de  plaats  waar  eventueel 
de  meerderheid  van  bet  dagelijkscb  bestuur  woonachtig  is ,  uit 
welke  nog  slechts  1  lid  in  bet  hoofdbestuur  benoemd  kan  worden. 

De  verkiezing  geschiedt  volgens  art.  19  en  voorts  naar  de 
volgende  regelen  : 

elke  afdeeeling  beeft  bet  recht  voor  iedere  vacature  1  candidaat 
te  stellen  ; 

ten  minste  eene  maand  vóór  de  jaarlijksche  algemeene  verga¬ 
dering  publiceert  bet  hoofdbestuur  de  namen  der  door  de  af¬ 
deelingen  voor  elke  vacature  gestelde  candidaten  of  stelt  zelf 
dubbeltallen  ,  welke  zij  ten  spoedigste  ter  kennis  der  afdeelingen 
brengt ,  alleen  voor  die  vacaturen  ,  waarvoor  niet  ten  minste  2 
candidaten  door  afdeelingen  zijn  gesteld. 

De  keuze  is  tot  de  voorgedragen  candidaten  beperkt. 
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Vacatures ,  ontstaan  tusschen  2  algemeene  vergaderingen , 
worden  alleen  aangevuld  als  het  hoofdbestuur  dit  noodzakelijk  acht. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Adviseurs. 

Art.  16.  Op  voordracht  van  het  hoofdbestuur  kunnen  ten 
minste  3  en  ten  hoogste  5  adviseurs  worden  benoemd ,  geen 
leden  der  vereeniging  zijnde ,  die  het  hoofdbestuur  desverlangd 
met  hun  raad  dienen. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  17.  Minstens  eenmaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  der  vereeniging  gehouden. 

In  deze  jaarlijksche  algemeene  vergadering  heeft  de  verkiezing 
plaats  van  de  aftredende  leden  van  het  hoofdbestuur. 

Voorts  worden  behandeld  de  begrooting  over  het  loopende 
jaar  en  de  verslagen  van  secretaris  en  penningmeester  ,  alsmede 
die  van  het  ondersteuningsfonds,  bureau  tot  plaatsing  en  orgaan. 

De  begrooting  en  deze  verslagen  moeten  den  leden  minstens 
4  weken  te  voren  worden  toegezonden. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  de  wijze  van  controle  der 
verschillende  penningmeesters  vastgesteld. 

Het  hoofdbestuur  stelt  de  verdere  agenda  vast. 

Voorstellen  ,  ingediend  na  een  door  het  hoofdbestuur  te  be¬ 
palen  datum  ,  worden  niet  in  behandeling  genomen ,  tenzij  1 
of  meer  afgevaardigden  ,  die  alleen  of  te  zamen  2/3  der  stemmen 
uitbrengen ,  zich  er  vóór  verklaart  (verklaren) ,  overeenkomstig 
den  daartoe  aangegeven  maatstaf  in  art.  19. 

Art.  18.  Voorts  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
zoo  dikwijls  het  hoofdbestuur  dit  noodig  acht,  of  zulks  door 
ten  minste  3  afdeelingen  ,  met  omschrijving  van  redenen  ,  wordt 
aangevraagd. 

Art.  19.  Op  de  algemeene  vergaderingen  wordt  elke  afdeeling 
door  1  stemhebbend  afgevaardigde  vertegenwoordigd  ,  die  zooveel 
stemmen  uitbrengt ,  als  zijne  afdeeling  50  gewone  leden  telt ,  het 
aantal  leden  afgrond  zijnde  op  het  eerstvolgend  50voud.  Jong- 
leden  hebben  geen  stemrecht. 

Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk ,  over 
zaken  mondeling. 

De  gewone  leden  ,  niet  bij  eene  afdeeling  aangesloten  ,  hebben 
ter  algemeene  vergadering ,  voor  zoover  zij  daar  ten  getale  van 
minstens  5  tegenwoordig  zijn ,  stem.  Zij  worden  te  zamen  be¬ 
schouwd  als  1  afdeeling ,  waarvan  de  secretaris  van  het  hoofd- 
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bestuur  als  secretaris  en  vertegenwoordiger  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  optreedt. 

Wanneer  het  hoofdbestuur  zulks  verlangt,  of  eene  afdeeling 
zulks  binnen  14  dagen  na  de  algemeene  vergadering  aanvraagt, 
worden  de  besluiten  of  één  bepaald  besluit  der  algemeene  verga¬ 
dering  onderworpen  aan  eene  schriftelyke  stemming  onder  alle 
gewone  leden  en  beslist  de  meerderheid  der  aldus  uitgebrachte 
stemmen. 

De  regelen  voor  eene  zoodanige  schriftelijke  stemming  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Slotbepalingen. 

Art.  20.  De  artt.  1  ,  2  en  20  dezer  statuten  mogen  noch  ge¬ 
wijzigd  ,  noch  uit  de  statuten  gelicht  worden, 

Art.  21.  Behoudens  het  bepaalde  by  artt.  17  ,  23  en  24  worden 
alle  besluiten  genomen  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  wordt  de  oudste  in 
jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  22.  Bij  geschillen  tusschen  hoofd-  en  afdeelingsbesturen 
en  bij  verschil  van  opvatting  omtrent  de  uitlegging  der  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement  —  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  —  of  over  zaken  waarin 
noch  door  de  statuten  ,  noch  door  het  huishoudelijk  reglement 
is  voorzien ,  is  het  recht  van  beslissing  in  hoogste  ressort  toe¬ 
gekend  aan  de  algemeene  vergadering ,  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  23.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  door  eene 
algemeene  vergadering  worden  gemaakt  met  2/z  van  het  aantal 
geldige  stemmen  —  behoudens  het  bepaalde  in  art.  19,  4de  lid ,  — 
indien  desbetreffende  voorstellen  ten  minste  eene  maand  vooraf 
ter  kennis  van  de  leden  zijn  gebracht,  met  het  voorbehoud  der 
Koninklijke  goedkeuring  ,  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April 
1855  (Staatsblad  n°.  32). 

Voor  het  geval  van  het  bepaalde  bij  art.  19 ,  4de  lid,  gebruik 
wordt  gemaakt ,  wordt  alleen  dan  de  wijziging  geacht  te  zijn 
aangenomen  als  ten  minste  2/3  der  van  hun  stemrecht  gebruik 
makende  gewone  leden  zich  vóór  die  wijziging  verklaren. 

Art.  24.  Indien  3/4  van  het  aantal  gewone  leden  zich  vóór  de 
ontbinding  der  vereeniging  verklaren  ,  wordt  hiertoe  overgegaan. 

Over  de  bestemming  der  overblijvende  zuivere  baten  beslist 
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de  vergadering  die  de  ontbinding  goedkeurde  ,  met  inachtne¬ 
ming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  25.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  van  1  Januari  1895. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Sept.  1904  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


VEREENIGING :  Zwolsche  vereeniging  van  handels-  en 
kantoorbedienden ,  te  Zwolle. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Zwolsche  vereeniging  van  bandek¬ 
en  kantoorbedienden ,  gevestigd  te  Zwolle ,  stelt  zich  ten  doel , 
langs  wettigen  weg  en  door  gepaste  middelen  alles  aan  te  wenden , 
wat  direct  of  indirect  kan  strekken  tot  verhooging  van  de  wel¬ 
vaart  en  tot  verbetering  van  den  maatschappelijken  toestand 
der  handels-  en  kantoorbedienden  in  het  algemeen  en  van  hare 
leden  in  het  bijzonder. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a .  het  houden  van  vergaderingen ,  waar  de  belangen  der 
handels-  en  kantoorbedienden  worden  besproken ; 

b.  te  trachten  in  samenwerking  met  heeren  patroons  de 
arbeidsvoorwaarden  te  verbeteren  ; 

c.  het  houden  van  lezingen  ter  meerdere  ontwikkeling  harer 
leden ; 

d.  het  instellen  van  een  ondersteuningsfond  voor  hare  leden 
by  ziekte  ,  overlijden  en  werkloosheid  buiten  hunne  schuld  ; 

e.  het  in  stand  houden  van  een  bureel  tot  plaatsing ; 

/.  het  bevorderen  van  handelsonderwijs  voor  hare  leden  en 
adspirant-leden ; 

g.  het  inroepen  der  tusschenkomst  van  Staat  en  gemeente 
en  van  andere  Regeeringslichamen ,  waar  zulks  nuttig  en  noodig 
wordt  geacht ; 

h.  oprichting  eener  bibliotheek  voor  handelswetenschappen ,  en 

i.  samenwerking  met  andere  vereenigingeu  ,  voor  zoover  de 
vakbelangen  zulks  medebrengen. 
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Leden. 

Art.  3  De  vereeniging  erkent  leden  —  mannelijke  en  vrou¬ 
welijke — ,  donateurs  en  adspirant-leden. 

a.  Leden  zijn  zij  die  hunne  instemming  betuigen  met  bet 
doel  en  streven  der  vereeniging  ,  en  zich  verplichten  tot  naleving 
der  bepalingen  vau  deze  statuten. 

b.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  eene  jaarlijksche 
gift  van  minstens  f  2,50  steunen. 

c.  Adspirant-leden  zijn  zij  die  op  een  kantoor  werkzaam 
zijn  ,  maar  den  leeftijd  van  18  jaren  nog  niet  hebben  bereikt , 
en  f  1  per  jaar  contributie  betalen. 

Art.  4.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  voorgesteld  , 
moet  men  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben ,  en  zich 
daartoe  bij  een  der  leden  aanmelden  ,  die  daarvan  kennis  geeft 
aan  het  bestuur. 

Op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  zal  over  de  toelating 
als  lid  van  den  candidaat  worden  gestemd. 

Van  den  uitslag  zal  aan  den  belanghebbende  tijdig  worden 
kennis  gegeven. 

Art.  5.  De  leden  die  de  vereeniging  wenschen  te  verlaten , 
geven  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris. 

Indien  dit  niet  vóór  1  December  heeft  plaats  gehad  ,  ontheft 
de  gedane  opzegging  niet  van  de  verplichting  tot  betaling  der 
contributie  ,  voor  het  daaropvolgende  jaar  verschuldigd. 

Art.  6.  Zij  die  de  vereenigïng  verlaten ,  of  van  het  lid¬ 
maatschap  vervallen  verklaard  worden  ,  verliezen  daardoor  alle 
rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  7.  Een  lid  kan ,  op  voordracht  van  het  bestuur,  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen 
verklaard  worden: 

a.  indien  hij  de  contributie  niet  binnen  eene  maand  na  den 
vervaldag  voldoet ,  na  daartoe  namens  het  bestuur  te  zijn  aan¬ 
gemaand  ; 

b.  wanneer  hij  oorzaak  is  of  aanleiding  geeft  tot  voort¬ 
durende  onaangenaamheden. 

Art.  8.  De  donateurs  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen 
door  de  vereeniging  te  houden  ,  doch  hebben  slechts  eene  advi- 
seerende  stem. 


Het  bestuur. 

Art.  9.  De  handhaving  en  toepassing  van  de  statuten  ,  zoo¬ 
mede  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderingen  is  op¬ 
gedragen  aan  het  bestuur ,  bestaande  uit  minstens  5  leden  , 
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nl.  president ,  penningmeester  ,  secretaris  ,  1ste-  en  2de-commis- 
saris.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  10.  De  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  2  jaren 
gekozen  ,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  afwijking  hiervan  worden  de  president  en  de  beide  com¬ 
missarissen  voor  de  eerste  maal  voor  slechts  1  jaar  gekozen. 

De  aftredenden  zijn  verplicht  hunne  betrekking  te  blijven 
waarnemen  ,  totdat  hunne  opvolgers  die  aanvaarden. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  binnen  eene  maand 
voorzien. 

De  nieuwbenoemden  treden  op  hetzelfde  tijdstip  af  als  het 
geval  zou  zijn  geweest  met  hunne  voorgangers. 

Bij  de  aanvaarding  hunner  functie  overtuigen  zij  zich  van 
de  aanwezigheid  der  bezittingen  van  de  vereeniging  ,  volgens  de 
inventarislijst,  bedoeld  bij  art.  25. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
alle  voorkomende  gevallen. 

Het  doet  aan  de  vergaderingen  voorstellen  ,  welke  het  in  het 
belang  der  vereeniging  noodig  acht,  en  is  gemachtigd,  behou¬ 
dens  de  verantwoordelijkheid  aan  de  vergadering,  in  onvoorziene 
en  spoedeischende  gevallen  in  naam  der  vereeniging  te  handelen. 

Art.  12.  De  president  leidt  de  vergaderingen,  geeft  en  ont- 
neemd  het  woord  en  handhaaft  de  statuten.  Bij  zijne  afwezig¬ 
heid  wordt  hij  vervangen  door  den  1ste- ,  en  ,  ook  deze  af¬ 
wezig  zijnde  ,  door  den  2de-commissaris. 

Art.  13.  De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  en 
administrate  ,  uitgezonderd  de  geldelijke  ;  houdt  aanteekening 
van  het  op  de  vergaderingen  behandelde  ,  welke  aanteekeningen 
in  de  daarop  volgende  door  hem  worden  voorgelezen  ,  en  die 
hij  ,  na  goedkeuring  door  de  leden  ,  met  den  president  onder- 
teekent. 

Hij  brengt  op  de  jaarvergadering  verslag  uit  van  den  toestand 
der  vereeniging. 

Het  archief  is  onder  zijne  berusting. 

Art.  14.  De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  der 
vereeniging,  doch  doet  geene  uitgaven  boven  f  5,  zonder  voor¬ 
kennis  en  toestemming  van  den  president. 

In  de  jaarvergadering  doet  hij  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  gehouden  beheer.  Bij  tusschentijds  aftreden  is  hij  ver¬ 
plicht  dit ,  onder  overgave  der  daarbij  behoorende  bescheiden  , 
aan  het  bestuur  te  doen. 

Art.  15.  De  commissarissen  zullen  de  overige  bestuursleden 
in  hunne  werkzaamheden  als  zoodanig  bijstaan ,  overeenkomstig 
de  daaromtrent  door  den  president  te  geven  voorschriften. 
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Overigens  zijn  de  bestuursleden  elkander  zooveel  mogelijk 
behulpzaam  in  de  waarneming  hunner  werkzaamheden. 

Vergaderingen. 

Art.  16.  De  vergaderingen  worden ,  op  last  van  den  president 
door  den  secretaris  uit  naam  van  het  bestuur  bijeengeroepen. 

De  oproepingsbriefjes  waarop  de  te  behandelen  punten  ver¬ 
meld  zijn,  moeten  uiterlijk  2  dagen  vóór  de  vergadering  be¬ 
zorgd  zijn. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  op  de  vergadering  voorstellen  te 
doen,  doch  blijft  aan  het  bestuur  de  beslissing  die  op  dezelfde, 
dan  wel  op  de  volgende  vergadering  in  behandeling  te  brengen. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  vergadering  te  beleg¬ 
gen  op  het  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed  verzoek  van 
minstens  6  ,  niet  tot  het  bestuur  behoorende  leden. 

Art.  18.  Op  de  in  Januari  te  houden  jaarvergadering  worden, 
na  afloop  der  werkzaamheden  van  die  vergadering,  in  art.  13 
en  14  vermeld  ,  gekozen  : 

a.  3  ,  respectievelijk  2  ,  bestuursleden  ,  ter  voorziening  in  de 
vacatures ,  ontstaan  door  de  periodieke  aftreding ,  conform 
art.  10;  zij  treden  onmiddellijk  in  functie; 

b.  3  leden  ,  waarvan  een  plaatsvervangend  ,  buiten  het  bestuur, 
tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester  ;  deze  zijn  verplicht  van  hunne  bevinding  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  aan  de  leden  mededeeling  te  doen. 

Art.  19.  Besluiten  van  blijvenden  aard,  op  vergaderingen 
genomen  ,  worden  in  het  register  van  het  notulenboek  aange- 
teekend ,  hetwelk  op  verzoek  aan  den  secretaris  voor  de  leden 
ter  inzage  is.  Deze  besluiten  kunnen  in  geen  geval  tegen  de 
strekkiug  van  deze  statuten  zijn. 

Stemmingen. 

Art.  20.  De  stemmingen  over  personen  en  geldelijke  aan¬ 
gelegenheden  geschieden  schriftelijk ,  en  over  alle  andere  zaken 
mondeling. 

De  stemming,  omschreven  in  art.  4,  geschiedt  met  a/s ,  in 
alle  andere  gevallen  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen. 

De  uitslag  der  stemmingen  wordt  door  den  president  terstond 
bekend  gemaakt. 

Art.  21.  Wanneer  bij  stemming  over  personen  niemand  de 
vereischte  meerderheid  heeft  verkregen  ,  heeft  er  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  2 ,  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigd  hebben.  Verkrijgen  zy  bij  de  herstemming  een  gelijk 
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aantal ,  dan  beslist  het  lot.  Bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  wordt  het  voorstel  geacht  te  zyn  verworpen. 

Art.  22.  Stembriefjes  zijn  van  onwaarde,  en  worden  als  niet 
nitgebracht  beschouwd : 

a.  als  zij  blanco  zijn  ; 

b.  als  zij  onderteekend  zijn  ; 

c.  als  zij  meer  bevatten  dan  vóór  of  tegen  ,  of  meer  dan  de 
namen  van  verkiesbare  personen. 

De  president,  in  overleg  met  de  stemopnemers ,  beslist  of 
een  stembriefje  aan  de  gestelde  eischen  voldoet. 

Art.  23.  Eene  stemming  is  ongeldig  ,  zoo  het  blykt  ,  dat  er 
meer  of  minder  stembriefjes  zijn  in  geleverd ,  dan  er  leden  aan¬ 
wezig  zijn. 

Stemopnemers  worden  door  den  president  uit  de  leden  ,  buiten 
het  bestuur,  aangewezen. 

Geldmiddelen  en  eigendommen. 

Art.  24.  De  contributie  der  leden  wordt  jaarlyks  op  de 
algemeene  vergadering  vastgesteld ,  en  bedraagt  minstens  f  3 , 
tegen  quitantie  van  den  penningmeester  te  voldoen  in  2  half- 
jaarlijksche  termijnen  ,  ingaande  1  Januari  en  1  Juli. 

Hiervan  komt  f  1  per  jaar  als  contributie  ten  bate  van  het 
ondersteuningsfonds. 

#  Art.  25.  Door  den  secretaris  wordt  eene  inventarislijst  van 
eigendommen  ,  behalve  de  geldelijke ,  der  vereeniging  aangelegd 
en  geregeld  bijgehouden. 

Een  afschrift  daarvan  berust  bij  den  president. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  2C>.  De  vereeniging  is  ontbonden  als  het  ledental  be¬ 
neden  12  is  gedaald. 

Bij  ontbinding  beslissen  de  overblijvenden ,  welke  bestemming 
zal  worden  gegeven  aan  de  overgebleven  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging ,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  27.  leder  lid  wordt  geacht  bekend  te  zijn  met  de  be¬ 
palingen  van  deze  statuten  en  de  besluiten  der  vergaderingen 
volgens  het  register  van  het  notulenboek ,  en  zich  tot  stipte 
nakoming  daarvan  verbonden  te  hebben. 

Art.  28.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  ge¬ 
maakt  worden  dan  met  toestemming  van  2/3  der  op  eene  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden 
niet  in  werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  29.  Waar  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van  de 
vereeniging,  wordt  daarmede  bedoeld  de  Zwolsche  vereeniging 
van  handels-  en  kantoorbedienden. 

Art.  30.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  1  Januari  1904. 
De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en 
0  maanden ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
24  November  1903. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1904  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  lot  cle  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1901 ,  n°.  240. 


N°.  852. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Groesbeek  van  den  Provincialen 
Gelderschen  Boerenbond ,  opgericht  28  April  1396 ,  te 

Groesbeek. 

&  *  *  \ 

Art.  1.  De  afdeeling  Groesbeek  van  den  Provincialen  Gel¬ 
derschen  Boerenbond  stelt  zich  ten  doel  in  aansluiting  van  dien 
bond  de  zedelijke,  stoffelijke  en  maatschappelijke  belangen  van 
den  boerenstand  in  het  algemeen  en  die  harer  leden  in  het  bij¬ 
zonder  voor  te  staan  en  te  behartigen.  De  afdeeling  is  gevestigd 
te  Groesbeek. 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  de  afdeeling  te  bereiken  door: 
1°.  alle  verwijderingen  en  geschillen  tusschen  de  leden  on¬ 
derling  of  met  derden  uit  den  weg  te  ruimen ,  eenheid  en 
samenwerking  te  bevorderen;  2°.  den  woeker  te  bestrijden  ,  het 
kredietwezen  te  verbeteren ,  en  die  vereenigingen  te  stichten 
en  te  bevorderen  ,  welke  strekken  kunnen  tot  heil  van  den 
boerenstand;  3  .  inkoopen  van  veevoeder,  hulpmeststoffen  en 
andere  landbouwbenoodigheden ;  4°.  de  bezwaren  uit  den  weg 
te  ruimen  ,  welke  de  uitoefening  ,  den  vooruitgang  en  den  bloei 
van  het  landbouwbedrijf  bemoeilijken;  5°.  vergaderingen  te 
houden  ,  waarin  de  belangen  van  den  boerenstand  zullen  worden 
besproken  en  ter  harte  genomen. 

Art.  3.  Aanneming  van  nieuwe  leden  kan  te  allen  tijde 
door  het  bestuur  geschieden.  Het  bestuur  is  echter  gemachtigd, 
wanneer  het  zulks  weuschelijk  acht,  over  het  toelaten  tot  het 
lidmaatschap  de  algemeene  vergadering  der  afdeeling  te  doen 
beslissen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  4.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  vereischt ,  dat  men: 
1°.  als  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij  erkenne: 
Christendom  ,  huisgezin  ,  en  eigendom  ;  2°.  dat  men  geen  openbaar 
ergerlijk  leven  leide;  3°.  landbouwer,  grondeigenaar,  pachter, 
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vruchtgebruiker  of  beheerder  van  gronden  zij  of  bet  landbouw¬ 
bedrijf  uitoefeue;  de  vrouwen  niet  uitgesloten;  deze  hebben 
ech4er  geen  stemrecht;  4’.  meerderjarig  zy  ;  5°.  de  vastgestelde 
contributie  berekend  naar  het  aantal  ledeu  volgens  het  jongste 
verslag  en  eventueele  invorderingskosten  of  boeten  op  den 
bepaalden  tijd  betalen.  Vrouwen  kunnen  zich  door  een  stem¬ 
gerechtigd  medelid  doen  vertegenwoordigen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas  en  alle 
verdere  eigendommen  en  bezittingen  worden  verloren:  1°.  door 
vrijwillig  ontslag  of  door  den  dood;  2’.  wanneer  men  aan  de 
voor  waarden  volgens  art.  4.  niet  beantwoordt ;  3°.  door  gedwongen 
ontslag.  Dit  kan  worden  gegeven :  door  het  bestuur  der  afdeeling 
en  zoo  dit  nalatig  is ,  door  liet  provinciaal  dagelijksch  bestuur 
aan:  a.  hem  die  bij  geschillen,  zich  niet  wil  onderwerpen  aan 
eene  minnelijke  schikking  door  het  bestuur  zijner  afdeeling 
voorgesteld;  b.  een  lid,  dat,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen 
van  den  bond ,  naar  het  oordeel  van  het  afleelings-  of  provin¬ 
ciaal  dagelijksch  bestuur ,  tegenwerkt. 

Art.  6.  Zij  die  van  het  bestuur  der  afdeeling  of  van  het 
provinciaal  dagelijksch  bestuur  hun  ontslag  gekregen  hebben  , 
kunnen  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
der  afdeeling  of  die  der  provincie,  maar  blijven  inmiddels  ge¬ 
schorst. 

Art.  7.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  vóór  1  Maart  eene  contri¬ 
butie  van  f  1 ,25  aan  den  secretaris-penningmeester  der  afdeeling 
van  den  boerenbond  ,  die  jaarlijks  in  de  maand  Maart  de  door 
het  provinciaal  bestuur  bepaalde  contributie  aan  den  secretaris¬ 
penningmeester  daarvan  overmaakt.  De  verschuldigde  boeten 
worden  binnen  acht  dagen  na  de  gehouden  vergadering  aan 
den  secretaris-penningmeester  toegezonden.  Bovendien  moet  door 
hen  ,  die  na  1  Mei  1900  als  lid  der  afdeeling  worden  aange¬ 
nomen  ,  een  inleg  betaald  worden  ,  waarvan  het  bedrag  telkens 
door  het  bestuur  wordt  vastgesteld  in  evenredigheid  van  de 
kas  en  verdere  bezittingen  der  afdeeling.  Het  recht  van  lid  der 
afdeeling  wordt  eerst  verkregen  na  storting  van  dit  bedrag. 

Art.  8.  Het  bestuur  moet  jaarlijks  in  de  maand  Januari  aan 
het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  toezenden :  1°.  de  namen  der 
eereleden  ,  adviseurs  en  bestuursleden  ,  met  qualiteit  der  laatst¬ 
genoemden  ;  2°.  het  ledental  op  den  eersten  dier  maand ,  met 
vermelding  der  namen  van  de  leden ,  welke  het  bondsorgaan 
gratis  ontvangen ;  3°.  een  verslag  der  werkzaamheden  over  het 
jongstverloopen  jaar ,  zijne  afdeeling  betreffende,  inhoudende: 
( i .  de  voorgekomen  veranderingen  in  het  bestuur ,  met  vermelding 
der  reden  ;  b.  de  vermeerdering  of  vermindering  van  het  ledental; 
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c.  een  overzicht  der  ontvangsten  en  uitgaven;  d.  de  oprichting 
van  vereenigingen  wier  reglement  het  lidmaatschap  van  de 
betrokken  afdeeling  verplichtend  hebben  gesteld  ,  onder  opgaaf , 
met  betrekking  hiertoe,  van  het  gevraagde  sub  letters  a  tot  d ; 
c  een  overzicht  van  de  gedane  inkoopen ,  met  vermelding 
van  aard,  hoeveelheid  en  prijs  afzonderlijk;  /.  eene  opgaaf  van 
de  vermoedelijke  oorzaken  ,  welke  een  eventueelen  voor-  of  na- 
deeligen  invloed  op  de  afdeeling  hebben  uitgeoefend. 

Art.  9.  De  afdeeling  is  gerechtigd  eereleden  en  een  adviseur 
aan  te  nemen  ,  die  bevoegdheid  hebben  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  van  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond  bij  te 
wonen;  deze  hebben  echter  geen  stemrecht. 

De  afdeeling  is  verplicht  haar  reglement  aan  de  goedkeuring 
van  het  dagelijksch  bestuur  van  den  Provincialen  Gelderschen 
Boerenbond  te  onderwerpen. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  1  voorzitter, 
1  ondervoorzitter,  1  secretaris-penningmeester  en  2  bestuursleden. 
De  5  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden  der  afdeeling 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  De  bestuurs- 
betrekkingen  worden  binnen  acht  dagen  na  deze  verkiezing  door 
de  bestuursleden  onderling  bepaald.  Het  bestuur  treedt  om  do 
drie  jaren  af  en  wel  op  den  eerstvolgenden  dag  na  de  eerste 
algemeene  vergadering  in  het  aftredingsjaar ;  alzoo  voor  het 
eerst  in  het  jaar  1900.  In  genoemde  vergadering  heeft  eene  nieuwe 
bestuursverkiezing  plaats.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  verga¬ 
deringen  en  zorgt  met  zijne  medebestuursleden  voor  de  richtige 
uitvoering  der  genomen  besluiten. 

De  secretaris-penningmeester  houdt  de  notulen  en  verricht 
het  noodige  schrijfwerk.  Hij  int  de  contributiën  en  doet  ie 
door  het  bestuur  bevolen  betalingen  uit  de  kas  der  afdeeling. 
Hij  geeft  op  de  eerste  algemeene  vergadering  van  ieder  jaar 
verslag  van  den  toestand  en  werking  der  afdeeling  en  doet 
alsdan  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer.  Tot  het 
verrichten  dier  werkzaamheden  kan  den  secretaris-penning¬ 
meester  echter  iemand  worden  toegevoegd,  buiten  het  bestuur, 
tegen  billijke  vergoeding. 

Art.  12.  De  vergaderingen  worden  gehouden  driemaal  ’sjaars 
op  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  dag  in  de  maanden 
Januari,  Mei  en  September.  Deze  vergaderingen  zijn  verplicht , 
op  boete  van  10  cent ,  tenzij  men  vooraf  aan  het  bestuur  schril- 
telijk  kennis  gegeven  heeft  van  het  verzuim.  Het  bestuur  belegt 
bovendien  zoo  dikwijls  eene  vergadering  als  het  dit  noodzakelijk 
acht. 
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Art.  13.  Ieder  lid  is  gerechtigd  in  eene  vergadering  voor¬ 
stellen  te  doen ;  deze  zullen  echter  eerst  in  eene  volgende  ver¬ 
gadering  in  behandeling  behoeven  genomen  te  worden. 

De  behandelde  punten  worden  in  het  kort ,  de  genomen  be¬ 
sluiten  volledig  door  den  secretaris-pennlngmeester  in  een  daar¬ 
voor  bestemd  register  geboekt.' Na  goedkeuring  dezer  aanteeke- 
ningen  worden  zij  door  den  voorzitter  en  den  secretaris-pen- 
ningmeester  geteekend. 

Art  14.  Alle  besluiten  worden  by  meerderheid  van  stem¬ 
mende  leden  genomen.  Bij  geschillen  hieromtrent  beslist  het 
bestuur.  Met  meerderheid  wordt  in  dit  reglement  bedoeld:  de 
helft  plus  één  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  15.  Het  bestuur  beschikt  over  de  wijze  van  belegging 
der  in  kas  zijnde  gelden  en  is  bevoegd  tot  het  doen  van  de 
naar  zijne  meening  noodige  uitgaven.  Tot  het  aanschaffen  van 
machinerieën ,  werktuigen  en  tot  het  doen  van  andere  groote 
uitgaven  is  echter  te  voren  een  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  noodig. 

Art.  16.  Wijzigingen  kunnen  in  die  reglement  gebracht 
worden  in  eene  algemeene  vergadering  ,  wanneer  minstens  2/3  der 
aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren,  en  nadat  het  voorstel 
daartoe  op  eene  voorafgaande  vergadering  gemotiveerd  zal  zijn 
gedaan. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking ,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Tot  ontbinding  wordt  op  gelijke  wijze  besloten  ,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  afdeeling  Groesbeek  van  den  Provincialen  Gelderschen 
Boerenbond  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  aan¬ 
vangende  mot  den  dag  der  oprichting ,  28  April  1896. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  lOSept.  1904  n°,  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  13  October  1904,  n°.  240. 


VEREENIGING :  Hollandsche  pluimvee-club  „Ornis  ”,  ver¬ 
eeniging  ter  bevordering  der  pluimveefokkerij  ,  thans 
genaamd:  Hollandsche  pluimvee-club  „Ornis  ”,  vereeni- 
ging  ter  bevordering  der  pluimvee- en  konijnenfokkerij  , 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  pluimvee-  en  konij¬ 
nenfokkerij  aan  te  moedigen  en  de  uitbreiding  daarvan  te  be¬ 
vorderen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door  het  houden  van 
tentoonstellingen  en  het  verschaften  van  voorlichtingen  aan 
belanghebbenden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  leden  van  verdienste  ; 
b.  gewone  leden ;  c.  donateurs. 

Art.  5.  Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt  ten  opzichte  van  de  vereeniging  ; 
zij  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  20  leden 
benoemd  door  de  algemeene  vergadering  en  hebben  dezelfde 
rechten  als  de  gewone  leden  ,  behoudens  het  recht  op  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  , 
bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen;  zij  worden  doorliet 
bestuur  bjj  meerderheid  van  stemmen  aangenomen.  Alleen  de 
gewone  leden  hebben  recht  op  de  bezittingen  der  vereeniging  , 
in  geval  van  hare  ontbinding. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  jaarlijks  steunen  met 
eene  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  of  donateur  te  zijn ,  zullen 
daarvan  vóór  1  December  aan  den  secretaris-penningmeester 
moeten  kennis  geven. 
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Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  en 
uit  de  leden  van  verdienste  en  de  gewone  leden  ,  in  eene  alge- 
meene  vergadering,  en  bestaan  uit:  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris-penningmeester  ,  2de-secretaris  ,  commissaris-generaal 
en  2  leden.  Zij  verdeelen  onderling  de  verschillende  functiën. 

Art.  7.  De  bestuursleden  treden  volgens  rooster  af ;  bet  eene 
jaar  3  en  bet  volgend  jaar  4  leden  ,  die  evenwel  dadelijk  her¬ 
kiesbaar  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten ;  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergadering 
uit ;  beeft  het  beheer  der  kas  en  is  bevoegd  tot  bet  doen  van 
alle  noodzakelijke  uitgaven  ;  zij  beschikt  over  geldwaarden  en 
gelden  ,  die  de  vereeniging  uit  buitengewone  toelagen  of  giften 
ontvangt ,  indien  de  gevers  daarvoor  geen  bepaalde  bestemming 
hebben  aangegeven  ,  alles  onder  gehoudenheid  tot  verantwoor¬ 
ding  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  De  algemeene  vergadering  is  de  wetgevende  en  in 
alle  geschilpunten  de  beslissende  macht.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  geldige  stemmen  der  aanwezige 
leden  ;  blanco  stemmen  zijn  niet  geldig. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen. 

Stemmingen  over  personen  voor  andere  betrekkingen  dan 
die  voor  lid  van  het  bestuur,  geschieden  scbriftelijk  op  de  wijze 
voor  elk  bijzonder  geval,  door  de  algemeene  vergadering  te 
bepalen. 

Stemming  bij  volmacht  wordt  niet  toegelaten. 

Om  tot  de  stemmingen  of  vergaderingen  toegelaten  te  worden  , 
kan  bet  bestuur  eischen  de  kaart  van  lidmaatschap  te  vertoonen. 

Art.  10.  De  verkiezingen  voor  leden  van  bet  bestuur  worden 
minstens  4  weken  vóór  den  stemdag  door  bet  bestuur  bekend 
gemaakt  in  2  Hederlandscbe  pluimveebladen  ,  te  zijner  keuze. 
Alle  leden  ontvangen  minstens  8  dagen  vóór  de  verkiezing  een 
stembiljet ,  waarop  de  candidaten  vermeld  staan  ,  die  door  bet 
bestuur  of  minstens  10  leden  zijn  voorgedragen. 

De  vorm  en  inhoud  van  bet  stembiljet  en  de  wijze  van  inzen¬ 
ding  zal  nader  bij  huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld, 
zoodanig  dat  ook  de  leden  die  verhinderd  mochten  zijn  bij  de 
stemming  tegenwoordig  te  wezen,  hieraan  toch  kunnen  deelnemen. 

Voor  zoover  bij  die  stemming  de  candidaten  geen  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  verkregen  hebben  ,  beeft  eene  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  ben  die  de  meeste  stemmen  hebben 
verkregen  en  wel  tusschen  tweemaal  zooveel  personen  als  er 
plaatsen  te  vervullen  zijn. 
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Indien  bij  de  herstemming  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

Art.  II.  De  agenda  van  de  te  behandelen  onderwerpen  wordt 
vastgesteld  door  het  bestuur ,  dat  daarin  tevens  moet  opnemen 
alle  voorstellen  ,  die  minstens  3  weken  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering  door  10  leden  der  vereeniging  schriftelijk  bij  het  be¬ 
stuur  zijn  ingekomen. 

Onderwerpen  niet  op  de  bekend  gemaakte  agenda  geplaatst , 
mogen  wel  besproken ,  maar  daaromtrent  geene  besluiten 
genomen  worden. 

Art.  12.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  in  Janu¬ 
ari  te  houden  ,  wordt  door  het  bestuur  verslag  over  den  toestand 
der  vereeniging  en  rekening  en  verantwoording  door  den  secre- 
taris-penningmeester  uitgebracht,  alles  overeenkomstig  de  be¬ 
palingen  in  het  huishoudelijk  reglement  daaromti  ent  omschreven 
Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  ,  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  9 
November  1900  en  alzoo  eindigende  8  November  1929. 

Indien  zij  niet  reeds  vóór  laatstgemeld  tijdstip  uitdrukkelijk 
mocht  zijn  ontbonden  ,  zoo  zal  in  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering ,  te  houden  in  de  maand  October  van  het  jaar  1929, 
over  de  al  of  niet  voortzettiug  der  vereeniging  beslist  worden. 

Wordt  in  deze  vergadering  tot  hare  voortzetting  of  verlenging 
besloten  ,  dan  zal  binnen  8  dagen  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  worden  gevraagd. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  overgegaan 
bij  eene  algemeene  vergadering  met  minstens  2/s  der  uitgebrachte 
stemmen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Sept.  1904  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlanchche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904,  n°.  240. 


VEREENIGING  voor  evangelisatie  te  Bergum ,  genaamd 
„Uw  Kroninkrijk  kome”,  te  Bergum. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Bergum  eene  vereeniging  genaamd: 
Vereeniging  voor  evangelisatie  te  Bergum,  genaamd  „Uw 
Koninkrijk  kome”. 

Art.  II.  Deze  vereeniging  staat  op  den  grondslag  van  Gods 
Woord,  verstaan  in  den  zin  van  de  Belijdenisschriften  der 
Nederlandsche  Hervormde  Kerk. 

Art.  III.  Deze  vereeniging  bedoelt  de  waarheid,  omschreven 
in  art.  II ,  in  de  gemeente  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk 
te  Bergum  te  leeren  kennen  en  te  handhaven  door  middel  van 
Schriftonderzoek,  godsdienstonderwijs,  huisbezoek,  vergaderingen, 
alsmede  door  verspreiding  van  de  Heilige  Schrift,  Christelijke 
boeken  en  Christelijke  bladen. 

Art.  IV.  Deze  vereeniging  bedoelt  te  arbeiden  aan  den  bloei 
en  den  wasdom  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  tot  welke 
de  leden  der  vereeniging  moeten  bekooren. 

Art.  V.  Deze  vereeniging  aanvaardt  het  lidmaatschap  van  den 
Bond  voor  evangelisatiën  in  en  ten  bate  van  de  Nederlandsche 
Hervormde  Kerk  en  daarmee  alle  rechten  en  plichten  volgens 
de  statuten  van  den  bond  gelegd  op  elke  vereeniging  die  bij 
hem  aangesloten  is. 

Art.  VI.  Deze  vereeniging  heeft  leden  ,  eereleden  ,  begun¬ 
stigers  en  begunstigsters. 

Leden  zyn  mannelijke  leden  der  Nederlandsche  Hervormde 
Kerk ,  die  tot  haar  behooren  overeenkomstig  art.  II  van  het 
algemeen  reglement  voor  de  Hervormde  Kerk  in  het  Koninkrijk 
der  Nederlanden  en  woonachtig  zijn  binnen  het  kerkelijk  ressort 
der  Nederlandsche  Hervormde  Gemeente  Bergum  ,  die  verklaren 
in  te  stemmen  met  art.  II  dezer  statuten  en  die  beloven  naar 
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hun  vermogen  er  toe  mede  te  werken  dat  in  de  Nederlandsche 
Hervormde  Gemeente  Bergnm  gekozen  worden  predikanten , 
kerkeraadsleden  ,  notabelen  en  kerkvoogden  ,  welke  instemmen 
met  art.  II  dezer  statuten.' 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

1'.  door  schriftelijke  opzegging; 

2'.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  ingevolge  besluit 
eener  algemeene  ledenvergadering  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen,  te  nemen  op  grond  van: 

n.  wanbetaling ; 

b.  wangedrag,  waaronder  mede  wordt  begrepen  het  plegen 
van  handelingen  in  strijd  met  deze  statuten. 

Begunstigers  en  begunstigsters  mogen  tot  andere  kerkgenoot¬ 
schappen  behooren. 

Eereleden  zijn  zij  die  daartoe  door  het  bestuur  der  vereeniging 
worden  benoemd.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Tot  eereleden  mogen  worden  benoemd  : 

1 de  leden  van  het  hoofdbestuur  van  den  bond  ; 

2°.  de  leden  van  het  sub-comité  van  den  bond  ; 

3°.  personen,  ook  buiten  de  gemeente,  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  maken  voor  den  bloei  der  vereeniging. 

Art.  VIL  De  leden  der  vereeniging  betalen  jaarlijks  minstens 
f  0,50  contributie. 

De  begunstigers  en  de  begunstigsters  dragen  bij  zooveel  zij 
willen  en  ook  jaarlijks. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
die  gekozen  worden  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging.  Hunne 
aftreding  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  IX.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  ter  goedkeuring 
opgezonden  aan  het  hoofdbestuur  van  den  bond  en  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  X.  Het  bestuur  der  vereeniging  benoemt  geen  vasten 
evangelist ,  maar  is  verplicht  2  of  meer  predikanten  ,  zoo  mogelijk 
van  den  ring  Bergum  ,  die  instemmen  met  art.  II  dezer  statuten, 
uit  ie  noodigen  toezicht  te  houden  op  de  evangelisatie  en  zich 
te  belasten  met  godsdienstonderwijs  en  huisbezoek. 

Een  dezer  predikanten  wordt  door  het  bestuur  tot  eerevoor- 
zitter  benoemd. 

Indien  tot  den  ring  Bergum  geen  predikanten  behooren  die 
instemmen  met  art.  If  dezer  statuten  of  die  niet  genegen  zijn 
tot  medewerking  ,  mogen  ook  predikanten  buiten  den  riug  Bergum 
worden  benoemd. 

De  benoemde  predikanten  hebben  in  de  bestuursvergaderingen 
stemrecht. 
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Art.  XT.  Het  bestuur  regelt  in  een  huishoudelijk  reglement 
den  werkkring  der  bestuursleden. 

Bij  gerezen  verschil  in  den  boezem  der  vereeniging  onderwerpt 
zich  de  vereeniging  aan  de  beslissing  van  het  hoofdbestuur  , 
behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Art.  XII.  Veranderingen  in  deze  statuten,  exceptdeartt.il, 
III,  IV  en  V,  die  onveranderlijk  zijn  zoolang  de  bond  bestaat, 
kunnen  alleen  worden  gemaakt  op  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  ,  waarin  minstens  de  helft  van  de  leden  tegenwoordig 
zijn  ,  met  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen  en  onder  goedkeuring  door  de  wet  vereiseht. 

Art.  XIII.  Deze  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  met  den  dag  der  oprich¬ 
ting  ,  zijnde  18  Februari  1904. 

(Volgen  de  onderteekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1004,  n°.  240. 


VEREENIGING  :  Corporatie  voor  beëedigde  meters-wegers 
te  Rotterdam  van  1867  ,  te  Rotterdam. 

Naam  en  zetel. 

1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Corporatie  voor 
beëedigde  meters-wegers  te  Rotterdam  van  1867.  Zij  is  gevestigd 
te  Rotterdam. 

Duur. 

2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
die  aanvang  genomen  hebbeu  op  15  Maart  1904. 

Doel. 

3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  liet  bevorderen  van 
eene  betrouwbare  meting  en  weging  van  granen,  zaden,  peul¬ 
vruchten  enz.  te  Rotterdam  ,  op  de  wijze  zooals  gedaan  werd 
door  de  sedert  1867  bestaande  corporatie  der  meters-wegers. 

4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  het  houden  van  samenkomsten  van  de  leden  der 
vereeniging  voor  onderlinge  bespreking  het  doel  betreffende; 

2°.  door  het  stellen  en  bekend  maken  van  tarieven  en  voor¬ 
waarden  waarop  het  meten-wegen  van  granen  moet  geschieden ; 

3°.  door  het  doen  meten  en  wegen  van  granen  enz.  voor 
belanghebbenden. 

Om  in  staat  te  zijn  het  sub  3°.  vermelde  middel  uit  te  voeren 
kan  de  vereeniging  in  haren  dienst  hebben  hoofdlieden  en 
meters-wegers  onder  een  daartoe  aangesteld  administrateur,  wier 
dienstverhouding  bij  afzonderlijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  hoofden  van  te  Rotter¬ 
dam  gevestigde  handelshuizen. 

6.  Hij  die  weuscht  lid  van  de  vereeniging  te  worden,  heeft 
zich  daartoe  aan  te  melden  bij  het  bestuur.  liet  bestuur  geeft 
van  die  aanvrage  bij  circulaire  kenuis  aan  de  leden.  De  candidaat 
wordt  geacht  aangenomen  te  zijn,  wanneer  niet  meer  dan  de 
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helft  van  de  leden  zich  binnen  8  dagen  ,  nadat  de  circulaires 
zijn  uitgezonden  ,  tegen  het  aannemen  verzet.  Van  het  resultaat 
der  ballotage  wordt  aan  den  candidaat  schriftelijk  kennis  gegeven. 
Deze  heeft  binnen  8  dagen  ,  na  ontvangen  kennisgeving  dat  hij 
aangenomen  is,  de  statuten  te  onderteekenen  en  is  van  af  dien 
tijd  lid  der  vereeniging. 

7.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  : 

1°.  wanneer  men  schriftelyk  bij  het  bestuur  zijn  ontslag 
heeft  aangemeld  ; 

2\  wanneer  in  eene  vergadering  van  leden,  daartoe  afzonderlijk 
helegd  ,  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
een  besluit  is  genomen  om  een  lid  vervallen  te  verklaren. 

8.  De  vereenigiug  kan  uit  het  meten-wegen  voor  leden  of 
anderen  voor  zich  geene  winst  genieten.  De  geldelijke  voor- 
deelen  ,  door  zoodanige  werkzaamheden  te  verkrijgen ,  mogen 
strekken  om  de  uitgaven  der  vereeniging  te  dekken  en  moeten, 
voor  zoover  zij  daartoe  niet  vereischt  zijn ,  ten  behoeve  van 
beambten  en  werklieden  worden  besteed  ;  de  wijze  waarop  dit 
geschieden  zal ,  staat  ter  beoordeeling  van  het  bestuur ,  voor 
zoover  de  huishoudelijke  reglementen  dit  niet  bepalen. 

9.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uitgeoefend  door  8 
leden  ,  door  de  algemeene  vergadering  van  leden  te  kiezen  ;  zij 
nemen  zitting  voor  onbepaalden  tijd  ,  zoodat  elk  bestuurslid  te 
allen  tijde  zijn  ontslag  kan  nemen  en  te  allen  tijde  door  de 
vergadering  van  leden  kan  worden  ontslagen.  De  bestuursleden 
kiezen  uit  hun  midden  een  president ,  een  secretaris  en  een 
penningmeester.  Bij  ontstentenis  van  een  of  2  hunner  zijn  de 
overgeblevenen  of  de  overgeblevene  wettig  bestuur  en  tot  alle 
bestuurshandelingen  bevoegd ,  totdat  de  algemeene  vergadering 
van  leden  in  de  vacature  zal  hebben  voorzien.  De  leden  van  het 
bestuur  genieten  geen  loon  als  zoodanig. 

10.  Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  vereeniging. 
Het  vertegenwoordigt  deze  in  en  buiten  rechten  en  is  bevoegd 
tot  alle  handelingen  binnen  den  kring  van  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  en  strekkende  om  de  vereeniging  aan  dat  doel  te  doen 
beantwoorden ,  voor  zoover  die  handelingen  niet  krachtens  deze 
statuten  aan  de  algemeene  vergadering  van  leden  zijn  voor¬ 
behouden. 

De  handteekening  van  2  leden  van  het.  bestuur  verbindt  de 
vereeniging.  Wanneer  tijdelijk  er  maar  een  bestuurslid  is,  ver¬ 
bindt  diens  handteekening  de  vereeniging.  Voor  de  leiding  van 
het  wegen-meten  kan  het  bestuur,  onder  zijne  verantwoorde¬ 
lijkheid  ,  volmacht  geven  aan  een  administrateur ,  om  voor  die 
zaken  voor  de  vereeniging  per  procuratie  te  teekenen. 
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11.  De  vergaderingen  der  leden  worden  doorliet  bestuur 
bijeengeroepen  ,  door  circulaire  te  verzenden  ééne  week  vóór 
de  vergadering.  In  die  vergadering  treedt  een  der  bestuurs¬ 
leden  op  als  president  en  een  als  secretaris.  Indien  maar  één 
bestuurslid  ter  vergadering  tegenwoordig  is ,  wijst  deze  uit  de 
aanwezige  leden  iemand  aan  om  op  die  vergadering  bet  secreta¬ 
riaat  waar  te  nemen.  In  de  vergadering  van  leden  worden  geen 
andere  onderwerpen  in  behandeling  genomen  dan  die  door  het 
bestuur  ter  tafel  worden  gebracht.  Elk  ter  vergadering  ver¬ 
schijnend  lid  brengt  eene  stem  uit.  Alle  besluiten  worden 
genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

De  vergadering  van  leden  stelt  vast  de  huishoudelijke  regle¬ 
menten  ,  regelende  de  positie  der  meters-wegers ,  hetgeen  te 
hunnen  behoeve  gedaan  wordt ,  welk  huishoudelijk  reglement 
geene  bepaling  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

12.  In  eene  algemeene  vergadering ,  te  houden  in  de  maand 
Mei  van  ieder  jaar ,  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar , 
loopende  van  1  Januari  tot  31  December. 

Wanneer  deze  rekening  en  verantwoording  wordt  goedgekeurd, 
strekt  dit  het  bestuur  tot  décharge.  Wordt  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  niet  goedgekeurd ,  dan  benoemt  de  vergadering 
één  of  meer  leden  buiten  het  bestuur ,  om  in  overleg  met 
dezen  de  rekening  vast  te  stellen. 

13.  Tot  wijziging  van  statuten  kan  alleen  worden  besloten 
in  eene  tot  dat  einde  belegde  vergadering  van  leden,  met  eene 
meerderheid  van  minstens  l/s  der  uitgebrachte  stemmen  ,  be¬ 
houdens  uadere  Koninklijke  goedkeuring. 

14.  De  vergadering  van  leden  besluit  hoe  bij  ontbinding  der 
vereeniging  de  liquidatie  zal  plaats  hebben  en  wat  met  de 
bezittingen  der  vereeniging  zal  worden  gedaan  ,  altijd  in  dier 
voege,  dat  de  leden  der  vereeniging  uit  die  liquidatie  geen  gel¬ 
delijk  voordeel  trekken  en  dat  de  bate  die  de  liquidatie  mocht 
opleveren  ,  bij  voorkeur  besteed  zal  worden  in  de  eerste  plaats 
ter  ondersteuning  van  weduwen  der  wegers-meters  die  bij  de 
vereeniging  in  dienst  waren  of  van  gepensiouneerden ,  voorts 
ten  voordeele  van  het  personeel. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1901  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


F.  856. 


VEREENIGING  van  ambtenaren  bij  de  Rijksverzeke¬ 
ringsbank  ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  ambtenaren  bij  de  Rijksverzekeringsbank ,  en  is  gevestigd 
te  Amsterdam. 

Art,  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  der  be¬ 
langen  van  alle  ambtenaren  der  Rijksverzekeringsbank,  welke 
zij  met  betrekking  tot  die  instelling  hebben. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  zenden  van  verzoekschriften  aan  autoriteiten  en  voorts 
door  alle  wettige  middelen,  niet  strijdig  met  iemands  gods¬ 
dienstige  of  zedelijke  overtuiging. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  ambtenaren  , 
werkzaam  op  de  bureaus  der  Rijksverzekeriugsbank  ,  niet  staande 
aan  het  hoofd  eener  zelfstandige  afdeeling ,  alsmede  de  amb¬ 
tenaren  ,  toegevoegd  aan  de  agenten. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging,  dat  door  en  uit  de  leden 
wordt  gekozen,  bestaat  uit  een  1ste-  en  een  2de- voorzitter ,  een 
lste-  en  een  2de- secretaris ,  een  lste- en  een  2de-penningmeester 
en  een  gewoon  lid. 

Art.  6.  Jaarlijks,  in  de  ledenvergadering  van  Januari,  treedt 
een  deel  van  het  aantal  bestuursleden ,  volgens  rooster  af.  De 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar 

Eene  tusschentijdsche  vacature  blijft  onvervuld  tot  de  eerst¬ 
komende  ledenvergadering, 

De  nieuw  benoemde  treedt  af  op  hetzelfde  tijdstip,  waarop 
zijn  voorganger  zou  zijn  afgetreden. 

Art.  7.  In  de  maand  Januari  van  elk  jaar  wordt  eene  leden¬ 
vergadering  bijeen  geroepen  ,  waarin  het  bestuur  rekening  en 
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verantwoording  doet  van  het  gehouden  beheer  en  waarin  de 
periodieke  verkiezingen  voor  het  bestuur  plaats  hebben. 

liet  bestuur  roept  overigens  de  leden  zoo  dikwijls  bijeen,  als 
het  noodig  oordeelt,  of  wanneer  minstens  15  leden  schriftelijk , 
met  opgave  van  redenen,  het  beleggen  eener  vergadering  hebben 
verzocht.  Deze  vergadering  wordt  gehouden  binnen  14  dagen 
nadat  een  zoodanig  verzoek  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Art.  8.  De  vergaderingen  worden  niet  op  Zondag  gehouden. 

Art.  9.  Ter  bestrijding  der  uitgaven  wordt  van  de  leden  eene 
contributie  geheven  ,  in  verhouding  tot  ieders  salaris  op  1  Januari 
van  elk  jaar.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  echter  niet 
meer  dan  f  0,25  voor  iedere  f  100  nominaal  traktement.  Nadere 
regeling  dezer  aangelegenheid  geschiedt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  dat  in  eene  ledenvergadering  wordt  vastgesteld,  en  het¬ 
welk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur  en  houdt  op, 
behalve  in  het  geval,  genoemd  in  art.  11,  door: 

V’.  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur: 

2’.  royement  door  het  bestuur,  wegens  het  niet  voldoen  der 
contributie,  na  schrif  tel  ij  ke  aanmaning; 

3°.  het  niet  meer  voldoen  aan  de  in  art.  4  gestelde  voorwaarden. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  kan,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  20  leden,  door  de  vereeniging  in  eene  ledenvergadering, 
welke  door  ten  minste  de  helft  van  het  aantal  leden  wordt  bijge¬ 
woond,  bij  meerderheid  van  stemmen  worden  ontnomen. 

Art.  12.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk; 
over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  tenzij  3  of  meer  leden 
der  vergadering  schriftelijke  stemming  verlangen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot ,  bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  in  de  eerstvolgende 
vergadering  opnieuw  gestemd.  Staken  ook  dan  de  stemmen ,  dan 
wordt  het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Art.  13.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  kunnen  niet  worden  behandeld ,  indien 
niet  minstens  2/3.  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  Zoo¬ 
danige  voorstellen  moeten  minstens  14  dagen  vóór  de  vergade¬ 
ring  ter  kennis  van  de  leden  zijn  gebracht  en  zijn  aangenomen , 
indien  2/3  van  het  aantal  aanwezig  zijnde  leden  zich  daarvoor 
hebben  verklaard. 

Art.  14.  De  artt.  2,  3 ,  8  en  dit  artikel  van  deze  statuten 
kunnen  niet  worden  gewijzigd  en  mogen  niet  uitgelicht  worden. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaarj  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 
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Art.  1G.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zynde  5  Juli  1904. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  liquidatie.  De  vergadering  die  tot  de  ontbinding  be¬ 
sluit,  bepaalt  tevens  welke  bestemming  aan  eventueele  baten 
zal  worden  gegeven. 


(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeef. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904,  n°.  240. 


^  EBEENIGLNG:  Boerenleenbank,  te  Haelen,  provin¬ 


cie  Limburg 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  Haelen,  provincie  Limburg,  en 
strekt  ziek  uit  over  de  gemeente  Haelen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  bet  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  bet  n 
schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c .  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

% 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereisckt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Ckristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 


oodige  geld  voor  te 
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richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  op  geschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Hosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 

kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  liet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 
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Of  een  der  liier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uiigetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

jSTaam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  nf  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol- 
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doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgesclireven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
1  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijji  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 
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Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  kandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°,  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi- 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa\ 
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laris  door  cle  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
•eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  bet  bestuur  nocb  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een  geeste¬ 
lijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen, zie  art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 


8 


VEREENIGINGEN. 


857 


De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Ha  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente- 
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nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  belft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Aadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 
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9°.  liet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  belieerders  die  bunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inkoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 


De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termen  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  gekeele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald  ; 
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3°.  in  loopen.de  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  liet  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

Be  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een- derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  het  fonds  sud  B,  5°.,  afgetrokken. 


12 


VEREENIGINGEN. 


857 


B.  liet  passief: 

1°.  liet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins  ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaren,  te  rekenen  van  den  dag’  der  oprichting,  zijnde 
21  Augustus  1994. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 
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Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten  ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  een©  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  op  genomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen : 
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1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke  ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteebeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


VEREENIGING  :  Tehuizen  voor  schoolgaande  kinderen  , 
te  Amsterdam. 


Hoofdstuk  I. 

Naam  ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  :  Tehuizen  voor  school¬ 
gaande  kinderen.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  aan  gevangen  7 
Mei  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om  ouders  die 
daortoe  zelf  niet  voldoende  in  staat  zijn  ,  bij  de  opvoeding  be¬ 
hulpzaam  te  wezen. 

Art.  3.  Ten  einde  geen  inbreuk  te  maken  op  het  familie¬ 
leven  ,  strekt  de  vereeniging  als  regel  hare  zorg  alleen  uit  tot 
die  kinderen: 

a.  wier  moeder  uit  werke'n  moet  gaan,  omdat  de  vader  over¬ 
leden  is,  haar  verlaten  heeft  of  aan  eene  langdurige  ziekte  lijdt ; 

b.  wier  moeder  gestorven  is  en  wier  vader  geen  wakend  oog 
op  hen  kan  houden. 

Art.  4.  De  vereeniging  werkt  onder  het  motto  :  „  Overwin 
het  kwade  door  het  goede.”  Rom.  XII  :  21. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  ; 

a.  door  het  oprichten  van  tehuizen  ,  waar  buiten  de  school¬ 
uren  voor  de  lichamelijke  en  geestelijke  ontwikkeling  van  het 
kind  en  zijne  opleiding  tot  al  wat  goed  en  edel  is  wordt  zorg 
gedragen  ; 

b.  door  ook  na  het  verlaten  der  school ,  in  overleg  met  de 
ouders  ,  het  kind  bij  het  verkrijgen  eener  betrekking  behulp¬ 
zaam  te  zijn  en  op  zijn  verder  leven  toezicht  te  houden  of  te 
doen  houden. 
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Art  6.  Ter  bereiking  van  het  doel  in  art.  5 ,  sub  a ,  ver¬ 
meld  ,  exploiteert  de  vereeniging  het  reeds  bestaande  en  door 
jonkvrouwe  E.  Boddaert  opgerichte  Tehuis  in  de  Nicolaas 
Beetsstraat  124 ,  te  Amsterdam  ,  hetwelk  de  vereeniging  onbe¬ 
zwaard  van  haar  overneemt. 

Voorts  zal  de  vereeniging,  naarmate  hare  geldmiddelen  haar 
dit  zullen  toelaten ,  meerdere  tehuizen  oprichten  en  in  stand 
houden  in  denzelfden  geest. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  inrichting  der  tehuizen. 

Art.  7.  De  tehuizen  zullen  een  vriendelijk  ,  huiselijk  karakter 
dragen  en  geheel  aan  de  eischen  der  gezondheidsleer  moeten 
beantwoorden. 

Art.  8.  De  vertrekken  zullen  bij  voorkeur  voor  12  kinderen 
worden  ingericht ,  ten  einde  de  behandeling  van  het  kind  zoo¬ 
veel  mogelijk  individueel  te  doen  zijn. 

Art.  9.  Jongens  en  meisjes  zullen  met  elkaar  en  geheel  op 
dezelfde  wijze  worden  opgevoed  ,  bij  welke  opvoeding  rekening 
wordt  gehouden  met  de  godsdienstige  gezindte  der  ouders. 

Art.  10.  Getracht  zal  worden  het  gezinsleven  zoo  dicht  moge¬ 
lijk  nabij  te  komen  ,  zoodat  bij  voorbeeld  de  ouderen  voor  de 
jongeren  zullen  zorg  dragen ;  kleine  handreikingen  in  kamer 
en  keuken  zullen  door  de  kinderen  worden  verricht. 

Hoofdstuk  lil. 

Van  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  leden  worden  onderscheiden  in  leden  en  leden¬ 
beschermers. 

Art.  12.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  physieke  per¬ 
sonen  ,  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  en  stich¬ 
tingen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  het 
bestuur. 

De  leden  zyn  ten  allen  tijde  gerechtigd  hun  ontslag  te  nemen , 
maar  blijven  alsdan  verplicht  tot  betaling  der  contributie  over 
het  loopende  kalenderjaar. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1.  door  den  dood  van  physieke  personen  en  door  ontbinding 
van  vereenigingen  ; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  wegens  niet- 
nakoming  der  verplichtingen. 
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Art.  14.  De  leden  verbinden  zich  tot  eene  vaste  contributie  ; 
deze  bedraagt  voor  rechtspersonen  ten  minste  f  10  per  jaar , 
voor  leden-bescbermers  ten  minste  f  10  per  jaar  of  f  250  in  eens. 

Art.  15.  De  leden  en  leden-bescbermers  hebben  toegang  tot 
en  stem  in  de  algemeene  vergadering.  De  aangesloten  vereeni- 
gingen  oefenen  hare  rechten  uit  door  een  of  meer  vertegen¬ 
woordigers  ,  die  echter  slechts  ééne  stem  uitbrengen. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  16.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  contributie  der  leden  en  der  leden- beschermers ; 

b.  schenkingen  ,  subsidiën  ,  legaten  ; 

c.  inkomsten  uit  eigendommen. 

Hoofdstuk  V. 

Van  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  12  leden,  door 
de  algemeene  vergadering  te  kiezen  uit  de  leden  en  de  leden¬ 
beschermers  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

De  oprichtster ,  jonkvr.  Boddaert ,  is  van  rechtswege  lid  van 
het  bestuur. 

Voor  elk  tehuis  wordt  door  en  uit  het  bestuur  een  commissaris 
benoemd. 

Elk  jaar  treedt  1/3  der  bestuursleden  volgens  rooster  af ;  de 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  18.  Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuurderen  op  de 
door  de  constitueerende  vergadering  aangewezen  personen. 

Periodieke  vacatures  in  het  bestuur  worden  in  de  gewone  al¬ 
gemeene  vergadering  aangevuld  ;  tusschentijds  ontstane  in  eene 
buitengewone  of  in  de  eerstvolgende  gewone ,  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur. 

Wie  ter  aanvulling  eener  tusschentijds  ontstane  vacature  tot 
lid  van  het  bestuur  wordt  benoemd  ,  heeft  als  zoodanig  zitting 
tot  den  tijd  waarop  degene  dien  hij  vervangt ,  zoude  hebben 
moeten  aftreden. 

Art.  19.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  bureau  van 
6  leden  ,  die  de  functies  vervullen  van  voorzitter,  vice-voorzitter, 
lste-  en  2de-secretaris ,  1ste-  en  2de-penningmeester. 

Het  bureau  is  belast  met  de  dagelijksche  leiding  der  zaken. 

Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
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Hoofdstuk  VI. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  20.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  voor  het  eerst  in  1905 , 
heeft  eene  gewone  algemeene  vergadering  plaats ,  waarin  o.  a. : 

1.  door  het  bestuur  het  jaarverslag  wordt  uitgebracht ,  reke¬ 
ning  en  verantwoording  wordt  gedaan  en  eene  begrooting  wordt 
ingediend  voor  het  loopende  jaar ; 

2.  voorzien  wordt  in  de  vacatures  van  het  bestuur. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden , 

zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  het  verzoek 
daartoe  door  ten  minste  20  leden  of  leden-beschermers  met 
opgaaf  van  redenen  tot  het  bestuur  wordt  gericht. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  ter  plaatse  en 
ten  tijde  door  het  bestuur  te  bepalen.  Zij  moeten  ten  minste  14 
dagen  te  voren  worden  uitgeschreven  met  korte  vermelding  van 
de  te  behandelen  punten. 

Op  de  vergaderingen  zullen  geen  andere  punten  worden  be¬ 
handeld  dan  die  op  de  agenda  vermeld  staan.  Voorstellen  van 
leden  moeten  minstens  30  dagen  vóór  de  vergadering  aan  het 
bestuur  worden  ingezonden. 

Art.  21.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  27  en  28  worden 
alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  genomen  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling 
gestemd. 

Stemming  over  personen  geschiedt  by  ongeteekende  briefje». 

Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  ,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2 
personen  die  bij  de  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden. 

Bij  staken  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  VII. 

Van  de  leiding  der  tehuizen. 

Art.  22.  Aan  het  hoofd  van  elk  tehuis  staat  eene  directrice 
die  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  het  bestuur. 

De  directrice  heeft  de  verantwoordelijke  leiding  van  het  tehuis , 
waarbij  zij  zich  moet  richten  naar  eene  instructie  door  het 
bestuur  vast  te  stellen. 

Hoofdstuk  VIII. 

Verhouding  en  verband  tusschen  het  bestuur  en 
de  directrices  der  tehuizen. 

Art.  23.  Minstens  éénmaal  ’sjaars  heeft  eene  gecombineerde 
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vergadering  plaats  van  het  bestuur  met  de  verschillende  direc¬ 
trices. 

Art.  24.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  te  allen  tijde 
toegang  tot  elk  tehuis. 

Art  25.  Elk  tehuis  staat  onder  bijzonder  toezicht  van  een 
commissaris ,  door  het  bestuur  uit  zijn  midden  te  benoemen  , 
die  wordt  ter  zijde  gestaan  door  eene  commissie  van  5  leden. 

De  oprichtster ,  jonkvrouwe  E.  Boddaert ,  is  van  rechtswege 
lid  van  elk  dezer  commissies  ;  de  andere  leden  worden  op  aan¬ 
beveling  van  het  bestuur  door  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  benoemd  voor  den  tijd  van  3  jaren.  Tus- 
schentijdsche  vacatures  worden  door  het  bestuur  aangevuld. 

Art.  26.  De  directrice  van  elk  tehuis  zendt  om  de  3  maanden 
aan  het  bestuur  een  beknopt  rapport  over  de  werkzaamheden 
in  het  afgeloopen  kwartaal  benevens  de  financieele  verant¬ 
woording. 

De  hoofdinhoud  uit  de  rapporten  der  directrices  wordt  op¬ 
genomen  in  het  jaarverslag  van  het  bestuur. 

Hoofdstuk  IX. 

Slotbepalingen. 

Art.  27.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  geschieden  in 
eene  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
volgens  besluit ,  genomen  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  ,  en  behoudens  nadere  Koninklyke  goed¬ 
keuring  ,  indien  die  wordt  vereischt. 

De  voorstellen  tot  statutenwijziging  moeten  in  hun  geheel  in 
het  oproepingsbiljet  worden  opgenomen. 

Art.  28.  Tot  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  of 
tot  tusschentijdsche  ontbinding  kan  slechts  worden  besloten  in 
eene  daartoe  opzettelijke  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  stemmen  ,  uitgebracht  in  eene 
vergadering,  bygewoond  door  minstens  3/4  der  leden. 

Indien  het  vereis'chte  aantal  leden  niet  tegenwoordig  is, 
wordt  de  vergadering  voor  ten  hoogste  5  weken  verdaagd.  Deze 
nadere  vergadering  is  bevoegd  tot  het  nemen  van  besluiten , 
mits  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  29.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt 
de  liquidatie  door  hefc  bestuur  ,  tenzij  de  algemeene  vergadering 
mocht  besluiten  om  de  liquidatie  aan  anderen  op  te  dragen. 

Indien  na  de  liquidatie  ,  met  inachtneming  der  bepaling  van 
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art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  baten  overblijven,  zullen  deze 
worden  besteed  voer  een  door  de  algemeene  vergadering  aan 
te  wijzen  liefdadig  doel ,  zooveel  mogelijk  overeenkomend  met 
dat  der  vereeniging. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


6 


* 
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Bij  voegsel  iot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n'\  240. 


VEREENIGING  Inwendige  zending  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Vereeniging  Inwen¬ 
dige  zending  te  Zwolle.  Zij  is  gevestigd  te  Zwolle. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24 
Augustus  1903. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  godsdienstig 
leven  in  de  Hervormde  Gemeente  te  Zwolle  ,  zooveel  in  haar 
macht  is  ,  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  zoowel  door  het  houden 
van  openbare  bijeenkomsten  en  lezingen  ,  als  door  het  oprichten  en 
onderhouden  van  kinderkerken  ,  zondagsscholen  ,  hulpvereenigin- 
gen  ,  bibliotheken  ,  en  voorts  door  het  aanwenden  van  andere 
wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Haar  grondslag  en  hare  richting  vindt  zij  in  Mat- 
theus  XVI  :  16  en  in  1  CorinthelH  :  11.  De  vereeniging  wacht 
zich  echter  in  het  brengen  van  het  ruime,  vrije  Evangelie ,  voor 
letterknechterij  en  onvruchtbaar  dogmatisme. 

Art.  6.  De  vereeniging  blijft  zich  alle  recht  voorbehouden  op 
de  hulpvereenigingen  en  instellingen  die  van  haar  uitgaan.  De 
afzonderlijke  reglementen  moeten  aan  haar  oordeel  worden  on¬ 
derworpen  en  door  haar  worden  goedgekeurd. 

Art.  7.  Ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmeldt  en 
instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging  is  lid  der 
vereeniging,  indien  hij  ten  minste  ’sjaars  50  cent  contributie 
betaalt ,  of  houder  is  van  een  renteloos  aandeel. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  vereeniging ,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur ,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  en 
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door  royeering ,  krachtens  het  besluit  der  leden  vergadering , 
genomen  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeuiging  bestaan  uit: 

1°.  contributiën  der  leden  en  donateurs  ; 

2°.  rentelooze  voorschotten  ; 

3°.  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten; 

4°.  contributiën  der  hulpvereenigingen  ; 

5°.  collecten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de  ver- 
eeniging  gekozen. 

Art.  12.  leder  jaar  treden  2  bestuursleden  af,  enhet3dejaar 
3 ,  volgens  op  te  maken  rooster. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegen  woord'gt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan,  te  allen  tijde,  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering  waar  ten  minste  3/4  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  is. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  zullen  hare  bezittingen  ten  bate  der 
diaconie  der  Nederduitsche  Hervormde  Gemeente  te  Zwolle 
komen  ,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  ,  door  de  leden 
der  vereeniging ,  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in 
vergaderingen  waar  ten  minste  3  4  van  het  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  is. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n".56. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie , 

4.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


F.  860. 


VEREENIGING  van  leeraren  aan  inrichtingen  van  middels 
baar  onderwijs ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  strekt  tot  bevordering  van  bet  middel¬ 
baar  onderwijs  in  Nederland.  Zy  draagt  den  naam  van  :  Ver¬ 
eeniging  van  leeraren  aan  inrichtingen  van  middelbaar  onderwijs. 
Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  bezigt  voor  haar  doel  de  volgende 
middelen : 

a.  het  houden  eener  jaarlijksche  algemeene  vergadering  der 
leden  ; 

b.  het  oprichten  van  departementen  onder  de  leden  ,  ter  be¬ 
spreking  van  de  belangen  van  het  middelbaar  onderwijs ; 

c.  het  geven  en  verspreiden  van  adviezen  over  onderwerpen 
de  belangen  van  het  middelbaar  onderwijs  rakende; 

d.  het  houden  en  het  bevorderen  van  tentoonstellingen  en 
prijskampen  ; 

e.  het  uitoefenen  van  het  recht  van  petitie. 

Art.  3.  Er  zijn  gewone  leden  en  eereleden. 

Art.  4.  Eereleden  zijn: 

1°.  voor  zoover  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren  ,  de  inspec¬ 
teurs  van  het  middelbaar  onderwys,  en 

2°.  ook  zij  die  door  de  algemeene  vergadering  ,  op  schriftelijke 
voordracht  van  5  leden  ,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden  ,  als  zoodanig  worden  benoemd.  Deze  voor¬ 
dracht  moet  vóór  de  opening  der  vergadering  aan  den  voorzitter 
worden  ingeleverd. 

Art.  5.  Het  gewone  lidmaatschap  der  vereeniging  staat  open 
voor  allen  die  leeraar  of  leerares  aan  eenige  inrichting  van 
middelbaar  onderwijs  zijn  ,  of  als  zoodanig  eervol  ontslag  hebben 
bekomen. 
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Ook  andere  personen  kunnen  door  het  hoofdbestuur  toegelaten 
worden  als  lid  der  vereen iging. 

Art.  6.  Men  wordt  gewoon  lid  door  eene  schriftelijke  aangifte 
bij  den  secretaris  der  vereeniging ,  onder  gelijktijdige  betaling 
van  de  contributie  over  bet  loopende  jaar. 

Men  houdt  op  gewoon  lid  te  zijn  door  eene  scbriftelijke  kennis¬ 
geving  vóór  1  September  aan  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur, 
of  krachtens  een  besluit  der  algemeene  vergadering  op  gemotiveerd 
voorstel  van  het  hoofdbestuur ,  van  welk  voorstel  tijdig  kennis 
gegeven  wordt  aan  bet  betrokken  lid. 

Een  lid  dat  weigert  de  contributie  te  betalen  ,  wordt  door  bet 
hoofdbestuur  geroyeerd. 

Art.  7.  De  gewone  leden  betalen  jaarlijks  eene  contributie 
van  f3. 

Art.  8.  Twintig  leden  of  meer ,  in  eikaars  nabijheid  woon¬ 
achtig ,  kunnen,  onder  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur,  een 
departement  vormeu.  De  kring  binnen  welken  het  departement 
zich  uitstrekt ,  wordt  bij  de  oprichting  nauwkeurig  omschreven. 
Alle  leden  binnen  dien  kring  woonachtig  z\jn  leden  van  bet 
departement. 

Art.  9.  Bij  de  oprichting  van  een  departement  wordt  tevens 
een  huishoudelijk  reglement  daarvoor  vastgesteld,  dat  de  goed¬ 
keuring  van  bet  hoofdbestuur  behoeft  om  in  werking  te  treden. 
Wijzigingen  daarin  vereischen  gelijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  departementen  bevorderen  zooveel  mogelijk  bet 
doel  der  vereeniging  binnen  bun  kring. 

Art.  11.  De  departementen  ontvangen  uit  de  kas  der  vereeniging 
jaarlijks  f  0,50  van  de  jaarlijkscbe  contributie  van  elk  hunner  leden. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  7  leden. 

Zij  worden  verkozen  door  de  leden  der  vereeniging  voor  den 
tijd  van  3  jaren  en  zijn  niet  direct  herkiesbaar ,  met  uitzondering 
van  den  secretaris. 

Elk  jaar  treden  af  2  of  3  leden  volgens  een  door  bet  hoofd¬ 
bestuur  op  te  maken  rooster.  De  secretaris  wordt  rechtstreeks 
als  zoodanig  gekozen. 

De  overige  functiën  worden  door  de  leden  van  bet  hoofd¬ 
bestuur  onder  elkander  verdeeld. 

De  wijze  van  verkiezing  wordt  geregeld  in  bet  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  13.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Buitengewone  vergaderingen  der  vereeniging  worden  gehouden 
wanneer  het  hoofdbestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  Vio  deel  van 
bet  in  bet  laatste  jaarverslag  vermelde  aantal  leden  ,  met  opgaaf 
van  redenen  ,  bet  schriftelijk  aan  bet  hoofdbestuur  verzoeken. 
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Het  hoofdbestuur  voldoet  binnen  3  maanden  aan  het  verzoek 
van  die  leden. 

Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  belangstellenden  tot  de  ver¬ 
gaderingen  toe  te  laten. 

Art.  14.  De  nadere  omschrijving  van  den  werkking  der  ver- 
eeniging  ,  van  de  rechten  en  plichten  der  leden  ,  van  de  werk¬ 
zaamheden  en  de  regeling  der  algemeene  vergadering  wordt  in 
het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  door  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdend  met  hare  statuten. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  15  December  1903. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  ,  aangebracht  worden  zoo  hiertoe  op 
eene  algemeene  vergadering  besloten  wordt  met  meerderheid 
van  stemmen  en  het  voorstel  tot  wijziging  op  de  punten  van 
beschrijving  voor  die  vergadering  is  vermeld. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  eigen¬ 
dommen  door  het  hoofdbestuur ,  zooveel  noodig ,  te  gelde  gemaakt 
en,  na  betaling  der  schulden  der  vereeniging  ,  daarover  beschikt 
als  zal  blijken  te  behooren. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n'°.  240. 


N°.  861. 


YEREENIGING  :  „Hooger  streven  zij  ons  ideaal  ”  (Yer- 
eeniging  van  loopknechten  voor  diamantbewerkers- 
personeel) ,  thans  genaamd :  Yereeniging  van  loop¬ 
knechten  in  de  diamant-industrie ,  te  Amsterdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  1  , 
luidende : 

„De  Yereeniging  van  loopknechten  in  de  diamant-industrie 
is  gevestigd  te  Amsterdam.” 

In  art.  3  vervallen  de  woorden  :  „waarbij  onderwerpen  van 
wetenschap  in  populairen  vorm  behandeld  worden  ”,  Yoorts 
vervallen  de  woorden  :  „het  voorstaan  van  hare  belangen,  hetzij 
bij  de  Overheid,  hetzij  mondeling,  hetzij  schriftelijk ;  het  houden 
van  tooneelvoorstellingen  ”  en  worden  er  aan  toegevoegd  de 
woorden  :  „het  vormen  van  kassen  bij  ziekte  en  overlijden  ”. 

In  art.  6  worden  de  woorden  :  „uit  7  leden  ”  vervangen  door 
de  woorden:  „uit  9  leden”  en  de  woorden:  „en  door”  ver¬ 
vangen  door  de  woorden:  „uit  en  door”. 

In  art.  9  wordt  tusschen  de  woorden:  „uitsluiting”  en  „wordt” 
ingelascht  de  woorden  :  „of  slachtofferschap  wegens  staking  of 
uitsluiting  der  diamantbewerkers”  en  verder  wordt  het  woord  : 
„vier”,  staande  tusschen  de  woorden  „dan”  en  „weken”,  ver¬ 
vangen  door  het  woord  :  „twee  ”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Sept.  1904  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904,  n°.  240. 
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VEREENIGING:  Nijmeegsche  Handelsvereeniging ,  te 
Nijmegen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  5  worden  2  zinsneden  van  den  volgenden  in  houd 
toegevoegd : 

„Het  lidmaatschap  is  onvereenigbaar  met  dat  eeuer  andere 
plaatselijke  handelsvereeniging ,  welke  ook. 

Evenmin  kunnen  de  leden  eerelid  noch  begunstiger  zijn  van 
bedoelde  handelsvereeniging  ,  welke  ook.” 

De  3de  zinsnede  van  art.  6  wordt  vervangen  door  eene  zin¬ 
snede  ,  luidende  : 

„Zij  die  na  1  October  lid  worden  betalen  Vu  na  1  Januari  Va 
en  na  1  April  V4  der  jaarlijksche  contributie.” 

De  2de  zinsnede  van  art.  7  wordt  vervangen  door  eene  zin¬ 
snede  ,  luidende : 

„Elk  j aar,  in  de  maand  Juni,  treedt  een  bestuurslid  af  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  is 
direct  herkiesbaar.” 

Art.  9  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  9  ,  luidende  als 
volgt : 

„Het  veteenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Sept.  1904  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904  ,  n".  210. 


VEREENIGING  :  Warmoeziersvereeniging  „  Delftsche 
groentenveiling”,  te  Delft.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  6  wordt  gewijzigd  als  volgt : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden ,  die  de  werkzaamheden 
onderling  verdeelen.  Zij  moeten  meerderjarig  zijn  en  worden 
gekozen  door  de  algemeene  vergadering.  Het  bestuur  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten.  Jaarlijks 
treden  8  der  leden  af,  volgens  op  te  maken  rooster,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  is  voorts  belast  met  de  alge¬ 
meene  leiding  der  vereeniging  en  geeft  uitvoering  aan  het  na 
te  noemen  veiling-reglement  en  aan  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  te  beleggen  ,  indien  minstens  15  leden  dit 
wenschen  en  daarvan  aan  het  bestuur  schriftelijk  kennis  geven , 
met  opgave  der  te  behandelen  punten.  Het  bestuur  stelt  voor 
zijne  vergaderingen  een  reglement  vast.” 

In  art.  7  wordt  het  woord  „  plaats  ”,  voorkomende  in  de 
zinsnede  :  „Op  deze  vergadering  wordt  voorzien  in  de  openge¬ 
vallen  ”  enz. ,  veranderd  in  „plaatsen  ”. 

( Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Sept.  1904  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904  ,  n°.  240. 


VEREENIGING:  Gasteis  fanfare-  en  mannenkoor,  te 
Oud-  en  Nieuw-Gastel.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Eenig  artikel. 

Aan  liet  slot  van  art.  1  wordt  toegevoegd : 

*  Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren.” 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Sept.  1904  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie :y 
J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  13  October  1904,  n°.  240. 


N°.  865, 


VEREENIGING:  Fier  fen  Hüs  (Ver  van  Huis),  te  Enschedé. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  is  te  Enschedé  gevestigd  eene  vereeniging,  ge¬ 
naamd:  Fier  fen  Hüs  (Ver  van  Huis). 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van: 

a.  beschaafden  en  gezelligen  omgang; 

b.  het  beoefenen  en  onderhouden  der  Friescbe  taal ; 

c.  de  instandhouding  en  aankweeking  van  Friesche  gewoonten 
hij  hare  leden  ,  met  volstrekte  uitsluiting  van  elke  godsdienstige 
of  politieke  bedoeling. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  voor  het  geven  van  voor¬ 
drachten  en  het  bespreken  van  Friesche  belangen  door  hare  leden  ; 

b.  door  het  houden  van  openbare  vergaderingen  minstens 
éénmaal  per  jaar; 

c.  door  het  aanleggen  en  onderhouden  van  één  of  meer 
ysbanen  ,  het  houden  van  wedstrijden  op  schaatsen  en  andere 
ysf  eesten. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  Decem¬ 
ber  1903. 

Art.  5.  Het  boekjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers  i 
hetzij  mannelijke  of  vrouwelyke. 
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Leden  zijn  de  personen  die  thans  leden  zijn  en  zy  die  na 
ballotage  als  leden  in  de  vereeniging  worden  opgenomen. 
Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen  door,  na 
aangifte  by  een  der  leden  van  het  bestuur,  op  de  eerstvolgende 
vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  tot  leden  der  ver¬ 
eeniging  te  zijn  gekozen. 

Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Ieder  die  zijn  wensch  daartoe 
aan  het  bestuur  der  vereeniging  kenbaar  maakt,  kan  begunstiger 
der  vereeniging  worden  tegen  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  2. 

Over  begunstigers  wordt  niet  geballoteerd  ;  zij  hebben  geen 
stemrecht. 

Art.  7.  Een  voorstel  tot  royement  van  een  lid  of  begunstiger 
kan  uitgaan  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden  ,  die 
hiervan  schriftelijk  opgave  moeten  doen  aan  het  bestuur,  met 
vermelding  van  redenen.  Eene  algemeene  vergadering  zal  over 
het  voorstel  beslissen. 


Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  en 
bestaat  uit  9  personen  ,  waarvan  een  voorzitter ,  een  2de-voor- 
zitter  ,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris ,  een  penningmeester  en 
4  commissarissen  ,  waarvan  de  functiën  door  het  bestuur  ver¬ 
deeld  worden. 

Jaarlijks,  in  April,  treden  volgens  op  te  maken  rooster  2  be¬ 
stuursleden  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijds  invallende  vacatures  wordt  daarin  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

Art.  9.  De  voorzitter  roept  het  bestuur  bij  elkaar ,  als  hij 
dit  noodig  acht;  hij  leidt  alle  vergaderingen  en  heeft  het  recht 
de  sprekers  ,  die  te  lang  praten  of  te  lang  voordrachten  houden, 
het  woord  te  ontnemen  ;  hij  is  verplicht  het  woord  te  ontnemen 
aan  een  spreker  die  in  strijd  handelt  met  art.  2  ,  sub  c  ,  dezer 
statuten. 

De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen ,  het 
voeren  der  correspondentie  in  overeenstemming  met  de  besluiten 
van  het  bestuur ;  hij  zorgt  verder  voor  de  kennisgevingen  van 
te  houden  vergaderingen  aan  de  leden  en  begunstigers. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  ontvangsten  en  uitgaven 
der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten  ,  voert  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen  uit ,  beheert  hetgeen  de  vereeniging  toebehoort , 
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behartigt  bare  belangen  en  handhaaft  de  orde  op  vergaderingen 
of  bijeenkomsten. 

Tot  het  koopen  ,  verkoopen  ,  huren,  vervreemden  of  bezwaren 
van  onroerende  goederen  en  tot  het  ter  leen  opnemen  van 
gelden  gaat  het  bestuur  niet  over  dan  na  een  daartoe  strekkend 
besluit  der  algemeene  vergadering,  te  nemen  bij  meerderheid 
van  stemmen  van  minstens  2/z  der  stemgerechtigde  leden. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  kas  der  vereeniging  wordt  gevormd  uit:  a.  de 
aanwezige  gelden  bij  het  in  werking  treden  dezer  statuten  ; 
b.  contributiën  ;  c.  donatiën ;  d.  verdere  inkomsten. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  April,  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
het  afgeloopen  jaar  ;  de  secretaris  geeft  een  jaarverslag,  terwijl 
de  penningmeester  quitauties  toont  van  alle  uitgaven. 

Arh  13.  De  kennisgeving  van  deze  vergadering  geschiedt 
minstens  4  weken  vóór  den  daartoe  bepaalden  dag ,  onder 
opgave  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  14.  Bovendien  worden  algemeene  vergaderingen  door 
het  bestuur  belegd  ,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht  of  door 
minstens  10  leden  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen,  wordt 
verlangd. 

Art.  15.  Om  op  eene  algemeene  vergadering  te  kunnen  be¬ 
sluiten  ,  moet  minstens  ]/g  deel  van  alle  leden  tegenwoordig  zijn, 
terwijl  elke  stemming  geschiedt  bij  meerderheid  van  de  door 
de  aanwezige  leden  uitgebrachto  stemmen  ,  behoudens  het  be¬ 
paalde  bij  artt.  10,  16  en  17.  Wordt  bij  eerste  stemming  geen 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats ;  by  verdere 
staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur.  Stemming  over  per¬ 
sonen  geschiedt  bij  gesloten  briefjes ,  over  zaken  mondeling. 

Ontbinding. 

Art.  16.  Ontbinding  der  vereeniging,  behoudens  die  krachtens 
de  wet ,  eischt  eene  meerderheid  van  stemmen  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering ,  waar  minstens  3/4  der  leden  tegenwoordig 
moeten  zijn.  Alleen  de  leden  deelen  in  het  actief  en  passiet 
der  vereeniging.  De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  zijn 
persoonlijk  en  gaan  niet  over  op  hunne  erven  en  rechtver¬ 
krijgenden. 


3 


865 


VEREENIGINGEN. 


Wijziging. 

Art.  17.  Eene  wijziging  der  statuten  eischt  eene  meerderheid 
van  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens 
2/3  der  leden  tegenwoordig  moeten  zijn. 

Art.  18.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  of 
wijziging  der  statuten  kan  uitgaan  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  leden  ;  dit  voorstel  moet  4  weken  vóór  de  vergade¬ 
ring  ter  kennis  der  leden  gebracht  worden.  Indien  op  deze 
vergadering  het  bij  art  17  of  18  vereischte  aantal  leden  niet 
tegenwoordig  is,  zal  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering 
worden  uitgeschreven  ,  waar  beslist  zal  kunnen  worden.  Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  Behalve  hetgeen  bij  deze  statuten  reeds  is  bepaald , 
worden  alle  verdere  bepalingen  in  ledenvergaderingen  genomen 
welke  betrekking  hebben  op  de  verplichtingen  der  leden ,  het 
beheer  en  bestuur  der  vereeniging ,  mits  niet  in  strijd  met  deze 
statuten  ,  opgenomen  in  een  huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  De  gevallen  waarin  by  deze  statuten  niet  is  voor¬ 
zien  ,  worden  overgelaten  aan  de  beslissing  van  het  bestuur, 
met  hooger  beroep  op  de  jaarlyksche  algemeene  vergadering  , 
in  geval  van  verzet  tegen  deze  beslissing  van  het  bestuur.  De 
uitspraak  der  algemeene  vergadering  is  bindend. 

Art.  21.  leder  lid  of  begunstiger  wordt  geacht  met  den 
inhoud  dezer  statuten  bekend  te  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  <le  N ederlandschc  Staatscourant  van 

Donderdag  13  October  1904,  n°.  240. 


N°.  866. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs  te 
Zweeloo. 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs 
te  Zweeloo  is  gegrond  op  de  onveranderlijke  waarheden  in  Gods 
Woord  geopenbaard  en  in  de  Formulieren  van  Eenigheid  der 
Gereformeerde  Kerken  in  Nederland  uitgedrukt. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  één  of  meer  scholen  voor  lager  onderwijs  op  Gerefor¬ 
meerden  grondslag  te  Zweeloo. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  trachten  haar  doel  te  bereiken 
door  middel  van  contributiè’n ,  giften,  erflatingen,  schoolgelden 
en  collecten. 

Art.  4.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  aangenomen  worden 
allen  die  instemming  betuigen  met  de  statuten  ,  den  leeftijd 
van  21  jaar  hebben  bereikt  en  zich  verbinden  tot  een  jaarlijksche 
bijdrage  naar  hun  vermogen ,  welke  jaarlijksche  bijdrage  minstens 
f  0,25  moet  bedragen.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door 
aangifte  bij  den  voorzitter  der  vereeniging. 

Zoo  een  lid  blijkt  niet  met  den  grondslag  en  het  doel  der 
vereeniging  in  te  stemmen ,  dan  kan  zoo  iemand  op  voorstel 
van  het  bestuur  door  eene  algemeene  vergadering  van  zijn  lid¬ 
maatschap  vervallen  verklaard  worden. 

Art.  5.  Alleen  mannelijke  leden  hebben  stemrecht.  Alle  be¬ 
sluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezig  zijnde  leden. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Art.  G.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  die  door  en  uit  de 
leden  der  vereeniging  worden  gekozen. 

Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
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De  besluiten  van  het  bestuur  zijn  slechts  geldig  bij  aanwezig¬ 
heid  van  minstens  4  leden. 

Jaarlijks  treden  volgens  rooster  2  der  bestuursleden  af,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Er  wordt  ten  minste  eenmaal  ’sjaars,  en  voorts  zoo 
dikwyls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  wanneer  een  vierde  deel 
der  leden  het  verzoekt ,  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  8.  De  fondsen  ,  uit  contributiën ,  giften ,  erflatingen  , 
schoolgelden  en  collecten  saamgebracht,  staan  onder  beheer  van 
het  bestuur ,  dat  jaarlijks  rekening  en  verantwoording  doet  in 
eene  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Het  bestuur  over  en  het  toezicht  op  de  school  of 
scholen  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver- 
eeniging.  Het  benoemen  en  ontslaan  der  onderwijzers  ,  de  omvang 
en  de  orde  van  het  onderwijs ,  het  bepalen  van  schoolgelden  en 
dergelijke  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening  ge¬ 
regeld  ,  die  aan  de  goedkeuring  der  vereening  wordt  onderworpen. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  plaats 
hebben  ,  wanneer  het  bestuur  of  wanneer  minstens  1/4  der  leden 
daartoe  een  voorstel  heeft  ingediend  en  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  ,  volgende  op  die  waarin  het  voorstel  ingediend  is  ,  deze  ver¬ 
anderingen  met  minstens  2/3  van  de  stemmen  der  leden  aanneemt, 
en  dan  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Is  na  de  tweede  oproeping  tot  eene  algemeene  vergadering 
het  vereischte  2/3  der  leden  niet  aanwezig,  dan  beslist  23  van 
de  stemmen  der  dan  aanwezige  leden. 

Art.  11.  De  artt.  1  en  2  kunnen  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  al  hare 
eigendommen  aan  de  Gereformeerde  Kerk  te  Zweeloo,  maar  dan 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zweeloo  en  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29jaren,  aanvangende  4  November 
1903 ,  zijnde  de  dag  der  oprichting. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n  .  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904,  n°.  210. 


VEREENIGING:  Veilingsvereeniging  Tiel  en  Omstreken, 
te  Tiel. 

I.  Naam  ,  zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging ,  opgericht  9  Mei  1904,  draagt 
den  naam  van:  Veilingsvereeniging  „Tiel  en  Omstreken1’ en  is 
gevestigd  te  Tiel. 

Art.  2.  Zij  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  , 
aanvangende  den  dag  der  oprichting. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  daaraanvolgende.  Het  eerste  jaar  vangt  aan  op 
den  dag  der  oprichting. 

II.  Doel  en  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  verhandeling  van 
land-  en  tuinbouwproducten  te  bevorderen  : 

1.  door  veilingen  van  die  producten  te  houden  ; 

2.  door  toezicht  te  houden  op  de  hoedanigheid  ,  hoeveelheid 
en  verpakking  der  te  veilen  waren  ; 

3.  door  ter  bevordering  van  de  teelt  en  den  afzet  dier 
waren  doelmatige  reclame  toe  te  passen  ,  geschriften  te  ver¬ 
spreiden  en  lezingen  te  doen  houden. 

III.  Leden. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  op  hunne  aanmelding  bij  het  bestuur  als 
zoodanig  door  dit  bestuur  worden  aangenomen.  Ieder  die  door 
het  bestuur  als  lid  wordt  geweigerd  ,  kan  daartegen  in  beroep 
komen  bij  de  eerstkomende  algemeene  vergadering.  Het  lid¬ 
maatschap  stelt  den  leeftijd  van  18  jaar  verplichtend. 

De  leden  betalen  eene  jaarlyksche  contributie  van  f  1  ,  voor 
de  eerste  maal  te  voldoen  dadelijk  bij  hunne  aanneming. 
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Zij  verkrijgen  daardoor  bet  recbt  hunne  land-  en  tuinbouw¬ 
producten  ter  veiling  aan  te  bieden  en  hebben  geen  andere 
verplichtingen  ,  dan  betaling  der  vastgestelde  jaarlijksche  con¬ 
tributie  en  naleving  der  statuten  en  reglementen.  Onder  die 
verplichtingen,  in  die  reglementen  te  omschrijven  ,  mogen  geen 
geldelijke  zijn  dan  die  uit  het  veilingsreglement  voortvloeien. 

Donateurs  zijn  zij  die  zich  daartoe  bij  het  bestuur  opgeven 
en  jaarlijks  f  5  bijdragen. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden  ;  zij  hebbe 
echter  als  zoodanig  geen  stemrecht. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

1.  door  vóór  1  December  van  het  loopende  jaar  schriftelijk 
bij  het  bestuur  te  bedanken  ; 

2.  door  niet-betaling  der  bijdragen ,  bedoeld  in  art.  5  ,  binnen 
30  dagen ,  nadat  hem  door  of  vanwege  het  bestuur  deswege 
eene  quitantie  is  aangeboden  ; 

3.  wanneer  de  algemeene  vergadering  met  minstens  twee-derde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  besluit  hem  het  lidmaatschap 
te  ontnemen  ; 

4.  bij  faillissement ; 

5.  bij  overlijden. 

Zij  die  het  lidmaatschap  hebben  verloren  ,  kunnen  eerst  na 
verloop  van  1  jaar  weder  als  lid  worden  aangenomen. 

In  de  gevallen  sub  2°. ,  3°.  en  4°.  bedoeld  ,  wordt  het  be¬ 
trokken  lid  per  aangeteekenden  brief  kennis  gegeven. 

In  dien  een  lid  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  bedrog  pleegt, 
heeft  dit  bestuur  de  bevoegdheid  dezen  onmiddellijk  in  zijn 
lidmaatschap  te  schorsen ,  welke  schorsing  voortduurt  tot  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering ,  welke  op  de  wijze  sub  3°. 
omschreven  besluiten  kan  hem  het  lidmaatschap  te  ontnemen. 
Wordt  zulk  besluit  dan  niet  genomen,  dan  is  het  lid  weder 
in  zijn  lidmaatschap  hersteld. 

IV.  Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
uit  de  leden  gekozen  en  zal  bestaan  uit  hoogstens  15  leden, 
die  uit  hun  midden  een  dagelijksch  bestuur  van  hoogstens  7 
leden  kiezen  ,  w.aarvan  ten  minste  3  in  Tiel  moeten  woonachtig 
zyn.  Elk  jaar  treden  3  bestuursleden  af,  volgens  door  het  be¬ 
stuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  niet  onmiddellijk 
herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  dagelijksch  bestuur  kiest  uit  zyn  midden  een 
voorzitter,  een  onder- voorzitter  ,  een  secretaris  en  een  penning- 
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meester ;  deze  beide  laatste  functiën  kannen  door  één  persoon 
worden  bekleed. 

Art.  0.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat'een  veilingmeester , 
wiens  instructie  het  vaststelt  of  wijzigt  en  wiens  bezoldiging 
het  regelt. 

biet  bestuur  ontwerpt : 

a.  een  huishoudelijk  reglement ; 

l).  een  veilingsreglement. 

Deze  reglementen,  welke  niets  mogen  bevatten  hetwelk  in 
strijd  met  deze  statuten  zoude  zijn ,  worden  door  de  algemeene 
vergadering  al^of  niet  gewijzigd  goedgekeurd  en  kunnen  alleen 
krachtens  een*  besluit  der  algemeene  vergadering  worden  ge¬ 
wijzigd. 

Art.  10.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  veree- 
niging  in  en  buiten  rechten. 

De  voorzitter ,  of  bij  zijne  ontstentenis  de  onder-voorzitter  ,  is 
belast  met  de  leiding  van  alle  vergaderingen  en  teekent  met 
den  secretaris  alle  uitgaande  stukken. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  en  het  bijhouden 
van  ledenlijst  en  notulen;  elk  uitgaand  stuk  moet  in  een  daartoe 
bestemd  kopieboek  worden  opgenomen. 

De  penningmeester  heeft  het  geldelijk  beheer  der  vereeniging 
en  houdt  daarvan  nauwkeurig  boeken  ,  die  te  allen  tijde  voor 
elk  bestuurslid  ter  inzage  zijn.  Hij  mag  geene  uitgaven  doen 
zonder  machtiging  door  het  dagelijksch  bestuur. 

Y.  Algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  De  algemeene  vergaderingen  worden  bij  voorkeur  te 
Tiel  gehouden. 

De  leden  worden  daartoe  door  het  bestuur  opgeroepen  bij 
advertentie  ,  minstens  5  dagen  vóór  de  vergadering  te  plaatsen 
in  ten  minste  één  der  te  Tiel  verschijnende  nieuwsbladen  en 
verder  door  zulke  kennisgevingen  als  het  bestuur  noodig  of 
gepast  oordeelt.  In  de  advertentie  en  eventueel  in  de  kennis¬ 
gevingen  wordt  vermeld  ,  wat  ter  vergadering  zal  worden  be¬ 
handeld. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  October  en  Februari ,  schrijft  het  bestuur 
algemeene  vergaderingen  uit ,  en  voorts  zoo  dikwijls  het  dit 
noodig  acht. 

In  de  October-vergadering  wordt  eene  commissie  benoemd 
van  3  leden  ,  ten  einde  de  door  het  bestuur  daarin  gedane  reke¬ 
ning  en  verantwoording  te  onderzoeken. 

In  de  Februari-vergadering  brengt  die  commissie  rapport  uit 
en  wordt  de  rekening  en  verantwoording  al  of  niet  gewijzigd 
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goedgekeurd  en  ten  blijke  daarvan  door  de  commissie  onder- 
teekend. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  volledige  kwijting  en  décharge. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  verplicht  binnen  ééne  maand  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven  ,  wanneer 
minstens  15  leden  zulks  wenschen  en  hun  verlangen  daartoe 
schriftelijk ,  met  opgave  der  punten  ter  behandeling ,  aan  het 
bestuur  kenbaar  maken. 

Art.  14.  Voorstellen  van  leden  ter  behandeling  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  moeten  ten  minste  20  dagen  vóór  de  alge¬ 
meene  vergadering  bij  het  bestuur  schriftelijk  ingekomen  zijn. 

Het  bestuur  kan  staande  de  algemeene  vergadering  nieuwe 
voorstellen  in  behandeling  brengen  en  daarover  doen  stemmen, 
tenzij  de  meerderheid  der  vergadering  zich  daartegen  verzet. 

Art.  15.  De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling  ,  over 
personen  schriftelijk. 

Art.  16.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden  , 
voor  zooverre  niet  anders  bij  deze  statuten  bepaald  is ,  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Heeft  bij  stemming  over  personen  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkregen  ,  dan  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  overgegaan. 

Is  ook  bij  deze  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
wordt  de  stemming  bepaald  tot  de  personen  die  bij  de  tweede 
stemming  de  meeste  stemmen  hebben  erlangd. 

Indien  by  deze  stemming  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter, 
bij  staking  van  stemmen  over  personen  het  lot. 

Art.  17.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
wordt  beslist  door  het  bestuur ,  dat  daarvan  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  mededeeling  doet. 

Art.  18.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  alleen 
uitgaan  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  25  leden  ;  voor  de 
aanneming  daarvan  wordt  minstens  drie-vierde  der  uitgebrachte 
stemmen  vereischt ;  alvorens  in  werking  te  kunnen  treden  moet 
op  de  wijziging  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge 
de  wet  zyn  verkregen. 

Art.  19.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
alleen  uitgaan  van  het  bestuur  of  ten  minste  een-derde  der  leden. 

Het  besluit  tot  ontbinding  kan  alleen  worden  genomen  indien 
minstens  drie  vierden  der  op  de  algemeene  vergadering  uitgebrachte 
geldige  stemmen  zich  daar  vóór  verklaren. 

De  bij  het  nemen  van  dit  besluit  zitting  hebbende  bestuurs- 
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leden  vormen  de  commissie  van  liquidatie  en  verdeden ,  voor- 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  de  bezittingen  der  vereemging  gelijkelijk 
onder  de  leden. 

Bij  bedanken  of  overlijden  van  leden  van  de  commissie  van 
liquidatie  worden  hunne  plaatsen  aangevuld  door  eene  daartoe 
door  die  commissie  bijeen  te  roepen  algemeene  vergadering. 

( Volgen  de  onderteekemngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeft. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


N°.  868. 


YEREENIGING:  Yeilingsvereeniging  „  Geldermalsen  en 
omstreken”,  te  Geldermalsen. 

I.  Zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  zetel  der  Yeilingsvereeniging  „  Geldermalsen  en 
omstreken”  is  gevestigd  te  Geldermalsen. 

Art.  2.  Zij  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  iaren ,  te 
rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zynde  4  Mei  1904. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  daaraanvolgende. 

II.  Doel  en  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  den  verkoop  en  de 
verzending  van  fruit ,  land-  en  tuinbouwvoortbrengselen  te  be¬ 
vorderen  : 

1.  door  toezicht  te  houden  op  de  hoedanigheid,  hoeveelheid 
en  verpakking  der  te  verzenden  waren  ; 

2.  door  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  de  individueele 
leden  veilingen  van  die  waren  te  houden ; 

3.  door  langs  wettigen  weg  die  maatregelen  te  nemen  welke 
den  afzet  van  die  waren  kunnen  bevorderen  ; 

4.  door  desverkiezende  voortreffelijke  waren  uit  te  voeren , 
teelten  aan  te  bevelen  en  te  bevorderen. 

III.  Leden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  mondelinge 
of  schriftelijke  aanmelding  bij  het  bestuur. 

De  leeftijd  van  18  jaren  is  verplichtend. 

De  leden  betalen  eene  jaarlyksche  contributie  van  f  1. 

Zij  verkrijgen  daardoor  het  recht  hunne  producten  ter  veiling 
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aan  te  bieden  en  te  koopen  ,  zonder  eenige  andere  verplichting 
dan  betaling  der  vastgestelde  jaarlijksche  contributie  en  naleving 
der  statuten  eu  andere  reglementen. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

1.  door  te  bedanken; 

2.  door  eene  verklaring  van  bet  bestuur ,  dat  de  betrokkene 
bedrog  heeft  gepleegd,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering  ,  mits  iugesteld  binnen  14  dagen  nadat  de  verklaring 
ter  kennis  van  den  belanghebbende  is  gebracht ; 

3.  door  niet-betaling  der  bijdragen  bedoeld  in  art.  5  binnen 
14  dagen  nadat  hem  door  of  vanwege  den  penningmeester  des¬ 
wege  eene  quitantie  is  aangeboden  ; 

4.  bij  overlijden. 

IV.  Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  ,  doch  steeds 
uit  een  oneven  getal. 

Zij  worden  zooveel  mogelijk  gekozen  uit  alle  dorpen  waar 
leden  woonachtig  zijn. 

In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  treedt  zoo  na  mogelijk 
73  der  leden  van  hefc  bestuur  volgens  op  te  maken  rooster  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Uit  hun  midden  kiezen  de  leden  van  het  bestuur 
een  voorzitter ,  een  ondervoorzitter ,  een  secretaris ,  een  2de- 
secretaris  en  een  penningmeester ,  die  te  zamen  het  dagelijksch 
bestuur  uitmaken. 

Art.  9.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  algemeene 
en  bestuursvergaderingen  eu  teekent  met  den  secretaris  alle 
uitgaande  stukken. 

De  secretaris  is  belast  met  het  opmaken  der  notulen  ,  het 
bijhouden  der  ledenlijst  en  het  voeren  der  correspondentie, 
waarvan  hij  verplicht  is  kopie  te  houden. 

Aan  den  penuingmeester  is  het  geldelijk  beheer  opgedragen. 
Hij  zal  geene  uitgaven  mogen  doen  zonder  daartoe  door  het 
dagelijksch  bestuur  gemachtigd  te  zijn. 

Art.  10.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver- 
eeniging  in  en  buiten  rechten  en  regelt  de  werkzaamheden  der 
vergaderingen. 

Het  bestuur  ontwerpt  voor  de  algemeene  vergaderingen  een 
reglement  van  orde. 

V.  Algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  Ter  bijwoning  der  algemeene  vergadering  worden 
de  leden  door  het  dagelijksch  bestuur  minstens  5  dagen  te  voren 
per  convocatiebiljet  opgeroepen,  met  opgave  der  punten  van 
behandeling. 
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Art.  12.  Alle  leden  hebben  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  kunnen  aldaar  voorstellen  doen  ,  aan  beraadslagingen 
en  stemmingen  deelnemen. 

Art.  13.  Jaarlijks ,  vóór  15  Maart ,  belegt  het  dagelijksch 
bestuur  eene  algemeene  vergadering  en  voorts  zoo  dikwijls  als 
bet  die  noodig  acht  of  10  leden  zulks  schriftelijk  met  opgaaf 
van  redenen  aanvragen  ;  in  het  laatste  geval  uiterlijk  14  dagen 
na  de  aanvraag. 

In  eerstbedoelde  vergadering  doet  het  bestuur  verslag,  reke^ 
ning  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  de 
begrooting  over  het  loopende  jaar  vastgesteld. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  te  Geldermalsen  gehouden. 

Art.  14.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Voorstellen  niet  op  het  convocatiebiljet  vermeld  ,  kunnen 
worden  behandeld,  indien  op  de  vergadering  V4  der  leden 
tegenwoordig  zijn. 

Voor  het  aannemen  dier  voorstellen  wordt  eene  stemmen¬ 
meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  leden  vereischt. 

Art.  15.  De  wijze  van  stemmen  wordt  in  het  reglement  van 
orde  omschreven. 

Dit  reglement,  alsmede  alle  verdere  reglementen  der  vereeniging, 
mogen  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  16.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien , 
wordt  beslist  door  het  bestuur ,  dat  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  van  dergelijke  beslissing  mededeeling  doet. 

VI.  Slotbepalingen. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
alleen  uitgaan  van  het  bestuur  of  geschieden  op  voorstel  van 
15  leden ;  geene  wijziging  kan  worden  aangebracht  wanneer 
niet  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor  verklaren  ; 
alvorens  in  werking  te  treden  moet  hierop  verkregen  zijn  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  overeenkomstig  art.  8  der  wet 
van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

Art.  18.  Bij  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
bepaald  wanneer  het  in  werking  treedt. 

De  algemeene  vergadering  benoemt  de  commissie  tot  liquidatie. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


N°.  869. 


VEREEN1GING:  Zangvereeniging  „Gemengd  koor”, 
te  Schiedam. 


I.  Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Schiedam  eene  Zangvereeniging  „  Ge¬ 
mengd  koor”,  opgericht  1  Maart  1904. 

II.  Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  Zangvereeniging  „Gemengd  koor”  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  beoefening  van  den  zang ; 

2’.  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  het  houden  van  wekelijksche  repetitiën  ; 

2°.  het  samenwerken  met  of  het  steunen  van  vereenigingen 
die  eenzelfde  doel  beoogen. 

III.  Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  werkende  leden  ,  buiten¬ 
gewone  leden  ,  eereleden  en  leden  van  verdienste. 

Art.  5.  Om  tot  werkend  lid  te  worden  aangenomen,  moet 
men  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben ;  na  een  proeftyd 
van  eene  maand,  ten  overstaan  van  den  directeur,  bewijzen 
gegeven  te  hebben  van  voldoende  bekwaamheid  in  den  zang; 
en  op  de  eerstvolgende  repetitie  na  het  onderzoek ,  bij  ballotage 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd  te  hebben. 

Die  van  zijn  lidmaatschap  ontslagen  wenscht  te  worden, 
geeft  daarvan  schriftelyk  kennis  aan  het  bestuur. 

Van  het  lidmaatschap  kan  vervallen  worden  verklaard  ieder : 

1°.  die  weigert  de  contributie  te  betalen  ; 

2°.  die  zonder  voorafgaande  kennisgeving  5  achtereenvol¬ 
gende  repetities  verzuimt ; 
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3°.  die  weigert  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen  van 
het  reglement  of  ze  bij  herhaling  overtreedt ; 

4°.  wiens  gedrag  daartoe  aanleiding  geeft ; 

indien  minstens  der  leden  zich  vóór  het  royement  verklaren. 

Buitengewone  leden  zijn  degenen  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  geldelijke  bijdrage  van  minstens  f  2,50  per  jaar. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  worden  door  het  bestuur 
voorgedragen  en  met  algemeene  stemmen  benoemd. 

17.  Vergaderingen. 

Art.  6.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  : 

1°.  in  Januari  de  jaarvergadering  ; 

2\  zoo  dikwijls  minstens  2  leden  van  het  bestuur  het  noodig 
achten ; 

3°.  op  gemotiveerde  aanvraag  van  minstens  5  werkende  leden. 
De  vergaderingen  worden  gehouden  binnen  14  dagen  na  aan¬ 
vraag.  Indien  niet  binnen  14  dagen  die  vergaderingen  belegd 
zijn  ,  kunnen  de  verzoekers  zelven  vergaderingen  uitschrijven. 

V.  Bestuur. 

Art.  7.  De  vertegenwoordiging  der  vereeniging ,  de  leiding 
der  zaken  ,  het  beheer  der  geldmiddelen  en  eigendommen  en 
de  uitvoering  der  besluiten  der  algemeene  vergaderingen  is 
opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  welke  uit  en  door 
de  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  worden. 
Elk  jaar  treden  alle  bestuursleden  af,  maar  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  Tusschentijdsche  vacaturen  worden  zoo  spoedig  moge¬ 
lijk  aangevuld. 

VI.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  contributiën  der  werkende  leden  ; 

2°.  bijdragen  der  buitengewone  leden  ; 

3°.  batige  saldo’s  van  uitvoeringen  ; 

4°.  andere  inkomsten  (geldelijken  steun  van  eereleden,  giften, 
legaten). 

VII.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Maart  190E 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 
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Art.  12.  Bij  besluit  van  eene  algemeene  vergadering  kan  de 
vereenigiug  ontbonden  worden.  Dat  besluit  moet  tevens  bevatten 

1°.  de  benoeming  van  eene  commissie  tot  liquidatie  van  de: 
zaken  der  vereeniging  ; 

2°.  de  aanwijzing  tot  dekking  van  een  eventueel  tekort  of 
de  beschikking  van  een  mogelijk  batig  saldo. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  door  een  besluit  op  eene  algemeene  vergadering,  indien 
de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór  die  veranderingen 
verklaart ,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring, 
ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

Art.  14.  Indien  verschil  van  meening  bestaat  over  de  toe¬ 
passing  van  eenig  artikel  dezer  statuten  ,  beslist  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  na 
het  verkrijgen  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°,  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


N°.  870. 


VEREENIGING:  Christelijke  behangers-,  stoffeerders- 
en  beddenmakersvereeniging  „  Eensgezindheid  ”  te 
Rotterdam. 


Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Rotterdam  eene  vereeiiiging  genaamd : 
Christelijke  behangers-,  stoffeerders-  en  beddenmakersvereeni¬ 
ging  „Eensgezindheid”  te  Rotterdam. 

Zij.  is  eene  vakafdeeling  van  den  Werkmansbond  voor  leden 
der  Ned.  Herv.  Kerk  te  Rotterdam. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is,  de  belijdenis  van 
Jezus  Christus  als  de  Heiland  der  Wereld,  de  Bewerker  van 
’s  menschen  eeuwig  maar  ook  tijdelijk  geluk. 

Bij  de  behartiging  van  de  stoffelijke  belangen  der  leden  geldt 
als  maatschappelijk  beginsel ,  dat  het  bestaan  van  verschillende 
standen  in  de  maatschappij  noodzakelijk,  doch  samenwerking 
tusschen  deze  plichtmatig  is. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

1°.  vakverbetering ; 

2°.  lotsverbetering. 

Art.  4.  Om  tot  dit  doel  te  geraken,  zal  van  de  volgende 
middelen  langs  wettelijken  weg  gebruik  gemaakt  worden  : 

1°.  het  bespreken  van  vakbelangen  zoowel  op  gewone  als 
buitengewone  vergaderingen ; 

2°.  technische  ontwikkeling  der  leden  in  het  vak ; 

3°.  te  komen  tot  een  goed  leerlingstelsel  ; 
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4°.  bevordering  der  regeling  van  het  arbeidscontract. 

5°.  bevordering  der  regeling  tot  invoering  van  een  minimum 
loon  en  te  streven  naar  een  maximum  arbeidsduur; 

6°.  tijdelijke  samenwerking  met  andere  vereenigingen ,  doch 
op  vooraf  gesteldeu  grondslag ; 

7°.  elkanders  welzijn  bevorderen  zoowel  wat  het  maatschap¬ 
pelijke  als  wat  het  zedelijke  betreft. 

Leden ,  eereleden  en  begunstigers(sters). 

Art.  5.  Lid  kunnen  worden  zij  welke  den  leeftijd  van  18 
jaar  bereikt  hebben,  en  in  een  der  bedoelde  vakken  werkzaam 
zijn  als  gezel,  en  door  onderteekening  van  art.  2  instemmen 
met  den  grondslag  der  vereeniging. 

Op  elke  huishoudelijke  vegadering  zal  over  de  op  het  convo- 
catiebiljet  voorkomende  voorgestelde  leden  tot  hun  al  of  niet 
aanneming  als  lid  worden  besloten. 

Bezwaren  zoo  die  mochten  bestaan  moeten  zoo  spoedig  mogelijk 
schriftelijk  en  onderteekend  ter  kennis  van  den  secretaris  ge¬ 
bracht  worden.  Het  bestuur  onderzoekt  de  aangegeven  gronden 
van  het  bezwaar,  en  brengt  op  de  huishoudelijke  vergadering 
verslag  uit. 

Zoo  noodig  kunnen  de  leden  besluiten  hen  waartegen  be¬ 
zwaar  is  ingébracht  ééne  vergadering  te  doen  overstaan. 

Zij  mogen  geen  lid  zijn  eener  andere  vakvereeniging. 

Ook  kunnen  zij  lid  worden  van  het  ziekenfonds  van  den  Werk¬ 
mansbond. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  verdienstelijk  jegens  de 
vereeniging  gemaakt  hebben ,  en  door  bestuur  of  leden  daartoe 
worden  voorgedragen.  Zij  worden  daartoe  door  de  vergadering 
benoemd. 

Begunstigers(sters)  zijn  zij  welke  minstens  f  1  per  jaar 
bijdragen. 

Eereleden  en  begunstigers  hebben  toegang  tot  de  vergade¬ 
ringen ,  doch  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Royeering. 

Art.  7.  Geroyeerd  kunnen  worden  zij : 

1°.  welke  in  strijd  handelen  met  deze  statuten; 

2°.  die  de  vereeniging  in  een  kwaad  daglicht  stellen  ; 

3°.  welke  door  onwil  nalatig  zijn  hunne  contributie  te  be¬ 
talen  en  minstens  6  weken  contributie  schuldig  is; 

4°.  die  een  ergelijk  leven  leiden. 

De  royeering  geschiedt  op  eene  huishoudelijke  vergadering  , 
doch  met  voorafgaande  kennisgeving  aan  de  betrokkenen. 
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Art.  8.  Zij  welke  door  bedanken  of  royeering  ophouden  lid 
der  vereeniging  te  zijn ,  kunnen  nimmer  eenige  aanspraak  maken 
.  op  hare  bezittingen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen ,  waar¬ 
van  een  1ste-  en  2de- voorzitter ,  secretaris,  penningmeester  en 
commissaris. 

Zij  worden  daartoe  door  de  leden  benoemd  en  treden  volgens 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaalden  rooster  af. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

2  3  van  het  bestuur  moet  lid  zijn  van  den  Werkmansbond  voor 
leden  der  Ned.  Herv.  Kerk  en  mogen  nimmer  te  gelijk  lid  zijn 
van  het  bestuur  van  den  Werkmansbond. 

Art.  10.  De  lste-voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester 
vormen  samen  het  dagelijksch  bestuur.  Zij  kunnen  in  spoed- 
eischende  gevallen  direct  eene  beslissing  nemen,  onder  ver¬ 
antwoording  aan  het  bestuur.  Zij  zorgen  tevens  voor  den  goeden 
gang  van  zaken. 

Zij  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Minstens  eenmaal  per  maand  zal  er  eene  huishou¬ 
delijke  vergadering  worden  gehouden  ,  uitgezonderd  in  de 
maanden  Maart,  April,  Mei  en  Juni,  de  leden  worden  daartoe 
door  het  bestuur  opgeroepen. 

Er  kunnen  ook  buitengewone  vergaderingen  gehouden  worden. 

De  vergaderingen  worden  geopend  met  gebed  ,  het  lezen  van 
een  gedeelte  uit  Gods  Woord  ,  en  met  dankzegging  gesloten. 

Art.  12.  Vergaderingen  mogen  nimmer  op  Zondag  gehouden 
worden. 

Besprekingen  van  kerkelijken  of  politieken  aard  en  zaken  het 
inwendige  van  den  Werkmansbond  betreffende  mogen  nimmer 
plaats  hebben. 

Geschillen. 

Art.  18.  Bij  geschillen  van  huishoudelijken  aard  wordt  er 
eene  commissie  benoemd  van  3  leden.  Elke  partij  benoemt  1 
lid,  terwijl  deze  2  zich  een  3de  lid  toevoegen. 

De  uitspraak  dezer  commissie  is  voor  beide  partijen  bindend. 

De  leden  der  genoemde  commissie  behoeven  niet  lid  dezer 
vereeniging  te  zijn  ,  doch  moeten  met  art.  2  dezer  statuten 
instemming  betuigen. 

Art.  14.  Bij  geschillen  welke  mochten  ontstaan  tusschen 
patroons  en  leden  dezer  vereeniging  ,  geven  zij  hiervan  binnen 
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8  dagen  kennis  aan  den  lste-voorzitter  of  diens  plaatsvervanger ; 
deze  brengt  dit  zoo  spoedig  mogelijk  in  het  bestuur,  welke 
tracht  de  zaak  in  der  minne  te  schikken ;  zoo  noodig  kan  daartoe 
de  tusschenkomst  van  de  Kamer  van  arbeid  worden  ingeroepen. 

De  betrokken  leden  mogen  geen  werkzaamheden  weigeren 
zoolang  het  geschil  in  behandeling  is  ,  met  uitzondering  wat 
betreft  Zondagsarbeid. 

Inkomsten. 

Art.  15.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  contributie 
van  leden  en  begunstigers(sters) ,  alsmede  giften  en  legaten. 

De  contributie  der  leden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

Stemmingen. 

Art.  16.  Er  wordt  over  alle  onderwerpen  beslist  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen,  over  zaken  geschiedt  dit  mondeling , 
over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd,  bij  staking  der  stemmen 
beslist  de  voorzitter  in  zaken  en  over  personen  het  lot. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  Alle  besluiten  welke  naar  buiten  werken  of  veran¬ 
dering  in  deze  statuten  of  huishoudelijk  reglement  betreffen  , 
moeten  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur  van  den  Werk¬ 
mansbond  worden  onderworpen. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  gemaakt  wor¬ 
den  ,  wanneer  2/3  der  aanwezige  leden  er  zich  vóór  verklaren  , 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  met  uitzonde¬ 
ring  van  de  in  art.  20  genoemde  artikelen. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  zich  nimmer  van  den  Werk¬ 
mansbond  afscheiden. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  December  tot  30 
November. 

Art.  20.  De  artt.  2  ,  12  ,  17  ,  18  en  20  dezer  statuten  kunnen 
nimmer  veranderd  worden. 

Art.  21.  Bij  opheffing  der  vereeniging  vervallen  al  hare  be¬ 
zittingen  aan  het  weduwfonds  van  den  Werkmansbond  voorjeden 
der  Ned.  Herv.  Kerk  te  Botterdam,  behoudens  het  bepaalde  in 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  9  Decem¬ 
ber  1903. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.  56 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904,  n°.  240. 


VEREENIGING  ter  bevordering  der  katoencultuur  in 
de  Nederlandsche  koloniën  en  beziitingen,  te  Hengelo, 
provincie  Overijssel. 

Zetel  en  duur. 

Art.  1  De  Yereeniging  ter  bevordering  der  katoencultuur 
in  de  Nederlandsche  koloniën  en  bezittingen  is  gevestigd  te 
Hengelo  (provincie  Overijssel). 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  gerekend  van  af 
den  dag  harer  oprichting,  zijnde  7  Juli  1904,  behoudens  ver¬ 
lenging  onder  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling 
van  de  katoencultuur  in  de  Nederlandsche  koloniën  en  bezit¬ 
tingen  te  bevorderen  door  invloed  uit  te  oefenen  op  en  mede¬ 
werking  te  verleenen  aan  allen  die  direct  of  indirect  in  de 
bevordering  der  katoencultuur  belangstellen. 

Als  zoodanige  medewerking  erkent  de  vereeniging  het  doen 
van  mededeelingen  of  het  verschaffen  van  technische  en  eco¬ 
nomische  inlichtingen  over  de  katoencultuur  en  zoo  noodig  het 
geven  van  financieelen  steun  aan  hen  die  blijk  geven  den 
katoenaanplant  te  kunnen  of  te  willen  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  instellen  van  een  bureau  ,  hetwelk  de  in  art.  2 
bedoelde  mededeelingen  en  inlichtingen  verstrekt  en  gezeteld 
is  in  eene  te  Hengelo  (provincie  Overijssel)  gevestigde  localiteit : 

b.  door  het  verzamelen  van  gegevens  betrekkelijk  de  in  a 
genoemde  inlichtingen  ; 
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c.  door  het  doen  van  medeelingen  aan  de  liegeering  van 
alles  wat  kan  strekken  om  den  katoenaanplant  tot  ontwikkeling 
te  brengen  ,  en  voorts  door  andere  wettige  middelen  ,  die  aan 
het  doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Het  bureau  staat  open  voor  alle  leden  en  voorts 
voor  iederen  bezoeker  te  goeder  naam  en  faam  bekend  staande  r 
die  blijk  geeft  het  doel  der  vereeniging  te  willen  bevorderen. 

Art.  5.  De  vereeniging  mag  zelf  geen  gronden  in  exploitatie 
nemen  noch  op  andere  wijze  ,  dan  door  bet  geven  van  inlich¬ 
tingen  en  zoo  noodig  het  verstrekken  van  financieelen  steun  de 
ontwikkeling  der  katoencultuur  bevorderen. 

Leden. 

Art.  6.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  iedere  physieke  persoon  , 
iedere  firma ,  iedere  naamlooze  vennootschap  en  iedere  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vereeniging,  die  instemt  met  baar  doel. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  bet 
bestuur. 

De  leden  zijn  te  allen  tijde  gerechtigd  als  zoodanig  uit  te 
treden,  maar  blijven  alsdan  verplicht  tot  betaling  der  contributie 
over  bet  loopende  jaar. 

Art.  7.  De  contributie  bedraagt: 

ft.  voor  pbysieke  personen  f  10  ; 

b.  voor  firma’s,  naamlooze  vennootschappen  of  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  vereenigingen  f  20. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December  van  elk  kalenderjaar.  Het  eerste  jaar  vangt  aan  bij 
de  oprichting  der  vereeniging  en  loopt  tot  het  einde  van  het 
kalenderjaar. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  bij  de  onder  art.  7,  sub  b,  genoemde 
leden  door  ontbinding; 

2.  door  opzegging  op  een  termijn  van  ten  minste  ééne  maand 
vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar; 

3.  door  vervallenverklaring  vanwege  het  bestuur  op  grond 
van  niet-nakoming  van  verplichtingen. 

Art.  10.  De  leden  hebben  toegang  tot  het  bureau  der  ver¬ 
eeniging  en  hebben  het  recht  de  algemeene  vergaderingen  bij 
te  wonen  en  aldaar  deel  te  nemen  aan  de  beraadslagingen  en 
besluiten. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

ft.  de  contributiè'n  der  leden; 

b.  schenkingen  ,  subsidiën  en  legaten. 
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Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3,  hoogstens  5 
leden,  te  benoemen  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden 
der  vereeniging.  Ieder  lid  eener  firma  ,  directeur  eener  naam- 
looze  vennootschap  of  bestuurslid  eener  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  vereeniging  is ,  evenals  de  physieke  leden  ,  verkies¬ 
baar  tot  lid  van  het  bestuur. 

Jaarlijks ,  op  den  dag  der  gewone  algemeene  vergadering , 
treedt  telkens  één  lid  van  het  bestuur  af  volgens  een  door  het 
bestuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  13.  Periodieke  vacaturen  in  het  bestuur  worden  in  de 
gewone  algemeene  vergadering  aangevuld ;  tusschentijds  ontstane 
in  eene  buitengewone  of  in  de  eerstvolgende  gewone  ,  ter  be- 
oordeeling  van  het  bestuur. 

Wie  ter  aanvulling  eener  tusschentijds  ontstane  vacature  tot 
lid  van  het  bestuur  wordt  benoemd  ,  heeft  als  zoodanig  zitting 
tot  den  t\jd  ,  waarop  degene  dien  hij  vervangt,  moest  aftreden. 

Art.  14.  De  leden  van  het  bestuur  genieten  geene  bezoldiging , 
maaralleen  schadeloosstelling  voor  bureau-,  reis- en  verblijfkosten. 

Aan  den  secretaris  of,  zoo  deze  tevens  penningmeester  der 
vereeniging  is,  aan  den  secretaris-penningmeester,  kan  bij  besluit 
van  de  algemeene  vergadering  eene  jaarlijksche  toelage  ver¬ 
strekt  worden  tot  een  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlijks  ,  in  de  maanden  Maart  of  April ,  heeft  de 
gewone  algemeene  vergadering  plaats,  waarin  o.  a.: 

1.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht,  alsmede  rekening  en 
verantwoording  gedaan  wordt  over  het  afgeloopen  jaar; 

2.  voorzien  wordt  in  de  vacature  van  het  bestuur. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden , 

zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  het  verzoek 
daartoe  door  ten  minste  10  leden  met  opgaaf  van  redenen  tot 
het  bestuur  wordt  gericht. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  ter  plaatse 
en  ten  tijde  door  het  bestuur  te  bepalen.  Zij  moeten  ten  minste 
8  dagen  te  voren  worden  uitgeschreven  met  korte  vermelding 
van  de  te  behandelen  punten. 

Over  punten  niet  aldus  vermeld,  mag  ter  vergadering  geen 
besluit  worden  genomen  ,  tenzij  deze  met  2/3  der  geldig  uitge- 
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brachie  stemmen  anders  beslist.  Deze  uitzondering  geldt  niet 
voor  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding 
der  vereeniging. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Op  voorstel  van  het  bestuur  wordt  door  de  alge- 
meene  vergadering  een  huishoudelijk  reglement  vastgesteld  en 
zoo  noodig  gewijzigd,  hetwelk  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten.  Dit  reglement  regelt  de  werkzaamheden  van  het  be¬ 
stuur  ,  het  beheer  der  geldmiddelen  ,  de  inrichting  en  leiding 
van  het  bureau,  het  verleenen  van  financieelen  steun,  de 
schadeloosstelling  van  leden  en  wat  verder  tot  den  inwendigen 
dienst  der  vereeniging  behoort. 

Statutenwijziging  en  ontbinding. 

Art.  18.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de  algemeene 
vergadering  geschieden  bij  besluit,  genomen  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ,  en  behoudens  nadere  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  moeten 
in  hun  geheel  in  de  oproeping  worden  opgenomen. 

Art.  19.  Door  de  algemeene  vergadering  kan  met  ”/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  besloten  worden  tot  ontbinding 
der  vereeniging. 

Zoodanig  besluit  moet  tevens  eene  bestemming  geven  aan  de 
eigendommen  der  vereeniging,  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Enkhuizen  en  omstreken  van 
den  Nederlandschen  Protestantenbond  ,  te  Enkhuizen. 

Hoofdstuk  I. 

Doel. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Eukhuizen  en  omstreken  van  den  Neder- 
landschen  Protestantenbond  ,  gevestigd  te  Enkhuizen  ,  heeft  ten 
doel  de  vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven  te  bevor¬ 
deren  ,  zoo  binnen  den  kring  der  kerkgenootschappen  als  daar 
buiten. 

Art.  2.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  bevorderen  van  godsdienstonderwijs  en  godsdienst- 
prediki  ng ; 

b.  door  het  beleggen  van  samenkomsten  ,  waarin  voordrachten 
worden  gehouden  over  verschillende  onderwerpen  met  of  zonder 
daaropvolgende  gedachtenwisseling  ; 

c.  door  het  stichten  of  ondersteunen  van  Zondagscholen, 
bibliotheken  ,  leesgezelschappen  ,  zangvereenigingen  of  instel¬ 
lingen  van  anderen  aard. 

Hoofdstuk  II. 

Yan  de  leden. 

Art.  3.  Allen  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben 
en  binnen  de  gemeente  Enkhuizen  of  in  de  omliggende  ge¬ 
meenten  woonachtig  zijn,  kunnen  als  lid  der  afdeeling  worden 
toegelaten. 

Zij  melden  zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  bedanken  of  het  weigeren  van 
de  betaling  der  contributie. 
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Art.  4.  De  leden  verbinden  zich  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  t. 
waarvan  het  bedrag  door  hen  zelven  ,  met  inachtneming  van  bet 
daarvoor  in  bet  reglement  vastgestelde  minimum  ,  wordt  bepaald. 

Het  in  dit  artikel  bedoelde  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  bepalingen. 

Art.  5.  Het  afdeelingsjaar  vangt  aan  1  October  en  eindigt 
ultimo  September. 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  6.  Ten  minste  eenmaal  ’sjaars,  in  de  maand  October, 
worden  de  leden  door  het  bestuur  tot  eene  gewone  vergadering 
bijeengeroepen. 

Voorts  wordt  door  het  bestuur  eene  buitengewone  ledenver¬ 
gadering  belegd  ,  zoo  dikwerf  bet  dit  noodig  acht ,  of  ten  minste 
10  leden  schriftelijk  en  met  opgave  van  redenen  hun  wensch 
daartoe  te  kennen  geven. 

Art.  7.  Ieder  lid  is  stemgerechtigd. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  meerderjarige  leden  y 
door  de  afdeeling  gekozen. 

Ieder  jaar  treden  2  leden  af,  in  het  vierde  jaar  1. 

De  aftredenden  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

De  nieuw  verkozene  in  de  vergadering  van  October  benoemd 
treedt  terstond  als  bestuurder  op  en  vervult  den  diensttijd  van 
hem  wiens  plaats  hij  inneemt. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  onderling  de  be¬ 
trekking  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  en  worden  zoo  noodig  bij  onderlinge  schikking  ver¬ 
vangen. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  onder  verantwoordelijkheid  en  met 
inachtneming  van  de  rechten  der  leden  van  de  afdeeling ,  belast 
met  het  geheele  beleid  der  zaken. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten  rechten, 
behalve  wanneer  door  de  atdeeling  andere  vertegenwoordigers 
worden  aangewezen. 

Hoofdstuk  V. 

De  geldmiddelen. 

Art.  11.  De  jaarlijksche  begrooting  bevat  de  posten  van  ont¬ 
vangsten  en  van  uitgaven.  De  onderwerpen  dier  posten  en  de 
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posten  zelve  worden  aan  de  goedkeuring  der  gewone  vergade¬ 
ring  onderworpen. 

Hoofdstuk  VI. 

Duur  en  rechtspersoonlijkheid. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  27  April  1904. 

Bij  ontbinding  der  afdeeling  komt  het  na  aftrek  van  alle 
schulden  overblijvend  saldo  onder  het  beheer  van  het  hoofd¬ 
bestuur  ,  dat  de  inkomsten  of  het  vruchtgebruik  tijdelijk  kan 
afstaan  aan  eene  verwante  vereeniging  te  dezer  plaats. 

Wordt  de  afdeeling  opnieuw  te  eeniger  tijd  opgericht ,  dan 
treedt  deze  weder  in  het  genot. 

Bij  ontbinding  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond 
behoudt  de  afdeeling  het  recht  om  onder  anderen  vorm  en  naam 
een  zelfstandig  bestaan  aan  te  nemen. 

Art.  13.  Deze  statuten  ,  alsmede  later  daarin  aan  te  brengen 
wijzigingen ,  zullen  eerst  van  kracht  zijn  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  militairen-ver- 
eeniging  „St.  Mauritius”,  te  Vlissingen. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  militairen-vereeniging  stelt 
zich  ten  doel  bevordering  van  godsdienst  en  zedelijkheid  onder 
de  Roomsch-Katholieke  militairen  die  aldaar  in  werkelijken 
dienst  zijn. 

Art.  2.  Getrouwe  vervulling  van  godsdienstplichten ,  het 
vluchten  van  al  wat  zonde  is  ,  ware  liefde  voor  Koningin  en 
vaderland,  eerbied  voor  de  overheid  en  stipte  naleving  der 
militaire  tucht  liggen  ten  grondslag  aan  deze  vereeniging. 

Art.  3.  Tot  bereiken  van  dit  doel  houdt  de  vereeniging,  als 
de  krijgsdienst  het  toelaat ,  vergaderingen ,  waarop  de  leden 
naast  het  vriendschappelijk  verkeer ,  onderricht  ontvangen  in 
den  godsdienst  en  worden  aangemaand  tot  stipte  vervulling 
van  hun  militairen  plicht. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  de  tijdelijke 
pastoor  der  St.  Jacobus-kerk  te  Vlissingen  ;  deze  is  voorzitter 
der  vereeniging  en  benoemt  den  directeur  en  kiest  zich  een 
raad  van  4  leden  ,  die  met  hem  zooveel  mogelijk  den  bloei  der 
vereeniging  trachten  te  bevorderen.  Alles  voor  zooverre  de  hier¬ 
genoemde  personen  zich  tot  de  aanvaarding  van  of  zich  tot  den 
last  tot  de  benoeming,  in  dit  artikel  bedoeld,  bereid  verklaren. 

Art.  5.  Van  de  bestuursleden  treden  er  jaarlijks  2  af,  vol¬ 
gens  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  leden  zijn  dadelijk 
weer  herkiesbaar.  De  verkiezing  geschiedt  zooals  in  art.  4, 

Art.  6.  De  voorzitter  met  den  raad  van  bestuur  kiezen  de 
leden.  Om  lid  te  kunnen  worden  ,  moet  men  blijken  gegeven 
hebben  ,  dat  men  leven  wil ,  zooals  het  een  goed  Katholiek  en 
een  braaf  militair  betaamt. 
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Art.  7.  De  toegang  tot  de  vereeniging  is  voor  de  leden 
geheel  kosteloos.  Evenzoo  de  lezing  der  dag-  en  weekbladen  , 
het  gebruik  der  bibliotheek ,  van  tabak  en  schrijfbehoeften  en 
van  velerlei  spelen  in  het  lokaal  der  vereeniging.  Voor  zoover 
de  inkomsten  der  vereeniging  het  veroorloven  ,  worden  aan  de 
leden  ook  versnaperingen  kosteloos  verstrekt. 

Art.  8.  De  benoodigde  onkosten  worden  bestreden  door  vrij¬ 
willige  bijdragen,  buiten  de  vereeniging  gevonden,  en  door  de 
inkomsten  der  geldmiddelen  en  onroerende 
eeniging. 

Art.  9.  Indien  een  lid  door  wangedrag  in  of  buiten  den  dienst 
zich  der  vereeniging  onwaardig  maakt,  kan  hij  door  het  bestuur 
daaruit  ontslagen  worden. 

Art.  10.  Niemand  der  leden  mag  een  militair  die  geen  lid 
is ,  toegang  tot  de  vereeniging  geven ,  tenzij  met  voorkennis 
van  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  voorzitter  schrijft  de  bestuursvergaderingen  uit 
en  is  met  derzelyer  leiding  belast. 

De  besluiten  worden  by  meerderheid  van  stemmen  der  tegen¬ 
woordig  zijnde  leden  genomen.  Bij  staking  der  stemmen  beslist 
de  voorzitter. 

Voor  wijzigingen  in  deze  statuten  worden  2/3  der  stemmen 
vereischt.  Alvorens  van  kracht  te  zijn  ,  behoeven  dergelijke 
wijzigingen  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  vereffening 
plaats  hebben  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek.  De  geldmiddelen  en  bezittingen  zullen  tot  een  ander 
goed  doel  worden  besteed. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
26  Juli  1904. 

Art.  14.  Voor  de  eerste  maal  zijn  benoemd  tot  bestuursleden : 
L.  Stolk,  voorzitter,  H.  Pieterse,  directeur,  J.  Lagace,  secretaris, 
J.  van  Tol ,  penningmeester,  en  E.  Rengs ,  raadslid. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  cle  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


N°.  874. 


VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding  van 
Hervormde  scholen  te  Ede. 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Ede  eene  vereeniging  tot  oprichting 
en  instandhouding  van  Hervormde  scholen  te  Ede. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  Gods  heilig  onfeil¬ 
baar  Woord  ,  zooals  dat  gegeven  is  in  de  Boeken  des  Ouden  en 
Nieuwen  Verbonds  ,  in  overeenstemming  met  de  Drie  Formu¬ 
lieren  van  Eenigheid  der  Ned.  Herv.  Kerk. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  de  leden  van  den  kerke- 
raad  en  even  zooveel  leden  van  de  Ned.  Herv.  Kerk ,  ver¬ 
meerderd  met  twee.  Alles  voor  zoover  de  hier  bedoelde  per¬ 
sonen  zich  daartoe  bereid  verklaren. 

Art.  4.  Deze  leden  worden  door  den  kerkeraad  gekozen  uit 
de  manslidmaten  der  Gemeente. 

Art.  5.  Zij  zijn  verplicht  schriftelijk  hunne  volkomen  instem¬ 
ming  te  doen  blijken  met  den  grondslag  der  vereeniging  door 
onderteekening  der  statuten. 

Art.  6.  Zij  worden  gekozen  voor  4  jaren  ,  echter  met  dien 
verstande  ,  dat  volgens  rooster  zooveel  mogelijk  ieder  jaar  een 
gelijk  aantal  aftreedt,  zoodanig,  dat  bij  den  tegenwoordigen 
toestand  de  3  eerste  jaren  3 ,  het  4de  jaar  2  leden  aftreden.  Zij 
zijn  herkiesbaar.  De  tijd  der  aftreding  is  31  December. 

Art.  7.  De  penningmeester ,  gekozen  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  (zie  art.  3) ,  doet  jaarlijks  rekening  en  verantwoording 
aan  de  leden  der  vereeniging.  Eene  commissie  van  3  personen 
wordt  door  den  voorzitter  van  den  kerkeraad  benoemd  om  deze 
rekening  na  te  zien  en  daarvan  verslag  uit  te  brengen. 

Art.  8.  De  door  de  vereeniging  te  maken  kosten  worden 
bestreden  uit  schoolgelden  ,  vrijwillige  bijdragen  ,  contributie  , 
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Rijkssubsidie  ,  erflatingen  en  alle  andere  baten,  der  vereeniging 
toevallende. 

Art.  9.  Het  onderwijzend  personeel  wordt  benoemd  en  ont¬ 
slagen  door  de  vereeniging.  Het  is  bij  de  aanvaarding  zijner 
betrekking  verplicht  de  statuten  te  onderteekenen  en  zich  bij 
het  onderwijs  stipt  aan  art.  2  te  honden. 

Art.  10.  De  bepaling  van  de  jaarwedde  der  onderwijzers  of 
onderwijzeressen,  de  orde  van  het  onderwijs,  het  bedrag  der 
schoolgelden  en  verder  alles  wat  den  geregelden  gang  van  zaken 
dezer  vereeniging  betreft,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Begunstigers  van  deze  vereeniging  zijn  zij  die  jaar¬ 
lijks  f  1  of  meer  bijdragen. 

Art.  12.  Deze  artikelen  kunnen  veranderd  worden  wanneer 
V3  der  leden  zich  daar  vóór  verklaren ,  met  uitzondering  van 
artt.  2,  3,  5,  9  en  12,  die  onveranderlijk  vaststaan. 

Leden  der  vereeniging  zijn  :  zie  art.  3. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden,  na  liquidatie,, 
de  overblijvende  gelden  gestort  in  de  kas  der  diaconie  der  Ned. 
Herv.  Gemeente  te  Ede. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  20  leden.  Tot  dit  bestuur 
behoort  de  kerkeraad  der  Ned.  Herv.  Gemeente  te  Ede ,  die 
verder  het  bestuur  aanvult  tot  20  leden.  (Zie  art.  4.) 

Art.  15.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Ede ,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  aangevangen  1  Juli  1904. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.  56.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1901,  n\  240. 


VEREENIGING :  Kalk-  en  steenbewerkersbond  „  Ver¬ 
broedering”,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  Kalk-  en  steenbewerkersbond  „  Verbroedering  ”  is 
gevestigd  te  Dordrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  te  Dordrecht  en 
omstreken  den  werkman  in  het  algemeen  ,  den  metselaar ,  stu¬ 
kadoor ,  opperman  en  grondwerker  in  het  bijzonder,  zedelijk  en 
stoffelijk  te  verheffen  en  samenwerking  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  in  zake  godsdienst  en  politiek 
volkomen  neutraal  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  door  de  volgende  middelen  : 

a.  medewerking  met  andere  vereenigingen  ; 

b.  huishoudelijke  ,  openbare  en  cursusvergaderingen  ; 

c.  het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften  ,  dienstbaar 
aan  het  doel  omschreven  in  art.  1 ; 

d.  besprekingen  met  patroons  ; 

c.  het  zenden  van  adressen  aan  de  stedelijke  overheid  tot 
het  opnemen  van  bepalingen  betreffende  loon  en  arbeidsduur  in 
de  bestekken  der  werken  die  van  gemeentewege  uitgevoerd  en 
aanbesteed  worden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  metselaars  ,  stu¬ 
kadoors  ,  opperlieden ,  grondwerkers  of  andere  onmiddellijk  bij 
het  vak  betrokken  werklieden ,  te  Dordrecht  of  omstreken 
woonachtig. 

Men  wordt  lid  door  zich  daartoe  aan  te  geven  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging  of  royement  overeen¬ 
komstig  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement.  Royement 
geschiedt  door  het  bestuur  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 
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Art.  6.  Een  bestuur  van  minstens  3  leden,  president,  secre¬ 
taris  en  penningmeester,  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

De  aftreding  ,  verkiezing  en  regeling  hunner  functiën  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement.  Het  bestuur  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechte. 

Art.  7.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting  >  zijnde  28  Februari 
1903. 

Art.  9.  Tot  ontbindiug  der  vereeniging  wordt  overgegaan 
wanneer  het  ledental  buiten  het  bestuur  is  gedaald  tot  5. 

Over  de  bestemming  van  de  gelden  der  vereeniging  zal  bij 
ontbinding  worden  beslist  door  de  dan  aanwezige  leden. 

Art.  10.  Tot  herziening  van  statuten  en  reglement  kan,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  alleen  worden  overgegaan 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  1L  der  leden.  Ge¬ 
wone  meerderheid  van  stemmen  is  daartoe  voldoende. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1904 ,  n°.  240. 


N".  8T6. 


VEREENIGING:  De  Christelijke  volksbibliotheek ,  te 
Sliedrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  vindt  haar  uitgangspunt  in  Gods 
Woord  en  de  Formulieren  van  Eenigheid  der  Gereformeerde 
Kerken  in  Nederland. 

Art.  2.  Zij  bedoelt  door  het  ter  lezing  geven  van  Christelijke 
lectuur  op  alle  terreinen  des  levens  zoo  mogelijk  opvoedend  en 
leidend  werkzaam  te  zijn. 

Art.  3.  Als  leden  der  vereeniging  worden  toegelaten  zij  die 
instemmen  met  doel  en  grondslag  der  vereeniging  en  minstens 
f  0,50  per  jaar  vooruit  betalen. 

Art.  4.  Het  bestuur  wordt  met  meerderheid  van  stemmen  in 
de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  gekozen.  Het  bestaat 
uit  7  personen  ,  waarvan  het  eene  jaar  3 ,  het  andere  jaar  4 
aftreden  ;  zij  zijn  herkiesbaar. 

Art.  5.  Aan  het  bestuur  is  het  beheer  opgedragen.  Zij  ver¬ 
tegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  ,  doch  voor 
het  aangaan  van  geldleeningen  ,  het  afstand  doen  van  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  behoeft  zij  de  machtiging  der  leden¬ 
vergadering. 

Art.  6.  Alle  leesvoorwaarden  en  wat  verdere  regeling  betreft 
wordt  bij  het  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  7.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  eigendommen 
worden  toevertrouwd  aan  de  Gereformeerde  Jongelingsvereeniging 
„  Een  is  uw  Meester”,  te  Sliedrecht.  Art.  1  en  dit  artikel  is 
onveranderlijk. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  af  heden  ,  15  Augustus  1904. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  lot  de  Nedcrlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1901,  n°.  24(5, 


VEREENIGING  :  Roomsch- Katholieke  mijn  werkers  veree- 
niging  te  Kerkrade. 


Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Kerkrade  eene  vereeniging  van  Roomsch- 
Katholieke  mijnwerkers  onder  den  naam  :  Roomsch-Katliolieke 
mijnwerkersvereeniging  te  Kerkrade. 

Zij  is  gevestigd  voor  den  duur  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
8  Juli  1901. 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

1°.  de  bevordering  vau  het  godsdienstig  en  zedelijk  welzijn 
liarer  leden; 

2°.  de  verhooging  van  hunne  stoffelijke  welvaart  en  hun  steun 
in  stoffelijken  nood  ; 

3’.  de  regeling  der  arbeidsverhoudingen  in  het  mijnwerkers- 
vak  ,  overeenkomstig  de  beginselen  van  Christelijke  gerechtigheid 
en  liefde. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

1".  door  het  houden  van  vergaderingen,  nuttige  voordrachten 
en  onderlinge  besprekingen  ; 

2’.  door  het  geven  van  sociale  cursussen  ; 

3°.  door  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur  ; 

4'.  door  het  bevorderen  van  spaarzaamheid  en  matigheid  ; 

5°.  door  verbetering  of  bevestiging  der  goede  verstandhouding 
tusschen  werkgever  eu  werkman  op  den  grondslag  van  Christelijke 
gerechtigheid  en  liefde  ; 
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6°.  door  bij  voorkomende  gelegenheid  op  te  treden  bij  werk¬ 
gevers  ,  gemeente ,  Staat  en  andere  besturen  ,  ten  einde  de  in¬ 
voering  te  verkrijgen  van  maatregelen  of  de  totstandkoming 
van  instellingen,  waardoor  de  godsdienstige,  zedelijk  of  stoffelijke 
belangen  van  den  mijnwerker  gebaat  kunnen  worden  ; 

7°.  door  oprichting  van  fondsen  tot  ondersteuning  van  in 
nood  verkeerende  leden  en  ter  bevordering  van  de  belangen 
der  vereeniging ,  alsook  door  broederlijken  steun  der  leden 
onderling  in  alle  omstandigheden  des  levens. 

Leden. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  Roomsch-Katholiek 
arbeider,  die  aan  eene  mijn  in  vasten  dienst  verbonden  is, 
den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  heeft,  aan  het  bestuur  van 
voldoend  zedelijk  en  godsdienstig  gedrag  voorkomt ,  en  geen 
vast  salaris  geniet. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  het 
bestuur  ;  het  wordt  verloren  door  het  geven  of  nemen  van  ontslag. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  meerderjarige 
personen ,  waarvan  een  president ,  een  vice-president,  een  1ste- 
en  een  2de-secretaris ,  een  1ste-  en  een  2de-penningmeester , 
die  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  worden  uit 
en  door  de  leden. 

Een  geestelijk  adviseur  staat  dat  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

Het  bestuur  treedt  alle  twee  jaren  af.  De  aftredenden  zijn 
onmiddellijk  herkiesbaar 

President  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
in  rechten. 


Ledenvergaderingen. 

Art  6.  Jaarlijks  heeft  eene  algemeene  vergadering  plaats,  waar¬ 
op  secretaris  en  penningmeester  verslag  uitbrengen  over  het  afge- 
loopen  jaar  en  eene  door  de  leden  gekozen  commissie  de  boeken 
onderzoekt. 

Verder  worden  ledenvergaderingen  gehouden  zoo  dikwijls  het 
bestuur  dat  wenschelijk  acht,  of  1/5  van  de  leden  schriftelijk 
eene  gemotiveerde  aanvrage  daartoe  doen  ,  met  opgave  van  het 
punt  dat  zij  besproken  willen  hebben. 

'  Huishoudelijk  reglement. 

Art  7.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inachtneming 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  ,  nadere  bepalingen  over  de 
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wijze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren 
en  waarop  het  bestuur  wordt  gekozen  ,  over  het  bedrag  ,  het 
innen  en  het  bewaren  der  geldelijke  bijdragen,  over  vergaderingen, 
het  uitbrengen  en  het  opnemen  der  stemmen  en  het  regelen 
der  baten  van  stoffelijken  aard. 

Slotbepaling. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  leden¬ 
tal  beneden  10  mocht  dalen.  Over  de  alsdan  nog  aanwezige 
gelden  zal  op  eene  opzettelijk  daarvoor  uitgeschreven  algemeene 
vergadering  nader  worden  beschikt ,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  aangebracht 
worden  ,  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  te  beroepen  vergadering 
der  leden  */s  der  stemmen  zich  daarvoor  verklaren  en  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREEN1GING:  Hulpkas  voor  Israëlieten,  te  Leeuwarden. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  om: 

1°.  Israëlieten,  te  Leeuwarden  wonende,  door  het  verstrekken 
van  renteloos  voorschot ,  in  hunne  middelen  van  bestaan  te 
ondersteunen  ; 

2°.  aan  Israëlietische  jongelieden  geldelijke  of  andere  onder¬ 
steuning  te  verleenen  ,  ten  einde  hen  voor  een  ambacht,  beroep 
of  betrekking  op  te  leiden. 

Art.  2.  Zij  die  voorschot  verlangen  ,  moeten  op  de  vordering 
van  het  bestuur  der  vereeniging  aantoonen,  dat  het  zal  strekken 
voor  het  doel,  in  het  vorige  artikel  sub  1°.  omschreven,  en 
dat  zij  geen  vaste  bedeeling  van  eenig  armbestuur  genieten. 

Art,  3.  Het  bestuur  kan  bij  het  verleenen  van  voorschot 
borgstelling  vorderen. 

Art.  4.  Ten  einde  de  noodzakelijkheid  van  borgstelling  te 
verminderen,  wordt  aan  de  hulpkas  eene  bewaarkas  verbonden, 
waarvan  de  bepalingen  en  voorwaarden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  worden  vastgesteld  ,  welk  huishoudelijk  reglement  geene 
bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  5.  Indien  een  voorschot  van  f  250  of  meer  wordt  ge¬ 
vraagd  ,  is  het  stellen  van  een  borg  verplicht ,  tenzij  de  door 
den  aanvrager  in  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  bewaarkas 
gestorte  gelden  ,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  genoegzame 
zekerheid  voor  de  terugbetaling  van  het  voorschot  opleveren. 

De  borg  is  met  den  leener  hoofdelijk  voor  de  terugbetaling 
aansprakelijk  ,  en  doet  afstand  van  alle  voorrechten  van  schuld- 
splitsing  en  uitwinning.  Voorschotten  boven  f  500  worden  niet 
verleend  dan  in  buitengewone  omstandigheden,  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur. 
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Art.  6.  De  leeners  onderteekenen  bij  het  ontvangen  van 
voorschot  eene  schuldbekentenis  ,  die  zij  na  de  geheele  aflossing 
der  schuld  ,  terug  ontvangen. 

Art.  7.  Een  nieuw  voorschot  wordt  niet  verleend  ,  zoo  lang 
de  aanvrage  nog  eene  niet  geheel  afgeloste  schuld  bij  de  ver- 
eeniging  heeft. 

Art.  8.  De  terugbetaling  van  het  voorschot  geschiedt  in 
wekelijksche  termijnen  van  ten  minste  2x/2  cent  van  iederen  gulden. 

De  eerste  termijn  vervalt  met  den  eersten  Zondag  nadat  het 
voorschot  is  ontvangen. 

In  bijzondere  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur ,  kan 
dit  eene  andere  wijze  van  aflossing  bepalen. 

Art.  9.  De  in  art.  1  ,  sub  2°. ,  bedoelde  ondersteuning  kan 
alleen  worden  verleend  uit  de  inkomsten  in  art.  12  genoemd , 
voor  zoover  deze  niet  noodig  zijn  voor  het  sub  1°.  van  art.  1 
omschreven  doel.  Voor  het  erlangen  dezer  ondersteuning  kunnen 
slechts  in  aanmerking  komen  Israè’lietische  jongelieden  die 
zelven  of  wier  ouders  of  voogden  te  Leeuwarden  wonen. 

De  beoordeeling  hiervan  is  geheel  aan  het  bestuur. 

In  buitengewone  gevallen  kan  de  ondersteuning  ook  worden 
verleend  aan  jongelieden  wier  ouders  of  voogden  vroeger  te 
Leeuwarden  woonden. 

Dit  geschiedt  echter  slechts  door  de  algemeene  vergadering, 
op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  10.  De  in  art.  1,  sub  2°.,  bedoelde  jongelieden  verbinden 
zich ,  gesterkt  door  hunne  ouders  of  hun  voogd ,  schriftelijk 
tegenover  het  bestuur  tot  terugbetaling  der  te  hunnen  behoeve 
gedane  uitgaven  zoodra  zij  daartoe  in  staat  zijn. 

Art.  11.  Strafbepalingen  voor  hen  die  niet  aan  hunne  ver¬ 
plichting  tot  terugbetaling  van  het  door  hen  ontvangen  voor¬ 
schot  voldoen  ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in  vrijwillige 
giften  ,  renten  van  haar  kapitaal  en  jaarlijksche  bijdragen. 

Deze  laatste  bedragen  niet  minder  dan  f  1. 

Art.  13.  Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  33  zijn  alleen  zij 
die  eene  vaste  jaarlijksche  bijdrage  betalen,  leden  der  vereeniging. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  samengesteld  uit  5 
leden.  Deze  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter ,  een 
onder-voorzitter  en  een  penningmeester. 

De  secretaris-boekhouder  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
aangewezen. 

Art.  15.  De  verdeeling  der  in  het  1ste  lid  van  het  vorig  artikel 
bedoelde  werkzaamheden  geschiedt  jaarlijks  in  de  eerste  bestuurs¬ 
vergadering  ,  volgende  op  de  jaarlyksche  algemeene  vergadering. 


2 


VEREENIGINGEN. 


878 


Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  worden  in  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  voor  den  tijd  van  5  jaren  gekozen  uit 
eene  door  het  bestuur  aan  te  bieden  voordracht  van  2  personen, 
stemgerechtigde  leden  der  vereeniging. 

De  verkiezing  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  der  aan¬ 
wezige  stemgerechte  leden. 

Ieder  jaar  treedt  een  lid  van  het  bestuur  af. 

Art.  17.  Stemgerechtigd  zijn  : 

a.  eereleden  ; 

b.  zij  die  eene  vaste  jaarlijksche  bijdrage  betalen. 

Art.  18.  De  aftredende  leden  van  het  bestuur  zijn  dadelijk 
weder  verkiesbaar. 

Hij  die  ter  vervulling  eener  buitengewone  vacature  tot  lid 
van  het  bestuur  is  gekozen  ,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop 
degene ,  in  wiens  plaats  hij  is  gekozen  ,  had  moeten  aftreden. 

Art.  19.  Ontstaat  eene  vacature  in  de  eerste  6  maanden 
van  het  jaar ,  dan  wordt  daarin  binnen  6  weken  voorzien ; 
ontstaat  ze  in  de  laatste  6  maanden  van  het  jaar,  dan  geschiedt 
dit  in  de  eerstvolgende  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  alles 
overeenkomstig  het  voorschrift  van  art.  18. 

Art.  20.  Bloed-  en  aanverwanten  tot  in  den  tweeden  graad 
mogen  niet  te  gelyk  in  het  bestuur  zitting  hebben. 

Art.  21.  Een  lid  van  het  bestuur  mag  voor  zijne  betrekking 
niet  bedanken  ,  tenzij  om  redenen  door  de  overige  leden  van 
het  bestuur  geldig  verklaard ,  of  tegen  een  uitkoop  van  f  5  ten 
voordeele  van  het  fonds  der  vereeniging. 

Art.  22.  Hij  die  tot  lid  van  het  bestuur  is  gekozen,  verklaart 
binnen  3  dagen  nadat  hem  hiervan  is  kennis  gegeven  aan  het 
bestuur ,  of  hij  de  benoeming  aanneemt. 

Hij  wordt ,  laat  hij  dezen  tijd  zonder  kennisgeving  voorbijgaan, 
geacht  de  benoeming  niet  aan  te  nemen. 

Art.  23.  Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Bij  het  staken  van  stemmen  wordt ,  indien  het  geldelijke 
aangelegenheden  betreft ,  ten  voordeele  van  de  kas  ,  in  andere 
gevallen  door  het  lot  beslist. 

Art.  24.  In  gevallen  niet  bij  dit  reglement  voorzien  en  wier 
beslissing  geen  uitstel  gedoogt ,  roept  het  bestuur  6  van  de 
contribueerende  leden  op ,  om  met  hen  ,  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  ,  eene  beslissing  te  nemen. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht  tot  stipte  geheimhouding 
ten  aanzien  van  hen  aan  wie  voorschot  wordt  verleend ,  be¬ 
houdens  het  geval ,  dat  deze  niet  aan  hunne  verplichting  tot 
terugbetaling  voldoen. 
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Art.  26.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  alle 
vergaderingen  ,  en  houdt  toezicht  op  het  geldelijk  beheer. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer. 

Hij  is ,  op  vordering  van  het  bestuur ,  verplicht ,  in  elke 
vergadering  zijne  boeken  en  de  bij  hem  in  kas  zijnde  gelden 
te  vertoonen. 

Bij  ontstentenis  van  den  penningmeester  is  de  voorzitter  met 
liet  geldelijk  beheer  belast.  In  dit  geval  houdt  de  onder-voor- 
zitter  hierop  toezicht. 

De  secretaris-boekhouder  houdt  de  notulen  van  alle  vergade¬ 
ringen  ,  doet  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  verslag 
van  den  toestand  en  de  verrichtingen  der  vereeniging  ge¬ 
durende  het  afgeloopen  jaar ,  en  is  belast  met  het  aanhouden 
der  boeken. 

Art.  27.  Vóór  1  Mei  van  ieder  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  van  de  leden  der  vereeniging  gehouden. 

Alsdan  wordt  voorzien  in  de  in  het  bestuur  ontstane  vaca¬ 
tures  ,  en  door  het  bestuur  aan  de  leden  de  rekening  en  de 
balans  over  het  afgeloopen  jaar  aangeboden. 

In  deze  vergadering  worden  uit  een  door  het  bestuur  aange¬ 
boden  negental  door  het  lot  3  leden  aangewezen  om  de  rekening 
en  balans  vóór  1  Juli  in  eene  vergadering  van  het  bestuur  na 
te  zien ,  en  inzage  van  de  boeken  en  kas  te  nemen ,  en  by 
goedkeuring  daarvan  de  stukken  van  hunne  naamteekening  te 
voorzien. 

Van  dit  een  en  ander  brengt  het  bestuur  in  de  eerstvolgende 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  verslag  uit. 

Art.  28.  Het  bestuur  is  verplicht  de  leden  bijeen  te  roepen 
tot  eene  buitengewone  vergadering  binnen  14  dagen ,  nadat 
hem  het  verlangen  daartoe  door  ten  minste  5  leden  schriftelijk 
en  met  opgave  van  redenen  is  te  kennen  gegeven. 

In  deze  vergadering  worden  slechts  die  zaken  behandeld , 
waarvoor  ze  is  bijeengeroepen. 

Art.  29.  Alle  in  het  belang  der  vereeniging  noodig  of  nuttig 
geoordeelde  voorstellen  worden ,  behoudens  het  bepaalde  in 
artt.  24  en  28,  behandeld  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergade¬ 
ring  ,  die  daarover  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Deze  voorstellen  moeten  ten  minste  3  dagen  vóór  den  dag 
der  vergadering  en  ten  minste  door  3  leden  onderteekend  ,  bij 
het  bestuur  zijn  ingekomen. 

Art.  30.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  den  laatsten  December. 

Art.  31.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  ,  tenzij 
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daartoe  wordt  besloten  in  eene  algemeene  vergadering  met  ten 
minste  3  4  der  stemmen  van  de  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Art.  32.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  baten 
tot  een  door  de  leden  bp  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
aan  te  wijzen  weldadig  doel  bestemd. 

Art.  33.  Tot  eereleden  der  vereeniging  kunnen  worden  be¬ 
noemd  zij  die  zich  jegens  haar  op  de  eene  of  andere  wijze 
bijzonder  onderscheiden  of  verdienstelijk  gemaakt  hebben. 

Zij  zijn  van  alle  geldeliike  bijdragen  vrijgesteld.  Zij  hebben 
echter  gelijke  rechten  als  de  gewone  leden. 

Art.  34.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  11  maanden  en  30  dagen,  te  rekenen  van  1  Januari  1904. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


5 


' 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1904 ,  n°.  246. 


VEREENIGING:  Christelijke  jongelingsvereeniging 
„Timotheus”  ,  thans  genaamd:  Jongelingsvereeni¬ 
ging  op  Gereformeerden  grondslag  „Timotheus” , 
te  Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Grondslag. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  Gods  Woord  tot  haren  grond¬ 
slag  en  belijdt  dienovereenkomstig  ,  dat  de  volkomene  leer  der 
zaligheid  vervat  is  in  de  Schriften  des  Ouden  en  Nieuwen 
Testaments  ,  zooals  die  leer  nader  omschreven  is  in  de  Belijde¬ 
nisschriften  der  Gereformeerde  Kerken. 

Art  2.  De  vereeniging  staat,  tot  handhaving  van  het  beginsel 
neergelegd  in  art.  1 ,  onder  toezicht  van  den  kerkeraad  der 
Gereformeerde  Kerk  te  Rotterdam  A 

De  practische  oefening  van  dat  toezicht  wordt  door  voor- 
noemdeu  kerkeraad  in  overleg  met  de  vereeniging  vastgesteld. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is :  hare  leden  in  de  gele¬ 
genheid  te  stellen  zich  meer  met  Gods  Woord  bekend  te  maken 
en  zich  te  oefenen  in  alles  ,  wat  bijdragen  kan  tot  de  vorming 
welke  zij  behoeven  ,  om  hunne  toekomstige  roeping  als  leden  der 
Kerk  en  der  maatschappij  en  als  burgers  van  den  Staat ,  over¬ 
eenkomstig  den  eisch  van  Gods  Woord  ,  te  vervullen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  haar  in  art.  3 
omschreven  doel  tracht  te  bereiken,  zijn: 

a.  Bijbelbespreking ; 
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b.  bespreking  der  Belijdenisschriften  en  der  liturgische  ge¬ 
schriften  van  de  Geref.  Kerken  ; 

c.  behandeling  der  kerk- ,  zendings-  en  vaderlandsche  ge¬ 
schiedenis  ; 

d.  bestudeering  der  anti-revolutionnaire  beginselen  en  behan¬ 
deling  der  maatschappelijke  vraagstukken  ; 

e.  vragenbespreking ; 

f.  verschaffing  van  degelijke  lectuur,  door  middel  eener 
bibliotheek  ; 

g.  behandeling  van  onderwerpen  op  het  gebied  der  letterkunde ; 

h.  voorts  door  al  zulke  middelen  ,  met  het  doel  der  veree- 
niging  overeenkomende,  als  door  de  omstandigheden  worden 
aangewezen. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  aangenomen  worden  jongelingen 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  met  den  grond¬ 
slag  en  het  doel  der  vereenigiug  instemmen. 

Art.  6.  Hij  die  als  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden 
aangenomen  ,  moet  zich,  met  opgave  van  naam  en  woonplaats, 
bij  het  bestuur  aanmelden  ,  dat  hem  ,  na  vooraf  het  reglement 
ter  inzage  te  hebben  gegeven  ,  als  lid  voorstelt ,  wanneer  daar¬ 
tegen  geen  bezwaar  bestaat.  Indien  binnen  2  weken  daai'na  geen 
bezwaren  tegen  zijne  aanneming  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen  t 
wordt  hij  als  lid  ingeschreven. 

Worden  er  binnen  voormelden  termijn  bezwaren  tegen  zijne 
aanneming  bij  het  bestuur  ingediend ,  dan  beslist  het  bestuur , 
na  onderzoek  dier  bezwaren  ,  gehoord  de  commissiën  van  toe¬ 
zicht  en  advies. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  verplicht  tot  betaling  der  door  het 
bestuur  vastgestelde  contributie. 

Weigert  iemand  te  betalen,  dan  kan  hem  het  lidmaatschap 
door  het  bestuur  worden  opgezegd. 

Is  een  der  leden  onvermogend  de  contributie  te  betalen  ,  dan 
kan  het  bestuur  hem  geheel  of  gedeeltelijk  daarvan  vrijstellen. 

Art.  8.  Ieder  lid  is  verplicht  in  en  buiten  de  vergaderingen 
zich  der  vereeniging  waardig  te  gedragen.  Leden  die,  door 
woord  of  daad  ,  zich  schuldig  maken  aan  handelingen  strijdig 
met  het  reglement ,  zullen  ,  na  herhaalde  vermaning ,  ge¬ 
hoord  de  commissiën  van  advies  en  van  toezicht  en  na  overleg 
met  de  betrokken  ouders  ,  door  het  bestuur  het  lidmaatschap 
worden  opgezegd. 

Wanneer  men  als  lid  wenscht  te  bedanken  ,  geeft  men  daarvan 
schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris. 
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Wie  ophoudt  lid  te  zijn  verliest  alle  aanspraken  en  rechten 
als  zoodanig. 

Art.  9.  Begunstigers  en  begunstigsters  zijn  zij  die  de  ver- 
eeniging  met  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  steunen. 

De  begunstigers  hebben  het  recht  alle  ledenvergaderingen  , 
zoo  deze  niet  strikt  huishoudelijk  zijn  ,  bij  te  wonen. 

Op  de  in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven  wijze  hebben 
zij  zoowel  als  de  begunstigsters  vrij  gebruik  van  de  bibliotheek 
der  vereeniging. 

Zij  hebben  het  re^ht  voorstellen  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  schriftelijk  bij  het  bestuur  in  te  dienen. 

Van  het  bestuur  en  de  com missiën 
van  toezicht  en  advies. 

Art.  10.  De  vereeniging  erkent  het  zelfstandig  recht  der 
ouders  harer  leden ,  om  ook  binnen  den  kring  van  het  vereeni- 
gingsleven  over  hunne  zonen  toezicht  uit  te  oefenen. 

Ten  einde  dat  toezicht  zoo  vruchtbaar  mogelijk  te  doen  zijn 
voor  de  vereeniging ,  kiezen  de  ouders  uit  hun  midden  enkelen 
die  als  commissie  van  toezicht  optreden. 

De  practische  oefening  van  dit  toezicht ,  zoo  ook  de  wijze 
van  verkiezing  en  aftreding  der  commissieleden  ,  worden  bij  af¬ 
zonderlijke  regeling  vastge9teld. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  en  het 
in  art.  10  bedoelde  afzonderlijke  reglement  mogen  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  12.  Uit  en  door  de  oud-leden  der  vereeniging  die  tevens 
begunstigers  zijn  worden  3  personen  gekozen,  die,  instemming 
betuigende  met  statuten  en  huishoudelijk  reglement,  als  commissie 
van  advies  optreden. 

Van  deze  commissie  treedt  elk  jaar  1  lid  af,  volgens  vast- 
gestelden  rooster.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Voor  elke  vacature  stelt  het  bestuur  een  3tal  candidaten  , 
waaruit  de  stemgerechtigden  er  1  kiezen. 

Art.  13.  Het  bestuur  regelt  de  bestuursvergaderingen.  Eene 
bestuursvergadering  kan  alleen  dan  wettige  besluiten  nemen , 
als  van  het  bestuur  minstens  5  leden  ,  van  de  commissie  van 
toezicht,  bedoeld  in  art.  10  ,  minstens  1  ,  en  van  de  commissie 
van  advies ,  bedoeld  in  art.  12 ,  ook  minstens  1  lid  aanwezig  is. 

De  vergadering  volgende  op  eene  onvoltallige  is  wettig  ,  on¬ 
geacht  de  al  of  niet  aanwezigheid  van  commissieleden. 

Art.  14.  De  leden  der  commissie  van  toezicht  en  der  commissie 
van  advies  hebben  op  alle  vergaderingen  der  vereeniging  of  van 
het  bestuur  recht  van  toegang  met  adviseerende  stem. 
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Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  waarvan  bet  eene 
jaar  4  en  het  volgende  jaar  3  leden  aftreden  ,  volgens  vastge¬ 
steld  en  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Voor  elke  vacature  stelt  het  bestuur  2  candidaten  ,  waaruit 
de  leden  er  1  kiezen. 

De  candidaten  voor  elke  vacature  in  het  bestuur  moeteo  zoo 
mogelijk  minstens  ééne  week  vóór  de  verkiezing  aan  de  leden 
bekend  gemaakt  worden. 

De  functiën  en  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Eereleden. 

Art.  16.  Door  de  vereeniging  kunnen  op  voordracht  van  het 
bestuur  of  van  minstens  10  leden  tot  eereleden  worden  benoemd 
personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  De  vergaderingen  worden  geopend  en  gesloten  met 
psalmgezang  en  gebed. 

Art.  18.  De  regeling  der  werkzaamheden  ,  het  aannemen  der 
leden,  hunne  bevoegdheid  en  verplichtingen,  de  inrichting  der 
vergaderingen  ,  der  verschillende  werkzaamheden  ,  bedoeld  bij 
art.  4  ,  worden  ,  overeenkomstig  deze  statuten  ,  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  19.  Alle  stemmingen  ,  met  uitzondering  van  die  bedoeld 
in  art.  22  ,  1ste  alinea ,  en  art.  24 ,  geschieden  met  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  ver¬ 
worpen  geacht ,  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  20.  Bij  verschil  over  de  uitlegging  van  art.  1  dezer 
statuten  doet  voornoemde  kerkeraad  beslissende  uitspraak. 

Over  de  uitlegging  van  de  verdere  artikelen  beslist  het  bestuur  , 
gehoord  ,  zoo  noodig  ,  de  commissiën  van  toezicht  en  advies. 

Art.  21.  Welke  wijzigingen  er  in  deze  statuten  ook  ge¬ 
bracht  worden  ,  artt.  1  en  21  mogen  niet  veranderd  worden. 

Art.  22.  Veranderingen  in  het  doel  der  vereeniging,  neer¬ 
gelegd  in  art.  3  dezer  statuten  ,  kan  alleen  geschieden  met  2/3 
der  stemmen,  op  eene  vergadering  waar  minstens  3/4  der  leden 
aanwezig  zijn. 

De  overige  bepalingen  van  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
wijzigd  worden  bij  een  besluit ,  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  in  eene  vergadering ,  waarin  minstens  3/4 
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van  de  leden  der  vereeniging  tegenwoordig  zijn  ,  behoudens  de 
vereiselite  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  23.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  3  Maart  tot  en  met 

2  Maart. 

Art.  24.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren , 
te  rekenen  van  16  Mei  1878. 

Zij  kan  echter  met  goedvinden  van  2/3  der  aanwezige  leden 
op  eene  daartoe  te  houden  buitengewone  vergadering  ook  vroeger 
ontbonden  worden.  In  die  vergadering  ,  minstens  14  dagen  te 
voren ,  door  schriftelijke  oproeping  der  leden  door  het  bestuur 
belegd  ,  moeten  ter  eindbeslissing  minstens  3/4  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  gelden  , 
na  liquidatie  overblijvende,  geschonken  ten  behoeve  van  de  bij 
den  Kederl.  Bond  van  jongelingsvereenigingen  op  Gerefor¬ 
meerden  grondslag  aangesloten  vereenigingen  te  Rotterdam , 
volgens  aanwijzing  van  de  laatstgehouden  ledenvergadering , 
behoudens  de  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  26.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Jongelings- 
vereeniging  op  Gereformeerden  grondslag  „Timotheus”  en  is 
gevestigd  te  Rotterdam. 


(Volgen  de  onder ieekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Sept.  1904  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  cle  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1904- ,  n°.  246. 


N°.  880. 


VEREENIGING :  Rotterdam scbe  Brandweervereeniging 
„Door  Vlugheid  Hulp”,  van  brandspuit  17 ,  thans 
genaamd:  Rotterdamsche  Brandweervereeniging  „Door 
Vlugheid  Hulp”  van  brandspuit  29,  te  Rotterdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a .  door  het  betalen  eener  wekelijksche  contributie  een  fonds 
te  vormen ,  ten  einde  hare  leden ,  die  komen  waarschuwen 
voor  brand,  waardoor  de  spuit  eene  premie  behadt,  eene 
gedenkpenning  uit  te  reiken  ; 

b.  verder  alle  wettige  middelen  in  het  werk  te  stellen  wat 
den  goeden  geest  en  vriendschap  onder  geaffecteerd  en  en  adspi- 
ranten  van  brandspuit  n  .  29  kan  bevorderen,  door  het  houden 
van  vergaderingen  ,  lezingen  en  voordrachten. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal 
leden,  oud-leden,  donateurs,  eereleden  en  leden  van  verdiensten. 

Tot  het  lidmaatschap  kunnen  alleen  toetreden  geaffecteerden 
en  adspiranten  van  brandspuit  29  ,  mits  laatstgenoemden  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Candidaten  voor  het  lidmaatschap  moeten  zich  bij  het  bestuur 
aanmelden,  of  door  een  lid  van  hetzelve  worden  voorgedragen. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  vergadering  geballoteerd  ,  en 
zijn  verplicht  bij  aanneming  een  inleggeld  te  storten  van  f  0,25, 
en  zich  binnen  3  maanden  daarna  te  voorzien  van  een  regle¬ 
ment ,  insigne  en  waarschuw  bordje ,  tegen  den  vastgestelden 
prijs  bij  het  bestuur  verkrijgbaar. 

Oud-leden  kunnen  zijn  zij  die,  nadat  zij  reeds  lid  der  veree¬ 
niging  waren  ,  zich  aan  de  brandweer  onttrekken  ,  of  zonder 
hunne  schuld  daarvan  ontslagen  worden  ,  en  worden  door  het 
bestuur  tot  het  oud-lidmaatschap  benoemd. 
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Donateurs  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  gift  van  minstens 
f  2,50  aan  de  vereen iging  schenken ;  zij  hebben  toegang  tot 
alle  vergaderingen ,  bestuursvergaderingen  voorbehouden ,  en 
hebben  eene  adviseerende  stem. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  leden  der  vereeniging 
of  andere  personen  die  zich  bij  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  welke  benoeming  door  het  bestuur  geschiedt. 

Leden  van  verdiensten  zijn  zij  die  zich  bij  het  uitoefenen 
hunner  functie  als  geaffecteerd  en  of  adspiranten  der  Rotter- 
damsche  brandweer  aan  brandspuit  29  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Echter  moeten  zij  lid  van  deze  vereeniging  zijn.  De  benoe¬ 
ming  tot  lid  van  verdienste  heeft  door  het  bestuur  plaats. 

Art.  8  vervalt  geheel. 

Art.  9  vervalt  geheel. 

Art.  10  wordt  art.  8. 

Art.  11  wordt  art.  9.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  5  per¬ 
sonen  ,  als  :  voorzitter  ,  secretaris  ,  penningmeester-bode  ,  com¬ 
missaris  van  toezicht  en  commissaris  van  orde.  Het  bestuur 
treedt  telken  jare  op  de  jaarvergadering  (zie  art.  12  der  statuten) 
af,  doch  zal  direct  herkiesbaar  zijn. 

Art.  12  wordt  art.  10. 

Art.  13  wordt  art.  11. 

Art.  14  wordt  art.  12. 

Art.  15  wordt  art.  13. 

Art.  16  wordt  art.  14. 

Art.  17  wordt  art.  15. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden  gemaakt 
op  eene  algemeene  vergadering ,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  18  wordt  art.  16. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Sept.  1904  u°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1904 ,  n°.  246. 


VEREEN IGING  van  den  Heiligen  Camillus  de  Lellis  te 
Yaals. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Yaals,  in  het  perceel 
kadastraal  bekend  in  sectie  A  ,  nummer  4^07  ,  dier  gemeente. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  Koninklijke 
goedkeuring  dezer  statuten. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  opleidiug  van  jonge¬ 
lingen  die  zich  willen  wijden  aan  de  verzorging  en  verpleging 
van  mannelijke  zieken,  tot  ordesgeestelijken  of  leekebroeders , 
benevens  de  studie  der  wetenschappen. 

Art.  4.  Het  aantal  der  leden  is  onbepaald. 

Nieuwe  leden  worden  door  het  bestuur  der  vereeniging  aan¬ 
genomen. 

Art.  5.  Niemand  kan  als  lid  worden  aangenomen,  teuzij  hij 
inbrenge ,  hetzij  roerende  of  onroerende  goederen,  hetzij  zijne 
wetenschap  of  zijne  diensten. 

De  nieuw  aangenomen  leden  moeten  schriftelijk  verklaren 
dat  zij  hunne  aanneming  accepteeren  ,  en  dat  zij  zich  onder¬ 
werpen  aan  alle  bepalingen  dezer  statuten. 

Deze  verklaring  zal  ingeschreven  worden  in  een  register  en 
onderteekend  worden  door  het  nieuwe  lid. 

Art.  6.  Geen  lid  zal  uit  de  vereeniging  kunnen  treden  al¬ 
vorens  schriftelijk  kennis  van  dit  voornemen  te  geven  aan  den 
voorzitter. 

Een  afschrift  dezer  verklaring  zal  in  een  register  worden 
ingeschreven  ,  terwijl  het  origineel  zal  worden  bewaard  onder 
de  archieven. 

Art.  7.  Teder  lid  waarvan  het  gedrag  te  wenschen  overlaat 
of  hetwelk  zich  niet  onderwerpt  aan  de  voorschriften  door  den 
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voorzitter  overeenkomstig  art.  13  dezer  statuten  gegeven ,  of 
aan  de  bepalingen  dezer  statuten ,  kan  door  de  algemeene 
vergadering  der  leden  van  het  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard. 

Art.  8.  Noch  de  leden  welke  uit  de  vereeniging  zijn  getreden, 
noch  die  welke  van  hun  lidmaatschap  vervallen  zij  n  verklaard  , 
of  hunne  rechtverkrijgenden  ,  noch  de  erfgenamen  of  rechtver¬ 
krijgenden  der  overleden  leden  ,  kunnen  het  geheel  of  een  ge¬ 
deelte  der  inkomsten  of  goederen  vorderen  welke  aan  de  ver¬ 
eeniging  toebehooreu. 

Z\j  kunnen  evenmin  aansprakelijk  worden  gesteld  voor  de 
schulden  der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  een  voorzitter ,  bijgestaan 
door  2  raadslieden ,  waarvan  één  tevens  ondervoorzitter  zal 
worden  gekozen. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  algemeene  vergadering 
der  leden  voor  3  achtereenvolgende  jaren  ,  welke  termijn  telkens 
met  3  jaren  wordt  verlengd  indien  vóór  den  afloop  geen  nieuwe 
verkiezing  heeft  plaats  gehad. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  ten  allen  tijde 
ontslag  als  zoodanig  nemen. 

Zij  blijven  evenwel  in  functie  totdat  eene  nieuwe  verkiezing 
heeft  plaats  gehad. 

Art.  11.  De  penningmeester  en  de  secretaris  der  vereeniging 
worden  benoemd  en  ontslagen  door  den  voorzitter. 

Art.  12.  De  algemeene  vergaderingen  zullen  gehouden  worden 
te  Vaals. 

De  afwezige  leden  kunnen  zich  doen  vertegenwoordigen  door 
een  lasthebber  te  hunner  keuze  of  kunnen  hunne  beslissing 
schriftelijk  mededeelen. 

Ieder  lid  heelt  eene  stem. 

De  beslissingen  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  13.  Het  bestuur  van  alles  wat  betrekking  heeft  op  de 
vereeniging ,  evenals  de  administratie  der  goederen  aan  de  ver¬ 
eeniging  toebehoorende,  behoort  uitsluitend  tot  de  bevoegdheid 
van  den  voorzitter ,  of  aan  dengene  welke  door  hem  gemachtigd 
is  en  in  zijn  naam  handelt. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  rechten , 
hij  kan  derden  aan  de  vereeniging  en  de  vereeniging  aan  derden 
verbinden. 

Hij  kan  alle  schenkingen  ,  erfstellingen  en  legaten  aannemen 
en  alles  verrichten  wat  hij  noodig  of  nuttig  acht. 

Art.  14.  In  alle  aangelegenheden  onder  bezwarenden  titel , 
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zooals  verkoop  en  koop  of  ruiling  van  onroerend  goed ,  liet 
bouwen  of  verbeteren  van  onroerend  goed  ,  waarvan  de  aanne- 
nemingssom  f  3000  te  boven  gaat,  het  aangaan  van  geldleening 
met  of  zonder  recht  van  hypotheek  boven  f  3000 ,  moet  de 
voorzitter  gemachtigd  worden  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  voorzitter  heeft  het  recht  zijn  raad  benevens 
eene  algemeene  vergadering  zoo  dikwijls  bijeen  te  roepen  als 
hij  noodig  zal  achten. 

Hij  is  verplicht  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen  bij 
ontslag  van  een  of  meer  bestuursleden  en  in  de  gevallen  bij  het 
volgend  artikel  bedoeld. 

Art.  16.  De  raadslieden ,  alsook  3  gewone  leden,  hebben  ten 
allen  tijde  het  recht  om  de  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  te  vorderen. 

Art.  17.  Telken  jare  ,  in  de  maanden  x\lei  of  December  ,  te 
zijner  keuze ,  zal  de  voorzitter  eene  algemeene  vergadering  der 
leden  uitschrijven ,  waarin  hij  rekenschap  zal  geven  van  zijn 
gevoerd  beheer. 

Art.  18.  De  voorzitter  of  wel  zijn  lasthebber  teekent  alle 
akten  en  stukken  namens  de  vereeniging ;  hij  zal  zorg  dragen 
voor  eene  goede  administratie  en  toezicht  houden  op  het  beheer 
van  den  penningmeester. 

Tevens  draagt  hij  zorg  dat  door  den  secretaris  behoorlijk 
notulen  der  vergaderingen  worden  gehouden. 

Art.  19.  De  voorzitter  heeft  het  recht  een  plaatsvervanger 
te  noemen  met  dezelfde  macht  die  hij  zelf  bezit ,  behoudens 
echter  dat  deze  plaatsvervanger ,  indien  hij  geen  lid  der  ver¬ 
eeniging  is,  slechts  eene  raadgevende  stem  heeft  in  de  vergade¬ 
ringen  van  het  bestuur  of  van  de  leden. 

Art.  20.  In  geval  van  ziekte  ,  onbekwaamheid  of  afwezigheid  , 
zal  de  ondervoorzitter  tijdelijk  den  voorzitter  vervangen  ,  doch 
alleen  wanneer  deze  geen  plaatsvervanger  heeft  benoemd. 

Art.  21.  De  middelen  van  bestaan  der  vereeniging  zijn  : 

de  inbrengsten  der  leden  ; 

de  opbrengsten  der  goederen  aan  de  vereeniging  behoorende ; 

de  opbrengsten  van  den  lichamelijken  of  intellectueelen  arbeid 
der  leden  ,  en 

de  schenking ,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  vereeniging 
gedaan. 

Art.  22.  Elk  verschil  van  meening  onder  de  leden  ,  aangaande 
de  opvatting  der  bepalingen  van  deze  statuten  ,  voor  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  ,  zal  niet  voor  den  burgerlijken 
rechter  kunnen  worden  gebracht ,  doch  in  hoogste  instantie 
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door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van 
Roermond  worden  beslist. 

Art.  23.  De  secretaris  zal  een  register  houden  waarin  worden 
opgeteekend  ; 

1’.  de  notulen  der  algemeene  vergaderingen ; 

2°.  de  verkiezing  van  den  voorzitter  en  der  raadslieden  ; 

3°.  de  verklaring  door  de  nieuwe  leden  af  te  leggen  ; 

4°.  het  ontslag  der  leden. 

Het  sub  1  en  2  genoemde  zal  door  alle  aanwezige  leden  of 
derzelyer  lasthebbers  worden  geteekend. 

Art.  24.  De  roerende  en  onroerende  goederen  door  de  ver- 
eenigiug  onder  welken  titel  ook  verkregen ,  zullen  eigendom 
blijven  der  vereeniging. 

Geen  lid  kan  over  die  goederen  beschikken. 

Art.  25.  Deze  statuten  zullen  slechts  bij  besluit  eener  alge¬ 
meene  vergaderiug  kunnen  gewijzigd  worden. 

Te  dien  einde  wordt  2/3  der  stemmen  van  alle  leden  der 
vereeniging  vereischt ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  26.  De  vereeniging  zal  niet  kunnen  ontbonden  worden 
dan  door  de  meerderheid  van  stemmen  van  alle  leden. 

Dezelve  zal  rechteus  ontbonden  zijn  van  af  het  oogenblik  dat 
zij  uit  minder  dan  4  leden  bestaat. 

Art.  27.  Na  vereffening  der  goederen  zal  het  overige  ge¬ 
lijkelijk  tusschen  de  leden  worden  gedeeld. 

Art.  28.  De  Koninklijke  goedkeuring  dezer  statuten  zal 
namens  alle  leden  gevraagd  worden  door  den  voorzitter. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1904  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1904,  n°.  246. 


F.  882. 


VEREENIGING:  ’s  Gravenliaagsche  spekslagersvereeni- 
ging  ,  te  ’s  Gravenbage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  ’s  Gravenhaagsche  spekslagersvereeniging  is  eene 
afdeeling  van  den  Nederlandschen  Slagershond  en  hare  statuten 
zyn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  11  October  1886 
n°.  24.  Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  11  October  1886. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  belangen  der  spek¬ 
slagerij  in  het  algemeen  en  die  van  hare  leden  in  het  bijzonder 
te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  tot  bespreking  van 
vakbelangen ; 

b.  door  het  voorstaan  dier  belangen  bij  de  betrokken  auto¬ 
riteiten; 

c.  door  het  oprichten  van  een  fonds ,  hetwelk  zich  ten  doel 
stelt  de  leden  onderling  te  verzekeren  tegen  de  schade,  voort¬ 
vloeiende  uit  de  algeheele  of  gedeeltelijke  afkeuring  van  varkens 
of  welke  schade  ook,  op  andere  wijze,  na  weging,  aan  het  dier 
zal  zijn  overkomen; 

d.  door  zoolang  eventueele  oprichting  van  een  abattoir  niet 
in  ieders  belangen  hieromtrent  voorziet,  het  verplichtend  stellen 
van  het  gedeponeerd  handelsmerk  van  den  Nederlandschen 
Slagershond  en  het  voortdurend  houden  van  toezicht  op  de 
stempeling  daarmede  ; 

e  het  vormen  van  eene  commissie  van  bijstand  ingeval  eenige 
ziekte  epidemisch  wordt  verklaard  en  daardoor  het  particuliere 
vakbelang  van  een  der  leden  wordt  aangetast. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 
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Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

(i.  leden ; 

b.  eereleden. 

Art.  7.  Als  leden  kunnen  worden  voorgedragen  zij  ,  hetzij 
man  of  vrouw,  die  by  hunne  aanmelding  minstens  één  jaar 
aan  het  hoofd  staan  van  eene  voor  eigen  rekening  m ’s  Graven- 
hage  gedreven  spekslagerij  ,  of  zy  ,  die  als  opvolger  optreden  in 
eene  sedert  b  achtereenvolgende  jaren  bestaande  zaak  in  deze 
gemeente. 

In  dit  laatste  geval  alleen ,  nadat  omtrent  hunne  toelating 
advies  van  het  bestuur  zal  zyn  verkregen. 

Art.  8.  De  ballotage  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  stemgerechtigden,  nadat 
op  eene  voorafgaande  vergadering  door  2  leden  de  candidaat- 
stelling  heeft  plaats  gehad. 

Art.  9.  Indien  de  zaak  door  firmanten  wordt  gedreven,  wordt 
de  firma  als  lid  ingeschreven  en  heeft  die  firma  het  recht  zich 
door  een  harer  firmanten  te  doen  vertegenwoordigen. 

Art.  10.  Vrouwelijke  leden  kunnen  zich  op  de  vergaderingen 
doen  vertegenwoordigen  door  zoons  of  schoonzoons ,  mits  deze 
den  leeftijd  van  21  jaren  hebben  bereikt  en  in  het  slagersvak 
werkzaam  zijn  of  althans  gedurende  geruimen  tijd  daarin  werk¬ 
zaam  zijn  geweest. 

Art.  11.  Bij  uittreding  van  zaken  kan  desverlangd  het  lid¬ 
maatschap  behouden  worden.  Zij  die  inmiddels  hun  lidmaatschap 
hebben  opgezegd  kunnen,  op  hun  verzoek ,  weder  als  lid  worden 
aangenomen. 

Art.  12.  Zij  die  zich  tijdens  hun  lidmaatschap  voor  de  ver¬ 
eeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  door  het  bestuur 
als  eerelid  worden  voorgedragen  ,  en  worden  benoemd  met  eene 
meerderheid  van  4/5  der  aanwezige  leden. 

Eereleden  zijn  van  geldelijke  bijdragen  vrijgesteld  en  hebben 
het  recht  de  vergaderingen  bij  te  wonen.  Zij  hebben  alleen  eene 
adviseerende  stem. 

Art.  lb.  Leden  die  wenschen  hun  lidmaatschap  te  doen  op¬ 
houden ,  moeten  daarvan  schriftelijk  kennis  geven  vóór  1  Juni 
aan  den  secretaris. 

Art.  14.  Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  geschiedt 
door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  7  leden. 

Het  betrokken  lid  moet  8  dagen  van  te  voren  van  dit  voor¬ 
stel  schriftelijk  door  het  bestuur  in  kennis  worden  gesteld. 

De  vervallenverklaring  wordt  uitgesproken  met  3/4  der  geldige 
stemmen  van  de  aanwezige  leden. 
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Art.  15.  liet  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  te  weten:  een 
voorzitter,  eeu  ondervoorzitter,  een  penningmeester,  een  secretaris, 
een  commissaris  belast  met  de  regeling  der  stempeling ,  en  den 
directeur  van  bet  verzekeringsfonds. 

Art.  16.  Volgens  een  door  het  bestuur  te  maken  rooster 
treden  jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering  2  bestuursleden  af . 
doch  zijn  direct  herkiesbaar;  hiervan  is  uitgesloten  de  directeur 
van  het  verzekeringsfonds,  die  volgens  reglement  van  het  fonds 
wordt  benoemd.  Bij  tusschentijdsche  vacature  beslist  het  bestuur 
over  de  wijze  van  vervulling. 

Art.  17.  Tot  bestuurslid  wordt  men  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gekozen  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige 
leden. 

Wordt  bij  deze  stemming  de  vereischte  meerderheid  niet  ver¬ 
kregen  ,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming.  Levert  ook  deze 
de  vereischte  meerderheid  niet  op ,  dan  wordt  gekozen  tusschen 
de  personen  die  de  twee  hoogste  stemcijfers  hebben  bekomen  , 
en  is  hij  gekozen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
heeft.  Staken  de  stemmen  ,  dan  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Art.  18.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  ;  bij  diens  af¬ 
wezigheid  de  ondervoorzitter. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  en  voert  de  correspondentie 

De  penningmeester  houdt  de  leden-  en  presentielijst  en  voert 
het  geldelijk  beheer  in  overleg  met  het  bestuur. 

De  commissaris  is  belast  met  alles  wat  de  stempeling  met  het 
gedeponeerd  handelsmerk  betreft. 

De  werkzaamheden  van  den  directeur  van  het  verzekerings¬ 
fonds  zijn  bij  afzonderlijk  reglement  geregeld  ,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Zooveel  mogelijk  wordt  iedere  maand  eene  vergadering 
belegd  ,  welke  per  convocatiebiljet  met  de  agenda,  2  dagen  van 
te  voren  ,  aan  de  leden  wordt  bekend  gemaakt. 

Art.  20.  Het  stemmen  over  personen  geschiedt  schriftelijk  , 
over  zaken  mondeling.  Met  uitzondering  der  stemmingen,  be¬ 
doeld  bij  de  artt.  8,  12,  14,  17  en  30  van  dit  reglement  wordt 
over  alle  voorstellen  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Over  een  voorstel  wordt  eerst  dan  gestemd  wanneer  minstens 
20  leden  aanwezig  zijn. 

Art.  21.  In  de  eerste  helft  van  de  maand  Juli  wordt  de  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  gehouden,  waarvan  de  agenda  is  : 

a.  notulen ; 

b.  jaarverslag ; 

c.  verkiezing  van  2  bestuursleden; 
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cl.  rapport  van  de  commissie  belast  met  het  nazien  der  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

e.  benoeming  van  eene  commissie  van  3  leden  voor  het  nazien 
dier  rekening  en  verantwoording  over  het  volgend  vereeni- 
gingsjaar; 

f.  rapport  van  de  commissie  belast  met  het  nazien  der  rekening 
en  verantwoording  van  den  commissaris,  belast  met  de  regeling 
der  stempeling  ; 

q.  benoeming  van  eene  commissie  voor  het  nazien  dier  reke¬ 
ning  en  verantwoording  over  het  volgend  vereenigingsjaar ; 

h.  benoeming  van  5  leden  voor  de  commissie  van  bijstand 
bij  epidemische  ziekten  ; 

i.  en  verder  wat  alsdan  aan  de  orde  is  te  behandelen. 

Art.  22.  Bestuursvergaderingen  worden  door  den  voorzitter 

belegd  zoo  dikwijls  deze  dit  noodig  acht  of  als  2  bestuursleden 
daartoe  het  verzoek  doen. 

Art.  23.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  indien  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  minstens  7  gewone 
leden  schriftelijk  daartoe  het  verzoek  doen  ,  onder  opgave  van 
redenen.  In  dit  laatste  geval  moeten  zij  binnen  8  dagen  worden 
belegd. 

Art.  24.  Het  entrée-geld  is  bepaald  op  f  1  per  lid. 

Art.  25.  De  contributie  bedraagt  minstens  f  3  per  jaar  en 
wordt  ieder  jaar  door  de  algemeeue  vergadering  vastgesteld. 

Art.  26.  De  contributie  wordt  berekend  over  een  vol  jaar. 
De  contributie  van  hen  die  tusschentijds  tot  het  lidmaatschap 
toetreden  wordt  geregeld  door  het  bestuur. 

Art.  27.  Het  entrée-geld,  contributie  en  boeten  worden  door 
den  penningmeester  per  quitantie  geïnd. 

Art.  28.  Ieder  lid  is  verplicht  op  den  aangegeven  tijd  ter 
vergadering  te  verschijnen.  De  presentielijst  zal  ter  teekening 
liggen.  De  leden  die  deze  na  het  eerste  kwartier  teekenen  , 
verbeuren  eene  boete  van  f  0,10;  zij  die  niet  geteekend  hebben 
worden  beschouwd  als  absent  en  verbeuren  eene  boete  van  f  0,25. 

Bij  sehriftelijke  kennisgeving  van  verhindering  aan  het  be¬ 
stuur  wordt  de  boete  van  f  0,10  toegepast;  hiervan  zijn  uitge¬ 
zonderd  de  vrouwelijke  leden  die  zich  niet  kunnen  doen  ver¬ 
tegenwoordigen.  Door  het  bestuur  kan  introductie  op  de  ver¬ 
gaderingen  worden  verleend. 

Art.  29.  Bij  langdurige  ongesteldheid  of  verhindering  kan 
op  aanvrage  van  het  lid  door  het  bestuur  het  betalen  van  boeten 
tijdelijk  worden  opgeheven. 

Art.  30.  Statutenwijzigingen  kunnen  alleen  worden  behandeld 
in  eene  opzettelijk  daarvoor  uitgeschreven  algemeene  vergadering. 
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Deze  vergadering  behoort  14  dagen  te  voren  ter  kennis  van 
de  leden  te  worden  gebracht,  met  vermelding  der  voorstellen. 

De  eventueele  wijzigingen  zijn  aangenomen,  wanneer  V3  der 
leden  zich  daarvoor  hebben  verklaard. 

Art.  31.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  is  het  bestuur 
met  de  liquidatie  belast.  De  dan  bestaande  leden  komen  op 
zoowel  voor  de  baten  als  voor  de  schulden  der  vereeniging  die 
op  het  oogenblik  van  liquidatie  bestaan. 

Art.  32.  Gevallen  waarin  door  dit  reglement  niet  is  voorzien 
of  bij  verschil  van  opvatting  van  een  artikel  beslist  het  bestuur  , 
behoudens  beroep  op  de  vergadering. 

Art.  33.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  op  den 
dag  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zyn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Sept.  1904  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  20  October  1904 ,  n°.  244. 


F.  883. 


VEREENIGING  :  Rotterdamscbe  Kellnersvereeniging  , 
onder  de  zinspreuk  :  „  Deez’  onderlinge  vriendenband 
strekt  tevens  ook  tot  onderstand”;  thans  genaamd: 
Rotterdamscbe  Kellnersvereeniging:  „Deez’  onderlinge 
vriendenband  strekt  ook  tot  onderstand”,  te  Rotter¬ 
dam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jareu  ,  te  rekenen  van  af  1  Januari 
1891  tot  en  met  81  December  1920. 

De  vereeniging  draagt  den  naam :  Rotterdamsche  Kellners- 
vereenigiug  „  Deez’  onderlinge  vriendenband  strekt  tevens  ook 
tot  onderstand  ”. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten 
en  ondersteuning  bij  ziekte  en  overlijden. 

Art.  2.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  leden  ,  eereleden  en 
donateurs. 

De  eereleden  worden  benoemd  door  de  algemeene  vergadering  , 
op  voorstel  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit  8  personen  ,  te 
kiezen  uit  de  leden  ,  en  waarnemende  de  functiën  van  president , 
vice-president ,  lste-secretaris  ,  2de-secretaris  ,  penningmeester  , 
commissaris  van  orde  ,  benevens  2  commissarissen  van  toezicht. 

De  penningmeester  kan  ook  buiten  de  vereeniging  worden 
gekozen. 

Art.  3.  Elk  jaar ,  te  rekenen  van  1  September  1891 ,  treden 
2  bestuursleden  af,  die  echter  dadelijk  herkiesbaar  zijn,  en 
zulks  volgens  rooster  door  hen  onderling  vast  te  stellen. 

Art.  4.  Alleen  hij  mag  als  lid  der  vereeniging  toetreden  , 
die  ,  behoudens  na  te  melden  ballotage  ,  minstens  een  jaar  het 
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beroep  van  kellner  uitoefent ,  niet  jonger  dan  18 ,  doch  niet 
ouder  dan  40  jaar  is  en  een  attest  van  goede  gezondheid  ,  door 
den  geneesheer  der  vereeniging  af  te  geven  ,  aan  het  bestuur 
overlegt. 

Indien  een  lid  gedurende  langer  dan  8  weken  een  ander 
beroep  dan  dat  van  kellner  uitoefent ,  (uitgezonderd  wanneer 
dat  beroep  in  direct  verband  staat  met  het  logement-  of  koffie- 
huishoudersbedrijf )  eindigt  zijn  lidmaatschap  en  zal  dat  lid  van 
de  f  ledenlijst  worden  geroyeerd  door  het  bestuur ,  met  verlies 
van  alle  rechten  en  aanspraken  tegen  de  vereeniging  en  op 
hare  bezittingen. 

Bij  eene  keuring  door  den  geneesheer  der  vereeniging  met 
gunstigen  afloop,  zijn  de  kosten  der  keuring  voor  rekening  der 
vereeniging ;  in  het  andere  geval  voor  rekening  van  hem  die 
gekeurd  is. 

Art.  5.  Diegene  welke  tot  deze  vereeniging  wenscht  toe  te 
treden ,  moet  f  1  entrée-geld  betalen.  Deze  verplichting  vervalt 
wanneer  een  lid ,  na  bedankt  te  hebben ,  ten  tweeden  male 
wenscht  toe  te  treden. 

Art.  6.  Ieder  lid  is  verplicht  f  0,30  per  week  ten  behoeve 
van  de  kas  der  vereeniging  bij  te  dragen  ,  waarover  na  ballotage 
direct  wordt  gedisponeerd.  Daaronder  zijn  begrepen  :  f  0,05  per 
week  voor  de  feestkas  en  f  0,05  per  week  voor  het  reservefonds , 
uit  welke  eerste  de  kosten  eener  jaarlijksche  gezellige  bijeen¬ 
komst  worden  gevonden.  Blijkt  door  keuring  men  geen  lid 
kan  zijn ,  zoo  worden  alle  gestorte  contributiën  ,  alsook  inleg- 
gelden  ,  gerestitueerd. 

Art.  7.  Binnen  30  dagen  moet  een  nieuw  aangenomen  lid 
zijn  keuringsbiljet  hebben  ingeleverd  bij  een  der  bestuurderen. 

Art.  8.  Ten  hoogste  tweemaal  binnen  12  maanden  kan  iemand 
zich  candidaat  stellen. 

Onware  opgaven  bij  aanneming  als  lid  kunnen  schorsing , 
royeering  of  weigering  van  uitkeering  ten  gevolge  hebben. 

Art.  9.  In  geval  van  ziekte  (mits  3  maanden  na  keuring  zijn 
verloopen)  waardoor  men  niet  in  staat  is  zijne  werkzaamheden 
te  verrichten  ,  wordt  voor  de  eerste  week  f  G ,  en  vervolgens 
f  12  per  week  uitgekeerd  ,  tot  een  maximum  van  13  weken  , 
in  eene  periode  van  G  achtereenvolgende  maanden  ,  de  uitkeering 
ingaande  nadat  een  dergelijk  ziektegeval  officieel  door  een  ge¬ 
neesheer  is  geconstateerd. 

Art.  10.  Elke  week  moet  het  attest  van  den  geneesheer  die 
den  patiënt  behandeld  ,  opnieuw  worden  ingeleverd  ,  aangevende 
den  aard  en  de  omstandigheden  van  het  ziektegeval. 
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Art.  11.  Geen  uitkeering  geschiedt  wanneer  blijkt  dat  een 
lid  is  lijdende  aan  venerische  ziekte ,  op  verklaring  van  den  dokter. 

Ook  eindigt  de  uitkeering  wanneer  de  patiënt  tijdens  zijne 
ziekte  werkzaamheden  verricht  dewelke  hem  financieele  voor- 
deelen  bezorgen,  wat  door  het  dagelijksch  bestuur  geconstateerd 
zal  moeten  worden.  Het  bestuur  heeft  het  recht  den  patiënt 
door  een  door  de  vereeniging  aan  te  wijzen  geneesheer  te  doen 
bezoeken. 

Art.  12.  Ingeval  een  lid  ,  mits  meer  dan  3  maauden  lid  zijnde  , 
ten  gevolge  van  den  wil  van  zijn  patroon  naar  aanleiding  van 
eene  besmettelijke  ziekte  in  zijn  gezin  ,  of  in  het  huis  waar  hij  zijne 
betrekking  vervult,  in  zijne  betrekking  wordt  geschorst  of 
buiten  betrekking  geraakt ,  zal  aan  hem  worden  uitgekeerd 
eene  som  van  f  10  per  week  ,  gedurende  hoogstens  18  achter¬ 
eenvolgende  weken  ,  mits  het  lid  overlegge  een  bewijs  van  zijn 
patroon  waaruit  van  bedoelde  omstandigheid  blijkt. 

Art.  13.  Ieder  lid  is  verplicht  in  geval  van  ziekte  daarvan 
onmiddellijk  kenuis  te  geven  aan  den  penningmeester  ,  opdat 
hierop  een  ziekenbezoek  volgen  kan. 

De  uitkeering  van  ziekengeld  stuit  niet  de  verplichting  tot 
betaling  van  contributie  bij  art.  6  geregeld. 

Art.  14.  De  vergaderingen  zullen  plaats  hebben  minsten0 
eens  per  3  maanden  en  verder  wanneer  het  bestuur  zulks  noodig 
acht ,  telkens  de9  avonds  na  12  uren. 

Art.  15.  Op  iedere  vergadering  zal  ballotage  voor  nieuwe 
leden  worden  gehouden. 

Art.  16.  Uitkeeringen  van  ziekengeld  als  anderszins  kunnen 
alleen  dan  plaats  hebben ,  wanneer  de  kas  een  batig  saldo  van 
f  300  te  boven  gaat. 

Art.  17.  In  geval  van  overlijden  van  een  lid  der  vereeniging 
zal  aan  diens  nabestaanden  gedurende  13  achtereenvolgende 
weken  f  5  per  week  worden  uitbetaald ,  mits  de  nabestaanden 
ten  genoegen  van  het  bestuur  aannemelijk  maken  dat  het  lid 
niet  door  zelfmoord  om  het  leven  is  gekomen. 

Art.  18.  Het  op  18  November  1893  opgerichte  reservefonds 
heeft  ten  doel  hoofdzakelijk  uitkeering  bij  invaliditeit  of  andere 
onvoorziene  omstandigheden. 

Het  fonds  zal  door  den  penningmeester  afzonderlijk  worden 
beheerd  en  de  gelden  zullen  worden  belegd  in  binnen-  of 
buitenlandsche  loten  of  solide  Staatsfondsen. 

De  penningmeester  zal  op  iedere  3-maandelijksche  vergadering 
Terslag  geven  omtrent  den  toestand  van  de  kas  van  het  fonds. 

Als  invalide  zal  beschouwd  worden  hij  die  een  ongeluk  of 
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ziekte  krijgt  welke  ongeneeslijk  is  ,  hetgeen  door  den  geneesheer 
der  vereeniging  geconstateerd  zal  moeten  worden. 

Art.  19.  Mocht  de  dood  het  onmiddellijk  gevolg  van  een 
ongeluk  zijn ,  dan  zal  het  hem  toekomende  bedrag  aan  zyne 
nabestaanden  worden  uitbetaald.  Geene  uitkeeringen  zullen 
geschieden  indien  eigen  schuld  de  oorzaak  is  van  het  ongeluk, 
de  ziekte  of  de  invaliditeit. 

Geene  uitkeering ,  zoowel  voor  invaliditeit  als  voor  andere 
onvoorziene  gevallen  ,  zal  geschieden  dan  na  besluit  eener  al- 
gemeene  vergadering. 

Hij  aan  wien  eene  uitkeering  wegens  invaliditeit  wordt  toe¬ 
gekend ,  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  en  is  mitsdien 
van  iedere  contributie  vrijgesteld. 

De  uitkeering  aan  een  invalide  zal  bedragen  : 
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Art.  20.  Leden  die  gedurende  8  weken  aan  hunne  verplich¬ 
ting  tot  betaling  der  wekelijksche  bijdrage  niet  voldoen  ,  zullen 
na  aanschrijving  vanwege  het  bestuur  worden  geroyeerd  door 
de  algemeene  vergadering  en  zullen  geen  aanspraak  hebben  op 
de  door  hen  gestorte  gelden ,  noch  op  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  21.  Een  lid,  aanleiding  gevende  om  de  onderlinge  goede 
verstandhouding  onder  de  leden  te  benadeelen ,  welke  moreele 
of  financieele  schade  veroorzaken  of  hebben  veroorzaakt ,  zal 
door  het  bestuur  aan  de  algemeene  vergadering  ter  royeering 
worden  voorgesteld  ,  hetgeen  op  die  algemeene  vergadering  zal 
worden  overwogen. 

In  geval  van  royeering  verliest  hij  al  zijne  rechten  op  de  door 
hem  gestorte  gelden  en  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  22.  Indien  een  lid  der  vereeniging  voor  zijn  lidmaatschap 
bedankt ,  zal  hij  evenals  zijne  nabestaanden  of  erfgenamen  alle 
rechten  verliezen  ten  opzichte  der  vereeniging ,  hare  eigen¬ 
dommen  of  ten  behoeve  van  hare  fondsen  gestorte  gelden. 

Art.  28.  De  rekening  en  verantwoording  zal  voor  de  leden 
op  iedere  vergadering  ter  inzage  liggen. 

Art.  24.  Besluiten,  genomen  op  algemeene  vergaderingen, 
zijn  geldig  wanneer  ten  minste  10  leden  en  4  bestuursleden  tegen¬ 
woordig  zijn. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Blanco  of  geteekende  biljetten  komen  niet  in  aanmerking. 


4 


VEBEENIGINGEN. 


88$ 


Bij  staking  heeft  de  president  eene  beslissende  stem. 

Art.  25.  De  contributie  wordt  door  een  bezoldigden  bode , 
aangesteld  door  de  vereeniging ,  wekelijks  op  quitantie  van  den 
penningmeester  ontvangen. 

Art.  26  De  gelden  der  vereeniging  zullen  worden  belegd 
in  Staatsfondsen  ,  hypotheekbanken  of  binnen-  en  buitenland- 
sche  loten  ,  die  verzekering  van  vastheid  geven. 

Art.  27.  De  effecten  en  verdere  waarden  der  vereeniging 
worden  bewaard  in  eene  daarvoor  bij  den  penningmeester  aan¬ 
wezige  brandkast,  voorzien  van  8  ongelijk  werkende  sloten, 
waarvan  de  sleutels  in  bet  bezit  zijn  als  volgt :  1  bij  den  pre¬ 
sident  ,  1  bij  den  penningmeester  en  1  bij  een  der  commissa¬ 
rissen  van  toezicht ,  en  welke  brandkast  alleen  mag  geopend 
worden  in  tegenwoordigheid  van  deze  3  genoemde  bestuursleden. 

Art.  28.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  plaats  hebben 
wanneer  het  aantal  leden  10  of  minder  bedraagt ,  op  verlangen 
der  laatst  overgebleven  leden. 

De  liquidatie  der  vereeniging  zal  alsdan  plaats  hebben  zooals 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  is  aangegeven ,  en 
zal  het  eventueel  saldo  der  vereeniging  worden  verdeeld  tusschen 
de  laatst  overgebleven  leden  ,  ieder  voor  een  gelijk  bedrag. 

Art.  29.  Bij  huishoudelijk  reglement  zullen  worden  geregeld  : 

de  orde  in  de  vergadering  en  de  handhaving  daarvan  ; 

de  wijze  van  ballotage  en  ziekenbezoek : 

de  onderlinge  verdeeling  en  omschrijving  van  de  werkzaam¬ 
heden  der  bestuursleden. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  hare  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Sept.  1904  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Sociëteit  „Eensgezindheid”,  te  Rijswijk, 
provincie  Znidholland. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Sociëteit  „Eensgezindheid”, 
en  is  gevestigd  te  Ryswijk.  Zij  heeft  het  doel  de  bevordering 
van  het  gezellig  verkeer,  door  zich  in  daartoe  ingerichte 
lokalen  onledig  te  houden  aan  leestafel  of  met  biljart  en  andere 
spelen  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  1  Juli  1904.  In  eene  alge- 
meene  vergadering,  te  houden  binnen  de  eerste  3  maanden  van 
het  laatste  jaar  van  duur  dezer  sociëteit,  zal  worden  beslist,  of 
zij  ten  bepaalden  tijde  zal  worden  ontbonden,  dan  wel  voor  een 
aantal  jaren  zal  worden  voortgezet. 

Art.  2.  De  sociëteit  bestaat  uit  leden  ,  woonachtig  binnen 
en  buiten  de  gemeente  Rijswijk ,  en  eereleden.  Gewone  leden 
zijn  zij  die  in  de  gemeente  woonachtig  zijn.  Buitenleden  zijn 
zij  die  buiten  Rijswijk  wonen.  Eereleden  zijn  zij  die  daarvoor 
in  aanmerking  komen  op  voordracht  van  het  bestuur,  en  worden 
benoemd  door  de  leden,  wanneer  %  der  stemmende  leden  zich 
daarvoor  verklaren. 

Art.  3.  Om  gewoon  of  buitenlid  te  worden  ,  moet  men  zich 
aan  ballotage  onderwerpen. 

Ter  aanneming  wordt  vereischt,  dat  minstens  2/3  der  stemmende 
leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Een  gedeballoteerde  kan  niet  dan  na  verloop  van  1  jaar  weder 
worden  voorgesteld. 

Het  bestuur  geeft  zoo  spoedig  mogelijk  van  den  uitslag  der 
ballotage  aan  den  betrokkene  kennis. 

Om  lid  te  worden  wendt  men  zich  tot  het  bestuur ;  vermeent 
dit  de  toelating  te  moeten  weigeren ,  dan  zal  de  beslissing 
aan  het  oordeel  der  leden  onderworpen  worden. 
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Een  buitenlid  gewoon  lid  willende  worden  ,  of  omgekeerd  , 
is  van  ballotage  ontheven. 

Zij  die  gewoon  lid  wenscben  te  worden ,  als  ook  de  buiten¬ 
leden  ,  moeten  8  dagen  als  zoodanig  voorbangen  ,  en  de  voor¬ 
dracht  moet  door  2  leden  zijn  onderteekend. 

Art.  4.  De  contributiè'n  en  andere  geldelijke  verplichtingen 
van  de  verschillende  soorten  van  leden  worden  vastgesteld  bij 
bet  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Bij  wanbetaling  van  het  volgens  deze  statuten  en 
het  huishoudelijk  reglement  verschuldigde,  zal  het  bestuur,  na 
verloop  van  eene  week  ,  hen  die  in  gebreke  zijn  gebleven  op¬ 
nieuw  tot  betaling  aanmanen  en  zoo  noodig  deze  aanmaning 
nog  eens  herhalen. 

Indien  na  verloop  van  1  maand  geene  betaling  is  gevolgd  , 
zal  de  nalatige ,  behoudens  zijne  verplichtingen  tot  betaling 
van  het  verschuldigde,  door  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap 
vervalen  worden  verklaard. 

Art.  6.  De  leden  kunnen  personen  die  wenschen  lid  te  worden 
en  vreemdelingen  introduceeren  voor  den  tijd  van  hoogstens 
1  maand.  De  introducent  is  verplicht  op  den  eersten  dag  der 
introductie  naam,  beroep  en  woonplaats  van  den  geïntroduceerde 
en  den  tijd  waarvoor  die  introductie  geschiedt,  in  het  daarvoor 
bestemde  boek  in  te  schrijven  en  met  zijne  handteekening  te 
bevestigen. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  sociëteit  bestaat  uit  een  president , 
een  vice-president ,  een  secretaris ,  een  penningmeester  en  2 
commissarissen  ;  het  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af  volgens  op  te  maken  rooster, 
doch  zijn  herkiesbaar. 

In  de  vacaturen  en  periodieke  aftredingen  moet  uiterlijk 
binnen  3  maanden  worden  voorzien  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Acht  dagen  vóór  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur 
eene  aanbeveling  van  minstens  2  leden  voor  elke  vacante  be- 
stuursplaats  in  het  sociëteitslokaal  aangeplakt.  De  leden  zijn 
bevoegd  op  deze  aanbeveling  meerdere  candidaten  bij  te  voegen. 

Een  door  tusschentijdsch  openvallen  eener  bestuursplaats  ge¬ 
kozen  bestuurslid  heeft  zitting  tot  den  tijd  dat  zijn  voorganger 
volgens  den  rooster  had  moeten  aftreden. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  bij  gesloten  en  ongeteekende 
briefjes  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  van  minstens 
2/3  van  het  aantal  leden. 

Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  wordt  overgegaan  tot  eene  tweede  vrije  stemming. 
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Blijkt  het  na  deze  stemming,  dat  meer  dan  2  leden  een  gelijk 
aantal  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd  ,  dan  zal  door  loting 
worden  uitgemaakt ,  tusschen  welke  2  leden  eene  herstemming 
zal  plaats  hebben. 

Indien  de  stemmen  dan  nogmaals  staken  beslist  weder  het  lot. 

Bij  tijdelijke  verhindering  van  een  der  bestuursleden  neemt 
een  der  commissarissen  diens  functiën  waar. 

Art.  8.  Het  oestuur  is  belast  met  alle  huishoudelijke  zaken 
van  de  vereeniging ,  draagt  zorg  voor  eene  getrouwe  naleving 
der  genomen  besluiten  en  voor  de  handhaving  der  orde  in  het 
sociëteitslokaal. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  sociëteit  zoo  in  als 
buiten  rechten ;  het  zal  zonder  door  de  leden  gemachtigd  te 
zijn ,  geene  geldopnemingen  ten  behoeve  der  sociëteit  mogen 
doen,  noch  verbintenissen  met  derden  mogen  aangaan. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaamheden 
van  ieder  bestuurslid  in  verschillende  vormen ,  welke  ter  be¬ 
vordering  van  orde  en  goeden  gang  van  zaken  noodig  blijken 
te  worden  in  acht  genomen. 

Hiertoe  behoort  het  elk  jaar  indienen  van  eene  balans  en 
eene  concept-begrooting,  het  uitbrengen  van  een  jaarverslag  en 
het  ter  tafel  brengen  van  de  noodige  voorstellen. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  by  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen  ,  behalve  het  bepaalde  in  artt.  13  en  16. 
Blanco  stemmen  worden  als  niet  uitgebracht  beschouwd. 

De  stemmingen  geschieden  over  personen  schriftelijk  en  over 
zaken  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur ,  behoudens  het 
bepaalde  in  art  7. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  ultimo  Juni. 

Art.  13.  In  deze  statuten  kunnen  geene  wijzigingen  of  aan¬ 
vullingen  worden  gebracht  dan  met  goedkeuring  van  minstens 
2Z 3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering,  maar 
ten  minste  2/3  van  het  aantal ,  met  voorbehoud  der  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad 
n.  32). 

Art.  14.  In  gevallen  waarin  bij  deze  statuten  niet  is  voorzien, 
beslist  het  bestuur,  onder  verplichting  daarvan  aan  de  leden  op 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  kennis  te  geven. 

Art.  15.  Bij  het  rijzen  van  geschillen  zal  geen  rechterlijke 
beslissing  -worden  ingeroepen. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  leden  dezer  vereeniging  onder¬ 
ling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  ontstaan ,  zullen , 
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indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn ,  worden  beslist  door  3  scheidsleden ,  van  welke 
ieder  der  partijen  er  een  zal  benoemen,  terwijl  deze  2  te  zamen 
den  derden,  buiten  de  vereeniging  staande,  zullen  aanwijzen. 
De  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid  uit¬ 
spraak  doen. 

Art.  16.  De  sociëteit  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden  , 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  vergadering  waarop  ten  minste  2/3  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  worden  de  bezittingen  onder  de  laatst  over¬ 
blijvende  leden  verdeeld ,  behoudens  de  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 

'ê 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeef.  • 
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VEREENIGHSTG :  Sociëteitsvereeniging  „De  Eendracht 
te  Haarlemmermeer. 

Eerste  afdeeling. 

Yan  de  leden. 

Art.  1.  De  leden  der  vereeniging  bestaan  uit  gewone  en 
buitengewone  leden. 

Tot  leden  kunnen  alleen  worden  voorgesteld  zij  die  den 
ouderdom  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

De  gewone  leden  moeten  zijn  ingezetenen  der  gemeente. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  diegenen  welke  buiten  de 
gemeente  hunne  woonplaats  hebben. 

Art.  2.  Om  gewoon  of  buitengewoon  lid  der  vereeniging  te 
worden ,  moet  men  zich  bij  een  der  bestuurders  aanmelden , 
die  den  candidaat  gedurende  8  dagen  ter  ballotage  doen  voor¬ 
hangen. 

Art.  3.  Gedurende  die  8  dagen  zal  ten  dienste  der  ballotage 
in  het  vereenigingslokaal  een  gesloten  kistje  geplaatst  worden, 
hetwelk  den  laatsten  avond  om  9  uren  door  een  der  bestuurs¬ 
leden  ,  in  tegenwoordigheid  der  aanwezige  leden,  zal  worden 
geopend  ,  waarvan  de  uitslag  binnen  3  dagen  aan  den  candidaat 
moet  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  4.  De  ballotage  zal  geschieden  door  middel  van  kaartjes, 
die  door  2  leden  van  het  bestuur  zijn  geparafeerd  en  voor  ieder 
lid  in  het  vereenigingslokaal  zullen  verkrijgbaar  zijn. 

In  dorso  der  kaartjes  wordt  de  naam  van  den  candidaat  geplaatst. 

Art.  5.  Indien  er  eenig  bedrog  bij  de  ballotage  heeft  plaats 
gehad ,  zal  aan  degenen  die  daaraan  schuldig  zijn  of  worden 
bevonden ,  door  eene  ledenvergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen  het  lidmaatschap  kunnen  worden  ontzegd. 
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Het  bestuur  beslist  of  het  bedrog  al  dan  niet  dien  invloed 
op  de  stemming  heeft  gehad  ,  dat  eene  nieuwe  ballotage  noodig  is. 

Art.  6.  Voor  een  gewoon  en  buitengewoon  lid  moet  de  grootste 
helft  der  leden  aan  de  ballotage  hebben  deelgenomen.  De  meer¬ 
derheid  der  gestemd  hebbende  leden  beslist  dan  over  de  toelating. 
Mocht  de  helft  van  het  aantal  leden  op  het  voor  de  opening 
bepaalde  uur  niet  aan  de  ballotage  hebben  deelgenomen,  dan 
blijft  die  nog  4  dagen  geopend  en  beslist  de  meerderheid  der 
gestemd  hebbende  leden. 

Om  dit  te  kunnen  weten  ,  moeten  de  leden  die  aan  de  stemming 
deelnemen  in  een  daartoe  aangelegd  register  hunne  handteeke- 
ning  plaatsen. 

Bij  nalatigheid  hiervan  zal  eene  boete  van  f  0,25  worden 
opgelegd  door  het  bestuur. 

Art.  7.  Zij  die  gedeballoteerd  zijn  mogen  eerst  na  een  jaar 
weer  worden  voorgesteld ;  wrordt  de  candidaat  ook  dan  niet 
aangenomen  ,  dan  mag  hij  niet  meer  als  lid  worden  voorgesteld. 

Art.  8.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

1°.  door  kennisgeving  aan  het  bestuur  van  het  bedanken  ; 

2°.  door  het  ontnemen  van  het  lidmaatschap  op  voordracht 
van  het  bestuur ,  hetgeen  slechts  met  minstens  2/3  der  stemmen 
kan  geschieden  op  eene  vergadering  waar  meer  dan  de  helft 
der  leden  tegenwoordig  is. 

Is  op  de  eerste  vergadering  de  helft  niet  aanwezig  ,  dan  wordt 
in  eene  tweede  daarover  beslist  door  de  aanwezigen. 

Art.  9.  Zij  die  van  hun  lidmaatschap  vervallen  zijn  verklaard 
kunnen  na  2  jaren  weer  tot  lid  worden  voorgesteld. 

Tweede  afdeeling 
Het  doel  der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  doel  der  vereeniging  is  : 

1°.  het  gezellig  samenzijn  te  verhoogen  door  het  houden 
van  biljart-  en  schaakwedstrijden  en  het  houden  van  voordrachten 
onderling  ; 

2°.  door  het  houden  van  besprekingen  de  welsprekendheid 
te  verhoogen. 

Derde  afdeeling. 

Het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden.  Het  wordt  voor 
den  tijd  van  1  jaar  gekozen.  De  aftredende  leden  zijn  dadelijk 
herkiesbaar. 

Art.  12.  De  verkiezing  der  bestuursleden  geschiedt  bij  vol- 
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strekte  meerderheid  van  stemmen  der  op  de  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  ;  wordt  deze  bij  eerste  stemming  niet  verkregen  , 
dan  heeft  herkiezing  plaats  tussehen  de  beide  leden  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  belast  met  handhaving  der  goede  orde. 

Art.  14.  De  penningmeester  beheert  de  gelden.  Hij  legt 
jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering  in  Februari  rekening  en 
verantwoording  af  over  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  15.  Na  elke  verantwoording  wordt  door  den  president 
eene  commissie  van  3  leden  benoemd  om  de  rekening  na  te 
zien  ,  omtrent  de  bevinding  rapport  uit  te  brengen  en  ze  na 
goedkeuring  te  teekenen. 

Art.  16.  De  secretaris  is  belast  met  de  ballotage  en  zoo  meer, 
het  introductieboek,  de  presentielijst  op  de  gewone  vergaderingen 
en  met  het  houden  der  notulen  ,  die  op  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  door  hem  worden  voorgelezen  en  na  goedkeuring 
door  den  president  en  secretaris  geteekend. 

Vierde  afdeeling. 

De  vergaderingen. 

Art.  17.  Er  zal  jaarlijks  eene  gewone  vergadering  worden 
gehouden  ,  zoo  mogelijk  in  de  maand  Februari.  Het  bestuur 
kan  eene  buitengewone  vergadering  beleggen  wanneer  het  dit 
noodig  oordeelt.  Eene  buitengewone  vergadering  moet  door  het 
bestuur  op  schriftelijke  aanvrage  van  5  leden  binnen  8  dagen 
worden  belegd. 

Art.  18.  11e  vergaderingen  zullen  minstens  8  dagen  te  voren 

door  voorhanging  in  de  zaal  worden  bekend  gemaakt. 

Elk  lid  heelt  op  de  vergaderingen  het  recht  tot  het  doen  van 
voorstellen.  Hierover  wordt  met  meerderheid  van  stemmen  be¬ 
slist.  Onder  meerderheid  van  stemmen  wordt  verstaan  de  helft 
plus  1  der  aanwezige  leden. 

Elk  voorstel  tot  verandering  in  dit  reglement  moet  8  dagen 
vóór  de  algemeene  vergadering  door  voorhanging  aan  de  leden 
worden  bekend  gemaakt. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Vijfde  afdeeling. 

Over  de  gelden. 

Art.  19.  De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  f  0,50 
en  gaat  in  met  Januari. 
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Voor  entree  nieuwe  leden  wordt  eene  som  van  fl  gelieven. 

De  contributie  wordt  tegen  quitantie  geïnd. 

Zesde  afdeeling. 

De  gasten. 

Art.  20.  Als  gast  mogen  voor  den  tyd  van  14  dagen  ge¬ 
ïntroduceerd  worden  zij  die  in  de  gemeente  Haarlemmermeer 
geen  domicilie  hebben. 

Wanneer  zich  iemand  hier  metterwoon  vestigt  ,  kan  die 
introductie  slechts  voor  8  dagen  plaats  hebben. 

Het  lid  dat  gasten  introduceert ,  zal  hun  naam,  beroep  en 
woonplaats  in  het  daartoe  bestemde  introductieboek  opteekenen. 
Voldoet  hy  hieraan  niet,  dan  vervalt  hij  in  eene  boete  van 
f  0,50  ,  op  te  leggen  door  het  bestuur. 

Hij  die  iemand  introduceert  die  volgens  dit  reglement  niet 
in  de  vereeniging  mag  worden  toegelaten,  vervalt  in  eene  boete 
van  f2,50. 

Art.  21.  Zij  die  tot  leden  zijn  voorgesteld ,  mogen  bij  de 
opening  der  stembus  niet  tegenwoordig  zijn. 

Art.  22.  Elk  lid  ontvango  een  exemplaar  van  dit  reglement 
en  wordt  geacht  met  den  inhoud  daarvan  bekend  te  zijn. 

Art.  23.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Haarlemmermeer,  is 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  25  jaren  ,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  3  Januari  1904. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1904 ,  n°4  246. 


N°.  886. 


VEREENIGING  :  Huisverzorging  ,  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  I.  De  Vereeniging :  Huisverzorging,  welke  gevestigd  is 
te  Amsterdam ,  stelt  zich  ten  doel  het  verleenen  van  huis¬ 
houdelijke  hulp  aan  vrouwen  uit  den  arbeidersstand  ,  die  door 
ziekte  of  bevalling  tijdelijk  buiten  staat  zijn  om  hare  huiselijke 
bezigheden  te  verrichten. 

De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  uitzenden 
van  verzorgsters  uit  denzelfden  stand  en  zooveel  mogelijk  van 
dezelfde  godsdienstige  gezindte  als  waartoe  het  gezin  behoort 
waaraan  hulp  wordt  verleend. 

Leden  en  donateurs. 

Art.  II.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  verbinden 
tot  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  5.  Zy  hebben 
recht  van  stem  in  de  algemeene  vergadering. 

Donateurs  zyn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage  welke  minder  dan  t  5  bedraagt.  Zij  hebben  slechts 
eene  adviseerende  stem  in  de  algemeene  vergadering. 

Art.  III.  Leden  en  donateurs  verbinden  zich  voor  den  tyd 
van  minstens  één  jaar ,  dat  aanvangt  op  primo  Januari  en 
eindigt  op  ultimo  December. 

By  uittreding  zijn  zij  gehouden  daarvan  schriitelyk  kennis 
te  geven  aan  het  bestuur  derjvereeniging ,  vóór  1  November  van 
het  loopende  jaar. 

Over  de  contributies  der  leden  en  over  de  bijdragen  der 
donateurs  wordt  eens  per  jaar  per  quitantie  beschikt. 

Bestuur. 

Art.  IV.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden. 
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Het  is  samengesteld  uit  minstens  5  en  hoogstens  7  leden  , 
die  de  werkzaamheden  onderling  verdeelen. 

Leden  van  het  bestuur  kunnen  zoowel  heeren  als  dames  zijn ; 
immer  moeten  echter  2  dames  lid  zijn  van  het  bestuur ,  die 
tevens  de  functie  van  wijkdame  waarnemen. 

Art.  Y.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  door  de 
ledenvergadering  aangewezen  in  art.  VIII  dezer  statuten,  voor 
een  tijdvak  van  2  jaar.  Elk  jaar  treedt  tijdens  die  vergadering 
de  helft  der  bestuursleden  af  volgens  door  hen  opgemaakt 
rooster.  Indien  het  bestuur  uit  een  oneven  aantal  personen 
bestaat ,  treedt  de  kleinste  helft  af  in  de  jaren  aangeduid  door 
een  even  jaartal.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Bij 
vacatures  of  uitbreiding  van  het  bestuur  wordt  door  bestuur- 
deren  minstens  één  candidaat  voorgedragen,  leder  lid  der  ver- 
eeniging  heeft  het  recht  candidaten  te  stellen  voor  vacatures 
in  het  bestuur ,  de  opgave  van  de  namen  dezer  candidaten 
moet  schriftelijk  worden  ingezonden  aan  het  bestuur  ,  minstens 
8  dagen  vóór  de  vergadering. 

Art.  YI.  De  voorzitster  of  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  ; 
zij  (of  hij)  teekent  met  de  secretaresse  (of  met  den  secretaris) 
of  met  de  penningmeesteresse  (of  met  den  penningmeester)  alle 
de  vereeniging  verbindende  stukken  en  handelt  met  haar  of 
hem  namens  de  vereeniging.  Bij  ontstentenis  van  een  harer  of 
hunner  treden  andere  bestuursleden  in  hare  of  hunne  plaats  op. 

Wijk-  en  bezoekdames. 

Art.  VII.  De  arbeid  der  vereeniging  wordt  verdeeld  over 
wijken ,  waarvan  het  aantal  en  de  grenzen  door  het  bestuur 
bepaald  worden. 

Aan  het  hoofd  van  iedere  wijk  staat  eene  wijkdame ,  die  in 
hare  werkzaamheden  wordt  bijgestaan  door  één  of  meer  bezoek- 
dames. 

De  wijk-  en  bezoekdames  worden  benoemd  door  het  bestuur. 
Hare  bezigheden  worden  in  bijzonderheden  geregeld  bij  het 
huishoudelijk  reglement  der  vereeniging.  In  dat  reglement  , 
hetwelk  door  het  bestuur  wordt  vastgesteld  ,  mogen  geene  be¬ 
palingen  voorkomen  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Vergaderingen.  Stemmingen, 

Art.  VIH.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Februari,  eene  al- 
gemeene  vergadering  gehouden  ,  waarin  onder  meer  door  het 
bestuur  verslag  zal  worden  uitgebracht  over  de  handelingen  der 
vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar,  alsmede  over  haren  finan- 
deelen  toestand. 
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Buitendien  wordt ,  zoo  dikwijls  als  zulks  door  het  bestuur  of 
20  leden  der  vereeniging  wenschelijk  wordt  geacht,  door  het 
bestuur  eene  algemeene  vergadering  bijeengeroepen. 

In  het  laatste  geval  moeten  de  te  behandelen  onderwerpen  , 
evenals  de  aanvraag  tot  het  houden  eener  vergadering  ,  schrif¬ 
telijk  worden  ingezonden  bij  het  bestuur ,  dat  alsdan  gehouden 
is  binnen  3  weken  de  vergadering  te  doen  plaats  hebben. 

Art.  IX.  De  oproeping  tot  vergaderingen  van  leden  moet 
geschieden  minstens  14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering. 

Voorstellen  van  leden  moeten  minstens  8  dagen  vóór  dien 
dag  bij  het  bestuur  worden  ingeleverd. 

Art.  X.  Voor  zooverre  daaromtrent  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald  ,  geschieden  alle  stemmingen  met  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Wordt  bij  de  eerste 
stemming  geene  beslissing  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming 
plaats. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot ;  bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  in  de  vergaderingen 
der  leden  het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen  en  beslist 
in  de  bestuursvergadering  de  stem  van  de  voorzitster  of  voor¬ 
zitter. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes ,  die 
over  zaken  mondeling. 


Financiën. 

Art.  XI.  De  kosten  der  huisverzorging  worden  geheel  of 
gedeeltelijk  gedragen  door  den  aanvrager  of  door  belangstellenden. 

Alleen  indien  het  gezin  waaraan  hulp  wordt  verleend  onver¬ 
mogend  is  ,  kunnen  de  kosten  der  verzorging  geheel  ten  laste 
van  de  vereeniging  komen.  De  verzorgsters  werken  volgens  een 
door  het  bestuur  vastgesteld  tarief. 

Art.  XII.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in  : 

a.  contributiën  der  leden  en  bijdragen  der  donateurs  ; 

b.  giften  en  andere  bijdragen,  schenkingen  en  makingen. 

Art.  XIII.  De  penningmeesteresse  of  penningmeester  beheert 

de  gelden  der  vereeniging. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  te  allen  tijde  inzage  van  hare 
of  zijne  administratie  te  verlangen. 

Art.  XIV.  Eene  financieele  commissie  ,  bestaande  uit  3  leden  , 
wordt  jaarlijks  in  de  ledenvergadering  bedoeld  in  art.  VIII , 
benoemd.  Hare  taak  is  de  rekening  na  afloop  van  het  vereeni- 
gingsjaar  te  onderzoeken  en  daarover  in  de  eerstvolgende 
Februari-vergadering  rapport  uit  te  brengen. 

Het  bestuur  roept  de  commissie  jaarlijks,  in  de  tweede  helft 


880 


VEKEENIGINGEN. 


van  Januari,  samen  en  geeft  haar  inzage  van  de  rekening  met 
daarbij  behoorende  bescheiden. 

Nadat  de  financieele  commissie  baar  rapport  beeft  uitgebracht , 
beslist  de  vergadering  omtrent  de  goedkeuring  van  de  rekening 
en  de  décharge  van  de  penningmeesteresse  of  den  penningmeester. 

Oprichting.  Ontbinding. 

Art.  XV.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar ,  te  rekenen  van  af  1  Januari  1902. 

Art.  XVI.  Een  besluit  tot  ontbinding  vóór  dien  tijd  kan 
slechts  genomen  worden  op  eene  algemeene  vergadering  voor 
dat  doel  bijeengeroepen  ,  en  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
uitgebracbte  stemmen. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  moet ,  om  in  behandeling  te 
kunnen  worden  genomen ,  minstens  14  dagen  vóór  den  dag  der 
vergadering  waarin  daarover  zal  worden  gestemd  aan  de  leden 
worden  medegedeeld. 

Art.  XVII.  In  geval  van  ontbinding  zal  art.  1702  van  bet 
Burgerlijk  Wetboek  toepasselijk  zijn.  Niettemin  zal  in  geval  van 
ontbinding  ingevolge  art.  XVI  de  vergadering  die  tot  ontbinding 
besluit ,  eene  commissie  benoemen  van  3  leden  ,  die  met  de  ver¬ 
effening  zal  zijn  belast ,  en  zal  zij  de  bestemming  regelen  van 
bet  batig  slot  ten  voordeele  van  een  doel  ,  gelijksoortig  aan  dat 
der  Vereeniging  Huisverzorging. 

Slotbepaling. 

Art.  XVIII.  Een  besluit  tot  wijziging  van  deze  statuten  kan 
slechts  genomen  worden  op  eene  algemeene  vergadering ,  voor 
dat  doel  bijeengeroepen  en  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
uitgebracbte  stemmen.  Een  voorstel  tot  wijziging  moet ,  om  in 
behandeling  te  kunnen  worden  genomen  ,  minstens  14  dagen 
vóór  den  dag  der  vergadering ,  waarin  daarover  zal  worden 
gestemd ,  aan  de  leden  worden  medegedeeld.  De  wijzigingen 
behoeven  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1904 ,  n°.  246. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Oud-Beijerland  en  om¬ 
streken  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond , 
te  Oud-Beijerland. 


Art.  1.  Er  bestaat  eene  Afdeeling  Oud-Beijerland  en  om¬ 
streken  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond.  Zij  is  ge¬ 
vestigd  te  Oud-Beijerland. 

Art.  2.  De  Afdeeling  Ond-Beijerland  en  omstreken  van  den 
Nederlandschen  Protestantenbond  wordt  aangegaan  van  af 
1  October  1903  tot  1  October  1932 ,  alzoo  voor  den  tijd  van 
29  jaren. 

Art.  3.  Doel  der  afdeeling  is,  om  als  afdeeling  van  den  Neder¬ 
landschen  Protestantenbond  werkzaam  te  zijn  en  te  streven  naar 
de  bereiking  van  het  doel  van  dien  bond  ,  zijnde  eene  vereeni- 
ging  van  hen  die  willen  samenwerken  om  de  vrije  ontwikkeling 
van  het  godsdienstig  leven  te  bevorderen,  zoo  binnen  den  kring 
der  kerkgenootschappen  als  daar  buiten. 

Art.  4.  De  afdeeling  streeft  dit  doel  na : 

a.  door  het  houden  van  godsdienstige  samenkomsten; 

b.  door  het  geven  van  godsdienstonderwijs  ; 

c.  door  het  verschaffen  van  vrijzinnig-godsdienstige  lectuur, 
waar  dit  gevraagd  wordt; 

d.  door  het  houden  van  lezingen  en  vergaderingen  en  het 
verleenen  van  geestelijken  en  stoffelijken  steun  ,  waar  dit  noodig 
blijkt. 

Art.  5.  Leden  der  afdeeling  kunnen  zijn  zij  die  den  leeftijd 
van  18  jaren  hebben  bereikt ,  onverschillig  of  zij  zich  hij  een  of 
ander  kerkgenootschap  hebben  aangesloten.  Zij  melden  zich  daar¬ 
toe  aan  bij  den  secretaris  der  afdeeling. 
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Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en  met 
30  September.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  1.  Deze  wordt  over  liet  loopende  jaar  geïnd  in  de 
maand  October. 

Bij  niet  voldoening  blijft  de  contributie  over  het  loopende  jaar 
verschuldigd ,  doch  houdt  het  lidmaatschap  op ,  wanneer  de 
contributie  niet  vóór  31  December  is  betaald. 

Art.  7.  Tot  de  godsdienstoefeningen  heeft  ieder,  tot  de  huis¬ 
houdelijke  vergaderingen  hebben  alleen  de  leden  der  afdeeling 
vrijen  toegang. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  afdeeling,  bij  meerderheid  van 
stemmen  door  de  aanwezige  leden  op  eene  huishoudelijke  ver¬ 
gadering  gekozen ,  bestaat  uit  hoogstens  6  leden ,  tot  wie  krachtens 
zijn  (haar)  betrekking,  de  godsdienstonderwijzer(es)  behoort.  Uit 
hun  midden  wordt  een  voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester  gekozen. 

Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af;  het  laatste  van  elk  3tal 
jaren  telkens  1.  Deze  zijn  terstond  herbenoembaar.  Van  de  af¬ 
treding  wordt  een  rooster  gemaakt  door  het  bestuur. 

Tussehentijds  benoemde  bestuursleden  nemen  op  dien  rooster 
de  plaats  in  van  hen  in  wier  plaats  zij  komen. 

Art.  9.  De  voorzitter  van  het  bestuur  is  tevens  voorzitter  der 
huishoudelijke  vergaderingen  en  der  afdeeling. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  der  bestuurs- en  huishoudelijke 
vergaderingen.  Hij  is  belast  met  de  zorg  van  het  archief. 

De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  afdeeling ,  hij  int  de 
de  contributiën  op  zijne  quitantie. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  minstens  eene  huishoudelijke  ver¬ 
gadering  gehouden  in  September ,  waarin  de  secretaris  verslag 
uitbrengt  over  den  staat  der  afdeeling  en  door  den  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  van  zijn  beheer. 

In  deze  vergadering  heeft  de  verkiezing  van  bestuursleden 
plaats  en  wordt  een  afgevaardigde  benoemd  voor  de  algemeene 
vergadering  van  den  Nederlandsche  Protestantenbond.  Tevens 
worden  verder  de  werkzaamheden  der  afdeeling  vastgesteld.  Op 
deze  vergaderingen  kunnen  al  de  onderwerpen  behandeld  worden, 
welke  vooraf  bij  de  oproeping  aan  de  orde  zijn  gesteld ,  of  die 
tegen  de  behandeling  waarvan  2/3  der  aanwezige  leden  geen  be¬ 
zwaar  hebben.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
sehriftelyk  gestemd. 

Art.  11.  De  oproeping  voor  eene  huishoudelijke  vergadering 
wordt  minstens  drie  dagen  te  voren  verzonden  ,  spoedeischende 
gevallen  uitgezonderd. 
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Art.  12.  Mocht  het  ledental  der  afdeeling  dalen  tot  beneden 
20,  dan  verandert  de  afdeeling  in  een  correspondentschap  van 
den  Nederlandsche  Protestantenbond.  Alsdan  gaan  rechten  ,  ver¬ 
plichtingen  en  bezittingen  der  afdeeling  over  op  het  correspondent¬ 
schap. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  wordt  het  batig  slot  der  eindrekening 
overgedragen  aan  de  algemeene  kas  van  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1904 ,  n°.  246. 


N°.  888. 


YEREENIGING:  Yereeniging  van  Christelijke  bakkers¬ 
gezellen  „Door  eendracht  verbetering  ”,  te  Utrecht. 

Naam  en  duur. 

Art.  I.  De  Yereeniging  van  Christelijke'  bakkersgezellen 
„Door  eendracht  verbetering”  is  gevestigd  te  Utrecht  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  ingaande  op  16  Mei  1904. 

Grondslag. 

Art.  II.  De  vereeniging ,  bedoeld  in  art.  I ,  aanvaardt  Gods 
Woord  als  grondslag  en  erkent,  dat  op  dien  grondslag  een 
blijvende  lotsverbetering  voor  de  vakgenooten  gezocht  moet 
worden. 

Doel. 

Art.  III.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om  op  dien 
grondslag  van  art.  II  der  statuten  de  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  van  de  bakkersgezellen  in  het  algemeen  en  die  harer 
leden  in  het  bijzonder  langs  wettigen  weg  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  IY.  Dit  doel  zal  de  vereeniging  trachten  te  bereiken 
door  de  volgende  middelen  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  aansluiting  bij  het  Christelijk  Arbeids-secretariaat ; 

c.  het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

d.  afschaffing  van  Zondags-  en  nachtarbeid; 

e.  federatieve  samenwerking  met  gelijksoortige  vereenigingen 
van  andere  beginselen  ,  doch  op  een  vooraf  bepaalden  grondslag 
en  langs  wettigen  weg ; 

ƒ.  het  verspreiden  en  uitgeven  van  doelmatige  geschriften. 
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Leden. 

Art.  Y.  Men  wordt  lid  door  zich  aan  te  melden  bij  den 
secretaris  of  een  der  bestuursleden.  De  leden  moeten  instemming 
betuigen  met  den  grondslag  van  art.  II  der  statuten  door 
onderteekening. 

Art.  VI.  Het  lidmaatschap  houdt  op:  a.  door  bedanken; 
l).  door  overlijden  ;  c.  door  vervallenverklaring ;  d  door  schrap¬ 
ping  ;  e.  wanneer  iemand  patroon  wordt  of  diens  plaats  inneemt 
als  directeur  in  eene  maatschappij. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  nader  de  wijze  van  de 
vervallenverklaring  en  de  schrapping ,  welke  op  voorstel  van 
het  bestuur  door  de  vereeniging  worden  uitgesproken. 

Bestuur. 

Art.  VIL  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens 
7  leden  ,  door  en  uit  de  leden  gekozen ,  die  den  ouderdom  van 
20  jaar  moeten  hebben  bereikt. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering  aan¬ 
gewezen  ,  terwijl  de  overige  functien  onderling  door  het  bestuur 
worden  geregeld. 

Art.  VIII.  Het  eene  jaar  treedt  de  grootste  en  het  andere 
jaar  de  kleinste  helft  der  bestuursleden  af,  volgens  een  op  te 
maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  IX.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  waar  zulks  noodig  blijkt. 

De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk  en  het  geven  van 
een  jaarlijksch  verslag. 

De  penningmeester  heeft  de  administratie  over  de  gelden , 
waarvan  hij  verantwoording  schuldig  is  aan  het  bestuur  en  de 
vergadering  en  geeft  een  jaarl\jksch  verslag  van  zijn  beheer. 

De  verdere  arbeid  van  het  bestuur  wordt  nader  omschreven 
in  het  huishoudelijk  reglement. 

Financiën. 

Art.  X.  De  inkomsten  van  de  vereeniging  bestaan  uit : 
a.  contributiën  ;  b.  giften  en  c.  bijzondere  baten. 

De  contributie ,  met  inbegrip  der  kosten  van  het  vakblad 
en  de  aansluiting  bij  het  Christelijk  Arbeids-secretariaat,  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Juni  tot  31  Mei. 
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Vergaderingen. 

Art.  XI.  Jaarlijks,  en  wel  in  de  maand  Mei,  zal  er  eene  jaar¬ 
vergadering  zijn.  De  vergaderingen  der  vereeniging  worden 
met  gebed  en  het  lezen  van  een  gedeelte  van  Gods  Woord 
geopend  en  met  gebed  gesloten. 

Huishoudelijk  'reglement. 

Art.  XII.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur;  de  oproeping  naar  de  jaarvergadering; 
bepaalt  den  ouderdom  der  leden  ,  benevens  de  schrapping  en 
vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  ;  de  schorsing  en  ont¬ 
zetting  der  bestuursleden ;  de  contributie ,  met  inbegrip  der 
kosten  voor  de  aansluiting  van  het  Christelijk  Arbeids-secre- 
tariaat  en  regelt  verder  alles  wat  nog  regeling  noodig  mocht 
hebben.  Doch  het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Wijzigingen. 

Art.  XIII.  Art.  II  en  dit  artikel  zijn  onveranderlijk.  De 
andere  artikelen  kunnen  gewijzigd  worden  op  de  jaarvergadering, 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmingen. 
Deze  wijzigingen  moeten  minstens  14  dagen  vóór  de  jaarver¬ 
gadering  ter  kennis  van  de  leden  gebracht  worden. 

Stemmingen. 

Art.  XIV.  Bij  alle  stemmingen  ,  onverschillig  waarover  en 
op  welke  vergadering ,  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
aanwezige  leden;  na  ééne  vrye  stemming  echter  beslist  de  een¬ 
voudige  meerderheid. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

Slotbepalingen. 

Art.  XV.  Indien  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan  ,  zullen 
de  aanwezig  zijnde  baten  ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  ,  vervallen  aan  het  Christelijk 
Arbeids-secretariaat  in  Nederland ,  gevestigd  te  Kampen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1904  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loefe. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1904 ,  n°.  246. 


N".  889. 


VEREENIGING :  Contröle-vereeniging  Haskerhorne  en 
omstreken ,  te  Haskerhorne ,  in  de  gemeente  Haskerland. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Contröle-vereeniging  Has¬ 
kerhorne  en  omstreken  ,  gevestigd  te  Haskerhorne  in  de  gemeente 
Haskerland  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  23  jaar ,  aange¬ 
vangen  23  Juni  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  het  verkrijgen 
van  betrouwbare  gegevens ,  betreffende  de  melk-  en  boterop- 
brengst  van  de  melkgevende  koeien  der  leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  aanstellen 
van  een  controleur ,  die  geregeld  de  melk  van  elke  koe  afzon¬ 
derlijk  onderzoekt  en  van  den  uitslag  van  dit  onderzoek  den 
eigenaar  kennis  geeft. 

Het  voor  dit  onderzoek  benoodigde  materieel  wordt  door  de 
vereeniging  aangeschaft. 

Art.  4.  De  leden  zijn  veehouders  te ,  of  in  den  omtrek  van 
Haskerhorne  woonachtig. 

Hij  die  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden  ,  meldt 
zich  aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur ,  met  opgave  van 
het  aantal  melkkoeien  door  hem  gehouden  wordende. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toe¬ 
lating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  ,  moet  men  de  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  hebben  verkregen. 

Art.  5.  Ieder  lid  verbindt  zich  de  melk  van  alle  melkgevende 
koeien ,  die  door  hem  gehouden  worden  ,  aan  de  controle  te 
onderwerpen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

a.  door  opzegging  min  stens  3  maanden  vóór  het  einde  van 
het  vereenigingsjaar ; 
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b ,  door  vervallenverklaring ,  krachtens  besluit  deralgëmeene 
vergadering  van  leden ,  genomen  met  minstens  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Hij  die  zijn  lidmaatschap  heeft  verloren,  verliest  onmiddellijk 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden 
en  verbeurt  eene  boete  ten  voordeele  van  de  kas  der  vereeniging 
groot  f  2  per  koe  door  hem  aangegeven  ,  indien  die  opzegging 
of  de  vervallenverklaring  plaats  heeft  in  het  eerste  vereenigings- 
jaar  en  groot  f  1  per  koe  ,  indien  de  opzegging  plaats  heeft 
in  het  tweede  vereenigingsjaar. 

Indien  een  lid  zijn  lidmaatschap  opzegt ,  omdat  hij  ophoudt 
veehouder  te  zijn,  of  omdat  hij  van  woonplaats  verandert  naar 
eene  plaats  meer  dan  5  kilometer  buiten  de  grens  van  het  dorp 
Haskerhorne  gelegen  ,  is  voormelde  boete  niet  verschuldigd. 

Art.  7.  De  weduwe  en  erfgenamen  van  een  overleden  lid 
hebben  ,  indien  de  boerderij  niet  wordt  opgeheven  ,  gedurende 
het  loopende  jaar  dezelfde  rechten  op  de  controle  als  de  over¬ 
ledene  had ,  doch  daarentegen  ook  dezelfde  verplichtingen  , 
waartoe  de  leden  gehouden  zijn. 

Art.  8.  De  leden  betalen : 

a.  een  inleg  van  f  0,25  voor  elke  door  hen  aangegeven  koe, 
binnen  14  dagen  na  hunne  aanneming  als  lid  ; 

b.  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1  voor  elke  door  hen 
aangegeven  koe  ;  telken  jare  binnen  eene  maand  na  den  aanvang 
van  het  vereenigingsjaar: 

c.  een  omslag ,  ook  berekend  naar  het  aantal  koeien  ,  over 
het  bedrag ,  dat  bij  het  afleggen  der  rekening ,  aan  het  einde 
van  ieder  jaar ,  de  gezamenlijke  uitgaven  blijken  de  vaste  con- 
tributiën  te  overtreffen ,  binnen  eene  maand  na  het  afleggen 
dier  rekening ,  een  en  ander  te  voldoen  op  quitantie  van  den 
penningmeester. 

Hij  die  zijn  lidmaatschap  heeft  opgezegd  om  een  der  redenen 
in  de  laatste  alinea  van  art.  6  bedoeld  ,  heeft,  nadat  de  rekening 
over  het  jaar ,  waarin  hij  uittreedt ,  is  afgelegd  ,  aanspraak  op 
teruggave  van  2/5  gedeelte  van  den  door  hem  betaalden  inleg  en 
op  zooveel  12de  gedeelten  der  door  hem  over  het  jaar  betaalde 
contributie  en  in  het  evenredig  deel  van  den  door  hem  over 
het  geheele  jaar  verschuldigden  omslag ,  als  na  zijn  uittreden 
nog  volle  maanden  in  het  loopend  vereenigingsjaar  moeten 
verloopen. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  8  personen , 
uit  en  door  de  leden  te  kiezen  ,  van  welke  één  de  functie  van 
voorzitter  ,  één  die  van  secretaris  en  één  die  van  penningmeester 


2 


VEREENIGINGEN. 


889 


bekleedt.  Deze  functiën  worden  door  de  bestuursleden  onderling 
verdeeld. 

Het  bestuur  is  in  zijn  gebeel  belast  met  de  uitvoering  van 
de  besluiten  der  leden. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  voor  de  eerste  maal  van 
den  dag  der  oprichting  tot  12  Mei  1905  en  vervolgens  van  12 
Mei  tot  12  Mei.  • 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  ,  wordt  bepaald  de  wijze  van 
aftreden  der  leden  van  het  bestuur  en  worden  geregeld  de 
werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  alles  wat  betreft  het 
houden  van  vergaderingen» 

Art.  12.  Besluiten  ter  uitvoering  van  deze  statuten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  in  vergaderingen , 
waartoe  de  leden  minstens  2  dagen  vooraf  worden  opgeroepen. 

Art.  13.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  vau  2/3  van  het  aantal  ter  vergadering 
aanwezige  leden  ,  behoudens  de  goedkeuring  volgens  de  wet. 

De  voorstellen  daartoe  moeten  minstens  14  dagen  vooraf  aan 
de  leden  worden  medegedeeld. 

Art.  14.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  de  leien  en  het 
bestuur  zullen ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrech¬ 
terlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  ledenvergadering  worden 
beslist. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbon¬ 
den ,  indien  daartoe  wordt  besloten  met  minstens  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen,  in  eene  vergadering,  waarin  tenminste 
3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  zullen  hare  bezittingen  onder  de  laatst  over¬ 
gebleven  leden  worden  verdeeld  ,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1904 ,  n°.  246. 


N*.  890. 


VEREENIGING  :  Tooneelvereeniging  „Door  inspanning 

uitspanning”,  te  Haarlem. 

» 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  door  het  iustu- 
deeren  en  opvoeren  van  tooneel-  en  blijspelen  hare  leden  te 
oefenen  in  de  ui  terlijke  welsprekendheid  en  de  onderlinge  vriend¬ 
schapsband  aan  te  kweeken. 

Art.  2.  De  vereeniging  zal  mede  haar  doel  trachten  te  be¬ 
reiken  door  het  organiseeren  van  liefdadigheidsvoorstellingen 
ten  bate  van  groote  gezinnen ,  waarvan  de  kostwinner  door 
den  dood  uit  hun  midden  valt  en  zulk  een  gezin  daardoor  in 
kommervolle  omstandigheden  wordt  achtergelaten. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit :  werkende  leden  ,  dona¬ 
teurs  ,  kunstlievende  leden  en  eereleden. 

Zij  die  werkend  lid  wenschen  te  worden  moeten  zich  bij  het 
bestuur  opgeven  ,  waarna  onderzocht  wordt  of  er  op  het  gedrag 
niets  is  aan  te  merken.  Na  onderzoek  worden  de  candidaten 
op  de  algemeene  vergadering  door  het  bestuur  voorgesteld. 
Daarna  worden  zij  aan  stemming  onderworpen.  Verkrijgt  de 
candidaat  2/3  der  aanwezige  stemmen,  dan  is  hij  als  werkend 
lid  toegelaten. 

Kunstlievende  leden  en  donateurs  zyn  zij  die  door  eenejaar- 
lijksche]  contributie .  vast  te  stellen  door  het  bestuur ,  de  ver¬ 
eeniging  steunen. 

Eereleden  zijn  zij  welke  zich  jegens  de  vereeniging  zeer  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gedragen.  Zij  worden  na  voldoende  bewijzen 
door  het  bestuur  benoemd. 

Werkende  leden  die  zich  tijdens  hun  lidmaatschap  onwaardig 
gedragen  of  handelen  in  strijd  met  de  statuten  ,  worden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering  geroyeerd  en  verliezen  alle 
aanspraken  op  de  vereeniging. 
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Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gekozen  uit  en 
door  de  werkende  leden  en  bestaat  uit :  president ,  vice-presi¬ 
dent  ,  secretaris ,  penningmeester  en  2  commissarissen.  Telken 
jare  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af  volgens  rooster  ,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  Het  boekjaar  der  vereeniging  vangt  aan  primo  Mei 
en  eindigt  ultimo  April  van  ieder  jaar. 

Art.  6.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht 
door  contributie  der  donateurs ,  kunstlievende  leden  en  werkende 
leden. 

Art.  7.  De  gelden  der  donateurs  en  kunstlievende  leden 
vormen  de  hoofdkas  ,  die  der  werkende  leden  de  reservekas  en 
worden  beiden  door  den  penningmeester  beheerd. 

Art.  8.  De  reservekas  wordt  aan  het  einde  van  ieder  boek¬ 
jaar  ,  voor  zoover  zij  niet  is  noodig  gebleken  ter  bestrijding 
der  uitgaven  ,  aan  de  werkende  leden  gerestitueerd. 

Art.  9.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
overgegaan  wanneer  niet  meer  dan  3  werkende  leden  zijn  over¬ 
gebleven  ,  aan  wie  dan  alle  eigendommen  der  vereeniging 
vervallen. 

Art.  10.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  ,  behoudens  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring ,  worden  besloten  wanneer  op  de  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  een  voorstel  daartoe  wordt  ge¬ 
daan  en  door  ‘2/3  der  aanwezige  werkende  leden  dit  voorstel 
wordt  aangenomen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aangevangen  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  23 
Juni  1872.  Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  werd  de  vereeni¬ 
ging  opnieuw  voor  gelijken  tijd  aangegaan. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1904 ,  n°.  246. 


N°.  891. 


AEREENIGING:  ’s  Gravenhaagsche  stalhoudersveree- 
niging  ,  te  ’s  Gravenhage, 

Art.  1.  De  ’s  Gravenhaagsche  stalhoudersvereeniging  is  geves¬ 
tigd  te  ’s  Gravenhage. 

Zij  heeft  ten  doel  de  gemeenschappelijke  belangen  van  het 
stalhoudersbedrijf  voor  de  leden  te  bevorderen. 

Dit  doel  zal  zij  trachten  te  bereiken  langs  wettigen  weg  door 
de  navolgende  middelen : 

a.  het  bespreken  van  en  het  opkomen  voor  de  belangen  der 
leden-stalhouders ; 

b.  het  verleenen  van  bijstand  aan  de  leden  in  voorkomende 
gevallen  ,  als  daar  zijn  staking  van  personeel ,  ziekte  onder  de 
paarden,  rampen  in  het  bedrijf,  enz.,  een  en  ander  te  beslissen, 
na  door  den  betrokken  belanghebbende  gedane  aanvrage  ,  door 
het  bestuur  der  vereeniging  ,  bij  meerderheid  van  stemmen ; 

c.  het  zoo  noodig  nader  vaststellen  van  uniforme  tarieven. 

Art.  2.  Die  als  lid  der  vereeniging  wenscht  toe  te  treden,  moet 
te  's  Gravenhage  als  stalhoudster  of  stalhoudster  gevestigd  zijn. 

De  oprichters  der  vereeniging  zijn  van  af  den  datum  der 
oprichting  lid  zonder  aan  eenige  andere  formaliteit  te  voldoen. 
Zij  die  later  lid  wenschen  te  worden  moeten  zulks  schriftelijk 
aanvragen  aan  den  voorzitter  der  vereeniging. 

De  secretaris  geeft  van  die  aanvrage  den  leden  schriftelijk  kennis. 

Minstens  8  leden  kunnen  binnen  3  weken  daarna  vergadering 
aanvragen  voor  ballotage  ,  welke  zal  geschieden  bij  meerderheid 
van  stemmen  en,  bij  staking  der  stemmen,  door  beslissing  van 
het  lot. 

Indien  geen  ballotagevergadering  is  aangevraagd,  wordt  de 
aanvrager  lid  zonder  verdere  formaliteit. 
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VEREENIGINGEN. 


Art.  3. 
31  Mei. 


Het  vereenigingsjaar  loopt  van  af  1  Juni  tot  en  met 


Art.  4.  Ieder  lid  verbindt  zich  minstens  voor  een  jaar. 

Hij  die  uit  de  vereeniging  wil  treden  is  verplicht  dit  schriftelijk 
aan  den  secretaris  der  vereeniging  mede  te  deelen  ,  minstens  3 
maanden  vóór  het  einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar.  Bij 
niet-voldoening  aan  deze  formaliteit  blijft  zoodanig  lid  nog  voor 
het  eerstvolgende  vereenigingsjaar  lid  der  vereeniging. 

Art.  5.  Yan  het  lidmaatschap  zijn  vervallen  zij  die,  binnen 
de  daarvoor  gestelde  termijnen ,  de  verschuldigde  contributie 
niet  hebben  betaald  ,  onverminderd  hunne  aansprakelijkheid  voor 
het  verschuldigde. 

Zij  die  op  de  hierboven  vermelde  gronden  of  om  redenen  in 
het  navolgende  artikel  te  vermelden  hun  lidmaatschap  hebben 
verloren  ,  kunnen  opnieuw  als  lid  worden  aangenomen  ,  mits  zij 
het  aan  de  vereeniging  verschuldigd  bedrag  hebben  voldaan. 
Zij  moeten  zich  evenwel  onderwerpen  aan  eene  ballotage  der 
leden  en  de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
hebben  vereenigd. 

Art.  6.  Behalve  door  overlijden  en  het  in  het  voorgaand 
artikel  bepaalde,  houdt  het  lidmaatschap  der  vereeniging  op 
door  het  handelen  in  strijd  met  het  doel  der  vereeniging.  De 
meerderheid  van  stemmen  der  tot  deze  beslissing  bijeengeroepen 
leden  der  vereeniging  beslist. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit :  een  voorzitter ,  een  vice- 
voorzitter ,  een  secretaris ,  een  2de-secretaris ,  een  penning¬ 
meester. 

Voor  de  eerste  maal  zijn  als  zoodanig  benoemd: 

als  voorzitter,  G.  C.  A.  van  Gils  ;  als  viee-voorzitter  ,  jhr.  J. 
J.  O.  Bicker ;  als  secretaris,  J.  G.  Kuys ;  als  2de-secretaris , 
A.  W.  C.  de  Greef;  als  penningmeester,  C.  J.  M.  Wegman, 

Het  bestuur  treedt  na  afloop  van  een  vereenigingsjaar  collectief 
af,  doch  is  dadelijk  herkiesbaar  in  de  algemeene  vergadering, 
volgens  art.  9  te  houden. 

Bij  ontstentenis  van  één  of  meer  der  bestuursleden  worden  hunne 
werkzaamheden  door  de  overblijvende  bestuursleden  verricht , 
of,  zoo  noodig ,  daarin  voorzien  door  het  besluit  eener  hiervoor 
bijeen  te  roepen  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging ,  zoowel 
eischende  als  verwerende,  in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Telken  jare  ,  in  de  maand  Mei ,  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats  van  de  leden  der  vereeniging  en  wordt  daarvan 
door  den  secretaris  vooraf  den  leden  kennis  gegeven  en  wel 
minstens  tweemaal  24  uren  te  voren. 
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In  deze  vergadering  wordt  behandeld  : 

1".  mededeeling  door  den  secretaris  van  den  toestand  der 
vereeniging; 

2°.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 

3°.  Benoeming  van  3  leden  om  de  rekening  en  verantwoording 
van  den  penningmeester  na  te  zien,  en,  bij  akkoordbevinding 
goed  te  keuren. 

4°.  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

5°.  alles  wat  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht  in  bet 
belang  der  vereeniging. 

Art.  10.  Behalve  de  jaarlijkscbe  algemeene  vergadering  kan 
het  bestuur  eene  vergadering  der  leden  uitschrijven  zoo  het 
dit  noodig  oordeelt. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  11.  leder  lid  betaalt  eenmaal  een  entreegeld  van  f  2,50 
en  als  contributie  per  jaar  f  10 ,  welke  laatste  in  2  termijnen 
elk  van  f  5  wordt  ingevorderd. 

Zij  die  na  1  November  lid  worden  betalen  voor  dat  jaar  eene 
contributie  van  f  5. 

Art.  12.  Tegen  betaling  eener  jaarlijkscbe  bijdrage  van  minstens 
f  2,50  kunnen  als  donateurs  of  donatrices  in  de  vereeniging 
worden  aangenomen  ,  zij  die  hun  verlangen  daartoe  met  bepaling 
hunner  bijdrage  aan  den  voorzitter  hebben  kenbaar  gemaakt. 

De  aanneming  van  donateurs  en  donatrices  geschiedt  op  de¬ 
zelfde  wijze  als  bij  art.  2  voor  de  aanneming  van  gewone  leden 
is  bepaald. 

Art.  13.  Alle  geschillen,  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
of  tusschen  de  leden  onderling  met  betrekking  tot  de  uitoefening 
van  hun  bedrijf  als  stalhouder  worden  onderworpen  aan  de 
beslissing  eener  algemeene  vergadering ,  door  het  bestuur  te 
beleggen. 

De  meerderheid  van  stemmen  is  beslissend. 

Staken  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
10  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  13 
Mei’  1904. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan, 
wanneer  op  eene  daartoe  belegde  vergadering  3/4  van  alle  leden 
zich  daarvoor  verklaren.  Hetgeen ,  na  betaling  van  eventueele 
schulden ,  nog  in  kas  overblijft ,  wordt  geschonken  aan  het 
bestuur  van  het  Kinderziekenhuis  te ’s  Gravenhage ,  ten  behoeve 
dier  instelling. 
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VEREENIGINGEN. 


Art.  16.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  alleen  worden 
yastgesteld  in  eene  algemeene  vergadering  ,  en  wordt  daartoe- 
vereischt  de  stemmen  van  2/ 3  der  aanwezige  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1904  n°.  39~ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie y 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1904 ,  n°.  246. 


VEREENIGING :  Parochiale  patronaats-commissie  van 
de  parochie  van  den  H.  Willibrordus  buiten  de  veste  , 
geplaatst  onder  bescherming  van  het  H.  Hart  van 
Jezus,  te  Amsterdam. 

Naam. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  onder  bisschoppelijke  goedkeuring 
waarvan  blijkt  bij  besluit  van  Z.  D.  Hoogw.  den  bisschop  van 
Haarlem  dd.  9  Juli  1904  ,  eene  vereeniging  genaamd  :  Parochiale 
patronaats-commissie  van  de  parochie  van  den  H.  Willibrordus 
buiten  de  veste  ,  geplaatst  onder  bescherming  van  het  H.  Hart 
van  Jezus. 

Doel. 

Art.  2.  De  patronaats-commissie  stelt  zich  ten  doel  in  overleg 
met  de  ouders  de  godsdienstige  en  maatschappelijke  vorming 
van  Roomsch-Katholieke  jongelingen  uit  de  volksklasse  te  be¬ 
vorderen. 


Middelen. 

Art.  3.  a.  De  maatschappelijke  vorming  zal  de  patronaats- 
commissie  bevorderen  : 

1°.  vooral  door  het  zoo  goedkoop  mogelijk  geven  van  herha- 
lings-  en  voortgezet  onderwijs  en  van  vakonderricht ; 

2°.  door  de  jongelingen  bij  te  staan  en  voor  te  lichten  bij 
de  keuze  van  een  vak,  ambacht  en  patroon  ,  door  hunne  vorde¬ 
ringen  en  loonen  na  te  gaan,  door  hen  te  steunen  bij  het  aan¬ 
schaffen  van  gereedschappen  en  zoo  voort ; 

3°.  door  het  oprichten  van  spaar-  en  ziektekassen  en  zoo  voort. 

b.  De  geestelijke  vorming  zal  de  patronaats-commissie  be- 
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vorderen ,  door  alle  jongelingen  ,  welke  ook  maar  één  der  boven¬ 
genoemde  voordeelen  door  haar  aangeboden  genieten,  te  ver¬ 
plichten  ,  zich  aan  te  sluiten  bij  de  jougelingsvereeniging  door 
haar  opgericht. 

Die  jongelingsvereeniging  zal  geven : 

1°.  voortgezet  onderwijs  in  den  godsdienst; 

2°.  op  geregelde  tijden  eene  bijzondere  geestelijke  oefening ; 

3°.  aan  de  oudere  jongelingen  een  cursus  in  de  grondbegin¬ 
selen  van  de  sociale  vraagstukken  ; 

4°.  gelegenheid  tot  gepaste  ontspanning. 

Leden. 

Art.  4.  De  patronaats-commissie  bestaat  uit  werkende  en 
uit  contribueerende  leden. 

Werkende  leden  zijn: 

1°.  voor  zooverre  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  de  zeereerw. 
pastoor  der  parochie  van  den  H.  Willibrordus  buiten  de  veste; 

2°.  voor  zooverre  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren  de  gees¬ 
telijken  door  hem  met  het  godsdienstig  onderwijs  belast; 

3°.  eenige  Roomsch-Katholieke  leeken  van  onbesproken  ge¬ 
drag  die,  door  Christelijke  naastenliefde  bezield,  zich  tot  het 
patronaatswerk  hebben  bereid  verklaard. 

Art.  5.  De  werkende  leden  ,  leeken  ,  worden  de  eerste  maal 
gekozen  door  den  eerw.  voorzitter ,  vervolgens  bij  vacature  door 
den  eerw.  voorzitter  en  medeleden  met  3/4  der  stemmen.  Hun 
aantal  zal  worden  bepaald  naar  het  aantal  jongelingen  welke 
tot  de  jongelingsvereeniging  zullen  zijn  toegetreden.  Zij  treden 
om  de  3  jaren  af  volgens  onderling  op  te  maken  rooster  en  zijn 
aanstonds  herkiesbaar. 

Art.  6.  Contribueerende  leden  zijn  allen  die  door  eenejaar- 
lijksche  gift  het  werk  der  patronaats-commissie  steunen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens 
7  leden,  met  uitzondering  van  den  voorzitter  en  den  door  hem 
aangestelden  voorzitter  uit  en  door  de  leden  benoemd. 

Voorzitter  der  patronaats-commissie  blijft  voor  zooverre  hij 
zich  daartoe  bereid  verklaart  rechtens  de  zeereerw.  pastoor  der 
parochie.  Hij  is  echter  eerevoorzitter  indien  hij  een  ander  gees¬ 
telijke  in  zijne  plaats  als  voorzitter  aanstelt.  De  betrekkingen 
van  secretaris  en  penningmeester  worden  bij  onderling  goed¬ 
vinden  aangewezen. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  De  patronaats-commissie  vergadert  minstens  eens 
per  maand. 
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Reglement. 

Art.  9.  Op  den  grondslag  van  deze  statuten  zal  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  worden  samengesteld. 

Slotbepaling. 

Art.  10.  De  vereeniging  gevestigd  te  Amsterdam ,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag 
van  oprichting,  zijnde  27  Juni  1904. 

Veranderingen  in  deze  statuten  zijn  alleen  van  kracht  wanneer 
het  besluit  daartoe  is  genomen  op  eene  ledenvergadering  met 
minstens  eene  meerderheid  van  3  4  der  aanwezige  leden  en  zij 
de  bisschoppelijke  en  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  ver¬ 
kregen.  Als  bij  besluit  van  de  Kerkelijke  Overheid  de  patronaats- 
commissie  ophoudt  te  bestaan  worden  na  voldoening  der  schulden 
volgens  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de  roerende  en  de  onroe¬ 
rende  goederen  besteed  ten  voordeele  van  de  parochiekerk  van 
den  H.  Willibrordus  buiten  de  veste. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1904 ,  n°.  246. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Pannerden  van  den  Provin¬ 
cialen  Gelderschen  Boerenbond  ,  te  Paimerden. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  in  aansluiting 
met  den  Nederlandschen  Boerenbond  de  zedelijke ,  stoffelijke 
en  maatschappelijke  belangen  van  den  boerenstand  in  bet  alge¬ 
meen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder  voor  te  staan  eu  te 
bevorderen.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Pannerden. 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  door : 

1°.  alle  verwijderingen  en  geschillen  tusschen  de  leden  onder¬ 
ling  of  met  derden  uit  den  weg  te  ruimen  ,  eenheid  en  samen¬ 
werking  te  bevorderen  ; 

2°.  den  woeker  te  bestrijden,  het  kredietwezen  te  verbeteren 
en  die  vereenigingen  te  stichten  en  te  bevorderen ,  welke 
strekken  kunnen  tot  heil  van  den  boerenstand  ; 

3°.  inkoopen  van  veevoeder  ,  kulpmeststoffen  en  andere  land- 
bouwbenoodigdheden  ; 

4°.  de  bezwaren  uit  den  weg  te  ruimen  ,  welke  de  uitoefe¬ 
ning  ,  den  vooruitgang  en  den  bloei  van  het  landbouwbedrijf 
bemoeilijken  ; 

5°.  vergaderingen  te  houden  ,  waarin  de  belangen  van  den 
boerenstand  zullen  worden  besproken  en  ter  harte  genomen  ; 

6°.  op  den  grondslag  van  het  reglement  van  den  Gelderschen 
Boerenbond  ,  de  daarbij  opgenoemde  middelen  ,  voor  zoover  zij 
zal  meenen  dat  deze  op  haren  weg  en  onder  haar  bereik  liggen, 
zelfstandig  toe  te  passen  of  voor  de  toepassing  daarvan  als 
onderdeel  van  den  Gelderschen  boerenbond  werkzaam  te  zijn. 

Art.  3.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  vereischt  dat  men  : 

1°.  als  noodzakelfke  grondslagen  van  de  maatschappij  erkenne 
Christendom ,  huisgezin  en  eigendom  ; 
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2°.  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide  ; 

3°.  landbouwer ,  grondeigenaar ,  pachter .  vruchtgebruiker 
of  beheerder  van  gronden  zij  —  of  het  landbouwbedrijf  uit- 
oefene  —  de  vrouwen  niet  uitgesloten  ;  deze  hebben  echter 
geen  stemrecht ; 

4°.  meerderjarig  zij  ; 

5°.  de  vastgestelde  contributie ,  berekend  naar  het  aantal 
leden  volgens  het  jongste  verslag  en  eventueele  invorderings¬ 
kosten  en  boeten  op  tijd  betale.  Vrouwen  kunnen  zich  door 
een  stemgerechtigd  medelid  doen  vertegenwoordigen. 

Art.  4.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  5.  Wie  zich  om  bijzondere  redenen  verdienstelijk  heeft 
gemaakt  voor  de  vereeniging ,  kan  als  eerelid  worden  aange¬ 
nomen  door  de  algemeene  vergadering. 

Eereleden  kunnen  de  vergaderingen  bij  wonen  ,  maar  hebben 
geen  stemrecht. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas  en  de 
inleggelden  worden  verloren  : 

1°.  door  vrijwillig  ontslag  of  door  den  dood; 

2°.  wanneer  men  aan  de  voor  waarden ,  vereischt  volgens 
art.  3  ,  niet  voldoet ; 

3°.  door  gedwongen  ontslag  ;  dit  kan  worden  gegeven  : 

door  het  dagelijksch  bestuur  der  afdeeling ,  en,  zoo  dit  nalatig 
is  ,  door  het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  aan  : 

a.  hem  die  bij  geschillen  zich  niet  wil  onderwerpen  aan 
eene  minnelijke  schikking  door  het  bestuur  der  afdeeling  voor¬ 
gesteld  ; 

b.  een  lid  dat,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond ,  naar  het  oordeel  van  het  afdeelings-  of  provinciaal 
dagelijksch  bestuur,  tegenwerkt. 

Art.  7.  Zij  die  van  het  dagelijksch  bestuur  der  afdeeling  of 
van  het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  hun  ontslag  gekregeu 
hebben  ,  kunnen  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  der  afdeeling  of  der  provincie,  maar  blijven  inmid¬ 
dels  geschorst. 

Art.  8.  De  afdeeling  betaalt  jaaidgks,  in  de  maand  Maart,  de  door 
het  provinciaal  bestuur  bepaalde  contributie  aan  den  penning¬ 
meester  hiervan.  De  voor  het  niet  vertegenwoordigd  zijn  op  de 
provinciale  vergadering  beloopen  boeten  worden  binnen  8 
dagen  na  de  gehouden  vergadering  aan  den  penningmeester 
van  het  provinciaal  bestuur  toegezonden. 

Art.  9.  De  afdeeling  verplicht  zich  jaarlijks,  in  de  maand 
Januari,  aan  het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  toe  te  zenden : 
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1°.  de  namen  der  eereleden  ,  adviseurs  en  bestuursleden , 
met  qualiteiten  der  laatstgenoemden  ; 

2°.  het  ledental  op  den  eersten  der  maand  ,  en 

3°.  een  verslag  der  werkzaamheden  over  het  jongst  verloopen 
jaar ,  zijne  vereeniging  betreffende ,  inhoudende  : 

a.  de  voorgekomen  veranderingen  in  het  bestuur  met  ver¬ 
melding  der  reden ; 

b.  de  vermeerdering  of  vermindering  van  het  ledental  ; 

c.  een  overzicht  der  ontvangsten  en  uitgaven  ; 

d.  de  oprichting  vau  vereenigingen  ,  wier  reglementen  het 
lidmaatschap  van  de  afdeeling  verplichtend  hebben  gesteld , 
onder  opgaaf  met  betrekking  hiertoe ,  van  het  gevraagde  sub 
letters  a  tot  d ; 

c.  een  overzicht  van  de  gedane  inkoopen  ,  met  vermelding 
wan  aard ,  hoeveelheid  en  prijs  afzonderlijk  ; 

f.  eene  opgaaf  van  de  vermoedelijke  oorzaken  welke  een 
eventueel  voordeeligen  of  nadeeligen  invloed  op  de  afdeeling 
hebben  uitgeoefend.  Zij  is  verplicht  haar  reglement  aan  de  goed¬ 
keuring  van  het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  van  den  Gel- 
derschen  Boerenbond  te  onderwerpen. 

Art.  10.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  eene  contributie  van  f  1,10 
aan  den  penningmeester  der  afdeeling.  De  quitantie  voor  be¬ 
taalde  contributie  strekt  tot  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester,  uit  en  door  de  leden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  gekozen. 

Het  treedt  om  de  3  jaren  af,  het  eerste  jaar  de  voorzitter, 
het  tweede  jaar  de  secretaris  en  het  derde  jaar  de  penning¬ 
meester.  Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  binnen  3 
maanden  aangevuld. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten 
rechten  en  teekent  met  den  secretaris  alle  de  vereeniging  ver¬ 
bindende  stukken  ;  hij  opent  en  sluit  de  vergaderingen  ,  leidt 
de  beraadslagingen  en  zorgt  met  zijne  medebestuursleden  voor  de 
richtige  uitvoering  der  genomen  besluiten. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  en  verricht  het  noodige  schrijf¬ 
werk.  De  penningmeester  int  de  contributiën  en  doet  de  door 
den  voorzitter  bevolen  betalingen  uit  de  kas  der  afdeeling. 

Art.  12.  Jaarlijks  ,  in  de  tweede  helft  van  Februari ,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden.  Op  deze  vergadering 
wordt  door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  toestand 
en  de  werking  der  vereeniging ,  wordt  in  de  vacature  of  vaca- 
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turen  van  liet  bestuur  voorzien  en  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording. 

De  gewone  vergaderingen  worden  gehouden  alle  2  maanden 
op  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  en  plaats  ,  dat  hiervan  en 
van  de  te  behandelen  punten  minstens  2  dagen  te  voren  kennis- 
geeft. 

Art.  13.  Ieder  lid  is  gerechtigd  in  eene  vergadering  voor¬ 
stellen  te  doen  ;  deze  zullen  echter  eerst  in  de  volgende  ver¬ 
gadering  in  behandeling  komen.  De  behandelde  punten  worden 
in  het  kort ,  de  genomen  besluiten  volledig  door  den  secretaris 
in  een  daarvoor  bestemd  register  geboekt 

Na  goedkeuring  dezer  aanteekeningen  door  de  vergadering 
worden  ze  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

De  voorzitter  is  bevoegd  in  bijzondere  gevallen  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  te  beleggen  en  is  gehouden  daartoe  over 
te  gaan  binnen  8  dagen  nadat  het  door  5  leden  met  omschrij¬ 
ving  der  redenen  is  gevraagd. 

Art.  14.  Over  personen  wordt  schriftelijk  ,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd.  Voor  stemmingen  over  personen  geldt  de  vol¬ 
strekte  ,  voor  die  over  zaken  de  betrekkelijke  meerderheid  van 
stemmen. 

foorstellen  waarover  de  stemmen  staken  worden  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Art.  15.  Wijzigingen  kunnen  in  dit  reglement  worden  ge¬ 
bracht  met  2/3  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden  ,  nadat  het 
voorstel  daartoe  in  eene  voorafgaande  vergadering  gemotiveerd 
zal  zijn  ingediend. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking ,  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Tot  ontbinding  wordt  op  gelijke  wijze  besloten  ,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  De  afdeeling  Pannerden  van  den  Provincialen  Gel- 
derschen  Boerenbond  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  j aren,, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  September  lb9ö. 

(Volgen  de  onder  teelcening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1904  n°.  39* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdng  20  October  1904 ,  n°.  240. 


VEREENIGING:  Fanfare  „  Nos  Jungit  Ars”,  te  Waalre. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Fanfare  „Nos 
Jungit  Ars”.  Zij  is  gevestigd  te  Waalre. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  in  gaande  op  den  dag  liarer  oprichting ,  zijnde  op  4 
Mei  1904.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  onderling  gezellig 
verkeer  te  bevorderen  en  het  beoefenen  van  instrumentale 
muziek.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten  ; 

b.  het  houden  van  repetitiën  ; 

c.  het  geven  van  uitvoeringen  ; 

d.  het  houden  van  vergaderingen. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden  ; 

b.  honoraire  leden  ; 

c.  donateurs. 

Art.  5.  Werkende  leden  kunnen  zijn  zij  die  werkzaam  deel¬ 
nemen  aan  repetitiën  en  uitvoeringen. 

Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  zich 
door  een  der  leden  aan  het  bestuur  doen  voordragen.  Het 
bestuur  zal  beslissen  of  de  voorgedragene  als  adspirant-lid  kan 
aangenomen  worden.  Het  adspirant-lid  blijft  gedurende  2  maan¬ 
den  als  zoodanig  werkzaam,  waarna  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  de  stemming  tot  werkend  lid  plaats  heeft. 
De  meerderheid  van  stemmen  beslist ;  bij  staking  van  stemmen 
wordt  het  adspirant-lid  als  niet  aangenomen  beschouwd. 
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Art.  6.  Honoraire  leden  en  donateurs  zijn  zij  die  als  zoo¬ 
danig  zich  hebben  aangeroeid  bij  het  bestuur  ,  aangenomen  zijn 
op  eene  algemeene  vergadering  en  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  van  respectievelijk  f  1  en  f  3.  Zij  hebben  vrijen  toegang 
tot  de  gezellige  bijeenkomsten  ,  repetitiën  en  uitvoeringen  ge¬ 
noemd  in  art.  3. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  r 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur ; 

b.  door  niet  betalen  der  boete  na  daartoe  tweemaal  schrif¬ 
telijk  te  zijn  aangezocht ; 

c.  door  deballotage  door  eene  algemeene  vergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur ,  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Zij  die  ,  om  welke  reden  ook  ,  ophouden  lid  te  zijn  ,  verliezen 
alle  rechten  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit :  president ,  vice-president 
directeur  ,  lste-commissaris  ,  2de-commissaris  ,  penningmeester 
en  secretaris.  De  leden  van  het  bestuur  worden  uit  en  door  de 
werkende  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voorden 
tijd  van  2  achtereenvolgende  jaren.  De  aftredende  leden  zijn 
terstond  herkiesbaar.  De  eerste  aftreding  zal  plaats  hebben  in 
Mei  1906. 

Art.  10.  Vacatures  in  het  bestuur  worden  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  aangevuld.  Wie  tot  vervulling  eener 
tusschentijds  opengevallen  plaats  in  het  bestuur  wordt  gekozen 
bekleedt  die  plaats  zoolang  als  zijn  voorganger  daarin  nog 
zitting  had. 

Art.  11.  De  president  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  leidt  de  vergaderingen.  De  vice-president 
vervangt  zijne  plaats  bij  afwezigheid. 

De  penningmeester  ontvangt  de  boete  en  contributie  van 
werkende  en  andere  leden  en  doet  jaarlijks  rekening  en  ver¬ 
antwoording  in  eene  algemeene  vergadering. 

De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen  ,  liet  voeren 
der  briefwisseling  en  het  oproepen  der  leden  ter  vergadering. 

Art.  12.  De  directeur  is  de  volstrekte  gebieder  bij  de  repe¬ 
tities  en  uitvoeringen  ;  hij  zorgt  voor  orde  tijdens  de  bijeen¬ 
komsten.  Ieder  lid  is  verplicht  hem  in  zijne  hoedanigheid  te 
eerbiedigen. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks  ,  in  de  maand  Mei ,  wordt  eene  algemeene 
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vergadering  gehouden  ,  waarin  :  1.  verslag  wordt  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar ;  2.  door  den 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  wordt  gegeven  over 
het  gedane  geldelijk  beheer;  3.  om  de  2  jaren  het  bestuur 
wordt  gekozen. 

Art.  14.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  zoo  vaak  de  president,  8  leden  van  het  bestuur  of 
minstens  7  leden  zulks  verlangen. 

De  leden  richten  hun  desbetreffend  verzoek  tot  den  presi¬ 
dent  ,  met  schriftelijke  opgave  van  redenen.  De  vergadering 
wordt  binnen  eene  maand  na  ontvangst  van  dit  verzoek  gehouden. 

Art.  15.  Geene  stemming  is  geldig  tenzij  er  2/3  van  het 
aantal  leden  aanwezig  zijn.  Bij  elke  stemming  beslist  de  meer¬ 
derheid.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  in  de 
eerstvolgende  vergadering  andermaal  behandeld.  Bij  hernieuwde 
staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  als  verworpen  be¬ 
schouwd.  De  wijze  van  stemming  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  16.  In  alle  huishoudelijke  aangelegenheden  voorziet  een 
huishoudelijk  reglement.  De  bepalingen  hierin  voorkomende , 
worden  vastgesteld  door  eene  algemeene  vergadering  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  ,  doch  mogen  nooit  in  strijd  zijn  met  de 
statuten. 

Wijziging  der  statuten.  Ontbinding. 

Art.  17.  Wijziging  in  deze  statuten  geschiedt  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Zij  wordt  geacht  in  te  gaan  op  den  dag 
liarer  Koninklijke  goedkeuiing.  Tot  ontbinding  der  vereeniging 
kan  niet  worden  overgegaan  zoolang  8  leden  de  vereeniging  in 
stand  willen  houden. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de  algemeene 
vergadering,  met  inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  over  de  bestemming  te  geven  aan  de 
gelden  en  eigendommen  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  ad.  24  Sept.  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1904- ,  n°.  246. 


N°.  895. 


VEREENIGING :  Propagandaclub  voor  vrijzinnige  be¬ 
ginselen  ,  te  Doetinchem. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Doetinchem.  Zij  draagt 
den  naam  van :  Propagandaclub  voor  vrijzinnige  beginselen , 
en  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden, 
aanvangende  den  dag  der  oprichting ,  28  Mei  1904. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  : 

Het  maken  van  propaganda  voor  de  vrijzinnige  beginselen 
op  staatkundig  gebied. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  : 

Cursuslessen ,  spreek-  en  debatavonden  en  gezellige  samen¬ 
komsten,  door  het  ter  lezing  verschaffen  van  politieke  uitgaven 
en  tijdschriften ,  door  het  organiseeren  van  openbare  bijeen¬ 
komsten. 

Art.  3.  a.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  eereleden  en 
donateurs. 

Als  leden  kunnen  worden  toegelaten  jongelieden  van  18  tot 
25  jaar,  die  met  het  doel  en  de  middelen  in  art.  2  genoemd 
instemmen. 

Zij  die  zich  voor  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt, 
kunnen  tot  eereleden  benoemd  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 
Donateurs  zijn  zij  die,  met  het  doel  der  vereeniging  instemmende, 
eene  jaarlijksche  contributie  betalen. 

b.  Leden  die  den  leeftijd  van  25  jaar  bereikt  hebben,  kunnen 
des  gewenscht  lid  blijven  ,  terwijl  zij  naast  alle  andere  rechten 
der  vereeniging  slechts  eene  adviseerende  stem  hebben. 

Voor  personen  boven  25  jaar,  die  lid  wenschen  te  worden, 
geldt  het  bepaalde  onder  a  van  art.  3  ,  eerste  lid  ,  terwijl  zij 
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slechts  lid  kunnen  worden  krachtens  besluit  van  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  4.  De  toelating  tot  het  lidmaatschap  geschiedt  door 
ballotage. 

Art.  5.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  ,  geven  zich  daartoe 
schriftelijk  op  aan  den  secretaris.  De  namen  der  candidaten 
voor  het  lidmaatschap  worden  op  de  eerstvolgende  vergadering 
bekend  gemaakt,  en  over  toelating  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  contributiegelden  der  leden  ; 

b.  de  contributiën  der  donateurs  ; 

c.  buitengewone  bijdragen  van  belangstellenden  en  corporaties. 

Art.  7.  Ieder  lid  betaalt  op  quitantie  van  den  penningmeester 
als  jaarlijksche  contributie  een  door  hem  te  bepalen  bedrag , 
doch  minstens  25  cents. 

De  quitantie  is  tevens  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  31  M  ei 

Art.  9.  Zij  die  tot  de  vereeniging  zijn  toegetreden,  blijven 
dit  gedurende  het  loopende  vereenigingsjaar ;  opzegging  van 
het  lidmaatschap  moet  steeds  vóór  1  Juni  geschieden. 

Art.  10.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
wanbetaling ,  door  royement  (dit  krachtens  een  besluit  der 
algemeene  vergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen)  en 
door  toe  te  treden  tot  eene  dergelijke  vereeniging  van  andere 
politieke  richting ,  dan  die  bepaald  bij  art.  2. 

In  geval  van  royement  wordt  aan  den  geroyeerde  in  een  met 
redenen  omkleed  besluit  hiervan  schriltelijk  kennis  gegeven , 
terwijl  hem  in  de  vergadering  gelegenheid  gegeven  wordt  zich 
tegen  de  hem  ten  laste  gelegde  feiten  te  verdedigen. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  wordt  uit  en 
door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  worden  recht¬ 
streeks  gekozen  door  de  ledenvergadering;  de  overige  functiën 
worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

Art.  12.  Het  bestuur  treedt  af  in  de  eerste  ledenvergadering 
van  elk  vereenigingsjaar ,  doch  is  onmiddellijk  herkiesbaar.  In 
die  vergadering  brengt  de  aftredende  secretaris  een  verslag  over 
de  werkzaamheden  ,  de  aftredende  penningmeester  een  verslag 
over  de  geldmiddelen  der  vereeniging  over  het  af  geloopen jaar 
uit ,  waarbij  hij  tevens  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer  doet ,  hetwelk]  door  eene  jaarlijks  te  kiezen  commissie 
van  3  leden,  te  benoemen  door  eene  algemeene  vergadering, 
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wordt  nagezien.  Deze  commissie  brengt  in  de  volgende  ver¬ 
gadering  verslag  uit. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  op  verlangen  van  den  voor¬ 
zitter  of  van  één  der  bestuursleden. 

Art.  14.  Het  bestuur  neemt  alle  maatregelen  welke  in  bet 
belang  der  vereeniging  noodzakelijk  worden  geacht,  onder  nadere 
goedkeuring  der  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art  15.  Eene  ledenvergadering  wordt  gehouden  : 

a.  wanneer  het  bestuur  het  noodig  acht ; 

b.  wanneer  het  verlangen  daartoe  wordt  geuit  door  minstens 
10  leden  in  een  met  reden  omkleed  ,  aan  den  secretaris  der 
vereeniging  gericht  verzoekschrift. 

Art.  16.  Over  personen  wordt  met  gesloten  ,  ongeteekende 
briefjes  gestemd  door  de  aanwezige  leden.  Bij  eerste  stemming 
wordt  niemand  gekozen  ,  dan  met  volstrekte  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Wordt  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene 
herstemming  plaats  tusschen  die  personen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigd  hadden.  Staken  bij  herstemming  de  stemmen, 
dan  beslist  het  lot  en  regelt  de  voorzitter  de  wijze  van  loting. 

Art.  17.  In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien, 
zoomede  in  geval  van  verschil  over  den  zin  van  eenige  bepaling 
daarvan  ,  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Over  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kan 
alleen  worden  beraadslaagd  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde 
vergadering ,  mits  zij  8  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  mee¬ 
gedeeld. 

Zij  worden  alleen  als  aangenomen  beschouwd ,  indien  op  die 
vergadering  2/3  der  leden  aanwezig  zijn  en  de  meerderheid  dier 
leden  zich  er  voor  verklaard  heeft,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Is  op  die  vergadering  geen  2/3  der  leden  aanwezig,  dan  wordt 
binnen  14  dagen  eene  tweede  vergadering  belegd,  in  welke 
eene  beslissing  moet  worden  genomen  met  de  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederla7idsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1904 ,  n°.  246. 


N°.  896, 


VEREENIGIHG:  Gemilath  Chasadim  Kabranim  (Het 
uitoefenen  van  weldadigheid  en  ondersteuning  voor 
begrafeniskosten),  te  Hardingen.  (Gewijzigde  statu¬ 
ten.) 


Hoofdstuk  I. 

Art.  1.  De  vereeniging  Gemilath  Chasadini  Kabranim 
(het  uitoefenen  van  weldadigheid  en  ondersteuning  voor  be¬ 
grafeniskosten)  is  eene  vereeniging  van  mannen  en  vrouwen, 
tot  het  Hed.  Isr.  kerkgenootschap  behoorende,  en  stelt  zich 
ten  doel  te  waken  voor  de  naleving  van  de  voorschriften  der 
Mozaïsche  wet,  ten  aanzien  van  het  bieden  van  hulp  en  troost 
aan  zieken,  het  verleenen  van  bijstand  aan  zieltogenden,  het 
reinigen  en  ter  aarde  bestellen  van  overledenen,  alles  met 
inachtneming  van  de  bepalingen  in  deze  statuten  daaromtrent 
gemaakt.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  aanvangende  25  September  1876.  Bij  het  verstrijken 
van  evengemeld  tijdvak  wordt  zij  opnieuw  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hardingen. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  2.  Gehuwde  en  ongehuwde  mannen  en  vrouw'en  en 
kinderen  van  leden,  binnen  of  buiten  deze  gemeente  woon- 
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achtig,  kunnen  leden  van  dit  genootschap  zijn.  Wie  binnen 
deze  gemeente  woonachtig  is  moet,  om  lid  van  het  genoot¬ 
schap  te  kunnen,  worden,  tevens  lid  zijn  van  de  ring-sjmagoge 
te  Hardingen,  terwijl  diegenen  welke,  lid  zijnde  van  het  ge¬ 
nootschap  en  zijn  of  haar  lidmaatschap  hij  de  Ned.  Isr.  Ge¬ 
meente  opzegt  of  verliest,  ook  door  liet  bestuur  vervallen  ver¬ 
klaard  wordt  van  het  lidmaatschap  van  dit  genootschap  en 
stilzwijgend  afstand  doet  van  alle  voorrechten,  aan  dat  lid- 
m  aat schap  ver h o n  de n. 

Art.  3.  Van  liet  verlangen  om  lid  te  worden  wordt  schrif¬ 
telijk  kennis  gegeven  aan  liet  bestuur.  Die  kennisgeving  moet 
vergezeld  gaan  van: 

a.  een  bewijs  van  lidmaatschap  van  de  ring-synagoge  al¬ 
hier,  en 

b.  eene  opgave  van  den  geboortedag  van  de  personen  die 
lid  wenschen  te  worden. 

Art.  4.  De  aanvrage  wordt  in  de  eerstvolgende  bestuurs- 
ver  ga  d  er  in  g  behandeld. 

Wanneer  iemand  bij  ballotage  door  meerderheid  van  stem¬ 
men  t  o  e  gela  ten  is,  vangt  zijn  lidmaatschap  dadelijk  aan. 

Art.  5.  Tot  de  werkzaamheden  der  mannelijke  en  vrouwe¬ 
lijke  leden  behoort:  het  afleggen,  wasschen  en  kleeden  van 
overledenen. 

Bovendien  tot  die  der  mannelijke  leden: 

a.  het  dragen  en  geleiden  der  lijken  ter  begraafplaats,  en 

b.  liet  bij  wonen  der  godsdienstoefeningen  in  de  treur¬ 
dagen,  omschreven  in  hoofdstuk  VIII. 

Art.  G.  Bij  convocatie,  door  de  boden  des  genootschaps, 
tot  eene  der  werkzaamheden,  vermeld  in  het  vorige  artikel, 
wordt  aan  de  leden  een  biljet  uitgereikt,  aanwijzende  welke 
der  werkzaamheden  van  hen  gevorderd  worden. 

Art.  7.  De  mannelijke  leden  welke  zijn  geroepen  tot  ge¬ 
melde  werkzaamheden,  moeten  ter  bestemder  tijd  en  plaats 
'verschijnen  en  in  het  zwart  gekleed  zijn,  met  een  ronden 
zwarten  hoed  en  witte  das. 

Art.  8.  Hij  of  zij  die  weigert  aan  de  oproepingen  tot  het 
aflegge  n,  wasschen  en  kleeden,  dragen  of  geleiden  der  lijken 
ter  begraafplaats  gevolg  te  geven,  vervalt  in  eene  boete  van 
f  1  tot  f  5. 
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Het  niet  bij  wonen  der  godsdienstoefeningen  wordt,  indien 
daardoor  de  godsdienstoefening  niet  kan  worden  gebonden, 
beboet  met  25  cents  voor  iedere  bijeenkomst. 

Die  niet  voldoen  aan  liet  omsckrevene  in  art.  7  worden 
beboet  met  eene  boete  van  hoogstens  f  1.  He  boeten  worden 
opgelegd  door  liet  bestuur. 

Art.  9.  Zij  die  wegens  uitstedigheid  of  ongesteldheid  ver¬ 
hinderd  zijn  aan  de  werkzaamheden  deel  te  nemen,  geven 
daarvan  tijdig  kennis  aan  het  bestuur  en  zijn  alsdan  van  de 
boete  vrijgesteld.  Het  bestuur  kan  een  attest  van  een  genees¬ 
heer  vorderen. 

Art.  10.  Kohanim  kunnen  alleen  tot  het  bij  wonen  der 
godsdienstoefeningen  (art.  5  sub  b)  geroepen  worden. 

Art.  11.  Het  bestuur  kan,  op  met  redenen  omkleede  aan¬ 
vrage,  aan  leden  ontheffing  verleenen  van  deelname  aan 
werkzaamheden,  indien  het  bestuur  meent  dat  de  daarvoor 
op  gegeven  redenen  gegrond  zijn. 

Art.  12.  De  leden  mogen  niet  dan  met  toestemming  des 
bestuurs  bij  eene  der  werkzaamheden  aan  een  iijk  tegenwoor¬ 
dig  zijn  of  daaraan  deelnemen,  op  boete  van  f  5.  Het  is  op 
boete  van  f  5  verboden  werkzaamheden  te  verrichten  aan  een 
afgestorvene  die  den  leeftijd  van  20  jaren  heeft  bereikt  en 
geen  lid  van  dit  genootschap  was.  De  boeten  worden  opge¬ 
legd  door  het  bestuur. 

Art.  13.  Van  werkzaamheden  bij  een  lijk  zijn  vrijgesteld: 

a.  zij  die  in  de  synagoge  als  bruid  of  bruidegom  zijn  ge¬ 
proclameerd; 

b.  leden  in  het  eerste  huwelijksjaar; 

c.  romvbedrijvenden,  en 

d.  leden  onder  den  20-jarigen  leeftijd,  uitgezonderd  jon¬ 
gens,  die  van  af  13  jaar  bij  de  godsdienstoefeningen  kunnen 
geconvoceerd  worden. 

Van  het  dragen  en  geleiden  van  lijken  zijn  vrijgesteld: 

a.  de  bestuursleden  van  het  genootschap; 

b.  de  leeraar; 

c.  het  dagelijksch  bestuur  der  Israëlietische  Gemeente. 

Art.  14.  De  leden  kunnen  zich  bij  alle  werkzaamheden, 

met  toestemming  des  bestuurs,  door  andere  leden  doen  ver¬ 
vangen  . 


3 


890 


VEREENIGINGEN. 


Art.  15.  Leden  die  ziek  elders  Vestigen  en  opkonden  lid 
te  zijn  kunnen,  wanneer  zij  later  weder  alkier  komen  wonen, 
2  maanden  na  hunne  terugkomst,  op  sckriftelijke  aanvrage, 
zonder  inkoop  geld  in  kun  lidmaatschap  worden  kersteld. 

Art.  16.  Die  als  lid  wordt  aangenomen  betaalt  als  inkoop: 

beneden  20  jaar  niets;  van  20  tot  30  jaren  f  2,50,  van  30 
tot  40  jaren  f  5,  van  40  tot  50  jaren  f  7,50,  van  50  tot  60 
jaren  f  10  per  persoon. 

Den  inkoop  van  ken  die  ouder  zijn  dan  60  jaren  regelt 
ket  bestuur  in  elk  bijzonder  geval. 

Art.  17.  •  De  wekelijkscke  contributie  is  bepaald: 

voor  kinderen  van  leden  beneden  6  jaar  1  cent  per  week; 

voor  kinderen  van  leden  van  6  tot  13  jaar  2  cent  per 
week; 

voor  kinderen  van  leden  van  13  tot  20  jaar  4  cent  per 
week; 

voor  leden  boven  den  20- jarigen  leeftijd  7  cent  per  week; 

voor  een  gehuwd  paar  10  cent  per  week; 

voor  eene  weduwe  wier  man  lid  was,  3  cent  per  week. 

De  vrouwen  wier  mannen  leden  van  dit  genootschap  zijn, 
kunnen  zonder  ballotage  als  leden  toetreden  en  hebben  direct 
aanspraak  op  de  rechten  des  genootsekaps,  mits  deze  toe¬ 
treding  geschiedt  binnen  ket  eerste  huwelijksjaar. 

Art.  18.  De  wekelijkscke  contributie  wordt  op  eiken  Zon¬ 
dag,  bij  invallende  feestdagen  op  den  daaropvolgenden  werk¬ 
dag,  voldaan,  behoudens  ket  bepaalde  bij  art.  59. 

Art.  19.  Die  met  de  betaling  der  wekelijkscke  contributie 
of  andere  aan  de  vereeniging  verschuldigde  gelden  6  weken 
na  den  vervaldag  ten  achteren  blijft,  houdt  op,  na  2  malen 
door  den  penningmeester  schriftelijk  te  zijn  aangemaand,  lid 
van  dit  genootschap  te  zijn.  Om  later  weder  als  lid  te  worden 
toegelaten,  is  op  kern  van  toepassing  artt.  3,  4  en  16,  on¬ 
verminderd  de  betaling  der  verschuldigde  gelden. 

Art.  20.  Die  zijn  lidmaatsekap  opgeeft  of  verliest,  ver¬ 
liest  alle  rechten  aan  ket  lidmaatsekap  der  vereenigino*  ver¬ 
bonden. 

Art..  21.  Hij  die  meer  dan  2  achtereenvolgende  jaren  lid 
van  dit  genootschap  is  en  als  zoodanig  komt  te  overlijden, 
kan  door  een  zijner  zonen  (bij  voorkeur  de  oudste)  als  lid 
worden  vervangen,  zonder  betaling  van  inkoop geld. 
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Van  den  zoon  wordt  alsdan  ver'eischt: 

a.  binnen  deze  gemeente  woonachtig  te  zijn; 

b.  den  ouderdom  van  20  jaren  te  hebben  bereikt,  en 

c.  schriftelijkei  aanvrage  tot  het  lidmaatschap,  binnen  4 
weken  na  het  overlijden  van  den  vader. 

Op  hem  is  mede  van  toepassing  het  bepaalde  bij  art.  4. 

Bij  aanneming  heeft  hij  onmiddellijk  aanspraak  op  alle 
praerogatieven  des  genootschaps. 

Art.  22.  Hij  die  nog  geen  2  achtereenvolgende  jaren  lid 
van  dit  genootschap  is  geweest,  heeft  geen  aanspraak  op  prae¬ 
rogatieven  van  welken  aard  ook,  behoudens  liet  recht  op  de 
gratis  teraardebestelling  en  de  godsdienstoefeningen,  bepaald 
in  hoofdstuk  VIII. 

Art.  23.  Een  lid  buiten  deze  gemeente  woonachtig,  ko¬ 
mende  te  overlijden,  heeft,  na  binnen  deze  gemeente  ter  be¬ 
graving  te  zijn  overgebracht,  recht  op  alle  praerogatieven, 
vernrekl  in  hoofdstuk  YII. 

Art.  24.  Voor  leden  van  dit  genootschap  elders  komende 
te  overlijden,  mag  als  kosten  van  overbrenging  naar  deze 
gemeente  uit  de  kas  hoogstens  eene  som  van  f  15  worden 
vergoed. 

Art.  25.  Een  lid  alhier  overleden  die,  volgens  zijne  uiter¬ 
ste  beschikking,  elders  ter  aarde  zal  worden  besteld,  heeft 
het  recht  op  de  praerogatieven,  tot  het  lijk  buiten  de  kom 
der  gemeente  is  gebracht. 

Art.  26.  De  ambtenaren  van  dit  genootschap  worden  door 
het  bestuur  bij  voorkeur  uit  de  leden  gekozen. 

Bij  de  verkiezing  van  iemand  die  geen  lid  is,  is  hij  ge¬ 
houden  onmiddellijk  bij  de  aanvaarding  zijner  betrekking  zich 
als  lid  te  laten  inschrijven.  Opzegging  van  het  lidmaatschap 
heeft  onmiddellijk  ontslag  uit  de  betrekking  tem  gevolge. 

Yan  elke  benoeming  en  ieder  ontslag  van  ambtenaren  ge¬ 
schiedt,  binnen  2  dagen,  kennisgeving  aan  de  leden. 

Bij  het  ontstaan  van  vacatures  roept  het  bestuur  sollicitan¬ 
ten  op,  door  middel  van  aan-  en  afkondiging  in  de  synagoge. 

Hoofdstuk  III. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  27.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  als: 

a.  een  eerste-bestuurder  of  president; 
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b.  een  tweede-bestuurder  of  vice-president; 

c.  een  penningmeester; 

(l.  twee  assessoren. 

De  eerste-bestuurd'er  of  president  wordt  als  zoodanig  door 
de  leden  gekozen,  terwijl  de  overige  fnnctiën  door  bet  bestuur 
telken  jare  onderling  verdeeld  worden. 

Art.  28.  Om  tot  lid  des  bestuurs  te  kunnen  worden  ge¬ 
kozen,  wordt  vereischt  dat  men  zij : 

a.  gehuwd  of  weduwnaar  of  30  jaar  oud; 

b.  twee  achtereenvolgende  jaren  lid  van  het  genootschap, 

en  c.  in  deze  gemeente  woonachtig. 

Tot  eerste-bestuurder  wordt  daarenboven  vereiscbt  dat 
men  zij : 

a.  geïmatriculeerd  lid  der  Ned.  Isr.  Gemeente  alhier  en 

b.  gehuwd  of  weduwnaar. 

Art.  29.  Ambtenaren  van  dit  genootschap  kunnen  niet 
tot  leden  des  bestuurs  worden  gekozen. 

Kohanim  kunnen  alleen  als  penningmeester  fungeeren. 

Art.  30.  In  liet  bestuur  mogen  niet  gelijktijdig  zitting 
nemen  vader,  zoon,  stief-  en  behuwdzoon,  grootvader  en  klein¬ 
zoon  of  behuwdkleinzoon,  broeders  en  behuwdbroeders,  daar¬ 
onder  begrepen  de  echtgenooten  van  volle  of  halve  zusters. 

Tusschentijds  opkomende  familiebetrekking  heeft  geen  af¬ 
treding  ten  gevolge. 

Art.  31.  De  gewone  tijd  van  verkiezing,  om  te  voorzien 
in  de  periodieke  vacature,  is  in  de  maand:  November,  terwijl 
tusschentijdsche  vacatures  ontstaan  binnen  de  eerste  9  maan¬ 
den  des  jaars,  worden  aangevuld  binnen  6  weken  na  het  ont¬ 
staan  dier  vacature.  De  gekozene  treedt  af  op  hetzelfde  tijd¬ 
stip  waarop  hij  moest  aftreden  die  de  vacature  heeft  veroor¬ 
zaakt. 

Deze  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  stembiljetten, 
voorzien  van  liet  stempel  des  genootschaps,  welke  daartoe  8 
dagen  te  voren  aan  de  leden  worden  uitgereikt. 

Kiezers  zijn  mannelijke  leden  die  den  leeftijd  van  20  jaren 
hebben  bereikt. 

Art.  32.  De  leden  des  bestuurs  worden  gekozen  voor  5 
achtereenvolgende  j  aren. 

Ieder  jaar  treedt  volgens  rooster  één  lid  af,  die  dadelijk 
herkiesbaar,  maar  op  wien  art.  34  niet  van  toepassing  is. 
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Art.  33.  Bij  eene  eerste  stemming  beslist  cle  volstrekte 
meerderheid  der  geldige  stemmen.  IndienJ  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  verkrijgt,  heeft  er  14  dagen 
later  eene  herstemming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben,  waarbij  de  meerderheid 
der  stemmen  beslist.  Bij  gelijkheid  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Het  benoemd  lid  des  bestnurs  voor  de  periodieke  aftreding 
aanvaardt  zijne  betrekking  op  1  Januari  e.  k.  Hij  die  verkozen 
is  om  te  voorzien  in  de  vacature,  welke  door  ontslag,  over¬ 
lijden  of  om  andere  reden  is  ontstaan,  treedt  onmiddellijk  na 
zijne  verkiezing  in  functie. 

Art.  34.  Hij  die  als  lid  des  bestnurs  wordt  gekozen  en 
verklaart  de  benoeming  niet  aan  te  nemen,  vervalt  in  een  en 
uitkoop  van  f  5. 

Art.  35.  Van  de  aanneming  der  benoeming  als  lid  des 
bestuurs  kunnen  zich  verschoonen: 

a.  zij  die  den  ouderdom  van  70  jaren  hebben  bereikt; 

b.  zij  wie  wegens  ziekte  of  lichaamsgebreken,  blijkens  een 
attest  van  eenen  genees-  of  heelkundige,  voor  de  waar¬ 
neming  der  betrekking  ongeschikt  zijn; 

c.  de  onderwijzers,  voorzangers,  kosters  en  andere  ambte¬ 
naren  der  Israëlietische  Gemeente; 

cl.  Kijks-,  provinciale  en  gemeente -ambtena ren  en  mili¬ 
tairen; 

e.  geneesheeren,  heel-  en  vroedmeesters. 

Art.  36.  De  leden  van  den  kerkeraad  en  de  leden  van  het 
armbestuur  der  Israëlietische  Gemeente  alhier  zijn  niet  tot 
leden  des  bestuurs  verkiesbaar. 

Leden  van  liet  bestuur  zijnde  en  tot  leden  van  den  kerke- 
xaad  of  het  armbestuur  gekozen  wordende,  zijn  zij  onmiddel¬ 
lijk  van  de  functie  van  bestuurder  van  het  genootschap  ont¬ 
heven. 

Art.  37.  Hij  die  tot  lid  des  bestuurs  gekozen  is,  verklaart 
zich  binnen  8  dagen  schriftelijk  bij  het  bestuur,  of  hij  zijne 
benoeming  al  dan  niet  aanneemt.  Het  verzuimen  van  dien 
termijn  wordt  geacht  alsof  de  benoeming  niet  is  aangenomen. 
Ingebrachte  redenen  vah  verschooning  worden  in  eene  be¬ 
stuursvergadering  onderzocht  en  beslist. 
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Art.  38.  Behalve  in  de  gevallen  bedoeld  in  art.  35,  mag 
geen  lid  des  bestuurs  zonder  geldige  redenen,  door  liet  be¬ 
stuur  te  beslissen,  in  den  loop  zij ner  dienstjaren  zijne  be¬ 
trekking  mederleggem,  dan  tegen  betaling  van  eenen  uitkoop 
van  f  10. 

Art.  39.  Yan  elke  benoeming  van  nieuwe  leden,  des  be¬ 
st  uur  s  wordt  kennis  gegeven  aan  het  kerkbestuur,  om  te  die¬ 
nen  voor  notificatie. 

Art.  40.  Alle  vierendeel® j aars-,  in  de  maanden  Januari,. 
April,  Juli  en,  October,  houdt  het  bestuur  eene  vergadering, 
op  eenen  door  den  eerste-bestuurder  of  diens  plaatsvervan¬ 
ger  te  bepalen  dag.  Hij  laat  minstens  12  uren  vooraf  zijne 
medebestuursleden  daartoe  uitnood  igen. 

In  de  vergadering  geeft  hij  als  voorzitter  verslag  van  zijne 
verrichtingen  in  de  laatste  3  maanden  en  brengt  in  behande- 
ling  de  belangen  des  genootschap s. 

Vervolgens  wordt  onderzocht  de  staat  van  ontvangsten  en 
uitgaven  van  het  laatstverschenen  kwartaal,  overeenkomstig 
art.  55. 

Art.  41.  De  Heden  des  bestuur»  zijn  verplicht  bij  de  ver¬ 
gaderingen  tegenwoordig  te  zijn.  Afwezigheid  zonder  wettige 
redenen  heeft  eene  boete  van  50  cents  ten  gevolge. 

Art.  42.  Ieder  lid  des  bestuurs  zal  omtrent  punten  hem 
zelf  betreffende  niet  mogen  medestemmen.  Gedurende  de  be¬ 
handeling  derzelve  zal  hij  zich  verwijderen.  Overigens  mag 
geen  lid  des  bestuurs  zich  van  stemmen  onthouden. 

Art.  43.  Bij  het  staken  der  stemmen  wordt  het  nemen  van 
een  besluit  tot  eene  volgende  vergadering  uitgesteld1;  in  spoed- 
vereischende  gevallen  beslist  de  voorzitter  met  de  2  oudste 
leden.  Staken  de  stemmen  bij  de  verkiezing  van  een  ambte¬ 
naar,  alsdan  beslist  het  lot. 

Art.  44.  Yan  al  het  verhandelde  in  de  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  nauwkeurige  notulen  gehouden,  die  in 
eene  volgende  vergadering  geresumeerd  en  door  den  voorzit¬ 
ter  en  den  secretaris  geteekend  worden. 

Art.  45.  Geen  uitgaven  mogen  geschieden,  dan  alleen  door 
deze  statuten  zijn  bepaald,  of  welke  bemoedigd  zijn  tot  den 
aankoop  en  het  onderhoud  van  goederen  voor  dit  genootschap, 
tenzij  in  eene  algemeen©  vergadering  door  2/3  der  uitge¬ 
bracht©  stemmen  daartoe  machtiging  is  verleend.  Het  bestuur 
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is  echter  bevoegd  van  de  gelden,  ontvangen  voor  diensten 
verleend  aan  overleden  niet-leden,  een  gedeelte  te  bestemmen 
voor  de  ambtenaren  van  het  genootschap. 

Art.  46.  Het  bestuur  zal  steed,s  de:  belangen  van  het  ge¬ 
nootschap  behartigen  en  toezien  dat  alle  werkzaamheden, 
welke  aan  de  leden  worden  opgedragen,  nauwgezet  en  naar 
de  godsdienstige  voorschriften  worden  volbracht.  l)e  hande¬ 
lingen  des  bestuurs  mogen  in  geenl  geval  in  strijd  zijn  met 
de  belangen  en  reglementen  der  Nederl.  Israël,  ring-syna- 
goge  alhier. 

Hoofdstuk  I Y. 

Van  den  eerste-bestuurder. 

Art.  47.  De  eerste-bestuurder  of  president  regelt  en  ver¬ 
deelt  de  werkzaamheden  des  bestuurs.  Hij  heeft  het  toezicht 
omtrent  al  wat  het  genootschap  betreft.  Hij  zorgt  dat  de  sta¬ 
tuten  stipt  worden  nagekomen.  Hij  belegt,  opent,  leidt  en 
sluit  de  vergaderingen  en  handhaaft  de  orde  gedurende  de 
zittingen.  Hij  wordt  bij  ontstentenis  of  verhindering  vervan¬ 
gen  door  den  tweede-bestuurder,  en  als  ook  deze  ontbreekt 
of  verhinderd  wordt  door  een  der  andere  bestuurders. 

Art.  48.  Wanneer  hij.  verneemt  dat  een  lid  des  genoot- 
schaps  ernstig  ziek  is,  begeeft  hii  zich  naar  diens  huis  om 
maatregelen  tot  assistentie  te  nemen.  Het  nood'ig  achtende 
stelt  hij,  met  goedvinden  der  betrekkingen,  1  of  2  wakers  aan 
ter  verpleging  van  den  zieke.  Behalve  in  geval  van  epidemi¬ 
sche  ziekten,  kan  men  het  bestuur  niet  tot  maatregelen  ver¬ 
plichten. 

Art.  49.  Zoodra  de  wakers  vermoeden  dat  de  zieke  ziel¬ 
togend  is,  geeft  een  hunner  onmiddellijk  den  eerste-bestuur¬ 
der  of  diens  plaatsvervanger  daarvan  kennis.  Deze  zorgt  als¬ 
dan,  zooveel  mogelijk,  dat  er  tijdens  de  laatste  oogenblikken 
des  stervenden  minstens  een  tiental  personen  boven  de  13 
jaren  in  het  ziekenvertrek  aanwezig  zijn  en  dat  de  godsdien¬ 
stige  voorschriften  worden  in  acht  genomen.  Hij  zorgt  voorts 
dat  niemand  aan  liet  bed  des  stervenden  plaats  neme  behalve 
de  2  wakers,  dat  in  het  vertrek  eene  gepaste  stilte  heersche, 
niet  gerookt  worde  en  de  gebruikelijke  gebeden  stil  verricht 
worden. 
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Hij  die  zich  aan  eene  overtreding  schuldig  maakt  zal  door 
den  bestuurder  beboet  worden,  voor  eene  somma  niet  meer 
dan  f  1  en  niet  minder  dan  30  cent,  en,  zoo  ïioodig,  het  ver¬ 
trek  moeten  verlaten. 

Art.  50.  De  overledene  mag  niet  eerder  ontkleed  worden, 
dan.  nadat  een  geneesheer  hem  voor  overleden  heeft  verklaard. 
De  leden  belast  met  het  afleggen  van  het  lijk  mogen  niet  daar¬ 
toe  overgaan,  alvorens  de  eerste-bestuurder  of  diens  plaats¬ 
vervanger  dat  heeft  bevolen^  op  boete  van  f  1.  De  eerste- 
bestuurder  of  diens  plaatsvervanger  neemt  maatregelen  tot 
het  vroegtijdig  uitnoodigen  der  leden,  bestemd  tot  het  afleg¬ 
gen,  wasschen  en  kleeden  en  het  ter  aarde  bestellen. 

Art.  51.  Hij  laat  vervolgens  door  den  bode  bij  den  presi¬ 
dent  van  liet  Israëlietisch  kerkbestuur,  of  diens  plaatsvervan¬ 
ger  informeeren  wanneer  de  begrafenis  zal  plaats  hebben. 

Aid.  52.  Hij  houdt  verder  toezicht  bij  de  begrafenissen. 
De  leden  welke  daarbij  werkzaam  zijn,  moeten  zich  aan  zijne 
leiding  onderwerpen.  Elke  overtreding  heeft  eene  boete  van 
niet  hooger  dan  f  1  en  niet  lager  dan  30  cent  ten  gevolge. 
Hij  handhaaft  de  orde  van  begraving,  in  de  gemeente- veror¬ 
deningen  bepaald,  alsmede  de  godsdienstige  voorschriften 
welke  omtrent  de  begrafenissen  zijn  verordend. 

Hoofdstuk  Y. 

Yan  den  penningmeester. 

Art.  53.  De  penningmeester  is  belast  niet  het  beheer  van 
alle  inkomsten  en  uitgaven  des  genootschaps.  Hij  neemt  in 
ontvangst  de  inkoopgelden,  contributien,  boeten,  uitkoopgel- 
den  en  andere  inkomsten  des  genootschaps  en  zorgt,  dat  de 
invordering  ten  bepaalden  tijd  geschiedt. 

Art.  54.  Hij  doet  geen  uitgaven  dan  op  een  mandaat,  door 
den  eerste-  of  tweede-bestuurder  of  hunne  plaatsvervanger 
onderteekend.  Hij  mag,  zoo  genoegzame  gelden  in  kas  zijn, 
de  betaling  van  een  mandaat  niet  weigeren  of  uitstellen. 

Art.  55.  In  de  bestuursvergaderingen,  vernield  in  art.  40, 
legt  hij  over  een  staat  van  ontvangsten  en  uitgaven,  met  op¬ 
gave  van  resten  en  andere  onvoldane  gelden.  Hij  vertoont 
alsdan  de  quitantiën  van  uitgaven  in  het  laatste  kwartaal. 
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Art.  56.  In  de  vergadering  omschreven  in  art.  100  legt 
hij  over  een  volledigen  staat  van  de  ontvangsten  en  uitgaven 
in  het  afgeloopen  dienstjaar. 

Art.  57.  De  penningmeester  gelden  in  kas  hebbende  die 
voor  de  kas  des  genootschaps  niet  benoodigd  zijn,  treedt  als¬ 
dan  in  overleg  met  zijne  medebestuurders,  op  welke  wijze  die 
gelden  op  de  voordeeligste  en  soliedste  wijze  belegd  kunnen 
worden. 

Art.  58.  De  penningmeester  wordt  in  de  administratie 
door  den  isecretaris  bijgestaan.  Bij  ziekte,  ontstentenis  of 
vacature  wordt  liet  geldelijk  beheer  door  een  ander  lid  des 
be stuurs  tijdelijk  waargenomen. 

Art.  59.  De  penningmeester  kan  van  elders  wonende  leden 
de  contributie  om  de  3  maanden  invorderen,  of  voor  leden 
op  reis  zijnde  de  gewone  termijnen  verlengen,  waarvan  hij 
intusschen  4  weken  na  hun  vertrek  zijnen  medebestuurders 
kennis  geeft. 


Hoofdstuk  YI. 

Van  de  financiën. 

Art.  60.  De  inkomsten  des  genootschaps  zijn:  de  contri- 
butiën,  in-  en  uitkoopgelden,  boeten  en  andere  gelden  welke 
ten  behoeve  des  genootschaps  worden  uitgekeerd. 

Art.  61.  Yoor  de  diensten  van  het  reinigen  en  ter  aarde 
bestellen  van  hen  die  geen  leden  van  dit  genootschap  bij  hun 
overlijden  geweest  zijn,  en  den  leeftijd  van  20  jaren  hebben 
bereikt,  wordt  ten  bate  der  kas  des  genootschaps  betaald  eene 
som  van  f  10  tot  f  50,  terwijl  voor  diensten  verricht  bij  over¬ 
leden  kinderen  beneden  den  20- jarigen  leeftijd  wordt  betaald 
eene  som  van  f  1  tot  f  10',  te  classificeeren  naar  het  oordeel 
wan  het  bestuur. 

Art.  62.  De  in  het  vorige  artikel  bepaalde  gelden  moeten 
den  penningmeester  worden  voldaan  vóór  de  toekenning1  der 
diensten,  op  door  den  eerste-bestuurder  of  diens1  plaatsver¬ 
vanger  geviseerde  quitantie. 

Art.  63.  Het  is  het  bestuur  overgelaten,  van  welken  ouder¬ 
dom  de  overledene  ook  was,  eene  mindere  betaling  dan  vol¬ 
gens  tarief  te  vragen. 
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Art.  64.  Zij  die  een  bewijs  van  onvermogen,  door  bet  Is- 
raëlietisch  armbestuur  af  gegeven,  vertonnen  en  van  geen  ander 
genootschap  of  begrafenisfonds  vergoeding  van  begrafenis¬ 
kosten  ontvangen,  kunnen  die  rechten  van  het  genootschap 
genieten,  welke  geen  financieele  uitgaven  ten  gevolge  hebben. 

Art.  65.  Voor  diensten  ten  behoeve  van  elders  woonach¬ 
tige  en  alhier  overleden  personen  treedt  het  bestuur  des  ge¬ 
nootschap  s  in  overleg  niet  het  Gemeente-  en  armbestuur. 

Art.  66.  Een  rouwbedrij  vende  die  noch  zei  ven,  noch  wiens 
afgestorvene  lid  van  dit  of  andere  pieuse  genootschappen  al¬ 
hier  was,  kan,  wanneer  het  lijk  door  dit  genootschap  is  ter 
aarde  besteld,  tegen  eene  door  het  bestuur  te  bepalen  som, 
verkrijgen  dat  gedurende  de  treurdagen  bij  hem  of  zijne  aan¬ 
verwanten,  of  ten  isterfhuize,  de  godsdienstoefeningen  ver¬ 
richt  worden.  Het  bestuur  is  bevoegd  die  som  te  verdeelen 
ten  bate  van  den  fungeerenden  leeraar  en  de  leden  die  op 
convocatie  aanwezig  waren. 

Hoofdstuk  VII. 

Tan  de  praerogatieven  der  leden. 

Art.  67.  Hit  de  kas  des  genootschaps  wordt  bij  het  over¬ 
lijden  van  een  lid  boven  de  20  jaren  bekostigd: 

a.  de  benoodigdë  doodskleederen; 

b.  eene  doodkist; 

c.  een  rouwkoets,  bespannen  met  één  paard; 

cl.  het  delven  van  en  het  opzicht  bij  een  graf; 

e.  eene  toelage  aan  de  rouwbedrij  veilden; 

/.  eene  toelage  bij  de  grafzerk,  ten  bedrage  van  f  8. 

A  oor  een  lid  onder  de  20  jaren  wordt  bekostigd: 

a.  de  benoodigde  doodskleederen; 

b.  eene  doodkist; 

c.  een  rouwkoets  of  drager; 

d.  het  delven  van  en  het  opzicht  bij  een  graf; 

e.  eene  toelage  aan  de  rouwbedrij  venden  boven  de  20 
jaren. 

Art.  68.  Bij  het  overlijden  der  huisvrouw  van  een  lid 
welke  niet  bij  haar  overlijden  lid  van  dit  pieuse  genootschap 
is  geweest,  worden  geen  diensten  van  het  genootschap  ver- 
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leen  cl,  dan  tegen  eene  betaling  van  f  10  tot  f  50,  te  classifi- 
ceeren  naar  oordeel  van  bet  bestuur*. 

Art.  69.  Een  lid  des  genootschaps  die  langer  dan  24  uren 
den  treurtijd  houdt,  ontvangt  uit  de  kas  des  genootschaps 
de  som  van  f  2,50. 

Art.  70.  In  de  treurdagen  wegens  een  overleden  lid  wordt 
aan  de  weduwe  of  aan  de  gezamenlijke  kinderen  onder  de  20 
jaar  de  som  van  f  4  uitbetaald,  behoudens  het  bepaalde  in 
het  vorig  artikel. 

Aid.  71.  Het  bestuur  kan  van  een  lid  dat  de  treurdagen 
houdt  wegens  iemand  elders  overleden  een  bewijs  vorderen, 
vermeldende  den  datum  van  het  overlijden,  alvorens  het  treur- 
geld  uit  te  betalen.  Intussehen  mogen  de  godsdienstoefenin¬ 
gen  niet  geweigerd  worden. 


Hoofdstuk  VIII. 

Van  de  godsdienstoefeningen  in  de  treurdagen. 

Art.  72.  Bij  een  lid  in  zijne  treurdagen,  of  bij  rouwbedrij- 
venden  wegens  oenen  overledenen  des  genootschaps,  alsmede 
ten  sterfhuize  van  iemand  die  geen  mannelijke  rouwbedrij- 
venden  achterlaat,  hebben  de  godsdienstoefeningen  ‘s  mor¬ 
gens  en  ’s  avonds  plaats,  waartoe  een  voldoend  aantal  leden 
geconvoceerd  wordt. 

Art.  73.  Men  kan  tegen  betaling  van  f  1,50  van  het  bij- 
wonen  der  godsdienstoefeningen  bij  eernen  die  de  7  treurdagen 
moet  houden  verschoond  bliiven.  Ook  kan  men  zich,  zelfs 
door  een  niet-lid,  doen  vervangen,  welke  echter  den  ouderdom 
van  13  jaren  moet  bereikt  hebben.  Ieder  blijft  echter  voor 
de  boete  en  den  persoon  verantwoordelijk. 

Art.  74.  Bij  de  godsdienstoefeningen  zijn  mede  tegen¬ 
woordig  een  lid  des  bestuurs,  de  leeraar  en  de  bode.  De  fun- 
geerende  bestuurder  zorgt  voor  de  orde  bij  de  godsdienst¬ 
oefeningen  en  kan  bij  overtreding  den  godsdienstverstoorder 
eene  boete  opleggen  van  niet  meer  dan  f  1  en  niet  minder 
dan  30  cent. 

Art.  75.  Wanneer  de  overledene  lid  was  en  tevens  één 
of  meer  der  rouwbedrijvenden  lid  is,  die  afzonderlijk  in  zijne 
of  hunne  woning  de  7  treurdagen  houdt  of  houden,  worden 
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in  liet  ster  firn  is  of  bij  den  oudsten  der  rouwbedrij  venden  de 
godsdienstoefeningen  verricht. 

Art.  76.  Indien  bij  2  of  meer  familiën  de  godsdienstoefe¬ 
ningen  moeten  verrielit  worden,  dan  is  bij  elke  rouwbedrij  - 
veilde  waar  de  godsdienstoefeningen  moeten  verricht  worden 
een  lid  des  bestuurs  tegenwoordig.  Het  bestuur  stelt  voor 
dien  tijd  één  of  meer  leeraren,  bij  voorkeur  uit  de  leden,  aan. 

Art.  77.  De  gebeden  in  de  treurdagen  word'en  uitsluitend 
door  den  leeraar  of  een  der  zonen  van  den  overledene,  indien 
zij  daartoe  in  staat  zijn,  voorgelezen.  Bij  absentie  van  den 
leeraar  wijst  de  bestuurder  een  ander  persoon  aan. 

Art.  78.  Op  den  voormiddag  van  den,  Sabbath  in  de  7 
treurdagen,  één  uur  vóór  den  middagdienst  ter  synagoge, 
houdt  de  leeraar  eene  godsdienstige  voordracht,  Bii  2  of  meer 
huisgezinnen  welke  de  treurdagen  houden  duurt  elke  voor¬ 
dracht  een  half  uur. 

Art.  79.  Het  zal  van  het  genootschap  afhangen,  de  gods¬ 
dienstoefeningen  te  verrichten  bij  minvermogenden,  alhier 
woonachtig  en  overleden,  hoewel  geen  leden  geweest  zijnde, 
wanneer  zij  geen  mannelijke  rouwbedrij  venden  alhier  achter¬ 
laten. 


Hoofdstuk  IX. 

Tan  de  wakers. 

Art.  80.  Door  het  bestuur  worden  wakers  aangesteld,  bij 
voorkeur  uit  de  leden  des  genootsehaps.  Zij  moeten,  elk  op 
zijne  beurt,  waar  en  wanneer  het  vereischt  wordt,  aanwezig 
en  werkzaam  zijn.  Gedurende  liet  waken  bij  een  lijk  maken 
zij  hetgeen  noodig  is  voor  een  lijk  gereed.  Zij  mogen  echter 
in  geen1  geval  het  lijk  alleen  laten.  Zij  kunnen  zich,  met 
goedkeuring  des  bestuurs,  doen  vervangen.  Hun  salaris  wordt 
door  liet  bestuur  geregeld. 

o  o 

Hoofdstuk  X. 

Tan  den  secretaris-leeraar. 

Art.  81.  De  secretaris-leeraar  wordt  door  het  bestuur  be¬ 
noemd. 
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Als  secretaris  moet  hij  bij  alle  vergaderingen  tegenwoordig 
zijn  en  nauwkeurig  notulen  houden  van  liet  verhandelde.  Bij 
noodzakelijke  absentie  geeft  liij  daarvan  bet  bestuur  tijdig 
kennis. 

Art.  82.  Hij  verricht  alle  administratieve  werkzaamheden 
des  genootschaps  en  onderteekent  met  den  voorzitter  alle 
stukken  welke  van  het  bestuur  uitgaan. 

Art.  83.  Als  leeraar  is  bij  verplicht  bij  alle  godsdienstige 
verrichtingen,  waar  bij  door  bet  bestuur  geroepen  wordt,  aan¬ 
wezig  te  zijn  en  te  volbrengen  alle  oefeningen  welke  in  zijne 
instructie  omschreven  zijn.  Hij  stelt  en  schrijft  de  graf¬ 
schriften  ten  behoeve  van  leden  dezes  genootsebaps  en  zorgt 
tevens  dat  de  grafsteenen  volgens  den  Israëlietischen  ritus  ge¬ 
plaatst  worden.  Hij  houdt  eene  godsdienstige  voordracht  eiken 
Sabbath  van  12  J  tot  1  uur,  uitgezonderd  Sabbathen  waarop 
in  de  synagoge  uit  2  of  meer  wetsrollen  wordt  voorgelezen 
of  ter  synagoge  eene  predikatie  wordt  gehouden.  Voorts  ge¬ 
durende  de  wintermaanden  des  Zondags  van  6  tot  6^  uur 
’s  avonds. 

Art.  84.  Hij  is  verplicht  bij  het  reinigen  van  een  lijk  aan¬ 
wezig  te  zijn,  opdat  dit  geschiede  volgens  den  ritus.  Bij  het 
ter  aarde  bestellen  van  een  lid  spreekt  hij  eene  leerrede  uit, 
uitgezonderd  op  dagen  dat  zulks  niet  mag  geschieden.  He 
leeraar  moet  de  speciale  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  der  Xed.  Israël.  Gemeente  verkregen  hebben  om  lijk¬ 
redenen  te  mogen  houden. 

Art.  85.  Bij  ontstentenis,  ongesteldheid  of  met  toestem¬ 
ming  van  het  bestuur  kan  de  leeraar  worden  vervangen,  be¬ 
houdens  toepassing  van  de  laatste  alinea  van  het  vorig  artikel. 

Art.  86.  Het  salaris  voor  het  waarnemen  der  beide  func- 
tiën  bedraagt  f  10O  per  jaar. 

Hoofdstuk  XI. 

Van  den  bode. 

Art.  87.  De  bode  des  genootschaps  wordt  door  het  bestuur 
benoemd  voor  den  tijd  van  één  jaar.  Hij  moet  te  allen  tijde 
beschikbaar  zijn  voor  de  leden  des  bestuurs,  zoo  dikwijls  zij, 
in  het  belang  des  genootschaps,  zijne  diensten  vorderen. 

Art.  88.  Eiken  Zondag,  of  bij  invallende  feesten  op  een 
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der  volgende  dagen,  neemt  hij  in  ontvangst  de  wekelijksche 
verschenen  contributie  en  andere  te  innen  gelden,  welke  hij 
in  den  loop  der  week  den  penningmeester  ter  hand  stelt,  inet 
aanwijzing  in  zijn  cohtributieboek  der  betaalde  en  onbetaalde 
resten. 

Art.  89.  De  bode  kan  desverkiezende  voor  alle  door  hem 
uitbetaalde  sommen  van  den  penningmeester  een  bewijs  vor¬ 
deren.  Hij  is  mede  met  de  uitbetalingen)  belast  ,  en  stelt  de 
daarvoor  ontvangen  quitantiën  den  penningmeester  ter  hand. 

Art.  90.  Hij  mag  geen  gelden  des  genootschap®  onder 
zijne  berusting  houden  en  zonder'  machtiging  van  den  pen¬ 
ningmeester  uitbetalingen  doen. 

Art.  91.  Zoodra  hij  verneemt  dat  een  Israëliet  ernstig  ziek 
is,  geeft  hij  daarvan  kennis  aan  den  eerste-bestuurder  of 
diens  plaatsvervanger.  De  maatregelen  door  dezen  genomen 
moet  de  bode  alsdan  stipt  nakomen  of  bevorderen.  Zoo  noo- 
dig  staat  hij  voorloopig  den  zieke  ten  dienste  of  verblijft  in 
diens  vertrek. 

Art.  92.  Hij  convoceert  de  leden  ter  vergadering  en  voor 
de  te  verrichten  werkzaamheden.  Bii  klacht e  of  aanmerking’ 
door  één  of  meer  leden  gemaakt  geeft  hij  daarvan  kennis  aan 
den  eerste-bestuurder  of  diens  plaatsvervanger. 

Art.  93.  De  bode  moet  tegenwoordig  zijn  en  hulp  verlee- 
nen  bij  alle  werkzaamheden  vóór  en  na  het  overlijden  van 
den  zieke.  Een  half  uur  vóórdat  het  lijk  gereinigd  wordt  on¬ 
derzoekt  hij  of  al  hetgeen  daartoe  benoodigd  is  gereed  en  de 
doodskleed  eren  behoorlijk  in  orde  zijn. 

Hij  is  verplicht  het  lijk  grafwaarts  te  geleiden.  Hij  mag 
zich  eerst  van  den  stoet  verwilderen  nadat  deze  ten  sterfhuize 

te 

is  wedergekeerd  en  alle  het  genootschap  toehehoorende  goe¬ 
deren  in  orde  terug  ontvangen  zijn. 

Art.  94.  Het  bestuur  zal  onderling  overleggen  bij  wien 
van  het  genootschap  de  toebehoorende  goederen  zullen  be¬ 
waard  en  onderhouden  worden. 

Art.  95.  De  bode  is  bij  alle  vergaderingen  tegenwoordig.. 
Met  goedvinden  des  bestuur s  kan  hij  zich  doen  vervangen. 

Art.  96.  Het  bestuur  kan  van  den  bode  oenen  borgtocht 
vragen.  Zijne  verdere  werkzaamheden  worden  bij  instructie 
nader  geregeld. 

Zijn  salaris  bedraagt  f  50  per  jaar. 
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Hoofdstuk  XII. 

Van  de  godsd.  bijeenkomsten . 

Art.  97.  Op  de  feestavonden  van  liet  Pinkster-  en  Slot¬ 
feest  worden  in  een  geschikt  lokaal  de  gebruikelijke  gods- 
diensto ef e n in gen  gehou de n . 

Alleen  de  leden  van  het  pieuse  genootschap  kunnen  aan 
deze  bijeenkomsten  deelnemen.  Vreemdelingen  en  jongelin¬ 
gen  boven  de  13  jaren,  van  welke  laatste  de  ouders  leden  van 
dit  genootschap  zijn,  worden  bij  vooruitbetaling  van  30  cent 
toegelaten. 

Art.  98.  Op  den  Zondag  vóór  liet  Israëlietiscli  Nieuwjaars¬ 
feest  wordt  door  den  leeraar  des  genootschaps  eene  rede  ge¬ 
houden  op  de  oude  begraafplaats  en  den  Zondag  vóór  den 
Gr  o  o  ten  Verzoendag  op  de  nieuwe  begraafplaats,  hetwelk 
vooraf  aan  de  leden  des  genootschaps,  door  den  bode,  moet 
bekend  gemaakt  worden;  echter  alles  onder  voorbehoud  der 
landswetten. 

Art.  99.  Jaarlijks  op  Maandag  of  Donderdag  vóór  het  In¬ 
wijdingsfeest,  of  den  Zondag  welke  dit  feest  voorafgaat,  wordt 
door  het  genootschap  de  jaarlijksche  vastendag  gevierd.  Het 
bestuur  verzoekt  uiterlijk  14  dagen  vóór  dien  vastendag  aan 
het  Israëlietiscli  kerkbestuur  om  op  den  namiddag  te  mogen 
beschikken  over  de  synagoge,  met  de  diensten  van  den  voor¬ 
zanger  en  andere  kerkelijke  •  ambtenaren.  Den  leden  des  ge¬ 
nootschaps  is  het  aanbevolen  dien  vastendag  te  houden  en  bij 
de  godsdienstoefeningen  tegenwoordig  te  zijn. 

Hoofdstuk  XIII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  100.  Op  den  avond  van  den  vastendag,  bedoeld  in 
art.  99,  komt  het  bestuur  met  die  leden  die  zich  in  het 
afgeloopen  jaar  met  een  lijk  bezig  gehouden  hebben,  en  dien 
vastendag  hebben  medegemaakt,  bijeen  om  den  vastendag 
huiselijk  te  vieren.  Alsdan  wordt  door  den  leeraar  eene  toe¬ 
spraak  gehouden. 

Art.  101.  De  kosten  der  in  het  vorige  artikel  bedoelde 
bijeenkomst  mogen  de  som  van  f  15  niet  te  boven  gaan.  Die 
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der  overige  bijeenkomsten  worden  door  bet  bestuur  geregeld.. 

Art.  102.  Te  gelijk  met  de  periodieke  verkiezing,  bedoeld 
in  art.  31,  worden  uit  een  door  bet  bestuur  voorgesteld  negen¬ 
tal,  hetwelk  vooraf  ter  kennisse  der  leden  wordt  gebracht, 
een  drietal  gekozen  om,  in  eene  later  te  houden  bestuursver¬ 
gadering,  de  rekening  en  verantwoording  des  afgeloopen 
dienst jaars  te  onderzoeken  en,  bij  goedkeuring,  met  hunne 
handteekening  te  bekrachtigen.  De  stembiljetten  daartoe 
worden  8  dagen  te  voren  aan  de  kiezers  uitgereikt. 

Art.  103.  Tot  leden  dier  commissie  kunnen  niet  gekozen 
worden  de  leden  des  beistuurs,  noch  de  ambtenaren  des  ge¬ 
noot  scha  ps.  Zonder  wettige  redenen  kan  geen  benoemd  lid 
der  commissie  zich  daarvan  onttrekken,  dan  tegen,  een  uitkoop 
van  f  1.  Hij  welke  met  de  meeste  stemmen  volgt  op  de  3  be¬ 
noemden  wordt  plaatsvervanger,  bij  ontstentenis  van  eenen 
der  gecommitteerden.  Evenzoo  wordt  voorzien  bil  ontstentenis 
van  2  of  zelfs  van  alle  3  leden  cl'er  commissie. 

Art.  10l4.  In  de  maand  Januari  of  Februari  daaropvol¬ 
gende  komt  deze  commissie  in  eene  besstuurs  vergadering  bij¬ 
een,  tot  onderzoek  der  rekening  en  verantwoording  van  het 
afgeloopen  d ie ns  1  j aar. 

Art.  105.  Het  bestuur  kan,  wanneer  het  dit  in  het  belang 
van  het  ( genootschap  noodig  of  wemsehelij k  acht,  algemeene 
v  e  r  ga  der  i  n  ge  n  b  e  1  e  g  gen . 

Art.  106.  Op  schriftelijk  gemotiveerd  verzoek  van  min¬ 
stens  10  leden  kan  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering 
beleggen  en  aldaar  de  schriftelijk  ingekomen  voorstellen, 
welke  mede  door  10  leden  moeten  ingediend  en  onderteekend 
zijn,  doen  behandelen. 

Het  ligt  aan  het  bestuur  den  datum  dier  verlangde  verga¬ 
dering  vast  te  stellen. 

Art.  107.  Zonder  geldige  redenen,  ter  beslissing  van  het 
bestuur,  mag  geen  lid  van  eene  algemeene  Vergadering  af¬ 
wezig  blijven,  op  boete  van  25  cents.  De  leden  zijn  gehouden 
aldaar  te  komen  in  behoorlijke  kleeding,  insgelijks  op  boete 
van  25  cents. 

De  boeten  worden  opgelegd  door  het  bestuur. 

Art.  108.  Het  boekjaar  des  genootschap s  vangt  aan  met 
1  Januari  en  eindigt  met  31  December  van  ieder  jaar. 
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Art.  109.  Alle  uitkoop  en  boeten  in  deze  statuten  vermeld 
komen  ten  bate  der  kas  van  dit  genootschap. 

Art.  110.  Het  bestuur  is  gemachtigd  om  in  buitengewone 
omstandigheden  aan  zieke  leden  van  dit  genootschap  gelde- 
lijken  onderstand  te  verleenen. 

Art.  111.  Alle  wijzigingen  van  deze  statuten  worden  in 
eene  algemeene  vergadering,  door  3/4  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen,  beslist  en  behoeven  om  te  werken  de  goed¬ 
keuring  van  den  kerker aad.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden 
niet  in  werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen.  Alle  andere  punten  van  behandeling'  worden  bij 
meerderheid  van  stemmen  beslist,  behoudens  het  bepaalde 
bij  art.  45. 

Art.  112.  Wanneer  door  onverhoopte  omstandigheden  de 
kas  des  genootschap s  tot  op  f  100  is  gereduceerd,  worden 
de  leden  tot  eene  algemeene  vergadering  bijeengeroepen,  ten 
einde  maatregelen  te  nemen  tot  instandhouding  des  genoot¬ 
schap  s. 

Art.  113.  Alle  geschillen  tusschen  de  leden  des  be, stuurs, 
de  leden  des  genootschaps  en  het  bestuur,  of  van  de  leden 
onderling,  ontstaan  in  zaken  het  genootschap  betreffende, 
worden  door  eene  commissie  beslist. 

Elk  der  partijen  benoemt  daartoe  één  lid  en  de  2  benoem¬ 
den  een  derde.  Kunnen  die  2  het  niet  eens  worden  over  een 
derde,  dan  benoemt  dé  bevoegde  rechter. 

Aan  de  uitspraak  der  meerderheid'  dier  commissie  moeten 
de  partijen  zich  onderwerpen. 

Alle  geschillen  moeten  binnen  3  maanden  na  ontstaan  op¬ 
geheven  zijn. 


Slotbepalingen. 


Art.  114.  Dit  reglement  door  de  leden  des  genootschaps 
goedgekeurd  zijnde,  wordt  ter  sanctie  aan  den  kerkeraad  op¬ 
gedragen. 

Art.  115.  Ka  die  sanctie  te  hebben  erlangd  wordt  daar¬ 
van  in  eene  algemeene  vergadering  der  leden  kennis  gegeven, 
waarmede  dit  reglement,  behoudens  verkregen  Koninklijke 
goedkeuring,  geacht  wordt  in  werking  te  treden. 
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Art.  116.  Van  deze  statuten  wordt  een  gedrukt  exemplaar 
aan  liet  kerkbestuur  der  Nederlandsck  Israëlietiscke  ring- 
sy  na  go  ge,  alsmede  aan  elk  lid  van  bet  genootschap,  gezonden. 

Art.  117.  De  artikelen  betreffende  ziekte  en  overlijden 
kunnen  niet  werken  zonder  erkenning  der  wetten  op  de  epi¬ 
demische  ziekten,  volgens  de  landswetten  en  de  verordeningen 
der  gestelde  machten. 

Het  bestuur  wordt  gemachtigd  zooveel  mogelijk  naar  om¬ 
standigheden  te  handelen. 


Overgangsbepaling. 

Art.  118.  De  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  1 
Januari  1905. 

Vóór  dien  datum  kunnen  ongehuwden  beneden  den  leef¬ 
tijd  van  30  jaren  toetreden  als  lid  des  genootschaps,  zonder 
daarvoor  den  inkoop  te  moeten  betalen,  en  genieten  dadelijk 
alle  rechten  des  genootschaps.  Na  dien  datum  zullen  de  arti¬ 
kelen  van  deze  statuten  in  toepassing  worden  gebracht. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Sept.  1904  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1904 ,  n°.  246 


VEREENIGING  van  onderofficieren  en  minderen  der  zee¬ 
macht,  genaamd:  „Het  Marinefonds”,  te  Amsterdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  4  aan  te  vullen  ,  achter  het  woord  :  „hoofdbestuur”,  met 
de  woorden:  en  wanneer  de  geldmiddelen  der  vereeniging  dit 
toelaten 

Art.  11  te  wijzen  ,  en  alsnu  te  lezen  : 

„Art.  11.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  hoofdbe¬ 
stuur,  te  benoemen  door  de  algemeene  vergadering,  uit  de  leden 
die  geen  onderstand  ontvangen.” 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Sept.  1904  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1904 ,  n°.  246. 
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VEREENIGING:  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
grondslag  „Da  Costa”  in  het  centrum  der  stad,  te 
Rotterdam. 

Art.  1.  Er  is  te  Rotterdam  opgericht  eene  jongelingsvereeni¬ 
ging  onder  den  naam  van:  Jongelingsvereeniging  op  Gerefor¬ 
meerden  grondslag  „Da  Costa”  in  het  centrum  der  stad. 

Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  geheel  en  uitsluitend  op  den 
grondslag  der  Gereformeerde  beginselen  en  erkent  mitsdien  de  Drie 
Formulieren  van  Eenigheid  ,  gelijk  die  in  de  jaren  1618  en  1619 
door  de  Nationale  Synode  van  Dordrecht  zijn  vastgesteld. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  jongeling  te  bekwamen 
voor  de  levensroeping  op  kerkelijk,  maatschappelijk  en  politiek 
gebied. 

Art.  4.  De  middelen  om  tot  dat  doel  te  geraken  zijn: 

a.  bespreking  van  verschillende  onderwerpen  in  verband  met 
het  doel; 

b.  het  maken  van  opstellen; 

c.  het  houden  van  improvisaties  en  memorisaties ; 

cl.  het  geregeld  samenwerken  met  zusterverenigingen  ; 

e.  het  houden  van  propaganda-avonden ; 

/.  het  vormen  eener  bibliotheek  ; 

g.  het  vormen  en  in  stand  houden  eener  knapenyereeniging. 

Art.  5.  De  vereen  iging  bestaat  uit  leden  ,  eereleden  en  be- 
gunstigers(-sters). 

Art.  6.  Leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben, 
instemmen  met  art.  2  dezer  statuten  en  contribueeren. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  de  leden  ,  om  groote  en  gewichtige  diensten  der  vereeni¬ 
ging  bewezen  ,  als  zoodanig  door  de  vereeniging  worden  be- 
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noemd.  Zij  genieten  alle  rechten  der  leden  en  betalen  geene 
contributie. 

Art.  8.  Begunstigers(-sters)  zijn  zij  die  minstens  f  1  per 
jnar  bijdragen.  Zij  hebben  het  recht  alle  vergaderingen  bij  te 
wonen  en  hebben  eene  adviseerende,  geen  beslissende  stem. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  uit  en  door 
de  leden  gekozen.  De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  als  zoodanig 
gekozen  ,  terwijl  de  overigen  hunne  functiën  onderling  verdeelen, 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld ,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Het  bestuur  kan,  zoo  noodig ,  worden  uitgebreid. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Art.  10.  De  vereeniging  stelt  zich,  zoo  mogelijk,  onder  toe¬ 
zicht  der  Gereformeerde  Kerk  van  Rotterdam  ,  voor  zooverre  het 
het  confessioneele  gedeelte  betreft. 

Art.  11.  De  ouders  der  leden  oefenen  toezicht  uit  volgens  het 
rechthun  door  God  geschonken,  hetwelk  bij  afzonderlijk  reglement 
wordt  geregeld,  dat  evenmin  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  12.  De  commissie  der  ouders  bestaat  uit  5  perso¬ 
nen  ,  die  jaarlijks  opnieuw  uit  en  door  de  ouders  der  leden 
gekozen  worden. 

Art.  13.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

a.  contributiën; 

b.  jaarlijksche  bijdragen  der  begunstigers(-sters) ; 

c.  giften  en  legaten. 

Art.  14.  De  contributie  zal  worden  geheven  naar  het  ver¬ 
mogen  der  leden,  met  een  minimum  van  6  cents  per  week. 

Art.  15.  Behalve  gewone  vergaderingen  zullen  er  ook  buiten¬ 
gewone  en  jaarvergaderingen  gehouden  worden. 

Art.  16.  Bij  verschillen  van  kerkdijken  aard  beslist  de  com¬ 
missie  van  kerkelijk  toezicht. 

Bij  geschillen  van  huishoudelijken  aard  beslist  het  bestuur  na 
advies  der  commissie  van  toezicht  uit  de  ouders. 

Bij  geschillen  tusschen  bestuur  en  leden  beslist  de  commissie 
van  toezicht  uit  de  ouders  in  hoogste  ressort. 

Art.  17.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

a.  door  bedanken; 

b.  door  wanbetaling  uit  onverschilligheid  voortspruitende  ; 

c.  door  royeering. 

Art.  18.  Er  mag  geene  royeering  plaats  hebben  dan  na  advies 
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■der  commissie  van  ouderlijk  of  kerkelijk  toezicht  en  dan  met 
2/3  der  aanwezige  stemhebbende  leden. 

Art.  19.  Bij  royement  in  strijd  met  het  advies  der  betrokken 
commissie,  kan  de  onderliggende  partij  het  geschil  onderwerpen 
aan  het  ringbestuur,  dat,  na  beide  partijen  gehoord  te  hebben 
en  na  advies  ingewonnen  te  hebben  der  betrokken  commissie 
in  deze,  beslist.  Deze  beslissing  is  bindend  voor  beide  partijen. 

Art.  20.  Over  personen  wordt ,  tenzij  de  vergadering  anders 
beslist ,  schriftelijk  ,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Art.  21.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Juni  tot  31  Mei. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  8  Juni  1901. 

Art.  23.  De  artt.  2,  10,  11,  18  en  19  en  dit  artikel  mogen 
nimmer  gewijzigd  worden. 

Geene  wijzigingen  mogen  in  deze  statuten  worden  aaugebrachi 
wat  de  overige  artikelen  betreft ,  dan  met  toestemming  van  2/ 3 
der  leden,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  24.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  dan  plaats 
hebben,  wanneer  3'4  der  leden  daartoe  besluiten ,  hetzij  bij  hoof¬ 
delijke  stemming,  hetzij  bij  referendum. 

Alsdan  zal  het  bestuur  gehouden  zijn  voorstellen  aan  de  ver¬ 
gadering  te  doen,  omtrent  de  bestemming  der  goederen  en  de 
schulden  der  vereeniging  in  overeenstemming  met  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  8ept.  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1904 ,  n°.  246. 


N°.  899. 


VEREENIGINGr :  Katholieke  kiesvereeniging  „Parochie 
Yeendam — Wilder vank  ”,  te  Yeendam. 


Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  Katholieke  krachten  te 
doen  medewerken  tot  het  deelnemen  aan  de  verkiezingen  voor 
de  Tweede  Kamer,  Provinciale  Staten  en  gemeenteraden,  als¬ 
mede  hij  andere  zaken  van  algemeen  belang. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Yeendam. 

Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  af  3  Mei  1904. 

Art.  3.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken ,  zijn : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  en  tot  het 
benoemen  van  candidaten; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften  ; 

c.  het  houden  of  doen  houden  van  lezingen. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  van  wie  1  de  func- 
tiën  uitoefent  van  voorzitter,  een  ander  die  van  vice-voorzitter, 
een  derde  die  van  secretaris  en  een  vierde  die  van  penning¬ 
meester. 

De  functiën  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld , 
tenzij  de  algemeene  vergadering  van  leden  zulks  wenscht  te  doen. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  nader  geregeld 
in  het  huishoudelijk  reglement ,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  strydig  met  deze  statuten. 

Art.  6.  Telken  jare,  op  1  Februari,  treedt  een  derde  gedeelte 
van  de  leden  van  het  bestuur  af ,  in  dier  voege ,  dat  het  eerst, 
en  wel  in  1905,  aftreden:  de  voorzitter  en  de  secretaris,  het 
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tweede  jaar  de  vice-voorzitter  en  de  penniDgmeester  en  het 
derde  jaar  de  drie  overige  bestuursleden. 

De  aftredenden  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Een  binnentijds  benoemd  lid  treedt  af  op  den  tijd  ,  waarop 
het  lid  in  wiens  plaats  hij  is  benoemd  ,  zou  zijn  afgetreden. 

Art.  7.  In  de  jaarüjksche  ledenvergadering ,  welke  in  de 
maand  Januari  moet  worden  gehouden  ,  worden  zooveel  leden 
van  het  bestuur  gekozen  ,  als  op  1  Februari  daarna  aftreden, 

De  nieuw  benoemden  aanvaarden  hunne  functiën  op  1  Februari 
daarna 

Inmiddels  wonen  zij  alle  bestuursvergaderingen  bij  ,  doch 
hebben  aldaar  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  8.  Behalve  de  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering  be¬ 
doeld  iu  art.  7,  worden  algemeene  ledenvergaderingen  gehouden, 
zoodra  zulks  noodig  blijkt. 

Art  9.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  inwoners  van  de 
parochie  Veendam — Wildervank  der  Roomsch-Katholieke  Kerk, 
die  stembevoegd  zijn. 

Art.  10.  Donatéur  der  vereeniging  is  een  ieder  die  zich 
bereid  verklaart  de  vereeniging  te  steunen  ,  hetzij  door  eene 
gift  in  eens ,  hetzij  door  eene.  jaarlijksche  bijdrage. 

Donateurs  hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij  te  wonen, 
doch  mogen  niet  aan  stemming  deelnemen. 

Art.  11.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  door  zich  bij  het 
bestuur  aan  te  geven. 

De  aanneming  van  het  lidmaatschap  sluit  in  zich  de  ver¬ 
plichting  tot  het  betalen  eener  contributie ,  welke  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Het  bestuur  kan  echter  van  elk  lid  dat  zich  aangeeft , 
ballotage  eischen. 

Ieder  lid  heeft  ten  allen  tijde  de  bevoegdheid  het  lidmaatschap 
schiftelijk  op  te  zeggen. 

De  schrapping  van  een  lid  kan  worden  voorgesteld  door  het 
bestuur. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
voorgesteld  door:  a.  het  bestuur;  b.  minstens  10  leden,  die  zich 
daartoe  schriftelijk  tot  het  bestuur  moeten  wenden  en  daarbij 
de  verlangde  wijziging  opgeven. 

In  het  laatste  geval  moet  het  bestuur  binnen  14  dagen  na 
ontvangst  van  het  desbetreffende  schrijven  eene  leden  vergadering 
beleggen  ,  tot  behandeling  van  het  voorstel. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  met  eene  meerderheid  van  twee  derde  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring ,  of 
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waar  noodig  goedkeuring  bij  de  wet ,  bekomen  zij  dadelijk 
kracbt  van  wet. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  tijd 
waarvoor  zij  is  opgericht ,  kan  alleen  worden  besloten  in  eene 
ledenvergadering  ,  waarin  minstens  ‘ƒ3  der  leden  tegenwoordig 
zijn  en  met  eene  meerdefheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  oproeping  tot  de  vergadering,  waarin  over  de  ontbinding 
zal  worden  gehandeld ,  moet  uitdrukkelijk  dit  punt  vermelden. 

Wanneer  op  de  vergadering  het  vereischte  getal  leden  niet 
tegenwoordig  is  ,  belegt  het  bestuur  binnen  3  weken  daarna 
weder  eene  ledenvergadering ,  waarin  in  alle  gevallen  over  het 
voorstel  kan  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  aangehaalde  huishoudelijk  reglement  regelt  nader 
de  functiën  van  het  bestuur ,  het  reglement  van  orde  voor  de 
vergaderingen  en  wat  verder  voorziening  behoeft ,  alles  zonder 
in  strijd  te  komen  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag,  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  dezelve  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1901  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1904 ,  n°.  24G. 


N”,  900. 


VEREENIGING:  Christelijke  jongelingsvereeniging  „Uw 
Koninkrijk  kome”,  te  Appelscha,  gemeente  Ooststellingwerf. 

Grondslag. 

Art.  I.  De  Christelijke  jongelingsvereeuiging  „Uw  Koninkrijk 
kome”,  gevestigd  te  Appelscha,  gemeene  Ooststellingwerf,  is 
eene  afdeeling  van  het  Nederlandsch  Jongelingsverbond  ,  en 
beeft  derhalve  denzelfden  grondslag  als  dit  verbond  ,  n.l.  der 
erkenning  der  schriften  des  O.  en  N.  Verbonds  als  het  Woord 
van  God  en  van  onzen  Heer  Jezus  Christus,  als  den  algenoegzamen 
Zaligmaker  en  God  geopenbaard  in  het  vleesch. 

Doel. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is:  jongelingen  de  gelegenheid 
te  geven  hunne  vrije  uren ,  op  een  bepaalden  avond ,  nuttig 
en  aangenaam  door  te  brengen  en  te  arbeiden  tot  bevordering 
van  maatschappelijk  en  geestelijk  welzijn,  bijzonder  van  jonge¬ 
lingen  en  knapen. 

Middelen. 

Art.  III  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  samenkomsten 
en  door  het  houden  van  voordrachten,  het  maken  van  opstellen, 
en  door  zich  te  oefenen  in  muziek  (hoornmuziek  en  orgel¬ 
muziek).  De  hoofdwerkzaamheid  blijft  altijd  de  bespreking  der 
Heilige  Schrift. 

Van  de  leden. 

Art.  IV.  Om  lid  te  worden  moet  men  den  leeftijd  van  17 
jaren  hebben  bereikt  en  ,  na  op  de  voorgaande  vergadering  te 
zijn  voorgesteld  ,  beslist  de  stemming  over  al  of  niet  opname. 
Dit  laatste  is  niet  vau  toepassing  op  de  leden  der  knapen- 
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vereeniging  ,  die  tot  de  jongelingsvereeniging  overgaan.  Nieuwe 
leden  hebben  bet  eerste  halfjaar  geen  stemrecht,  tenzij  zij  vroeger 
minstens  één  jaar  lid  geweest  zijn  eener  Christelijke  jongelings¬ 
vereeniging  hier  of  elders. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  het  lidmaatschap  te  ontnemen 
aan  die  leden  die  het  zich  door  hun  gedrag  onwaardig  maken. 

Van  het  bestuur. 

Art.  V.  Het  bestuur  wordt  gevormd  door :  president,  secretaris  , 
penningmeester  ,  bibliothecaris  en  waarnemend  bestuurslid  ;  het 
bestuur  wordt  door  de  leden  verkozen. 

Art.  VI.  De  penningmeester  brengt  eens  in  de  3  maanden 
verslag  uit  van  den  staat  der  kas. 

Over  stemmingen. 

Art.  VIL  Bij  stemming  beslist  de  meerderheid.  Over  zaken 
wordt  mondeling  ,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Eindbepalingen. 

Art.  VIII.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  26  Januari  1893. 

Art.  TX.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  wordt  geene 
wijziging  in  deze  statuten  aangebracht  dan  met  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  X.  Verdere  bepalingen  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Art.  XI.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26 
Januari  1893. 

Art.  XII.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervallen 
hare  eigendommen  aan  het  Nederlandsche  Jongelingsverbond, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1904  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie y 
J.  A.  Loefp. 
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